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AFASTAMENTO DO ESTADO 

 

PORTARIA Nº 313/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e autorização da Vice-Direção do Pronto-Socorro 
Universitário Cardiológico de Pernambuco - PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora MARIA CELESTE DE ARAUJO LEMOS, mat. nº 9487-0, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco - PROCAPE, no período de 
11 a 14.11.19, para participar do 22º Congresso Brasileiro dos Conselhos 
de Enfermagem, em Foz do Iguaçu/PR. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 03 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 314/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e autorização da Vice-Direção do Pronto-Socorro 
Universitário Cardiológico de Pernambuco - PROCAPE, 

  

  

R E S O L V E: 

  

I  - Considerar autorizado o afastamento do Estado, sem ônus para a 
UPE, da servidora JOSIE LILIAN PETRICIO DE VASCONCELOS, mat. nº 
9494-3, Analista Técnico em Gestão Universitária /Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco - PROCAPE, no 
período de 03 a 06.09.19, para participar do 14º Congresso Brasileiro de 
Enfermagem em Centro Cirúrgico, Recuperação Anestésica e Centro de 
Material e Esterilização, em Anhembi/SP. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 03 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 316/2019 – SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado e autorização da Gestão Executiva do Pronto-Socorro 
Universitário Cardiológico de Pernambuco - PROCAPE, 

  

R E S O L V E:  

  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor ALANO CINTRA SOARES, mat. nº 14224-7, Médico F01 I A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco - PROCAPE, 
no período de 17 a 19.09.19, para participar do Curso Preceptorship São 
Paulo - UNIFESP 2º Semestre, em São Paulo/SP. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº318/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP, 

  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora VANIA CAVALCANTI RIBEIRO DA SILVA, mat. nº 7408-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de 
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Pernambuco - FOP, no período de 23 a 27.10.19, para participação de 
XXXIII Congresso Brasileiro de Cefaleia e XIV Congresso de Dor Orofacial, 
em São Paulo/SP. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 03 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº320/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e autorização da Direção da Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, 

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
 da servidora ROBERTA DE GRANVILLE BARBOZA, mat. nº 14477-0, 
Professor Universitário/ Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, no período de 16 a 20.09.19, para participar do XXI 
Congresso Brasileiro de Ciências do Esporte (CONBRACE) e VIII 
Congresso Internacional de Ciências do Esporte (CONICE), em Natal/RN. 

 II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

 Recife, 03 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº321/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado e autorização da Vice-Direção da Escola Superior de 
Educação Física-ESEF,  

  

R E S O L V E:  

  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
 do servidor MARCILIO BARBOSA MENDONCA DE SOUZA JUNIOR, mat. 
nº 6913-2, Professor Universitário/ Associado M04 IV A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior 
de Educação Física-ESEF, no período de 15 a 21.09.19, para participar do 
XXI Congresso Brasileiro de Ciências do Esporte (CONBRACE) e VIII 
Congresso Internacional de Ciências do Esporte (CONICE), em Natal/RN. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 03 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
                    R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº322/2019 - SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças-FENSG, 

 R E S O L V E:  

I -  Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora TANIA MARIA ROCHA GUIMARAES, mat. nº 10750-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 IV A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora 
das Graças - FENSG, no período de 05 a 09.11.19, para participar do 
Congresso Brasileiro de Hematologia, Hometerapia e Terapia Celular, no 
Rio de Janeiro/RJ. 

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 03 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº323/2019 - SEI 

 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Enfermagem 
Nossa Senhora das Graças-FENSG, 

 R E S O L V E: 

 I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da 
servidora DANIELLE CHRISTINE MOURA DOS SANTOS, mat. nº 12177-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças - FENSG, no período de 15 a 18.10.19, para 
participar do 10.º Simpósio Brasileiro de Hansenologia, em Recife/PE. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 03 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº324/2019 - SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Enfermagem 
Nossa Senhora das Graças-FENSG,  

R E S O L V E:  

I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora DANIELLE CHRISTINE MOURA DOS SANTOS, mat. nº 12177-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças - FENSG, no período de 11 a 14.11.19, para 
participar do 71.º Congresso Brasileiro de Enfermagem - CBEN, em 
Manaus/AM. 

 II -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 03 de setembro de 2019. 

  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº325/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado e autorização da Direção da Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, 

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a 
UPE, do servidor RODRIGO FALCÃO CABRAL DE OLIVEIRA, mat. nº 
13058-3, Professor Universitário/ Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, no período de 16 a 20.09.19, para participar do XXI 
Congresso Brasileiro de Ciências do Esporte (CONBRACE) e VIII 
Congresso Internacional de Ciências do Esporte (CONICE), em Natal/RN. 

 II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

 Recife, 03 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº326/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e autorização da Direção da Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, 

  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a 
UPE, da servidora ADRIANA DE FARIA GEHRES, mat. nº 5560-3, 
Professor Universitário/ Adjunto M03 III G, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-
ESEF, no período de 16 a 20.09.19, para participar do XXI Congresso 
Brasileiro de Ciências do Esporte (CONBRACE) e VIII Congresso 
Internacional de Ciências do Esporte (CONICE), em Natal/RN.  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 03 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

   PORTARIA Nº329/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, 

  

R E S O L V E:  

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor FRANCISCO GILFRAN ALVES MILFONT,  mat. nº 4103-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 III G, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, no período de 24 a 27.10.19, para participar 
da Competição SAE BRASIL AeroDesign, em São José dos Campos/SP. 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº330/2019 - SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI,  

R E S O L V E: 

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor GEORGE OLIVEIRA DE ARAÚJO AZEVEDO,  mat. nº 14104-6, 
Professor Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
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Pernambuco/POLI, no período de 24 a 27.10.19, para participar 
da Competição SAE BRASIL AeroDesign, em São José dos Campos/SP. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

 Recife, 04 de setembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
                    R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº333/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da 
UPE/MULTICAMPI/Garanhuns,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora ALISSANDRA TRAJANO NUNES, mat. nº 14220-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 
16 e 19.10.19, para participar do Curso Avançado de Método em 
Etnobiologia/UFPE, em Recife/PE. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 04 de setembro de 2019. 

   

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº335/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, 

  

R E S O L V E: 

  

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor DANIEL AUGUSTO RIBEIRO CHAVES,  mat. nº 11455-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, no período de 12 e 13.09.19, para participar 
da Banca de Mestrado - UFRJ, no Rio de Janeiro/RJ. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

 

Recife, 04 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº354/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e autorização da Vice-Direção da Escola Superior de 
Educação Física-ESEF, 

  R E S O L V E: 

 I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE,  do 
servidor JORGE BEZERRA, mat. nº 2617-4, Professor Universitário/ 
Adjunto M03 IV F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, no período de 
22 a 27.10.19, para participar do XII Congresso Brasileiro de 
Atividade Física e Saúde, em Bonito/MS.  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

 Recife, 10 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 355/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da interessada e autorização da Vice-Direção da 
Escola Superior de Educação Física-ESEF, 

  

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a 
UPE, da servidora DENISE MARIA MARTINS VANCEA, mat. nº 11227-5, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-
ESEF, no período de 15 a 20.10.19, para participar do XXII Congresso da 
Sociedade Brasileira de Diabetes, em Natal/RN. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 10 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº356/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, 

R E S O L V E: 

 I  -   Autorizar o afastamento, com ônus para a UPE, da servidora MARIA 
DE LOURDES MELO GUEDES ALCOFORADO,  mat. nº 8628-2, Professor 
Universitário/Associado M04 II G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, no período de 17 e 20.10.19, para participar 
da ENCOM 2019 - IX Conferência Nacional em Comunicações, Redes e 
Segurança da Informação, em Petrolina/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 10 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 357/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento, com ônus para a UPE, da servidora MARIA 
DE LOURDES MELO GUEDES ALCOFORADO,  mat. nº 8628-2, Professor 
Universitário/Associado M04 II G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, no período de 17 e 20.09.19, para participar 
do Seminário de Meio Termo - CAPES, em Brasília/DF. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 10 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 360/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da 
UPE/MULTICAMPI/Garanhuns, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
da servidora ALISSANDRA TRAJANO NUNES, mat. nº 14220-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 
08 e 11.10.19, para participar do Curso Avançado de Método em 
Etnobiologia/UFPE, em Recife/PE. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 361/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
do interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor JOACHIN DE MELO AZEVEDO SOBRINHO NETO,  mat. nº 
13441-4, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no 
período de 17 a 19.09.19, para participar da Banca de Qualificação 
da mestranda Jéssica Naiara da Silva, em Campina Grande/PB. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de setembro de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

 
PORTARIA Nº365/2019 - SEI 

 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

R E S O L V E: 

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora PÂMELA ROCHA BAGANO GUIMARÃES,  mat. nº 13006-0, 
Professor Universitário/Assistente M02 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 
22 a 25.10.19, para participar da 49.º 
Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Psicologia, em João Pessoa/PB. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 11 de setembro de 2019. 

   

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
                       R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 367/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora CLARISSA LOUREIRO MARINHO BARBOSA,  mat. nº 12066-
9, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no 
período de 23 a 26.09.19, para realizar Palestras e Minicursos 
promovidos pelo IFMT, em Cuiabá/MT. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 11 de setembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
                       R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 370/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado e autorização da Direção da Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, 

   

R E S O L V E:  

  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a 
UPE, do servidor MAURO VIRGÍLIO GOMES DE BARROS, mat. nº 7372-5, 
Professor Universitário/Associado M04 IV A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, no período de 22 a 27.10.19, para participar do XII 
Congresso Brasileiro de Atividade Física e Saúde - XII CBAFS, em 
Bonito/MS. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 371/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado e autorização da Direção da Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a 
UPE, do servidor MAURO VIRGÍLIO GOMES DE BARROS, mat. nº 7372-5, 
Professor Universitário/Associado M04 IV A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação 
Física-ESEF, no período de 14 a 16.11.19, para participar do II Simpósio 
Brasileiro de Ciências do Exercício e do Esporte /Universidade Federal da 
Paraíba – SIMBRACE, em João Pessoa/PB. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de setembro de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 372/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Enfermagem 
Nossa Senhora das Graças-FENSG, 

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora ADRIANA CONRADO DE ALMEIDA, mat. nº 7532-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora 
das Graças - FENSG, no período de 30.09.19 a 04.10.19, para participar 
da Reunião de Meio Termo do Programa de Pós-Graduação, em 
Brasília/DF. 

II -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 11 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº375/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da 
UPE/MULTICAMPI/Garanhuns, 

 

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, 
da servidora DENIZE TOMAZ DE AQUINO, mat. nº 4812-7, Professor 
Universitário/Assistente M02 IV A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 
23 a 26.10.19, para participar do VI Congresso Nacional de Educação - 
CONEDU, em Fortaleza/CE. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº376/2019 - SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e autorização da Coordenação Financeira do Pronto-
Socorro Universitário Cardiológico de Pernambuco - PROCAPE,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora MARIA LYGIA TEIXEIRA FERREIRA BARROS, mat. nº 9790-0, 
Analista Técnico em Gestão Universitária / Nutricionista F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco - PROCAPE, no período de 21 a 
23.10.19, para participar do XXII Congresso Brasileiro de Nutrição 
Parenteral e Enteral, em Foz do Iguaçu/PR. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 12 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº380/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada e autorização da Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte, 

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora MARIA 
DE FATIMA GOMES DA CRUZ, mat. nº 7364-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 IV E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE - Campus Mata Norte, no período de 
19 a 21.09.2019, para participar do X Encontro Redestrado Brasil - UFPE, 
em Recife-PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº381/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
do interessado e autorização da Vice-Direção da UPE Campus Mata 
Norte, 

 

R E S O L V E: 
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I   -  Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor CARLOS ANDRÉ SILVA DE MOURA, mat. nº 13437-6, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE - Campus Mata Norte, no 
período de 30.09.19 a 02.10.19, para participar do VIII Colóquio História 
e Espaços, em Natal/RN. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 12 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº383/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Coordenação do Curso de Matemática 
da UPE/MULTICAMPI/Garanhuns, 

  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora MARILENE ROSA DOS SANTOS, mat. nº 13309-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 
24 a 26.10.19, para participar do VI Congresso Nacional de Educação - 
CONEDU, em Fortaleza/CE. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº384/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e autorização da Coordenação Financeira do Pronto-
Socorro Universitário Cardiológico de Pernambuco - PROCAPE, 

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora CRISTIANE MARIA ARAÚJO TAVARES DE SÁ, mat. nº 9282-
7, Analista Técnico em Gestão Universitária/Nutricionista F03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco - PROCAPE, no 
período de 21 a 23.10.19, para participar do XXII Congresso Brasileiro de 
Nutrição Parenteral e Enteral, em Foz do Iguaçu/PR. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 12 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº415/2019 - SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada e autorização da Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte, 

R E S O L V E:  

I   -  Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora ADLENE SILVA ARANTES, mat. nº 110256, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE - Campus Mata Norte, no período de 
20 a 24.10.19, para participar da 39ª Reunião Nacional da ANPEd - 
promovido pela Associação de Pesquisa e Pós-Graduação em Educação, 
em Niterói/RJ. 

II -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 19 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº418/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
do interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

   

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor TARCÍSIO FULGÊNCIO ALVES DA SILVA,  mat. nº 12067-7, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período 
de 29 e 30.10.19, para participar da 203.ª Reunião Ordinária da 
Comissão Intersetorial de Recursos Humanos e Relação de Trabalho do 
Conselho Nacional de Saúde, em Brasília/DF. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de setembro de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº425/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Vice-Coordenação Acadêmica do 
Campus Caruaru, 

  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora ELYDA LAISA SOARES XAVIER FREITAS, mat. nº 12996-8, 
Professor Universitário/Assistente M02 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Caruaru, no período de 
10 a 15.11.19, para participar do Congresso Brasileiro de Informática na 
Educação - CBIE 2019, em Brasília/DF. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº426/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Gestão Executiva do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC, 

   

R E S O L V E: 

   

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE,  da 
servidora ANA MARIA GOMES DOS SANTOS, mat. nº 10234-2, Analista 
Técnico em Gestão Universitária / Assistente Social F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 23 a 25.10.2019, para 
participar do III Congresso Internacional de Envelhecimento Ativo - 
Envelhecimento da Classe Trabalhadora, Expropriação e Resistência no 
Séc. XXI e I Encontro das UNATIs da UNESP, em Franca/SP. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº428/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e autorização da Coordenação Financeira do Pronto-
Socorro Universitário Cardiológico de Pernambuco - PROCAPE, 

   

R E S O L V E: 

   

I   - Considerar autorizado o afastamento do Estado, sem ônus para a 
UPE, da servidora CRISTIANE MARIA ARAÚJO TAVARES DE SÁ, mat. nº 
9282-7, Analista Técnico em Gestão Universitária / Nutricionista F03 I E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco - PROCAPE, 
no período de 23 e 24.09.19, para participar da Oficina Presencial de 
Capacitação da EMTN, promovida pelo Hospital do Coração - HCor - SP, 
em São Paulo/SP. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº429/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
da servidora CLAUDILEIDE DE SÁ SILVA,  mat. nº 12080-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 10 e 
11.10.19, para participar do I Encontro dos Delegados e Representantes 
do CRN-6 promovido pelo Conselho Regional de Nutricionistas da 6ª 
Região, em Recife/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº431/2019 - SEI 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
do interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

R E S O L V E: 

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor GEYNER ALVES DOS SANTOS CRUZ,  mat. nº 14239-5, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período 
de 19 a 25.10.19, para participar do 70.º Congresso Nacional de 
Botânica, em Maceió/AL. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 24 de setembro de 2019. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº433/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora RENATA SIBERIA DE OLIVEIRA,  mat. nº 12948-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 
30.10.19 a 01.11.19, para participar do VI Colóquio de Estudos 
Territoriais promovido pela Universidade Federal de Sergipe, em 
Aracaju/SE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº435/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
do interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor WASHINGTON SOARES FERREIRA JUNIOR,  mat. nº 13388-4, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período 
de 08 a 11.10.19, para participar da Escola Internacional de 
Etnobiologia promovida pela UFPE, em Recife/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº437/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
do interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

   

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor WASHINGTON SOARES FERREIRA JUNIOR,  mat. nº 13388-4, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período 
de 16 a 19.10.19, para participar do VII International Congress of 
Ethnobotany (ICEB) e I International Congress Of Ethnozoology (ICEZO), 
em Recife/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 24 de setembro de 2019. 

    

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº440/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR / SETEMBRO - 2019                                                                                            

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                     
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           

 

 
   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  
Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 
Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 
 
Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 
Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira  Silva 
                                                  Thaís Camila da Silva Soares  
Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

11 

do interessado, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI,  

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento, com ônus para a UPE, 
do servidor FRANCISCO MADEIRO BERNARDINO JÚNIOR,  mat. nº 
10748-4, Professor Universitário/Associado M04 II C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, no período de 17 a 20.10.19, para participar da IX 
Conferência Nacional em Comunicações, Redes e Segurança da 
Informação - ENCOM, em Petrolina/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 24 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº441/2019 - SEI 

 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Direção do Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC,  

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE,  da 
servidora ANA CONCEIÇÃO MARTINS DE ALMEIDA BEZERRA, mat. nº 
10795-6, Analista Técnico em Gestão Universitária / Enfermeiro F02 I E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 27 a 
30.10.2019, para participar do XIII Congresso Brasileiro de 
Estomaterapia, promovido pela SOBEST (Sociedade Brasileira de 
Estomaterapia), em Foz do Iguaçu/PR. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº442/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento da 
interessada, e autorização da Direção da Faculdade de Enfermagem 
Nossa Senhora das Graças-FENSG, 

   

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora REGINA CÉLIA DE OLIVEIRA,  mat. nº 6619-2, Professor 
Universitário/Associado M04 III E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora 
das Graças - FENSG, no período de 10 a 14.11.19, para participar do 71.º 
Congresso Brasileiro de Enfermagem - CBEN, em Manaus/AM. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº447/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

   

R E S O L V E: 

   

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor VICTOR RIBEIRO NEVES,  mat. nº 13315-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 22 a 
25.10.19, para ministrar Palestra e Minicurso no XI Congresso de 
Fisioterapia do Cariri - XI CONFIC, em Juazeiro do Norte/CE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 25 de setembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 449/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 
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R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor LUCIANO JOSÉ VIANNA, mat. nº 13394-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 27 a 
29.11.19, para participar do VI Seminário de Estudos Medievais da 
Paraíba, em João Pessoa/PB.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 25 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº452/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Mata Norte, 

  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor GEVSON SILVA ANDRADE, mat. nº 11057-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 
29 e 30.09.19, para participar do Seminário "(Des)construir muros: 
Processos democráticos desde 1989", no Rio de Janeiro/RJ. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 25 de setembro de 2019.  

 

 

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

PORTARIA Nº453/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da UPE Campus Petrolina, 

   

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor LUCIANO JOSE VIANNA,  mat. nº 13394-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 
22 a 24.10.19, para participar do VIII Encontro de História Antiga e 
Medieval do Maranhão, em São Luís/MA. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 25 de setembro de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº457/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento do 
interessado, e autorização da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, 

  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, do 
servidor JORNANDES DIAS DA SILVA,  mat. nº 10776-0, Professor 
Universitário/Associado M04 II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, no período de 20 a 25.10.19, para participar 
do 25th International Congress of Mechanical Engineering - COBEM, em 
Uberlândia/MG. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de setembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
                    R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº462/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
do interessado, e autorização da Vice-Coordenação Acadêmica do 
Campus Caruaru, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor JOÃO PAULO BARBOSA DOS SANTOS, mat. nº 12140-1, 
Professor Universitário/Assistente M02 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Caruaru, no período de 
01 a 05.10.19, para participar do XLIII Encontro da ANPAD - EnANPAD 
2019, em São Paulo/SP. 
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II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 26 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

COMISSÃO 

 

PORTARIA Nº 312/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos III e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 13/2019 – UPE-REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-PRODEP, 

 R E S O L V E: 

 I   -  Designar para compor a Comissão de Atualização dos Cargos e 
Funções da Universidade de Pernambuco-UPE, os servidores abaixo 
indicados: 

  

 MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO FUNÇÃO 

6165-4 

Vera 
Rejane 

do 
Nascime

nto 
Gregório 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CIII FS-B 
Reitoria Presidente 

3434-7 

Hosana 
Apolinár

ia 
Rodrigue

s Lima 

Analista Técnico em 
Gestão Universitária/ 
Pedagogo F01 CIII CS-

F 

Reitoria Suplente 

14404-5 
Renata 

Lapenda 
Lins 

Gestor 
Governamental 

Servidora do 
Quadro de 
Pessoal da 

Secretaria de 
Administração 

à disposição 
da UPE com 
lotação na 

Reitoria 

  
Membro 

  
  

7167-6 

Rivania 
de 

Almeida 
Cabral 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Agente 

Administrativo 
F04 CII FS-E 

Reitoria 
  

Membro 
  

10335-7 

Acaziele 
da Silva 

Melo 
Diniz 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ Técnico 
em Área de Saúde 

F04 CI FS-E 

Reitoria Membro 

  

II -  Determinar que os efeitos desta Portaria sejam retroativos a 05 de 
agosto de 2019, com vigência de 180 (cento e oitenta) dias. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 03 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 
COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

 
PORTARIA Nº 1004/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista  Ordem de Serviço n° 
05/2019 da Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 
 
- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Designar os servidores: EMERSON ALEXANDRE DE OLIVEIRA LIMA,  mat. nº 
11202-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, ANNA LÚCIA MIRANDA COSTA, mat. nº 13455-4, 
Professor, servidora do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educação, à disposição 
desta Universidade, ANA ALINE PORTO SILVA DIAS FRUTUOSO, mat. nº 14310-3, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo  F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, todos lotados na Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI, para sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de 
Sindicância Administrativa a fim de apurar, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos 
apontados na Ordem de Serviço n° 05/2019 da Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI.  
 
II - Determinar que os efeitos desta portaria sejam retroativos à 16.05.2019. 
 
III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de setembro de 2019.  
 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

CONCESSÃO DE ABONO PERMANÊNCIA 

 

PORTARIA Nº 331/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 

I -  Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora EDJANE 
SANTOS DA SILVA, mat. nº 4426-1, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Copa e Cozinha F04 CIII FS-C do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 10.06.2019, nos termos das 
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Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 316/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 04 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 332/2019-SEI 

 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 

I -  Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora NELIA 
MOUTINHO CORDEIRO, mat. nº 5527-1, Professor Universitário/Auxiliar 
M01 CIII FS-D do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, a partir de 12.03.2019, 
nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 
315/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 04 de setembro de 2019. 

  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 334/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 

I -  Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora ANGELITA 
SILVA DO NASCIMENTO, mat. nº 4456-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F01 CIII FS-D do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 07.06.2019, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 318/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 04 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 391/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MARIA 
DO AMPARO SOUZA LIMA, mat. nº 5531-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 CIII FS-G do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora 
das Graças-FENSG, a partir de 09.06.2019, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3°e Parecer nº 330/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 Recife, 13 de setembro de 2019. 

 

 

 Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 392/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

 R E S O L V E: 

I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora NILZA 
NOBRE DE OLIVEIRA, mat. nº 5752-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 CII FS-D do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a partir de 28.05.2019, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3°e Parecer nº 311/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 13 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 393/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
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R E S O L V E: 

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora KARLA 
CHAGAS TONIOLO, mat. nº 5549-2, Professor Universitário/Assistente 
M02 CIII FS-E do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, a partir de 24.03.2019, 
nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3°e Parecer nº 
327/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 410/2019-SEI 

 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003,  

R E S O L V E: 

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor JOSÉ 
BANDEIRA DA SILVA, mat. nº 1780-9, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Auxiliar de Serviços Gerais F01 CIII FS-B do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
a partir de 21.01.2015, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 
Art. 3°e Parecer nº 332/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 18 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 411/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 

I -  Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora NILZA 
MARIA VIANA DOS SANTOS, mat. nº 5369-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária / Agente Administrativo F04 CII FS-E do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, a partir de 24.04.2019, nos termos das Regras Transição da EC 
nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 336/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 18 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 412/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

I -  Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor FRANCISCO 
ARNALDO DE OLIVEIRA RUFINO, mat. nº 5695-2, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-F do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, a 
partir de 04.08.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 
Art. 3° e Parecer nº 339/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 18 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 444/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 

I -  Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora JACIRA DE 
LIMA PEDROSA, mat. nº 8546-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Secretária Executiva F02 CII FS-D do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, a partir de 
03.08.2019, nos termos das Regras Permanentes da EC nº 41/2003 e 
Parecer nº 322/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 25 de setembro de 2019. 

  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 445/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
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I -  Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora ADRIANA 
MARIA FONTES DE FRANÇA, mat. nº 5795-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CII FS-D do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, a partir de 24.08.2019, 
nos termos das Regras Transição EC 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 333/2019 
da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 25 de setembro de 2019. 

  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 446/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003,  

R E S O L V E:  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora TILMA 
BELFORT DE MORAES GUERRA, mat. nº 5634-0, Médico, F02 CIII FS-A do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a partir de 23.06.2019, nos termos das 
Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3°e Parecer nº 328/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 25 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 463/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 

I -  Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora VERA 
LÚCIA SIQUEIRA PIMENTEL, mat. nº 5582-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-C do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco-
FOP, a partir de 03.07.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3° e Parecer nº 335/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 29 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 471/2019-SEI 

 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003,  

R E S O L V E: 

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora MAGALY 
BUSHATSKY, mat. nº 5439-9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro, F04 CII FS-F do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
a partir de 30.08.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 
Art. 3°e Parecer nº 350/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 27 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº0998/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor MARINALDO 
TOMÉ DA PAIXÃO, mat. nº 4588-8, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 CIII FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-
CISAM, a partir de 07.12.2018, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3°e Parecer nº 213/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de setembro de 2019. 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº0999/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 
 
R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora CLÁUDIA 
MARIA ALVES DE SOUZA, mat. nº 8099-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Social F02 CII FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
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a partir de 10.01.2019, nos termos das Regras Permanentes da EC nº 41/2003e 
Parecer nº 324/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 03 de setembro de 2019. 
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 1003/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 
 
I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor JOSÉ 
ROBERTO DA SILVA, mat. nº 6227-8, Professor Universitário/Adjunto M03 
CIII FS-G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Mata Norte, a partir de 10.05.2019, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 343/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.   
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife, 20 de setembro de 2019. 
 
 

 
Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

LICENÇA PRÊMIO 

PORTARIA Nº 327/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento 
do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo 
relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP.  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10801-4 Lucas Gomes de Andrade 
Médico F02 CII 

FS-D 
2006/2016 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 328/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento 
do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

                      

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo 
relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1233-
5 

Ivanildo Fernandes de 
Lira 

Auxiliar em Gestão 
Universitária/ 

Cozinheiro F01 CIII FS-A 
2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 346/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento 
do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

I -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo 
relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
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comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-
CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5149-
7 

Rivaldo da 
Costa 

Lustosa 

Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços 

Gerais F01 CII FS-B 
2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

  R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 339/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL DA RESTAURAÇÃO - HR 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1829-
5 

Joanita da Silva 
Santos 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de 

Enfermagem F04 CIII FS-D do 
Quadro de Pessoal da UPE, 
à disposição do Hospital da 

Restauração Governador Paulo 
Guerra-HR 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de setembro de 2019. 

  

Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 362/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY 
DE MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8267-
8 

Eliane das 
Neves 

Bezerra 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem 

F04 CI FS-D 
2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 378/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 
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767-

6 
  

Vilma Ramos de 
Melo 

Assistente Técnico em Gestão/ 
Auxiliar de Enfermagem F04 CIV 

FS-C 
2005/2015 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 401/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

  

I -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo 
relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES -PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

  
10653-

4 
  

CÍCERO RODRIGUES DE PAIVA 
ALENCAR 

MÉDICO F01 CII 
FS-C 

2006/2016 

 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 18 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 402/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES -PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11136-
8 

ANA MARIA 
CRONEMBERGER MENDES 

MÉDICO F01 CII FS-C 2007/2017 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 18 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 403/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
- PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

  
7778-0 

  

MARIA HELENA QUEIROZ 
DE ARAÚJO 

MÉDICO F03 CII 
FS-C 

1997/2007 
e 

2007/2017 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 18 de setembro de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 406/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA DAS 
GRAÇAS-FENSG 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

2502-
0 

Madalena Ferreira de 
Paula Siqueira 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/ 

Assistente Administrativo 
F04 CIII FS-C 

2000/2010 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 18 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 407/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-
CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8381-0 
Maria Brasileiro da 

Silva 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/ 

Auxiliar de Enfermagem F04 CI 
FS-C 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de  setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº413/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES -PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5058-
0 

ROSA PAPA 
MÉDICO F01 CIII FS-

E 
2007/2017 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 19 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 

 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº414/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 
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R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO-FOP 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5594-8 
VERÔNICA MARIA DE 

SÁ RODRIGUES 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CIII 
FS-G 

1999/2009 
E 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 19 de Setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

            R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 416/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES -PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8439-5 
Sônia Maria de Aguiar 

Nascimento 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/ 

Auxiliar de Enfermagem 
F04 CII FS-A 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 19 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 430/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

R E S O L V E:              

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS DA ADMINISTRAÇÃO DE 
PERNAMBUCO-FCAP 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4860-7 
INALDA COSTA 

DE LUCENA 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

ADMINISTRADOR F01 CIV FS-D 
2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 24 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 432/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-
CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8134-
5 

ANA PIMENTEL 
DE SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM F04 
CI FS-D 

2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 24 de setembro de 2019. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 434/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-
CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

399-
9 

MARLUCE DA 
SILVA PINTO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 CIV FS-D 

2007/2017 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

  R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 436/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo 
relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1661-6 
ÁLVARO BATISTA 
DE BARROS NETO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AGENTE ADMINISTRATIVO 
F01 CIII FS-B 

2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se 

Recife, 25 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 448/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS DE PERNAMBUCO-FCM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

2009-5 
ELLIE MARTA 

LEÇA 
ALEXANDRE 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
F03 CIII FS-E 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº 450/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-
CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10507-4 
CINTIA 

FERREIRA DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM F04 
CI FS-D 

2006/2016 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de  setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 451/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11230-
5 

AURIVONE 
CABRAL FERREIRA 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

FARMACÊUTICO F01 CI FS-C 
2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de setembro de 2019.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 464/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5348-1 
NALBA LÚCIA DE 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AGENTE ADMINISTRATIVO F04 CII 
FS-E 

2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 465/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 
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R E S O L V E: 

 I -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-
CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5358-9 TÂNIA MOISA DA SILVA MARINHO MÉDICO F02 II E 2008/2018 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 466/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-
CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7933-
2 

ANDREA MARINHO 
DOS SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
F04 CI FS-C 

2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 467/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES - PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10696-8 
VERA LÚCIA 
PEREIRA DE 
SANTANA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
F04 CI FS-E 

2006/2016 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 468/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES -PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10975-
4 

TATIANA PATRICIA SIQUEIRA 
FIGUEIREDO TASSO 

MÉDICO F02 CII 
FS-C 

2007/2017 
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II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 469/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo 
relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO-FOP 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5583-
2 

FERNANDO ANTONIO DE 
ARRUDA ARNAUD 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ASSISTENTE M02 CIII 
FS-A 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 470/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1624-1 
NADJA SOARES 

DE ARAÚJO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
F04 CIII FS-B 

2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 477/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

 

R E S O L V E: 

 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo 
relacionado, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5370-8 
JOSENILDO DE 

SOUZA AMORIM 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AGENTE ADMINISTRATIVO 
F04 CII FS-E 

2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de setembro de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 478/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
da interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica 
-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo 
relacionada, ficando o gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-
CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10858-
8 

JOSÉLIA 
BERNARDO 

PESSOA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO 
F04 CI FS-A 

2006/2016 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 479/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Parecer Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

I -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada 

anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10275-0 

ANA MACEDO 
CAVALCANTE 

MAGALHÃES DE 
SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM F04 CI FS-

C 

2006/2016 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

RISCO DE VIDA 

 

PORTARIA Nº 317/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora ANA PAULA 
FERREIRA ALVES DA SILVA, mat. nº 14599-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a contar 
de 01.08.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 03 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 341/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 
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I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora NATHÁLIA DA 
SILVA CORREIA, mat. nº 14570-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a contar de 01.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 344/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao servidor JARIO XAVIER 
DA SILVA, mat. nº 14590-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a contar de 
01.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 368/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora FRANCISCA 
VALERIA ALENCAR FERNANDES, mat. nº 14630-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a contar de 
01.09.2019. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

    R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 400/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora JANETE 
MARIA DA CRUZ SILVA, mat. nº 14618-8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a contar de 01.09.2019. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 10 de setembro de 2019. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 405/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

R E S O L V E: 

I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora LILIAN ROSE DA 
SILVA, mat. nº 14587-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a contar de 01.08.2019. 

II -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 18 de setembro de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 438/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da Lei 
Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

 R E S O L V E: 

 I   -   Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao servidor PAULINO 
JOSÉ DE ALBUQUERQUE VASCONCELOS NETO, mat. nº 14574-2, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a contar 
de 01.08.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

DESIGNAÇÃO 

PORTARIA Nº348/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 82/2019 – 
UPE-HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS,  

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Assessoria do Núcleo de Informática e Tecnologia do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, a servidora VERÔNICA 
RIBEIRO DAS CHAGAS CAVALCANTE, mat. nº 5798-3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Informática F04 CII FS-D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.08.2019. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 349/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019 e n° 47.041/2019, tendo em 
vista Solicitação do Gestor Executivo do Pronto Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares –PROCAPE/UPE, 

  

I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de Direção e 
Assessoramento-4, Símbolo FDA-4, de Assessor de Procedimentos 
Cirúrgicos do Pronto Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares –PROCAPE , o servidor ANDRÉ DE BARROS E 
BALTAR FERNANDES RIBEIRO, mat. nº 10020-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-D, durante o 
afastamento da servidora JOSELI BARBOSA REIS, mat. nº 650-5, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 CIV FS-F, ambos do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto 
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares –PROCAPE, por motivo de Licença Prêmio da titular, no período 
de 01/07/2019 a 28/09/2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 374/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo n° CI nº 
19/2019 – UPE-ICB-SECRETARIA DA DIRETORIA – UPE-ICB-SEC-
DIRETORIA, da Direção do Instituto de Ciências Biológicas – ICB, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-1, 
Símbolo FGS-1, de Gerente da Coordenadoria de Apoio às Atividades 
Acadêmicas do Instituto de Ciências Biológicas - ICB, a 
servidora MARCELA SILVESTRE OUTTES WANDERLEY, mat. nº 12236-0, 
Professor Universitário/Adjunto, M03 CI FS-E, durante o afastamento da 
servidora MARIA DE FÁTIMA DA GAMA OLIVEIRA, mat. nº 1891-0, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Pedagogo F02 CIII FS-D, ambas 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Instituto de Ciências Biológicas - ICB, pelo período de 01.09.2019 a 
29.11.2019, por motivo de gozo de Licença-Prêmio. 

II  -  Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 
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III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 386/2019-SEI 

 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista tendo em vista Ofício Nº 
189/2019 da Superintendência do Hospital Dom Malan e CI nº 22/2019 – 
UPE-REITORIA-PROREITORIA-DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-
REITORIA-PRODEP da Pró Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-
PRODEP/UPE, 

- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 

 R E S O L V E: 

I   -    Designar os servidores: FRANCIELA FÉLIX DE CARVALHO 
MONTE, mat. nº 12891-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-C 
e IRACEMA HERMES PIRES DE MELO MONTENEGRO,  mat. nº 11476-6, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-A, ambas  do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, 
para sob a presidência da primeira, constituírem a Comissão de 
Sindicância Administrativa, a fim de apurarem, no prazo de 20 (vinte) 
dias, os fatos apontados no Ofício Nº 189/2019 da Superintendência do 
Hospital Dom Malan. 

II  -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data 
de sua publicação. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 390/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 17/2019 – UPE-REITORIA-PROPEGI-
SECRETARIA – UPE-REITORIA-PROPEGI-SEC da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação- PROPEGI 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Designar para compor a Comissão de Elaboração da Política de 
Inovação da Universidade de Pernambuco-UPE, para o período de 
13/08/2019 a 31/12/2019, os membros abaixo indicados: 

  

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO FUNÇÃO 

11499-5 

Alexandre 
Magno 

Andrade 
Maciel 

Professor 
Universitário/ 

Associado M04 FII 
FS-D 

Reitoria Presidente 

12182-7 
Bruno de 

Melo 
Carvalho 

Professor 
Universitário/ 

Associado M04 FI 
FS-F 

ICB Membro 

11290-9 
Claudemiro 

de Lima 
Júnior 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 FII FS-
A 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Membro 

12238-6 
Djalma Silva 
Guimarães 

Junior 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 FI FS-F 

UPE 
Campus 

Mata 
Norte 

Membro 

14110-0 

Fábio 
Henrique 
Cavalcanti 
de Oliveira 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 FI 
FS-A 

FCM Membro 

12890-2 

Jorge 
Cavalcanti 
Barbosa 
Fonseca 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 FI FS-
C 

UPE 
Campus 
Caruaru 

Membro 

12064-2 

Maria 
Amália 

Oliveira de 
Arruda 
Câmara 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 FI FS-F 
FCAP Membro 

10774-3 

Marleny 
Elizabeth 

Marquez de 
Martinez 

Gerbi 

Professor 
Universitário/ 

Associado M04 FII 
FS-F 

FOP Membro 

14053-8 
Rogério 

Pontes de 
Araújo 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 FI 
FS-A 

POLI Membro 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 13 de setembro de 2018. 

  

Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 427/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 107/2019 – 
HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS da Gerência de Recursos 
Humanos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

R E S O L V E: 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR / SETEMBRO - 2019                                                                                            

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                     
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           

 

 
   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  
Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 
Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 
 
Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 
Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira  Silva 
                                                  Thaís Camila da Silva Soares  
Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

30 

  

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção do Centro de Estudos do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a servidora JAEL MARIA DE 
AQUINO, mat. nº 5534-4, Professor Universitário/Associado M04 CIV FS-
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.09.2019. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 474/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 157/2019 – 
REITORIA-PRODEP-SEÇAO DE PESSOAL A DISPOSIÇÃO – UPE-REITORIA-
PRODEP-SPADIS da   Gerencia da Seção de Pessoal à Disposição – 
UPE/PRODEP, 

R E S O L V E: 

I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3,  de  Gerente da Seção de Pessoal à Disposição da Divisão 
de Administração de Pessoal da Gerência de Pessoal da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, a servidora CÉLIA BARBOSA DA 
SILVA OLIVEIRA, mat. nº 5791-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CII FS-E, durante o 
afastamento do servidor ANDERSON GUSTAVO GOMES DA SILVA, mat. 
nº 14408-8, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 CI FS-A, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, por motivo de férias, referente 
ao exercício de 2019, no período de 26/09/2019 a 25/10/2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 473/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, tendo 
em vista CI nº 3/2019 – UPE-REITORIA-PROPEGI-PROREITOR(A) – UPE-
REITORIA-PROPEGI-PROREIT da Pró Reitoria de  Pós-Graduação Pesquisa 
e Inovação, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Designar para exercer a Função de Coordenador e Vice-
Coordenador do Curso de Mestrado Profissional em História da UPE 
Campus Mata Norte, os servidores abaixo relacionados, ambos do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, 
a contar de 16.05.2019. 

  

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Karl 
Schurster Veríssimo de 
Sousa Leão 

12065-
0 

Professor 
Universitário/Associado M04 CI 
FS-G  

Vice-Coordenador: Igor 
Lapsky da Costa 
Francisco 

13305-
1 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-C 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.   

Recife, 27 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº480/2019-SEI  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista Ofício 1747/2018-34ª 
PJS e NF n° 10406976-34ª PJS da Promotoria de Justiça de Defesa da 
Cidadania da Capital-Promoção e Defesa da Saúde/Ministério Público de 
Pernambuco-MPPE; e Ofício 357/2019 do Gestor Executivo do Pronto 
Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 

 - Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 

R E S O L V E: 

I   -    Designar os servidores: LORENA MARIA BESSA DE OLIVEIRA, mat. nº 
7870-0, Analista Técnico em Gestão Universitária/Administrador F03 CII 
FS-B; ELISÂNGELA MUNIZ MONTEIRO TAVARES,  mat. nº 10910-0, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro, F02 CI FS-E; MARIA 
DE JESUS BREDERODE DE AMORIM, mat. nº 10348-9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Social, F02 CI FS-C; JOSÉ GILDO DE 
MOURA MONTEIRO JÚNIOR, Médico, F04 CII FS-G e SHEILA JANAÍNA 
OLIVEIRA ARAÚJO LIMA, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro, F02 CI FS-F; todos  do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade com lotação no Pronto Socorro Cardiológico de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, para sob a presidência do 
primeiro, constituírem a Comissão de Sindicância Administrativa, a fim de 
apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados no Ofício 
1747/2018-34ª PJS e NF n° 10406976-34ª PJS da Promotoria de Justiça de 
Defesa da Cidadania da Capital-Promoção e Defesa da Saúde/Ministério 
Público de Pernambuco-MPPE; e Ofício 357/2019 do Gestor Executivo do 
Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE 
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II  -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de 
sua publicação. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

DISPENSA 

 

PORTARIA Nº 340/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO MMD Nº 
192/2019 da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros - CISAM. 

 R E S O L V E:   

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão de Internação da Unidade Setorial Médica do Centro 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora MARIA 
CAROLINA BORBA ESPINDOLA, mat. nº 13495-3, Médico F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar de 
01.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de setembro de 2019.  

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 373/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 98/2019 – 
UPE-HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-DIVISÃO RH 
da Divisão de Recursos Humanos do HUOC, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -      Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de Gerente da Seção do Centro de Estudos do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz – HUOC, o servidor RICARDO QUENTAL COUTINHO, mat. 
nº 1010-3, Professor Universitário/Adjunto M03 CIV FS-B, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, a contar de 19.08.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 387/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício 482/2019 
do Gestor Executivo do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE /UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Arquivo Médico da Unidade Setorial de Serviços 
Técnicos do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a servidora RENATA PEREIRA BELO 
CAVALCANTE, mat. nº 11245-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Bibliotecário F02 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal da 
UPE, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 388/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício 482/2019 
do Gestor Executivo do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE /UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Ouvidoria da Coordenação Geral do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR / SETEMBRO - 2019                                                                                            

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                     
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           

 

 
   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  
Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 
Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 
 
Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 
Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira  Silva 
                                                  Thaís Camila da Silva Soares  
Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

32 

Tavares - PROCAPE, a servidora SEVERINA LAURINDA DA SILVA, mat. nº 
2002-8, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 CIII FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de setembro de 2019. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

      R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 389/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício 482/2019 
do Gestor Executivo do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE /UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Compras da Divisão Administrativa da Unidade 
Setorial Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, o 
servidor WALTER MAURO CARDOSO CUNHA, mat. nº 13934-3, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, a contar de 01.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 396/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 5/2019 – 
UPE-REITORIA-COMITE DE ETICA E PESQUISAA – UPE-REITORIA-
ETICAEPESQUISA da Coordenação do Comitê de Ética, 

R E S O L V E: 

 I  -   Dispensar, da função de Membro do Colegiado do Comitê de Ética 
em Pesquisa-CEP/UPE, a servidora ANDREA KARLA PEREIRA DA SILVA, 
mat. nº 8906-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Ciências da Administração e Direito - FCAP, a contar de 
03.07.2019. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.                                           

  

Recife, 13 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 397/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 5/2019 – 
UPE-REITORIA-COMITE DE ETICA E PESQUISAA – UPE-REITORIA-
ETICAEPESQUISA da Coordenação do Comitê de Ética, 

  

R E S O L V E: 

  

 I  -   Dispensar, da função de Membro do Colegiado do Comitê de Ética 
em Pesquisa-CEP/UPE, a servidora ISABELE BANDEIRA DE MORAES D 
ANGELO, mat. nº 12245-9, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Ciências da Administração e Direito-FCAP, a contar de 
03.07.2019. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.                                           

  

Recife, 13 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 398/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 5/2019 – 
UPE-REITORIA-COMITE DE ETICA E PESQUISAA – UPE-REITORIA-
ETICAEPESQUISA da Coordenação do Comitê de Ética, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Dispensar, da Função de Membro do Colegiado do Comitê de Ética 
em Pesquisa-CEP/UPE, a servidora MARIANNE DE VASCONCELOS 
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CARVALHO LEAL DE BARROS, mat. nº 12100-2, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns Arcoverde, a 
contar de 03.07.2019. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.                                           

  

Recife, 13 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 399/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 6/2019 – 
UPE-REITORIA-COMITE DE ETICA E PESQUISAA – UPE-REITORIA-
ETICAEPESQUISA da Coordenação da Comissão de Ética em Uso de 
Animais-CEUA/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Dispensar, da Função de Membro do Colegiado da Comissão de 
Ética em Uso de Animais-CEUA/UPE, o servidor JÚLIO BRANDO 
MESSIAS, mat. nº 7373-3, Professor Universitário/Adjunto M03 CIII FS-D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Instituto de Ciências Biológicas - ICB, a contar de 23.07.2019. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.                                           

  

Recife, 13 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº443/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 6/2019 – UPE-POLI-COORDENAÇÃO 
SETORIAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA – UPE-POLI-CSAF e solicitação 
do Presidente da Comissão de Tomada de Contas Especial, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar, a contar de 20.08.2019, a servidora ELIANE DOURADO 
DE BARROS LIMA, mat. nº 5430-5, Assessor Jurídico, do Quadro de 

Pessoal da Secretaria de Administração, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, da Função de Membro da Comissão de 
Tomada de Contas Especial, constituída por meio da Portaria N° 
0545/2019 de 26.04.2019 e  Retificada pela Portaria N° 0560/2019 de 
02.05.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 455/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação de Projetos de Recursos Humanos-UPE CPRH/PRODEP, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de Gerente da Seção Médica de Plantão do Sábado da Divisão de 
Internação da Unidade Setorial Médica do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora KARLA 
FERNANDES DOURADO, mat. nº 10753-0, Médico, F02 CII FS-C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 

II   -  Designar para exercer a mencionada Função, a servidora THAÍS 
VALÉRIA E SILVA MACIEL MONTEIRO, mat. nº 12316-1, Médico, F01 CI 
FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Centro. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam 
retroativos à 01.07.2016. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 26 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 458/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação de Projetos de Recursos Humanos-UPE CPRH/PRODEP, 

  

R E S O L V E: 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR / SETEMBRO - 2019                                                                                            

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                     
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           

 

 
   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  
Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 
Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 
 
Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 
Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira  Silva 
                                                  Thaís Camila da Silva Soares  
Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

34 

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção Médica de Plantão do Sábado da Divisão de 
Internação da Unidade Setorial Médica do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora ROBERTA 
SAMPAIO DA CUNHA, mat. nº 12947-0, Médico, F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a contar 
de 01.07.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

DISPENSA E DESIGNAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 353/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo nº 
055/2019-GD, da Direção da Escola Superior de Educação Física-ESEF, 

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar, a pedido, da Função Gratificada de Supervisão-1, 
Símbolo FGS-1, de Gerente da Coordenadoria de Planejamento da Escola 
Superior de Educação Física-ESEF, o servidor GILBERTO RIBEIRO DE 
FREITAS, mat. nº 5556-5, Professor Universitário/Auxiliar M01 CIII FS-G, 
do Quadro de Pessoal desta Universidade, com lotação na referida 
Escola. 

  

II   -  Designar para exercer a mencionada função, o servidor THIAGO 
COELHO DE AGUIAR SILVA, mat. nº 13314-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na mesma Escola. 

  

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.08.2019. 

  

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

Recife, 10 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

   R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 382/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 79/2019 – 
UPE-HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-DIVISÃO RH, 
da Gerência de Recursos Humanos do Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, e autorização da Gestora Executiva do referido Hospital, 

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Supervisão de Prontuário da Divisão Financeira da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, o servidor FLÁVIO JOSÉ BASTOS, mat. nº 4413-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, 
F01 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 

II   -  Designar para exercer a mencionada função, a servidora JEMIMA 
RODRIGUES JANUÁRIO FRANÇA, mat. nº 11097-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Bibliotecário, F02 CI FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no mesmo Hospital. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.08.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 12 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 395/2019--SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 35/2019 – 
UPE-GUS-SETOR DE RECURSOS HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da 
Direção da UPE Campus Garanhuns, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Material e Patrimônio do Multicampi Garanhuns, a 
servidora MARIA QUITÉRIA DOS SANTOS SILVA, mat. nº 5984-6, Auxiliar 
em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais, F01 CII FS-C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns. 

II   -  Designar para exercer a mencionada função, a servidora ALINE 
KELLY PESSOA DE MOURA, mat. nº 14526-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no mesmo Campus. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.08.2019. 

IV  -Dê-se ciência e cumpra-se 
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Recife, 13 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 408/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista PORTARIA 
FUNAPE Nº 4262 de 30/08/2019 e CI nº 5/2019 – UPE-REITORIA-
PROCURADORIA JURÍDICA - SEC – UPE-REITORIA-PROJUR – SEC, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Apoio-1, Símbolo FGA-1, de 
Secretária do Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas-PRODEP, a servidora JEANE CARLA IZAIAS GERMINIO DE 
LIMA, mat. nº 5926-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo, F04 CII FS-D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria. 

II   -  Designar para exercer a mencionada função, a servidora PAMELA 
DAYANE LIMA DE PAULA, mat. nº 14313-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na mesma Reitoria. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.09.2019. 

IV  -Dê-se ciência e cumpra-se 

Recife, 18 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 409/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 108/2019 – 
HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS da Gerencia de Recursos 
Humanos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, e ciência da 
Gestora Executiva do referido Hospital, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Radioterapia da Divisão de Apoio e Diagnóstico 
Terapêutico da Unidade Setorial Médica do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC, a servidora MARIA DA SALETE FONSECA DOS 
SANTOS LUNDGREN, mat. nº 3501-7, Médico, F03 CIII FS-G, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC. 

II   -  Designar para exercer a mencionada função, o servidor LEONARDO 
NOGUEIRA DE ALMEIDA VIEIRA, mat. nº 12368-4, Médico, F01 CI FS-
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
mesmo Hospital. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.09.2019. 

IV  -Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 18 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 421/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo n° 
56/2019-D-PROCAPE do Gestor Executivo do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE-UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de  Gerente da Seção de Finanças da Divisão Financeira da Unidade 
Setorial Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a 
servidora ADRIANA BARBOSA SIMÕES DIAS,  mat. nº 9287-8, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE. 

II   -  Designar para exercer a mencionada função, o servidor DIEGO 
CORREIA DE SOUZA COSTA, mat. nº 14503-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no mesmo Pronto-
Socorro. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.07.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de setembro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 424/2019-SEI 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Memo n° 
55/2019-D-PROCAPE do Gestor Executivo do PROCAPE-UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-1, 
de Gerente da Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, a servidora SARA HELENA DA ROCHA,  mat. nº 9392-
0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade 
F04 CI FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE. 

II   -  Designar para exercer a mencionada função, a servidora ADRIANA 
BARBOSA SIMÕES DIAS, mat. nº 9287-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no mesmo Pronto-Socorro. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham 
vigência a contar de 01.09.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 455/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação de Projetos de Recursos Humanos-UPE CPRH/PRODEP, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de Gerente da Seção Médica de Plantão do Sábado da Divisão de 
Internação da Unidade Setorial Médica do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora KARLA 
FERNANDES DOURADO, mat. nº 10753-0, Médico, F02 CII FS-C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 

II   -  Designar para exercer a mencionada Função, a servidora THAÍS 
VALÉRIA E SILVA MACIEL MONTEIRO, mat. nº 12316-1, Médico, F01 CI 
FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Centro. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam 
retroativos à 01.07.2016. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 26 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

PORTARIA Nº 456/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação de Projetos de Recursos Humanos-UPE CPRH/PRODEP, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de Gerente da Seção Médica de Plantão do Sábado da Divisão de 
Internação da Unidade Setorial Médica do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora THAÍS 
VALÉRIA E SILVA MACIEL MONTEIRO, mat. nº 12316-1, Médico, F01 CI 
FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada Função, a servidora ROBERTA 
SAMPAIO DA CUNHA, mat. nº 12947-0, Médico, F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Centro. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam 
retroativos à 01.11.2018. 

IV  -  Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 26 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 459/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MEMO 
DIRETORIA N° 121/2019 da Direção do Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção Médica de Plantão do Domingo da Divisão de 
Internação da Unidade Setorial Médica do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora ANA 
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BALBINA ARAUJO DE SIQUEIRA, mat. nº 12871-6, Médico, F01 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada Função, a servidora ROBERTA 
SAMPAIO DA CUNHA, mat. nº 12947-0, Médico, F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Centro. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam a 
contar de  01.07.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 26 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 472/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista MMD- 
186/2019 da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de 
Gerente da Unidade Setorial Médica do Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, o servidor HEBER VIEIRA 
COUTINHO JUNIOR, Médico, do Quadro de Pessoal da Secretaria  
 Estadual de Saúde - SES/PE, à disposição da UPE, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada Função, a servidora MARIA 
CAROLINA BORBA ESPÍNDOLA, mat. nº 13495-3, Médico, F01 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Centro. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam a 
contar de 01.09.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

EXONERAÇÕES 

PORTARIA Nº 337/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e CI nº 161/2019 – DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS – UPE-CISAM - DIV-PESSOAS, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora KALINA SIQUEIRA DE MOURA 
COSTA, mat. nº 14577-7, Analista Técnico em Gestão Universitária/ 
Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a contar de 09.07.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 359/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência da Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora ADRIANA ROMÃO DA SILVA, mat. 
nº 10219-9, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
de Enfermagem F04 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, a contar de 27.05.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 364/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista Requerimento do 
interessado e Ciência da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Exonerar, a pedido, o servidor MÁRIO RIBEIRO DOS SANTOS, mat. 
nº 13310-8, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, a contar de 04.09.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 366/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista Requerimento da 
interessada e Ciência da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora ANA CARLA RESENDE FRAIZ, mat. 
nº 14550-5, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, a contar de 03.09.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 394/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Ciência da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, o servidora ASDRUBAL ALVES DE LIMA NETO, 
mat. nº 13859-2, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, a contar de 27.08.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

 

PORTARIA Nº 422/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento 
do interessado e Ciência da Direção da UPE Multicampi Garanhuns, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, o servidor TACIANO VALÉRIO ALVES DA SILVA, 
mat. nº 14066-0, Professor Universitária/Adjunto M03 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns, a contar de 06.09.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 423/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Ciência da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, 

  

R E S O L V E: 
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I    -  Exonerar, a pedido, a servidora ANNY KEZIA PONTES MENDONÇA, 
mat. nº 14546-7, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Radiologia F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, a contar de 18.07.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 481/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e Ciência da Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora MARIA EVANEIDE PAES DA SILVA, 
mat. nº 9114-6, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, a contar de 01.09.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

INCENTIVO À TITULAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 342/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 
39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em 
vista requerimento da interessada, 

               

R E S O L V E: 

  

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no 
percentual de 25% (vinte e cinco por cento), tendo em vista a conclusão 
do Curso de Mestrado, à servidora  ANA RAQUEL MENDES DOS 
SANTOS, mat. nº 14602-1, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Superior de Educação Fisica-ESEF, a contar de 04.06.2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 343/2019-SEI 

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento da interessada, 

R E S O L V E: 

I  -  Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% (cinquenta por 
cento) o percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente 
tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, da servidora ANA 
RAQUEL MENDES DOS SANTOS, mat. nº 14602-1, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, a 
contar de 01.08.2019. 

II -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de setembro de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 350/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 
39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em 
vista Requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -   Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no 
percentual de 50% (cinquenta por cento), tendo em vista  título de 
Doutor Honoris Causa, à servidora  CRISNA TEODORICO DOS 
SANTOS, mat. nº 4822-4, Professor Universitário/Assistente M02 CIV FS-
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B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns, a contar de 01.08.2019. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 351/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 
39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em 
vista Requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no 
percentual de 15% (quinze por cento), tendo em vista a conclusão do 
Curso de Especialização, à servidora CLARICE CÂMARA CORREIA, mat. 
nº 14243-3, Professor Universitário/Auxiliar M01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de 
Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, a contar de 06.02.2018. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 352/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 
39 da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em 
vista requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -   Alterar de 15% (quinze  por cento) para 25% (vinte e cinco por 
cento) o percentual de Gratificação de Incentivo à Titulação Docente 
tendo em vista a conclusão do Curso de Mestrado, da servidora CLARICE 
CÂMARA CORREIA, mat. nº 14243-3, Professor Universitário/Auxiliar 
M01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, a contar 
de 01.08.2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de setembro de 2019.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 1000/2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 
da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista 
requerimento do interessado,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
50% (cinquenta por cento), tendo em vista título de Doutor Honoris Causa, 
ao servidor RENATO MEDEIROS DE MORAES, mat. nº 6919-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIV FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, a contar de 01.06.2019. 
 
II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
 
Recife,12 de setembro de 2019.  
 
 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR 

 

PORTARIA Nº 482/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista solicitação da 
interessada, ciência da Direção do Pronto Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares–PROCAPE, e 
Parecer n° 318/2019 DAJ/PROCAPE/PROJUR; 

  

-  Considerando o disposto no Art. 266 da Constituição Federal e no Art. 
130 da Lei Estadual nº 6.123/68. 

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Conceder Licença Para Trato de Interesse Particular à 
servidora SARA HELENA DA ROCHA MONTALVÃO, mat. nº 9392-0, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade 
F04 CI  FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares –PROCAPE, por um período de 01 (um) ano, a 
contar de 30.08.2019. 
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II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de setembro de 2019. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

NOMEAÇÃO 

PORTARIA Nº 338/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 30/2019 – 
UPE-REITORIA-PROGRAD-COORDENADOR(A) DESENVOLVIMENTO DA 
GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROGRAD-CDG, da Coordenadora de 
Desenvolvimento da Graduação,  

  

R E S O L V E: 

I   -    Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do 
artigo 22 da Lei Complementar Federal nº 101/2000, a concursada a 
seguir relacionada, para provimento de cargo de Professor Universitário, 
do grupo Magistério Superior, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, para atuar nos cursos de Educação Superior, por 
aprovação no concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
67/2016 de 06/06/2017 e Homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE 
nº 139/2016 de 01/12/2016 e prorrogado pela Portaria Conjunta 
155/2018 de 29/11/2018. 

  

UPE Campus Garanhuns 

Área/Curso: Psicologia Subárea:  Avaliação Psicológica e 

Psicodiagnóstico Categoria: Adjunto, Nome: Heloísa Karmelina Carvalho de 

Sousa,                                                  Classificação: 2º 

  

 II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
 

Recife, 05 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

 

PORTARIA Nº358/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 53/2019 – 
UPE-REITORIA-PROGRAD-COORDENADOR(A) DESENVOLVIMENTO DA 

GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROGRAD-CDG da Coordenação de 
Desenvolvimento da Graduação, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do 
artigo 22 da Lei Complementar Federal nº 101/2000, os concursados a 
seguir relacionados, para provimento de cargo de Professor 
Universitário, do grupo Magistério Superior, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, para atuarem nos cursos de Educação 
Superior, por aprovação no concurso regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE  Nº 097/2017 de 26/12/2017, Homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE Nº 071/2018 de 15/05/2019, publicada no DOE de 
16/05/2018, 

  

Campus Petrolina 

Área/Curso: Bacharelado em Nutrição,             Subárea: Nutrição                
         Categoria: Adjunto, 

Nome: Fabiana Oliveira dos Santos Camatari,  Classificação: 2º 

Área/Curso: Licenciatura em Matemática,        Subárea: Matemática        
           Categoria: Assistente, 

Nome: Juscelino Grigório Lopes,                         Classificação: 2º 

Campus Serra Talhada 

Área/Curso: Graduação em Medicina,    Subárea: Clínica 
Médica,Cirurgia,Atenção em Saúde, Gestão e Educação,Prática 
Médica,Discussão Clínica,Integração Docente-
Assistencial            Categoria: Auxiliar,                          

Nome: Felipe Pereira Guimarães,                                                      
   Classificação: 4º 

Campus Garanhuns 

Área/Curso: Computação,                                   Subárea: Engenharia de 
Software,Programação  

Categoria: Assistente, 

Nome: Julikelle Gois Costa,                                 Classificação: 6º 

Área/Curso: Licenciatura em Matemática,     Subárea: Educação 
Matemática     Categoria: Adjunto, 

Nome: José Valério Gomes da Silva,                Classificação: 2º 

Campus Mata Norte 

Área/Curso: Licenciatura em Língua Portuguesa e Língua Inglesa,   
 Subárea: Linguística         Categoria: Adjunto, 

Nome: Amanda Cavalcante de Oliveira Lêdo,                                        
 Classificação: 2º 

Campus Santo Amaro - ESEF 
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Área/Curso: Graduação em Educação Física,    Subárea: Educação Física 
e Esportes         Categoria: Assistente, 

Nome: Marcos Antonio Barros dos Reis,            Classificação: 2º 

Campus Santo Amaro - FENSG 

Área/Curso:Bacharelado em Enfermagem,       Subárea:Fundamentos do 
Cuidar em Enfermagem                                                Categoria: Adjunto, 

Nome: Maria Isabel da Conceição Dias Fernandes ,                                        
           Classificação: 2º 

Campus Camaragibe - FOP 

Área/Curso:Odontologia,                              Subárea: Odontologia, Clínica 
integral,Clínica Odontológica com ênfase em Prótese Dentária, 
Integração ensino-serviço-
comunidade                                                                    

Categoria: Adjunto, 

Nome: Vanda Sanderana Macêdo Carneiro,                                                      
         Classificação: 3º 

  

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 10 de setembro de 2019. 

 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº 369/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação de Projetos de Recursos Humanos da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, da Universidade de Pernambuco 
– UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -    Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do 
artigo 22 da Lei Complementar Federal nº 101/2000, a concursada a 
seguir relacionada, para exercer o respectivo cargo do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Complexo Hospitalar da 
Universidade de Pernambuco, referente ao concurso regido pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº nº 045/2017, homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 038/2018.  

  

NOME CARGO CLASSIF. INSC. 

Pryscila Correia de 
Queiroz e Silva 

Médico / Ginecologista e 
Obstetrícia 

23º 183648 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 11 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PORTARIA Nº1001/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, Tendo em vista Oficio Nº499/2019, 
da Secretária de Administração de Pernambuco-SAD,  
 
R E S O L V E: 
 
I -  Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 

da Lei Complementar Federal nº 101/2000, os concursados a seguir 

relacionados, para provimento de cargos do Quadro efetivo de Pessoal da 

Universidade de Pernambuco – UPE, regida pela Portaria Conjunta SAD/UPE 

nº 045/2017, homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018. 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 17 de setembro de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

ANEXO DA PORTARIA Nº1001/2019 

 

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Patricia Santos de Santana 132008 17º 

Anthony Hellyston dos Santos Alcantara 
Vilarim 

108081 18º 

Lilian Costa Marques Ferreira 176528 19º 

Silvia Borba Correa 211024 20º 

Ana Paula Alexandrino Ferreira 152949 21º 

Elison Barbosa da Silva 196220 22º 

Lívio Bruno de Novaes Melo 212611 23º 

Carlos Eduardo Gomes de Brito 173011 24º 

Edmar Tadeu de Araújo 192319 25º 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Ana Davila Ferreira da Silva 142173 73º 

Niedja Cristina de Melo Silva 108213 74º 

Juliana Dias dos Santos 175356 75º 

Verônica Maria do Nascimento Moura 104721 76º 

Andreza Souza Nascimento 142299 77º 

Júlia Vitoria dos Santos Machado 169021 78º 

Camila Danielli de Oliveira Santa Rosa Melo 177319 79º 

Elen Aryanne Lopes dos Santos  192369 80º 

Danilo Francisco da Silva Chaves 109403 81º 

Anderson Magno Cardoso Ferraz 169208 82º 

Whellem Holanda de Souza Oliveira 
Campos 

115525 83º 
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Juliana Maria dos Santos 105816 84º 

Pollyanna Maria Ferreira Monteiro 
Nascimento 

177530 85º 

Eduarda Cristina Oliveira de Vasconcelos 119964 86º 

Pedro Felipe Farias da Hora 102357 87º 

Thaciana Kamilla Lima de Souza 136937 88º 

Jonas Ge Barriga 138528 89º 

Neila Santos Barros 172053 90º 

Janaina de Padua Banepe 160895 91º 

Sirleide Veronica de Lima 169501 92º 

Ana Cristina Amancio de Castro 144762 93º 

Paulo Augusto de Oliveira 144968 94º 

Fabio Doroteu Pereira 195922 95º 

Gilmara G Prado 144581 96º 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO  

Andrea Nunes da Silva 155966 14º 

Chrislaine Barbosa Leite 113754 15º 

Drayza da Silva Macedo 167256 16º 

Marcondes Jose de Vasconcelos Costa 
Sobreira 

207239 17º 

Tiago Temudo Alves Batista 148055 18º 

Elaine Rafael Germano Pereira de Lucena 143117 19º 

Izabelly Ricardo de Souza Terêncio 118626 20º 

Ruanne Francyne Barbosa da Silva 184248 21º 

Vanessa Lino dos Santos Silva 122672 22º 

Thais Helena Chaves Batista 196501 23º 

Helton Santana de oliveira 175473 24º 

Jessica Paula Lucena 205314 25º 

Cassia Maria Alves da Silva Oliveira 140367 26º 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

Francisco Pereira da Silva 104730 4º 

Iris Tairini Viana do Couto 130806 5º 

Fernanda Patrícia Lima de Souza 120257 6º 

MÉDICO 

CIRURGIÃO ONCOLÓGICO ADULTO 

Rogério de Assunção Ehrhardt 158987 3º 

INTENSIVISTA ADULTO 

Larissa Araripe de Macedo 109119 24º 

Marcelo Nonato Cavalcanti de 
Albuquerque 

182343 25º 

Annapaula Leoncio Almeida Silva Ferraz 173046 26º 

Rafaela Lopes Pereira Gouveia Calafell 157284 27º 

Ilka Rocha Florêncio Rodrigues 210643 28º 

Rafael Duncan Meira Tenório 164544 29º 

Sarah Bezerra Rêgo Borges 159498 30º 

Thiago Henrique Lira de Menezes 148339 31º 

Renata de Castro Tavares 157372 32º 

Maria Cecília Arruda de Santana 190296 33º 

Karine Sobral Marques 170924 34º 

Lucas Marenga de Arruda Buarque 185132 35º 

Carlo Endrigo Bueno Nunes 145915 36º 

REGIÃO METROPLITANA DO RECIFE - PE 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Natália Vaz Ramos 139571 52º 

Isaac Sandrick da Silva Diniz 174841 53º 

Clebson Felipe Dias Pessoa 107799 54º 

Mariana Pastick de Amorim 180787 55º 

Asaph Santos Cabral de Oliveira Santana 120813 56º 

PETROLINA – PE/ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Roberta Luany de Melo Souza 136818 4º 

SERRA TALHADA – PE/ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Vanessa Helena Queiros de Almeida 136406 3º 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO/ANÁLISE CLÍNICAS 

Joelson Flávio de Morais Barros 178613 2º 

GARANHUNS – PE/ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Ana Heloiza Pereira de Santana 179562 8º 

SALGUEIRO – PE/TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

Giliard Ribeiro Barros 120841 1º 

 
 

 
PORTARIA Nº 1002/2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Ofício nº 499/2019, 
da Secretária de Administração – SAD,  
 
R E S O L V E: 
 
I - Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 
da Lei Complementar Federal nº 101/2000, a concursada a seguir 
relacionada, para exercer o cargo de Médico Neonatologista do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, para lotação no Complexo Hospitalar 
da Universidade de Pernambuco, referente ao concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 24/2017 de 07 de abril de 2017 e Homologada pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 061/2017 de 16 de agosto de 2017.   
 

NOME INSC. CLASSIF. 

Lívia Cristina Gomes Silva 
200007 25º 

Maria Catarina Nunes Furtado 
200040 26º 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 17 de setembro de 2019.  
 
 
 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

PROMOÇÃO POR TITULAÇÃO 

PORTARIA Nº 439/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado e Parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação da Universidade de Pernambuco – PROPEGI, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, o 
servidor PEDRO HENRIQUE SETTE DE SOUZA, mat. nº 13449-0, do 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 

 

PORTARIAS REITOR / SETEMBRO - 2019                                                                                            

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                     
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           

 

 
   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  
Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 
Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 
 
Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 
Elaboração / Diagramação: Emanuelly Alves de Lira  Silva 
                                                  Thaís Camila da Silva Soares  
Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

44 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns, de Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, 
para Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, a contar de 
01.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de setembro de 2019. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PRORROGAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 385/2019-SEI 

 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do 
interessado, CI nº 44/2019 – UPE-REITORIA-PROGRAD-COORDENADOR(A) 
DESENVOLVIMENTO DA GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROGRAD-CDG da 
Coordenação de Desenvolvimento da Graduação, 

  

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único do Artigo 28 da lei nº 
6.123/68, alterada pelo Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

  

R E S O L V E: 

I  -       Prorrogar por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 18.09.2019, o 
prazo de posse do concursado XAVIER ARNAN VIADIU, aprovado em 1º 
lugar no Concurso da Universidade de Pernambuco-UPE regido pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE  Nº 097/2017 de 26/12/2017, Homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 071/2018 de 15/05/2019 e 
nomeado por meio da Portaria 991/2019 de 20/08/2019, publicada no 
D.O.E  de 21/08/2019, para o  Cargo de Professor Universitário, 
Categoria: Adjunto, Área/Curso: Licenciatura em Ciências Biológicas, 
Subárea: Educação Ambiental/Ecologia/Desenvolvimento 
Sustentável/Legislação Ambiental/Práticas Pedagógicas, com atuação na 
UPE Campus Garanhuns. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 417/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista autorização da 
Coordenação de Recursos Humanos da Pró Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas-PRODEP, 

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único do Artigo 28 da lei nº 
6.123/68, alterada pelo Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

  

R E S O L V E: 

I  -       Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar de 19.09.2019, o prazo de 
posse dos concursados abaixo relacionados, aprovados no Concurso da 
Universidade de Pernambuco-UPE, regido pelas Portarias Conjuntas 
SAD/UPE Nº 097/2017 de 26/10/2017,  prorrogada as inscrições pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 004/2018 de 12/01/2018 e Homologado 
pelas Portarias Conjuntas SAD/UPE nº 71/218 de 16.05.2018, e Nº 
113/2018 de 25/07/2018, para provimento de cargo de Professor 
Universitário, do grupo Magistério Superior, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, nomeados por meio da Portaria N° 
0991/2019 de 20/08/2019, publicada no D.O.E em 21/08/2019. 

  

CAMPUS SANTO AMARO - FCM 
ORDEM DE 

CLASSIFICAÇÃO 
MÉDIA 

Área/Curso: Graduação em 
Medicina 

    

Subárea: Pneumologia     

Categoria: Adjunto     

Aprovado – ocupa vaga     

Rita de Cássia dos Santos Ferreira 1º 9,52 

CAMPUS PETROLINA 
ORDEM DE 

CLASSIFICAÇÃO 
MÉDIA 

Área/Curso: Bacharelado em 
Enfermagem 

    

Subárea: Processo do cuidar em 
Enfermagem ao Paciente Crítico 

    

Categoria: Assistente     

Aprovado – ocupa vaga     

Alcides Viana de Lima Neto 1º 9,52 

CAMPUS BENFICA – FCAP 
ORDEM DE 

CLASSIFICAÇÃO 
MÉDIA 

Área/Curso: Bacharelado em 
Administração 

    

Subárea: Administração Geral, 
Organizações e Estratégias 

    

Categoria: Adjunto     

Aprovado – ocupa vaga     

Tiago França Barreto 1º 8,50 

CAMPUS SERRA TALHADA 
ORDEM DE 

CLASSIFICAÇÃO 
MÉDIA 

Área/Curso: Graduação em Medicina     

Subárea: Clínica Médica/Cirurgia/Atenção em 
Saúde, Gestão e Educação Prática 

Médica/Discussão Clínica/Integração docente-
assistencial 

    

Categoria: Auxiliar     

Aprovado – ocupa vaga     

José Wesley Silva Bezerra 3º 8,20 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 19 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

REMOÇÃO 

PORTARIA Nº 315/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 3/2019 – 
UPE-HUOC-SUPERINTENDÊNCIA MÉDICA – UPE-HUOC-SUPERINT-
MÉDICA e Ciência da Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I   -    Remover, a contar de 01.07.2019, o servidor CARLOS TADEU DE 
OLIVEIRA LEONIDIO, mat. nº 13865-7, Médico F01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, para o Pronto Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares –PROCAPE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº319/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 49/2019 – 
UPE-CMN-GESTÃO DE PESSOAS – UPE-CMN-GEST-PESSOAS, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Remover, a contar de 01.02.2017, a servidora JANAÍNA GUIMARÃES 
DA FONSECA E SILVA, mat. nº 11360-3, Professor Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina, para a UPE Campus Mata Norte. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 363/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e Administrativa(CGAA)  da 
UPE Campus Petrolina e CI nº 5/2019 – UPE-FOP-SECRETARIA DA 
DIRETORIA – UPE-FOP-SEC-DIRETORIA, da Direção da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco-FOP 

  

R E S O L V E: 

I   -    Remover, a contar de 14.03.2013, a servidora ELIANA SANTOS LYRA DA 
PAZ, mat. nº 10995-9, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, para a Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 419/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 32/2019 – 
UPE-REITORIA-PRODEP-QUALIDADE DE VIDA – UPE-REITORIA-PRODEP-
GQVT e Memo 282/2019, da Unidade Setorial de Enfermagem do 
Hospital Universitário, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Remover, temporariamente, pelo período de 365 (trezentos e 
sessenta e cinco) dias, a partir de 02.09.2019, a servidora MARIA 
PONCIANA COSTA BERTO, mat. nº 12651-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 CI FS-B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, para o Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 23 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 475/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Ofício n° 
391/2019-PROCAPE/UPE da Gerencia Executiva do Pronto Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares –
PROCAPE e Ciência da Superintendência do Complexo Hospitalar-UPE, 

 R E S O L V E:   

I   -    Remover, a contar de 01.08.2019, o servidor Bento José Bezerra 
Neto, mat. nº 10897-9, Médico, do Quadro de Pessoal da secretaria de 
Saúde do Estado de Pernambuco, à disposição desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, para o Pronto 
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares –PROCAPE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

RESCISÃO 

 

PORTARIA Nº460/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Requerimento da interessada e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

 RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de Trabalho por Tempo 
Determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada. 

   

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela 
Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 021/2011 de 
04.04.2011, do Decreto nº 36.786 de 12.07.2011 e Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 76/2011 de 13.07.2011. 

  

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Universidade de Pernambuco - Campus Petrolina 

255/2015 13240-3 
Adelaide de 

Carvalho 
Oliveira 

Assistente 
Administrativo 

31.08.2019 

 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº461/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do interessado, 

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o contrato de trabalho por tempo 
determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada. 

 

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela 
Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 085/2013 de 
31.07.2013, do Decreto nº 39.664 de 01.08.2013 e Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 104/2013 de 09.08.2013.  

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

114/2013 12534-2 
João Luis Ferreira 

Neto 
Fisioterapeuta 01.08.2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 26 de setembro de 2019. 

 

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

RETIFICAÇÃO 

PORTARIA Nº 404/2019-SEI 

 

 O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 20/2019 – 
UPE-REITORIA-PRODEP-COORDENAÇAO DE PROJETOS E RECURSOS 
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HUMANOS – UPE-REITORIA-PRODEP-CPRH-COORD da Coordenação de 
Projetos e Recursos Humanos-CPRH, 

  

R E S O L V E: 

  

I-      Retificar a Portaria nº 1353/2019, de 25.11.2015, dando-lhe a 
seguinte redação: 

II   -  Remover, a contar de 17.08.2015, o servidor BENTO JOSÉ BEZERRA 
NETO, mat. nº 13150-4, Médico, do Quadro de Pessoal do Ministério da 
Saúde, à disposição desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, para o Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE.     

III  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de setembro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

 

 

 

 

 

 

 


