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ALTERAR GRATIGICAÇÃO DE INCENTIVO À TITULAÇÃO 
DOCENTE 

PORTARIA Nº 2107/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 
tendo em vista requerimento do interessado, 

R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 25% ( vinte e cinco por cento) para 
50% ( cinquenta por cento) o percentual de 
Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, 
tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, 
do servidor WOLMIR ERCIDES PERES, mat. nº 
11452-9, Professor Universitário/Assistente M02 II 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no UPE Campus 
Petrolina, a contar de 01.12.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de dezembro de 2020. 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2118/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 
tendo em vista requerimento do interessado, 

R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 25% ( vinte e cinco por cento) para 
50% ( cinquenta por cento) o percentual de 
Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, 
tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, 
do servidor SEVERINO CARLOS DA SILVA, mat. nº 

4762-7, Professor Universitário/Adjunto M03 CIII 
FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata 
Norte, a contar de  01.12.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 

R  E  I  T  O  R 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO DE VIDA 

PORTARIA Nº 2067/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
ao servidor JÔNATAS PEREIRA DE CARVALHO, mat
. nº 15981-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Radiologia F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco - PROCAPE, a contar 
de 01.12.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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  PORTARIA Nº 2069/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
à servidora MONIQUE CLEIA DE PONTES 
BANDEIRA CARVALHO, mat. nº 15987-5, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Fisioterapeuta 
F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco - Prof. 
Luiz Tavares - PROCAPE, a contar de 01.12.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2070/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
ao servidor ANTÔNIO OLIVEIRA DA 
SILVA FILHO, mat. nº 13391-4, Professor 

Universitário/Auxiliar M01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Garanhuns, a contar de 
01.12.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2071/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
ao servidor VANDERCIO ALVES DE SOUZA, mat. nº 
1884-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar de 
01.12.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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PORTARIA Nº 2073/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
à servidora ANDREA MARIA DE OLIVEIRA, mat. nº 
15955-7,Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.12.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 2146/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 099/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor RICHARD RIBEIRO 
ALONSO DE ANDRADE,  mat. nº 7063-7, 
Professor Universitário/Assistente M02 CIII FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 25.02.2021 a 
23.02.2025. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de dezembro de 2020. 

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

CONCEDER  GRATIGICAÇÃO DE INCENTIVO À TITULAÇÃO 
DOCENTE 

PORTARIA Nº 2072/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 
tendo em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação 
Docente, no percentual de 15% (quinze por cento), 
tendo em vista a conclusão do Curso de 
Especialização, ao servidor ANTÔNIO OLIVEIRA DA 
SILVA FILHO, mat. nº 13391-4, Professor 
Universitário/Auxiliar M01 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
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na UPE Campus Garanhuns, a contar 
de 10.03.2016. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de dezembro de 2020. 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 
R  E  I  T  O  R 

DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 2054/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 090/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva 
à servidora ANA MARIA SOTERO PEREIRA,  mat. 
nº 7440-3, Professor Universitário/Assistente M02 
CIV FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata 
Norte. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 20.12.2020 a 
18.12.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2055/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 090/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora ISLANITA CECÍLIA 
ALCÂNTARA DE ALBUQUERQUE LIMA,  mat. 
nº  12132-0, Professor Universitário/Adjunto M03 
CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata 
Norte. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 17.12.2020 a 
15.12.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
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R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2057/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 090/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva 
à servidora CLAUDIMARA CHISTE SANTOS,  mat. 
nº   12073-1, Professor Universitário/Adjunto M03 
CI FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 17.12.2020 a 
15.12.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2058/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 089/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, 
a Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
ao  servidor KLEBER CARVALHO LIMA,  mat. 
nº  15889-5, Professor Universitário/Adjunto M03 
CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.12.2020 a 
30.11.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2062/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 
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-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 089/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, 
a Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
ao servidor IVANDILSON COSTA,  mat. nº  15853-4, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Mata Norte. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de  01.12.2020 a 
30.11.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2063/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 089/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, 
a Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
à  servidora ANA RAQUEL MENDES DOS SANTOS
,  mat. nº   14602-1, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na Escola Superior de Educação Física - ESEF. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.12.2020 a 
30.11.2024 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2065/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 090/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
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Dedicação Exclusiva 
à servidora SIRLENE VIEIRA DE SOUZA,  mat. 
nº   12174-6, Professor Universitário/Assistente 
M02 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 17.12.2020 a 
15.12.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2068/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 090/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora MARIA LUCIANA 
DE ALMEIDA,  mat. nº 12396-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Mata Norte. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 17.12.2020 a 
15.12.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2105/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Art. 5º da Resolução CEPE nº 
084/2015, ciência da Direção da  UPE Campus 
Garanhuns; e do Setor de Dedicação Exclusiva da 
Universidade de Pernambuco-UPE,  

  

R E S O L V E: 

I   -   Revogar o Regime de Dedicação Exclusiva 
concedido, por meio da Resolução CEPE 
047/2020 de 25.06.2020 e da PORTARIA Nº 
1786/2020 de 02.10.2020, à servidora ANA KARLA 
SOUZA BRAZ, mat. nº 14114-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Garanhuns - Arcoverde. 

II   -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.11.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2147/2020  
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O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 099/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva 
ao servidor PEDRO HENRIQUE SETTE DE SOUZA,  
mat. nº 13449-0, Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 20.02.2021 a 
18.02.2025. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2150/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 098/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
à servidora GEISA AIANE DE MORAIS SAMPAIO, m
at. nº 15834-8, Professor Universitário/Assistente 
M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Arcoverde. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.01.2021 a 
31.12.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2151/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
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-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 099/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva 
à servidora KATIUSCIA ARAÚJO DE MIRANDA 
LOPES,  mat. nº 11425-1, 
Professor Universitário/Assistente M02 CII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças - FENSG. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 17.12.2020 a 
15.12.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

DESIGNAR 

PORTARIA Nº2078/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista Ordem de Serviço nº 28/2020, de 30.11.2020 
da Direção da Escola Politécnica de Pernambuco – 
POLI; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Recursos Humanos da Divisão Administrativa do 
Departamento Setorial Administrativo e Financeiro 

da Escola Politécnica de Pernambuco - POLI, 
a servidora MARCELA MARIA RIBEIRO DE 
SIQUEIRA, mat. nº 14348-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo, F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco - POLI. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2081/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
a necessidade de revisar a Resolução n° 011/2017 - 
CONSUN para atender as demandas atuais relativas 
a esta temática e CI nº 36/2020 – REITORIA-GAB 
SECRETARIA – UPE-REITORIA-GABSEC, da Vice-
Reitora desta Universidade, 

  

R E S O L V E: 

I - Designar, para compor a Comissão de Revisão do 
Processo de Remoção e outras formas de 
Mobilidade Docente, que precede o Edital do 
Concurso Público, os Representantes descritos 
abaixo: 

NOME 
MATRÍCUL

A 
CARGO 

FUNÇÃO 
NO 

CONSELH
O 

REPRESENTAN
TE DA(S) 

Rosângel
a Estevão 

Alves 
Falcão 

11126-0 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CII FS-F 

Titular 
Unidades do 

Interior  

Leilyane 
Conceição 
de Souza 
Coelho 

11042-6 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CI FS-G 

Suplente 
Unidades do 

Interior 

José 
Durval de 

11099-0 
Professor 

Universitário/ 
Titular 

Unidades da 
Região 

Metropolitana 
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Lemos 
Lins Filho 

Assistente M
02 CI FS-E 

Viviane 
Tannuri 
Ferreira 

Lima 
Falcão 

6626-5 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CIII FS-G 

Suplente 
Unidades da 

Região 
Metropolitana 

Tárcia 
Regina da 

Silva 
12789-2 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CI FS-G 

Titular 
Pró - Reitoria de 

Graduação – 
PROGRAD/UPE 

Vera 
Rejane do 
Nasciment
o Gregório 

6165-4 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CIII FS-C 

Suplente 
Pró - Reitoria de 

Graduação – 
PROGRAD/UPE 

  

II - Determinar que os efeitos desta Portaria 
tenham vigência de 60 (sessenta dias) a contar 
de 07.12.2020. 

III  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2085/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 57/2020 – FOP-SEÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-FOP-SECRH, da Direção 
da Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da Divisão 
Stricto Sensu da Coordenadoria de Pós-Graduação 
e Pesquisa da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, o servidor ANTÔNIO AZOUBEL 
ANTUNES, mat. nº 14441-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na referida Faculdade. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2097/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019 e n° 
47.041/2019, tendo em vista CI Circular Nº 
9/2020 – UPE-PETROLINA-DIRETORIA – UPE-
PETROLINA-DIRETORIA, da Direção UPE Campus 
Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função de Direção e 
Assessoramento-3, Símbolo FDA-3, de Vice-
Diretor pró - tempore da UPE Campus Petrolina, 
o servidor TARCÍSIO FULGÊNCIO ALVES DA 
SILVA,  mat. nº 12067-7, Professor 
Universitário/Associado M04 CII FS-B,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na referida Unidade. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.12.2020 a 
19.04.2021. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de dezembro de 2020. 

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2099/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI Circular Nº 9/2020 – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA – UPE-PETROLINA-DIRETORIA, da 
Direção UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenadoria de Planejamento da UPE Campus 
Petrolina, a servidora CLÁUDIA DA COSTA 
ROCHA, mat. nº 12136-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F01 CI FS-
E,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na referida Unidade. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.12.2020 a 
19.04.2021. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2080/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019 e 
nº 47.041/2019, CI nº 33/2020 – do Gabinete do 
Reitor da Universidade de Pernambuco - UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para exercer o Cargo 
de  Assessoramento-3, Símbolo CAA-3, Apoio 
Técnico, de  Assessor de Comunicação da UPE, o Sr. 

PAULO GOETHE BARROS PEREIRA,  mat. nº 16003-
2, com lotação na Reitoria. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 16.11.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 04 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2086/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 
27.221/2004, tendo em vista Resultado Final 
da votação da Eleição Online dos Coordenadores de 
Cursos  da UPE Campus Mata Norte, conforme 
EDITAL Nº 01/2020; 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Designar para exercer a Coordenação e Vice - 
Coordenação do Curso de Ciências Biológicas, da 
UPE Campus Mata Norte, as servidoras abaixo 
relacionadas, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido 
Campus,  para o Biênio 2020-2022, a contar 
de 29.10.2020: 

  

Nome Matrícula Cargo 

Coordenador: Maria Helena Alves da 
Cunha 

4728-7 
Professor Titular/ 
MAG IV SUP TIT 

Vice - Coordenador: Áurea Lucina 
Monteiro 

5570-0 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CIII 
FS-G 
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II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2088/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 
27.221/2004, tendo em vista Resultado Final 
da votação da Eleição Online dos Coordenadores de 
Cursos  da UPE Campus Mata Norte, conforme 
EDITAL Nº 01/2020; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Coordenação e Vice - 
Coordenação do Curso de Geografia, da UPE 
Campus Mata Norte, as servidoras abaixo 
relacionadas do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido 
Campus,  para o Biênio 2020-2022, a contar 
de 29.10.2020: 

  

Nome Matrícula Cargo 

Coordenador: Luciana Rachel Coutinho 
Parente 

10560-0 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CII 
FS-B 

Vice - Coordenador: Priscila Félix 
Bastos 

13447-3 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-
C 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2089/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 
27.221/2004, tendo em vista Resultado Final 
da votação da Eleição Online dos Coordenadores de 
Cursos  da UPE Campus Mata Norte, conforme 
EDITAL Nº 01/2020; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Coordenação e Vice - 
Coordenação do Curso de História, da UPE 
Campus Mata Norte, os servidores abaixo 
relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido 
Campus, para o Biênio 2020-2022, a contar 
de 29.10.2020: 

  

Nome Matrícula Cargo 

Coordenador: Carlos André Silva de 
Moura 

13437-6 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI 
FS-C 

Vice - Coordenador: Janaína Guimarães 
da Fonseca e Silva  

11360-3 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CII 
FS-E 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2090/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 
27.221/2004, tendo em vista Resultado Final 
da votação da Eleição Online dos Coordenadores de 
Cursos  da UPE Campus Mata Norte, conforme 
EDITAL Nº 01/2020; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Coordenação e Vice - 
Coordenação do Curso de  Letras, da UPE 
Campus Mata Norte, os servidores abaixo 
relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido 
Campus,  para o Biênio 2020-2022, a contar 
de 29.10.2020: 

  

Nome Matrícula Cargo 

Coordenadora: Rinalda Fernanda de 
Arruda 

14567-0 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI 
FS-A 

Vice - Coordenador: Jonas Jefferson de 
Souza Leite 

14552-1 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI 
FS-A 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2091/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 
27.221/2004, tendo em vista Resultado Final 
da votação da Eleição Online dos Coordenadores de 
Cursos  da UPE Campus Mata Norte, conforme 
EDITAL Nº 01/2020; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Coordenação e Vice - 
Coordenação do Curso  de Tecnologia em 
Logística, UPE Campus Mata Norte, as servidoras 
abaixo relacionadas, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no referido 
Campus,  para o Biênio 2020-2022, a contar 
de 29.10.2020: 

  

Nome Matrícula Cargo 

Coordenadora: Maria Luciana de 
Almeida 

12396-0 
Professor 

Universitário/ 
Adjunto M03 CI FS-F 

Vice - Coordenadora: Lívia Vilar 
Lemos 

13308-6 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-C 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2092/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 
27.221/2004, tendo em vista Resultado Final 
da votação da Eleição Online dos Coordenadores de 
Cursos da UPE Campus Mata Norte, conforme 
EDITAL Nº 01/2020; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Coordenação e Vice - 
Coordenação do Curso de Matemática, da UPE 
Campus Mata Norte, os servidores abaixo 
relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus, 
para o Biênio 2020-2022, a contar de 29.10.2020: 
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Nome Matrícula Cargo 

Coordenadora: Marilene Rosa dos 
Santos 

13309-4 
Professor 

Universitário/ 
Adjunto M03 CI FS-E 

Vice - Coordenador: José de Brito 
Silva 

14529-7 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-A 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2093/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 
27.221/2004, tendo em vista Resultado Final 
da votação da eleição online dos coordenadores 
de cursos  da UPE Campus Mata Norte, conforme 
EDITAL Nº 01/2020; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Coordenação e Vice - 
Coordenação do Curso de Pedagogia, da UPE 
Campus Mata Norte, os servidores abaixo 
relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido 
Campus,  para o Biênio 2020-2022, a contar 
de 29.10.2020:  

Nome Matrícula Cargo 

Coordenador: Volmir José Brutscher 14394-4 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-
A 

Vice - Coordenador: Cleiton de Barros 
Nunes 

14657-9 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-
A 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2094/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 
27.221/2004, tendo em vista Resultado Final 
da votação da Eleição Online dos Coordenadores de 
Cursos  da UPE Campus Mata Norte, conforme 
EDITAL Nº 01/2020; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Coordenação e Vice - 
Coordenação do Curso de Administração, da  UPE 
Campus Mata Sul, os servidores abaixo 
relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido 
Campus,  para o Biênio 2020-2022, a contar 
de 29.10.2020: 

Nome Matrícula Cargo 

Coordenador: Helder Henrique Lima 
Diniz 

13300-0 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-
C 

Vice - Coordenador: Francisco de 
Assis Carlos Filho 

12799-0 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-C 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
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 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2095/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 
27.221/2004, tendo em vista Resultado Final 
da votação da Eleição Online dos Coordenadores de 
Cursos  da UPE Campus Mata Norte, conforme 
EDITAL Nº 01/2020; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Coordenação e Vice - 
Coordenação do Curso de Graduação em Serviço 
Social, da UPE Campus Mata Sul, o servidores 
abaixo relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no referido 
Campus,  para o Biênio 2020-2022, a contar 
de 29.10.2020: 

  

Nome Matrícula Cargo 

Coordenadora: Liana França Dourado 
Barradas 

14644-7 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-
A 

Vice - Coordenadora: Raquel Bianor da 
Silva 

15843-7 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-
A 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2110/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 067/2020 –  da Coordenação Médica do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
Enfermaria Coronária 1,do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a servidora ISLY 
MARIA LUCENA DE BARROS, mat. nº 7605-8, 
Médico F03 III B,  do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no referido 
Pronto-Socorro. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.11.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2114/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o disposto na RESOLUÇÃO 
CONSUN Nº 014/2007, de 29 de outubro de 2007, 
e CI nº 56/2020 – REITORIA-PROPEGI-
COORDGERAL POS GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-
PROPEGI-CPOSGRAD, da Pró - Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Constituir Comissão de Experts para, no prazo 
de 60 dias, emitir parecer referente ao 
reconhecimento, no âmbito da UPE, de Título 
de Doutorado, obtido em Instituição Estrangeira, 
pelo Professor WOLMIR ERCIDES PERES, mat. 
nº 11452-9, Professor Universitário/Assistente 
M02 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
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Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina. 

II - Designar, para compor a Comissão de Experts, 
os professores: BRUNO DE MELO CARVALHO, mat. 
nº 12182-7, Professor Universitário/Associado M04 
CII FS-A, com lotação no Instituto de Ciências 
Biológicas-ICB; JOSÉ EUDES DE LORENA 
SOBRINHO, mat. nº 13320-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-E, com lotação na 
Faculdade de Ciências Médicas-FCM; e  MIRIAN 
DOMINGOS CARDOSO, mat. nº 11181-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-G, com lotação na 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG; todos do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade. 

III -  Determinar que os efeitos administrativos 
desta Portaria sejam retroativos a 24.11.2020. 

IV -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2117/2020 

  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 151/2020 – UPE-GUS-SETOR DE 
RECURSOS HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da 
Direção da UPE Multicampi Garanhuns; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenadoria Administrativa e Financeira da UPE 
Campus Garanhuns-Salgueiro, a 
servidora TATYANE VERAS DE QUEIROZ 

FERREIRA  DA CRUZ, mat. nº 12239-4, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS- D,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na  UPE Campus Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.11.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2123/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 163/2020 – REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE;   

  

R E S O L V E: 

I    -   Designar,  para compor a Comissão Central de 
Avaliação  do Regime de Dedicação Exclusiva  da 
Universidade de Pernambuco/UPE, os 
membros  descritos abaixo: 

NOME MATRÍCULA CARGO 
FUNÇÃO NO 

CONSELHO 

Suelly Gomes 

Teixeira 
7278-8 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 
III B 

Presidente 

Viviane Tannuri 
Ferreira Lima 

Falcão 
6626-5 

Professor 

Universitário/ 

Adjunto M03 III 
G 

Membro 
Titular 

Sérgio 

José Priori 
Jovino Marques 

Filho 

13363-9 

Professor 

Universitário/ 

Adjunto M03 I B 

Membro 
Titular 
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Luiz Gutenberg 

Toledo de 
Miranda Coelho 

Júnior 

12109-6 

Professor 

Universitário/ 

Adjunto M03 I G 

Membro 
Titular 

Márcia Maria 

Camargo de 
Morais 

8416-6 

Professor 
Universitário/ 

Associado 
M04 III G 

Membro 

Titular 

Vera Rejane do 
Nascimento 

Gregório 
6165-4 

Professor 

Universitário/ 

Adjunto M03 III 
C 

Membro 
Suplente 

Hugo Rafael de 

Souza e Silva 
13303-5 

Professor 

Universitário/ 

Adjunto M03 I C 

Membro 

Suplente 

  

II    -  Determinar que os efeitos desta portaria 
sejam retroativos a 01.08.2020, e com vigência 
até 31.07.2022. 

III  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de dezembro 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2137/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CEPE 018/2019, de 28.03.2019; Portaria 
nº 0997/2019, de 30.08.2019; CI nº 49/2020 – 
REITORIA-PROPEGI-LATOSENSU – UPE-REITORIA-
PROPEGI-LATOSENSU, da Pró - Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE, 
e PORTARIA Nº 2135/2020, de 21.12.2020; 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar, a contar de  09.07.2020,  para 
compor a Câmara de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco-UPE, 

constituída por meio da Portaria nº 0997/2019, de 
30.08.2019, o membro descrito abaixo: 

NOME 
FUNÇÃO NA 

CÂMARA 
MATRÍCULA CARGO 

José Eudes 
de Lorena 
Sobrinho 

 Representante da 
Área de Ciências 

da Saúde 
  13320-5 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-E 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2138/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CEPE 018/2019, de 28.03.2019; Portaria 
nº 0997/2019, de 30.08.2019; CI nº 49/2020 – 
REITORIA-PROPEGI-LATOSENSU – UPE-REITORIA-
PROPEGI-LATOSENSU, da Pró - Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE, 
e PORTARIA Nº 2136/2020, de 21.12.2020; 

R E S O L V E: 

I -  Designar, a contar de  17.12.2020,  para 
compor a Câmara de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco-
UPE, constituída por meio da Portaria nº 
0997/2019, de 30.08.2019, o membro descrito 
abaixo: 

NOME 
FUNÇÃO NA 

CÂMARA 
MATRÍCULA CARGO 

Wylliams 
Barbosa 
Santos 

Representante da Área 
de Engenharia 

  12998-4 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI 
FS-E 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2141/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA 1924/2020 de 04.11.2020, 
publicada no D.O.E em 05.11.2020; Memo nº 
10/2020, 11.12.2020, da Presidente da Comissão 
de Inquérito Administrativo; e PORTARIA 
Nº2140/2020, de 22 de dezembro de 2020; 

  

R E S O L V E: 

I -   Designar, a contar de 16.11.2020,  a 
servidora EMANOELA PATRÍCIA GONÇALVES 
DOURADO, mat. nº 8030-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 CII FS-G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, para compor, como Membro, a Comissão 
de Inquérito Administrativo instaurada por meio 
da PORTARIA 1924/2020 de 04.11.2020, publicada 
no D.O.E em 05.11.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2145/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA 1908/2020 de 30.10.2020, 

publicada no D.O.E em 04.11.2020;  Memo nº 
10/2020, de 11.12.2020, da Presidente da 
Comissão de Inquérito Administrativo; e PORTARIA 
Nº2144/2020, de 22 de dezembro de 2020; 

  

R E S O L V E: 

I -   Designar, a contar de 16.11.2020,  a 
servidora EMANOELA PATRÍCIA GONÇALVES 
DOURADO, mat. nº 8030-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 CII FS-G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, para compor, como Membro, a Comissão 
de Inquérito Administrativo, instaurada por meio 
da PORTARIA 1908/2020 de 30.10.2020, publicada 
no D.O.E em 04.11.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2153/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE,  no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista Decreto 
Nº 49.544, de 9 de outubro de 2020; e CI nº 
50/2020 – HUOC-GESTOR EXECUTIVO – UPE-
HUOC-GESTOR, da Direção do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I  - Designar para responder pela Função de 
Ordenadores de Despesas do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
as servidoras: IZABEL CHRISTINA DE AVELAR 
SILVA,  mat. nº 6163-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-B, RG 
nº 2.042.304 SSP-PE, C.P.F. nº 496.846.554-87, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta 
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Universidade; CARLA LIMEIRA BARRETO,  mat. nº 
6806-3, Médico, RG nº  2.305.386 SSP-PE, C.P.F. nº 
408.168.344-15, do Quadro de Pessoal Efetivo da 
Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco - SES-
PE, à disposição desta 
Universidade; JACYRA SALUCY ANTUNES FERREIR
A,  mat. nº 6607-9, Professor Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-A, RG nº 2.460.620 SDS-PE, C.P.F. nº 
388.265.694-87, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade; THATIANE CRISTHINA DE 
OLIVEIRA TORRES,  mat. nº 13695-6, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 CI 
FS-A, RG nº 5.675.269 SDS-PE, C.P.F. nº 
008.867.444-40, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade; e SEVERINA DE MORAIS 
SILVA,  mat. nº 1904-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade F04 
CIII FS-F, RG nº 1.405.598 SDS-PE, C.P.F. 
nº  244.599.414-49, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade; todas com lotação no referido 
Hospital, para o exercício de 2021 - UG: 440714. 

II  -  Publique-se e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2154/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista, PORTARIA Nº1108/2020,  de 17 de junho de 
2020; que Implanta e mantém o Repositório 
Institucional da UPE, e CI nº 21/2020 – REITORIA-
NÚCLEO DE BIBLIOTECA – UPE-REITORIA-NBID, 
da Coordenação do Núcleo de Gestão de 
Bibliotecas e Documentação – NBID/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I    -   Designar, a contar de 30.10.2020, para 
compor a Comissão Gestora do Repositório 

Institucional da Universidade de Pernambuco - 
UPE, conforme o Art. 6º e Art. 7º da Resolução 
CONSUN 019/2020 de 30.10.2020,  os membros 
descritos abaixo: 

NOME MATRÍCULA CARGO  LOTAÇÃO 

Cláudia 
Maria 
Alves 

Henriques 

11409-0 
Analista Técnico em 
Gestão Universitária/ 
Bibliotecário F02 I F 

Faculdade de 
Odontologia de 

Pernambuco - FOP 

Eliane 
Batista de 
Carvalho 

13644-1 
Analista Técnico em 
Gestão Universitária/ 
Bibliotecário F01 I A 

UPE Campus 
Petrolina 

Emanuella 
Maria 

Barbosa 
Lourenço 
Bezerra 

11258-5 
Analista Técnico em 
Gestão Universitária/ 
Bibliotecário F03 I F 

Pronto-Socorro 
Cardiológico 

Universitário de 
Pernambuco- Prof. 

Luiz Tavares - 
PROCAPE 

Libânia 
Maria 

Ferreira de 
Andrade 

10749-2 
Analista Técnico em 
Gestão Universitária/ 
Bibliotecário F03 II F 

Pronto-Socorro 
Cardiológico 

Universitário de 
Pernambuco- Prof. 

Luiz Tavares - 
PROCAPE 

Haroldo 
José Costa 
do Amaral 

11377-8 
Professor Universitário/ 

Assistente M02 II B 
Reitoria/UPE 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

DESIGNAR/SUBSTITUIR 

PORTARIA Nº 2064/2020 
  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 02/2010 – Divisão de Recursos Humanos 
– UPE-PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 
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I - Designar para responder pela Função Gratificada 
de Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 
o servidor DANIEL MARANHÃO 
MONTENEGRO, mat. nº 10841-3, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Contador F02 CI FS-
E,  durante o afastamento da servidora ADRIANA 
BARBOSA SIMÕES DIAS, mat. nº 9287-8, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CI FS-F, ambos do Quadro 
Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação no Pronto-
Socorro, no período de e 17/07/2019 a 
15/08/2019, por motivo de Férias do Exercício 
2019. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2075/2020 
  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 8/2020 – REITORIA-PRODEP-SEÇÃO DE 
APOSENTADORIA – UPE-REITORIA-PRODEP-SCAP, 
da Divisão de Aposentadoria da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada 
de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente da 
Divisão de Certidões e Aposentadoria da Pró - 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, 
o servidor EMERSON DE OLIVEIRA 
VASCONCELOS, mat. nº 14536-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 

Administrativo F01 CI FS-A,  durante o afastamento 
da servidora VIRGÍNIA DE CASTRO CAMPOS, mat. 
nº 11187-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar Administrativo F04 CI FS-E, 
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com 
lotação na Reitoria, no período de 02.01.2021 a 
31.01.2021, por motivo de Férias. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2103/2020 
  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista ORDEM DE SERVIÇO Nº 26/2020, da Direção 
da Escola Politécnica de Pernambuco- POLI; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada 
de Apoio-1, Símbolo FGA-1, a servidora ANA 
CAROLINA LIRA DE CARVALHO MARTINS, mat. nº 
9447-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 I 
D,  durante o afastamento do servidora SEVERINA 
MARCOS DE OLIVEIRA, mat. nº 5788-6, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo F04 II D, ambas do Quadro Efetivo 
de Pessoal da UPE, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco- POLI, no período 
de 02.12.2020 a 02.02.2021, por motivo de Gozo 
de Licença Prêmio. 

II- Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 10 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2115/2020 
  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 41/2020 – UPE-ICB-DIRETORIA – UPE-
ICB-DIRETORIA, da Direção do Instituto de Ciências 
Biológicas - ICB, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada 
de Supervisão-1, Símbolo FGS-1,  de  Coordenador 
de Graduação do Instituto de Ciências Biológicas-
ICB, a servidora MARCELA SILVESTRE OUTTES 
WANDERLEY, mat. nº 12236-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-F,  durante o 
afastamento 
da servidora ANA MARIA MEDEIROS DE ATAIDES
, mat. nº 7266-4, Professor Universitário/Assistente 
M02 CIII FS-A, ambas do Quadro Efetivo de Pessoal 
da UPE, com lotação no Instituto de Ciências 
Biológicas - ICB, no período de 01.12.2020 a 
31.01.2021, por motivo de Gozo de Licença Prêmio. 

II- Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

DISPENSA 

PORTARIA Nº2077/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista Ordem de Serviço nº 28/2020, de 30.11.2020 
da Direção da Escola Politécnica de Pernambuco – 
POLI; e Portaria FUNAPE Nº 4834 de 27.11.2020, 
publicada no DOE  em 28.11.2020; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-
3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Recursos 
Humanos da Divisão Administrativa do 
Departamento Setorial Administrativo e Financeiro 
da Escola Politécnica de Pernambuco - POLI, 
o servidor CLOVIS ROMILDO DE SANTANA, mat. nº 
7166-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo, F04 CIII FS-
F,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco - POLI, a contar de 01.12.2020. 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 PORTARIA Nº 2079/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019 e n° 
47.041/2019, tendo em vista Portaria nº 0164/2019 
de 08.02.2019; e CI nº 33/2020 – do Gabinete do 
Reitor/UPE, 

http://www.upe.br/
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R E S O L V E: 

I - Dispensar, do Cargo de  Assessoramento-3, 
Símbolo CAA-3, de Apoio Técnico, a Srª. NATÁLIA 
CLEMENTINO FREIRE,  mat. nº 11171-6, com 
lotação na Reitoria, a contar de 03.11.2020. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2084/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista PORTARIA Nº 0607/2019, de 09/05/2019; e CI 
nº 57/2020 – FOP-SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 
– UPE-FOP-SECRH, da Direção da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco-FOP; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-
2, Símbolo FGS-2, de Gerente da Divisão 
Stricto Sensu da Coordenadoria de Pós-Graduação 
e Pesquisa da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, a servidora VÂNIA CAVALCANTI 
RIBEIRO DA SILVA, mat. nº 7408-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-G,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na referida Faculdade, a contar de 01.12.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2096/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista Portaria Nº 128/2017, de 07/02/2017; e CI 
Circular Nº 9/2020 – UPE-PETROLINA-DIRETORIA 
– UPE-PETROLINA-DIRETORIA, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-
1, Símbolo FGS-1, de Gerente da Coordenadoria de 
Planejamento da UPE Campus Petrolina, 
o servidor TARCÍSIO FULGÊNCIO ALVES DA 
SILVA, mat. nº 12067-7, Professor 
Universitário/Associado M04 CII FS-B,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na referida Unidade, a contar de 01.12.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 2109/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista PORTARIA Nº 135/2006, de 27/03/2006; e CI 
nº 067/2020 –  da Coordenação Médica do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 
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I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-
3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Cardiologia, Símbolo FGS-3, da Divisão Médica da 
Unidade Setorial Médica do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
servidora MARIA DO SOCORRO DUARTE LEITE
, mat. nº 527-4, Médico F03 IV G,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
no referido Pronto-Socorro, a contar 
de 01.11.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2116/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista Portaria Nº 276/2019-SEI,  de 01/08/2019; e 
CI nº 151/2020 – UPE-GUS-SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da Direção da 
UPE Multicampi Garanhuns; 

  

R E S O L V E: 

I- Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-1, 
Símbolo FGS-1, de Gerente da Coordenadoria 
Administrativa e Financeira da UPE Campus 
Garanhuns-Salgueiro, a servidora BARTIRA 
PEREIRA AMORIM, mat. nº 13445-7, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS- B,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Garanhuns-Salgueiro, a contar 
de 01.11.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2135/2020 
  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CEPE 018/2019, de 28.03.2019; Portaria 
nº 0997/2019, de 30.08.2019 e CI nº 49/2020 – 
REITORIA-PROPEGI-LATOSENSU – UPE-REITORIA-
PROPEGI-LATOSENSU, da Pró - Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar, a contar de 09.07.2020,  o 
servidor DIVALDO DE ALMEIDA SAMPAIO,  mat. nº 
6598-6, Professor Universitário/Adjunto M03 CII 
FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de 
Ciências Médicas de Pernambuco - 
FCM, designado por meio da PORTARIA Nº 
0997/2019, de 30.08.2019, para compor, como 
Representante da área de Ciências da Saúde, a 
Câmara de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco-UPE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2136/2020 
  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
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Resolução CEPE 018/2019, de 28.03.2019; Portaria 
nº 0997/2019, de 30.08.2019 e CI nº 49/2020 – 
REITORIA-PROPEGI-LATOSENSU – UPE-REITORIA-
PROPEGI-LATOSENSU, da Pró - Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar, a contar de 17.12.2020,  os 
servidor DIEGO JOSÉ RATIVA MILLÁN,  mat. nº 
12179-7, Professor Universitário/Associado 
M04 CII FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco - POLI, designado, por meio da 
PORTARIA Nº 0997/2019, de 30.08.2019, para 
compor, como Representante da área de 
Engenharia, a Câmara de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação da Universidade de 
Pernambuco-UPE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2140/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
PORTARIA 1924/2020 de 04.11.2020, publicada no 
D.O.E em 05.11.2020; e Memo nº 10/2020, de 
11.12.2020, da Presidente da Comissão de 
Inquérito Administrativo;  

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar, a contar de 16.11.2020, a 
servidora MARIA DO ROSÁRIO TRINDADE DOS 
SANTOS,  mat. nº 7415-2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 CII FS-F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de Saúde 

Amaury de Medeiros-CISAM, designada para 
compor, como Membro, a Comissão de Inquérito 
Administrativo instaurada por meio da PORTARIA 
1924/2020 de 04.11.2020, publicada no D.O.E em 
05.11.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2144/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
PORTARIA 1908/2020 de 30.10.2020, publicada no 
D.O.E em 04.11.2020; e Memo nº 10/2020, de 
11.12.2020, da Presidente da Comissão de 
Inquérito Administrativo;  

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar, a contar de 16.11.2020, a 
servidora MARIA DO ROSÁRIO TRINDADE DOS 
SANTOS,  mat. nº 7415-2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 CII FS-F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, designada para 
compor, como Membro, a Comissão de Inquérito 
Administrativo, instaurada por meio da PORTARIA 
1908/2020 de 30.10.2020, publicada no D.O.E em 
04.11.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

http://www.upe.br/
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R  E  I  T  O  R 

ERRATA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

 

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 1562/2020, 04 de setembro de 
2020, DOE de 11.09.2020, com referência à data de 
Exoneração da Servidora STHEFANIE ALLIDA 
GALINDO VAZ VERAS DE QUEIROZ,  mat. nº 13411-
2, Médico F01 CI FS-A, 

Onde se lê: 27.03.2020; 

Leia-se: 01.08.2020. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

  

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 1997/2020, de 16  de novembro de 
2020, com referência ao período de substituição da 
servidora ACAZIELE DA SILVA MELO DINIZ, mat. 
nº  10335-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária /Técnico em Área de Saúde, F04 CI FS-
E: 

  

Onde se lê: 11.07.2020 a 04.12.2020; 

Leia-se: 11.07.2020 a 30.11.2020. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

  

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº2045/2020, de 25  de novembro de 
2020, DOE de 02.12.2020, com referência 
à lotação  da 
contratada EDLANIA JACIRA BATISTA, matrícula 
15965-4, Técnico em Enfermagem: 

Onde se lê: Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC; 

Leia-se:  Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco - Prof. Luiz Tavares - 
PROCAPE. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R  

EXONERAR A PEDIDO  

PORTARIA Nº 2056/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da interessada e ciência 
da Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
- HUOC, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora FABÍOLA 
FRANCISCA SILVA DE MELO,  mat. nº   9239-8, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
- HUOC, a contar de 01.11.2020. 

http://www.upe.br/
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II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2059/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da interessada e ciência da 
Reitoria desta Universidade, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora SUZY 
EMANUELLA DE ARAÚJO,  mat. nº   14845-8, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco - Prof. Luiz Tavares - 
PROCAPE, a contar de 02.12.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
EXTRATO DECONTRATO 

PORTARIA Nº 2053/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

R E S O L V E  publicar, resumidamente, o extrato da 
contratação dos instrumentos administrativos a 
seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 48.840, de 23.03.2020, no Decreto nº 
48.833, de 20.03.2020, e na Resolução nº 014, de 
23.03.2020, homologada pela Portaria Conjunta nº 
050, de 06.04.2020,  regida pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 036, de 24.03.2020; 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de 06 ( seis ) 
meses, prorrogáveis pelo prazo necessário à 
superação da situação de calamidade pública ou 
das situações de emergência em saúde pública, 
desde que o prazo total não exceda a 02 (dois) anos, 
observados os prazos da Lei 14.547, de 2011. 

  
10ª CHAMADA 

Nº 
CONTRATO 

DATA DE 
ADMISSÃO 

NOME FUNÇÃO 

1535 01/12/2020 
REJANE LUIZA 
DE SANTANA 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

  

Recife, 01 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

  PORTARIA Nº 2142/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos a 
seguir descritos:  
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I - Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 48.840, de 23.03.2020, no Decreto nº 
48.833, de 20.03.2020, e na Resolução nº 014, de 
23.03.2020, homologada pela Portaria Conjunta nº 
050, de 06.04.2020,  regida pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 036, de 24.03.2020; 

II -  Vigência: Prazo estabelecido de  até 06 ( seis ) 
meses, prorrogáveis pelo prazo necessário à 
superação da situação de calamidade pública ou 
das situações de emergência em saúde pública, 
desde que o prazo total não exceda a 02 (dois) 
anos, observados os prazos da Lei 14.547, de 2011. 

  
11ª CHAMADA 

Nº 
CONTRATO 

DATA DE 
ADMISSÃO 

NOME FUNÇÃO 

1543 14/12/2020 
JOSÉ VALDOMIRO 
DE SOUZA JÚNIOR 

ENFERMEIRO 

1544 14/12/2020 
MÔNICA ARAÚJO 
DE JESUS LIMA 

ENFERMEIRO 

1545 14/12/2020 
ROUSEANE LEITE 

DA SILVA 
ENFERMEIRO 

1546 14/12/2020 
MARIA DO CARMO 

DE ARAUJO 
ENFERMEIRO 

1548 14/12/2020 
GISELLE AZEVEDO 

DA ROCHA 
ENFERMEIRO 

1549 15/12/2020 
MARISELMA 

BENEDITO CUNHA 
ENFERMEIRO 

1550 15/12/2020 
ROSANA MARIA DA 
SILVA MEDEIROS 

DE ALMEIDA 
ENFERMEIRO 

1551 14/12/2020 
DALVINEIDE 

FERREIRA ALVES 
ENFERMEIRO 

1552 15/12/2020 
AMAURINEIDE 

MARIA DA SILVA 
ENFERMEIRO 

1553 14/12/2020 
PATRÍCIA DE 

SOUZA MAFRA 
ENFERMEIRO 

1554 14/12/2020 
VÂNIA PEREIRA DE 

ARAÚJO 
ENFERMEIRO 

1555 14/12/2020 
GLORIA MARIA 

SARINHO 
ENFERMEIRO 

1556 14/12/2020 
EDSON 

RODRIGUES DA 
SILVA 

ENFERMEIRO 

1557 14/12/2020 
GENY GUEDES DE 
ALMEIDA DA SILVA 

ENFERMEIRO 

1560 14/12/2020 
LUCIENE 

FERREIRA DE LIMA 
SILVA 

ENFERMEIRO 

1561 14/12/2020 
NATÁLIA PATRÍCIA 

DE LIMA 
FISIOTERAPEUTA 

1562 14/12/2020 
ELLOANNE 

LEONCIO BORGES 
FISIOTERAPEUTA 

1564 14/12/2020 
TATYANE GOMES 

DE OLIVEIRA 
FISIOTERAPEUTA 

1565 14/12/2020 
CAMYLLA 

GABRYELLA 
GOMES SILVA 

FISIOTERAPEUTA 

1566 14/12/2020 
LARYSSA MARYA 

HENRIQUE 
SANTOS 

FISIOTERAPEUTA 

1567 14/12/2020 
PRISCILA 

BRAYNER DE 
MOURA LUCENA 

FISIOTERAPEUTA 

1570 14/12/2020 
AURELIO OLIVEIRA 

PEREIRA 
FISIOTERAPEUTA 

1571 14/12/2020 
JOSILDA ELIAS DA 

SILVA SANTOS 
FISIOTERAPEUTA 

1572 14/12/2020 
CLÁUDIA SIMONE 
FERRAZ VIEIRA 

FISIOTERAPEUTA 

1573 14/12/2020 
MÁRCIA MARIA DA 

SILVA SANTOS 
FISIOTERAPEUTA 

1575 14/12/2020 
CLAUDIA 

CHRISTIAN DE 
BARROS FRANÇA 

FISIOTERAPEUTA 

1576 14/12/2020 
KÁTIA ERIKA 
OLIVEIRA DE 

MORAES 
FISIOTERAPEUTA 

1577 14/12/2020 
PATRÍCIA 

CARVALHO MELO 
FISIOTERAPEUTA 

1578 14/12/2020 
MÁRCIA MARIA DO 

NASCIMENTO 
SILVA 

FISIOTERAPEUTA 

1593 15/12/2020 
MARTA MARTINS 

SILVA DE 
OLIVEIRA 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1594 15/12/2020 

LENICE MARIA DE 
SOBRAL 

FRANCELINO 
RAMOS 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1605 14/12/2020 
ELYNERE 

AUGUSTO DA 
SILVA 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1606 15/12/2020 
NELLY MARIA DE 

LIMA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1607 14/12/2020 
ANDREA TAVARES 

DA SILVA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1610 15/12/2020 
EVANDRO SANTOS 

DA SILVA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1614 15/12/2020 
PEDRO PAULO DE 

CASTRO ASSIS 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1616 14/12/2020 
ELIZANGELA 

SANTOS SILVA 
NASCIMENTO 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1617 15/12/2020 
JULIANA XAVIER 
DE MENDONÇA 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1620 15/12/2020 
VALKIRIA DOS 
SANTOS SILVA 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1621 14/12/2020 
EDINAIDE NÔEMIA 

DE SANTANA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1623 15/12/2020 
MIRIAM AMARO 
DOS SANTOS 
NASCIMENTO 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1624 14/12/2020 
ALEXANDRA DE 
AMORIM CRUZ 

FONTES 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1627 15/12/2020 
MÁRCIA PINHEIRO 

DE HOLANDA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1629 15/12/2020 
ANA GREICE 

BERNARDO DA 
SILVA 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1633 15/12/2020 
JAQUELINE 

RODRIGUES DE 
SANTANA 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1634 14/12/2020 
ELENILDA MARIA 

DE SOUZA XAVIER 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1636 14/12/2020 
CRISTINA SOBRAL 
LEITE GREGORIO 

DE MELO 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1640 14/12/2020 
GEOVÂNIA ALVES 

DE LIMA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1602 16/12/2020 
LUCIANA DO 

NASCIMENTO LIMA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1609 18/12/2020 
GERACINO 
BATISTA DE 

SOUZA 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

1599 18/12/2020 
SANDRA MARIA DE 

ANDRADE MELO 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1597 21/12/2020 
MARIA DAS DORES 

DA SILVA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

1581 16/12/2020 
PRISCILA KEILA 
SILVESTRE DA 

SILVA 

MÉDICO CLÍNICO OU 
INFECTOLOGISTA 
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1582 18/12/2020 
CLARICE FREITAS 
TIMÓTEO DE LIMA 

SANTANA 

MÉDICO CLÍNICO OU 
INFECTOLOGISTA 

1586 16/12/2020 
SUENNYA 

VALESKA GOMES 
BRITO 

MÉDICO CLÍNICO OU 
INFECTOLOGISTA 

  

Recife, 22 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

PORTARIA Nº 2143/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos a 
seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 48.840, de 23.03.2020, no Decreto nº 
48.833, de 20.03.2020, e na Resolução nº 051 de 
12.11.2020, homologada pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 120, de 16.12.2020,  regida pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 108, de 25.11.2020; 

  

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 06 (seis) 
meses, prorrogáveis pelo prazo necessário à 
superação da situação de calamidade pública ou 
das situações de emergência em saúde pública, 
desde que o prazo total não exceda a 
02 (dois)  anos, observados os prazos da Lei 14.547, 
de 2011. 

  
01ª CHAMADA 

Nº 
CONTRATO 

DATA DE 
ADMISSÃO 

NOME FUNÇÃO 

001 18/12/2020 
JULIANA COELHO 

XAVIER 
MÉDICO 

INTENSIVISTA 

002 18/12/2020 
QUELITA CUNHA DE 

MENEZES 
MÉDICO 

INTENSIVISTA 

007 18/12/2020 
ANA CAROLINA 

BORGES DE 
MIRANDA SOUZA 

MÉDICO 
INTENSIVISTA 

009 18/12/2020 
REBEKA LAPENDA 

DE SOUZA 
MÉDICO 

INTENSIVISTA 

012 18/12/2020 
ALBERO FERREIRA 

DE MORAIS FRANÇA 
MÉDICO 

INTENSIVISTA 

013 18/12/2020 
DANILO AFONSO 
MENDES ALVES 

MÉDICO 
INTENSIVISTA 

016 16/12/2020 
LUCIANA DE 

CARVALHO ARAÚJO 
SANTOS 

MÉDICO 
INTENSIVISTA 

Recife, 22 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 
NOMEAR 

PORTARIA Nº 2106/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº 40/2020 – REITORIA-PROGRAD-
COORDENADOR(A) DESENVOLVIMENTO DA 
GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROGRAD-CDG, da 
Coordenadora de Desenvolvimento da Graduação; 
e ciência do Gerente de Pessoas da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP;                                                                            
                                                                  

  

R E S O L V E: 

I  -  Nomear, decorrente de vacância, de acordo 
com a ressalva do artigo 22 da Lei Complementar 
Federal nº 101/2000, o concursado a seguir 
relacionado, para provimento de cargo de 
Professor Universitário, do grupo Magistério 
Superior, do Quadro Efetivo de Pessoal da 
Universidade de Pernambuco – UPE,  aprovado no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
nº 97, de 26.10.2017; Homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 71, de 15.05.2018 - D.O.E de 
16.05.2018; e Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 043/2020, de 31.03.2020 - D.O.E de 
01.04.2020: 

http://www.upe.br/
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UPE CAMPUS MATA NORTE 

Henrique Miguel de Lima Silva, Class. 1º lugar; 

Área Licenciatura em Língua Portuguesa e Língua Espanhola, 

Subárea Língua Espanhola e Ensino; Categoria: Professor Adjunto. 

  

  

 
II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PROMOVER POR TITULAÇÃO 

PORTARIA Nº 2108/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco 
- UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
requerimento do interessado e parecer favorável 
da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação da Universidade de Pernambuco – 
PROPEGI, 

  

R E S O L V E: 

I   - Promover por Titulação, com base em Título de 
Doutorado, o servidor WOLMIR ERCIDES PERES
, mat. nº 11452-9, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, de Professor Universitário/Assistente 
M02 CII FS-A, para Professor Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-A, a contar de 01.12.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

PORTARIA Nº2152/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Art. 43 e incisos III e VIII do Estatuto da 
UPE, considerando a criação do cargo de Professor 
Associado pelas Leis Complementares nº 101/2007 
e nº 195/2011, Decreto nº 38.765 de 25 de outubro 
de 2012 e baseado na Resolução CONSUN 
025/2020 de 18.12.2020, 

  

RESOLVE: 

  

I - Considerar selecionados e aptos 
meritoriamente, a serem promovidos de Professor 
Adjunto para Professor Associado, a partir de 01 de 
Janeiro de 2021, os seguintes professores desta 
Universidade de Pernambuco - UPE, cuja efetivação 
de promoção se dará por ato do Executivo Estadual: 

  

NOME MATRÍCULA LOTAÇÃO RESULTADO 

Ana Carolina Rodarti 
Pitangui de Araújo 

11251-8 
Campus 
Petrolina 

Aprovado 

Ana Cláudia Amorim 
Gomes Dourado 

7330-0 FOP Aprovado 

Gabriela Granja Porto 
Petraki 

12224-6 FOP Aprovado 

Jaime Joaquim da Silva 
Pereira Cabral 

13384-1 POLI Aprovado 

Magaly Bushatsky 6627-3 FENSG Aprovado 

Manoel Henrique da 
Nóbrega Marinho 

11498-7 POLI Aprovado 

Mônica Vilela Heimer 11527-4 FOP Aprovado 

Maria de Fátima 
Gomes da Cruz 

7364-4 
Campus Mata 

Norte 
Aprovado 

Marco Aurélio de Valois 
Correia Junior 

11501-0 
Campus Mata 

Norte 
Aprovado 

Ricardo Ataíde de Lima 13381-7 POLI Aprovado 

Ricardo José de 
Holanda Vasconcellos 

6219-7 FOP Aprovado 

Sandra Lúcia Dantas de 
Moraes 

7074-2 FOP Aprovado 

Sinara Mônica Vitalino 
de Almeida 

12081-2 
Campus 

Garanhuns 
Aprovado 

Ulisses Ramos 
Montarroyos 

12176-2 ICB Aprovado 

http://www.upe.br/
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Willames de 
Albuquerque Soares 

11054-0 POLI Aprovado 

Zulma Maria de 
Medeiros 

7402-0 ICB Aprovado 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 28 de dezembro de 2020. 

  

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

RECONHECER ABONO DE PERMANÊCIA 

PORTARIA Nº 2087/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora GEYSER NERY DA COSTA, mat. nº 
7255-9, Médico F04 CII FS-G, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 
a partir de 16.11.2020, nos termos das Regras 
Transição EC47/05 - Art. 3º e Parecer nº 296/2020, 
da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2139/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora VERÔNICA MARIA ALVES DA SILVA
, mat. nº 7116-1, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F04 CII FS-
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Mata Norte, a partir 
de 31.10.2020, nos termos das Regras Transição EC 
47/05, Art. 3º  e Parecer nº 299/2020, da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

RECONHECER LICENÇA PRÊMIO 

PORTARIA Nº 2074/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

http://www.upe.br/
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R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades da mesma, 
e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

2089-

3 

ELIENE JOSÉ DA 
SILVA 

RODRIGUES 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO F04 CIII 

FS-E 

 2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2083/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da Interessada e PARECER 
Nº  297/2020, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades da mesma, 

e contando com prévia autorização da Pró - Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

13584-
4 

JANETE MARIA DA CRUZ SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

ENFERMEIRO 
F01 CI FS-A 

2006/2016 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2100/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades da mesma, 
e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

http://www.upe.br/
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6437-
8 

KÁTIA 

TEREZA DA 
HORA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 

GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM/F04 CII FS-C 

1992/2002 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 10 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2101/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades da mesma, 
e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE:HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9241-
0 

LILIAN 
SILVA 

SAMPAIO 
DE 

BARROS 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ENFERMEIRO/F01 CI 

FS-D  
(DO QUADRO DE PESSOAL DA UPE, À 

DISPOSIÇÃO DA SECRETARIA DE 
SAÚDE/ 

ESCOLA DE GOVERNO EM SAÚDE 
PÚBLICA DE PERNAMBUCO – ESPPE) 

2006/2016 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2102/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades 
do mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -
PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1780-
9 

JOSÉ BANDEIRA DA 
SILVA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS/F01 CIII  FS-C 

1999/2009 
E  

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de dezembro de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2127/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades da mesma, 
e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS – 
ICB 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11441-
3 

CÉLIA 
FERNANDA 

VIEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM ÁREA DE SAÚDE 
F04 CI FS-B 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2128/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades 
do mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10565-
1 

MARCOS VENÍCIO 
PEREIRA DO 
NASCIMENTO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ 
TÉCNICO EM 

RADIOLOGIA F01 CI FS-B 

2006/2016 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2129/2020  

  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 
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I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades da mesma, 
e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

6465-
3 

SILVIA DO 
CARMO 

BASILIO DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM F04 
CII FS-C 

1992/2002 
e 

2002/2012 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2131/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades da mesma, 
e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7977-
4 

MICHELLE GIOVANA DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

CI FS-E 

2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2132/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades 
do mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4511-
0 

PEDRO CAVALCANTI 
ALBUQUERQUE 

MÉDICO/F02 CIII 
FS-G 

2006/2016 
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II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2133/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades da mesma, 
e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS GARANHUNS  

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5984-
6 

MARIA QUITÉRIA 
DOS SANTOS SILVA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS/F04 CII FS-C 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 2134/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo que 
não sejam comprometidas as atividades da mesma, 
e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ – HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5776-
2 

IARA SOARES 
DE LIMA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM/F04 
CII FS-D 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

REMOVER 

PORTARIA Nº 2060/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 460/2020 – CISAM-DIVISÃO DE 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – UPE-CISAM-
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DIV-PESSOAS, da Divisão de Recursos Humanos; e 
ciência da Direção do Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros - CISAM, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Remover, a contar de 20.11.2020, 
o servidor FABRÍCIO LEITE PEREIRA, mat. nº 15957-
3, Médico F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 
para o Pronto-Socorro Cardiológico Universitário 
de Pernambuco - Prof. Luiz Tavares - PROCAPE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2061/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Requerimento da servidora; e ciência da 
Direção do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco - Prof. Luiz Tavares - 
PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Remover, a contar de 20.11.2020, 
a servidora VANESSA OLIVEIRA PACÍFICO DE 
SOUZA, mat. nº 11146-5, Médico F01 CII FS-B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco - Prof. Luiz Tavares - 
PROCAPE, para o Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros - CISAM. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2122/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 158/2020 – GUS-SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da Direção da UPE 
Multicampi Garanhuns; 

R E S O L V E: 

I   -   Remover, a contar de 22.04.2019 o 
servidor AILTON LOPES DA SILVA, mat. nº 8275-9, 
Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Serviços Gerais F04 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns, para a UPE Campus 
Caruaru. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

RESCINDIR  

PORTARIA Nº2076/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do 
interessado, 

  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
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relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada. 

  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020. 

  

Nº CTD 
MATRÍCUL

A 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

1153/202
0 

15340-0 

ALEX 
FELIPE 
CORREI

A 

ENFERMEIRO DIARIST
A 

01.12.202
0 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 03 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2082/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada, 

  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 

relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada. 

  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020. 

  

Nº CTD 
MATRÍCUL

A 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

483/202
0 

15313-3 

LAIS 
VILELA 

DOS 
SANTO

S 

MÉDICO 
NEONATOLOGISTA/PEDIA

TRA 

30.11.202
0 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2112/2020 

  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do 
interessado, 
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RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada. 

  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020. 

  

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

445/2020 15240-4 
DIEGO 

MONTARROYOS 
SIMÕES 

MÉDICO 
INTENSIVISTA 

30.09.2020 

  II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2113/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada, 

  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 

relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada. 

  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020. 

  

Nº CTD 
MATRÍCUL

A 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

1260/202
0 

15708-2 

WALQUIRIA 
MEDEIROS 

DOS 
SANTOS 

GONÇALVE
S 

FISIOTERAPEUT
A 

06.08.2020 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2124/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada, 

  

  

http://www.upe.br/
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RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada. 

  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020. 

  

Nº CTD 
MATRÍCU

LA 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

564/202
0 

15165-3 

DORALIC
E 

CANDID
A 

BARBOS
A DA 
SILVA 
CRUZ 

ENFERMEIRO PLANTONI
STA 

01/09/202
0 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2125/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada, 

  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada. 

  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020. 

  
Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

479/2020 15356-7 
NATHALYA MARIA 
DE MAGALHAES 
TELES BRINGEL 

MÉDICO 
PEDIATRA 

29.11.2020 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2126/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada, 

  

http://www.upe.br/
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RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada. 

  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020. 

  

Nº CTD 
MATRÍCU

LA 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

921/20
20 

15688-4 

KATARI
NA 

MACIEL 
ABATH 

MEDICO 
NEONATOLOGISTA/PEDIA

TRA 

29.11.202
0 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
RETIFICAR 

PORTARIA Nº 2111/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
a necessidade de revisar a Resolução n° 011/2017 - 

CONSUN para atender as demandas atuais relativas 
a esta temática; PORTARIA Nº 2081/2020, de 07 
de dezembro de 2020; e Solicitação da 
Coordenação de Projetos de Recursos Humanos da 
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-
PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Retificar a PORTARIA Nº 2081/2020, de 07 de 
dezembro de 2020, dando-lhe a seguinte redação: 

  

II - Designar, para compor a Comissão de Revisão 
do Processo de Remoção e outras formas de 
Mobilidade Docente, que precede o Edital do 
Concurso Público, os Representantes descritos 
abaixo: 

NOME 
MATRÍCUL

A 
CARGO 

FUNÇÃO 
NO 

CONSELH
O 

REPRESENTAN
TE DA(S) 

Tárcia 
Regina 
da Silva 

12789-2 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CI FS-G 

Presidente 
Pró - Reitoria de 

Graduação – 
PROGRAD/UPE 

Acaziele 
da Silva 

Melo 
Diniz 

10335-7 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 
Técnico em 

Área de 
Saúde F04 CI 

FS-F 

Suplente 

Pró - Reitoria de 
Desenvolviment
o de Pessoas-
PRODEP/UPE 

Rosângel
a 

Estevão 
Alves 

Falcão 

11126-0 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CII FS-F 

Titular 
Unidades do 

Interior  

Leilyane 
Conceiçã

o de 
Souza 
Coelho 

11042-6 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CI FS-G 

Suplente 
Unidades do 

Interior 

José 
Durval de 

Lemos 
Lins Filho 

11099-0 

Professor 
Universitário/ 
Assistente M0

2 CI FS-E 

Titular 
Unidades da 

Região 
Metropolitana 

Viviane 
Tannuri 
Ferreira 

Lima 
Falcão 

6626-5 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CIII FS-G 

Suplente 
Unidades da 

Região 
Metropolitana 

III - Determinar que os efeitos desta Portaria 
tenham vigência de 60 (sessenta dias) a contar 
de 07.12.2020. 

IV  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2020. 

http://www.upe.br/
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

SUSPENDER 
 
  

PORTARIA Nº2098/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista, CI Circular Nº 9/2020 – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA – UPE-PETROLINA-DIRETORIA, da 
Direção UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I - Suspender, a partir de 30.11.2020, os efeitos 
da Portaria Nº892/2020, de 29.05.2020, que 
designa para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3,  de Gerente da Seção 
de Tesouraria da Coordenadoria Administrativa e 
Financeira da UPE Campus Petrolina, a 
servidora CLÁUDIA DA COSTA ROCHA, mat. nº 
12136-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Administrador, F01 CI FS-E, durante o 
afastamento do servidor GILBERTO SABINO 
RODRIGUES, mat. nº 4320-6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Agente Administrativo, 
F04 CIII FS-E, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina,  no período de   02.04.2020 a 
27.12.2020, por motivo de Gozo de Licença-
Prêmio. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 09 de dezembro de 2020. 

  

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
TORNAR SEM EFEITO 

 

PORTARIA Nº2119/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
duplicidade de Portarias, e solicitação da Seção de 
Aposentadoria, da Pró- Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   - Tornar sem efeito a PORTARIA Nº2244/2017, 
de 16.11.2017, a qual reconhece o direito à 
Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a 
escala elaborada anualmente pelo Diretor da 
Unidade, de modo que não sejam comprometidas 
as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ-HUOC 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4675-
2 

Maria do Bom Parto 
Dantas Nogueira 

Auxiliar em Gestão 
Universitária/ 

Auxiliar de Serviços Gerais 
F01 CIII FS-A 

1986/1996 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2120/2020 

  

http://www.upe.br/


BOLETIM OFICIAL 
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PRODEP 
PORTARIAS REITOR / DEZEMBRO - 2020 

  

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 
 

 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 

Vice-Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos em exercício: Acaziele da Silva Melo 
Diniz 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva/ Juliana Marta da Silva 
Arimateia/ Josianne Pereira Brandão da Silva/ Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

42 

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista duplicidade de Portarias, e solicitação 
da Seção de Aposentadoria, da Pró- Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   - Tornar sem efeito a PORTARIA Nº2245/2017 de 
16.11.2017, a qual reconhece o direito à Licença-
Prêmio da servidora abaixo relacionada, ficando o 
gozo deste benefício condicionado a escala 
elaborada anualmente pelo Diretor da Unidade, de 
modo que não sejam comprometidas as atividades 
da mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4675-
2 

Maria do Bom Parto 
Dantas Nogueira 

Auxiliar em Gestão 
Universitária/ 

Auxiliar de  Serviços 
Gerais  F01 CIII FS-A 

1996/2006 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

  R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº2121/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista duplicidade de Portarias, e solicitação 
da Seção de Aposentadoria, da Pró- Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Tornar sem efeito a PORTARIA Nº2246/2017, 
de 16.11.2017, a qual reconhece o direito à 
Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a 
escala elaborada anualmente pelo Diretor da 
Unidade, de modo que não sejam comprometidas 
as atividades da mesma, e contando com prévia 
autorização da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4675-
2 

Maria do Bom Parto 
Dantas Nogueira 

Auxiliar em Gestão 
Universitária/ 

Auxiliar de  Serviços 
Gerais  F01 CIII FS-A 

2006/2016 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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