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ALTERAR GRATIGICAÇÃO DE INCENTIVO À TITULAÇÃO 
DOCENTE 

PORTARIA Nº 1784/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto 
no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – 
Anexo V, tendo em vista requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 25% (vinte cinco por cento) para 
50% (cinquenta por cento) o percentual de Gratificação 
de Incentivo à Titulação Docente, tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, 
da servidora MILLA GABRIELA BELARMINO 
DANTAS, mat. nº 14075-9, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns-Serra Talhada, a contar 
de 01.07.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1826/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto 
no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – 
Anexo V, tendo em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 
50% (cinquenta por cento) o percentual de Gratificação de 
Incentivo à Titulação Docente, tendo em vista a conclusão 
do Curso de Doutorado, do servidor ALAN QUEIROZ DA 
COSTA, mat. nº 15001-0, Professor Universitário/Assistente 

M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação 
Física - ESEF, a contar de 01.08.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2020. 

 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1844/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto 
no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – 
Anexo V, tendo em vista requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 15% (quinze por cento) para 25% (vinte 
e cinco por cento) o percentual de Gratificação de 
Incentivo à Titulação Docente, tendo em vista a 
conclusão do Curso de Mestrado, da servidora PATRÍCIA 
MARIA TENÓRIO DE SOUZA, mat. nº 7270-2, Professor 
Universitário/Auxiliar M01 CII FS-G, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns, a contar de 01.10.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2020. 

 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1897/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto 
no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – 
Anexo V, tendo em vista requerimento da interessada, 
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R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 25% ( vinte e cinco por cento) para 50% 
( cinquenta por cento) o percentual de Gratificação de 
Incentivo à Titulação Docente, tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora ELYDA 
LAISA SOARES XAVIER FREITAS, mat. nº 12996-8, 
Professor Universitário/Assistente M02 CI  FS-C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Caruaru, a contar de 
01.10.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1899/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto 
no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – 
Anexo V, tendo em vista requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 25% (vinte cinco por cento) para 
50% (cinquenta por cento) o percentual de Gratificação 
de Incentivo à Titulação Docente, tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da servidora VERA 
REJANE DO NASCIMENTO GREGÓRIO, mat. nº 6165-4, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CIII FS-C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, a contar de 01.03.2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 

R  E  I  T  O  R 

 AUTORIZAR  AFASTAMENTO 

PORTARIA Nº1865/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, requerimento 
da interessada, e autorização da Vice-Direção da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, 

  

  

R E S O L V E: 

  

  

I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
da servidora SANDRA LÚCIA DANTAS DE MORAES,  mat. 
7074-2, Professor Universitário/Adjunto M03 IV B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco - 
FOP, no período de 18.10.2020 a 22.10.2020, para 
participar da PESQUISA CLÍNICA ENTRE A UNESP, UPE E 
A UNIVERSIDADE DE MICHIGAN, em Araçatuba/SP. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

  

Recife, 20 de outubro de 2020. 

  

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 1786/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 
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Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 047/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao 
à servidora ANA KARLA SOUZA BRAZ,  mat. nº   14114-
3, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns-Arcoverde. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.07.2020 a 
30.06.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1803/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 074/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao 
 servidor ANTÔNIO FÉLIX DA SILVA FILHO,  mat. nº 
15835-6, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns-Arcoverde. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01/10/2020 a 
30/09/2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1804/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 074/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
à servidora ANA MARIA DE ALBUQUERQUE,  mat. nº 
  158747, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.10.2020 a 
30.09.2024. 
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III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1805/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 074/2020 

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao  
servidor WALDEMAR BRANDÃO NETO,  mat. nº   13450-
3, Professor Universitário/Adjunto M03 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças 
- FENSG. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01/10/2024 a 
30/09/2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1806/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 074/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao 
servidor ALAN QUEIROZ DA COSTA,  mat. nº   15001-0, 
Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.10.2020 a 
30.09.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1807/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 
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-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 074/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva ao  
servidor BRUNO MODESTO SILVESTRE,  mat. nº 15890-
9, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Superior de Educação Física - ESEF. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.10.2020 a 
30.09.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1808/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 074/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
ao servidor MIRELE MOUTINHO LIMA,  mat. nº   8911-7, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-B, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Caruaru. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.10.2020 a 
30.09.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1823/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 047/2020 

  

R E S O L V E: 

I - Conceder, por um período de 04(quatro) anos, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação Exclusiva 
à servidora DANIELA SIQUEIRA LOPES,  mat. nº  14302-
2, Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns-Arcoverde. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 01.07.2020 a 
30.06.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
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R  E  I  T  O  R 

 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO DE VIDA 

PORTARIA Nº 1775/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da 
Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
ao servidor ALCIEROS MARTINS DA PAZ, mat. nº 15896-
8, Professor Universitário/Assistente M02 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns-Arcoverde, a contar 
de 01.09.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1838/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da 
Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor JOÃO SILVA BESERRA, mat. nº 15943-3, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Enfermagem F01 CI FS-A , do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro Universitário 

Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a 
contar de  01.10.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1841/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da 
Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor EDSON JOSÉ DA SILVA JÚNIOR, mat. nº 15022-
3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Radiologia F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz- HUOC, a contar 
de 01.10.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1902/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da 
Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 
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I  -  Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor KLEBER CARVALHO LIMA, mat. nº 15889-5, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
UPE Campus Garanhuns, a contar de 01.10.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1911/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 
11.860/86 e considerando o disposto no Art. 26º § 1º da 
Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
à servidora VERONICI AZEVEDO DA SILVA, mat. nº 
15879-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz- HUOC, a 
contar de 01.09.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

CONCEDER INCENTIVO À TITULAÇÃO DOCENTE 

PORTARIA Nº 1765/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 

pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto 
no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – 
Anexo V, tendo em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação 
Docente, no percentual de 50% (cinquenta por cento), 
tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, ao 
servidor KLEBER CARVALHO LIMA, mat. nº 15889-5, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns, a contar de 01.09.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1767/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto 
no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – 
Anexo V, tendo em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação 
Docente, no percentual de 25% (vinte e cinco por cento 
), tendo em vista a conclusão do Curso de Mestrado, ao 
servidor ALCIEROS MARTINS DA PAZ, mat. nº 15896-8, 
Professor Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns - Arcoverde, a contar 
de 01.09.2020. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 
R  E  I  T  O  R 
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   PORTARIA Nº 1825/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, considerando o disposto 
no Art. 39 da Lei Complementar nº 101, de 23.11.2007 – 
Anexo V, tendo em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I - Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação 
Docente, no percentual de 25% (vinte e cinco por 
cento), tendo em vista a conclusão do Curso de 
Mestrado, ao servidor ALAN QUEIROZ DA COSTA, mat. 
nº 15001-0, Professor Universitário/Assistente M02 
CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de 
Educação Física-ESEF, a contar de 02.07.2020. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2020. 

 
  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros 
R  E  I  T  O  R 

CONCEDER RENOVAÇÃO DA GRATIFICAÇÃO DE 
DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 1810/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 075/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva 
à servidora HELENA PAULA DE BARROS SILVA,  mat. nº 
  12226-2, Professor Universitário/Adjunto M03 II B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Mata Norte. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 28.10.2020 a 
26.10.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1811/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 075/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora MARIA DO SOCORRO 
ORESTES CARDOSO,  mat. nº 6229-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP. 
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II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 28.10.2020 a 
26.10.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1812/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 075/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora MÁRCIA REJANE 
OLIVEIRA BARROS CARVALHO MACEDO,  mat. nº 
12229-7, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco - POLI. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 28.10.2020 a 
26.10.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1813/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 075/2020 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora BETISE MERY ALENCAR 
SOUSA MACAU FURTADO,  mat. nº   8402-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças- FENSG. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 04.10.2020 a 
02.10.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1827/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 
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Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 075/2020 

  

R E S O L V E: 

I - Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora ROSANA MARIA 
COELHO TRAVASSOS,  mat. nº   6481-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-C do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 28.10.2020 a 26.10.2024 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1829/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 075/2020 

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor HUGO RAFAEL DE 
SOUZA E SILVA,  mat. nº  13303-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Ciências Médicas-FCM. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 04.10.2020 a 
02.10.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1830/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 075/2020 

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora GISELE PEREIRA DE 
OLIVEIRA,  mat. nº   13377-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Mata Norte. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 04.10.2020 a 
02.10.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

http://www.upe.br/
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Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1832/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 075/2020 

  

R E S O L V E: 

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora PRISCILA FÉLIX BASTOS
,  mat. nº 13447-3,Professor Universitário/Adjunto M03 
CI FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 04.10.2020 a 
02.10.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1833/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 075/2020 

  

R E S O L V E: 

I - Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao  servidor CARLOS ANDRÉ SILVA 
DE MOURA,  mat. nº  13437-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Mata Norte. 

II- Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 04.10.2020 a 
02.10.2024. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1910/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 062/2019 

http://www.upe.br/


BOLETIM OFICIAL 
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PRODEP 
PORTARIAS REITOR / OUTUBRO - 2020 

  

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 
 

 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 

Vice-Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos em exercício: Acaziele da Silva Melo 
Diniz 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva/ Juliana Marta da Silva 
Arimateia/ Josianne Pereira Brandão da Silva/ Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

12 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva  à servidora ROSIMARY DE 
CARVALHO GOMES MOURA,  mat. nº   6742-3, 
Professor Universitário/Assistente M02 III A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 26.08.2019 a 
24.08.2023. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2020. 

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

DESIGNAR 

PORTARIA Nº 1758/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelos Decretos nº 46.975/2019 e nº 47.041/2019, tendo 
em vista PJe - Processo Judicial Eletrônico 0049139-
83.2020.8.17.2001, do Tribunal de Justiça de 
Pernambuco - PJe - Processo Judicial 
Eletrônico; Mandado 68327111 e Decisão 67588897;  

  

R E S O L V E:  

I - Designar para responder a Função Gratificada de 
Direção e Assessoramento-4, Símbolo FDA-4, de 
Assessor Jurídico da UPE, o servidor LUIZ EDMUNDO 
CELSO BORBA, mat. nº 12267-0, Professor 
Universitário/Adjunto, M03 CI FS-C, durante o 
afastamento do servidor RAUL NEVES BAPTISTA, mat. 
nº 25-6, Procurador Jurídico, SPL  001  QS3, ambos do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria,  no período de 15.08.2020 a  
12.11.2020, por motivo de Licença Médica. 

II -   Determinar o pagamento da gratificação de 
substituição. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1759/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014; e solicitação da Coordenação de Pós 
Graduação da Pró - Reitoria de Pós - Graduação, 
Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO 
LOTAÇÃ

O 

PROGRAMA 
DE 

PÓS-
GRADUAÇÃ

O 

SÍMBOL
O 

6475
-0 

Fernando 
José de 

Sá Pereira 
Guimarãe

s 

Professor 
Universitário

/ 
Adjunto M03 

III A 

Escola 
Superior 

de 
Educação 

Física - 
ESEF 

Reabilitação e 
Desempenho 

Funcional 
PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.04.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 01 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1760/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
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conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014; PORTARIA Nº632/2020 de 23/04/2020; e 
solicitação da Coordenação de Pós Graduação da Pró-
Reitoria de Pós - Graduação, Pesquisa e Inovação-
PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 

PROGRAMA 
DE 

PÓS-
GRADUAÇÃO 

SÍMBOLO 

13298-
5 

Francis 
Trombini 

de 
Souza 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

I C 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Reabilitação e 
Desempenho 

Funcional 
PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.04.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 01 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1761/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, e solicitação da Coordenação de Pós 
Graduação da Pró-Reitoria de Pós - Graduação, Pesquisa 
e Inovação-PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

 

 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO 
LOTAÇÃ

O 

PROGRAMA 
DE 

PÓS-
GRADUAÇÃ

O 

SÍMBOL
O 

14388
-0 

Francisc
o Locks 

Neto 

Professor 
Universitário

/ 
Adjunto M03 

I A 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Reabilitação e 
Desempenho 

Funcional 
PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.04.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 01 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1762/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, e  solicitação da Coordenação de Pós 
Graduação da Pró-Reitoria de Pós - Graduação, Pesquisa 
e Inovação-PORPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO 
LOTAÇÃ

O 

PROGRAMA 
DE 

PÓS-
GRADUAÇÃ

O 

SÍMBOL
O 

14347
-2 

Paulo 
André Freir

e 
Magalhães 

Professor 
Universitário

/ 
Adjunto M0

3 I A 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Reabilitação 
e 

Desempenho 
Funcional 

PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.04.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          
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Recife, 01 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1763/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, e solicitação da Coordenação de Pós 
Graduação da Pró-Reitoria de Pós - Graduação, Pesquisa 
e Inovação-PORPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 

PROGRAMA 
DE 

PÓS-
GRADUAÇÃO 

SÍMBOLO 

13315-
9 

Victor 
Ribeiro 
Neves 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 I 

E 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Reabilitação e 
Desempenho 

Funcional 
PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.04.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 01 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1770/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista MEMO 123/2020 - 
RH/PROCAPE, de 14.08.2020, da Divisão de Recursos 
Humanos do Pronto-Socorro Cardiológico  Universitário 
de Pernambuco Professor Luiz Tavares -PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Arritmia da Divisão de Apoio e Diagnóstico da Unidade 
Setorial Médica do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares - 
PROCAPE, a servidora ANA CRISTIANNE ROCHA 
LARANJEIRAS, mat. nº 8535-9, Médico F02 CII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Pronto-Socorro. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.09.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1771/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista MEMO 140/2020 - 
RH/PROCAPE, de 22.09.2020, da Divisão de Recursos 
Humanos do Pronto-Socorro Cardiológico  Universitário 
de Pernambuco Professor Luiz Tavares -PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Holter da Divisão de Apoio e Diagnóstico da Unidade 
Setorial Médica  do Pronto-Socorro Cardiológico  
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares -
PROCAPE, o servidor AFONSO LUIZ TAVARES DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 6640-0, Médico F03 CIII FS-B, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Pronto-Socorro. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.09.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

http://www.upe.br/
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Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1773/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 59/2020 – REITORIA-
PRODEP-GERENCIA DE PROJETOS DE RH – UPE-
REITORIA-PRODEP-CPRH, da Gerência de Gestão de 
Pessoas da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Informação Funcional da Divisão de Cadastro de Pessoal 
- DCP, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP, a servidora DÉBORA LUCIANA MOURA DE 
CARVALHO MCATEER, mat. nº 10839-1, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CI FS-B,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 02.12.2019. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1778/2020  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, e Solicitação da Coordenação Geral de Pós-
Graduação da Pró - Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa 
e Inovação-PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. 
NOM

E 
CARGO 

LOTAÇÃ
O 

PROGRAM
A DE 

MESTRAD
O 

SÍMBOL
O 

14100
-3 

Elaine 
Maria 
dos 

Santo
s 

Ribeir
o 

Professor Universitár
io/ 

Adjunto M03 I  A 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Ciência e 
Tecnologia 
Ambiental 

para o 
Semiárido 

PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.07.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1779/2020 

   

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, e Solicitação da Coordenação Geral de Pós-
Graduação da Pró - Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa 
e Inovação-PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA 

DE 
MESTRADO 

SÍMBOLO 

14239-
5 

Geyner 
Alves 
dos 

Santos 
Cruz 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

I  A 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Ciência e 
Tecnologia 
Ambiental 

para o 
Semiárido 

PPG-2 
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II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.07.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1780/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, e Solicitação da Coordenação Geral de Pós-
Graduação da Pró - Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa 
e Inovação-PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA 

DE 
MESTRADO 

SÍMBOLO 

12226-
2 

Helena 
Paula 

de 
Barros 
Silva 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

I  G 

UPE 
Campus 

Mata Norte 

Ciência e 
Tecnologia 
Ambiental 

para o 
Semiárido 

PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.07.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1781/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, e Solicitação da Coordenação Geral de Pós-
Graduação da Pró - Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa 
e Inovação-PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA 

DE 
MESTRADO 

SÍMBOLO 

14501-
7 

Hiram 
Marinho 
Falcão 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

I  G 

UPE 
Campus 

Garanhuns 

Ciência e 
Tecnologia 
Ambiental 

para o 
Semiárido 

PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de a contar de 01.07.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1782/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, e  Solicitação da Coordenação Geral de Pós-
Graduação da Pró - Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa 
e Inovação-PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA:: 
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MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA 

DE 
MESTRADO 

SÍMBOLO 

14642-
0 

Paulo 
Milet 

Pinheiro 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

I  A 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Ciência e 
Tecnologia 
Ambiental 

para o 
Semiárido 

PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.07.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1783/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, e Solicitação da Coordenação Geral de Pós-
Graduação da Pró - Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa 
e Inovação-PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para atuar como Membro do Programa de 
Pós-Graduação stricto sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente descrito 
abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 
PROGRAMA 

DE 
MESTRADO 

SÍMBOLO 

14804-
0 

Xavier 
Arnan 
Viadiu 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

I  A 

UPE 
Campus 

Garanhuns 

Ciência e 
Tecnologia 
Ambiental 

para o 
Semiárido 

PPG-2 

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar de 01.07.2020. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.          

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1787/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista ORDEM 
DE SERVIÇO Nº 21/2020, da Direção da Escola 
Politécnica de Pernambuco -POLI, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada de 
Apoio-1, Símbolo FGA-1, de Secretária da Diretoria da 
Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, a 
servidora ANA CAROLINA LIRA DE CARVALHO MARTINS
, mat. nº 9447-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-D, 
 durante o afastamento da servidora SEVERINA 
MARCOS DE OLIVEIRA, mat. nº 5788-6, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo F04 CII  FS-D, ambas do Quadro Efetivo 
de Pessoal da UPE, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco - POLI, no período de 01.09.2020 a 
29.11.2020, por motivo de Gozo de Licença Prêmio. 

II- Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1791/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 49/2020 – REITORIA-
PROADMI-SECRETARIA – UPE-REITORIA-PROADMI-SEC,  
da Pró-Reitora de Administração e Finanças - 
PROADMI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

http://www.upe.br/
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I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio-1, Símbolo FGA-1, de Secretária da Pró-Reitora de 
Administração e Finanças - PROADMI, 
a servidora  MARIA MÉRCIA BANJA NOBREGA, mat. nº 
7734-8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 CII FS-F,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.10.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1799/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 50/2020 – REITORIA-
PROADMI-SECRETARIA – UPE-REITORIA-PROADMI-SEC, 
da Pró-Reitora de Administração e Finanças - 
PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da Unidade de 
Planejamento da Pró - Reitoria de Administração e 
Finanças - PROADMI, a servidora ADRIANA MARIA 
FONTES DE FRANÇA, mat. nº 5795-9, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 
CII FSE,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.11.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1801/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 
58/2020 – CISAM-DIRETORIA – UPE-CISAM-DIR, do 
Gestor Executivo do Centro universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM,  

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de  Gerente da Assessoria 
de Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora ANA PAULA 
ALEXANDRINO FERREIRA, mat. nº 14739-7, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 CI FS-A,  durante o afastamento 
da servidora MÁRCIA IZABELLA MOTTA BEZERRA DE 
MENEZES AMORIM, mat. nº 7448-9, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 CII FS-E, 
ambas do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros - CISAM, no período 
de 05/10/2020 a 29/09/2021, por motivo de Férias  e 
Gozo de Licença - Prêmio. 

II- Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1816/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Decreto nº 
40.222/2013, de 24.12.2013, que Institui o Sistema de 
Gestão de Compras, Contratos, Licitações, Patrimônio e 
Almoxarifado - Sistema PE-INTEGRADO, no âmbito dos 
órgãos e entidades integrantes do Poder Executivo 
Estadual; e CI nº 16/2020 – REITORIA-UNIDADE DE 

http://www.upe.br/
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CONTROLE INTERNO – UPE-REITORIA-UCI, do Diretor 
Setorial de Controle Interno, 

  

R E S O L V E: 

I    -   Designar,  para compor a Comissão Especial no 
Levantamento dos Bens Móveis da Reitoria da 
Universidade de Pernambuco- UPE, tendo em vista 
Decreto nº 40.222/2013, de 24.12.2013, os  servidores 
descritos abaixo: 

NOME MATRÍCULA CARGO 
FUNÇÃO NA 
COMISSÃO 

Carlos Augusto 
Mulatinho de 

Queiroz Pedroso 
12228-9 

Professor Universitário/ 
Adjunto M03 II B 

Presidente 

Maria Mércia 
Banja Nóbrega 

7734-8 
Analista Técnico em 
Gestão Universitária/ 
Enfermeiro F02 II F 

Membro 

Clebson Felipe 
Dias Pessoa 

14733-8 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/ 

Assistente 
Administrativo F01 I A 

Membro 

João Amaro de 
Santana Filho 

11137-6 

Assistente em Gestao 
Aut/Fund-Asgaf  

do Quadro de Pessoal 
do IRH à disposição da 

UPE. 

Membro 

  

II    - Determinar que os efeitos desta Portaria, com 
duração de 90 ( noventa ) dias, tenham vigência a contar 
de 01.10.2020. 

III  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1817/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista OFÍCIO Nº 
735/2020, do Gestor Executivo do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, 

  

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual nº 
6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 
Complementar nº 316/2015, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar os servidores: ANDRÉ DE BARROS E BALTAR 
FERNANDES RIBEIRO, mat. nº 10020-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CI FS-D; RENATA MARIA MOURA 
SOARES, mat. nº 11426-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 CI FS-F 
e SHEILA JANAÍNA OLIVEIRA ARAÚJO LIMA, mat. nº 
9785-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 CI FS-G; todos do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, para, 
sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão 
de Inquérito Administrativo, a fim de apurarem, no 
prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos apontados no 
OFÍCIO Nº 735/2020, do Gestor Executivo do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco - 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE. 

II -  Designar o servidor ÊNIO LUSTOSA CANTARELLI 
 JÚNIOR, mat. nº 10917-7, Advogado ADV III FS-A, OAB 
nº18.776, para assessoramento jurídico na referida 
Comissão de Inquérito. 

III  -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem 
em vigor na data de sua publicação. 

IV  -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1822/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Memo nº 151/2020 - 
RH/PROCAPE, da Divisão de Recursos Humanos 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Dispensação da Divisão de Farmácia da Unidade Setorial 
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de Serviços Técnicos do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco - Professor Luiz Tavares - 
PROCAPE, a servidora GRAÇAS HERMÍNIA CAVALCANTI 
FRANÇA FERRAZ, mat. nº 9504-4,  Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F03 CI  FS-E,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco  - Professor Luiz Tavares – PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.10.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1828/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Memo nº 145/2020 - 
RH/PROCAPE, da Divisão de Recursos Humanos do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco - Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Vigilância da Divisão Administrativa da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco -Professor 
Luiz Tavares - PROCAPE, a servidora BRUNA MOLINA
, mat. nº 14261-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco - Professor Luiz Tavares - PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.10.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1831/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, CI nº 
123/2020 – REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP,  da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE, 

R E S O L V E: 

I   -  Designar os membros, conforme indicado 
abaixo para, sob a presidência do primeiro, compor 
a Comissão do Plano de Retomada da Reitoria da 
Universidade de Pernambuco/UPE: 

MAT. NOME CARGO REPRESENTAÇÃO 

12228-
9 

Carlos Augusto Mulatinho de 
Queiroz Pedroso 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CII FS-B 

- Presidente 

6165-4 
Vera Rejane do Nascimento 

Gregório 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CIII FS-C 

-Pró-Reitora de 
Desenvolvimento 

de Pessoas - 
PRODEP 
- Membro 

6921-3 Vera Lúcia Samico Rocha 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CIV FS-C 

Pró-Reitora de 
Administração de 

Finanças - 
PROADMI 
- Membro 

10335-
7 

Acaziele da Silva Melo Diniz 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 
Técnico em 

Área de 
Saúde F04 CI 

FS-F 

Coordenadora Geral 
da PRODEP em 

exercício 
-Membro 

5423-2 
Sérgio Campos Torreão de 

Albuquerque 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/ 

Assistente 
Administrativo 
F04 CIII FS-F 

Gerente de Pessoas 
da PRODEP 

-Membro 

  

II   - Determinar que os efeitos desta portaria, com 
duração de 180 (cento e oitenta) dias, tenham vigência 
a contar de 20.07.2020. 

  

III  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1834/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista PORTARIA 
CONJUNTA SAD/SEFAZ nº 152, de 30 de dezembro de 
2016 e CI nº 121/2020 – UPE-GUS-SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da Direção da 
UPE Multicampi Garanhuns, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Constituir a Comissão de Inventário de Bens Móveis 
– CIBM, com a atribuição de realizar o levantamento 
físico dos bens móveis da UPE Multicampi Garanhuns; 

II  -  Nomear para tanto, os servidores abaixo 
relacionados: 

Presidente: ACÁCIO PIMENTEL SEVERO,  mat. nº 14994-
2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-
A,  CPF: 366.424.398-64, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, 

Secretário(a): ELAINE RAFAELLE DE ARAÚJO SILVA,  
mat. nº 12966-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 CI FS-C, CPF: 
055.032.574-30, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, 

Membro: HERICSON BEZERRA GUEIROS,  mat. nº 12111-
8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Administrador F02 CI FS-E, CPF: 
071.402.614-07, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns-
Arcoverde; 

Membro: JOSÉ HELÁDIO COSTA DIAS,  mat. nº 14639-0, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Bibliotecário 
F01 CI FS-A, CPF: 059.507.104-01, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Garanhuns, 

Membro: VANESSA HELENA QUEIROZ DE ALMEIDA,  
mat. nº 14771-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, CPF: 
021.460.884-14, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na UPE Garanhuns-Serra 
Talhada, 

Membro: REGIVANE MARIA GONÇALVES DA SILVA,  
mat. nº 12122-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Administrador F02 CI FS-D, CPF: 
049.609.874-80, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Garanhuns-Salgueiro. 

II -  Estabelecer para a conclusão dos trabalhos o prazo 
de 45 (quarenta e cinco) dias prorrogáveis uma única 
vez por igual período, por motivo devidamente 
justificado e aceito previamente. 

IV - Durante a realização do inventário, o sistema de 
gestão patrimonial e toda movimentação de entrada e 
saída de bens serão bloqueados, sendo permitidos os 
recebimentos dos bens pendentes e os casos 
excepcionais devidamente justificados. 

V - Determinar a todos os titulares de órgãos e unidades 
que ofereçam à Comissão Especial os meios, recursos e 
colaboração indispensáveis para o fiel cumprimento de 
suas atribuições. 

VI - Os integrantes da Comissão de Inventário de Bens 
Móveis desempenharão suas funções sem prejuízo das 
atribuições habituais, porém não será atribuída 
nenhuma gratificação vinculada a este evento. 

VII - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1839/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 47/2020 – GESTÃO 
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA – UPE-CISAM-GEST-
ADMFINAN, da Gestão Administrativa e Financeira, e 
Ciência da Direção do Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Contabilidade da Divisão Financeira da Unidade Setorial 
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Administrativa e Financeira do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 
o servidor ANTÔNIO CARLOS CRISTÓVÃO NUNES, mat. 
nº 14918-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.10.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1846/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelos Decretos nº 46.975/2019 e nº 47.041/2019, tendo 
em vista Portaria Nº 0009/2019, de 02/01/2019; e CI nº 
52/2020 – REITORIA-PROADMI-SECRETARIA – UPE-
REITORIA-PROADMI-SEC, da Pró-Reitoria de 
Administração e Finanças - PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar para responder pela Função de Direção e 
Assessoramento-3, Símbolo FDA-3, de Coordenador de 
Projetos e Orçamentos da Pró-Reitoria de Administração 
e Finanças-PROADMI, a servidora JANAÍNA MIRANDA 
CABRAL DE MENEZES,  mat. nº 10901-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CI  FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, durante o afastamento 
da servidora SIRLEY TELES DE SOUZA,  mat. nº 6655-9, 
Auxiliar Administrativo, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, à 
disposição desta Universidade, ambas com lotação 
na Reitoria, no período de 28.09.2020 a 27.10.2020 por 
motivo de Férias referente ao exercício 2020. 

II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 PORTARIA Nº 1850/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelos Decretos nº 46.975/2019 e nº 47.041/2019, tendo 
em vista Portaria N°0167/2019, de 08/02/2019; e  CI nº 
65/2020 – REITORIA-PRODEP-GERENCIA DE PROJETOS 
DE RH – UPE-REITORIA-PRODEP-CPRH, da Gerência de 
Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de 
Direção e Assessoramento – 2, Símbolo FDA – 2, de 
Diretora da UPE Campus Petrolina, a servidora LEILYANE 
CONCEICAO DE SOUZA COELHO,  mat. nº 11042-6, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-G, durante o 
afastamento da servidora MARIANNE LOUISE 
MARINHO MENDES,  mat. nº 11479-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-F, ambas do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação 
no referido Campus, no período de 18.09.2020 a 
17.10.2020  por motivo de Licença para Tratamento de 
Saúde. 

II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1854/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Resolução CONSUN Nº 006/2020 de 
26.06.2020; Resolução CONSUN Nº 014/2020 de 
23.09.2020; Resultado do Processo seletivo - Cientista-
chefe do Instituto de Inovação Tecnológica – IIT/UPE; e 
CI nº 27/2020 – REITORIA-INSTITUTO DE INOVAÇÃO 
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TECNOLÓGICA – UPE-REITORIA-IIT, da Pró - Reitoria de 
Pós Graduação, Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE,  

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar o servidor  LUIS ARTURO GOMEZ 
MALAGON,  mat. nº 11211-9, Professor 
Universitário/Associado M04 CII FS-E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, para exercer a função 
de Cientista Chefe do Instituto de Inovação Tecnológica- 
IIT, com as atribuições específicas descritas na 
Resolução CONSUN Nº 006/2020 de 26.06.2020, a 
contar de 13.10.2020. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

   PORTARIA Nº 1858/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista PORTARIA 
Nº1275/2020 de 21.07.2020, PORTARIA Nº 
1854/2020 de 16.10.2020 e PORTARIA Nº 
1856/2020 de 16.10.2020; 

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar o servidor LUIS ARTURO GOMEZ 
MALAGON, mat. nº  11211-9, Professor 
Universitário/Associado M04 CII FS-E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, para compor, como 
Cientista-Chefe, representante do Instituto de Inovação 
Tecnologia – IIT, o Conselho Diretor do Instituto de 
Inovação Tecnológica – IIT, constituído  por meio 
da PORTARIA Nº 1275/2020 de 21.07.2020. 

II -    Determinar que os efeitos desta portaria tenham 
vigência a contar de 13.10.2020. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1860/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista PORTARIA 
Nº1275/2020 de 21.07.2020, PORTARIA Nº 
1854/2020 de 16.10.2020 e PORTARIA Nº 
1857/2020 de 16.10.2020; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar o servidor LUIS ARTURO GOMEZ 
MALAGON, mat. nº  11211-9, Professor 
Universitário/Associado M04 CII FS-E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, para compor, como 
Presidente, o Conselho Técnico-Científico do Instituto 
de Inovação Tecnológica – IIT, constituído  por meio 
da PORTARIA Nº1324/2020 de 27.07.2020. 

II -    Determinar que os efeitos desta portaria tenham 
vigência a contar de 13.10.2020. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1864/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, CI nº 
36/2020 – UPE-REITORIA-COMITÊ DE ÉTICA EM 
PESQUISA,  da Coordenação do Comitê de Ética em 
Pesquisa -CEP/UPE, 
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R E S O L V E: 

I -   Designar, para a função de Membro do Colegiado do 
Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, 
a servidora ISABELE BANDEIRA DE MORAES D'ANGELO,
 mat. nº 12245-9, Professor Universitário/Adjunto M03 
CI FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns-
Arcoverde, para o Triênio 2020/2023, a partir 
de 03.10.2020. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº1869/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, 
tendo em vista Eleição, em formato on-line, 
Regulamentada pela Resolução CONSUN nº 
009/2020; Homologada em Reunião 
Extraordinária do CGA no dia 30/09/2020; e CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função de Coordenadora e 
Vice - Coordenadora do Curso de  Bacharelado em 
Enfermagem da UPE Campus Petrolina, as servidoras 
abaixo relacionadas, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus,  por um 
período de 02 (dois) anos, a contar de 05.10.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenadora: Flávia Emília Cavalcante 
Valença Fernandes 

11490-
1 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CII 
FS-D 

Vice - Coordenadora: Maryluce Albuquerque 
da Silva Campos 

11045-
0 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CII 
FS-B 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1870/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, 
tendo em vista Eleição, em formato on-line, 
Regulamentada pela Resolução CONSUN nº 
009/2020; Homologada em Reunião 
Extraordinária do CGA no dia 30/09/2020; e CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função de Coordenador e 
Vice - Coordenadora do Curso de Bacharelado em 
Fisioterapia da UPE Campus Petrolina, 
os servidores abaixo relacionados, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Campus,  por um período de 02 (dois) anos, a contar de 
05.10.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Rogério Fabiano Gonçalves 
11252-

6 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CII FS-A 

Vice - Coordenadora: Ana Eliza Rios de 
Araújo Mathias 

11451-
0 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CII 
FS-A 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1871/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, 
tendo em vista Eleição, em formato on-line, 
Regulamentada pela Resolução CONSUN nº 
009/2020; Homologada em Reunião 

http://www.upe.br/
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Extraordinária do CGA no dia 30/09/2020; e CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Função de Coordenadora e 
Vice - Coordenadora do Curso de Bacharelado em 
Nutrição da UPE Campus Petrolina, as servidoras abaixo 
relacionadas, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus,  por um 
período de 02 (dois) anos, a contar de 05.10.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenadora: Andrea Marques Sotero 
12529-

6 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-E 

Vice - Coordenadora: Fabiana Oliveira dos 
Santos Camatari 

14709-
5 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-A 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1872/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, 
tendo em vista Eleição, em formato on-line, 
Regulamentada pela Resolução CONSUN nº 
009/2020; Homologada em Reunião 
Extraordinária do CGA no dia 30/09/2020; e CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Função de Coordenador e 
Vice - Coordenador do Curso de Licenciatura em 
Ciências Biológicas da UPE Campus Petrolina, 
os servidores abaixo relacionados, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Campus,  por um período de 02 (dois) anos, a contar de 
05.10.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Washington Soares 
Ferreira Júnior 

13388-
4 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI 

FS-B 

Vice - Coordenador: Geyner Alves 
dos Santos Cruz 

14239-
5 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI 

FS-A 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1873/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, 
tendo em vista Eleição, em formato on-line, 
Regulamentada pela Resolução CONSUN nº 
009/2020; Homologada em Reunião 
Extraordinária do CGA no dia 30/09/2020; e CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Função de Coordenador e 
Vice - Coordenador do Curso de Licenciatura em 
Geografia da UPE Campus Petrolina, 
os servidores abaixo relacionados, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Campus,  por um período de 02 (dois) anos, a contar de 
05.10.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Antônio Marcos 
dos Santos 

12153-
3 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-A 

Vice - Coordenador: Sidclay 
Cordeiro Pereira 

11259-
3 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-F 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1874/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, 
tendo em vista Eleição, em formato on-line, 
Regulamentada pela Resolução CONSUN nº 
009/2020; Homologada em Reunião 
Extraordinária do CGA no dia 30/09/2020; e CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Função de Coordenador e 
Vice - Coordenador do Curso de Licenciatura em 
História da UPE Campus Petrolina, os servidores abaixo 
relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus,  por um 
período de 02 (dois) anos, a contar de 05.10.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Reinaldo Forte Carvalho 
11520-

7 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-G 

Vice - Coordenador: Carlos Eduardo 
Romeiro Pinho 

8636-3 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-D 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1875/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, 
tendo em vista Eleição, em formato on-line, 
Regulamentada pela Resolução CONSUN nº 
009/2020; Homologada em Reunião 
Extraordinária do CGA no dia 30/09/2020; e CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Função de Coordenador e 
Vice - Coordenador do Curso de Licenciatura em 
Matemática da UPE Campus Petrolina, 
os servidores abaixo relacionados, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Campus,  por um período de 02 (dois) anos, a contar de 
05.10.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Evanilson Landim 
Alves 

12075-
8 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-F 

Vice - Coordenador: Erick 
Macêdo Carvalho 

13373-
6 

Professor 
Universitário/Assistente M02 CI 

FS-B 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1876/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, 
tendo em vista Eleição, em formato on-line, 
Regulamentada pela Resolução CONSUN nº 
009/2020; Homologada em Reunião 
Extraordinária do CGA no dia 30/09/2020; e CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Função de Coordenador e 
Vice - Coordenadora do Curso de Licenciatura em 
Pedagogia da UPE Campus Petrolina, 
os servidores abaixo relacionados, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Campus,  por um período de 02 (dois) anos, a contar de 
05.10.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Paulo César Marques de 
Andrade Santos 

14060-
0 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-A 

Vice - Coordenador: Maria do Socorro 
Carvalho Amariz Gomes 

8209-0 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CIII 
FS-A 
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II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1877/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, 
tendo em vista Eleição, em formato on-line, 
Regulamentada pela Resolução CONSUN nº 
009/2020; Homologada em Reunião 
Extraordinária do CGA no dia 30/09/2020; e CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Função de Coordenador e 
Vice - Coordenador do Curso de Licenciatura em 
Letras da UPE Campus Petrolina, os servidores abaixo 
relacionados, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus,  por um 
período de 02 (dois) anos, a contar de 05.10.2020: 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Simão Pedro dos 
Santos 

13451-
1 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 

CI FS-B 

Vice - Coordenador: Peterson 
Martins Alves Araújo 

13426-
0 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI 

FS-B 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 
Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1881/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, CI nº 

35/2020 – REITORIA-PROGRAD-COORDENADOR(A) 
DESENVOLVIMENTO DA GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-
PROGRAD-CDG,  da Coordenação e Desenvolvimento da 
Graduação da Pró - Reitoria de Graduação-PROGRAD, 

  

- Considerando a PORTARIA NORMATIVA Nº 20, DE 21 
DE DEZEMBRO DE 2017, que Dispõe sobre os 
procedimentos e o padrão decisório dos processos de 
credenciamento, recredenciamento, autorização, 
reconhecimento e renovação de reconhecimento de 
cursos superiores, bem como seus aditamentos, nas 
modalidades presencial e a distância, das instituições de 
educação superior do sistema federal de ensino; 

- Considerando a RESOLUÇÃO CEE/PE Nº 1, DE 03 DE 
JULHO DE 2017, que Regula a acreditação - 
credenciamento e recredenciamento de instituições de 
Educação Superior integrantes do Sistema de Ensino do 
Estado de Pernambuco; a autorização de oferta de seus 
cursos de graduação - bacharelado e licenciatura -, de 
suas habilitações e de cursos da Educação Profissional 
em nível tecnológico; de reconhecimento e de 
renovação de reconhecimento desses cursos e 
habilitações, na modalidade presencial, e dá outras 
providências; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar, para compor o Núcleo de Acessibilidade e 
Inclusão - NAI, da Universidade de Pernambuco - UPE, 
conforme os representantes descritos abaixo: 

NOME MATRÍCULA CARGO 
FUNÇÃO NO 

NÚCLEO 
LOTAÇÃO 

Mirtes 
Ribeiro de 

Lira 
11209-7 

Professor 
Universitário/ 
Adjunto M03 

CII FS-G 

Coordenadora 
do NAI 

UPE Campus 
Mata Norte 

Andrea 
Carla 

Castro e 
Silva 

14507-6 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Pedagogo F01 

CI  FS-A 

Equipe 
Técnica 

Reitoria 

Erisvelton 
Sávio 

Silva de 
Melo 

14474-6 

Professor 
(Servidor do 
Quadro de 
Pessoal da 

Secretaria de 
Educação da 
Prefeitura da 

Cidade do 
Recife, à 

disposição da 
UPE) 

Coordenador 
de Intérpretes 
- Professor de 

Libras- 

Faculdade de 
Enfermagem 

Nossa 
Senhora das 

Graças - 
FENSG 

  

II - Determinar que os efeitos desta portaria 
tenham duração de 02(dois) anos, a contar 
de 01.10.2020. 
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III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1888/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista CI nº 13/2020 – REITORIA-
PROPEGI-POSPEQUISA – UPE-REITORIA-PROPEGI-
PPESQUISA, da Pro - Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio-2, Símbolo FGA-2, Secretário da Coordenadoria 
de Projetos e Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação - PROPEGI, o 
servidor CAIO FERRAZ DE MENEZES FEITOSA, mat. nº 
14335-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 18.09.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1892/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista PORTARIA 
CONJUNTA SAD/SEFAZ nº 152, de 30 de dezembro de 
2016 e CI nº 53/2020 – GESTÃO ADMINISTRATIVA E 
FINANCEIRA – UPE-CISAM-GEST-ADMFINAN, da Gestora 

Administrativa Financeira do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Constituir a Comissão de Inventário de Bens Móveis 
– CIBM, com a atribuição de realizar o levantamento 
físico dos bens móveis do Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM; 

II  -  Nomear para tanto, os servidores abaixo 
relacionados: 

Presidente: MARCOS ALEXANDRE MARQUES DA CRUZ,  
mat. nº 14119-4, CPF: 460.530.854-72, Auxiliar em 
Gestão Aut/Fund-AXGAF, do Quadro Efetivo de Pessoal 
do Departamento de Estradas de Rodagem - DER, ora à 
disposição desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - 
CISAM, 

Secretário(a): AURILEIDE MARIA RAMOS,  mat. nº 6019-
4, CPF: 539.214.614-72, Auxiliar em Saúde, do Quadro 
Efetivo de Pessoal da Secretaria Estadual de Saúde - 
SES/PE, ora à disposição desta Universidade, com 
lotação no  Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros - CISAM, 

Membro: ANA MARIA JORDÃO ALEXANDRINO,  mat. nº 
8046-2, CPF: 238.737.874-15, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CII FS-
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros - CISAM. 

III -  Estabelecer para a conclusão dos trabalhos o prazo 
de 45 (quarenta e cinco) dias prorrogáveis uma única 
vez por igual período, por motivo devidamente 
justificado e aceito previamente. 

IV - Durante a realização do inventário, o sistema de 
gestão patrimonial e toda movimentação de entrada e 
saída de bens serão bloqueados, sendo permitidos os 
recebimentos dos bens pendentes e os casos 
excepcionais devidamente justificados. 

V - Determinar a todos os titulares de órgãos e unidades 
que ofereçam à Comissão Especial os meios, recursos e 
colaboração indispensáveis para o fiel cumprimento de 
suas atribuições. 

VI - Os integrantes da Comissão de Inventário de Bens 
Móveis desempenharão suas funções sem prejuízo das 
atribuições habituais, porém não será atribuída 
nenhuma gratificação vinculada a este evento. 

VII - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
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Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1898/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista ORDEM 
DE SERVIÇO Nº 24/2020, da Direção da Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da 
Coordenadoria de Planejamento da Escola Politécnica 
de Pernambuco - POLI, a servidora ANA AMÉLIA 
ARAÚJO DE AGUIAR VASCONCELOS, mat. nº 4200-5, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CIII FS-C,  durante o afastamento do 
servidor JOSÉ CARLOS BARBOSA, mat. nº 4232-3, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Contabilidade F04 CIII FS-C, ambos do Quadro Efetivo de 
Pessoal da UPE, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI, no período de 01.10.2020 a 
01.12.2020, por motivo de Férias referente ao exercício 
2020 e gozo de Licença Prêmio . 

II- Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 PORTARIA Nº 1903/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 

pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 
378/2020 – HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS –
 UPE-HUOC-DIVISÃO RH, da Divisão de Recursos 
Humanos e Ciência da Direção do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Contabilidade da Divisão Financeira da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, o servidor NOÉ FELIPE SANTIAGO 
IRMÃO, mat. nº 4503-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-E, 
 durante o afastamento do servidor ANTÔNIO ALVES DA 
SILVA, mat. nº 2333-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CIII FS-D, 
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, no período de 06.10.2020 a 31.03.2021, por 
motivo de Gozo de Licença Prêmio . 

II- Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1905/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Memo Nº150/2020-
RH/PROCAPE, da Divisão de Recursos Humanos do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Radiologia e USG  da Divisão de Apoio e Diagnóstico da 
Unidade Setorial Médica do Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE, a servidora JULIANA KARINE FERREIRA 
SANTOS LESSA, mat. nº 8813-7, Médico F02 CII FS-C,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.10.2020. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1907/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 
53/2020 – FOP-SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-
FOP-SECRH, da Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Serviços Gerais da Divisão Administrativa da 
Coordenadoria Administrativa e Financeira da Faculdade 
de Odontologia de Pernambuco-FOP, a 
servidora ROSEMAR ALMEIDA PALMEIRA, mat. nº 
5416-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Artifice F01 CIII FS-C,  durante o 
afastamento do servidor ACENILDO NEVES DA 
SILVA, mat. nº 4672-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Almoxarife F04 CIII FS-D, ambos do 
Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação 
na Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, no 
período de 01.10.2020 a 29.12.2020, por motivo de 
Gozo de Licença Prêmio. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1908/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 13/2019 – 
UPE-HUOC-CONTAS MÉDICAS – UPE-HUOC-CONTAS 
MÉDICAS, da Gerência de Contas Médicas do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC e MEMO 185/2018 e 
MEMO 207/2019, da Unidade Setorial de Enfermagem 
do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual nº 
6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 
Complementar nº 316/2015, 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Designar as servidoras: ADRIANA MARIA DE RATIS 
MONTEIRO BATISTA, mat. nº 8951-6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Auxiliar Administrativo 
F04 CI FS-F, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, JEMIMA RODRIGUES JANUÁRIO 
FRANÇA, mat. nº 11097-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Bibliotecário F02 CI FS-F, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, e MARIA DO 
ROSÁRIO TRINDADE DOS SANTOS, mat. nº 7415-2, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro 
F02 CII FS-E, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, todas do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, para, sob a presidência 
da primeira, constituírem a Comissão de Inquérito 
Administrativo, a fim de apurarem, no prazo de 60 
(sessenta) dias, os fatos apontados no MEMO 185/2018 
e MEMO 207/2019, da Unidade Setorial de Enfermagem 
do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 

II      -    Determinar que os efeitos desta portaria entrem 
em vigor na data de sua publicação. 

III     -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1909/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 13/2019 – 
UPE-HUOC-CONTAS MÉDICAS – UPE-HUOC-CONTAS 
MÉDICAS, da Gerência de Contas Médicas do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC e MEMO 356/2018, 
da Gerência da Unidade Setorial de Enfermagem do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual nº 
6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 
Complementar nº 316/2015, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar as servidoras: ADRIANA MARIA DE RATIS 
MONTEIRO BATISTA, mat. nº 8951-6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Auxiliar Administrativo 
F04 CI FS-F, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, JEMIMA RODRIGUES JANUÁRIO 
FRANÇA, mat. nº 11097-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Bibliotecário F02 CI FS-F, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC e MARIA DO 
ROSÁRIO TRINDADE DOS SANTOS, mat. nº 7415-2, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro 
F02 CII FS-E, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, todas do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, para, sob a presidência 
da primeira, constituírem a Comissão de Inquérito 
Administrativo, a fim de apurarem, no prazo de 60 
(sessenta) dias, os fatos apontados no MEMO 356/2018, 
da Gerência da Unidade Setorial de Enfermagem do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 

II  -    Determinar que os efeitos desta portaria entrem 
em vigor na data de sua publicação. 

III     -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

DISPENSAR 

PORTARIA Nº 1766/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Portaria Nº 75/2010, de 
01/02/2010; e MEMO 140/2020 - RH/PROCAPE, de 
22.09.2020, da Divisão de Recursos Humanos do Pronto-
Socorro Cardiológico  Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares -PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Holter da 
Divisão de Apoio e Diagnóstico da Unidade Setorial 
Médica  do Pronto-Socorro Cardiológico  Universitário 
de Pernambuco Professor Luiz Tavares -PROCAPE, 
a servidora ANA CRISTIANNE ROCHA 
LARANJEIRAS, mat. nº 8535-9, Médico F02 CII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Pronto-Socorro, a contar 
de 01.09.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

______________________________________________ 

PORTARIA Nº 1768/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Portaria Nº 062/2010, de 
27/01/2010; e MEMO 123/2020 - RH/PROCAPE, de 
14.08.2020, da Divisão de Recursos Humanos do Pronto-
Socorro Cardiológico  Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares -PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 
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I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Arritmia da 
Divisão de Apoio e Diagnóstico da Unidade Setorial 
Médica do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, o 
servidor AFONSO LUIZ TAVARES DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 6640-0, Médico F03 CIII FS-B, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Pronto-Socorro, a contar 
de 01.09.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1777/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista Lei Complementar Nº 264, de 
01.04.2014, Portaria Nº 1676/2016, de 04/10/2016; e CI 
nº 15/2020 – REITORIA-PROPEGI-COORDGERAL POS 
GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROPEGI-CPOSGRAD, 
da Coordenação Geral de Pós-Graduação da Pró - 
Reitoria de Pós Graduação, Pesquisa e Inovação-
PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  - Dispensar, a contar de 01.07.2020 , do Programa de 
Pós-Graduação Stricto Sensu, Símbolo PPG-2, da 
Universidade de Pernambuco-UPE, o docente abaixo: 

UPE CAMPUS PETROLINA: 

MEMBRO DE PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

MAT. NOME CARGO 
LOTAÇ

ÃO 

PROGRA
MA DE 

MESTRAD
O 

SÍMBOL
O 

1104
5-0 

Maryluce 
Albuquerq

ue da 
Silva 

Campos 

Professor Universit
ário/ 

Adjunto M03 II  A 

UPE 
Campus 
Petrolina 

Ciência e 
Tecnologia 
Ambiental 

para o 
Semiárido 

PPG-2 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

         

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1788/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista PORT 212/15, DE 
10/02/2015; e CI nº 49/2020 – REITORIA-PROADMI-
SECRETARIA – UPE-REITORIA-PROADMI-SEC,  da Pró-
Reitora de Administração e Finanças - PROADMI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Apoio-1, 
Símbolo FGA-1, de Secretária da Pró-Reitora de 
Administração e Finanças - PROADMI, 
a servidora ADRIANA MARIA FONTES DE FRANCA, mat. 
nº 5795-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CII FS-E,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, a contar de 01.10.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1798/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Portaria nº 213/15 DE 
10/02/15; e CI nº 50/2020 – REITORIA-PROADMI-
SECRETARIA – UPE-REITORIA-PROADMI-SEC, da Pró-
Reitora de Administração e Finanças - PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-1, 
Símbolo FGS-1, de Gerente da Unidade de Planejamento 
da Pró - Reitoria de Administração e Finanças - 
PROADMI, a servidora TELMA TEREZINHA PESSOA 
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MENDES BEZERRA, mat. nº 8152-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F02 CII FS-E,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, a contar de 01.11.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 1821/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Portaria Nº 228/2012, de 
22/03/2012; e Memo nº 151/2020 - RH/PROCAPE, da 
Divisão de Recursos Humanos do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco - Professor 
Luiz Tavares – PROCAPE/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Dispensação da 
Divisão de Farmácia da Unidade Setorial de Serviços 
Técnicos do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares - 
PROCAPE, a servidora VÂNIA LÚCIA LINS DE MENEZES
, mat. nº 5476-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F02 CII FS-F,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.10.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1845/2020 
  

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista PORTARIA 
Nº646/2019-SEI, de 29.10.2019; e CI nº 2/2020 – GUS-
COMITE DE ETICA E PESQUISA – UPE-GUS-
ETICAEPESQUISA, da Coordenação do Comitê de Ética 
em Pesquisa-CEP/UPE da UPE Multicampi Garanhuns; 

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar, a contar de 21.09.2020, 
 os servidores CLEYTON MÁRIO DE OLIVEIRA 
RODRIGUES,  mat. nº 12978-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-D; e DANIEL DANTAS 
MOREIRA GOMES, mat. nº 12072-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-A; ambos do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns, designados, por meio 
da PORTARIA Nº646/2019-SEI, de 29.10.2019, para 
compor, como Membros, o Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE da UPE Multicampi Garanhuns. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1853/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Resultado 
do Processo seletivo - Cientista-chefe do Instituto de 
Inovação Tecnológica – IIT/UPE; e CI nº 27/2020 – 
REITORIA-INSTITUTO DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA –
 UPE-REITORIA-IIT, da Pró - Reitoria de Pós Graduação, 
Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar, a contar de 13.10.2020, da Função 
de Cientista Chefe (pró tempore) do Instituto de 
Inovação Tecnológica- IIT, o servidor BRUNO DE MELO 
CARVALHO, mat. nº 12182-7, Professor 
Universitário/Associado M04 CII FS-A, do Quadro Efetivo 

http://www.upe.br/
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de Pessoal desta Universidade, com lotação no Instituto 
de Ciências Biológicas-ICB, designado, por meio 
da PORTARIA Nº1540/2020, de 26/08/2020, para 
exercer a referida função. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16  de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1856/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43  tendo em vista PORTARIA 
Nº1646/2020 de 16.09.2020 e  PORTARIA Nº 
1853/2020 de 16.10.2020; 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar, a contar de 13.10.2020, do Conselho 
Diretor do Instituto de Inovação Tecnológica – IIT,  
o servidor BRUNO DE MELO CARVALHO, mat. nº 12182-
7, Professor Universitário/Associado M04 CII FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 
designado, por meio da PORTARIA Nº1646/2020 de 
16.09.2020, para compor, como Cientista-Chefe, 
representante do Instituto de Inovação Tecnologia – 
IIT, o referido Conselho. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1857/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista PORTARIA 

Nº1647/2020 de  16.09.2020; e PORTARIA Nº 
1853/2020, de  16.10.2020; 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar, a contar de 13.10.2020, do Conselho 
Técnico-Científico do Instituto de Inovação Tecnológica 
– IIT,  o servidor BRUNO DE MELO CARVALHO, mat. nº 
12182-7, Professor Universitário/Associado M04 CII FS-
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 
designado, por meio da  PORTARIA Nº1647/2020 
de  16.09.2020, para compor, como Presidente, o 
referido Conselho. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1867/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, e  Decreto nº 27.221/2004, tendo em 
vista Portaria Nº 1606/2020, de 10/09/2020 e  CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar da Função de Coordenador e Vice - 
Coordenador interinos do Curso de Licenciatura em 
Ciências Biológicas da UPE Campus Petrolina, os 
servidores abaixo relacionados, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no referido 
Campus, a contar de  02.10.2020. 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Washington Soares 
Ferreira Júnior 

13388-
4 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI 

FS-B 

Vice-Coordenador: Geyner Alves 
dos Santos Cruz 

14239-
5 

Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI 

FS-A 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1868/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, e Decreto nº 27.221/2004, tendo em 
vista Portaria Nº 1742/2020, de 28/09/2020 e  CI nº 
28/2020 – PETROLINA-SECRETARIA DA DIRETORIA –
 UPE-PETROLINA-SEC-DIRETORIA, da Direção da UPE 
Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar da Função de Coordenador e Vice - 
Coordenador Curso de Geografia da UPE Campus 
Petrolina, os servidores abaixo relacionados, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus, a contar de  02.10.2020. 

Nome Mat. Cargo 

Coordenador: Antônio Marcos 
dos Santos 

12153-
3 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CII FS-A 

Vice-Coordenador: Sidclay 
Cordeiro Pereira 

11259-
3 

Professor Universitário/Adjunto 
M03 CI FS-F 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1887/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Portaria nº 1533/2018 DE 
13/11/2018; Portaria Nº 1632/2020 de 14/09/2020; e CI 
nº 13/2020 – REITORIA-PROPEGI-POSPEQUISA – UPE-
REITORIA-PROPEGI-PPESQUISA, da Pro - Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação-PROPEGI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Apoio-2, 
Símbolo FGA-2, Secretária da Coordenadoria de Projetos 
e Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação - PROPEGI, a 
servidora SARA MARIA GOMES PINHEIRO, mat. nº 
14330-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria a contar de 18.09.2020. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

PORTARIA Nº 1904/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
41.460/2015, tendo em vista Portaria Nº 181/2012, de 
08.03.2012; e Portaria FUNAPE Nº 5590 de 30.10.2018, 
publicada no DOE  em 31.10.2018; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Radiologia e 
USG  da Divisão de Apoio e Diagnóstico da Unidade 
Setorial Médica do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE, a servidora EDILENE CRISTINA DO 
NASCIMENTO, mat. nº 9406-4, Médico F02 CII FS-A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 31.10.2018. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
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ERRATA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

  

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº1115/2020, 18 de junho de 2020, 
publicada no DOE de 02.07.2020, com referência à data 
da exoneração a pedido, 
da servidora DANIELE FERREIRA RODRIGUES, matrícula 
15075-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta, F01 CI FS-A: 

Onde se lê: a contar de 12.06.2020; 

Leia-se:  a contar de 01.07.2020. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

  

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 1850/2020, de 15  de outubro de 2020, 
publicada no DOE de 21.10.2020, com referência ao 
período da substituição: 

Onde se lê: 18.09.2020 a 17.10.2020; 

Leia-se: 18.08.2020 a 17.10.2020. 

  

Recife, 26 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 
EXONERAR A PEDIDO  

PORTARIA Nº 1776/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da interessada e ciência da Direção do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Exonerar, a pedido, a servidora FLÁVIA MYRNA 
TENÓRIO DE SOUSA BOMFIM,  mat. nº 10178-8, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro 
F03 CI FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 18.09.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1863/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do interessado e ciência da Direção 
da Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, o servidor GABRIEL FELIPE DIAS 
DE SOUZA BORGES,  mat. nº   14342-1, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade 
de Odontologia de Pernambuco - FOP, a contar de 
28.09.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de outubro de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1889/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do interessado e ciência Pró - Reitoria de 
Graduação - PROGRAD, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, o servidor FELIPE SYNVAL 
FERREIRA DE CARVALHO,  mat. nº   14290-5, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, a 
contar de 28.10.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

   PORTARIA Nº 1891/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do interessado e ciência da Coordenação 
Geral da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, o servidor ISAAC SANDRICK DA 
SILVA DINIZ,  mat. nº  14728-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CI 

FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de 12.11.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1915/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
pelo Decreto 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da interessada e ciência da Direção do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Exonerar, a pedido, 
a servidora PALOMA CERQUEIRA BRANCO,  mat. nº 
14276-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 
a contar de 19.10.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

NOMEAR 
 

PORTARIA Nº 1756/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista solicitação da 
Divisão de Recursos Humanos - DRH, da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP, com a ressalva 
do Artigo 22 da Lei Complementar Federal nº 101/2000, 
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R E S O L V E: 

  

I  -  Nomear, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000, para provimento 
de cargos do Quadro Efetivo de Pessoal da Universidade 
de Pernambuco – UPE,  a concursada EMACIELLY 
KAROLINE DE OLIVEIRA ATANÁSIO, 37º lugar, aprovada 
no Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
045/2017, de 14.06.2017; Homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; 
Prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030, 
de 20.02.2020;  para exercer o cargo de Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Laboratório, com lotação no Complexo Hospitalar. 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

   PORTARIA Nº 1764/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 
121/2020 – REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da  Coordenação Geral da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, com a 
ressalva do Artigo 22 da Lei Complementar Federal nº 
101/2000,                                                                                   
                                                            

R E S O L V E: 

I  -  Nomear o concursado a seguir relacionado, para 
provimento de cargo do Quadro Efetivo de Pessoal da 
Universidade de Pernambuco – UPE,  aprovado no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; 
Prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, 
de 20.02.2020; de acordo com a CI nº 121/2020 – 
REITORIA-PROREITORIA-DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 

– UPE-REITORIA-PRODEP, com a ressalva do Artigo 22 da 
Lei Complementar Federal nº 101/2000: 

UPE CAMPUS GARANHUNS 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

BIBLIOTECÁRIO 

Nome Inscrição Ordem 

Deyvison de Figueiredo Barbosa Cordeiro 126985 3º 

  
  

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1851/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 
129/2020 – REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da  Coordenação Geral da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, com a 
ressalva do Artigo 22 da Lei Complementar Federal nº 
101/2000,     

                                                                                                      
                                    

R E S O L V E: 

  

I  -  Nomear os concursados a seguir relacionados, para 
provimento de cargos do Quadro Efetivo de Pessoal da 
Universidade de Pernambuco – UPE,  aprovados no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; 
Prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, 
de 20.02.2020; com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000: 

  

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 

MÉDICO 

GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 

NOME INSCRIÇÃO ORDEM 

RAQUEL BAHIA LUSTOSA 214819 25º 

MÉDICO INTENSIVISTA ADULTO 

RODRIGO COUTINHO SUASSUNA 181123 52º 

http://www.upe.br/
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ANTONIO RICARDO BARBOSA JÚNIOR 190669 53º 

JOÃO PAULO DE LEMOS ALVES 209695 54º 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

BIOMÉDICO 

NOME INSCRIÇÃO ORDEM 

ANA PAULA ROCHA DA COSTA 161434 2º 

ENFERMEIRO 

NOME INSCRIÇÃO ORDEM 

CLAUDIA ARAÚJO DOS SANTOS 162253 73º 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

NOME INSCRIÇÃO ORDEM 

TATIANE DA COSTA CABRAL 173837 338º 

SILVIA ROBERTA BISPO LEANDRO 142621 339º 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

NOME INSCRIÇÃO ORDEM 

JÔNATAS PEREIRA DE CARVALHO 162637 21º 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

NOME INSCRIÇÃO ORDEM 

ELIVELTON ELIEL SILVA DA CAVALCANTE 106132 91º 

ÍRIS SOARES DA SILVA 130729 92º 

FERNANDA RAMOS FERNANDES DE ANDRADE 174831 93º 

  

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

   PORTARIA Nº 1852/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 
129/2020 – REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
PRODEP, da  Coordenação Geral da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, com a 
ressalva do Artigo 22 da Lei Complementar Federal nº 
101/2000, 

                                                                                                      
                                      

R E S O L V E: 

I   -    Nomear, de acordo com a ressalva do artigo 22 da 
Lei Complementar Federal nº 101/2000, a concursada a 
seguir relacionada,  aprovada no Concurso regido pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 24/2017 de 07 de abril de 
2017; Homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
061/2017 de 16 de agosto de 2017; e Prorrogado pela 

Portaria Conjunta SAD/UPE nº 59/2019, de 08.10.2019, 
para provimento de cargos do Quadro Efetivo de 
Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE: 

COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE 

MÉDICO NEONATOLOGISTA 

NOME INSCRIÇÃO ORDEM 

NATHALIA DE OLIVEIRA VALENÇA 20015 38º 

  

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

   PORTARIA Nº 1913/2020 
  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Processo 
Judicial nº 0049358-96.2020.8.17.2001; e Decisão ID nº 
67512611, emitida em 04.09.2020, pela 1ª Vara da 
Fazenda Pública da Capital, do Tribunal de Justiça de 
Pernambuco-TJ/PE,                                                                  
                                                                      

 R E S O L V E: 

  

I - Nomear Sub judice, em cumprimento da Decisão ID 
nº 67512611, do Processo Judicial nº 0049358-
96.2020.8.17.2001, a concursada abaixo relacionada, 
para provimento de cargos do Quadro Efetivo de 
Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE,  
aprovada no Concurso regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE Nº 45/2017, de 14.06.2017, Homologado 
através da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
38/2018, de 26.02.2018, e Prorrogado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 30/2020, de 20.02.2020: 

COMPLEXO HOSPITALAR(UPE) 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

FISIOTERAPEUTA 

MONIQUE CLEIA DE PONTES BANDEIRA 165032 19º 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PROMOVER POR TITULAÇÃO 

PORTARIA Nº 1883/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco - 
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista CI nº 49/2020 – REITORIA-
PRODEP-DIVISÃO DE CONTROLE PESSOAL – UPE-
REITORIA-PRODEP-DCP, da Gerencia da Divisão de 
Controle Pessoal da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas-PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Promover por Titulação, com base em Título de 
Doutorado, a servidora ELIZABETH DA SILVA 
ALCOFORADO RONDON, mat. nº 12888-0, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Mata Sul, de Professor 
Universitário/Assistente M02  CI FS-A, para Professor 
Universitário/Adjunto M03  CI FS-A, a contar 
de 01.04.2018. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

PORTARIA Nº 1895/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco - 
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento da 
interessada e parecer favorável da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação da Universidade de 
Pernambuco – PROPEGI, 

  

R E S O L V E: 

I   - Promover por Titulação, com base em Título de 
Doutorado, a servidora ELYDA LAISA SOARES XAVIER 
FREITAS, mat. nº 12996-8, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Caruaru, de Professor Universitário/Assistente M02 CI  
FS-C, para Professor Universitário/Adjunto M03 CI  FS-C, 
a contar de 01.10.2020. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

  PORTARIA Nº 1900/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco - 
UPE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos 
incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento do(a) 
interessado(a) e parecer favorável da Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação da Universidade de 
Pernambuco – PROPEGI, 

  

R E S O L V E: 

I   - Promover por Titulação, com base em Título de 
Doutorado, a servidora VERA REJANE DO NASCIMENTO 
GREGÓRIO, mat. nº 6165-4, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, de 
Professor Universitário/Assistente M02 CII FS-C, para 
Professor Universitário/Adjunto M03 CIII FS-C, a contar 
de 01.03.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
REITOR 

 
PRORROGAR 

PORTARIA Nº 1769/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
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Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista solicitação da 
interessada, Portarias Nº 1478/2018, de 
07/11/2018, publicada no DOE  em 23/11/2018; e Nº 
459/2020, de 19/03/2020 publicada no DOE em 
03/04/2020; e ciência da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas, 

  

-  Considerando o disposto no Art. 266 da Constituição 
Federal e no Art. 130 da Lei Estadual nº 6.123/68. 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Conceder prorrogação da Licença Para Trato de 
Interesse Particular à servidora ADMARRY LEONCIO 
EUSÉBIO, mat. nº 7751-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 CI FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, por um período de mais 01 (um) 
ano, a contar de 18.08.2020. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1800/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, PORTARIA 
Nº250/2020, de 05 de fevereiro  de 2020; e solicitação 
da Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Prorrogar, por 180 ( cento e oitenta) dias, a contar 
de 31.08.2020, a vigência da Comissão para o Grupo de 
Trabalho que irá construir a Política de Álcool e Outras 
Drogas, no âmbito da Universidade de Pernambuco-

UPE, os servidores abaixo relacionados, conforme 
indicado: 

REPRESENTANTES NISC- NÚCLEO INTEGRADO DE SAÚDE 
COLETIVA: 
MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

11063-
9 

 Marilyn Dione 
de Sena Leal 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CII FS-
G 

TItular FCM 

13348-
5 

Lusanira Maria 
da Fonseca de 

Santa Cruz 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-A 
Suplente FCM 

  
REPRESENTANTES DA PRÓ - REITORA DE 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PRODEP: 
MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

7246-
0 

Edilene 
Maria 

da Silva 
Barbosa 

Professor Universitário/ 
Assistente M02 CIII FS-

D 
Titular Reitoria 

9412-
9 

Keny 
Silva 

Castelo 
Branco 
Pinheiro 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/ 

Assistente Administrativo 
F04 CI FS-E 

Suplente Reitoria 

  
REPRESENTANTES SINDUPE- SINDICATO DOS 
SERVIDORES DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO: 
MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

4439-
3 

Elba Cipriano 
da Cunha 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Auxiliar de 

Enfermagem F04 
CIII FS-C 

Titular CISAM 

8748-
3 

Adma 
Belarmino de 

Sousa 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/ 
Técnico em 

Enfermagem F04 CI 
FS-D 

Suplente HUOC 

  
REPRESENTANTES ADUPE-  SEÇÃO SINDICAL DOS 
DOCENTES DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO: 
MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

2509-7 
Elizabeth de 

Souza Amorim 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CIV 
FS-G 

Titular FENSG 

12794-
9 

Patricia Oliveira 
Lira 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI FS-C 
Suplente 

UPE 
Campus 

Garanhuns 

  
REPRESENTANTES NIDS- NÚCLEO DE DIVERSIDADE E 
IDENTIDADES SOCIAIS: 
MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

11085-
0 

Janne Freitas 
de Carvalho 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-G 

Titular 
UPE 

Campus 
Garanhuns 

11372-
7 

Maria Lana 
Monteiro de 

Lacerda 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-C 

Suplente Reitoria 

  
REPRESENTANTES NEVUPE- NÚCLEO DE ESTUDOS SOBRE 
VIOLÊNCIA E PROMOÇÃO DA SAÚDE: 
MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

11181-
3 

Mirian 
Domingos 
Cardoso 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CII FS-
Titular FENSG 
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E 

 
 5698-

7 
  

Maria Aparecida 
Beserra 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CIII FS-
F 

Suplente Reitoria 

  
REPRESENTANTES  DA RESIDÊNCIA EM SAÚDE COLETIVA 
DA UPE: 
MAT. NOME CARGO FUNÇÃO LOTAÇÃO 

13348-
5 

Lusanira 
Maria 

da 
Fonseca 

de 
Santa 
Cruz 

Professor Universitário/ 
Adjunto M03 CI FS-A 

Titular FENSG 

Bárbara Sabrina Pereira dos Santos Mendonça Discente 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

RECONHECER ABONO DE PERMANÊCIA 

 PORTARIA Nº 1802/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
do servidor CRISTIANE CLEMENTE DE MELO, mat. nº 
5807-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 CII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 
a partir de 23.07.2020, nos termos das Regras Transição 
EC47/05 - Art.3º e Parecer nº  248/2020, da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1893/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora MARIA DO SOCORRO ALMEIDA 
BARBOSA, mat. nº 6540-4, Médico F02 CII FS-G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 
a partir de 25.09.2020, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05, Art.3º e Parecer nº 255/2020, da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1894/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora ROSÂNGELA BATISTA DOS SANTOS, mat. 
nº 5645-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem  F04 CII FS-C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco - Prof. Luiz Tavares - PROCAPE, a partir de 

http://www.upe.br/
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21.09.2020, nos termos das Regras Transição EC47/05 - 
Art.3º e Parecer nº 249/2020, da Procuradoria Jurídica 
da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1896/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora IZABEL BARROS DE ARRUDA, mat. nº 5789-
4, Analista Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro 
F04 CII FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC, a partir de 01.10.2020, nos 
termos das Regras Transição EC47/05 - Art. 3º e Parecer 
nº 216/2020, da Procuradoria Jurídica da Universidade 
de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

RECONHECER LICENÇA PRÊMIO 

PORTARIA Nº 1772/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 

pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE 
SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10636-
4 

MARILENE DE 
OLIVEIRA DA 

SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM 
LABORATÓRIO F04 I A 

2006/2016 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

 

PORTARIA Nº 1774/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do Interessado e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do 
servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 

http://www.upe.br/


BOLETIM OFICIAL 
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PRODEP 
PORTARIAS REITOR / OUTUBRO - 2020 

  

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 
 

 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 

Vice-Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos em exercício: Acaziele da Silva Melo 
Diniz 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva/ Juliana Marta da Silva 
Arimateia/ Josianne Pereira Brandão da Silva/ Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

44 

comprometidas as atividades do mesmo, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

896-
6 

VALTER 
FERNANDES DA 

COSTA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AGENTE DE SERVICOS 
GERAIS F01 IV B 

 2006/2016 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1785/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

2490-
2 

MARLY BERTOLDO 
DA SILVA CAMPOS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 III B 

 2000/2010 
e 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1789/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

2129-
6 

ENERCIA 
SOARES 

NASCIMENTO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM 
LABORATÓRIO F04 III B 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1790/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 
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R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10193-1 

EDILENE DA 
CONCEIÇÃO DOS 

SANTOS 
MARQUES 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM F04 I E 

2006/2016 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

   PORTARIA Nº 1792/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do Interessado e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11487-
1 

RICARDO DE FREITAS 
DIAS 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-D 
2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1793/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do Interessado e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5537-
9 

RELDSON JOSE 
NOGUEIRA 
BEZERRA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM 
RADIOLOGIA F04 CII FS-E 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1794/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

2244-
6 

NIEDJA DE FÁTIMA 
WANDERLEY 
GUIMARÃES 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM 
LABORATÓRIO F04 CIII FS-A 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1795/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 

com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: FACULDADE DE NFERMAGEM NOSSA 
ENHORA DAS GRAÇAS - FENSG 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11425-
1 

KATIUSCIA ARAÚJO DE 
MIRANDA LOPES 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ASSISTENTE M02 CII 
FS-D 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

   PORTARIA Nº 1796/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ 

TAVARES - PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8318-6 
ARENE LINO 
DO MONTE 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 CI  FS-F 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1797/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA 
SENHORA DAS GRAÇAS - FENSG 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5505-
0 

MARIA DAS GRAÇAS 
LEITE REIS 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

AUXILIAR M01 CIII FS-B 
2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1835/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do Interessado e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor 
abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício 
condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

2398-
1 

ISIDORO 
FERREIRA DA 

SILVA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 CIII FS-A 

 2000/2010 
e 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1836/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do Interessado e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor 
abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício 
condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11280-
1 

NIVALDO JERÔMINO MOSCOSO 
DE ALBUQUERQUE 

MÉDICO F01 
CII FS-C 

 2009/2019 
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II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1837/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8412-
3 

LÚCIA MARIA 
DOS SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM F04 
CI FS-C 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1840/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ 

TAVARES – PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8205-
8 

MARIA DE 
FÁTIMA DE LIMA 

ÁVILA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 CII FS-F 

 2004/2014 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1842/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
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pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF.LUIZ 

TAVARES - PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9488-
9 

SIMONE BORGES 
DE ASSIS ARRUDA 

ANALISTA TECNICO EM 
GESTAO UNIVERSITARIA/ 

ENFERMEIRO F02 I E 
2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 PORTARIA Nº 1843/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9046-

8 
GYSELLE DA 

SILVA TENÓRIO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM F04 CI FS-B 

2005/2015 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1847/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9027-
1 

ALESSANDRA SILVA DOS REIS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM F04 

CI FS-C 

 2005/2015 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1848/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
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Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11490-1 

FLÁVIA EMÍLIA 
CAVALCANTE 

VALENÇA 
FERNANDES 

PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ 
ADJUNTO M03 II D 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1849/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL DA RESTAURAÇÃO GOVERNADOR 
PAULO GUERRA - HR 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1191-6 
ELISA 

HONORATO DE 
FARIAS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM 
LABORATÓRIO F04 CIII FS-E, 
do Quadro Pessoal da UPE à 

disposição do Hospital da 
Restauração. 

2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 PORTARIA Nº 1859/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ TAVARES 
- PROCAPE 
MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7870-
0 

LORENA MARIA 
BESSA DE 
OLIVEIRA 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

ADMINISTRADOR F03 CII FS-B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal da 

UPE 
à disposição da Assembleia 

Legislativa do Estado de 
Pernambuco. 

2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

http://www.upe.br/
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Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1861/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO - PROF. LUIZ 

TAVARES - PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11275-5 
MÉRCIA CORREIA 

SILVA DE 
ANDRADE 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 
TÉCNICO EM SEGURANCA 
DO TRABALHO F04 CI FS-D 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1862/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

Requerimento do Interessado e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5593-
0 

GILSON FERNANDO 
MARQUES DE 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM 
RADIOLOGIA F04 CII FS-B 

1999/2009 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1878/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora 
abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício 
condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

http://www.upe.br/
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UNIDADE: FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA 
SENHORA DAS GRAÇAS - FENSG 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

2921-1 ELIZABETE NOEMIA DA SILVA 
PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ 

ASSISTENTE M02 III F 
2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1879/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do Interessado e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do 
servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5921-
8 

JOSÉ BRASILIENSE HOLANDA 
CAVALCANTI FILHO 

MÉDICO F02 
CIII FS-A 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1880/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora 
abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício 
condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS GARANHUS 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5799-
1 

JOSELMA 
RODRIGUES 
MORAIS LIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AGENTE 
ADMINISTRATIVO F04 CII FS-E 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

  PORTARIA Nº 1885/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

http://www.upe.br/
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I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora 
abaixo relacionada, ficando o gozo deste benefício 
condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7298-
2 

MARIA DAS DORES AUGUSTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

CII FS-D 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1886/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento do Interessado e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor 
abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício 
condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4421
-0 

LUCIANO DE BRITO MARQUE
S 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

2006/201
6 

TÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO F0

4 CIII FS-B 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 PORTARIA Nº 1890/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Instrução 
da Seção de Cadastro de Pessoal e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor 
abaixo relacionado, ficando o gozo deste benefício 
condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE 
SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM. 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5142-
0 

MANOEL ANTÔNIO 
DA SILVA FILHO 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 CII  FS-B 

2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1901/2020 
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O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5905-
6 

LÚCIA HELENA MARTINS 
REIS 

MÉDICO F02 CII FS-
E 

2010/2020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1906/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades do mesmo, e contando 

com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS - FCM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

185-
6 

JOSÉ BRENO DE 
SOUZA FILHO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 
ASSISTENTE M02 

CIV FS-F 

1977/1987, 1987/1997, 
1997/2007 

e 2007/2017. 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1912/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer nº 213/2020 - 
PROJUR/UPE, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL DA RESTAURAÇÃO - HR 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1378-
1 

NICEIA 
LÚCIA 

RIBEIRO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ATENDENTE DE 

ENFERMAGEM F01 III E 
(do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, à 
disposição do Hospital da Restauração 

Governador Paulo Guerra-HR) 

2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2020. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 1914/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e 
pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Requerimento da Interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019, da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada anualmente 
pelo Diretor da Unidade, de modo que não sejam 
comprometidas as atividades da mesma, e contando 
com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-
HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

6450-
5 

EDNA 
ALVES 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTAO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM F04 CII 
FS-C 

2002/2012 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

RESCINDIR 

PORTARIA Nº1866/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
tendo em vista o Requerimento da interessada, 

  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por Tempo 
Determinado, abaixo relacionado, a partir da data 
respectivamente indicada. 

  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 
014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 13.979/2020, 
da Lei Complementar do Estado de Pernambuco nº 
425/2020, do Decreto Estadual nº 48.809/2020 e da 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 036, de 24 de março de 
2020. 

  

Nº CTD 
MATRÍCUL

A 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

922/202
0 

15646-9 

ERICA 
PRISCILA 

CARNEIRO 
OURIQUES DE 
VASCONCELO

S 

NUTRICIONIST
A 

25.10.2020 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

RETIFICAR 

PORTARIA Nº1884/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, CI nº 
48/2020 – REITORIA-PRODEP-DIVISÃO DE CONTROLE 
PESSOAL – UPE-REITORIA-PRODEP-DCP, da Gerência da 
Divisão de Controle Pessoal da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE, 
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R E S O L V E: 

  

I - Retificar a Portaria nº 0933/2017, de 
25.05.2017, dando-lhe a seguinte redação: 

II - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 50% 
(cinquenta por cento) o percentual de Gratificação de 
Incentivo à Titulação Docente tendo em vista a 
conclusão do Curso de Doutorado, da 
servidora ELIZABETH DA SILVA ALCOFORADO 
RONDON, mat. nº 12888-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Mata 
Norte, a contar de 01.04.2017. 

II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

RETORNAR 

PORTARIA Nº1814/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, e considerando o disposto no 
Art. 178, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968, nos Artigos 4º, 
14º e 19º, do Decreto nº. 40.200, de 13.12.2013, tendo 
em vista Termo de Reassunção assinado pela 
interessada, e ciência da Gerência de Recursos 
Humanos da UPE Campus Garanhuns - FFPG, 

  

  

R E S O L V E: 

  

  

I    -  Fazer retornar do Afastamento para Curso de Pós-
Doutorado em Direito promovido pela Universidade do 
Porto, em Porto/Portugal, a servidora ISABELE 
BANDEIRA DE MORAES D'ANGELO, mat. nº 12245-9, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

UPE Campus Garanhuns, a partir de 01 de outubro de 
2020. 

  

  

II     -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

  

Recife, 06 de outubro de 2020. 

  

  

  

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 

PORTARIA Nº1819/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, e considerando o disposto no 
Art. 178, da Lei nº 6.123, de 20.07.1968, nos Artigos 4º, 
14º e 19º, do Decreto nº. 40.200, de 13.12.2013, tendo 
em vista Termo de Reassunção assinado pela 
interessada, e ciência da Gerência de Recursos 
Humanos da UPE Campus Petrolina - FFPP, 

  

  

R E S O L V E: 

  

  

I    -  Fazer retornar do Afastamento para Curso de 
Doutorado em Neuropsiquiatria e Ciência do 
Comportamento, promovido pela Universidade Federal 
de Pernambuco – UFPE, em Recife/Pernambuco, a 
servidora TATHIANA CORREA RANGEL, mat. nº 11363-8, 
Professor Universitário/Assistente M02 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Petrolina, a partir de 01 de setembro de 
2020. 

  

http://www.upe.br/


BOLETIM OFICIAL 
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PRODEP 
PORTARIAS REITOR / OUTUBRO - 2020 

  

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 
 

 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
 

Vice-Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos em exercício: Acaziele da Silva Melo 
Diniz 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Emanuelly Alves de Lira Silva/ Juliana Marta da Silva 
Arimateia/ Josianne Pereira Brandão da Silva/ Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

57 

  

II     -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

  

Recife, 08 de outubro de 2020. 

  

  

  

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 

TORNAR SEM EFEITO 

PORTARIA Nº1757/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, PJe - Processo 
Judicial Eletrônico 0049139-83.2020.8.17.2001, do 
Tribunal de Justiça de Pernambuco - PJe - Processo 
Judicial Eletrônico; Mandado 68327111 e Decisão 
67588897; 

  

R E S O L V E: 

I    -   Tornar sem Efeito a PORTARIA Nº 1730/2020, DE 
24.09.2020, a qual dispensa, a contar de 15.08.2020, da 
Função Gratificada de Direção e Assessoramento - 4, 
Símbolo FDA-4, de Assessor Jurídico da Universidade de 
Pernambuco - UPE, o servidor RAUL NEVES BAPTISTA,  
mat. nº 25-6, Procurador Jurídico,  SPL 001  QS3; e 
designa, para exercer a mencionada Função, o 
servidor LUIZ EDMUNDO CELSO BORBA,  mat. nº 12267-
0, Professor Universitário/Adjunto, M03 CI  FS-C, ambos 
do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação 
na Reitoria. 

II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº1824/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, Solicitação da 
Divisão de Preparação de Pagamento da Pró - Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Tornar sem efeito a PORTARIA Nº1348/2020 de 
29.07.2020, a qual concede Gratificação de Incentivo à 
Titulação Docente, no percentual de 50% (cinquenta por 
cento), tendo em vista a conclusão do Curso de 
Doutorado, ao servidor ALAN QUEIROZ DA COSTA, mat. 
nº 15001-0, Professor Universitário/Assistente M02 CI  
FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Superior de Educação Física - 
ESEF, a contar de 01.08.2020. 

II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 08 de outubro de 2020. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 

PORTARIA Nº1882/2020 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, CI nº 
49/2020 – REITORIA-PRODEP-DIVISÃO DE CONTROLE 
PESSOAL – UPE-REITORIA-PRODEP-DCP, da Gerencia da 
Divisão de Controle Pessoal da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

http://www.upe.br/
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I   - Tornar sem efeito a PORTARIA Nº0508/2018 de 
27.04.2018, a qual  Altera de 25% (vinte e cinco por 
cento) para 50% (cinquenta por cento) o percentual de 
Gratificação de Incentivo à Titulação Docente tendo em 
vista a conclusão do Curso de Doutorado, da 
servidora ELIZABETH DA SILVA ALCOFORADO 
RONDON, mat. nº 12888-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Mata 
Sul, a contar de 01.04.2018. 

II  -      Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 22 de outubro de 2020. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

REITOR 
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