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O Relatorio de Gestdo (RG) € um instrumento para o
acompanhamento das atividades desenvolvidas e dos
resultados alcancados pela Universidade de Pernambuco
durante o quadriénio de 2015-2018. Tem como objetivo,
apresentar os aspectos mais relevantes da gestao,
tomando por referéncia as diretrizes definidas pelo Plano

de Gestao da UPE.

Apresenta informagoes qualitativas e quantitativas
dos Programas, Projetos e Acoes desenvolvidos pela
gestao da UPE, e se constitui uma peca importante para
o cumprimento da obrigacao constitucional de prestar
constas e de transparéncias dos orgdos publicos bem

como para a sociedade.
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1. REESTRUTURACAO DA GESTAO

A gestdo 2015-2018 atuou no sentido de fortalecer as politicas da gestdo da

UPE, buscando o aperfeicoamento humano, institucional e qualidade social.

ACOES DESTACADAS:

Implementacdo da Pro-reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
(PRODEP) com a finalidade de atender as demandas dos servidores
técnicos administrativos, docentes e alunos e adequar as necessidades

funcionais da Universidade.

Reestruturagdo da Prd-reitoria Administrativa (PROADMI), a qual esta
constituida pela Coordenagdo Financeira e Administrativa, passando
também a incorporar a estrutura organizacional da Prod-reitoria de

Planejamento.
Estruturacdo do setor de convénios institucionais e académicos.

Reestruturagao da Controladoria Interna.



2. IMPLANTAGCAO, AMPLIAGAO E REQUALIFICACAO DA ESTRUTURA
FiSICA

Foram realizadas agdes articuladas entre as estruturas de gestao para
promover a adequagdo da infraestrutura fisica da UPE compativel com as
demandas de qualidade para o desenvolvimento das suas atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

ACOES DESTACADAS:

Projetos/ Fonte dos Area em m? Custo estimado
Concluséo Recursos RS

Remanescente da Obra do 1.624 2.091.459,00
B‘O(:,O Padréo de quatro Convénio N2 Projetos/ Fonte dos Recursos Areaemm? Custo estimado
pavimentos com 16 salas 704091/2010 Conclusiio RS
de aula incluindo MEC/FNDE/UPE
passarela em Garanhuns/ Construgdo do Convénio N2 500 711.698,88
Concluido em 2018 Auditério para 220 701402/2011

lugares do Campus da MEC/FNDE/UPE

UPEem

Garanhuns/Concluido

— em 2018

Projetos/ Fonte dos Recursos | Area em m’ Custo estimado )
Conclusdo Projetos/ Fonte dos Area em m* ‘ Custo estimado

Conclusdo Recursos RS

Reforma de salas de aula e Governo do Estado 344 50.000,00

secretaria do Campus Construgdo do Campus de Governo do 3.324 5.269.927,98
Garanhuns/Conclus3o 2018 Serra Talhada Bloco Padrido Estado
“H”, Subestagdo Aérea de

300KVA, guarita e
muro/concluido em 2018

Projetos/ Fonte dos Area em Custo estimado Projetos/ Fonte dos Custo estimado
Conclusdo Recursos m? RS Conclusdo Recursos RS
Projeto de Construgdo do Convénio 585 952.999,86 Projeto de Demolicdo Governo do 312 130.309,86
Refeitrio do Hospital N22071/2016 do Reservatdrio Estado
Universitario Oswaldo MS/HUOC/UPE Elevado em Concreto

Armado do HUOC/

Cruz/Concluséo em 2018 Concluido em 2018




Projetos/ Fonte dos Areaemm? | Custo estimado

Projetos/ Fonte dos Area em m? Custo estimado -

Conclusdo Recursos Conclusdo Recursos
Reforma com Readequacdo do 222 227.171,71 Reforma B‘aCeSSIblllfiQ("e do SUS 779 1.042.842,81
Centro de Material Sus Ambulatério de Pediatria
Esterilizado (CME)- CISAM/Conclusdo em 2018

CISAM/Conclusdo em 2018

Projetos Custo estimado

RS

Projetos/ nte dos Custo estimado Construgdo do Instituto de Convénio N2 1.550 3.215.000,00

Conclusdo Recursos RS Inovagdo Tecnoldgica da 01.12.038900
C ¢do do Campus de Convénio N® 5.367,60 6.195.924,75 Universidade de Pernambuco-  FINEP/IAUPE/
com o Projeto Basico de dois Blocos 704091/2010 UPE/Concluséo em 2017

Padrdo “H” sob/pilotis e a Subestagdo MEC/FNDE/UPE
Aérea de 300KVA/Conclusdo em 2017

Projetos/ Fonte dos Area em m? Custo
Concluséo Recursos eshénado Projetos/Conclusdo Fonte dos Area em m? i
S Recursos RS
Implantagdo  servico pronto Instituto Ronald 208 237.789,80 Colocagiio de Corrim3o de inox [ —n 1.722.00
: 722,
atendimento Centro McDonald e rampas para acessibilidade Estado

Oncohematologia Pediatrica —
GAC/HUOC/UPE. Conclusdo em
2017

do Bloco “A”- Gabinete do
Reitor/Conclusdo em 2017

LLL i

Projetos/ Fonte dos Area em m? Custo estimado
Projetos/Conclusdo Fontedos Areaem Custo estimado Conclusdo Recursos
Becitsas Coberta ESEF, Mineiro, Recurso 140.100,00
Construgdo do bloco de servigo Governo do 13.943,00 Construgo lixeira e Ordindrio
no Campus Reitoria/Conclusdo Estado recuperacio calcadas. Inicio
em 2017

2016/ Término 2017




Projetos/Conclusdo Fonte dos Areaem Custo estimado

Custo estimado

RS

Recursos m? RS
Construgdo do Instituto Confticio, Convénio com 940 2.205.000,00
Casardo Benfica/Concluido em Governo

2017 Chinés

Projetos/ Fonte dos
Conclu: Recursos
Anexo 8 do ICB - 22 andar: \UPE 75.420,00
telhado do prédio, salas de aula
nova Il e lll, laboratério de
histologia e salas de
professores.  Inicio 2016/

Término 2016

Projetos/ Fonte dos Recursos | Area Custo estimado
Conclus&o em m* RS

Requalificacdo de duas unidades UPE/IAUPE, 10.223,00
habitacionais no Edificio Mar Basto da

Rua Arnébio Marques, n2 260 — apt.

102 (UPE/FCM). Inicio 2015 /término

2015

Projetos/ Fonte dos

Conclusdo Recursos
Reforma de salas de aula e laboratorios Governo do
de matematica, histéria, zoologia e Estado

arquivo morto no Campus
Garanhuns/Concluido em 2016

Projetos/Conclus@o Fonte dos
Recursos
Instalacdo de reservatério de Governo do
polietileno no Bloco “A”- Estado

Gabinete do Reitor/Concluso

Projetos/
Conclusdo

Corre¢do da rede de drenagem e esgoto
CISAM/Conclusdo em 2016

224

Area em

m2

21.007,00

Custo estimado

R$

1.930,00

Fonte dos Areaem
Recursos m?

SUS

Projetos/Conclusdo Fonte dos
Recursos

Requalificagdo do Refeitdrio da Governo do

Reitoria com a colocacdo de balctes
e prateleiras/Conclusio em 2016

Estado

Area em m?

Custo estimado
RS

168.799,59

Custo estimado

RS
6.166,00



Proictos] Eotadne Keen Nets Projetos/Conclusdo Fonte dos Area’em Custo estimado
% 5 1 Recursos m RS
Conclusdo Recursos emm estimado

RS Projeto de Substituicdo dos Governo do 12.660,00
suportes dos Splits na Reitoria Estado
UPE/Conclusdo em 2016

Recuperacdo da coberta Ambulatério e SUS 534 1.042.842,81
prédio administrativo CISAM/Conclusdo
em 2015

Projetos/ Fonte dos Areaem Custo estimado .
Conclusdo Recursos m’ RS Projetos/ Fonte dos Areaem m? | Custo estimado
Concluséo Recursos
Projeto de Constru¢do da  Convénio n® 850 3.596.689,55
Unidade de Radioterapia do  3650/2007 Construgdo do Bloco Padrdo “B” Governo do 796 1.041.000,00
Hospital Universitério  MS/HUOC/UPE de salas de aula com dois Estado
Oswaldo Cruz- HUOC pavimentos em Nazaré da

/Concluido em 2015 Mata/Conclusdo em 2015



3. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAOQ

Considerou-se que as acdes de TIC sdo estratégicas para a gestdo e a

tomada de decisao, atuando de forma colaborativa e participativa, promovendo

o fortalecimento das ag6es administrativas e académicas.

ACOES DESTACADAS:

Participacdo efetiva da UPE/NCTI no Workshop de Tecnologia de
Informacgao e Comunicacao das Instituicoes Federais de Ensino Superior
(WTICIFES) - evento promovido pelo Colégio de Gestores de Tecnologia
da Informagao e Comunicacdo (CGTIC) das Instituicdes Federais de
Ensino Superior (IFEs) para, a partir da similaridade dos problemas e
desafios de gestdo, incentivar a troca de experiéncias, solucdes e boas
praticas, com objetivo de efetivar a TIC como instrumento de inovagdo e
transformacao digital nas Universidades Federais. A UPE, desde 2016,

participa do evento, tendo organizado a edigao do ano de 2017.

Desenvolvimento e aplicagao de segurancga da informagao e comunicagao
através de politica de backup e recuperagdo de dados; Definicdo de
regras de seguranca nos portais; Implantacao de Firewalls; Implantacao
de redes locais virtuais (VLAN); Licengas de antivirus; Acordo de
cooperacao técnica da Rede Workcolab (rede, entre diversas instituicdes,
no intuito de promover o desenvolvimento e o avan¢o da Seguranca da

Informacgdo e Comunicagoes, de forma colaborativa).

Reestruturagdo da rede logica de dados das seguintes unidades: Reitoria,
Instituto Conflcio, FENSG, ICB, FOP, FCAP, POLI, CISAM e Campus

Petrolina.

Implantacao de acessos sem fio, por meio de redes WiFi, nas seguintes
unidades: Reitoria, FENSG, FOP, CISAM e Campus Petrolina.



Articulacdes estabelecidas com a Agéncia Estadual de Tecnologia da
Informacgdo (ATI) de Pernambuco, a Secretaria de Administracao (SAD)
de Pernambuco, a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (SECTI)
de Pernambuco, a Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), a
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), a Universidade Federal
Rural de Pernambuco (UFRPE), e diversos fornecedores de solugoes de
TIC



4. GESTAO FINANCEIRA E CAPTAGCAO DE RECURSOS FEDERAIS

A gestdo apresenta a evolugao da receita da UPE e as a¢goes implementadas
para fortalecer a captacdo de recursos através de convénios com fontes
financiadoras federais no sentido de viabilizar projetos e programas

institucionais.

ACOES DESTACADAS:

e Apresentacdo do demonstrativo da Receita e Despesa da UPE no periodo

de 2015 a 2018 (Tabelas 1e 2)

Tabela 1 - Demonstrativo da Receita da UPE no periodo de 2015 a 2018

DETALHAMENTO 2015 2016 2017 2018
Estado para Pessoal | 351.663.538,39 | 335.557.859,20 | 385.646.377,15 | 404.254.35521
Estado para Custeio | 34.356.197,26 | 22.997.128,11 | 32.808.449,71 27.583.692,45
Estado para Capital | 2.708.903,18 | 1.989.588,61 2.443.918,17 6.684.105,22
TOTAL ESTADO | 388.728.638,83 | 360.544.57592 | 420.898.74503 | 43852215288
% Participacéo 70,52 73,20 71,70 73,46
Recursos do SUS 154.075.076,10 | 125.561.358,86 | 155.621.794,66 | 153.293.436,54
Recursos Proprios 4.257.432,01 | 3.515.940,53 3.045.305,25 2.545.658,58
Recursos Convenios | 4 16 43597 | 2.915.470,09 7.461.375,71 2.610.364,18
Federais
TOTAL DEMAIS | 162.518.941,08 | 131.992.769,48 | 166.128.475,62 | 158.449.459,30
% Participacio 29,48 26,80 28,30 26,54
TOTAL GERAL| 551.247.579,91 | 492.537.345,40 | 587.027.220,65 | 596.971.612.18
% Crescimento 13,79 -10,65 19,18 1,69

O FES algumas vezes repassou os recursos do SUS na fonte 0101 ou 0271 e ndo na fonte 0244,
portanto nem todo repasse do Estado & Saude na UPE é do Tesouro Estadual.



Tabela 2 - Demonstrativo da Despesa da UPE no periodo de 2015 a 2018

FONTE 2015 2016 2017 2018
Estado Ensino 173.445,811 179.626,023 186.070,244 194.411,936
Estado Saude 217.534,852 202.408,408 221.344,038 233. 206,735
Convénios Estaduais 1.386,531 1.516,824 1.811,263 1.234,063
Emendas Parlamentares 163.727 475.589 450.921 727.372
Destaque Orcamentario 197.805 9.855 7.246 1.693
Recursos Préprios 1.537,867 1.538,622 1.850,985 1.672,151
Convénios Federais 13.402,893 4.145,463 4.548,902 2.075,621
Recursos SUS 135.404,979 133.781,215 154.469,139 150.858,615
TOTAL GERAL 543.074,464 523.501,999 570.552,738 584.188,185

% Crescimento 7,65 -3,60 8,99 2,39

O FES algumas vezes repassou 0s recursos do SUS na fonte 0101 ou 0271 e ndo na fonte 0244, portanto
nem todo repasse do Estado a Saide na UPE é do Tesouro Estadual.

Captacao de R$ 32milhoes para desenvolvimento das atividades de

ensino, pesquisa e extensao e efetivagdo de 61 convénios (Quadro 1e

Figura 1).

Quadro 1 - Recursos captados pela UPE no periodo de 2015 a 2018.

INSTITUICAO FINANCIADORA CONCEDENTE/CONVENENTE| TOTAIS
COOR. DE APERFEICOAMENTO DE 7.886.477,96  [109.445,20 7.995.923,16
PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR
FUNDO NACIONAL DE 0.114.286,00 [1.419.136,37 [10.533.422,37
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
INSTITUTO NACIONAL DE 2.791.800,00 [28.200,00 2.820.000,00
COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA
MINISTERIO DA SAUDE 10.468.654,46 [759.774,30 11.228.428,76
SECRETARIA DE EDUCACAO A 349.376,30 8.250,85 357.627,15
DISTANCIA
TOTAIS 30.610.594,72 [2.324.806,72  [32.935.401,44

Fonte: Elaborado pela PROADMI.



Figura 1 - Quantitativo de convénios vigentes por ano

Grafico 1 - Total de receita x despesas convénios 2015 a 2018

70.000.000,00
: 61.746.680,2

30.274.896,71

SEED TOTAIS

Fonte: Elaborado pela PROADMI.



5. GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

A gestdao destacou o acompanhamento da vida profissional dos seus

servidores e a recomposicdo dos quadros da Universidade (obedecendo a

legislagdo e atendendo as necessidades de pessoal das diferentes unidades da

UPE), consolidando e fortalecendo a politica de comunicacdo com os servidores

e setores de Recursos Humanos das unidades e elaborando e promovendo

politicas e agbes de qualidade de vida no trabalho e valorizagdo do servidor.

ACOES DESTACADAS:

Criacdo da Camara de Gestdo de Pessoas para debate e deliberacdes
colegiadas de temas que envolvam a Gestao de Pessoas e a vida

funcional dos servidores;

Parceria com instituicbes como o CEFOSPE (Centro de Formacao dos
Servidores Publicos de Pernambuco) para capacitacdo e

desenvolvimento do servidor técnico-administrativo;

Realizacdo de Foruns Anuais de Gestdo de Pessoas, com a finalidade de
debater temas sobre RH, além de capacitar e aperfeicoar os servidores
de RH das diversas Unidades da UPE, alinhando entendimentos e

emanando diretrizes e orientagdes gerais sobre a area;

Construgao do Portal do Servidor da UPE - Portal dedicado a todas
informacgoes funcionais relevantes aos servidores (docentes e técnicos

administrativos) da UPE -

CUIDADO COM A SAUDE

Criacdao da Unidade de Atencao ao Servidor - UNIAS, promovendo o

acolhimento, a ouvida, a orientagao e a mediacao de conflitos;

Criacdo da Politica de Seguranca e Saude do Trabalhador da UPE e

Implantagdo das acdes: Programa de Controle Médico e Salde


http://servidor.upe.br/

Ocupacional, Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho - SESMT e Comissoes Internas de Prevencao de

Acidentes - CIPAS;

Promocao do | Forum de discussdo da UPE sobre o uso de alcool e outras
drogas, com o objetivo de conscientizar e alertar os servidores quanto

aos cuidados e ao combate a esses vicios;

Estabelecimento de parcerias com empresas e entidades para obtencao
de descontos e beneficios para os servidores, terceirizados e

dependentes;

Implantagao do “Programa Viver Melhor na UPE” (com atividades de

Acupuntura, Oficina de Danca, Ginastica laboral, Vacinacgdo, etc);
Realizacdo de Passeio Ciclistico - Pedala UPE;

Criacdo do cartdo de Saude do Trabalhador, com vistas a ajudar os
servidores a registrarem suas vacinas e exames realizados ao longo da

vida;

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

Criacdo da Geréncia de Assisténcia Estudantil com a Implantacdo do
Passe Livre Estudantil para os estudantes cotistas, realizagao dos
Foruns de Assisténcia Estudantil, atendimentos individualizados aos
estudantes em situagao de vulnerabilidade social e concessao de bolsas
de apoio financeiro para estudantes de graduacao, regularmente

matriculados, com vulnerabilidade social e economica;

Criagdo da Politica de Assisténcia Estudantil Resolucdo CEPE n°106/2016.



PROCESSO DE AVALIACAO DOS SERVIDORES

Revisdo do Plano de Metas do corpo médico para implantacdo em 2017
(Resolucdo n° 002, de 31/03/2017);

Implantacdo do Relatorio de Atividades Docentes - RAD (Resolucdo CEPE
n° 046, de 17/06/2016);

Implantacdao do Processo da Avaliagdao Especial de Desempenho em
Estagio Probatério (Resolucdes CONSUN n° 019, de 03/11/2016 para os

cargos gerais da UPE e n° 20/2016 para os docentes);
Revisao dos Planos de Metas dos servidores Técnico-Administrativos

Realizagao anual das Avaliagobes de Desempenho dos Grupos
Ocupacionais Magistério Superior, Grupo Técnico-Administrativo e Grupo

Médicos.

CONCURSOS PUBLICOS (Tabela 3)

Realizacdo de Concurso publico visando nomeacao de 07 (sete) médicos
para atuacao em Neonatologia no Complexo Hospitalar da Universidade
de Pernambuco (Portaria Conjunta SAD/UPE n° 024 , de 07 de abril
de 2017);

Realizagdo de Concurso Publico visando nomeacdo de 09 (nove)
Advogados (Portaria conjunta SAD/UPE n° 158, de 20 de dezembro de
2018);

Realizacdo de concurso publico para servidores do Complexo Hospitalar
e das Unidades de Educacgao e Reitoria. Portaria conjunta SAD/UPE N°
045 e n° 052 de 14 de julho de 2017, em carater efetivo, de 157 (cento e
cinquenta e sete) profissionais para o cargo de Analista Técnico em
Gestdo Universitaria, 222 (duzentos e vinte e dois) para o cargo de
Assistente Técnico em Gestdo Universitaria e 09 (nove) para o cargo de

Médico.



e Realizacdo de concurso publico para docente do Magistério Superior da
UPE, visando ocupar vagas de 49 (quarenta e nove) vagas, portaria

conjunta SAD/UPE n° 18, de 13 de marco d 2015.

e Realizacio de concurso publico para docente do Magistério Superior da
UPE, visando ocupar vagas de 52 (cinquenta e duas) vagas, portaria

conjunta SAD/UPE n° 54, de 15 de junho de 2015.

e Realizacdo de concurso publico para docentes da UPE- ano 2016, portaria
SAD/UPE n° 67, de 06 de junho de 2016, com provimento de 53 vagas para
os cargos de Professor Universitario, com excecdo de 3 (trés) vagas para
professor assistente e 01 (uma) vaga para Professor Adjunto do curso de
Direito da FCAP.

e Realizacdo de concurso publico para docente do Magistério Superior
homologado em 15 de maio de 2018. Regido Portaria Conjunta SAD/UPE
n° 97, de 26 de outubro de 2017, visando a nomeacao de 107 (cento e sete)

vagas para cargo de Professor Universitario.

Tabela 3 - Demonstrativo de concursos publicos realizados por ano, vagas e cargo

CATEGORIA 2015 2016 2017 2018
Analista técnico em gestdo universitaria 157
Assistente técnico em gestdo universitaria 222
Médico 16
Magistério superior 101 53 107
Advogados 09




6. PROCESSO DE INGRESSO

0 Processo de Ingresso da UPE contempla 50% das vagas disponiveis para
o Sistema de Selecdo Unificada do MEC (SISU) e 50% das vagas disponiveis para
o Sistema Seriado de Avaliagdo (SSA) da Universidade de Pernambuco (UPE)

que é composta por trés fases, realizadas respectivamente no primeiro (SSA1),

no segundo (SSA2) e no terceiro (SSA3) ano do ensino médio.

e Ampliacdo do nimero de vagas totais ofertadas pela UPE, de 3.460 em

2016 para 3.480 em 2019, e do nimero de vagas disponiveis para o

Sistema Seriado de Avaliagao;

e Aumento do nimero de inscricoes no Sistema Seriado de Avaliagdo

(Grafico 2).

Grafico 2 - Evolugdo do numero de inscrigées no Sistema Seriado de Avaliagdo
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7. FORTALECIMENTO ACADEMICO

Nessa perspectiva, a UPE reafirma o seu compromisso e sua

responsabilidade social com a educagao integral e formacgao profissional dos

discentes, canalizando esforcos em busca da exceléncia académica e técnica,

por meio do tripé - ensino, pesquisa e extensao.

Programa de Fortalecimento Académico (PFA) - visa o desenvolvimento
de acdes, no ambito do ensino, pesquisa e extensao, com a perspectiva
de contribuir para a elevacdo do nivel de qualidade das atividades

desenvolvidas na Universidade de Pernambuco:

o Estimulo ao desenvolvimento de projetos inovadores de curriculos
e praticas pedagogicas em consonancia com o PPC e que
fortalecam o ensino da graduacgdo através do apoio a vivéncia de
componentes curriculares (Editais de Apoio Inovagdo e Vivéncia
em componentes curriculares).

o Programa de Monitoria - promocao, no discente, pelo interesse a
docéncia e desenvolvimento de habilidades relacionadas a esta
atividade (Editais de Monitoria)

o Projetos de Extensdo - Implantagdo de mudanca na politica de
financiamento de extensao, modificou o aporte financeiro de
bolsas para financiamento de projetos

Disponibilizagao de instrumentos para divulgacao de informacgoes:
Construcao do Guia da Coordenacdo de Curso; Guia do(a) Estudante;
Repositorio de Documentos e Normas Académicas; Manual de

Elaboracdo dos Projetos Pedagogicos de curso (PPC'’s)

Programas de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica - recursos do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq);
Fundacdo de Amparo a Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (FACEPE), e

Programa de Fortalecimento Académico (PFA) da UPE (Grafico 3).



Grafico 3 - Numero de bolsas de iniciagdo cientifica e iniciagdo ao desenvolvimento

tecnoldgico
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Producao do “Caderno de Pesquisa”, com intuito de divulgar os grupos de
pesquisa existentes na Universidade, certificados pelo CNPq (133
grupos), distribuidos em todas areas de conhecimento, com destaque

para Ciéncias da Saude, Ciéncias Humanas e Engenharias.

Em 2018, a UPE contabilizava 20 programas Stricto sensu devidamente
regulamentados junto a CAPES. Deste total, trés sdo novos programas e
iniciaram suas atividades com nota 3, enquanto 17 passaram por um novo
processo de avaliagdao. Como resultado da avaliagao quadrienal, um total
de seis programas mantiveram a nota 4, trés tiveram sua nota
aumentada de 3 para 4, seis mantiveram a nota 3. Destaca-se que em
2018, foi aprovado o doutorado em Engenharia da Computacao,
contabilizando atualmente um total de seis cursos de doutorado na UPE.

(Quadro 2)



Quadro 2 - Notas dos programas stricto sensu da UPE nas ultimas avaliacdes
realizadas pela CAPES

Curso Stricto Sensu Nivel Nota |Nota |Nota |Nota
2010 2013 2017 | 2018

Biologia Celular E Molecular Aplicada Mestrado e 3 B 4 4
Doutorado

Ciéncia e Tecnologia Ambiental parao | Mestrado - - S 3

Semiarido

Ciéncias Da Saude Mestrado e 3 4 3 3
Doutorado

Culturas Africanas, da Didspora, e dos | Mestrado - - 3 3

Povos Indigenas

Educagdo | Mestrado - - 4 4

Educagdo Fisica (Académico) Mestrado e 3 4 4 4
Doutorado

Educagao Fisica (Profissional) ‘ Mestrado - - 3 3

Enfermagem Mestrado e 3 4
Doutorado

Engenharia Civil \ Mestrado 3 3 B 3

Engenharia da Computacdo Mestrado e 3 3 4 4
Doutorado

Engenharia de Sistemas Mestrado - 3 2! 3

Formacdo de Professores e Praticas Mestrado = = 3 3

Interdisciplinares

Gestdo do Desenvolvimento Local Sus- | Mestrado 3 3 3 3

tentavel

Hebiatria Mestrado 3 3 4 4

Letras (Campus Mata Norte) Mestrado - - 4 4

Letras (Campus Garanhuns) Mestrado - - 4 4

Odontologia Mestrado e 4 4 4 4
Doutorado

Pericias Forenses Mestrado 3 3 3 3

Psicologia - Praticas E Inovacdo Em Sau- | Mestrado - - 3 3

de Mental

Tecnologia Da Energia Mestrado 3 3 2 2

e Em 2015, eram 26 programas de Residéncia Médica e 32 programas de
Residéncia Multiprofissional. Atualmente, permanece o quantitativo de
programas de Residéncia Médica, e houve o aumento para 36 programas
de Residéncia Multiprofissional, dois deles interiorizados (Quadro 3). Um
destes, inclusive é a primeira residéncia multiprofissional, do Brasil, em
Saulde da Familia com énfase em Salde da Populagdo do Campo, que tem
como objetivo superar a invisibilidade e negligéncia historica da salide da

populacao do campo.



Quadro 3 - Residéncias uni profissionais e multiprofissionais envolvendo as 15
profissdes de saude distribuidas por unidade

UNIDADE DE EDUCACAO PROGRAMAS | TOTAL DE VAGAS
(R1, R2, R3*)
Instituto de Ciéncias Bioldgicas 08 80
. Faculdade de Ciéncias Médicas 03 106
Campus Garanhuns 01 12
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gracas 18 140
Faculdade de Odontologia 05 28*
Campus Petrolina 01 08
Total 36 374

e Programa de Exceléncia na Qualidade do Stricto Sensu (Proexpg) -
Lancado em 2016, visa a melhoria, em cada quadriénio, do conceito dos
Programas de Pds-Graduacdo da instituicdo em pelo menos 50% deles.
Objetiva a consolidacao dos cursos de mestrado e doutorado, elevando
as notas dos Programas e buscando a criagao de novos doutorados. Uma
das realizagoes do referido programa, foi a realizagao da primeira

Colacdo de Grau do Stricto Sensu em novembro de 2018. (Figura 4)

Figura 4 - Evento primeira Colacao de Grau do Stricto Sensu

e Adesdo ao sistema da Plataforma Carolina Bori (MEC) (Quadro 4) -
realizacdao das revalidacoes e dos reconhecimentos de diplomas
estrangeiros exclusivamente através deste sistema on line, exceto o

diploma do Bacharelado em Medicina.



Quadro 4 - Processos de Revalidagdo de diplomas de graduagdo submetidos a UPE
através da Plataforma Carolina Bori

Processos de Revalidacéo de diplomas de graduacéo

submetidos a UPE através da Plataforma Carolina Bori 2017 2018
Excluidos pelo requerente 4 4
Cancelada pela UPE 1 19
Aguardando reenvio de pendéncias documentais - 10
Em analise e Aguardando analise documental - 7
Aguardando envio & UPE da documentagdo original -
para apostilamento 3
Em andlise pelas Coordenagdes dos cursos - 4
Total 5 47

e Fonte: Plataforma Carolina Bori (20/11/2018)

« Efetivagdo dos Contratos Organizativos de Agdo Publica Ensino-Salde
(COAPES), instituidos com a finalidade de promover o fortalecimento da
integracao entre ensino, servicos e comunidade, no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS), com as Prefeituras de Jaboatdo dos Guararapes

e de Caruaru

e Programa de Mobilidade Académica (Quadro 5)- acdo que visa o

preenchimento de vagas disponiveis na graduagdo da UPE.



Quadro 5 - Distribuicdo da oferta das vagas, numero de inscritos, ocupacgdo e vagas
remanescentes com base nos processos 2015.2 a 2018.2.

PREENCHIMENTO DE VAGAS TOTAL VAGAS VAGAS
VAGAS OCIOSAS OFERTADAS INSCRITOS | PREENCHIDAS | REMANESCENTES
2018.1
Mobilidade Interna e 675 161 114 (16,88%) 561
Externa Edital 002/2015
(2015.2)
Mobilidade Interna e 486 133 39 (8,02%) 447
Externa Edital 002/2016
(2016.2)
Mobilidade Interna e 1079 187 60 (5,56%) 1019
Externa Edital 001/2017
(2017.2)
Mobilidade Interna Edital 820 154 50 (6,09%) 770
002/2017 (2018.1)
Mobilidade Externa Edital 770 93 50 (6,49%) 720
001/2018 (2018.1)
Mobilidade Externa Edital 725 192 95 (13,10%) 630
002/2018 (2018.2)
4555 920 408 (8,95%) 4147
Total

Fonte: CAE 2018.

e Programa de Docéncia no Ensino Superior (PRODOCENCIA) - Programa

voltado para a capacitacao anual do corpo docente. Inicialmente, foi
realizada capacitacdao presencial (8h) dos docentes, e em seguida,
formacgdo na modalidade semipresencial, ampliando a carga horaria do

curso (60h) para permitir a integragdao multicampi;

Padronizacao dos componentes curriculares dos cursos similares
ofertados em unidades distintas e permitindo a mobilidade discente
dentro da instituicdo e facilitando a analise dos processos no Conselho

Estadual de Educacao;

Regularizacdo administrativa e pedagdgica dos cursos ofertados pela

UPE;

Implantacdo do Programa de Residéncia Pedagdgica (Quadro 6) - Inicio
em 2018, financiado pela CAPES, com imersdo planejada e sistematica

dos discentes das licenciaturas em ambiente escolar.



Quadro 6 - Distribuicdo de estudantes por cursos no Programa de Residéncia
Pedagdgica

DISTRIBUICAO POR CURSO
Curso Estudqntes Estudap'ges Professores da Profes~sores’ o!a
bolsistas voluntarios IES Educacdo Basica
Educacao Fisica 24 5 3 9
Pedagogia 72 3 3 9
Histdria 72 4 3 9
Geografia 72 0 2 6
Letras 48 4 1 3
Matematica 24 3 1 3
Biologia 24 4 14 42
Total de bolsistas 336 23 14 42

e Criacao de 04 novos cursos na UPE (modalidades presencial e a
distancia) - Bacharelado em Fisica de Materiais, Bacharelado em
Administracao, Bacharelado em Engenharia de Software e Licenciatura

em Historia;

e Programa Institucional de Bolsas de |Iniciacdo a Docéncia

(PIBID/CAPES/UPE) - Subprojetos desenvolvidos no Campus Petrolina
(sertdo), Campus Garanhuns (agreste), Campus Mata Norte (regiao da
mata) e Campus Santo Amaro (regido litoranea), com a participagao dos

cursos de licenciatura: Pedagogia, Letras, Ciéncias Bioldgicas,

Matematica, Geografia, Historia, Computacdo, Ciéncias Sociais e

Educacao Fisica, que oferecem formacdo para o magistério da Educacao

Basica (Quadro 7).

Quadro 7 - Numeros Gerais Projetos Pibid-UPE

Bolsas Iniciacdo a

Bolsas Supervisores

Bolsas Coordenadores

Ano docéncia - — professores de de area — professores
Discentes educacao basica da UPE
2014-2018 400 46 27
2018-2020 263 33 11
2018-2019
Residéncia 336 42 14

Pedagdgica




e Aprovacdo da Politica de Curricularizacdo da Extensdo

e Implementacdo da Radio Web UPE ( ), lancamento

da Revista de Extensdo e do Catalogo da Extensao
e Ampliacdo de cursos e matricula na Educacdo a Distancia (Quadro 8).

Quadro 8 - Demonstrativo de ampliagao de cursos, vagas e ocupacao de polos
entre 2015 e 2018

NGmero de Alunos Matriculados Polos Ofertados
Cursos de 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2015 2018
Graduagéo
Cabrobd, Floresta,
Administracdo Garanhuns, Surubim, Ouricuri, Palmares, Sta
Publica 182 133 316 381 Tabira Cruz Capibaribe, Sertania,
Tabira
Afranio, Floresta, Cabrobd, Floresta,
Licenc em Ciéncias Garanhuns, Gravata, Gravata, Ouricuri,
Bioldgicas 302 87 417 434 Ouricuri, Palmares, Palmares, Serténia,
Surubim, Tabira §urubim, Tabira
Afranio, Cabrobo, Aguas Belas, Cabrobo,
Licencem Letras | 368 | 527 | 505 | 535 | |loresta Garanhuns, Floresta, Gravata,
Gravata, Ouricuri, Ouricuri, Sertania,
Surubim, Tabira Surubim
Cabrobd, Floresta, Aguas Belas, Cabrobo,
Licenc em Garanhuns, Gravata, Floresta, Gravata,
Pedagoaia 654 922 1076 980 Ouricuri, Surubim, Ouricuri, Palmares, Sta
909 Palmares, Sta Cruz Cruz Capibaribe, Sertania,
Capibaribe, Tabira Surubim, Tabira
Cabrobd, Floresta, Cabrobd, Floresta,
. L, Ouricuri, Sta Cruz Ouricuri, Sta Cruz
Licenc em Historia 193 266 Capibaribe, Sertania, Capibaribe, Sertania,
Surubim, Tabira Surubim, Tabira
Total de Alunos | 1506 | 2369 | 2507 | 2596
Cursos de P6s-Graduacéo
. . . Floresta, Palmares,
Ensino da Biologia 60 68 130 212 Afranio, Tabira Ouricuri, Tabira
Cultura Africana, J
Didspora, e do 86 172 Aguas Belas, Floresta,
p Palmares
Povo Indigena
Gestdo em Saude 60 120 Sta _Cruz do Capibaribe,
Tabira
Gestdo e Afranio, Floresta, Ouricuri,
Coordenagédo 360 720 Palmares, Sta Cruz do
Pedagdgica Capibaribe, Tabira
Linqua Portuauesa Afranio, Ouricuri,
e sugas Li terat?Jras 158 314 Palmares, Sta Cruz do
Capibaribe, Tabira
Total de Alunos| 60 68 794 1598



http://radioweb.upe.br/

ACOES DE INTERNACIONALIZACAO

Aprovacdo da Politica de Internacionalizacido da UPE;

Disponibilizagdo de 05 Bolsas Ibero-americanas do SANTANDER

Universidades;

Ampliagdo do numero de Acordos de Cooperagdo com Universidades e
Instituicoes de Pesquisa estrangeiras: hoje sdo 90 (noventa) instituicoes
internacionais em 22 (vinte e dois) paises de quatro continentes
mantendo acordos de cooperacdo com a UPE para integracdo cientifica,

tecnoldgica e linguistica;

Programa Ciéncias Sem Fronteiras - 540 alunos de graduacao enviados
para universidades internacionais, em areas prioritarias do programa,

em especial, Engenharias.

Researcher Connect - acdo coordenada pela UPE, em 2017 e 2018, para a
capacitacdo de docentes para interlocucdo e proposicdo e projetos a

parceiros estrangeiros. (Figura 5)

Figura 5 - Evento Researcher Connect

PhD Plus - agao oriunda de parceria com a Universidade de Pisa como

um evento para a Valorizacao da Pesquisa, da Inovacao e do Mindset



Empreendedor. Este evento fez-se com a parceria com diversos atores
locais entre eles SECTI, SEBRAE, Porto Digital, Higua Comunicacdes. O
publico alvo do evento foram os alunos de pés-graduacdo dos diversos

programas da UPE. (Figura 6)

Figura 6 - Evento PhD Plus




8. OUTRAS ACOES

PROJETO SOLIDARIS - Aprovacdo de consdrcio composto por 10
parceiros que busca a promocao da inclusao e empregabilidade dos
estudantes em risco de exclusao social, de diferentes grupos no mundo

universitario da América Latina;

EDUPE - criacao do regimento interno; langamento de Edital EDUPE para
producao de livro impressos e e-book; criagao do site oficial da editora,

com endereco www.edupe.com.br ;

INSTITUTO CONFUCIO - Inauguracdo em 07 de margo de 2017 - Instituto
Modelo no Campus Benfica oferecendo aulas de lingua chinesa, danca
tradicional, musica e artes marciais; abertura de Sala Confucio no Colégio
Santa Maria, na Faculdade Damas, na Faculdade Pernambucana de Saude

e no Centro Universitario Estacio;

Figura 7 - Inauguracdo do Instituto Confdcio - 2017



http://www.edupe.com.br/

e INSTITUTO DE INOVAGAO TECNOLOGICA - Inauguracdo em 18 de
dezembro de 2018 - Situado no Complexo do Parque Tecnoldgico de
Eletroeletronicos (Parqtel), no Recife, o IIT visa promover a inovagao
através da pesquisa, buscando a interagdo entre a universidade e a

industria local;

Figura 8 - Inauguracdo do Instituto de Inovagdo Tecnoldgica - 2018

e Elaboragido do Planejamento Estratégico da UPE, em parceria com a
SEPLAG e FCAPJr., com a construgdao e compartilhamento do Mapa
Estratégico,

e Elaboracao do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o

periodo de 2019 a 2023.



