REITORIA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

RESOLUGAO CONSUN N.° 018/2011

Ementa: Aprova a revisdo dos requisitos e dos processo para a Promogo ao
Cargo de Professor Assaciado da Universidade de Pernambuco - UPE.

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUN, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Art. 28, inciso XI, do
Estatuto da Universidade de Pernambuco e tendo em vista deliberag&o tomada por unanimidade em sesso realizada
no dia 27 de dezembro de 2011 e,

CONSIDERANDO:

I As Leis Complementares n° 84, de 30 de margo de 2006; n® 101, de 23 de novembro de 2007; e n® 155, de 26
de margo de 2010, que regulamentam o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos de Docentes (PCCV) da
Universidade de Pernambuco; e alei complementar n° 195, de 9 de dezembro de 2011, que reajusta o
vencimento base dos cargos piblicos que indica.

Il.  As diretrizes norteadoras de avaliaggo do Sistema Nacional de Avaliagao (SINAES) e do Conselho Estadual de
Educag@o - PE, que prevéem as condiges de avaliagdo para regulamentagdo e reconhecimento da UPE;

IIl. O principio norteador da UPE de indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao;

IV. As propostas da Camara Estendida de Pds-Graduagdo e Pesquisa da UPE, conforme relatorio entregue ao
Reitor em 12 de junho de 2010;

V. Avisdo de que a academia se fundamenta em conceitos basilares tais como: independéncia de pensamento,
articulagéo das fungdes formativas de pessoas, produgdo de conhecimento, assisténcia direta as demandas da
sociedade por meio de agdes de Ensino, Pesquisa e Extensio, e a indissociavel melhoria da qualidade de vida
das pessoas obtidas por processos induzidos de educagio sistematica de alta qualidade, onde docentes sejam
protagonistas de atividades académicas inovadoras;

VI. Os critérios avaliativos gerais para a promogao para o cargo de professor Associado deverao ser: (1) indutores
de agdes estratégicas para a UPE; (Il) indutores de acdes estratégicas para Pemnambuco; (1) incentivadores de
atividades cotidianas, desde que sejam estruturantes nas Unidades e necessarias a persecugéo dos objetivos
institucionais; e (IV) estimuladores para realizagdo de atividades inovadoras, integrativas e polivalentes.

VIL. - Os criterios avaliativos especificos para a promog&o para o cargo de professor Associado deverdo considerar
lideranga em/de: (I) pesquisas cientificas com reconhecimento externo; (Il) agdes estratégicas de extenséo que
possuam reconhecidamente grande impacto social; (Ill) grupos de pesquisa reconhecidos pela instituigo; (IV)
agoes académico-cientificas de inser¢do nacional ou internacional; (V) laboratérios cientificos tematicos: (V1)
agles estratégicas de inovagdo tecnoldgicas ou pedagogicas; e também (VII) orientagdo de trabalhos de nés-
graduagao stricto sensu em volumes ndo trviais; (VIIl) produgdo de familias de trabalhos cientificos,
necessariamente caracterizadas por originalidade, alto impacto e volume significativo; além de (IX) demonstrar
capacidade de captagéo de recursos em orgdos de fomento para pesquisa, extensdo ou inovagdo, e que
concorram para o desenvolvimento institucional da UPE e do Estado de Pernambuco.

VIIl. O processo avaliativo para a promogéo para Professor Associado devera ser: (I) qualificador das instancias
formais no sentido de registro das agdes de ensino, pesquisa, extenséo e gestdo da UPE: (1) qualificador da
politica universitaria e um instrumento de unificago estratégica para acées dos docentes da UPE: (1) realizado
anualmente de forma racional, valorizativa e transparente.

RESOLVE,

Art. 1°. Aprovar a implantagéo da mobilidade vertical na carreira docente da UPE para Promogao ao cargo
de Professor Associado, que devera ser ocupado exclusivamente por professores doutores.

§ 1°. A mobilidade de que trata o caput desse artigo observa critérios de fitulagdo e mérito, e se dara
apenas para docentes que ocupem cargo de Professor Adjunto da UPE, ficando assegurada a continuagdo da
carreira, como Professor Associado, a partir da classe e faixa analogas s ocupadas anteriormente como Professor
Adjunto.
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§ 2°. Aos professores da UPE com titulo de notdrio saber e livre docente sera permitido a candidatura ao
cargo de professor associado, desde que, os referidos titulos tenham sido obtidos até o ano de 2011, cumprindo todos
o0s tramites dessa resolugao.

§ 3. A mobilidade prevista no caput deste artigo nao acontecera no ano em que o candidato possuir faltas
néo justificadas; responder a processos administrativos ou oulras siluagdes desabonadoras para a carreira docente,
previstas ou ndo no Codigo de Convivéncia e no Estatuto do Servidor Plblico. Ou ainda, se o candidato estiver.
cumprindo estagio probatério; em disponibilidade; de licenga para tratar de interesse particular; em afastamento, a
qualquer titulo, sem dnus para o Estado.

Art. 2°. A promogao para o cargo de Professor Associado sera solicitada pelo interessado, desde que
sejam atendidas as quatro condigdes obrigatdrias a seguir:

Condigéo 1 - O docente candidato deve estar participando do colegiado de alguma das graduagbes da
Universidade de Pernambuco, de modo continuo e efetivo (e.g. ministrando aulas), totalizando pelo menos trés anos
continuos ou ndo-continuos,

Condigao 2 - O docente candidato deve estar participando do corpo permanente de algum dos programas
de pos-graduagio sfricto sensu da Universidade de Pernambuco (e.g. ministrando aulas e orientando alunos), que
possuam mais de trés anos de funcionamento, de modo continuo, durante pelo menos trés anos continuos ou ndo-
continuos.

Condigéo 3 - O docente candidato deve ter cumprido o intersticio minimo de 02 (dois) anos no cargo de
Professor Adjunto da carreira docente da UPE;

Condigao 4 - O docente candidato devera atender a pelo menos 03 (irés) dos 05 (cinco) critérios listados a
seguir:

a) Ter publicado 05 (cinco) artigos cientificos completos em periodicos cientificos indexados, sendo ao menos 01 (um)
deles classificado nos extratos mais elevados da classificagio CAPES (e.g. atualmente Qualis A1 ou A2) e os
demais entre os estratos superiores (i.e. B1 até B3), ou ainda produgéo equivalente segundo os critérios CAPES
da area de conhecimento do candidato no triénio anterior ao ano da solicitagdo de promog&o. Neste caso, so
sero contabilizados artigos cuja filiagéo do docente seja (inica e exclusivamente registrada como Universidade de
Pernambuco;

b) Ter concluido, nos Ultimos 04 (quatro) anos, a orientagéo de ao menos 03 (trés) alunos de pos-graduagéo stricto
sensu em Programas de Pés-graduagdo stricto sensu da UPE aprovados pela CAPES. Néo serdo contabilizadas
orientagées em outras universidades e co-orientagdesemqualquer instituicao;

¢) Ter concluido, nos Gltimos 03 (trés) anos, a coordenagdo de pelo menos um projeto financiado em Ensino,
Pesquisa ou Extensdo em chamada plblica por empresas ou 0rgdos de fomento, tais como FINEP, CNPq,
CAPES, FACEPE, ou ainda Agéncias Reguladoras, Ministérios, Secretarias e Fundos Setoriais. Entende-se por
projeto financiado (inclusive internacional, como OMS), neste caso, 0 projeto que inclua custeio, aquisi¢ao de bens
ou infra-estrutura para aplicagdo na Universidade de Pernambuco.

d) Estar comobolsista produtividade do Conselho Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico (CNPq) ou
bolsista de Desenvolvimento Tecnolégico (CNPq), desde que o docente esteja vinculado a programa stricto sensu
da UPE, como membro permanente;

e) Ter atuado, por no minimo 02 (dois) anos, nos Ultimos 03 (trés) anos como coordenador ou vice-coordenador de
programa de pos-graduagdo stricto senst da UPE, coordenador ou vice-coordenador de curso de graduagéo da
UPE, coordenador setorial de unidade da UPE, diretor ou vice-diretor de unidade da UPE, coordenador em pro-
reitorias ou orgaos suplementares da UPE, pro-reitor da UPE, vice-reitor da UPE ou reitor da UPE, membros
eleitos dos conselhos CEPE e CONSUN; bem como cargos que representem oficialmente a UPE na CAPES,
CNPq, FACEPE, CEE-PE, FINEP, Conselhos de Classe, e oulras agéncias técnico-cientifico-governamentais.

Art. 3°. A promogao para o cargo de Professor Associado sera julgada por banca avaliadora ad hoc que vai
julgar os candidatos conforme critérios gerais e especificos regulados por esta Resolugdo e aplicada por comissao
especifica, a Comissao de Promogao ao Cargo de Professor Associado da UPE, designada pelo reitor em portaria
especifica.
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§ 1°. A mobilidade considerara 04 (qualro) dimensdes avaliativas, a saber: (1) Ensino; (Il) Pesquisa; (Ill)
Extensao; e (IV) Gestao e representagdo universitaria.

§ 2° A nota final de cada docente candidato resultard da ponderagdo nas dimensGes avaliativas,
distribuidas dentro de 02 (dois) vieses: Defesa de Memorial, 60% e Defesa de Trabalho Original, 40%. Ambos
deverao ser entregues impressos com formatagao adequada, sendo 3 volumes de cada para analise.

§ 3°. A defesa do memorial considerara as produgdes totais da carreira do candidato, conforme baremas
em anexo, com énfase em lideranga, nas ponderagGes a seguir. Ensino, 25%; Pesquisa, 25%; Exiensdo, 25%; e
Gestdo Universitaria, 25%.

§ 4°. O trabalho original deve ser uma produgo resultante de pesquisa cientifica liderada pelo candidato e
devera ser julgada conforme os seguintes critérios e ponderagdes: Originalidade, 30%; Aceitagao e Relevancia
Cientifica, 30%; Possibilidade de Geragdo de Trabalhos Decorrentes, 20%; e Coeréncia com Trabalhos Anteriores e
Envolvimento de Discentes, 20%.

§ 5° A nota final minima, na escala 0,00 (zero) a 10,0 (dez), que habilita a ascensao para professor
associado sera 7,00 (sete).

§ 6°. Apos aprovado pela banca o professor terd que adequar as versdes do Memorial e trabalho original,
em capa dura, com catalogagao bibliografica que deve ser entregue a Comisséo de Promogéo ao Cargo de Professor
Associado da UPE em um prazo de até 60 dias da data da defesa,

Art. 4% A banca avaliadora, para efeito de promogdo para Professor Associado, sera designada
exclusivamente por portaria do Reitor, ouvida a Comissdo de Promogéo ao Cargo de Professor Associado da UPEe
mediante autorizagdo do CEPE.

§1°. A banca avaliadora que julgara os candidatos sera composta de trés professores doutores, que sejam
Professores Associados ou Titulares;

§2°, Dois professores da banca avaliadora devem ser exlernos a UPE;

§3°. Pelo menos um dos professores externos da banca avaliadora deve ser especialista na grande area
de conhecimento do candidalo;

§4°. Um dos professores da banca avaliadora deve ser dos quadros da UPE, e necessariamente deve ser
o presidente da banca. Caso ndo haja disponibilidade de professor da UPE que atenda os critérios de fitulagdo e
especialidade necessarias, excepcionalmente, fica permitida a composigéo da banca apenas com docentes externos.

Art. 5°. O fluxo do processo avaliativo para a promogéo vertical para Associado por merecimento sera:

() solicitante preenche formularios e junta documentos comprobatorios (conforme itens dos instrumentos
avaliativos);

() a Diregdo da Unidade confere a autenticidade das informagGes e encaminha para a Comissao
Avaliadora;

() a Comissao de Promogdo ao Cargo de Professor Associado recebe, analisa, e delibera sobre o
provimento ou ndo da solicitagdo, conforme os termos do Art. 4°. desfa resolugao, encaminhando
sugesto de banca para o reitor e o CEPE para aulorizagao;

(IV) o CEPE aprecia, homologa, autoriza a realizagdo da banca para fins de promogdo a Professor
Associado;

(IV) ouvido o resultado da banca avaliadora ad hoc, o CEPE homologa o processo e encaminha para o
CONSUN;

(V) o CONSUN aprecia, homologa e envia para o CPP/SAD (Camara de Politica de Pessoa da Secretaria de
Administragao do Estado de Pernambuco); (V1) apos a autorizagéo da CPP/SAD, a PROADMI implanta
as promogoes.

(Vl) Ademais a promogao ao cargo de professor associado, o docente que cumprir todas as etapas, podera
solicitar certificado de livre docente, considerando que o mesmo foi submetido a banca examinadora e
defesa publica do memorial e trabalho original impressos.

Art. 6°. Os critérios, o calendario e os instrumentos avaliativos especificos para a promogao para Professor
Associado sero revistos anualmente até 31 de dezembro do ano anterior & avaliagdo e aprovados pelo Reitore 0
CONSUN, ouvidos a Comisséo de Promogéo ao Cargo de Professor Associado.
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§ 1° Cada uma das 04 (quatro) dimensdes avaliativas terd seus critérios (i.e. Baremas especificos)
revistos pelas Camaras Oficiais da UPE conforme caput deste arligo, a saber:
()  Camara de Ensino do CEPE revisara os critérios avaliafivos relalivos & dimenséo Ensino;
() Camara de Pesquisa e Pos-Graduago do CEPE revisara os critérios avalialivos relativos a dimensao
Pesquisa;
(I) Cémara de Extenséo e Cultura do CEPE revisara os critérios avalialivos relativos a dimensgo Extensdo,
e

"(IV) Camara de Recursos Humanos do CONSUN revisara os critérios avalialivos relativos a dimensdo Gestao
Universitaria.
Art. 7°. Com vistas & implantagdo do processo de promogdo para Professor Associado, serao
considerados os baremas iniciais de avaliagdo para o exercicio avaliativo 2011-ano base 2010, os Anexos |, 11, Il e IV,
respectivos as dimensdes Ensino, Pesquisa, Extenséo e Gestdo Universitaria.

Art. 8° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Conselho Universitario - CONSUN, Sala de Sessdes, em 27 de dezembro de 2011.
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Prof. Carlos Fernando de Araujo Calado
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