[/ e

REITORIA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

GUIA DA COORDENACAO DE CURSO DE GRADUACAO

DIRETRIZES ACADEMICAS

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE

Av. Agamenon Magalhées, s/n, Santo Amaro — Recife-PE

CEP - 50100-010 — FONE: (81) 3183.3700 — FAX: (81) 3183.3758
Site: www.upe.br — CNPJ: 11.022.597/0001-91




[/ e

REITORIA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

REITOR
Prof. Pedro Henrique de Barros Falcido

VICE-REITORA
Prof2 Maria do Socorro Mendonc¢a Cavalcanti

PRO-REITOR DE GRADUACAO - PROGRAD
Prof. Luiz Alberto Ribeiro Rodrigues

PRO-REITORA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA - PROPEGE
Prof2 Maria Tereza Muniz Cartaxo

PRO-REITOR ADMINISTRATIVO - PROADMI
Prof. Rivaldo de Albuquerque Mendes

PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PRODEP
Prof2 Vera Rejane do Nascimento Gregorio

PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA - PROEC
Prof. Renato Medeiros Moraes

COORDENADOR DE ASSUNTOS ESTUDANTIS - CAE
Prof. Adauto Trigueiro Almeida Filho

COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO DE GRADUACAO - CDG
Prof. Karl Schurster Verissimo Sousa Ledo

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE

Av. Agamenon Magalhées, s/n, Santo Amaro — Recife-PE

CEP - 50100-010 — FONE: (81) 3183.3700 — FAX: (81) 3183.3758
Site: www.upe.br — CNPJ: 11.022.597/0001-91

‘..
)
{10)F
¥
?E



[/ e

REITORIA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

Sumario N
APRESENTACAOQ ..ottt 4
| - O COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGAOD .......cooviiiiiiniiiiiiine 5
[ - AGESTAO ACADEMICA DO CURSO .....coiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 5
1 @ I = o To e [0 TN OB ] £ SRR 5
1.2 O Nucleo Docente EStruturante. ..o, 6
[ll. ATRIBUICOES DO COORDENADOR........citttiiiiiiiiiieieieeeeeeeeeeeeeeeeee e 6
I11.1 — Coordenar a elaboracdo do planejamento de CUrSO.........ccuevereereereiieieesecieseeias 6
I11.2 - Coordenar a elaboracéo do Projeto Pedagogico do Curso (PPC)........ccccccevervniennnne. 7
I11.3 — Orientar a elaboracao de Plano de ENSINO ........ccccoveiiiiiiierie i 8
I11.4 - Definir a oferta de componentes CUrTICUIAreS..........ccoovvevvereiieeseeie e 9
I11.5 — Preparar a oferta de matricula do discente N0 SIGA.........ccccooeiiinineiic e 10
I11.6- Estabelecer canais de relacionamento com 0 diSCENLE .........cccvevvvrereriniencneniennnn 10
[11.7 — Monitorar a oferta do EStagio CUrTICUIAr.............cccoveiiiiciiecccceee e 11
[11.8 — Participar de 6rgdos normativos na Unidade ............ccoceoeenenineneneinc e 12
IV - PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO: FINALIDADE E ATUALIZACAO.......... 13
Finalidade dO PPC ... e e e e e e e e e e e e e eeeeenes 13
IV.1 — Processo de atualizag8o do PPC............cooiiiiiiiiiieiiie e 14
IV.1.1 - QUEM AtUANIZA O PP T2t 14
IV.1.2 - Quando atualiza 0 PPC ?......ccooiiieiiee et 14
IV.1.3 - Documentos necessarios para atualizagao do PPC............c.ccceveiiieiiiie e, 14
V - POLITICAS E DIRETRIZES A SEREM OBSERVADAS NA ATUALIZACAO DO
P P 19
V.1 - Curricularizag8o da XIENSEO ........cceeviiiiiiiiiiiieiiiiiiiiieeeeee ettt 19
V.1.1 CONCEITO U8 EXIENSAD ....vevivieieeiietie ettt sttt sttt sbe st b nneereas 19
V.1.2 - Diretrizes para implementacdo das acdes de eXtensao ..........cccccveveerreeiiereerieennnn, 19
V.1.3 Linhas, modalidades e carga horaria das a¢des de extensdo na UPE .................. 21
V.2 - Flexibilidade curricular e mobilidade estudantil.............cccccccvvvveiiiiiiiiiiiiieeennnn. 22
V.3 —Mobilidade discente e aproveitamento de eStudosS ..........cccoeveeeeiieveeiiiiiineeeeenn. 23
V.4 — Oferta do ensin0 SEMIPreSENCial..............ouuuiiiiiiieiiiieeee e 24
V.5 - Praticas no curriculo da graduagao ..o 24
VI — SISTEMA DE AVALIACAO E DE RECONHECIMENTO DO CURSO................. 25
VILL  SINAES = ENADE ..ottt e e e e e e eeeeeaeeeeeeees 25
V1.2 O reconhecimento do curso pelo Conselho Estadual de Educagéo........... 25
V1.3 O processo para o reconhecimento do curso N0 CEE ... 26
VII = INFORMAGCOES COMPLEMENTARES ..ot 27
VII.1 — Diploma, condigOes para SOlICIAr .............uuuiiiiiieiiiiiiiii e 27
VII.2 — Manual dO DISCENTE .......cooeiviiiiiiie e et e e e e e e e e eaaan e e e e ee s 27
VII.3 — Documentos Institucionais FuNdamentais.............oouvuuuiiiniieeeiieieeiiiiee e 28
VI - CONTATOS .. 29
Sugestdes para atualizagio deSte GUIA ........uuuiieieeiiiiiiiiiiiiie et 29
DG e NN =)@ 1 T 29

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE

Av. Agamenon Magalhées, s/n, Santo Amaro — Recife-PE

CEP - 50100-010 — FONE: (81) 3183.3700 — FAX: (81) 3183.3758
Site: www.upe.br — CNPJ: 11.022.597/0001-91




REITORIA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

APRESENTACAO

O presente Guia busca auxiliar a coordenacdo do curso de graduacio na
realizacdo de suas func¢des fundamentais de gestio académica e consequente
busca pela qualidade do curso. Reune contetdos das principais resolucdes
académica na UPE, suas aplicacdes e indica a localizacio do documento
regulatoério.

O aperfeicoamento dos processos de gestdo académica se justificam em
razdo da funcio fundamental da universidade, qual seja: o ensino, a produc¢io
do saber, a formacio profissional, voltados a construcio de condi¢des para o
exercicio de cidadania. Desse modo, o caminho proposto para a organizacio
académica visa evitar guiar—se unicamente pelo imediatismo do mercado, ao
contrario, manter—-se em uma dindmica que se coloca frente a um futuro em
permanente constru¢do, sabendo que uma educacio recebida nido se perde
jamais.

Nesse sentido, sido desafios contemporaneos a gestio académica,
aprofundar em suas praticas o uso de novas tecnologias, a inclusido social, o
desenvolvimento de politicas de permanéncia, a melhoria da formacio de
professores para educacio béasica, a revisio permanente dos curriculos, a
ampliacdo e flexibilizacdo das rotas, a melhoria das taxas de diplomacio, a
promocio intercambios e da internacionalizacio.

Em nivel micro, a atencdo fundamental deve estar voltada para o Projeto
Pedagogico de Curso, como um documento coletivo e compartilhado, voltado a
formacio de competéncias e habilidades, flexivel na organizacio e na
operacionalizacido dos componentes curriculares. Ainda mais, uma politica
atenta a processos de inovacio, de curricularizacio da extensio, de ensino
semipresencial e das demais diretrizes nacionais para a graduacio.

Por fim, dado a dindmica com que o processo de gestido académica dos
cursos ocorre, este Guia se propde a ser um documento aberto a contribuicdes
e atualizacdes, sendo um instrumento para apoiar o processo de autonomia
académica e de gestdo, proprio das universidades.
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| - O COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGAO

O Coordenador de Curso é um agente facilitador de mudancas no curso,
no comportamento dos docentes e dos colaboradores, e acompanhamento dos
discentes. Suas atividades envolvem func¢des politicas, gerenciais, académicas
e institucionais.

E o responsavel por supervisionar as atividades especificas para o
funcionamento do curso, além de viabilizar as avalia¢cdes efetuadas pelo MEC
junto aos setores especializados.

As coordenadorias de curso, com func¢des de gestdo académica, visam
assegurar a qualidade, a integralidade, a regularidade as atividades cientificas
e didatico—pedagogicas, a articulacdo com as demais coordenadorias, com o
mundo do trabalho e com a sociedade. (Regimento Geral da UPE. Art.11).

O Coordenador e o Vice—-Coordenador de Curso serdo professores com
exercicio efetivo no curso, eleitos pelo Pleno do Curso para um mandato de
dois anos, podendo ser reeleitos para um unico periodo imediato consecutivo.

(Estatuto da UPE. § 1° do Art. 54).

Il - A GESTAO ACADEMICA DO CURSO

1.1 O Pleno do Curso

De acordo com o Estatuto da UPE (art.55), o Pleno do Curso, colegiado
subordinado ao Conselho de Gestio Académica e Administrativa-—CGA, com
funcdes normativas e deliberativas, cujas atribuicdes estdo definidas no
Regimento Geral, ser4d composto por todos os seus professores e por uma

representacido estudantil indicada pelo Centro Académico do Curso e, em caso
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de auséncia deste, pelo Diretorio Académico da Unidade, perfazendo 30%
(trinta por cento) do total desse colegiado.

O Pleno do Curso poderd se organizar em camaras, aprovadas no
respectivo CGA, para assegurar a operacionalizacdo do projeto pedagoégico do
curso; podera se aglutinar a outros Plenos de Curso, quando do interesse da
qualidade do ensino, pesquisa e extensdo e aprovados pelos CGA e os
professores poderdo ter exercicio em um ou mais de um curso de Unidades de
Educacio, no(s) qual(is) terdo direito a voz e voto nas matérias apreciadas em

seus respectivos colegiados plenos.

1.2 O Nucleo Docente Estruturante

O NDE ¢é um 6rgao consultivo, vinculado a um Pleno de Curso e constitui-se de
um grupo de docentes com atribui¢cdes académicas de acompanhamento,
atuante no processo de concepc¢io, consolidacio e continua atualizacdo do

Projeto Pedagogico do Curso.

A resolucio orienta:

lIl. ATRIBUICOES DO COORDENADOR

[11.1 — Coordenar a elaboragao do planejamento de curso

Significa organizar o funcionamento do curso, nas diferentes
especificidades, de acordo com o calendario académico oficial da Universidade
de Pernambuco. Nesse sentido, o coordenador de curso tem como atribuicio
mobilizar o Pleno de Curso para planejamento administrativo—pedagogico
semestral e o cumprimento de calendario especifico e das demais atividades do

curso. (Regimento da UPE. Item III do Art. 12 ).
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E de fundamental importincia que o Planejamento Académico seja
pensado e elaborado ao final de um semestre para realizacdo no proximo

semestre. Observar os procedimentos a seguir:

— Cumprir prazos estabelecidos no Calendario Académico da
Universidade de Pernambuco (UPE) e calendarios externos no que diz respeito

as atribuicdes institucionais;

- Estabelecer as datas importantes para o curso. (Exemplo: reunides do
colegiado de curso, reunides do NDE, reunides do Pleno de Curso, viagens de
campo, visitas técnicas, avaliacdes, provas finais, entrega das Atividades

Complementares, apresentacdo do TCC, etc.).

- Assegurar a manutencio da memoria do curso (Arquivo permanente/

ativo)

- Orientar e acompanhar a matricula discente, observando os prazos

estabelecidos no Calendéario Académico.

- Acompanhar os Planos Docentes de Atividades (PDA) em conjunto com

o Pleno de Curso. (Regimento da UPE. Item Il do Art. 12);

- Zelar pelo cumprimento integral do PPC, dos planos de atividades

docentes e das avaliactes de estudos. (Regimento. Item X do Art. 12 );

- Certificar as atividades de ensino, pesquisa e extensio e cultura

promovidas pelo Curso. (Regimento. Item XVI do Art. 12);

- Dar ampla divulgacido ao planejamento, ap6s aprovado, a todos os

integrantes da comunidade académica do curso.

1.2 - Coordenar a elaboragdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
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O PPC é o documento que contém os pardmetros da pratica educativa,
fundamentando, em conjunto com o Projeto Pedagogico Institucional (PPI).
Demanda unidade e constante didlogo entre a gestdo académica, pedagogica e
administrativa do curso. Estd em permanente processo de construcdo, com a
colaboracdo do NDE, para ser implementado e avaliado pelo Conselho Estadual

de Educacdo (CEE).

Procedimentos basicos:

- Estabelecer um periodo de transicdo entre a passagem das
coordenacoes;

- Propor, acompanhar e avaliar a execuc¢ido do PPC, em conjunto com o
NDE, e o Colegiado do Curso, tendo como objetivo a melhoria do ensino, da

pesquisa e da extensio;

- Manter atualizadas as referéncias bésicas e complementares dos
componentes curriculares no PPC;

— Zelar pelo cumprimento integral do PPC, dos planos de atividades
docentes e das avaliacdes de estudos. (Reg. da UPE. Item IX do Art. 12 ).

- Orientar e acompanhar o processo de avaliacio externa do curso

(ENADE)

[11.3 — Orientar a elaboragao de Plano de Ensino

O Plano de ensino é o detalhamento dos objetivos, dos contetdos, da
metodologia, da avaliacio de cada componente curricular. E elaborado
coletivamente (ou individualmente) pelos professores, para cada um dos

componentes a serem ministrados, a partir da ementa descrita no PPC.
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Os planos de ensino, incluindo os programas dos componentes

curriculares, deveriao ser entregues aos discentes no primeiro dia de aula e

seguidos pelo professor.

Procedimentos bésicos:

- Orientar o docente a apresentar o plano de ensino aos discentes no

inicio do periodo letivo.

- Orientar o preenchimento integral do diario de classe, enquanto

documento institucional de controle das informac¢des académicas;

— Garantir a devolucio dos didrios de classe ao termino de cada

semestre letivo, com as situac¢des académicas definidas;

I11.4 - Definir a oferta de componentes curriculares

- Realizar levantamento:

Dos perfis curriculares ativos;

Dos estudantes remanescentes;

Das disciplinas e/ou componentes curriculares extintos

Das necessidades de turma extra (estabelecer critérios
normativos);

Das disciplinas eletivas por periodo;

Dos docentes por area de conhecimento/ carga horaria contratual,
envolvimento com outros colegiados e exercicio em funcio
gestora;

Dos periodos por entrada e seus respectivos perfis, para fins de

distribuicdo de carga horaria/ definicdo da oferta;

- Estabelecer um cronograma de orientacdo para o corpo discente, que

anteceda o termino de cada semestre letivo.
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- Realizar levantamento da situacido académica dos discentes, quanto ao
aproveltamento e a frequéncia nos diarios de classe e implantacio no

SIGA.

[11.5 — Preparar a oferta de matricula do discente no SIGA

- Estabelecer um calendario de avaliacio e acompanhar a
implantacdo do aproveitamento académico (nota 1, nota 2, nota
final, frequéncia) observando o que normatiza o Regimento da
UPE, quanto ao sistema de avaliacdo do desempenho discente no
que se refere a frequéncia e aproveitamento.

- Implantar, no SIGA, os pré-requisitos das disciplinas e/ou

componentes curriculares ativos, antes da oferta.

I11.6- Estabelecer canais de relacionamento com o discente

A Coordenacido deve acompanhar o desenvolvimento académico e
pedagogico do discente. E fundamental, ainda, que a Coordenacio mantenha a
comunicacio e didlogo e uma relacionamento permanente com os discentes,

esse ¢ o principal fator da evasio.

Procedimentos bésicos

- Divulgar o endereco de e—mail institucional do curso;
— Atualizar no SIGA os e—mails dos discentes;

- Cadastrar os e—mails dos discentes, por turma, de modo a manter

comunicacio direta com eles;
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[11.7 — Monitorar a oferta do Estagio Curricular

Conforme Resolucio CEPE n? 117 de dezembro de 2015, estagio é o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparacdo para o trabalho produtivo, fazendo parte do Projeto

Pedagogico do Curso (PPC) e integrando o processo de formacido do discente.

lll.7. 1 - Estagios para discentes da UPE

A estrutura de gestdo dos estagios na UPE estd assim definida:
[ - Pro—Reitoria de Graduacio / Divisdo de Estagio;
[T — Divisdo de Estéagio ou correspondente, da Unidade de
Educacio;
[II - Docente responsavel pelos estagios no Curso nas Unidades de
Educacéao;
IV — Docente do Componente Curricular;
V — Docente Orientador;

VI — Preceptor/Supervisor de Ensino;

Esta estrutura devera ser aplicada de acordo com a organizacdo do(s)
PPC(s) referentes aos estagios, sendo obrigatoria, apenas, a estrutura de
gestio académica I — Pro—Reitoria de Graduacdo / Divisdo de Estagio; e II —
Divisdo de Estagio ou correspondente, da Unidade de Educacio;

A Divisido de Estigio ou correspondente da Unidade de Educacio ¢
o6rgdo de apoio a gestiao académica vinculado a coordenacido da Graduacio; tem
por finalidade organizar, acompanhar e colaborar com a execucido das

atividades de estagio nas unidades. (Idem, Art. 99).

Resolucdo CEPE 117/2015, esta disponivel pelo link:
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http://www.upe.br/images/industrix/arquivos/institucional/cepe/2015-por—

mes/Resolucoes—CEPE-Dezembro-2015-correto.pdf

lll.7. 2 - Estagios para discentes externos a UPE na area da saude:

As préaticas e estagios de discentes externos a UPE nas Unidades de
Educacido e Saude da UPE ¢ regida pela Resolucio CEPE 034/2016. A
prioridade dos espacos no Complexo Hospitalar/UPE ¢é para discentes dos

cursos de saude da UPE.

A definicdo e controle de vagas, bem como, o gerenciamento dos
processos de convénio com as instituicdes é atribuida a Camara de Praticas e
Estagios, conforme a Resolucio CEPE 034/2016. Os processos de convénios

terdo a colaboracio da Divisdo de Estagio da PROGRAD.

A Resolucio CEPE 034/2016 disponivel no link:
http://www.upe.br/anexos/cepe/2016/Resolucoes. CEPE_MAIO_2016.pdf

[11.8 — Participar de érgaos normativos na Unidade

O Coordenador de Curso ¢ membro nato de 6rgdos normativos, deliberativos e
consultivos da Unidade Académica a que pertence e, também, da Universidade.
Sio eles:

Conselho de Gestido Académica e Administrativa — CGA;

Nucleo Docente Estruturante: 6rgdo consultivo e com funcio propositiva e de

assessoramento sobre matéria de natureza académica;
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IV - PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO: FINALIDADE E ATUALIZAGAO

O Projeto Pedagogico de Curso (PPC) ¢ um documento publico que tem por
finalidade apresentar os cursos para a comunidade académica e para as
instancias de regulacio e avaliacdo estadual e nacional. Deve ser atualizado de
forma participativa por todos os professores envolvidos no curso, tendo como
base as Diretrizes Curriculares Nacionais para a area especifica do curso e do
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), evidenciando, entre outros, os

seguintes principios:

- Indissociabilidade das dimensdes ensino, pesquisa e extensio;

- Interdisciplinaridade e articulacido entre miltiplas atividades envolvidas;
- Flexibilizacdo curricular;

- Contextualizacio e criticidade dos conhecimentos;

- Etica como orientacio das acdes educativas;

- Pratica de avaliacdo qualitativa, sistematica e processual do PPC.

Finalidade do PPC

e Formalizar as diretrizes dos cursos de graduacio da instituicdo.

e [Explicitar os componentes curriculares dos cursos.

e Integralizar ensino, pesquisa e extensio nos cursos de graduacio.
e Descrever o quadro de evolucido docente.

e Discorrer sobre o perfil do discente, ingressante e 0 egresso.

e Organizar os percentuais de funcionamento do curso (indice de evasio,
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concluintes).

IV.1 — Processo de atualiza¢éo do PPC

IV.1.1 - Quem atualiza o PPC?

O Projeto Pedagodgico de Curso deve ser atualizado de forma participativa
pelos representantes do Nucleo Docente Estruturante — NDE, o coordenador do

curso e os demais membros envolvidos no desenvolvimento do curso.

IV.1.2 - Quando atualiza o PPC ?
A atualizacio do PPC deve iniciar quando da metade da vigéncia do

reconhecimento anterior, ou seja, dois anos e meio da vigéncia atual. Quando
do primeiro reconhecimento, iniciar o processo de atualizacdo na metade do
curso. Os documentos para reconhecimento ou renovacgdo de reconhecimento
devem ser enviados a Pro-Reitoria de Graduacdo com um ano antes do prazo

final da vigéncia.

IV.1.3 - Documentos necessarios para atualizagao do PPC

Em atendimento a Resolucdo n°® 01/1999 de 20 de abril de 1999 e a Resolucio
n® 01/2004 de 12 de abril de 2004 do CEE-PE, sio necessarios os seguintes

documentos:

a) Projeto Pedagogico do Curso — PPC;
b) Relatorio descritivo do cumprimento e da evolucido do projeto
autorizado;

c) Relatorio descritivo da politica de qualificacdo docente.

IV.1.3.1 - Estrutura do PPC

O PPC devera conter a seguinte estrutura:
e Apresentacio (explicitar de que trata o documento e suas finalidades).
e Sumério
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Av. Agamenon Magalhées, s/n, Santo Amaro — Recife-PE

CEP - 50100-010 — FONE: (81) 3183.3700 — FAX: (81) 3183.3758
Site: www.upe.br — CNPJ: 11.022.597/0001-91




REITORIA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

[/ e

UNIVERSIDADE

DE PERNAMBUCO

Justificativa da oferta do curso (razdes da oferta do curso)

Objetivos (expresso de forma clara) — ndo “repetir’ o perfil do egresso
nos objetivos, estes sio do curso.

Perfil do Egresso

Competéncia e habilidades a serem desenvolvidas pelo discente que
devem contemplar as DCN. (Perfil e competéncias: claros e coerentes
com 0s objetivos do curso e com a atuacido prevista para o profissional
egresso).

Organizacio curricular (Fundamentos, concepc¢do metodolégica, Matriz
Curricular, Matriz Curricular Sequencial por periodo) Indicar créditos
teoricos e praticos utilizados pela UPE para as disciplinas e/ou
componentes curriculares.

Estagio Curricular, Atividades Complementares, Avaliacdo do ensino e
Aprendizagem (exequivel), da oferta de componente curriculares na
modalidade semipresencial (nfio ¢ necessario definir ainda os
componentes, mas definir um percentual maximo — até 20%).

e Infraestrutura de apoio ao curso

Neste sub-item deve-se registrar o que existe e o que se pretende

modificar.

Aspectos Fisicos; Biblioteca; Laboratérios; Gabinetes de atendimento

para docentes; Espaco de convivéncia discente; outros.

e Corpo Docente

Sugestio de quadro docente

Docente Colegiad | Area de | Subarea de | Titula¢d | Regime de
’ formacid | atuacio no 0 trabalho
0 curso
30h, 40h
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ou D.E.

e Ementario

Para elaborar o ementario, deve—se utilizar o modelo de planejamento (
ou programa ?) da disciplina proposto pela PROGRAD, disponivel em:

http://www.upe.br/images/industrix/arquivos/graduacao/modelo—de-

programa-de—componente—curricular.pdf

Observacoes:

- Estes itens deverio ser expressos de forma breve, garantindo clareza
em relacio aos conhecimentos necessarios a formacido do graduando e
respeitando a logica que estrutura a malha curricular e a metodologia

que dinamiza o percurso do curriculo.

- A avaliacio pode ser um item expresso ap6s a metodologia e o estagio

e, de forma sucinta, deve indicar como ¢ procedido;

- As atividades complementares devem atender os documentos
normativos especificos e serem registradas de acordo com as opc¢des do

projeto e suas cargas horarias.

IV 1.3.2. Relatdrio descritivo do cumprimento e evolugao do curso

e (Conteudo do relatorio descritivo

Este documento deverd retratar a realidade do curso em execucdo,
apresentando informacdes sobre o seu processo evolutivo (fragilidades e
potencialidades de suas instalacdes, as politicas de acompanhamento dos
docentes e discentes, as mudancas no corpo docente, discente e infraestrutura
do curso desde a sua criacido — ou ultimo reconhecimento, a evolucido dos seus
aspectos pedagogicos etc.). Sua construcio podera ser orientada pelos itens
pela letra “f” do inciso III do artigo 52 da resolucdo n.01/04 do CEE/PE.
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e [ndicacio de elementos que deverido constar no documento:

- Denominacio;

- Descri¢do sobre autorizacdo do curso (CEPE/CONSUN) e/ou reconhecimento
(Parecer CEE-PE e Portaria da Secretaria de Educacio);

- Realizacio (local de execuc¢io/endereco);

— Carga Horéria Total do Curso = CH obrigatorias + eletivas;

- Periodo de integralizacio minima e maxima. Méxima:
semestres/minima+ 50%. Exemplo: curso de 4 anos: 8+ 4=12 semestres;

- Modalidade;

- Turnos de funcionamento;

- Numero de vagas por entradas;

- Publico Alvo;

- Forma de Ingresso do discente (Processo Seletivo) — descrever se ¢
processo seletivo Seriado, Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), ex-
officio, Mobilidade: externa, interna e portador de diploma (sob edital);

— Numeros de vagas;

- Percentual de discentes formados;

- Percentual de desisténcia;

— Percentual de retencdo;

- Potencialidades;

- Fragilidades:;

- Ultimos resultados das avaliacdes internas e externas do curso;

- Perfil do corpo docente — numero, titulacio, experiéncia docente e nio
docente (se houve modificacdes no periodo);

- Infraestrutura — salas de aula, laboratoérios, equipamentos e biblioteca (se for
renovacio de vigéncia, indicar as modifica¢des realizadas neste periodo);

- Adequacdes curriculares ocorridas (justificativas), em relacdo a
introducio/substituicio/exclusdo de componentes curriculares e modificacdes

de cargas horérias;
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- Introducio de projetos de pesquisa e de extensido, com fins a vincular teoria
e pratica nas atividades curriculares;

- Novas propostas ao estagio curricular;

- Atualizacio ao acervo bibliografico;

- Sugestdes de situacgdes didaticas que resultem em aprendizagem
significativa;

- Registros de outras providéncias e/ou de adequacdes realizadas, especificas
de cada curso;

- Carga horaria das atividades complementares;

- Reunido com coordenadores de curso e outras — descrever de forma sucinta
oS principais assuntos tratados nas reunides: dificuldades evidenciadas/
solucdes propostas/ periodicidade das reunides;

- Relatérios, atividades complementares;

- Titulo(s) do(s) Projeto(s), 6rgdos de fomento;

- Aspectos pedagogicos (atividades pedagogicas extra-sala, realizacido de

eventos, participacdo de eventos, publicacdes).

IV 1.3.3 Relatério descritivo da evolucao da politica de qualificacao docente

Conteudo: Neste relatorio deverdo constar informacgdes acerca das mudancas
vivenciadas no corpo docente do curso desde a ultima renovacido do
reconhecimento. Nesta oportunidade, os cursos deverdo registrar todas as
informacgoes que evidenciem as alteracdes na politica de qualificacdo docente
(tais como: a carga horaria docente e o regime de dedicacio exclusiva, a
progressio docente, os concursos docentes e ampliacio do quadro, as
teméaticas de pesquisa e projetos desenvolvidos, a evolucido da titulacido e
participacdo em cursos e capacitacdes). Na UPE, o Plano de Cargos e Carreiras
Docente é regulamentado pela LEI COMPLEMENTAR N¢ 101, DE 23 DE
NOVEMBRO DE 2007.
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OBS: Seguir o modelo proposto pela PROGRAD. (colocar link)

V - POLITICAS E DIRETRIZES A SEREM OBSERVADAS NA ATUALIZAGAO DO
PPC

V.1 - Curricularizag¢@o da extenséo
v.1.1 Conceito de extensao

O conceito de extensdo universitaria foi definido pelo Forum dos Pro-
Reitores de Extensio das Instituicdoes Publicas da Educacio Superior
Brasileiras em documento aprovado em 2010. Neste documento é afirmado a
extensdo como construcdo de saberes e de praticas oriundas da interacdo entre
discente, professor e comunidade. A Extensdo Universitaria, “sob o principio
constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, é um
processo interdisciplinar educativo, cultural, cientifico e politico que promove a

interacfio transformadora entre universidade e outros setores da sociedade”

(FORPROEX, 2010).

V.1.2 - Diretrizes para implementagao das agdes de extensao
Interacdo dialogica, que visa a troca de saberes entre a universidade e a

comunidade. Ndo se trata de estender o conhecimento acumulado pela
universidade a comunidade, mas produzir em interacido com a mesma, um
conhecimento novo que contribua para superacido da desigualdade e da
exclusdo social.Ex:” Acdes de formacdo realizado em equipes de saude através
da integracdo Ensino, Servicos e Comunidade — Contrapartida de formacado
permanente.

Interdisciplinaridade e interprofissionalidade, que supde a combinacio de
especializacdo e visdo holistica, materializada pela interacdo de conceitos,

modelos e metodologias oriundos de varias disciplinas e éareas de
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conhecimento do saber e do fazer. Ex. O projeto Santo Amaro. Creche,
atividades esportivas, clinica médica, atendimento odontoldgico, atendimento
ao idoso (responsiveis pela crianca).

Indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo. As acdes de extensio adquirem
maior efetividade se estiverem vinculadas ao processo de formacdo de pessoas
(ensino) e de geracdo de conhecimento (pesquisa). Ex: A pesquisa coordenada
no Campus Mata Norte sobre o Programa Discente Conectado em Pernambuco,
que investiga na escola, a partir do método da pesquisa—ac¢do, a melhoria do
ensino com a utilizacdo de tecnologias.

Impacto na formacdo do discente, por dois aspectos: ampliacdo do universo de
referéncia e pelo contato direto com as grandes questdes contemporaneas, que
favorece o enriquecimento discente em termos tebérico e metodoldégico e
materializa o compromisso ético. Ex.’ O mddulo interprofissional, componente
curricular da graduacdo na drea de saude, composto por grupos
multidisciplinares formados por um discente de cada drea (medicina,
odontologia, enfermagem, educacdo f[isica, ciéncias biologicas e de satde
coletiva) executam durante um semestre, acoes integradas junto a comunidade.
Impacto e transformacido social. A interacdo entre discentes, professores e
comunidade visa provocar mudanc¢as no ambiente social, a partir da construcao
de novos saberes. Ex: Balcdo de orientacio juridica realizado por discentes e
professores do curso de direito/FCAP, realiza a triagem de demandas para a
defensoria publica. Discentes atendem a populacio e caracterizam o conflito.
Os professores realizam analise da existéncia do direito e fazem indicacdes
sobre documentos necessarios e setores a procurar na defensoria publica.
Como se pode observar, as acdes de extensio promovem relacdes de
reciprocidade entre ensino, pesquisa e a pratica pedagogica.

O legado das ac¢des de extensio ¢ gerado a partir de sua continuidade e podem
vir a contribuir com o debate acerca da necessidade de implementacio de

novas politicas sociais. Ex. PROLINFO, PREVUPE, Exercicio e Satde
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(atualmente Academia da Cidade), PPAV (Capacitacio de Bombeiros, agentes
de transito da CTTU, Orientacdo multiprofissional em apoio a Campanha “Lei

Seca’,

V.1.3 Linhas, modalidades e carga horaria das a¢cOes de extensao na UPE
As acdes de extensido podem ser assim caracterizadas: participacio e

organizacdo de eventos, oferta de cursos, producido de material técnico,
prestacdo de servigos, outros, desde que essas a¢des envolvam professores e
discentes na interacdo com a comunidade alvo, realizadas nos ambientes
internos ou externos a universidade.

As linhas, modalidades e carga horéria de ac¢des de extensio na UPE
estdo descritas no Manual de Extensio disponivel no link a seguir.
http://www.upe.br/images/industrix/arquivos/institucional/proec/documentos/M

ANUAL_EXTENSAO_FINAL.pdf

v.1.4 A curricularizagao da extensao nos PPCs

O Plano Nacional de Educacio, aprovado em 2014, estabelece que os cursos de
graduacdo devem dedicar, no minimo, 10% de sua carga horaria as atividades

de extensio, orientando sua acido para areas de grande pertinéncia social.

v.1.4.1 Modalidades de previsdo da extensdo nos PPCs

As acdes de extensido podem ser previstas no PPC em duas diferentes
modalidades: Como participacdo em programas e projetos de extensio e/ou
como parte integrante da carga horaria de um componente curricular,

conforme a seguir:

v.1.4.1.1 Como agdo a ser realizada em Programas e Projetos de extensdo
credenciados na PROEC:

O PPC devera estabelecer um percentual de carga horaria a ser cumprida
livremente e comprovada pelo discente em qualquer programa ou projeto de

extensido credenciado na PROEC, ou atividade de extensido previsto em projeto

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE

Av. Agamenon Magalhées, s/n, Santo Amaro — Recife-PE

CEP - 50100-010 — FONE: (81) 3183.3700 — FAX: (81) 3183.3758
Site: www.upe.br — CNPJ: 11.022.597/0001-91



http://www.upe.br/images/industrix/arquivos/institucional/proec/documentos/MANUAL_EXTENSAO_FINAL.pdf
http://www.upe.br/images/industrix/arquivos/institucional/proec/documentos/MANUAL_EXTENSAO_FINAL.pdf

[/ e

REITORIA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

de pesquisa aplicada cadastrado no Sispg. O discente deverd comprovar, ao
longo do curso, o cumprimento dessa carga horaria. (Processo semelhante ao
ocorrido com as ACCs, comprovado anualmente, computado em um barema

especifico a ser instituido nas Unidades).

v.1.4.1.2 Como parte integrante da carga hordria de componentes curriculares
especificos

Os componentes curriculares que possuam em seu planejamento a
atividades de extensio, podera utilizar até 20% de sua carga horéaria para este
fim. (Exemplo: um componente curricular de 60h, pode considerar até 12h de
atividades de extensio).

Deve ser previsto no PPC a caracterizacdo da natureza do componente
curricular, como teodrica ou pratica. Se de natureza pratica, estabelecer sua

relacio com uma das dimensdes (pratica, estagio supervisionado ou extensio).

V.2 - Flexibilidade curricular e mobilidade estudantil
v.2.1- Principios de Flexibilidade Curricular

A perspectiva sobre a flexibilizacdo curricular expressa nas diretrizes
nacionais (Parecer CNE/CES 67/2003) se volta a estrutura e organizacio
curricular institucional no que se refere a dar mais liberdade de escolha
ao discente e maior autonomia do professor.

O principio da flexibilizacdo curricular valoriza a autonomia e a liberdade
das institui¢cdes de inovar seus projetos pedagogicos de graduacido, para o
atendimento das continuas e emergentes mudancas. Significa ainda propor
uma carga horaria minima em horas que permita a flexibilizacio do tempo de
duracio do curso de acordo com a disponibilidade e esforco do discente; E
ainda, estimular praticas de estudos independentes, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do discente; encorajar o reconhecimento

de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas fora do ambiente
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escolar, inclusive as que se refiram a experiéncia profissional julgada relevante

para a area de formacio considerada.

v.2.1.1 - Flexibilidade na elaborag¢ao do curriculo do Curso

a. Incluir pré-requisitos apenas nos casos absolutamente necessarios, por
questdes de responsabilidade ética profissional e ndo por limitacdo
prévia quanto a condicido de aprendizagem.

b. Ampliar o ntumero de disciplinas eletivas com ementas abrangentes,
vinculadas as areas de conhecimento do curso, baseados nas DNCs.

c. Estabelecer nas ementas incluidas no PPC sua vincula¢io as habilidades

e competéncias estabelecidas pelas DCNs de cada curso.

V.3 —Mobilidade discente e aproveitamento de estudos

Com base nos principios da Resolucio CEPE n¢ 035/2016, o(a) discente
poderi ser dispensado(a) de disciplinas ou componentes curriculares, por um
processo de equivaléncia a um componente curricular. A dispensa se dara por
solicitacido prévia a coordenacio do curso.

Estudos realizados em outras IES que ndo estejam previstos em PPC ou
nas DCNs, podem ser incluidos como estudos complementares e deverio
configurar no histérico;

Veja maiores detalhes na Resolucdo 035/2016, disponivel em:

http://www.upe.br/anexos/cepe/2016/Resolucoes_ CEPE_MAIO_2016.

pdf
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V.4 — Oferta do ensino semipresencial
A oferta de disciplinas, componentes curriculares na modalidade

semipresencial na UPE, prevista na Resolucio CEPE 082/2015, podera ser
oferecida para o limite maximo de 20% da carga horéria total do curso. Para tal
deve estar prevista no PPC de acordo com o item IV deste documento.
http://www.upe.br/images/industrix/arquivos/institucional/cepe/2015-por—

mes/Resolucoes—-CEPE-Agosto—2015.pdf

V.5 - Praticas no curriculo da graduagéo

As praticas tém como finalidade promover a articulacdo dos contetudos
dos componentes curriculares numa perspectiva interdisciplinar, com énfase
nos procedimentos de observacido e reflexdo para compreender e atuar em
situa¢des contextualizadas, caracteristicas do cotidiano profissional. Elas
transcendem o estagio e articulam ensino, pesquisa e extensio.

Os componentes curriculares que contemplem carga horaria pratica
devem ser discriminados e organizados a partir do ensino, pesquisa e extensao

no programa de componente curricular do PPC.

Praticas nas licenciaturas:

. Todas as disciplinas que constituem o curriculo de formacdo e nido apenas as
disciplinas pedagogicas tém sua dimensio pratica, trabalhada tanto na
perspectiva da sua aplicacdo no mundo social e natural quanto na perspectiva
da sua didatica.

O contato com a pratica profissional nio depende apenas da observacio
direta: a pratica contextualizada pode “vir” até a [Es de formacio por meio das
tecnologias de informacio, de narrativas orais e escritas de professores, de
producdes dos discentes, de situacdes simuladas e estudo de casos.
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. A pratica deverd ser garantida, ao longo do processo, tendo efetiva e
concomitante relacdo com a teoria e com o fornecimento de elementos bésicos
para o desenvolvimento dos conhecimentos e habilidades necessarios a
docéncia. (Resolucio CNE/CP n® 2, de 12 de julho de 2015), disponivel em:

http://pronacampo.mec.gov.br/images/pdf/res_cne_cp_02_03072015.pdf

VI — SISTEMA DE AVALIAGAO E DE RECONHECIMENTO DO CURSO

VI.1 SINAES - ENADE

O Sistema Nacional de avaliacdo da educacio superior (Sinaes) ¢ um
mecanismo criado pelo Ministério da Educacdo a partir da Lei 10861, de 14 de
abril de 2004, que tem como objetivo a institui¢do da avaliacdo das institui¢cdes
de educacio superior, de curso e desempenho dos discentes.

A operacionaliza¢cido do Sinaes se da através do formulario de avaliagdo,
dividido em 3 categorias: 1) organizacdo didatico—pedagoégica, que analisa o
desenvolvimento e qualificacido dos cursos, implementacio das politicas
institucionais nos cursos, coeréncia do PPC com as Diretrizes Nacionais
Curriculares, adequacio dos programas dos componentes curriculares ao perfil
dos egressos, atividades académicas relacionadas a formacio, processos de
autoavaliacdo; 2) corpo docente, discente e técnico—administrativo, que avalia
a formacio académica, titulacio e producio do corpo docente e experiéncia dos
técnicos—administrativos; 3) instalacdes fisicas, considerando o espaco fisico,

laboratorios e acervo da biblioteca.

VI.2 O reconhecimento do curso pelo Conselho Estadual de Educacgéo
Em 29 de novembro de 1963, foi criado o Conselho Estadual de

Educacio de Pernambuco (CEE-PE), com o intuito de normatizar, fiscalizar e
autorizar o funcionamento das escolas, emitir pareceres e deliberar sobre
assuntos de natureza pedagogica, inclusive a regularizacido da vida escolar dos

discentes.
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Trata-se de um oOrgido normativo, deliberativo e consultivo do Sistema de
Ensino do Estado de Pernambuco, sendo assegurado seu carater publico, sua
constituicdo paritiria e democratica e sua autonomia em relacio ao Estado e as
entidades mantenedoras das institui¢des privadas de ensino.

No caso do Ensino Superior Publico, Estadual, os reconhecimentos e as
renovacdes do reconhecimento sido emitidos pelo CCE através indicativa de
comissio que avalia tanto o PPC quanto o curso 7 /oco, seguido de um parecer
a ser publicado em D.O. Apenas com o resultado do reconhecimento ou da
renovacio do reconhecimento a Universidade de Pernambuco pode emitir
diplomas e obter de conceito de avaliacido do curso no Sinaes. Mesmo a
Universidade de Pernambuco possuindo autonomia, através do seu Conselho
Universitario, de criar cursos de graduacido, os mesmos s6 obtém

reconhecimento através do CEE.

VI.3 O processo para o reconhecimento do curso no CEE

O projeto deve ser enviado pelo presidente do CGA (diretor) da unidade
via memorando para a Pro—Reitoria de Graduacido aos cuidados da Divisdo de
Projetos de Curso. Em seguida, serd avaliado por esta divisdo e reenviado
para possiveis correcdes. Depois de aprovado nesta instancia, sera enviado,
através de oficio do Gabinete do Magnifico Reitor ao Conselho Estadual de
Educacio para anélise.

Quando aprovado nesta etapa ¢ agendado pelo CEE a montagem de uma
comissdo ad hoc que fara a analise in loco para averiguar a implementacio do
que esta proposto no documento (PPC) entregue pelo curso. Um dos pontos
centrais esta em analisar o relatorio descritivo e de qualificacdo do quadro
docente durante os 5 anos de vigéncia do antigo reconhecimento, ou no caso
de primeiro reconhecimento, o andamento dos primeiros anos de

funcionamento do curso.
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VIl — INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VIl.1 - Diploma, condigles para solicitar

E o documento que atesta a conclusido de um curso de nivel superior. O
diploma registrado confere a seu titular todos os direitos e prerrogativas
reservados ao exercicio profissional da carreira de nivel superior.

Para solicitar o diploma, os discentes deverio ter concluido os créditos e
colado grau. O direito a colacdo de grau, obtencio de titulo, certiddo e diploma
¢ concedido ao(d) discente que integralizar seu curso, ou seja, cumprir
integralmente todas as atividades curriculares e suas respectivas cargas
horarias (Regimento Geral da UPE. Art. 179) previstas no Projeto Pedagogico
de Curso, inclusive o ENADE, as Atividades Complementares e a apresentacao
de Trabalho de Conclusdo de Curso, este ultimo, quando se aplicar. (Manual do

Discente. Item 2.2.1)

VIl.2 — Manual do Discente

E o documento que estd disponivel ao discente para fins de consulta
sobre o funcionamento da Universidade de Pernambuco (UPE) desde o seu
corpo administrativo até as atividades académicas, as quais o ingressante tem
a autonomia para exercer. O coordenador de curso deve conhecer o

documento para que possa auxiliar aos discentes nas atividades.

Disponivel em: http://www.upe.br/portal_antigo/wp—
content/uploads/2015/05/Manual-do-Estudante-UPE-2015-vers%»C3%A30-
para—publica%C3%A7%C3%A30.pdf
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VIl.3 — Documentos Institucionais Fundamentais

A atividade de coordenagdo de curso requer o conhecimento de
normativas fundamentais, dentre elas:
a) Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade de
Pernambuco; Acesso:

http://www.upe.br/images/industrix/arquivos/institucional/documentos/Plano—

de—-Desenvolvimento—Institucional.pdf

b) Projeto Pedagotgico Institucional (PPD); (incluso no PDI)
c) Projeto Pedagogico do Curso (PPC);

d) Regimento Interno da Universidade de Pernambuco; Acesso:

http://www.upe.br/images/industrix/arquivos/institucional/documentos/regimen

to_geral.pdf

e) Estatuto da Universidade de Pernambuco; Acesso:

http://www.upe.br/images/industrix/arquivos/institucional/documentos/estatuto.

pdf

f) Resolucdes internas, especialmente as relacionadas aos cursos de
Graduacdo. Acesso: http://www.upe.br/institucional/documentos

g) Plano Nacional de Educacio (Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, e suas

alteracdes);
Acesso:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At020112014/2014/Lei/L13005.htm

h) Diretrizes Curriculares homologadas pelas Resolu¢des do Conselho Nacional
de Educacido (CNE). Quando o curso a tiver, pode ser acessada no portal do
MEC, na pagina “Diretrizes Curriculares — Cursos de Graduacio”; Acesso:

http://www.mec.gov.br/
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i) Diretrizes e Bases da Educacio Nacional (Leis n2 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, e suas alteracoes); Acesso:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/[L9394.htm

VIl - CONTATOS
Indicar contatos NECESSARIOS...

SugestOes para atualizagao deste Guia

Envie observacdes e propostas para atualizacio deste GUIA — prograd@upe.br

IX — ANEXOS

Cronograma de reunides para revisio do PPC em processo de reconhecimento
ou renovacio de vigéncia

CAMPUS CURSO VENCIMENT | REUNIAO UNIFICADO
O
Mata Norte | Licenciatura em | 20/12/2016 08/09/2016 | Para
Ciéncias dezembro
Biolbgicas nio. Para
2017 sim.
Garanhuns Licenciatura em | 31/12/2017 06/02/2017 | Sim
Ciéncias
Biologicas
Petrolina Licenciatura em | 31/12/2017 06/02/2017 | Sim
Ciéncias
Biologicas
Garanhuns Licenciatura em | 01/01/2017 09/09/2016 | Nio
Computacio
Garanhuns Licenciatura em | 03/05/2015 14/09/2016 | Sim
Geografia (encaminhar
CEE
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retroativo)
Mata Norte | Licenciatura em | 01/01/2017 14/09/2016 | Sim
Geografia
Petrolina Licenciatura em | 01/01/2017 14/09/2016 | Sim
Geografia
Garanhuns Licenciatura em | 31/12/2017 07/02/2017 | Sim
Historia
Mata Norte Licenciatura em | Esperando 07/02/2017 | Sim
Historia parecer
Conselho
Petrolina Licenciatura em | 31/12/2017 07/02/2017 | Sim
Historia
Petrolina Licenciatura em | 1@ 01/11/2016 | Nio
Letras reconhecime
Portugués/Espan | nto em 2017
hol
Mata Norte Licenciatura em | 31/12/2017 12/12/2016 | Sim
Letras
Portugués/Inglés
Petrolina Licenciatura em | 31/12/2017 12/12/2016 | Sim
Letras
Portugués/Inglés
Garanhuns Licenciatura em | 31/12/2017 28/11/2016 | Sim
Matematica
Mata Norte Licenciatura em | 31/12/2017 28/11/2016 | Sim
Matematica
Petrolina Licenciatura em | 31/12/2017 28/11/2016 | Sim
Mateméatica
Garanhuns Licenciatura em | 31/12/2017 29/11/2016 | Sim
Pedagogia
Matematica Licenciatura em | 31/12/2017 29/11/2016 | Sim
Pedagogia
Petrolina Licenciatura em | 31/12/2017 29/11/2016 | Sim
Pedagogia
Santo Amaro | Bacharelado em | 31/12/2017 08/02/2017 | Nio
Ciéncias
Biolbgicas
Santo Amaro | Bacharelado em | 31/12/2017 20/10/2016 | Nio
Educacéo Fisica
Garanhuns Psicologia 31/12/2017 09/02/2017 | Nio
Petrolina Enfermagem 31/12/2017 14/02/2017 | Nio
Petrolina Fisioterapia 31/12/2017 15/02/2017 | Nao
Petrolina Nutricdo 31/12/2017 16/02/2017 | Nio
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Obs: os demais cursos da UPE....

Recife, 22 Agosto de 2016.
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