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ANEXO A

PLANO DE ENSINO OU OUTRAS ATIVIDADES NO FORMATO HIBRIDO PARA O PERIODO LETIVO DE 2020.1 E 2020.2

UNIDADE: FCM

CURSO: Medicina

DOCENTE RESPONSAVEL: TANIA MARIA LAGO FALCAO

COMPONENTE CURRICULAR/OUTRAS ATIVIDADES: TRABALHO MEDICO E COMPROMISSO SOCIAL

CARGA HORARIA:

N2 DE VAGAS A SEREM OFERTADAS: 75

NATUREZA: (X) OBRIGATORIA () OPTATIVA

DIA/HORARIO: Tergas-Feiras, das 08 — 12h

PERIODO: 22 periodo

EMENTA

Desenvolvimento de postura humanistica e ética na relacdo estudante — paciente — familia; sensibilizacdo para um trabalho com responsabilidade social e
compromisso com a cidadania; subsidios das ciéncias humanas e sociais nas suas intersecdes com a area de salde; noc¢des basicas e debates sobre a lide
com dor, sofrimento e morte; qualidade de vida do estudante de medicina; iniciagdo em Bioética e Deontologia. Interdisciplinaridade e cuidado integral.
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Humanizacdo da Saude.

OBIJETIVOS

Geral: Estudar as interfaces da biomedicina com as ciéncias humanas e sociais na formacdo integral dos graduandos, visando a compreensdo dos
fendbmenos sociais que interferem no processo salde — doenca.

Especificos:

Discutir principios gerais do trabalho médico como compromisso social, a partir do paradigma do Cuidado.

Compreender o papel da comunicagdo interpessoal, utilizando linguagem adequada as diversas variantes linguisticas que caracterizam a sociedade.
Reconhecer as diferentes interpretacGes da doenca, tradutoras das percepcoes pela 6tica médica e pela 6tica do doente/familia/grupo social.
Entender as representag¢des sociais que circulam nos grupos e embasam comportamentos, crengas, valores coletivos.

Conhecer os itinerdrios terapéuticos que doentes e familiares percorrem em busca de resolucdo dos seus problemas de salde.

Compreender as formas de familia passiveis de se encontrar no campo de trabalho.

Familiarizar-se com as politicas de humanizagdo que pautam o cuidado integral na assisténcia em saude/doenga.

Acolher as diversidades humanas, de modo a prestar atendimento igualitario livre de preconceitos e estereétipos.

Reconhecer os seres humanos que buscam os servicos como cidaddos, respeitando sua autonomia e individualidade.

10. Incluir doentes e familiares na tomada de decisGes necessarias a construcdo de seus projetos terapéuticos.

11. Respeitar e se solidarizar com a dor, o sofrimento e a morte do doente, quando ndo for possivel a cura de seus males.

12. Conseguir acompanhar todas as fases do adoecimento da pessoa de quem cuida, jamais abandonando-o a prdpria

Lo N WN R

METODOLOGIA

Aulas dialogadas, na modalidade remota, mediante a utilizacdo de materiais e meios diversos: webconferéncias, videos, filmes, poesias, artes, musicas, etc.
Havera incorporacdo de graduandos na criacdo desses materiais, bem como apoio nas apresentagdes via internet.
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PLATAFORMA DE ENSINO REMOTO
(Indicar a plataforma ou forma de interacao utilizada para a vivéncia dos conteudos da disciplina)

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA/Moodle)
Google Classroom /G-Suite
OpenREDU

Qutro: MEET

FORMAS DE AVALIAGAO

(Apresentar as estratégias e os instrumentos avaliativos a vivéncia do componente curricular adequados as metodologias do ensino remoto)

Serdao computadas duas notas:

1. Pelo seminario
2. Pela prova escrita

A nota final serd a média aritmética das outras notas.

CRONOGRAMA
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DOCENTES/
SEMANAS DETALHAMENTO CONVIDADOS
APRESENTACAO Prof.2 Dr2 Tania Lago
1 Diretrizes Gerais. Falcdao
09/02 Sistema de Avaliacdo Docente
Orientagdes de Prova Escrita e Seminarios. TODOS TODOS
08-12h | o paradidatico
Composicdo dos GRUPOS DOS SEMINARIOS.
PALESTRA COM DEBATES: Prof.2 Dr2 Tania Lago
Orgios representativos da categoria médica: CREMEPE e SIMEPE Falcdo
2
23/02 CREMEPE Meet
Sincrona SIMEPE
3 Filme: Golpe do Destino Prof.2 Dr2 Tania Lago
20/02 Falcdo
Sabado
Assincrona
4 TEXTOS HARRISON: Principios da assisténcia ao paciente, Prof.2 Dr2 Tania Lago
27/02 habilidades clinicas, a relacdo médico-paciente. Falcédo TODOS TODOS
Sabado | TEXTOS HARRISON: O médico moderno. O médico do século XXI: a Meet
Assincrona | expans3o das fronteiras
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g Discussdo do filme + Discussao dos textos Harrison Prof.2 Dr2 Tania Lago
02/03 Atividade: apresentagao de trabalho — identificagao de situagdes Falcdo
Sincrona | encontradas no filme e descritas nos textos de Harrison
6 Prof.2 Dr2 Tania Lago
09/03 PALESTRA DIALOGADA: Representagdes sociais da saude e da Falcdo Meet TODOS TODOS
Sincrona | doenca. Tipologias da doenca.
7 PALESTRA DIALOGADA: Introdugdo aos sistemas de cura / Prof.2 Dr2 Tania Lago
itinerarios terapéuticos. Falcdo
16/03 | INTERVALO Meet
Sincrona | \Medicinas populares
8 SEMINARIO GRUPO 01: Bioética. Declaragdo Universal sobre Prof.2 Dr2 Tania Lago
23/03 Bioética e Direitos Humanos Falcao
Sincrona Meet
SEMINARIO GRUPO 02: Medicina indigena. Politica Nacional de Prof.2 Dr2 Tania Lago
9 Praticas Integrativas e Complementares. Falcdo
30/03 | |NTERVALO Meet
Sincrona Palestra dialogada: Saude e povos indigenas P_mf'a Dre Vania
Fialho
SEMINARIO GRUPO 03: Diversidades humanas. Prof.2 Dr2 Tania Lago
10 INTERVALO Falcdo
08/04 Comentarios e debates.

Prof. Manuel Aguiar
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SEMINARIO GRUPO 04: A RELACAO PROFISSIONAL DE SAUDE - Prof.2 Dr2 Tania Lago
11 PACIENTE — FAMILIA. Falcdao
15/04 INTERVALO Meet
SEMINARIO GRUPO 06: HUMANIZAGCAO EM SAUDE.
SEMINARIO GRUPO 07: Cuidando do cuidador; adoecimento na Prof.2 Dr2 Tania Lago
12 pratica profissional: Sindrome de Burnout. Falcdao
22/04 INTERVALO Meet
PALESTRA DIALOGADA: Estresse/depressdo no estudante de Prof. Dr Dival
medicina. Cantarelli
13 SEMINARIO GRUPOOS: A morte e os rituais de despedida Prof.2 Dr2 Tania Lago
29/04 o Falcdo Meet
Palestra: Morte no cotidiano
14 AVALIACAO Prof.2 Dr2 Tania Lago
a Meet
04/05 Falcdao ee

1. COMPETENCIAS ESPECIFICAS E OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

Atencdo a saude Objetivos de Aprendizagem
e Compreensao dos fatores - Entender o processo saude-doenga em suas vdrias dimensdes, com énfase nos aspectos socioculturais que
socioculturais que regem as contribuem para a saude integral;

praticas sanitarias de uma

comunidade: - Respeitar os valores da sociedade/comunidade em que atua, inclusive em relagdo aos itinerdrios
’

terapéuticos trilhados pelos pacientes na busca de resolutividade para os problemas de saude-doenca;
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® Atencdo integral ao paciente;

e Respeito na relacdo estudante de
medicina/médico-paciente.

- Reconhecer o contexto de vida do individuo e coletividade como fator inerente a aquisicdo de
saude/doenca; conhecer as representacdes sociais presentes na comunidade atendida.

- Promover estilos de vida saudaveis
- Perceber sua profissdao como sempre articulada ao contexto social.

- Comportamento ético.

Tomada de decisdes

Objetivos de Aprendizagem

® Protagonismo na atuacao
enquanto estudante, participando
de discussdes e decisdes no
atendimento a pacientes, junto a
professores;

- Ser capaz de assumir uma postura ativa na busca de um atendimento humanizado para o paciente e
familia, desde o inicio do curso médico.

- Estimular a inclusdo do doente nas decisdes dos planos terapéuticos que lhe sejam prescritos.

- Entender seu papel no trabalho médico como agente de transformacao social.
- Comportamento ético.

Educacdo permanente

Objetivos de Aprendizagem

e Leitura critica do material
bibliografico indicado;

e Busca ativa de informacdes
cientificas relacionadas a tematica
trabalhada no médulo.

- Buscar continuamente fontes cientificas de informagdo que agregue renovado estoque de conhecimentos
cognitivos e humanisticos a sua formacgdo integral.

Comunicagao

Objetivos de Aprendizagem

e Estabelecimento de empatia na
relacdo interpessoal, independente

- Empreender uma comunicacdo sempre pautada na empatia, acolhimento, principios éticos.
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de classe social;

e Uso de linguagem verbal
simplificada, evitando o jargdo
médico, incompreensivel ao

paciente e familia;

e Atencdo para a linguagem nao
verbal, postura fisica;

® Repasse de informacgdes e

- Estimular o estudante para a escuta e o olhar, mais do que a fala, no atendimento;

- Saber utilizar formas adequadas de comunicagao verbal e ndo verbal na relagao com o paciente e familia,
bem como com as equipes de assisténcia a saude.

- Informar, junto com o médico assistente, os problemas eventualmente diagnosticados de forma clara,
atenciosa e paciente, dirimindo duvidas que possam contribuir para trazer maleficios ao paciente (medo,
inseguranga, incompreensao de sua condicdo, etc.)

orientacgdes de forma clara e | - Comportamento ético.
honesta, com supervisdo de
professores.

Lideranca Objetivos de Aprendizagem

e O papel de lider deve ser assumido
em conformidade com a
necessidade do seu campo de
atuacao.

- Ser capaz de trabalhar em equipe interdisciplinar, assumindo o papel de lider, quando necessario;
- Respeitar a area do servico assistencial de outros profissionais;

- Entender que hierarquia é um papel circunstancial, sendo a lideranga na equipe um processo dinamico e
mutdvel, ndo engessado.

- Defender a integralidade da assisténcia a saude, como direito humano, como garantida na Constituicdo
Federal.

- Comportamento ético.

Administracdao e gerenciamento

e Aptidao para tomar iniciativas, fazer
o gerenciamento e administracao
tanto da forca de trabalho quanto

- Compreender as formas de gerenciamento que conduzem o funcionamento do servico de salde onde esta
lotado.
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dos recursos fisicos e materiais e de
informacao.

- Discutir e sugerir eventuais mudancas na distribuicdo da forca de trabalho na unidade.

- Estar atento para a estruturacdo da unidade, em termos de conforto, sanitizacdo, equidade no
atendimento e distribuicao de medicamentos.

- Estar vigilante no repasse de informagdes em saude por qualquer meio (palestras, cartazes, panfletos,
etc.).

- Comportamento ético.

Ndo se pode conferir a um ser humano nenhuma oportunidade, nenhuma responsabilidade ou obrigacGo maior do que a de
tornar-se médico. Ao cuidar de pessoas que sofrem, [o médico] precisa ter habilidade técnica, conhecimento cientifico e
compreensdo humana... Tato, solidariedade e compreensdo sdo o que se espera do médico, pois o paciente ndo é uma
mera coletdnea de sinais, sintomas, fungdes desordenadas, orgdos lesionados e perturbacées das emocgoes. [O paciente] é
humano, tem medos e esperancas, busca alivio, ajuda e tranquilizagdo. (— Harrison’s Principles of Internal Medicine,

1950).

“Um doente é o visitante mais importante em nossa casa. Ele ndao é uma interrupcao em nosso trabalho; ele é o
proposito do mesmo. Nos nao estamos fazendo um favor em servi-lo. Ele esta fazendo um favor em nos dar a

oportunidade.” (M. Gandhi)
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SCOTT, Russell Parry (1986). Sistemas de cura: as alternativas do povo. Recife: PPGA/UFPE.

VERANI, Cibele B. L. (1994). A construcdo social da doenca e seus determinantes culturais: a Doenc¢a de Inclusdo do Alto Xingu. In Ricardo V.
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Prezado(a) professor(a),

Esse Modelo foi construido como uma sugestdo para auxilid-los(as) no planejamento de suas aulas, através do aprendizado baseado em

competéncias, composto por conhecimentos, habilidades e atitudes, sempre pensando em qual a melhor forma de avaliagdo para aquela
competéncia. Uma vez construido o planejamento, recomendamos que ele seja enviado aos alunos antes da referida aula, para que possam
compreender melhor os objetivos da aula, oportunizando um direcionamento mais preciso dos estudos, com o objetivo de melhorar o

aproveitamento e aprendizado.

Para introduzir o modelo, vamos a uma breve revisdo desses conceitos:
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Competéncia: Agrupamento de objetivos educacionais, definidas por Jacques Delors como "saber, saber ser e saber fazer". Ao definir
0s objetivos, é importante pensar nas necessidades de um médico generalista, de acordo com o PPC do curso.

Conhecimento (Saber): Objetivos tedricos necessarios para aquela tematica. Exemplo: Saber quais sdo as causas e ritmos de parada
cardiorrespiratoria.

Habilidade (Saber fazer): Objetivos de aprendizagem voltados para a pratica. Exemplo: Saber ventilar adequadamente um paciente e
administrar as compressoes de forma efetiva.

Atitude (Saber ser): Objetivos voltados para a construcdo do perfil profissional do aluno. Exemplo: Manter a tranquilidade durante uma
situacdo de emergéncia e ser tranquilo para ajudar em uma parada.

Avaliagdo: Pensar em modelos de avaliacdo ndo significa necessariamente dar uma nota, mas sim garantir que o aluno aprendeu, como
por exemplo, pedindo para a turma identificar um ritmo de parada e dizer se é chocavel ou ndo. Existem diferentes modelos de
avaliacdo que podem ser utilizados, como as Provas Integradas para conhecimento, OSCE (Exame clinico objetivo estruturado) para
avaliar habilidades, o mini-cex para avaliar conhecimento, habilidades e atitudes e avaliacdo 360 graus no cenario de pratica.

Caso haja duvidas, o NDE esta a disposicdo para auxiliar na confeccdo do planejamento.

DETALHAMENTO DE ATIVIDADES

AULA/ATIVIDADE COMPETENCIA OBIJETIVOS EDUCACIONAIS FORMAS DE AVALIAGAO (método,

frequéncia e responsavel)
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Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade
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Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

Conhecimento
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Habilidade

Atitude

Conhecimento

Habilidade

Atitude

AVALIACAO




