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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLS A DE
INICIAGCAO A DOCENCIA - PIBID/UPE

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1 Este documento normatiza o funcionamentd’cigrama Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia (Pibid) no ambito da Urkidade de Pernambuco (UPE) a
determinacao da Portaria Capes n°® 96 de 18 deq@l®13, que estabelece as Normas
Gerais do Pibid. O Pibid tem como base legal anE&.394/1996, a Lei n° 12.796/2013
e o Decreto n° 7.219/2010.

Paragrafo Unico. Este Regimento, e/ou outra alierafuturamente proposta ou
promovida, devera adequar-se a qualquer Portarl@ARES que venha a ser editada
sobre este Programa, ndo podendo discordar cororasall Gerais que regram o Pibid.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 2 O Programa Institucional de Bolsa de Ini@i@@ Docéncia da Universidade de
Pernambuco (Pibid-UPE) converge com os objetivosrosado Pibid descritos no
Artigo 3° do Decreto n® 7.219, de 24 de Junho dEO2@videnciando, fomentar a
iniciacdo a docéncia dos alunos dos cursos deciatema para atuarem no ambito da
Educacgéo Bésica, articulando teoria e pratica, é6&colas, de forma a estimular o
desenvolvimento do espirito investigativo nos l@andos e nos alunos das escolas
publicas alvo das intervencdes deste Programa.

Art. 3 O Pibid-UPE apresenta os seguintes objespecificos:

| — incentivar a formacdo continuada de docentesnaml superior para a educacéo
basica,

[l — contribuir para a valorizagdo do magistério;

[l — promover a melhoria da qualidade da educdgiica;

IV — elevar a qualidade da formacéo inicial de @ssbres nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracdo entre educacéo supergucaeio basica;

V — inserir os licenciandos no cotidiano de escolagede publica de educacgéo (do
Estado e do Municipio), proporcionando-lhes opodatles de criacdo e participacao
em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas ecasatiocentes de carater inovador e
interdisciplinar que busquem a superacdo de praseitentificados no processo de
ensino-aprendizagem;

VI — incentivar escolas publicas de educacdo basmabilizando através de seus
professores, coordenadores e gestores como codoresa dos futuros docentes e
tornando-as protagonistas nos processos de formaca para o magisterio;

VIl — valorizar o espaco da escola publica como prande experiéncia para a
construcdo do conhecimento na formacao de profesgara a educacao basica;
VIII — proporcionar aos futuros professores a pgécao em acodes, discussoes,

experiéncias metodoldgicas e praticas docentesduras, articuladas com a realidade
local das escolas participantes.
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IX — contribuir para a articulagdo entre teoria mtipa, requisitos necessarios a
formacdo de docentes, elevando a qualidade dass agfsémicas nos cursos de
licenciatura;

X — estimular que os estudantes de licenciaturansieam na cultura escolar do
magistério, por meio da apropriacdo e da reflexdores instrumentos, saberes e
peculiaridades do trabalho docente.

Xl — aproximar os universos da universidade e aspdblica, em niveis de Estado e
Municipio, integrando as func¢des sociais da formag@démica.

CAPITULO Il
DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

Art. 4 O Pibid € um programa da Coordenacéo defApeamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes) que tem por finalidade fomentaicacdo a docéncia, contribuindo
para o aperfeicoamento da formacdo de docentesweinsnperior e para a melhoria da
qualidade da educacédo basica publica brasileira.

Art. 5 O projeto Pibid tem caréater institucionagrianto, cada instituicdo de ensino
superior (IES) podera possuir apenas um projetarsamento.

Art. 6 O Pibid-UPE inclui atividades em turno e traturno nas escolas publicas
participantes do Programa e nas dependéncias Gdmgpi da Universidade de
Pernambuco, envolvendo, obrigatoriamente, todos hodsistas (professores
coordenadores, professores supervisores e licelusae, em situacdo especial, outros
membros das comunidades escolar e académica quanguelaborar com a execucao
do Pibid.

Paragrafo Unico. Entende-se por escolas publicasicipantes apenas aquelas
designadas por Convénios especificos estabeleeidmse a UPE e a Secretaria de
Estado da Educacao de Pernambuco, bem como diRE & as Secretarias Municipais
de Educacdo de municipios do Estado de Pernamlitroocasos excepcionais, a
formalizacao podera ser operado por outra sistemati

CAPITULO IV
DA VINCULAGAO INSTITUCIONAL

Art. 7 O Programa Pibid vincula-se a Pro-Reitore @raduacdo — Prograd, da
Universidade de Pernambuco.

Art. 8 Compete a Prograd garantir e zelar pelaéetirutura de funcionamento do Pibid
na Universidade de Pernambuco e pelos aspectas @@ainculacdo institucional do
Programa, assim como pelo registro académico dadamtes de todos os membros do
Pibid.

CAPITULO V
DA COMPOSICAO DA EQUIPE DO PIBID-UPE

Art. 9 Compdem a equipe do Pibid-UPE:
| — o coordenador institucional,
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Il — os coordenadores de area de gestdo de preoedsgoacionais;

[l — os coordenadores de area (coordenadoresutipsajetos);

IV — os professores supervisores das escolas pslp@rticipantes;

V — os professores colaboradores dos subprojetoguando requisitados pelos
coordenadores;

VI — os licenciados bolsistas;

VII — os licenciados voluntarios.

§ 1° Compreende-se por coordenador instituciorlotessor que representa o Pibid-
UPE junto a Capes, as Secretarias Estaduais e iaisiade Educacdo, as escolas
publicas participantes, e que preside a Comissdcdmpanhamento do Pibid (CAP)
da UPE.

§ 2° Compreende-se por coordenadores de area t@® gesprocessos educacionais 0s
professores indicados pelo diretor do Campus, comércia da Prograd e do
coordenador institucional, para apoia-lo no deskimento do Pibid-UPE e que
participam, como membros natos, da Comissao de paohamento do Pibid (CAP).

§ 3° Compreende-se por coordenadores de areafesgmes da UPE eleitos pelos seus
plenos de curso que respondem pela elaboracdaeg@eedos subprojetos, em didlogo
e consentimento do coordenador institucional emucdm com o0s coordenadores de
gestao de processos educacionais.

§ 4° Compreende-se por professores supervisoreto@mtes das escolas publicas
participantes que acompanham as atividades do Rdsisias instituicbes e selecionados
via edital publico.

8 5° Compreende-se por professores colaboradordscesites das IES ou das escolas
publicas participantes que colaborem, regularmemtalesenvolvimento e na execucao
dos subprojetos das areas sem receber bolsa.

§ 6° Compreende-se por licenciandos bolsistas ¢taiskas de iniciagdo a docéncia) os
alunos de graduagéo da Universidade de Pernaméxdosivamente das licenciaturas,
e que executem regularmente as atividades dos gjetm®, selecionados via edital
publico.

§ 7° Compreende-se por licenciandos voluntarios ahsios de graduacdo da
Universidade de Pernambuco, exclusivamente dasciaeiras, que executem
regularmente as atividades dos subprojetos serhaebelsa.

CAPITULO VI
DA CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 10. Para concessao de bolsa de coordenacitodimnal e de coordenador de area
de gestao de projetos educacionais, o professer@avender aos seguintes requisitos:
| — possuir titulo de mestre ou doutor;
Il — pertencer ao quadro permanente da Universidad®ernambuco;
Il — ser docente e estar em efetivo exercicio ataddades do magistério no ensino
superior;
IV — possuir experiéncia minima de 3 (trés) anaa@docente do ensino superior;
V — ministrar disciplina em curso de licenciatueal8S;
VI — possuir experiéncia na formacdo de professotesia execucdo de projetos de
ensino, comprovada por pelo menos dois dos segusntérios:

a) orientacao de estagio em curso de licenciatura;

b) curso de formacdo inicial e/ou continuada minigirgzhra professores da

educacao basica;
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c) coordenacdo de programas ou projetos de formacém @amagistério na

educacao basica;

d) experiéncia como docente ou na gestao pedagégiedudacao basica;

e) producéo na area.
VII — possuir competéncia técnica compativel cofargdo de coordenador de projeto,
bem como disponibilidade para dedicacéo ao programa
VIII — ndo ocupar cargo de reitor, vice-reitor, aor, vice-diretor, pré-reitor ou
qualquer outro cargo equivalente na Universidadeeteaambuco;
IX —ter, no minimo, 12 horas semanais disponipaia as atividades do Pibid.

Paragrafo Unico. O atendimento aos requisitos pamaessao de bolsa sera verificado
pela Capes por meio de analise do curriculo dordecque devera manter seus dados
atualizados na Plataforma Lattes, do CNPq.

Art. 11. Para concesséo de bolsa de coordenacdi®aeo professor devera atender aos
seguintes requisitos:
| — possuir formagéo — graduacao ou pos-graduac@oarea do subproejto;
Il — pertencer ao quadro permanente da Universidad®ernambuco;
Il — ser docente e estar em efetivo exercicio ataddades do magistério no ensino
superior;
IV — possuir experiéncia minima de 3 (trés) anaa@docente do ensino superior;
V — ministrar disciplina em curso de licenciatueal8S na area do subprojeto;
VI — possuir experiéncia na formacdo de professotesia execucdo de projetos de
ensino, comprovada por pelo menos dois dos segusntérios:

f) orientacdo de estagio em curso de licenciatura;

g) curso de formacdo inicial e/ou continuada minigirgzhra professores da

educacéo basica;
h) coordenacdo de programas ou projetos de formacéed @amagistério na
educacéo basica;

i) experiéncia como docente ou ha gestado pedagogedutacio basica;

j) producédo na area.
VIl — ndo ocupar cargo de reitor, vice-reitor, thre vice-diretor, pré-reitor ou qualquer
outro cargo equivalente na Universidade de Pernambu
VII — ter, no minimo, 12 horas semanais disponipais as atividades do Pibid.

Paragrafo unico. A Capes podera, a qualquer momeasdizar a verificacdo do
atendimento aos requisitos por meio de analiseuldcalo do docente, que devera
manter seus dados atualizados na Plataforma Ldti€SNPq.

Art. 12. Para concessdo de bolsa de supervisdopfespor da escola de educacao
bésica devera atender aos seguintes requisitos:

| — possuir licenciatura, preferencialmente, na @@ subprojeto;

Il — possuir experiéncia minima de 2 (dois) anosnagistério na educacao bésica;

[l — ser professor na escola participante do pooibid e ministrar disciplina ou atuar
na area do subprojeto;

IV — ser selecionado pelo Pibid da Universidad@®emambuco;

V — possuir, no minimo, 10 horas semanais extragtadisponiveis para se dedicar as
atividades desenvolvidas no projeto, na escola em ajua e na Universidade de
Pernambuco;
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VI — ndo estar licenciado/afastado, da escola palgharticipante a que se vincula,

durante o periodo de execuc¢ao do subprojeto.

Art. 13. As exigéncias minimas para os professootgboradores, de acordo com o
artigo 9, 8 5° sdo as mesmas estabelecidas o arli para o caso de professores da
Universidade de Pernambuco, excetuando-se o itErente a carga horéria, item V, e
no artigo 12, para o caso de professores da retdicpuda Educacdo Basica,
excetuando-se o item referente a carga horaria,\te

Art. 14. Para concessao de bolsa de iniciacdo é&dax o estudante devera atender aos
seguintes requisitos:

| — estar regularmente matriculado em curso dendiedura da Universidade de
Pernambuco na area do subprojeto;

Il — ter concluido, preferencialmente, pelo menos periodo letivo no curso de
licenciatura;

[Il — possuir bom desempenho académico, evidengatiohistérico escolar, consoante
as normas da Universidade de Pernambuco;

IV — ser aprovado em processo seletivo realizato Ri&id-UPE;

V — possuir 8 horas semanais disponiveis paraiddaates do Pibid, sem prejuizo de
suas atividades discentes regulares;

VI — ndo receber bolsa de 6rgdos de fomento mualjcgstadual ou federal; exceto
auxilios institucionais de assisténcia estudantie gpermitam acumulo conforme
regulamento da Universidade de Pernambuco;

VIl — estar apto a iniciar as atividades relatigassubprojeto imediatamente apds ser
aprovado pelo Pibid-UPE.

§ 1° O estudante de licenciatura que possua viremlaregaticio podera ser bolsista

Pibid, desde que:

| — ndo possua relagdo de trabalho com a Univetsida Pernambuco ou com a escola
onde desenvolve as atividades do subprojeto;

Il — possua disponibilidade de 32 (trinta e duas)abk mensais para dedicacao as
atividades do projeto.

8 2° A instituicdo participante do Pibid ndo podienpor restricdes aos candidatos a

bolsa de iniciacdo a docéncia quanto a existéreMrttulo empregaticio, ressalvado o

disposto no § 1°.

§ 3° As exigéncias para os licenciandos voluntés@xs as mesmas estabelecidas no
artigo 14 para o caso de licenciandos bolsistagteando-se os itens V e VII. Podera o

coordenador institucional propor outros mecanispara a selecao.

) CAPITULO VI
DA GESTAO ACADEMICA E DE USO DOS RECURSOS

Art. 15. O coordenador institucional e os coordenesl de area de gestdo de processos
educacionais comporao a gestédo Institucional dolRIPE, responsavel pelo Programa
junto a Prograd e pela sua gestdo interna, em aspsctos académicos. Ao
Coordenador Institucional cabe as operacfes quelveam as praticas gestionarias e

financeiras.

Paragrafo Unico. Na auséncia do coorde@dor ingtital, os coordenadores de area de
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gestdo de processos educacionais responderédo sulatimamente pelo Programa, na
auséncia dos dois , os coordenadores dos subgagiamem 0s processos.

Art. 16. O Pibid-UPE ser& administrado pela cooagép institucional em colaboracao
com a Comissdo de Acompanhamento do Pibid (CAR)sgqta composta:

| — pelo coordenador institucional, como seu pesiel e membro nato;

Il — pelos coordenadores de area de gestdo dessaxeducacionais, como membros
natos;

[l — por representantes dos professores supeessias escolas publicas participantes
por Campus,

V — por licenciandos bolsistas do Pibid-UPE @ampus;

VI — por representantes das diregcOesCaspi participantes;

VII — por representantes dos coordenadores de(subarojetos) poCampus;

Paragrafo Unico. Os representantes dos coordersadiee area, dos professores
supervisores e dos licenciandos bolsistas seréosf®r seus respectivos pares e terao
assento na CAP durante um ano, podendo ser redadoduzonsecutivamente, por
meio de novo pleito.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 17. Os recursos financeiros do Pibid-UPE desti-se, exclusivamente, ao
pagamento de bolsas para os licenciandos da g@uluda Universidade de
Pernambuco, os professores supervisores das egastaspantes, os coordenadores
das areas, de gestéo e institucional, e, ainda,gparecucéo das atividades do Pibid, de
acordo com as normas de utilizacdo de recursosedstadas pela Capes.

Art. 18. Os valores das bolsas do Pibid-UPE de caddalidade serdo definidos pela
Capes em norma especifica.

8 1° A bolsa sera depositada diretamente aos b&mafs apenas em conta corrente
individual, ndo sendo permitida a utilizagdo detasmle outra natureza, tais como conta
investimento ou conta poupancga.

8§ 2° A responsabilidade pela abertura de contaewmtmré dos beneficiarios que
receberdo as bolsas durante a execugéo do projeto.

Art. 19. Os recursos financeiros aprovados pelae€ap destinados a execucdo das
atividades do Pibid-UPE serdo depositados direteangrela Capes em conta-
pesquisador aberta em nome do coordenador instiaici que ter4d a funcdo de
gerenciar esses recursos.

Paragrafo Unico. A movimentagcao dos recursos feiaog, assim como a prestacao de
contas anual acerca da utlizagdo desses recui@osds responsabilidade do
coordenador institucional e deverdo obedecer @&asetp Capes sobre a matéria.

CAPITULO XIX
DAS COMPETENCIAS DA CAP

Art. 20. A CAP possui as seguintes atribuicoes:

| — assessorar a coordenacdo institucional naguil® for necessario para o bom
funcionamento do programa, tanto pedagdégico quaahanistrativamente;

Il — propor a criacdo do Regimento Interno do Paowg;

[Il — aprovar relatérios internos do Pibid = paixia finais, antes do encaminhamento a
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Capes;
IV — examinar solicitacdes dos bolsistas do Pibid;
V — aprovar orgamento interno do programa;
VI — elaborar e publicar edital de selecdo dosisials do programa;
VII — contatar a direcdo das escolas participati¢eBibid, quando necessario;
VIII — propor solucbes para problemas relacionaatmslesenvolvimento das atividades
do Pibid nas escolas participantes e nos subpspjeto
IX — organizar seminarios internos de acompanhameatvaliacdo do programa;
X - deliberar quanto a suspenséao ou cancelamenboldas, garantindo a ampla defesa
dos bolsistas do programa.

CAPITULO X
DAS AREAS CONTEMPLADAS PELO PIBID-UPE

Art. 20. O Programa Pibid-UPE destina-se a atendarursos de licenciatura da UPE,
de acordo com editais especificos da UPE/Progtaid/Piendo como norteadoras as
areas de conhecimento apontadas nos editais da.Cape

Art. 21. Cabe a Coordenacéao Institucional do PWRE e a Prograd a determinacao das
areas a serem atendidas em cada edital.

CAPITULO XI
DOS DEVERES DOS BOLSISTAS DO PIBID-UPE

Art. 22. Sao deveres do coordenador instituciondPidbid-UPE:

| — responder pela coordenacé&o geral do Pibid peras escolas, as instancias
superiores da Universidade de Pernambuco, as Seasele Educacéo e a Capes;

Il — acompanhar as atividades previstas no propte, as de natureza coletiva, que
aquelas executadas nos diferentes subprojetos;

[l — acordar com as autoridades da rede publicendeo a participacdo das escolas no
Pibid;

IV — atentar-se a utilizacdo do portugués de acoamo a norma culta, quando se tratar
de comunicacéo formal do programa;

V — empreender a selecéo dos coordenadores derareanjunto com os colegiados de
curso das licenciaturas;

VI — comunicar a Capes as escolas publicas sekd#asnas quais se desenvolveréo as
atividades do programa;

VII — elaborar e encaminhar a Capes relatério diaglades desenvolvidas no ambito
do projeto institucional;

VIII — articular docentes de diferentes areas,ndsaao desenvolvimento de atividades
integradas na escola conveniada e a promocaomadéao interdisciplinar;

IX — responsabilizar-se pelo cadastramento commletalunos, dos coordenadores e
supervisores do projeto, conforme orientacdo dae§apnantendo esse cadastro
atualizado;

X — acompanhar mensalmente a regularidade do pagamdos bolsistas,
responsabilizando-se pelas alteragdes no sistema,;

XI — manter sob guarda institucional toda documgidaeferente ao projeto;

XIlI — garantir a atualizagdo dos coordenadoresrél@ & dos supervisores nas normas e
procedimentos do Pibid;

XIII - realizar o acompanhamento técnic&pedagégnnq»rojeto;

S
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XIV — comunicar imediatamente a Capes qualqueraaé® relativa a descontinuidade

do plano de trabalho ou do projeto;

XV — promover reunides e encontros entre 0os balksigjarantindo a participacéo de
todos, inclusive de diretores e de outros professalas escolas da rede publica e
representantes das secretarias de educacgao, quearizhy;

XVI — enviar a Capes documentos de acompanhameastatd/idades dos bolsistas sob
sua coordenagao, sempre que forem solicitados;

XVII — participar das atividades de acompanhameniavaliacdo do Pibid definidas
pela Capes e pelas instituicdes participantes agrama;

XVIII — utilizar os recursos solicitados para o elegolvimento do projeto, obrigando-se
a cumprir todas as condi¢cdes estabelecidas em edditid, em fiel atendimento as
normativas que regulamentam o gerenciamento deseepublico;

XIX — prestar contas técnica e financeira nos paactuados;

XX — patrticipar das atividades de acompanhamerteaéacdo do Pibid definidas pela
Capes;

XXI — manter seus dados atualizados na Plataforatted;

XXII —compartilhar com a Pro-reitoria de graduag®sograd) e seus pares as boas
praticas do Pibid na perspectiva de buscar a excdal@a formacéo de professores.
XXIII — dedicar-se, no periodo de vigéncia da bplsa minimo 12 (doze) horas
semanais as atividades do Pibid;

CAPITULO XII
DAS ATRIBUICOES DOS COORDENADORES

Art. 23. Sao deveres dos coordenadores de areestiogle processos educacionais do
Pibid-UPE:

| — apoiar o coordenador institucional e ser cpwasavel pelo desenvolvimento do
projeto;

[l — colaborar na articulagéo institucional dasdawies académicas e colegiados de
curso envolvidos na proposta institucional,

[l — acompanhar o planejamento, a organizacaceexreaucdo das atividades previstas
nos diversos subprojetos;

IV — participar das reunides de trabalho;

V — promover reunides periodicas com a equipe dgrama,

VI — atentar-se a utilizagdo do portugués de acoaho a norma culta, quando se tratar
de comunicacéo formal do programa;

VII — colaborar na organizacao dos Encontros dadPib

VIII — produzir relatérios de gestdo sempre quéeciatio;

IX — auxiliar o coordenador institucional na avefia da participagao e do desempenho
dos coordenadores de area e supervisores no desererio dos subprojetos;

X — representar o coordenador institucional em dods demandas solicitadas pela
Universidade de Pernambuco ou pela Capes, quantheco

XI — dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsanmimo 12 (doze) horas semanais
as atividades do Pibid;

XII — participar das atividades de acompanhamerdvadiacdo do Pibid definidas pela
Capes;

XIII — manter seus dados atualizados na Platafdratizs;
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XIV — compartilhar com a Pro-reitoria da Universidade Pernambuco e seus pares as

boas préaticas do Pibid na perspectiva de buscaxcealémcia na formacdo de
professores.

Art. 24. Sao deveres do coordenador de area dd-BBE:

| — responder pela coordenacdo do subprojeto da @erante a coordenacao
institucional;

Il — elaborar, desenvolver e acompanhar as atiesladevistas no subprojeto;

[l — participar de comissdes de selecdo de balsiste iniciagdo a docéncia e de
supervisores das escolas envolvidas;

IV —acompanhar e registrar o planejamento, a azga#o e a execugao das atividades
previstas no subprojeto;

V — orientar e acompanhar a atuacéo dos licencgahdtsistas, inclusive a frequéncia
as atividades e atuar conjuntamente com os supeggislas escolas envolvidas, sempre
no ambito do subprojeto que coordena,;

VI — apresentar ao coordenador institucional relasoperiodicos contendo descri¢des,
andlise e avaliacao de atividades do subprojetcgorlena;

VII — atentar-se a utilizacdo do portugués de awoam a norma culta, quando se tratar
de comunicacéo formal do programa;

VIII — informar & Coordenacéo Institucional, todmssdados necessarios a substituicao,
inclusdo ou desisténcia de supervisores ou licedom bolsistas vinculados ao
subprojeto que coordena, bem como qualquer alie@de@ados cadastrais;

IX — enviar a Coordenacéo Institucional os dadogastiais dos bolsistas sob sua
coordenacdo, inclusive dados bancarios, semprseajegado;

X — responsabilizar-se pelo envio dos Termos de gomisso assinados pelos
supervisores e licenciandos bolsistas a Coordenbogiducional, bem como do seu
préprio;

XI — responsabilizar-se pela organizacdo e plansjaon dos gastos necessarios a
execucao das acOes previstas do subprojeto, partieente no que se refere a cotacbes
de precos;

XII — comunicar imediatamente ao coordenador insititnal qualquer irregularidade no
pagamento das bolsas a integrantes do subprojetoogudena;

XIII — participar das reunides com o coordenadstiiacional do Pibid;

XIV — participar de seminarios do Pibid, bem conos @ncontros, realizando todas as
atividades previstas, tanto presenciais quantstardiia, quando demandados;

XV — enviar ao coordenador institucional quaisqdecumentos de acompanhamento
das atividades dos bolsistas de iniciacdo a doaésuld sua orientacdo, sempre que
solicitado;

XVI — participar das atividades de acompanhamerstoadiacéo do Pibid definidas pela
Capes;

XVII — manter seus dados atualizadas na Platafdattas;

XVIII — assinar termo de desligamento do projetmargdo couber;

XIX — compartilhar com os membros do colegiado des@ e seus pares as boas
praticas do Pibid na perspectiva de buscar a excdal@a formacéo de professores;

XX — elaborar e desenvolver, quando possivel, sjmterdisciplinares que valorizem
a intersetorialidade e a conexao dos conhecim@nésentes da educacéao basica,

XXI — dedicar-se, no periodo de vigéncia da balsaminimo 12 (doze) horas semanais
as atividades do Pibid.
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CAPITULO XllI
DOS PROFESSORES

Art. 25. Sao deveres dos professores supervisorsoi-UPE:

| — elaborar, desenvolver e acompanhar as atividattes bolsistas de iniciacdo a
docéncia;

Il — controlar a frequéncia dos bolsistas de igi&ma docéncia na escola, repassando
essas informacdes ao coordenador de area;

[l — acompanhar as atividades presenciais dosshedsde iniciacdo a docéncia sob sua
orientagéo;

IV — participar, obrigatoriamente, de reunifes amrbolsistas de iniciagcdo a docéncia
na escola em que atua;

V — informar ao coordenador de area eventuais nuatamas condicdes que lhe
garantiram participagao no Pibid;

VI — atentar-se a utilizacdo do portugués de acooo a norma culta, quando se tratar
de comunicacéo formal do programa ou demais atieislgiue envolvam a escrita;

VIl — participar de seminarios de iniciacdo a dat&rdo Pibid, realizando todas as
atividades previstas, tanto presenciais quantstartiia, quando convocado;

VIII — informar & comunidade escolar sobre as d#des do projeto;

IX — articular-se com a direcdo da escola partidipaos demais professores e a
comunidade escolar para viabilizar a realizacadateaslades do Pibid;

X — enviar ao coordenador de &rea quaisquer raatde documentos de
acompanhamento das atividades dos bolsistas déc@éic a docéncia sob sua
supervisao, sempre que solicitado;

XI — acompanhar o cumprimento das acfes descrdasubprojeto e das atividades
desenvolvidas nas escolas pelos bolsistas de gawia docéncia, comunicando ao
coordenador de area quaisquer problemas e difidesdque venham a prejudicar o bom
andamento do subprojeto;

XII — participar das atividades de acompanhamerdvatiacdo do Pibid definidas pela
Capes;

XIII — colaborar com o coordenador de area na orggéo e planejamento dos gastos
necessarios a execucgao das acodes previstas dojstdpr

XIV — manter seus dados atualizados na Platafomsiael-do MEC,;

XV — ter assiduidade, pontualidade e compromissm d¢odas as atividades do
programa;

XVI — assinar termo de desligamento do projetongoecouber;

XVII — compartilhar com a direcdo da escola e geares as boas praticas do Pibid na
perspectiva de buscar a exceléncia na formagacofiespores;

XVIII — elaborar e desenvolver, quando possiveljgips interdisciplinares que
valorizem a intersetorialidade e a conexdo dos eunfentos presentes da educacao
basica,

XIX — dedicar-se, no periodo de vigéncia da batsaminimo 10 (dez) horas semanais
extraclasses as atividades do Pibid;

XX — assinar Termo de Compromisso obrigando-senapdun as metas pactuadas pela
UPE no Programa e a devolver a Capes eventuaifitiesgecebidos indevidamente.
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CAPITULO XIV
DOS BOLSISTAS

Art. 26. Sao deveres do bolsista de iniciacdo &wida do Pibid-UPE:

| — participar das atividades definidas pelo pagjet

Il — dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolseaninimo, 8 (oito) horas semanais as
atividades do Pibid, sem prejuizo do cumprimentos€es compromissos regulares
como discente;

[ll — executar as atividades do subprojeto em esdeleducacgéo basica da rede publica,
de acordo com as orientagcbes recebidas dos professsupervisores e dos
coordenadores do programa;

IV — tratar todos os membros do programa e da catada escolar com cordialidade,
respeito e formalidade adequada;

V — atentar-se a utilizac&do da lingua portuguesacdedo com a norma culta, quando se
tratar de comunicacao formal do programa;

VI — assinar Termo de Compromisso do programa;

VII - restituir a Capes eventuais beneficios redebiindevidamente do programa, por
meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU);

VIl — informar imediatamente ao coordenador deaagealquer irregularidade no
recebimento de sua bolsa;

IX — comunicar formalmente a coordenacdo de aremlqgar afastamento ou o
desligamento do subprojeto. Em caso de afastam@ene, ser apresentada justificativa
acompanhada de documento comprobatdrio, se fas@ ca

X — participar, obrigatoriamente, das reunifesizadhs nas escolas vinculadas ao
subprojeto em que atua,;

XI — participar, obrigatoriamente, das reuniéedJE, no ambito do subprojeto, e de
reunides e eventos organizados pela coordenacamedepelo professor supervisor ou
pela coordenacéo institucional do Pibid;

XII — participar, obrigatoriamente, dos encontras Ribid-UPE, realizando todas as
atividades previstas;

Xl — desenvolver leitura e discussdo dos materide estudo fornecidos pelos
professores supervisores e coordenadores;

XIV — elaborar portfélio ou instrumento equivalertte registro com a finalidade de
sistematizacdo das acdes desenvolvidas duranpasi@pacao no projeto;

XV — apresentar formalmente os resultados parcaidinais de seu trabalho,
divulgando-os na UPE e na escola onde exercelivatades, em eventos de iniciacdo a
docéncia promovidos pela Universidade de Pernambuwn ambiente virtual do Pibid
organizado pela Universidade de Pernambuco e/auGages;

XVI — elaborar e enviar ao coordenador de areadmts do desenvolvimento das
atividades, sempre que solicitado;

XVII — participar das atividades de acompanhamentavaliacdo do Pibid definidas
pela Capes;

XVIII — assinar termo de desligamento do projetmarpo couber;

XIX — fornecer, sempre que requisitado, justificas legais para auséncias das
atividades do Pibid, como, por exemplo, certificad@mtestados médicos;

XX — ter assiduidade, pontualidade e compromissm d¢odas as atividades do
Programa.

8 1° A carga horaria de 8 (oito) horas semanaignédera ser computada, em prol dos
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licenciandos bolsistas, como carga horaria dasiptiis&as obrigatérias de estagio
supervisionado dos cursos de licenciatura.

§ 2° Cabe aos licenciandos voluntérios as mesmdmigbes previstas no Art. 26,

excetuando-se o inciso IV.

§ 3° E vedado ao bolsista de iniciacdo a docérssanair a rotina de atribuicbes dos
docentes da escola ou atividades de suporte adrativie ou operacional.

Art. 27. Cabe aos professores colaboradores da-BiBE auxiliar o coordenador de
area do subprojeto em suas funcdes e atividades.

_ CAPITULO XV
DA SELECAO DOS BOLSISTAS DO PIBID-UPE

Art. 29. O coordenador institucional sera indicgmila Pro-Reitoria de Graduacéo,
mediante Portaria especifica.

Art. 30. Os coordenadores de area, de area deogdstfirocessos educacionais seréao
indicados pelo coordenador institucional com anizéda Pro-Reitoria de Graduacao,
sendo nomeados por Portaria especifica, respeitasdoequisitos exigiveis e a
guantidade maxima de vagas disponibilizadas pgte@<para esse cargo.

Art. 31. Os professores supervisores serédo sekdosmediante processo simplificado
e terd como espaco preferencial as escolas pubaggipantes nas quais serdo
desenvolvidas as acbes do Pibid, sendo, obrigaterite, divulgado amplamente
nesses locais.

Art. 32. Os licenciandos bolsistas serdo seleciomanediante edital especifico da
UPE/Prograd/Pibid.

Art. 33. Os eventuais licenciandos voluntarios sesélecionados mediante processo
seletivo especifico conduzido pelos coordenadores &dea, com anuéncia da
Coordenacéo Institucional do Pibid.

CAPITULO XVI
DA SUSPENSAO TEMPORARIA DAS BOLSAS

Art. 34. A suspensdo temporéria da bolsa, com posteeativacdo, devera ser
solicitada nos seguintes casos:

| — para licenca gestante;

Il — afastamento das atividades do projeto pomoplersuperior a 15 (quinze) dias;

[ll — para averiguacao de acumulo de bolsas com®programas;

IV — para averiguacao de descumprimentos de nodm&sbid.

81° A solicitagdo de suspenséo temporaria de bidds@ra ser encaminhada pelos
coordenadores de area a Coordenacgdo instituciandillid-UPE assim que houver
ciéncia dessa necessidade.

§2° Professor em gozo de licenca prevista na L&.1P2/1990 ou no Decreto-lei n°
5.452/1943 que demandar o afastamento das atigdatlerais na Universidade de
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Pernambuco ou na escola por periodo superior @uifzE) dias devera, igualmente,
afastar-se das atividades do projeto Pibid.

83° Apenas nos casos previstos nos incisos lll,eal8uspensdo podera ser feita pela
Capes.

84° Nos casos dos incisos lll e IV o bolsista déver direito a ampla defesa, a ser
apresentada em até 10 dias depois de comunicagéal,chntes da deliberacdo da
suspensao da bolsa.

CAPITULO XVII
DO CANCELAMENTO DA BOLSA DOS MEMBROS DO PIBID-UPE

Art. 35. Qualquer bolsista do Pibid podera serigadb do Programa caso ndo cumpra
com as exigéncias previstas neste Regimento eubpsaggetos aprovados pela Capes.

Art. 36. Sdo motivos de desligamento dos membrd3ibid-UPE:

| — licenca ou afastamento das atividades do mrgjer periodo superior a 2 (dois)
meses;

Il — descumprimento de normas e obrigacdes do Bmwayr

Il — desempenho insatisfatorio ou desabonadoppade do bolsista;

IV — trancamento de matricula, abandono, desligéonem conclusdo do curso (apenas
para o bolsista de iniciacdo a docéncia);

V —recusa na entrega de relatorios parciais eignua

VI — faltas, por trés vezes consecutivas, naoficatias (atestado médico, certificado da
coordenacao de curso, certificado das direcoegstadas participantes, certificado da
coordenacao institucional do PIBID);

VIl — dois atrasos consecutivos na entrega de dentos, relatorios e registros a
coordenacao de &rea ou a coordenacao institucional,

VIII — incompatibilidade horaria com as atividadksPrograma;

XIX — comprovagéao de irregularidade na concesséao;

X — recusa e/ou atraso sistematico na entrega dentntos referentes aos gastos
efetuados com recursos do Pibid (notas fiscaisbascde compra, canhotos de
passagens e demais comprovantes de despesas);

Xl — término do prazo maximo de suspensao da bgismdo ndo houver reativacéo;

XII — encerramento do subprojeto ou projeto;

XIII — término do prazo maximo de concessao;

XIV — atitudes de desrespeito a comunidade esool@ demais membros da equipe do
Pibid-UPE;

XV — a pedido do bolsista do Pibid-UPE.

CAPITULO XVIII
DO DESLIGAMENTO

8 1° As solicitagbes de desligamento de licenciandolsistas e professores

supervisores deverdo ser encaminhadas pelos cadaes de area a coordenacéo
institucional do Pibid-UPE devidamente justificagas escrito.

§ 2° O desligamento de coordenadores de area éspensabilidade da coordenagao
institucional do Pibid e do pleno no curso, devesdpjustificado e comunicado, por

escrito, a Prograd.

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE

Av. Agamenon Magalhaes, s/n, Santo Amaro — RecifeeP
CEP - 50100-010 — FONE: (81) 3183.3700 — FAX: (81)
3183.3758

Site: www.upe.br — CNPJ: 11.022.597/0001-91




MEE proGRAD

UNIVERSIDADE *\

DE PERNAMBUCO

8 3° O desligamento dos coordenadores de gestdwodessos educacionais ou do
coordenador institucional é de responsabilidad®mgrad e devera ser justificado e
comunicado, por escrito, a Capes, em documentaiprép

8§ 4° Caso a licenca ou o afastamento previstoshaigoi | ocorram em funcdo da

maternidade, a bolsista tera assegurado o retarmpyageto, respeitadas as normas do
programa.

8 5° Para efeito do disposto no inciso 1V, serasitrada como conclusdo do curso a
data da colacéo de grau.

8 6° Nos casos dos incisos Il e Il o bolsista d&ver direito a ampla defesa, a ser
apresentada em até 10 dias depois de comunicagéal,chntes da deliberacdo da

suspenséao da bolsa.

Art. 39. Eventuais recursos referentes a desligioeede licenciandos bolsistas,
professores supervisores ou coordenadores de @deadp ser encaminhados a CAP, a
quem cabera manifestacédo final sobre a deciséo.

Art. 40. O desligamento de licenciandos bolsistagyfessores supervisores ou
coordenadores de area sera feito diretamente t@msisle acompanhamento da Capes
pelo coordenador institucional do Pibid.

CAPITULO XIX
DA SUBSTITUICAO DOS BOLSISTAS DO PIBID

Art. 41. A substituicio dos bolsistas sera feitaetdmente no sistema de
acompanhamento da Capes pelo coordenador instial@o Pibid.

Art. 42. Nas substituicbes de professores supersgse licenciandos bolsistas, sera
observada a eventual lista de espera, com validade (doze) meses, dos candidatos
selecionados por editais especificos.

Paragrafo Unico. Caso ndo haja candidatos nadiestaspera, a coordenacdo da area
abrirhA um novo processo seletivo simplificado péicenciandos bolsistas e/ou
professores supervisores, observados os requseesntes nesse Regulamento.

Art. 43. Nas substituicbes de coordenadores de ar€zoordenacgdo Institucional do
Pibid-UPE ouvira a Prograd.

CAPITULO XX
DO ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO

Art. 45. Os Egressos serdo acompanhados pela Cagdte do Pibid apos 06 (seis)
meses de sua saida do Programa e Durante 12 (dege}¥ ap0Os a colacao de grau.

Art. 46. O processo dar-se-a por meio de pesqgisatativas e quantitativas.
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CAPITULO XXI
DO SISTEMA DE REGISTRO DE ATIVIDADES DO PIBID

Art. 47. O registro das atividades do Pibid-UPEetévser feito quinzenalmente por
todos os integrantes do programa, em planilha@ddarno de registro e encaminhado a
coordenacdo institucional sempre que requisitado.

Art. 48. Poderéo ser feitos registros por meio atedgrafias, flmagens, gravacao em
audio ou outros, desde que, autorizados pelosgawfes supervisores e com a anuéncia
da direcdo das escolas patrticipantes.

CAPITULO XXII
DO SISTEMA DE AVALIACAO (PROGRAMA E MEMBROS) DO PIB-UPE

Art. 49. Os bolsistas serdo avaliados pelos respscsuperiores imediatos por meio de
discussbes e dialogos.

Art. 50. Os processos que envolvem a implementdo&®ibid serdo alvo de avaliacao
constante pelos envolvidos.

CAPITULO XXIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 Casos néo previstos por este Regimentornioteserdo resolvidos pela
CAP/Pibid/UPE, que comunicara a Prograd todas@sdéncias tomadas.
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