
CISAM-UPE                                                             ESCALA  TEC. ENFERMAGEM                               ANO/MÊS: Dezembro/2017

SETOR:   U S G   AMBULATÓRIO

NECESSÁRIO     ATUAL              DÉFICIT

RECURSOS HUMANO:   ANALISTA  EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA  CARGA HORÁRIA: 30 HORAS 6 4 2

NOME COMPETO FUNÇÃO VINC MAT COREN 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D

DIAGNÓSTICO  IMAGEM

Cleide Maria Silva Tec. Enf UPE 44768 93317 D D D D D D D D D D

Rosangela Veloso Tec. Enf UPE 3570 115927 D D D D D D D D D D

Nelma Cristina Tec. Enf UPE 64424 127434 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M

Nelma Cristina Tec. Enf UPE 2349981 127434 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T

Ana Bárbara da Silva Aux. Enf UPE 64297 101526 # # # # # # # # # # L I C E N Ç A P R E M I O # # # #

Vilma Mª Silva Aux. Enf UPE 82260 5478 D D D D D D D D D D

OBS: A servidora Ana Bárbara, este mês estará em gozo de Licença Premio, prorrogados por mais hum mês. Período de 06-11-17  a 04-01-2018. 

FD - Folga Débito  F    - Férias FERIADO

DIVISÃO AMBULATORIAL  ENFERMAGEM               Chefia ImediataCOORDENAÇÃO DE ENFERMAGEM


