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AFASTAR PARA CURSO 
PORTARIA Nº489/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG,  

  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora LEDA MARIA DE LIMA CANTARUTTI,  mat. nº 7533-7, Professor 
Universitário/Auxiliar M01 II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 11 a 14.11.19, para participar do 71.º Congresso 
Brasileiro de Enfermagem - CBEN, em Manaus/AM. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 01 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº490/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor CLÁUDIO SMALLEY SOARES PEREIRA,  mat. nº 14478-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 19 a 26.10.19, para 
participar da Pesquisa de Campo Projeto Temático Fragmentação Socioespacial e 
Urbanização Brasileira: Escalas, Vetores, Ritmos, Formas e Conteúdos 
(FRAGURB), em Mossoró/RN.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 01 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº491/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG,  

  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora EDILENE MARIA DA SILVA BARBOSA,  mat. nº 7246-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 10 a 12.10.19, para participar do Curso 
Transsexualidade e Seg. na Atenção e Cuidado à Saúde, em São Paulo/SP. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 01 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº492/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de Pernambuco/POLI,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, do 
servidor ALEXANDRE MAGNO ANDRADE MACIEL,  mat. nº 11499-5, Professor 
Universitário/Adjunto M04 II D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco/POLI, no 
período de 01 e 02.11.19, para participar do evento Big Data Week 2019, em São 
Paulo/SP.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 01 de outubro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº493/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor RAFAEL LUCAS DE LIMA,  mat. nº 13448-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 16 a 18.10.19, para 
participar do IX Encontro de Filosofia da Educação do Norte e Nordeste, em 
Delmiro Gouveia/AL. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 01 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

____________________________________________________________________________________________ 
 

PORTARIA Nº494/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -  Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor RAFAEL LUCAS 
DE LIMA,  mat. nº 13448-1, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no 
período de 23.10.19, para participar do III Encontro do Sertão Filosófico, em 
Ouricuri/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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 Recife, 01 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº495/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE/MULTICAMPI/Garanhuns, 

  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, 
da servidora MARIA GISEUDA DE BARROS MACHADO, mat. nº 4821-6, 
Professor Universitário/Assistente M02 IV A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 21 a 
25.10.19, para participar do 2.º Encontro Internacional História  e Parcerias e do 
6.º Seminário Fluminense de Pós-Graduandos em História / 5.ª Jornada do 
Programa de Pós-Graduação em História das Ciências e da Saúde, no Rio de 
Janeiro/RJ. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 01 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº496/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte,  

R E S O L V E: 

  

  

I  -   Considerar autorizado o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor MARCELO ALVES RAMOS,  mat. nº 12104-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 09 a 20.09.19, para 
participar do Projeto Amanhã em Pesquisa, promovido pelo Museu do Amanhã, 
no Rio de Janeiro/RJ. 

 II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 01 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 
 

PORTARIA Nº497/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte,  

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor MARCO AURELIO DE VALOIS CORREIA JUNIOR,  mat. nº 11501-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 17 a 
19.10.19, para participar do X Congresso Sul-brasileiro de Fisioterapia 
Respiratório, Cardiovascular e em Terapia Intensiva, promovido pela FAURGS, 
em Gramado/RS. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 01 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 
 

PORTARIA Nº498/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado e autorização da 
Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte,   

R E S O L V E:  

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor RENAN MARQUES BIRRO,  mat. nº 14534-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 07 a 12.10.19, para 
participar do 2.º Encontro do Núcleo de Estudos sobre Narrativas e 
Medievalismos e III Encontro do Grupo de Pesquisas Leituras da Escandinávia 
Medieval, em Nova Iguaçu e Rio de Janeiro/RJ. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 02 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 
 

PORTARIA Nº499/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte,  

  

R E S O L V E:  

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora JANAINA GUIMARAES DA FONSECA E SILVA,  mat. nº 11360-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 15 a 
18.10.19, para participar do I Seminário Dinâmicas Imperiais, Circulação e 
Trajetórias no Mundo Ibero-americano, promovido pela UNIFESP, em 
Guarulhos/SP. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  
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Recife, 02 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº500/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte,  

  

R E S O L V E:  

  

I  -   Considerar autorizado o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora JANAINA GUIMARÃES DA FONSECA E SILVA,  mat. nº 11360-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 29.09.19 a 
04.10.19, para participar como examinadora externa do Certame para Docentes 
da Universidade de Alagoas, em Maceió/AL. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº501/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE/MULTICAMPI/Garanhuns, 

  

R E S O L V E:  

I   -   Considerar autorizado o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor EMANOEL FRANCISCO SPOSITO BARREIROS, mat. nº 12088-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 15 a 
21.09.19, para participar do Empirical Software Engineering International Week 
e International Symposium on Empirical Software Engineering and 
Measurement, em Porto de Galinhas/PE. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº502/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e autorização da 
Direção da Escola Superior de Educação Física-ESEF, 

  

R E S O L V E: 

  

  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
 do servidor JORGE BEZERRA, mat. nº 2617-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 IV F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, no 
período de 14 a 16.11.19, para participar do II Simpósio Brasileiro de Ciências do 
Exercício e do Esporte /Universidade Federal da Paraíba – SIMBRACE, em João 
Pessoa/PB. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº503/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e autorização da 
Direção da Escola Superior de Educação Física-ESEF,  

  

R E S O L V E:  

  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, 
 do servidor MAURO VIRGÍLIO GOMES DE BARROS, mat. nº 7372-5, Professor 
Universitário/Associado M04 IV A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, no 
período de 03 a 05.10.19, para participar do 42.º Simpósio Internacional de 
Ciências do Esporte, em São Caetano do Sul/SP. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº504/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina, 

   

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora THAIS DE 
OLIVEIRA GUIMARÃES,  mat. nº 14432-0, Professor Universitário/Adjunto M03 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Petrolina, no período de 14 a 18.10.19, para participar do V Simpósio 
Brasileiro de Patrimônio Geológico - V SBPG, no Crato/CE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
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R  E  I  T  O  R 
_______________________________________________________________________________________________ 

 

PORTARIA Nº505/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Vice-Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E:  

  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora CRISTHIANE 
MARIA BAZILIO DE OMENA MESSIAS,  mat. nº 11484-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 10 e 
11.10.19, para participar do I Encontro dos Delegados e Representantes do 
CRN6, em Recife/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº513/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor FRANCISCO 
LOCKS NETO,  mat. nº 14388-0, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, no período de 24 a 26.10.19, para participar do IX Congresso de 
Fisioterapia do Cariri, em Juazeiro do Norte/CE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº514/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC,   

R E S O L V E:  

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE,  da 
servidora SALVEA DE OLIVEIRA CAMPELO E PAIVA, mat. nº 8014-4, Analista 
Técnico em Gestão Universitária / Assistente Social F04 II E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

Cruz - HUOC, no período de 23 a 25.10.2019, para participar do III Congresso 
Internacional de Envelhecimento Ativo e do I Encontro das UNATIs da UNESP, 
em Franca/SP.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 02 de outubro de 2019. 

   

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº515/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte,  

R E S O L V E:  

I  -   Considerar autorizado o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor DJALMA SILVA GUIMARAES JUNIOR,  mat. nº 12238-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 10 a 13.09.19, para 
participar do Seminário de Meio Termo CAPES, em Brasília/DF. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 02 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº516/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte,  

  

R E S O L V E: 

  

  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora DEBORA AMORIM GOMES DA COSTA MACIEL,  mat. nº 11083-3, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 20 a 
24.10.19, para participar do 39.ª Reunião Nacional da Associação Nacional e Pós-
Graduação em Educação, em Niterói/RJ. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 02 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº517/2019 - SEI 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 

25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da Vice-

Direção da UPE Campus Mata Norte,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor JONAS 
JEFFERSON DE SOUZA LEITE,  mat. nº 14552-1, Professor Universitário/Adjunto M03 

I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 

Mata Norte, no período de 04 a 08.11.19, para participar do XXVII Congresso 

Internacional da Associação Brasileira de Professores de Literatura Portuguesa, em 

Belém/PA. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº518/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 

25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da Direção 

da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da servidora FABIA 
MARIA DE LIMA,  mat. nº 11521-5, Professor Universitário/Adjunto M03 II D, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de 

Enfermagem Nossa Senhora das Graças - FENSG, no período de 10 a 12.10.19, para 

participar do III Congresso Brasileiro de Gerontecnologia, em São Paulo/SP. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_______________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº519/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC,   

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE,  da 
servidora CLAUDIA CRISTINA DE SÁ, mat. nº 14215-8, Médico F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 23 a 26.11.2019, para 
participar do XVIII Semana Brasileira do Aparelho Digestivo - SBAD, em 
Fortaleza/CE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº520/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE,  da 
servidora FABIOLA MARIA CUNHA DA SILVEIRA DE CARVALHO, mat. nº 9343-
2, Médico, do Quadro Efetivo da Secretaria de Saúde, ora à disposição desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no 
período de 13 a 16.11.2019, para participar do 15.º Congresso Brasileiro de 
Pneumologia Pediátrica, em Maceió/AL. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 07 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 522/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE Campus Mata Norte,  

R E S O L V E:  

I  -  Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora SUSAN LEWIS,  mat. nº 11362-0, Professor Universitário/Adjunto 
M03 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Mata Norte, no período de 06 a 11.11.19, para participar da Palestra 
Antissemitismo e Nazismo em Pernambuco, promovida pelo Instituto Histórico 
Israelita Mineiro, em Belo Horizonte/Minas Gerais.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 07 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 523/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Mata Norte,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do servidor IGOR 
LAPSKY DA COSTA FRANCISCO,  mat. nº 13305-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 21 e 22.11.19, para 
participar do Fórum de Coordenadores do ProfHistória, promovido pela CAPES, 
em Brasília/DF.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 07 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº524/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da Faculdade de Ciências Médicas – FCM,  
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R E S O L V E:  

  

I - Considerar autorizado o afastamento do País, sem ônus para a UPE, 
da servidora FERNANDA MARIA FERNANDEZ PEREIRA,  mat. nº 6172-7, 
Professor Universitário/Adjunto M03 III G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas, no período de 
31.08.19 a 15.09.19, para participar do Congresso da IFSO 2019, em 
Madri/Espanha. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 07 de outubro de 2019.  

 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº536/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE/MULTICAMPI/Garanhuns, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, 
do servidor FÁBIO ROCHA FORMIGA, mat. nº 11109-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 
17 a 20.10.19, para participar do XLIV Congresso Brasileiro da Sociedade 
Brasileira de Biofísica (SBBf), em Santos/SP. 

  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 08 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº537/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de Pernambuco/POLI,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor EDUARDO CESAR DE MIRANDA LOUREIRO,  mat. nº 8358-5, 
Professor Universitário/Adjunto M03 III B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco/POLI, no 
período de 27 a 30.10.19, para participar XXXIX Congresso Brasileiro de 
Sistemas Particulados - ENEMP 2019, em Belém/PA. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 09 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº540/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e autorização da 
Direção da Escola Superior de Educação Física-ESEF,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, 
 do servidor MARCÍLIO BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JÚNIOR, mat. nº 
6913-2, Professor Universitário/ Associado M04 IV A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-
ESEF, no período de 22 a 27.10.19, para visita técnica pelo Programa de Apoio à 
pós-Graduação Stricto Sensu da UPE - Mobilidade Docente para Cooperação 
Nacional - AMD, na Universidade de São Paulo - USP, em São Paulo.  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 10 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº554/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE/MULTICAMPI/Garanhuns,  

R E S O L V E: 

  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora ERYKA 
FERNANDA MIRANDA SOBRAL,  mat. nº 14676-5, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Salgueiro, no período de 16 a 
18.10.19,  para participar do XVII Encontro Nacional da Associação Brasileira de 
Estudos Regionais e Urbanos - ENABER, no Rio de Janeiro/RJ. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 16 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº563/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
da servidora ZAIRA DANTAS DE M. CAVALCANTI,  mat. nº 114626, Professor 
Universitário/Auxiliar M02 II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 24 a 
26.10.19, para participar do VI CONEDU - Congresso Nacional de Educação, em 
Fortaleza/CE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 17 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 
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_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº564/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE/MULTICAMPI/Garanhuns,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor FERNANDO AUGUSTO DE L. OLIVEIRA, mat. nº 129895, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns, no período de 23 a 25.10.19, para 
participar do VIII Seminário de Geossociolinguística (VIII SEGEL), em Belém/PA.  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 17 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº567/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
da servidora EDNA MARIA ALENCAR DE SÁ,  mat. nº 4361-3, Professor 
Universitário/Assistente M02 IV A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 24 a 
26.10.19, para participar do VI CONEDU - Congresso Nacional de Educação, em 
Fortaleza/CE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº568/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Coordenação Acadêmica da UPE Caruaru,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
da servidora JOÃO PAULO BARBOSA DOS SANTOS, mat. nº 12140-1, Professor 
Universitário/Assistente M02 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Caruaru, no período de 06 a 08.11.19, 
para participar do XXII SEMEAD 2019 - Seminário de Administração, em São 
Paulo/SP.  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 17 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº570/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 

25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB,  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, 
do servidor FILIPE MARTINS ALESSIO,  mat. 12808-2, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Instituto de Ciências Biológicas - ICB, no período de 23 a 
25.10.19, para participar do II Seminário de Pesquisa da APA Costa dos Corais, 
em Maceió/AL.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 17 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº571/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e autorização da 
Vice-Direção da Escola Superior de Educação Física-ESEF,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
 do servidor JOÃO FRANCISCO LINS B R JUNIOR, mat. nº 13057-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, no período de 22 a 
27.10.19, para participar do XII Congresso Brasileiro de Atividade Física e Saúde 
(CBAFS), em Bonito/MS.  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 17 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº572/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor KLEBER FERREIRA COSTA,  mat. nº 13360-4, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 24 a 
26.10.19, para participar do VI CONEDU - Congresso Nacional de Educação, em 
Fortaleza/CE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 17 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº613/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  
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I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor MARISMAR FERNANDES DO NASCIMENTO,  mat. nº 11087-6, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 11 a 
14.11.19, para participar do 22.º Congresso Brasileiro de Conselhos de 
Enfermagem - CBCENF, em Foz do Iguaçu/PR.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº614/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor MARISMAR 
FERNANDES DO NASCIMENTO,  mat. nº 11087-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 27 a 30.11.19, para 
participar do X Encontro do Norte Nordeste em Centro Cirúrgico e Central de 
Material e Esterilização - 10.º ENNCCCME, em Recife/PE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº615/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de Pernambuco/POLI,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, 
da servidora VERUSCA SEVERO DE LIMA,  mat. nº 14059-7, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco/POLI, no 
período de 03 a 06.11.19, para participar XIV Congresso Brasileiro de 
Inteligência Computacional (CBIC), em Belém/PA.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº620/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e autorização da 
Vice-Direção da Escola Superior de Educação Física-ESEF,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento do Estado, com ônus para a UPE, 
 do servidor MARCÍLIO BARBOSA MENDONÇA DE SOUZA JUNIOR, mat. nº 
6913-2, Professor Universitário/ Associado M04 IV A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-
ESEF, no período de 19 a 23.11.19, para participar da visita técnica através da 
Mobilidade Docente para Cooperação Nacional - visita à USP, em São Paulo/SP.  

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº621/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora THAIS DE 
OLIVEIRA GUIMARÃES,  mat. nº 14432-0, Professor Universitário/Adjunto M03 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Petrolina, no período de 06 a 09.11.19, para participar do VI Congresso 
Nacional de Educação Ambiental - CNEA, em João Pessoa/PB.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº622/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora RENATA 
SIBÉRIA DE OLIVEIRA,  mat. nº 12948-8, Professor Universitário/Adjunto M03 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, no período de 11 a 15.11.19, para participar do IX Simpósio 
Internacional de Geografia Agrária - SINGA RECIFE 2019, promovido pela UFPE, 
em Recife/PE.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº623/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora LíGIA MARIA DE ALMEIDA,  mat. nº 11222-4, Professor 
Universitário/Adjunto M02 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças - FENSG, no 
período de 14 a 16.11.19, para participar do V Congresso Brasileiro Sobre Saúde 
Mental & Dependência Química, em João Pessoa/PB.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 
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_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 624/2019 SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora EDILENE MARIA DA SILVA BARBOSA,  mat. nº 7246-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG, no período de 14 a 16.11.19, para participar do V Congresso 
Brasileiro Sobre Saúde Mental & Dependência Química, em João Pessoa/PB.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº628/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada, e autorização da 
Direção da Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, da 
servidora SANDRA LÚCIA DANTAS DE MORAES, mat. nº 7074-2, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, 
no período de 24.11.19 a 01.12.19, para participação nos eventos: 4.º Encontro 
de Revisão Sistemática e Meta-Análise do Programa de Pós-Graduação em 
Odontologia - FOA/UNESP e Projeto de Pesquisa "O uso da tecnologia CAD/CAM 

para confecção de prótese total", em Araçatuba/SP.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº636/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado e autorização da 
Direção da UPE Campus Mata Norte,  

R E S O L V E:  

I   -  Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor MÁRIO RIBEIRO DOS SANTOS,  mat. nº 14678-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE - Campus Mata Norte,  no período de 18 a 22.11.19, para 
participar do IV Colóquio Internacional de História da África - Universidade do 
Vale do São Francisco, em Juazeiro/BA. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº644/2019- SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento da interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, da servidora FRANCIELA 
FÉLIX DE CARVALHO MONTE,  mat. nº 12891-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, no período de 12 a 14.11.19, para 
participar do II Fórum Regional de Políticas Curriculares para Formação de 
Educadores - II FOREDUC e IV Seminário Nacional de Administração 
Educacional, em Picos/PI.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

  

Recife, 29 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº662/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Petrolina,  

R E S O L V E:  

I  -  Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor VICTOR RIBEIRO 
NEVES,  mat. nº 13315-9, Professor Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, no 
período de 21 a 23.11.19, para participar do V Congresso Nordestino de 
Fisioterapia Respiratória, Cardiovascular e em Terapia Intensiva - ASSOBRAFIR, 
em Salvador/BA.  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 31 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº663/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento do servidor e autorização da Gestão 
Executiva do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC,  

R E S O L V E:  

I   -   Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, 
do servidor DANYLO CESAR CORREIA PALMEIRA, mat. nº 14218-2, Médico 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, no período de 28 a 30.11.19, para 
participar do VI Congresso do Norte Nordeste de Epidemiologia Hospitalar e 
Controle de Infecções, em Maceió/AL.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 31 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº665/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Vice-Direção da UPE Campus Mata Norte,  
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R E S O L V E:  

I  -   Considerar autorizado o afastamento do Estado, sem ônus para a UPE, do 
servidor CLEITON DE BARROS NUNES,  mat. nº 14657-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Mata Norte, no período de 13 e 14.11.19, para 
participar do Seminário Potência das Periferias, no Rio de Janeiro/RJ.  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº666/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista, requerimento do interessado, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB,  

R E S O L V E:  

I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, do servidor ADAUTO 
GOMES BARBOSA NETO,  mat. 14453-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Biólogo F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Instituto de Ciências Biológicas - ICB, no período de 02 a 
05.12.19, para participar do I Congresso Internacional de Ciências da Saúde, em 
Recife/PE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 31 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

 
 

 
CONCEDER INCENTIVO À TITULAÇÃO 

PORTARIA Nº601/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 
101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
50% (cinquenta por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, 
ao servidor  CLEITON DE BARROS NUNES, mat. nº 14657-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, a contar de 02.09.2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 635/2019 - SEI  

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 
101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
50% (cinquenta por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, 
ao servidor IWELTON MADSON CELESTINO PEREIRA, mat. nº 14675-7, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, a contar de 
03/09/2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

  

Profº Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 637/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 
101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
50% (cinquenta por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, 
ao servidor JONATHAS DE PAULA CHAGURI, mat. nº 14679-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, a contar de 06/09/2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Profº Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 638/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 
101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
25% (vinte e cinco por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Mestrado, 
ao servidor JULIANO VICTOR ALBUQUERQUE LUNA, mat. nº 14691-9, 
Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco - FCM, a contar de 06/09/2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 649/2019-SEI 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 
101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista Requerimento do interessado, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
50% (cinquenta por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, 
ao servidor  DJAILTON PEREIRA DA CUNHA, mat. nº 14654-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Garanhuns, a contar de 02.09.2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 650/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 
101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista Requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
15% (quinze por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Especialização, 
à servidora TEREZA CHRISTINA GOMES DO NASCIMENTO E SILVA 
BASTOS, mat. nº 14653-6, Professor Universitário/Auxiliar M01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, a contar de 02.09.2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 29 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 651/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, considerando o disposto no Art. 39 da Lei Complementar nº 
101, de 23.11.2007 – Anexo V, tendo em vista Requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -    Conceder Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, no percentual de 
50% (cinquenta por cento), tendo em vista a conclusão do Curso de Doutorado, à 
servidora  MARIJANE ALVES ANDRADE PIMENTEL, mat. nº 14655-2, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, a contar de 02.09.2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 29 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO 
DE VIDA 

PORTARIA Nº 616/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista o Decreto 11.860/86 e considerando o disposto 
no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

R E S O L V E: 

I  - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à servidora MICHELLY 
EVANGELISTA DE ANDRADE FAGUNDES, mat. nº 14569-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, a contar de 01.10.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

CONCEDER LICENÇA PRÊMIO 
PORTARIA Nº 484/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

 R E S O L V E:  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS-
FENSG 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5534-4 
JAEL MARIA DE 

AQUINO 
PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ 

ASSOCIADO M04 CIV FS-B 
2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº506/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
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Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9141-
3 

ANA PAULA GONCALVES 
LEMOS DAS CHAGAS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
F04 CI FS-C 

2005/2015 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº507/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP.  

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-ICB 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5654-5 
PATRÍCIA DE MELLO 

JUNGMANN CARDOSO DE 
ANDRADE 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CIII 
FS-C 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº508/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP.  

UNIDADE: UPE CAMPUS MATA NORTE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5341-
4 

DORACI UCHOA DE 
ALBUQUERQUE 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AGENTE ADMINISTRATIVO 
F04 CII FS-E 

2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº509/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-ICB 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

10937-
1 

ARQUIMEDES FERNANDES 
MONTEIRO DE MELO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-B 
2006/2016 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº510/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer Normativo nº 
01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I-  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-ICB 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

6976-
0 

GENILDA 
PEREIRA 
MENDES 

PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ 
ADJUNTO M03 CII FS-B 

1994/2004 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de outubro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº511/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7945-
6 

LUCICREIDE 
RODRIGUES DA SILVA 

ARAÚJO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
F04 CI FS-D 

2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 02 de  outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº512/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9760-
8 

NEIDE MARIA DE 
LIMA 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ EMFERMEIRO 

F02 CII FS-C 
2003/2013 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 02 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 528/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8210-
4 

SILVIA BORBA DE 
MORAIS 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/ 

Auxiliar de Enfermagem F04 CI FS-
D 

2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de  outubro de 2019. 
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 529/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9305-
0 

PAULO PAURILHO 
CARVALHO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM F04 CI 
FS-C 

2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 533/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E:  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP.  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5137-
3 

EDJANE MARIA DA 
CONCEIÇÃO 

DA SILVA 

ASSISTENTE EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
 F04 CII FS-B 

  
2008/2018  

        

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 08 de  outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 534/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7938-
3 

EDVÂNIA MARQUES 
DE ARAÚJO FRANÇA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
F04 CI FS-C 

2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 546/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 363/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7569-
8 

ADRIANA CONRADO 
DE ALMEIDA 

  
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ 
ENFERMEIRO F03 CII FS-F 

2003/2013 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 11 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº552/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
N° 375/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8380-1 
ELAINE ARRUDA 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
F04 CI FS-D 

2006/2016 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 15 de  outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº562/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Nº 376/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES -PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

2355-
8 

LÚCIA DE FÁTIMA OLIVEIRA 
DA SILVA 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 
ASSISTENTE SOCIAL F02 

CIII FS-C 

2006/2016 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº573/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-ICB 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8416-
6 

MÁRCIA MARIA CAMARGO 
DE MORAIS 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ASSOCIADO M04 CIII FS-F 
2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 18 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº576/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7792-
5 

DEGIBEL ALVES 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM F04 CI 
FS-D 

2003/2013 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 18 de  outubro de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº577/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

4206-
4 

ANTÔNIO ROSILDO 
DE MENDONÇA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AGENTE ADMINISTRATIVO  F04 
CIII FS-B 

1990/2000 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 18 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº579/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
nº 371/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidos as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS DE PERNAMBUCO-FCM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7287-
7 

ADOLFO MONTEIRO 
RIBEIRO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CII FS-D 
1990/2000 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 Recife, 18 de  outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº580/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidos as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP.  

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS DE PERNAMBUCO-FCM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7287-
7 

ADOLFO MONTEIRO 
RIBEIRO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CII FS-D 
2000/2010 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de  outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R  

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº587/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E:  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP.  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8389-5 
ELIZAMA ALVES DA 

SILVA EPAMINONDAS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
F04 CI FS-C. 

(SERVIDORA DO QUADRO 
EFETIVO DE PESSOAL DA UPE, 
À DISPOSIÇÃO DA SECRETARIA 

ESTADUAL DE SAÚDE-SES, 
LOTADA NO HOSPITAL BARÃO 

DE LUCENA.) 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 21 de  outubro de 2019.  
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Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
__________________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº588/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: UPE CAMPUS GARANHUNS-SERRA TALHADA 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5298-
1 

JOSÉ LOPES DE 
PÁDUA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS F01 
CII FS-B 

1995/2005 
e 

2005/2015 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 21 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

__________________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº589/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E:              

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS DA ADMINISTRAÇÃO DE 
PERNAMBUCO-FCAP 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5515-
8 

SÉRGIO VASCONCELOS 
MACEDO DO NASCIMENTO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

AUXILIAR M01 CIII FS-
B 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 21 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R   
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº590/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS-
FENSG 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

11222-
4 

LÍGIA MARIA DE 
ALMEIDA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ASSISTENTE M02 CI FS-G 
2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

______________________________________________________________________________________________ 

   PORTARIA Nº591/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

3669-
2 

GILSON 
JOSÉ CARNEIRO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

ARÍFICE  F04 CIII FS-A 

1985/1995 
e 

 1995/2005 
e 

  2005/2015 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de outubro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 592/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES -PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5645-
6 

ROSÂNGELA BATISTA 
DOS SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM F04 
CII FS-C 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 21 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº593/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-ICB 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5679-
0 

SEVERINA BEZERRA 
DA SILVA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
F01 CII FS-B 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 Recife, 21 de outubro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº594/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 

Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1559-
8 

CRISTINA MARIA DE 
SOUZA BARROS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA F04 
CIII FS-B 

2008/2018 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de  outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº595/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

5485-
2 

NELSIONE ROCHA 
SALES DOS SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO F04 
CII FS-C 

2009/2019 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 21 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº596/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 
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I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS DE PERNAMBUCO-FCM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7002-
5 

JOÃO EVANGELISTA 
NETO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CIII FS-F 
2004/2014 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 21 de  outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº597/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE,  

R E S O L V E:  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP.  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

415-4 PEDRO TOMAZ DE AQUINO MÉDICO F02 CIV FS-G 

1977/1987 
 e 

1987/1997 
e 

 1997/2007 
 e 

 2007/2017. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

__________________________________________________________________________________________________ 

     PORTARIA Nº598/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 

Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO-FOP 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

3854-
7 

PEDRO PEREIRA DA 
SILVA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
F01 CIII FS-D 

1995/2005 
E 

2005/2015 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 21 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº599/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-ICB 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

6178-
6 

MARCIUS VINÍCIUS 
MULATINHO MARANHÃO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

AUXILIAR M01 CII FS-A 
2007/2017 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

 Recife, 21 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 610/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 
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MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9088-3 
ALINETE NUNES 

DE ALENCAR 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

ENFERMEIRO F01 CI FS-C. 
SERVIDORA DO QUADRO DE PESSOAL DA 
UPE, À DISPOSIÇÃO DA SECRETARIA DE 
SAÚDE DA PREFEITURA DA CIDADE DO 

RECIFE, LOTADA NA POLICLÍNICA 
SALOMÃO KELNER. 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 625/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1868-6 
VERA LÚCIA 

OLIVEIRA DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/  

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 CIII FS-C 

1989/1999 
e 

1999/2009 
e 

2009/2019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 626/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades 
da mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7859-
0 

ANA PAULA TAVARES 
CAVALCANTI DE SOUZA 

MÉDICO F02 CII FS-E 
SERVIDORA DO QUADRO 

EFETIVO DA UPE, 
À DISPOSIÇÃO DA SES, 

COM LOTAÇÃO NO 
HOSPITAL BARÃO DE 

LUCENA 

2007/2017 

 II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 660/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
Nº 400/2019 da Procuradoria Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO SOCORRO CARDIOLÓGICO UNIVERSITÁRIO DE 
PERNAMBUCO PROFESSOR LUIZ TAVARES -PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9761-
6 

IVAN SILVA 
OLIVEIRA 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

ENFERMEIRO F02 CII FS-E 

1994/2004 
E 

2004/2014 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 30 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

DESIGNAR 
PORTARIA Nº 485/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Solicitação da Assessoria da Pró-Reitoria de 
Administração e Finanças-PROADMI/PROADMI-UPE, 

 R E S O L V E:  

I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo 
FGS-2, de Gerente da Divisão de Patrimônio e Materias da Pró-Reitoria de 
Administração e Finanças-PROADMI, a servidora JACIRA VIEIRA DA SILVA, mat. 
nº 45-0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade, 
F04 CIV FS-C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 



BOLETIM OFICIAL 
 UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP 
 

PORTARIAS REITOR / OUTUBRO - 2019                                                          

                                                                                                         

 

       FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo Amaro - Recife/PE 

                                        Site: www.upe.br - CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                          

                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

                           
 
 

   

Reitor: Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão  

Vice-Reitora: Profa. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 

 
Pró-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 

 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Hosana Apolinária Rodrigues Lima 

 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 

 

Elaboração/Diagramação:Emanuelly Alves de Lira  Silva/ Juliana Marta da Silva 

Arimateia/ Josianne Pereira Brandão da Silva/ Thaís Camila da Silva Soares  

Estagiário: Caio Nícolas de Oliveira Lima do Nascimento 

21 

Reitoria, durante o afastamento do servidor JOÃO AMARO DE SANTANA 
FILHO, mat. nº 11137-6, Assistente em Gestão Aut/Fundasgaf, do Quadro 
Pessoal do IRH/FIDEM, à disposição desta Universidade, com lotação na Reitoria, 
por motivo de Licença Prêmio,  no período de 02/09/2019 a 31/10/2019. 

II    -   Determinar o pagamento da gratificação de substituição.  

III   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 486/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Memo n° 057/2019-GD da Direção da Escola 
Superior de Educação Física-ESEF, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar para responder pela Função Gratificada, Símbolo FGS-1,  de 
Coordenador de Estágio da Escola Superior de Educação Física-ESEF, o 
servidor GILBERTO RIBEIRO DE FREITAS, mat. nº 5556-5, Professor 
Universitário/Auxiliar, M01 CIII FS-G, durante o afastamento da 
servidora PATRÍCIA PESSOA DA SILVA, mat. nº 5552-2, Professor 
Universitário/Auxiliar, M01 CIII FS-F, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, por 
motivo de Licença - Prêmio,  no período de 01/07/2019 a 27/12/2019. 

II  -   Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 488/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
25.552/2003, tendo em vista MEMO 053/2019, do Gestor Executivo do Pronto 
Socorro Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 

- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 

  

R E S O L V E: 

I   -    Designar os servidores: MARCUS ANDRES MARTINEZ ACCIOLY, mat. nº 
 14274-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, 
F01 CI FS-A, e WALTER MAURO CARDOSO CUNHA,  mat. nº 13934-3, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F01 CI FS-A; ambos 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade com lotação no Pronto Socorro 
Cardiológico de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, para sob a 
presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Sindicância Administrativa 
a fim de apurar, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados no MEMO 
053/2019, do Gestor Executivo do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 527/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Correspondência Externa CE 102/2011 da 
Direção da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-1, 
de Coordenador Setorial de Planejamento da Escola Politécnica de Pernambuco-
POLI, o servidor JOSÉ CARLOS BARBOSA, mat. nº 4232-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade F04 CIII FS-B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos 
a  01.07.2011. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de outubro de 2019.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº535/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista CI nº 2/2019 – REITORIA-GAB CHEFE GABINETE – UPE-REITORIA-
GABCHEFIA, da Chefe de Gabinete da Reitoria da Universidade de 
Pernambuco/UPE  e PORTARIA Nº443/2019-SEI de  24 de setembro de 2019, 

  

R E S O L V E:  

I   -   Designar, a contar de 20.08.2019, a servidora MARIA AUXILIADORA 
DUTRA DE ALMEIDA DUARTE, mat. nº 4251-0, Advogado, ADV CIII FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, para a 
função de  Membro da Comissão de Tomada de Contas Especial, constituída por 
meio da Portaria n° 0545/2019 de 26.04.2019 e retificada pela Portaria 
0560/2019 de 02.05.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 539/2019-SEI  
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista Memo 48/2018-CPA, da Coordenação Geral da Comissão Geral de Comissão 
Própria de Avaliação-CPA/UPE, e Resolução CONSUN N° 008/2017 de 28 de 
Julho de 2017, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar, o servidor ADEMIR MACEDO NASCIMETO, mat. nº 12244-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Reitoria, para compor, como Presidente, a 
 Comissão Própria de Avaliação – CPA, constituída por meio da Portaria N° 
1840/2017 de 01 de setembro de 2017. 

II -    Determinar que os efeitos dessa portaria sejam retroativos a 11.09.2018. 

III-   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 541/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos III e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista Ordem de Serviço 26/2019 da Direção da Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, 

  

- Considerando os Artigos 66 e 67 do  Código de Convivência da Universidade de 
Pernambuco/UPE, 

 R E S O L V E:  

I   -   Designar para compor a Comissão de Ética da Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI os membros indicados conforme as seguintes representações: 

 REPRESENTANTES DOCENTES 

NOME MAT. CARGO LOTAÇÃO FUNÇÃO 

Hiran Ferreira Lira 7039-4 
Professor 

Universitário/Assistente 
M02 CII FS-D 

POLI  Membro 

Marcílio André Félix 
Feitosa 

11282-
8 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-D 
POLI Suplente 

Anna Lúcia Miranda 
Costa 

13455-
4 

Professor 

Do Quadro 
de Pessoal 

da 
Secretaria 

de 
Educação, à 
disposição 

da UPE 

Membro 

Jurany Freitas Melro 
Travassos 

4118-1 
Professor 

Universitário/Adjunto 
M03 CIV FS-G 

POLI Suplente 

Emerson Alexandre 
de Oliveira Lima 

11202-
0 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CII FS-E 
POLI Membro 

Rúben Carlo Benante 
11238-

0 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-G 
POLI Suplente 

 Larissa Tenório 
Falcão Arruda 

14502-
5 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-A 
POLI Membro 

Gilvânia Lúcia da Silva 
Vilela 

12790-
6 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-C 
POLI Suplente 

Sérgio José Priori 
Jovino Marques Filho 

13363-
9 

Professor 
Universitário/Assistente 

M02 CI FS-A 
POLI Membro 

Ricardo Ataíde de 
Lima 

13381-
7 

Professor 
Universitário/Adjunto 

M03 CI FS-A 
POLI Suplente 

 REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS 

NOME   MAT. CARGO LOTAÇÃO FUNÇÃO 

Marcela Maria 
Ribeiro de 

Siqueira 

14348-
0 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/ 

Assistente Administrativo 
 F01 CI FS-A 

POLI Membro 

Eliane Dourado 
de Barros Lima 

5430-5 Assessor Jurídico 

Do Quadro de 
Pessoal da 

Secretaria de 
Administração 
à disposição da 

UPE 

Suplente 

 REPRESENTANTES DISCENTES 

NOME MAT. FUNÇÃO 

Matheus Henrique Torres 
da Silva 

122.446.094-48 Titular 

Amanda Pereira Sales 
Cavalcanti 

708.408.614-51 Suplente 

  

II  -   Determinar que os efeitos desta Portaria entrem em vigor na data da 
publicação. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 11 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 544/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 63/2019 – UPE-HUOC- DIVISÃO DE 
RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-DIVISÃO RH da Gerência da Divisão de 
Recursos Humanos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC , e autorização 
da Direção do HUOC,  

R E S O L V E: 

  

I -  Designar para exercer  para exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Anatomia Patológica da divisão de 
Manutenção da Diretoria Geral do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC,  a 
servidora LUCIANA GURGEL DA TRINDADE MEIRA HENRIQUES,  mat. nº 
10012-9 , Médico, F04 CII FS-E,  do Quadro Efetivo de Pessoal  desta 
Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC. 
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III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.07.2019 . 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 11 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 548/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
25.552/2003, tendo em vista MEMO N° 02/2019 da Comissão de Sindicância 
Administrativa, 

- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 

R E S O L V E: 

I  -  Designar os servidores: FRANCIELA FÉLIX DE CARVALHO MONTE, mat. nº 
12891-0, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-C e IRACEMA HERMES 
PIRES DE MELO MONTENEGRO,  mat. nº 11476-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-A, ambas  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, para sob a presidência 
da primeira, constituírem a Comissão de Sindicância Administrativa, a fim de 
apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias, com aproveitamento dos trabalhos 
iniciados pela Comissão de Sindicância Administrativa, constituída 
pela PORTARIA Nº 386/2019-SEI, publicada no Diário Oficial do Estado de 
Pernambuco em 17.09.2019, os fatos apontados os fatos apontados no Ofício Nº 
189/2019 da Superintendência do Hospital Dom Malan. 

II  -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 550/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista PORTARIA FUNAPE Nº 4362 de 30/08/2019 e 
MEMORANDO MMD da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de  Supervisão-1, Símbolo FGS-1, 
de Gerente da Unidade Setorial de Enfermagem do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora MARIA BENITA 
ALVES DA SILVA SPINELLI, mat. nº 8395-0, Professor Universitário/Assistente 
M02 CII FS-G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças-FENSG. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 31.08.2019. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 551/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista CI nº 2/2019 – UPE-REITORIA-CPA COORDENAÇÃO – UPE-REITORIA-CPA-
COORD da Coordenação da Comissão Própria de Avaliação-CPA, 

 R E S O L V E: 

I  - Designar, para compor o Núcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de 
Bacharelado em Administração Pública (modalidade EAD) da Universidade de 
Pernambuco-UPE,  para o biênio 2019/2021, os membros abaixo indicados: 

  

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO ÁREA 

12244-
0 

Ademir 
Macedo 

Nascimento 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI 
FS-F 

Reitoria 

Administração 
Geral 

e 
Tecnologia 

11283-
6 

Robson 
Góes de 

Carvalho 

Professor 
Universitário/ 

Assistente M02 CI 
FS-D 

UPE Campus 
Caruaru 

Economia 
e 

Finanças 

11175-
9 

Paula 
Gonçalves 

da Silva 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI 
FS-G 

UPE Campus 
Caruaru 

Planejamento 
e 

Formação 

13300-
0 

Helder 
Henrique 

Lima Diniz 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CI 
FS-B 

UPE Campus 
Mata Norte 

Logística 
e 

Qualidade 

11115-
5 

Adriana 
Tenório 
Cordeiro 

Professor 
Universitário/ 

Adjunto M03 CII 
FS-G 

UPE Campus 
Caruaru 

Gestão de 
Pessoas 

  

II  -  Determinar que os efeitos desta portaria tenham vigência a contar de 
12.08.2019. 

  

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 556/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício 482/2019 do Gestor Executivo do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE /UPE, 

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, 
de Gerente da Divisão Administrativa da Unidade Setorial  Administrativa e 
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Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, o servidor ISRAEL CAVALCANTI LIMA, mat. 
nº 9300-9, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
administrativo F04 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
01.06.2015. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de  outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 560/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício 482/2019 do Gestor Executivo do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE /UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de Gerente da Seção de Compras da Divisão Administrativa da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a servidora RENATA PEREIRA 
BELO CAVALCANTE, mat. nº 11245-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Bibliotecário, F02 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
01.09.2019. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de  outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 561/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício 482/2019 do Gestor Executivo do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE /UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de Gerente da Seção de Arquivo Médico da Unidade Setorial de Serviços Técnicos 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a servidora SEVERINA LAURINDA DA SILVA, mat. nº 2002-
8, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem, F04 CIII 
FS-B do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-

Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
01.09.2019. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de  outubro de 2019. 

  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 565/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício 482/2019 do Gestor Executivo do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE /UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, 
de Gerente da Divisão Administrativa  da Unidade Setorial  Administrativa e 
Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, o servidor WALTER MAURO CARDOSO 
CUNHA, mat. nº 13934-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo, F01 CI FS-A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
01.09.2019. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de  outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 566/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício 482/2019 do Gestor Executivo do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE /UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de Gerente da Seção de Vigilância da Divisão de Infraestrutura Hospitalar da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, o 
servidor MARCUS ANDRES MARTINEZ ACCIOLY, mat. nº 14274-3, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F01 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
01.09.2019. 
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III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de  outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº574/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
25.552/2003, tendo em vista CI nº 32/2019 – UPE-REITORIA-PRÓ-REITORIA-
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – UPE-REITORIA-PRODEP, da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE, 

  

- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 

R E S O L V E: 

I   -   Designar as servidoras: ANNA GABRIELLE DE QUEIROZ ANDRADE,  mat. 
nº 9644-0, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CI FS-F, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC, e RENATA MARIA MOURA SOARES, mat. nº 11426-0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Área de Saúde F02 CI FS-E, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, ambas do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, para 
sob a presidência da primeira, constituírem a Comissão de Sindicância 
Administrativa a fim de apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos 
apontados na CI nº 32/2019 – UPE-REITORIA-PRÓ-REITORIA-
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – UPE-REITORIA-PRODEP, da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE. 

II  -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº581/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
25.552/2003, tendo em vista Manifestação nº 35851/2019 registrada na 
Ouvidoria da Universidade de Pernambuco-UPE; 

- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual nº 6.123/1968, 

R E S O L V E: 

I   -   Designar os servidores: RICARDO ANIZIO DE SOUZA,  mat. nº 8831-5, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F04 CI 
FS-E e CLEIDE LUIZA DA SILVA, mat. nº 11232-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar Administrativo, F04 CI FS-E, ambos do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, para sob a presidência do 
primeiro, constituírem a Comissão de Sindicância Administrativa a fim de 
apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados na Manifestação nº 
35851/2019, registrada na Ouvidoria da Universidade de Pernambuco-UPE. 

II  -   Determinar que os efeitos desta portaria entrem em vigor na data de sua 
publicação. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº586/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Ordem de Serviço n° 23/2019 da Direção da 
Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo 
FGS-3 de Gerente da Seção de Laboratório de Solos da Divisão Administrativa da 
Coordenadoria Administrativa e Financeira da Escola Politécnica de 
Pernambuco-POLI, o servidor ANTÔNIO CARLOS COSTA, mat. nº 4061-4, 
Professor Universitário/Adjunto, M03 CIII FS-E, durante o afastamento da 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO JUSTINO DE ANDRADE, mat. nº 4149-1, , 
Professor Universitário/Adjunto, M03 CIV FS-A, ambos do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-
POLI, por motivo de Licença - Prêmio no período de 05/08/2019 a 31/01/2020. 

II  -  Determinar o pagamento da gratificação de substituição. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

   PORTARIA Nº 600/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Memo 56/2019-GD, da Direção da Escola 
Superior de Educação Física-ESEF, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-1, Símbolo 
FGS-1 de Coordenador de Estágio da Escola Superior de Educação Física-ESEF, o 
servidor MARCO AURÉLIO LAURIANO DE OLIVEIRA, mat. nº 6914-0, Professor 
Universitário/Assistente, M02 CII FS-F, durante o afastamento da 
servidora PATRÍCIA PESSOA DA SILVA, mat. nº 5552-2, Professor 
Universitário/Auxiliar, M01 CIII FS-F, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, por 
motivo de Licença - Prêmio,  no período de 01/07/2019 a 30/07/2019. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº602/2019-SEI 
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O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 22/2019 – UPE-REITORIA-PROADMI-
COORDENAÇÃO FINANCEIRA – UPE-REITORIA-PROADMI-COORDFINA da 
Coordenação Geral de Projetos de Finanças da  Pró-Reitoria de Administração e 
Finanças-PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo 
FGS-3,  de Gerente da Seção de Prestação de Contas da Divisão de Contabilidade 
da Coordenadoria de Projetos e Finanças da Pró-Reitoria de Administração e 
Finanças-PROADMI, o servidor GILSON CAVALCANTI DE FREITAS 
JÚNIOR, mat. nº 12338-2, Analista Técnico em Gestão Universitária/Contador, 
F02 CI FS-C, durante o afastamento da servidora MARIA DAS GRAÇAS DOS 
SANTOS, mat. nº 7118-8, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços 
Gerais, F04 CII FS-E, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, por motivo de Férias,  referente ao exercício de 2019, 
 no período de  02/09/2019 a 02/10/2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº604/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 10/2019 – UPE-REITORIA-COMITE DE 
ETICA E PESQUISAA – UPE-REITORIA-ETICAEPESQUISA da Coordenadoria do 
Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, 

R E S O L V E: 

I -   Designar para a Função de Membro do Colegiado do Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE, 2º Mandato, a servidora MIRTES RIBEIRO DE LIRA, mat. nº 
11209-7, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Mata Norte, para o 
triênio 2019/2022, a partir de 01.07.2019. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº607/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista CI nº 35/2019 – REITORIA-GAB SECRETARIA – UPE-REITORIA-GABSEC da 
Reitora em Exercício da Universidade de Pernambuco-UPE e PORTARIA 
Nº606/2019-SEI de 22 de outubro de 2019, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar, a contar de 20.08.2019, o servidor ADRIANO FÁBIO CORDEIRO 
DA SILVA, mat. nº 12099-5, Professor Universitário/Adjunto, M03 CI FS-C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns-Salgueiro, para a Função de  Membro da Comissão de Tomada de 
Contas Especial, constituída por meio da Portaria n° 0545/2019 de 26.04.2019 e  
retificada pela Portaria 0560/2019 de 02.05.2019. 

II-   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 609/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Solicitação da Pró-Reitoria de Administração e 
Finanças- PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -      Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-
1, de Assessor da Pró-Reitoria de Administração e Finanças - PROADMI, a 
servidora MARIA MÉRCIA BANJA NÓBREGA  , mat. nº 7734-8, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro, F02 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.10.2019. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de  outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 612/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Laudo Médico n° 51044 de 12 de junho de 2019 
do Instituto de Recursos Humanos-IRH e CI nº 1/2019 – UPE-FOP-SECRETARIA 
DA DIRETORIA – UPE-FOP-SEC-DIRETORIA da Direção da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco-FOP, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar para responder pela Função de Gratificada de Supervisão-1, 
Símbolo FGS-1, de Gerente da Coordenadoria de Planejamento da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco-FOP, o servidor WALTER WANDERLEY DA 
SILVA, mat. nº 8900-1, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar 
Administrativo F04 CI FS-D, durante o afastamento da servidora SANDRA 
GOMES DE FREITAS QUEIROZ, mat. nº 10291-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Contabilidade F04 CI FS-E,  ambos do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, pelo período de 04.06.2019 a 02.08.2019, por motivo de 
Licença para Tratamento de Saúde. 

II -    Determinar o pagamento da gratificação de substituição 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  Recife, 23 de outubro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 617/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista ORDEM DE SERVIÇO nº 15/2014 da Direção da 
Escola Politécnica de Pernambuco-POLI,  

R E S O L V E: 

I   - Designar para exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, 
de Gerente da Seção de Cultura da Coordenadoria Setorial de Extensão da Escola 
Politécnica Pernambuco-POLI, a servidora EMÍLIA RAHNEMAY KOHLMAN 
RABBANI, mat. nº 9226-6, Professor Universitário/Associado M04 CII FS-F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica 
de Pernambuco-POLI. 

II  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos a 
06.06.2014. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019.   

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 629/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista o  Decreto nº 42.907/2016 de 13.04.2016  e CI 
11/2019 da Direção da  UPE Campus Mata Norte, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar os servidores  abaixo qualificados para exercerem a função de 
Gestor de Telemática da UPE Campus Mata Norte 

- FERNANDA MARIA DA CONCEIÇÃO,  mat. nº 12143-6, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F04 CI FS-D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Mata Norte                     

CPF: 013.801.664-03 

E-mail: fernanda.maria@upe.com 

Telefone fixo: (81) 3633-4605 

Telefone móvel: (81)99755-9028 

  

- MÁRIO PEDRO DOS SANTOS JÚNIOR,  mat. nº 8791-2, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar Administrativo F04 CI FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Mata Norte – SUPLENTE:     

CPF: 013.801.664-03 

E-mail: mario.pedro@live.com 

Telefone fixo: (81) 3432-3347 

Telefone móvel: (81) 9805-1970/8336-7823    

II   -  Determinar que os efeitos administrativos desta portaria sejam retroativos 
a 09.08.2019. 

III  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 631/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista o  Decreto nº 42.907, de 13.04.2016 e CI nº 
135/2019 – HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-DIVISÃO RH 
da Gerência da Divisão de Recursos Humanos do Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC,  

  

R E S O L V E: 

I   -   Designar o servidor  FLÁVIO JOSÉ BASTOS,  mat. nº 4413-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente Administrativo F01 CIII FS-D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, para exercer a função de Gestor de 
Telemática, no referido Hospital. 

         

         CPF: 456 318 674 – 00 

         E-mail: flavio.jbastos @upe.pe.gov.br 

         Telefone fixo: (81) 3184 1277/3184 1278 

         Telefone móvel: (81) 9 8240 2748 

II   -  Determinar que os efeitos administrativos desta portaria sejam retroativos 
a 01.08.2019. 

III  - Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R  

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº641/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista  CI nº 15/2019 – REITORIA-COMITÊ DE ÉTICA 
EM PESQUISA da Coordenadoria do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I -   Designar para a função de Membro do Colegiado do Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE, 2º mandato, a servidora VERIDIANA CÂMARA FURTADO, 
mat. nº 8580-4, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças-FENSG, para o triênio 2019/2022, a partir de 04.10.2019. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº633/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 46.975/2019, tendo em vista CI 26 da Divisão de Preparação de 
Pagamento, da Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, 

R E S O L V E:  
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I   - Designar para responder pela Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo 
FGS-3, de Gerente da Seção de Pagamento da Divisão de Pagamento da Gerência 
de Pessoal da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, o 
servidor LUIZ ANTÔNIO ALCOFORADO, mat. nº 183, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo, F03 CIV FS-D, durante o 
afastamento da servidora MARILENE DOS SANTOS MIRANDA, mat. nº 604, 
Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Administração F01 III F, 
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, 
por motivo de férias, referente ao exercício 2019, no período de 09/10/2019 a 
07/11/2019. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Profº Dr.Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 642/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista CI nº 56/2019 – UPE-PETROLINA da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar, a contar de 11.07.2019, o servidor FERNANDO MATTIOLLI 
VIEIRA,  mat. nº 14044-9, Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, designado como membro da Comissão Local de Avaliação de 
Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da UPE 
Campus Petrolina, constituída por meio da Portaria n° 0591/2019 de 
06.05.2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº643/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista CI nº 56/2019 – UPE-PETROLINA da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Designar, a contar de 11.07.2019, a servidora LEILYANE CONCEIÇÃO DE 
SOUZA COELHO, mat. nº 11042-6, Professor universitário/Adjunto, M03 CI FS-F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, para a Função de  membro da Comissão Local de Avaliação de 
Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério Superior-CAPADGOMS da UPE 
Campus Petrolina, constituída por meio da Portaria n° 0591/2019 de 
06.05.2019. 

II-   Dê-se ciência e cumpra-se. 

 

Recife, 29 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 645/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003 e Decreto nº 27.221/2004, tendo em vista Laudo Médico n° 
53420 de 25.07.2019 do Instituto de Recursos Humanos-IRH e Memo nº 
062/2017, da Vice-Diretora da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar para responder pela Função de  Coordenador do Curso de Nutrição 
da UPE Campus Petrolina, a servidora MICHELE VANTINI CHECCHIO 
SKRAPEC, mat. nº 14050-3, Professor Universitário/Adjunto, M03 CI FS-A, 
durante o afastamento da servidora ANDRÉA MARQUES SOTERO, mat. nº 
12529-6, Professor Universitário/ Adjunto, M03 CI FS-C, ambas do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus Petrolina, 
por motivo de Licença - Maternidade,  no período de 18/07/2019 até 
13/01/2020. 

II   -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº646/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 67/2019 – UPE-GUS-SECRETARIA DA 
DIRETORIA – UPE-GUS-SEC-DIR da Direção da UPE Multicampi 
Garanhuns,                     

R E S O L V E: 

I -   Designar, como Membros integrantes do Comitê de Ética em Pesquisa-
CEP/UPE da UPE Multicampi Garanhuns, os servidores indicados para o triênio 
2019/2022, a partir de 01.10.2019.  

MAT. NOME CARGO LOTAÇÃO 

11365-
4 

ANA MARIA DE 
SANTANA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-G 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

12078-
2 

CAROLINA DE 
ALBUQUERQUE 
LIMA DUARTE 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-E 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

12073-
1 

CLAUDIMARA 
CHISTE SANTOS 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-C 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

12978-
0 

CLEYTON MÁRIO 
DE OLIVEIRA 
RODRIGUES 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-C 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

12072-
3 

DANIEL DANTAS 
MOREIRA GOMES 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-F 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

13350-
7 

DENISE 
NACHTIGALL LUZ 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ASSISTENTE M02 CI FS-
A 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS-
ARCOVERDE 

12088-
0 

EMANOEL 
FRANCISCO 

SPOSITO 
BARREIROS 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-C 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

13389-
2 

FERNANDO DA 
SILVA CARDOSO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ASSISTENTE M02 CI FS-
A 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS-
ARCOVERDE 
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14248-
4 

JACQUELINE 
TRAVASSOS DE 

QUEIROZ 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-A 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

14071-
6 

LUIZA RAYANNA 
AMORIM DE LIMA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-A 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

12154-
1 

MARINA DE 
SÁ LEITÃO 

CÂMARA DE 
ARAÚJO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-E 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

13449-
0 

PEDRO 
HENRIQUE SETTE 

DE SOUZA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ASSISTENTE M02 CI FS-
A 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

12093-
6 

RAFAEL DE 
FREITAS E SILVA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CI FS-C 

UPE CAMPUS 
GARANHUNS 

11369-
7 

RITA DI CÁSSIA 
DE OLIVEIRA 

ÂNGELO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ 

ADJUNTO M03 CII FS-A 

UPE CAMPUS 
PETROLINA 

-- 
CLEIDE DOS 

SANTOS BATISTA 

SERVIDORA DO 
QUADRO DE PESSOAL 

DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE 

DE GARANHUNS 

-- 

II - Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 29 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 668/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto desta 
Universidade, tendo em vista CI nº 31/2019, da Coordenação Geral da PRODEP, 
CI nº 56/2019 E CI nº 62/2019 –  da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas –PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I  - Designar para compor a Comissão de Estruturação do Programa de Formação 
Inicial e Continuada dos servidores da Universidade de Pernambuco-UPE, os 
servidores conforme indicado: 

MAT. NOME CARGO FUNÇÃO 

13064-
8 

LAURA MARIA 
ALVES FRAGOSO 

PROFESSOR/ 
 DO QUADRO DE PESSOAL DA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, À 
DISPOSIÇÃO DESTA UNIVERSIDADE 

PRESIDENTE 

10335-
7 

ACAZIELE DA SILVA 
MELO DINIZ 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM ÁREA DE SAÚDE F04 CI 
FS-E 

MEMBRO 

14323-
5 

MACELA CABRAL 
DE ALENCAR MOTA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO F01 
CI FS-A 

MEMBRO 

8748-3 
ADMA BELARMINO 

DE SOUSA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM F04 CI 
FS-D 

MEMBRO 

9928-7 
ALDA CARLOS DE 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA / 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM F04 CI 
FS-A 

SUPLENTE 

7630-9 
MARIA CRISTIANE 

SANTANA DE 
MORAIS 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

ENFERMEIRO F02 CII FS-E  
MEMBRO 

4548-9 MARISE CINGOLANI 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ 
ASSISTENTE SOCIAL F01 CIII FS-C  

SUPLENTE 

9934-1 
EMANUELLY ALVES 

DE LIRA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO F04 CI FS-F 

MEMBRO 

7137-4 

MÁRCIA ANDREA 
ALBUQUERQUE 

SANTOS DE 
MENDONÇA 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ENFERMEIRO F02 

CII FS-F 
MEMBRO 

10087-
0 

MILCA VALMÉRICA 
CASTRO DE 
OLIVEIRA 

MESQUITA 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ENFERMEIRO F02 

CI FS-E 
MEMBRO 

2245-4 
NADIR SANTANA 

DE BRITO 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO F04 C-III FS-D 
MEMBRO 

  

II  - Determinar que os efeitos desta Portaria sejam retroativos a 02 de outubro 
de 2019, com vigência de 180 (cento e oitenta) dias. 

  

III -Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

____________________________________________________________________________________________ 

DISPENSAR 
PORTARIA Nº 526/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Solicitação da Coordenação de Projetos de 
Recursos Humanos-UPE CPRH/PRODEP, 

  

R E S O L V E:  

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Chefe da Seção de Contabilidade da Gerência da Divisão Administrativa da 
Gerência do Departamento Setorial Administrativo e Financeiro da Escola 
Politécnica de Pernambuco – POLI, o servidor JOSÉ CARLOS BARBOSA, mat. nº 
4232-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade, 
F04 CIII FS-B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Politécnica de Pernambuco - POLI, a contar de 01.07.2011. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 538/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista Memo 48/2018-CPA, da Coordenação Geral da Comissão Geral de Comissão 
Própria de Avaliação-CPA/UPE, 

  

R E S O L V E: 
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I -    Dispensar a servidora TERCINA MARIA LUSTOSA BARROS BEZERRA,  mat. 
nº  7634-1, Professor Universitário/Assistente M02 CII FS-D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, da Presidência da 
Comissão Própria de Avaliação – CPA, constituída por meio da Portaria N° 
1840/2017 de 01 de setembro de 2017. 

II -    Determinar que os efeitos dessa portaria sejam retroativos a 11.09.2018. 

III-   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 
_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 549/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista PORTARIA FUNAPE Nº 4362 de 30/08/2019 e 
MEMORANDO MMD da Direção do Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de 
Gerente da Unidade Setorial de Enfermagem do Centro Universitário Integrado 
de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a servidora MARIA BENITA ALVES DA 
SILVA SPINELLI, mat. nº 5544-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro, F02 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário Integrado  de Saúde Amaury 
de Medeiros-CISAM, a contar de 31.08.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 555/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Ofício 482/2019 do Gestor Executivo do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-
PROCAPE /UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de Gerente 
da Divisão Administrativa da Unidade Setorial  Administrativa e Financeira do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, o servidor PAULO CÉSAR LOPES PRADO, mat. nº 9407-2, 
Analista Técnico em Gestão Universitária/Administrador, F01 CI FS-E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
contar de 01.06.2015. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 557/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista Solicitação da Coordenação de Projetos de 
Recursos Humanos-UPE CPRH/PRODEP, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão Administrativa da Unidade Setorial  Administrativa e 
Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, o servidor ISRAEL CAVALCANTI LIMA, mat. 
nº 9300-9, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo, F04 CI FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a contar de 01.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

___________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº583/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 16/2019 – REITORIA-COMITÊ DE ÉTICA 
EM PESQUISA, da Coordenação do Comitê de Ética em Pesquisa-CEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

 I  -   Dispensar, da função de membro do Colegiado do Comitê de Ética em 
Pesquisa-CEP/UPE, a servidora MÔNICA SIMÕES FLORENCIO, mat. nº 7316-4, 
Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas-ICB, a contar 
de 03.06.2019. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.                                           

  

Recife, 21 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº606/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista CI nº 35/2019 – REITORIA-GAB SECRETARIA – UPE-REITORIA-GABSEC da 
Reitora em Exercício da Universidade de Pernambuco-UPE, 
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R E S O L V E: 

I   -   Dispensar, a contar de 20.08.2019, a servidora MARIA AUXILIADORA 
DUTRA DE ALMEIDA DUARTE,  mat. nº 4251-0,  Advogado, ADV CIII FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Reitoria, da 
Função de Membro da Comissão de Tomada de Contas Especial, constituída por 
meio da Portaria n° 0545/2019 de 26.04.2019 e retificada pela Portaria 
0560/2019 de 02.05.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 608/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 8/2019 – REITORIA-PRODEP-GERENCIA 
DE PROJETOS DE RH – UPE-REITORIA-PRODEP-CPRH da Gerência de Projetos 
de Recursos Humanos da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de 
Gerente da Unidade de Apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Administração e 
Finanças-PROADMI, o servidor CARLOS ALBERTO FERREIRA MARIZ BRUTO 
DA COSTA, mat. nº 5985-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 CII FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal da UPE, com lotação na Reitoria, a contar de 27.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 627/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista CI 11/2019 da Direção da  UPE Campus Mata 
Norte, 

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar o servidor MÁRIO PEDRO DOS SANTOS JÚNIOR,  mat. nº 8791-
2, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar Administrativo F04 CI FS-
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Mata Norte, da função de Gestor de Telemática do referido Campus, a contar de 
08.08.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de outubro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 630/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 135/2019 – HUOC- DIVISÃO DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-HUOC-DIVISÃO RH da Gerência da Divisão de Recursos 
Humanos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC,  

R E S O L V E:  

I    -  Dispensar a servidora  ANA CLÁUDIA FERREIRA DA SILVA,  mat. nº  5804-
1, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente Administrativo F01 CII FS-
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, da função de Gestor de Telemática do 
referido Hospital, a contar de 01.08.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 
 

DISPENSAR/DESIGNAR 
PORTARIA Nº584/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista CI nº 40/2019 – UPE-GUS-SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH da Direção da UPE Multicampi Garanhuns, 

R E S O L V E: 

  

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Assessor de Direção do Multicampi Garanhuns, o servidor  HUMBERTO GOMES 
VIDAL,  mat. nº 13304-3, Professor Universitário/Adjunto, M03 CI FS-B, do 
Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns/Arcoverde. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada função, a servidora  PRISCILA MARIA 
DE BARROS RODRIGUES,  mat. nº 12992-5, Professor Universitário/Assistente, 
 M02 CI FS-B, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns/Serra Talhada. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos à 
01.08.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 21 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº585/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista  Memo n° 111/2019-D- PROCAPE da Divisão de 
Recursos Humanos do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão de Apoio Operacional da Unidade Setorial Administrativa e 
Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a servidora JOSÉLIA GONÇALVES DE LIMA,  
mat. nº 4585-3, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo, F04 CIII FS-E, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada Função, o servidor  CAIO FELIPE DE 
ARAÚJO VIEIRA,  mat. nº 14286-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo, F01 CI FS-A, do Quadro  Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no referido Pronto-Socorro. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.10.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 21 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 603/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista pelos Decretos nº 46.975/2019 e n° 47.041/2019, e Ofício n° 552/2019-D-
PROCAPE do Gestor Executivo do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Direção e Assessoramento-4, Símbolo 
FDA-4, de Assessor de Suprimentos Farmacêuticos da Coordenadoria de 
Administração e Finanças do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE,  a servidora GRAÇAS HERMÍNIA 
CAVALCANTI FRANÇA FERRAZ,  mat. nº 9504-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico, F03 CI FS-E, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada função, a servidora  RISOLETA 
NOGUEIRA SOARES,  mat. nº 14279-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico, F01 CI FS-A, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Pronto-Socorro. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência a 
contar de 01.10.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

  

Recife, 22 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 618/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 41.460/2015, tendo em vista ORDEM DE SERVIÇO nº 08/2019 da Direção da 
Escola Politécnica de Pernambuco-POLI, 

  

R E S O L V E: 

I    -  Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Cultura da Coordenadoria Setorial de Extensão da Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, a servidora  EMÍLIA RAHNEMAY KOHLMAN 

RABBANI,  mat. nº 9226-6, Professor Universitário/Associado, M04 CII FS-F, do 
Quadro  Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica 
de Pernambuco-POLI. 

II   -  Designar, para exercer a mencionada função, o servidor  SÉRGIO JOSÉ 
PRIORI JOVINO MARQUES FILHO,  mat. nº 13363-9 Professor 
Universitário/Assistente,  M02 CI FS-A, do Quadro  Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na referida Escola. 

III  - Determinar que os efeitos administrativos e financeiros sejam retroativos à 
02.05.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se  

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº619/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista a Resolução nº 29/2015, de 16 de dezembro de 
2015, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco  e Solicitação da Direção 
da Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco-FCAP, 

  

R E S O L V E: 

  

 I    -  Dispensar a pessoa abaixo da atribuição de Gerenciador de Sistema da 
unidade jurisdicionada  – UG 440704  – Faculdade de Ciências da Administração 
de Pernambuco-FCAP , na operação do seguinte sistema: Cadastro de Unidades 
Jurisdicionadas (Cadastro de UJ) do TCE-PE: 

         

         WAGNER ALVES DE SOUZA 

         CPF: 273.530.604-68 

  

 II   -  Designar a pessoa abaixo qualificada com Gerenciador de Sistema da 
unidade jurisdicionada  –  UG 440704  – Faculdade de Ciências da Administração 
de Pernambuco-FCAP , na operação do seguinte sistema: Cadastro de Unidades 
Jurisdicionadas (Cadastro de UJ) do TCE-PE: 

  

         ALCIONE DOS SANTOS FRANÇA ARAÚJO 

         Cargo: Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Contabilidade F04 CIV FS-D,   matrícula nº 04-3 

         CPF: 123.829.304-20 

         E-mail:  alcione.araujo@upe.br 

         Tipo de vínculo: Estatutário 

  

III  - Determinar que os efeitos administrativos desta portaria sejam retroativos 
a 01.09.2019. 

IV  - Dê-se ciência e cumpra-se 

Recife, 23 de outubro de 2019.  

Prof. Dr.  Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

ERRATAS 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

E R R A T A 

   

PORTARIA Nº 0677/2019, de 23 de maio de 2019, com referência a Lotação 
da servidora SÔNIA REGINA FORTES DA SILVA, mat. nº 11108-2, Professor 
Universitário/Adjunto, 

  

Onde se lê: "com lotação na UPE Campus Garanhuns, para a  UPE Campus 
Garanhuns-Arcoverde" 

  

Leia-se: "com lotação na UPE Campus Garanhuns, para a  UPE Campus 
Caruaru". 

  

Recife, 07 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

   

E R R A T A 

   

PORTARIA PROADMI Nº 102/2011, de 26 de julho de 2011, com referência ao 
Decênio para gozo da Licença-Prêmio, da servidora ELAINE ARRUDA 
SANTOS, mat. nº 8380-1, 

  

Onde se lê: 1999/2009; 

  

Leia-se:  1996/2006 

  

Recife, 15 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

   

 E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 0623/2009, de 20 de agosto de 2009, com referência ao 
decênio da Concessão de Licença-Prêmio, da servidora ELAINE ARRUDA 
SANTOS, mat. nº 8380-1, 

  

Onde se lê: 1999/2009; 

Leia-se:  1996/2006 

  

Recife, 15 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 166/2019-SEI, de 06 de agosto de 2019, com referência ao 
período de Afastamento da servidora MARIA JOSÉ EUZEBIO, mat. nº 5155-1, 
por motivo de férias, referente ao exercício de 2019, 

 Onde se lê: no período de 05/08/2019 a 03/09/2019 

Leia-se:    no período  de 19/08/2019 a 17/09/2019. 

  

Recife, 21 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

EXCLUIR DOS EFEITOS 
 

PORTARIA Nº578/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Parecer 
n°371/2019 da Procuradoria Jurídica-PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -    Excluir dos Efeitos da PORTARIA Nº 410/2005, de 22.06.2005, o 
servidor ADOLFO MONTEIRO RIBEIRO, mat. nº 7287-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade Ciências Médicas de Pernambuco-FCM. 

II -    Reconhecer o direito à Licença-Prêmio do servidor abaixo relacionado, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria Administrativa.  

UNIDADE: FACULDADE CIÊNCIAS MÉDICAS DE PERNAMBUCO-FCM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

7287-7 Adolfo Monteiro Ribeiro MS/ Professor Auxiliar C1 N2 
1995/2005 

  

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 18 de outubro de 2018. 

Prof. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

 

EXONERAR 
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PORTARIA Nº 664/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
25.552/2003, tendo em vista requerimento do interessado e Ciência da Direção 
do Campus Mata Norte,  

R E S O L V E:  

I    -  Exonerar, a pedido, o servidor JOELTON DUARTE DE SANTANA, mat. nº 
14640-4, Professor Universitário/Adjunto M03 I A , do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Campus Mata Norte, a contar de 01.11.2019. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de outubro de 2019.  

Profº Dr.Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_______________________________________________________________________________________________ 

 
FAZER RETORNAR 

PORTARIA Nº611/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista Termo de Reassunção assinado pelo interessado, e 
ciência da Gerência de Recursos Humanos da Escola Politécnica de Pernambuco - 
POLI,  

R E S O L V E:  

I    -  Fazer retornar do Afastamento para Curso de Pós-Doutorado, promovido 
pela Boston University, em Massachusetts/EUA, o servidor ANDRÉ LUIS DA 
MOTA VILELA, mat. nº 12091-0, Professor Universitário/Adjunto M03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica 
de Pernambuco/POLI, a partir de 12 de agosto de 2019.  

II     -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 23 de outubro de 2019. 

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
                        REITOR 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº632/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista Termo de Reassunção assinado pela interessada, e 
ciência da Gerência de Recursos Humanos da Escola Politécnica de Pernambuco - 
POLI,  

R E S O L V E:  

I    -  Fazer retornar do Afastamento para Curso de Pós-Doutorado, promovido 
pela Boston University, em Massachusetts/EUA, a servidora GILVÂNIA LÚCIA 
DA SILVA VILELA, mat. nº 12790-6, Professor Universitário/Adjunto M03 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Politécnica 
de Pernambuco/POLI, a partir de 12 de agosto de 2019.  

II     -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº634/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 

25.552/2003, tendo em vista Termo de Reassunção assinado pela interessada, e 
ciência da Gerência de Recursos Humanos da Escola Politécnica de Pernambuco - 
POLI,  

R E S O L V E:  

I   -  Fazer retornar do Afastamento para Curso de Doutorado de Planejamento 
do Território, promovido pela Universidade de Coimbra/Portugal, 
a servidora CLÁUDIA MARIA GUEDES ALCOFORADO, mat. nº 6183-2, Professor 
Universitário/Assistente M02 II G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco/POLI, a partir 
de 16 de setembro de 2019. 

II     -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Prof.º Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_______________________________________________________________________________________________ 

NOMEAR  
 

PORTARIA Nº605/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista CI nº 33/2019 – UPE-REITORIA-
PROGRAD-COORDENADOR(A) DESENVOLVIMENTO DA GRADUAÇÃO – UPE-
REITORIA-PROGRAD-CDG, da  Coordenação de Desenvolvimento da Graduação 
da Universidade de Pernambuco-PROGRAD/UPE,  

R E S O L V E:  

I   -    Nomear, decorrente de vacância, de acordo com a ressalva do artigo 22 da 
Lei Complementar Federal nº 101/2000, a concursada a seguir relacionada, para 
provimento de cargo de Professor Universitário, do grupo Magistério Superior, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, para atuar nos cursos de 
Educação Superior, por aprovação no Concurso regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 18/2015 de 13/03/2015, prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE  n° 38/2015 de 21/05/2015 e Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 108/2015 de 01/12/2015.   

UPE Campus Petrolina 

Área/Curso: Letras 

Subárea:  Letras                                                                                                          
 Categoria: Assistente 

Nome Ordem de Classificação Média 

Nazarete Andrade Mariano 3º 8,46 

  

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

 

PROMOVER POR TITULAÇÃO 
PORTARIA Nº 639/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista requerimento da interessada e Parecer 
favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação da 
Universidade de Pernambuco – PROPEGI,  

R E S O L V E: 

  

I   - Promover por Titulação, com base em Título de Doutorado, 
a servidora CLARISSA DE OLIVEIRA GOMES MARQUES DA CUNHA, mat. nº 
13617-4, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
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Campus Garanhuns, de Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, para 
Professor Universitário/Adjunto M03 CI FS-A, a contar de 01.09.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 24 de outubro de 2019.  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

_______________________________________________________________________________________________ 

PRORROGAR 
PORTARIA Nº 547/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista Requerimento da interessada, e autorização da 
Superintendência do Complexo Hospitalar da Universidade de Pernambuco-UPE, 
   

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único do Artigo 28 da lei nº 6.123/68, 
alterada pelo Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 9.155/1982, de 15 de 
outubro de 1982, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Prorrogar por 136 (cento e trinta e seis) dias, a contar de 17.10.2019, o 
prazo de posse da concursada KARINE SOBRAL MARQUES, aprovada em 34º 
lugar no Cargo: Médico Intensivista Adulto, no Concurso da Universidade de 
Pernambuco-UPE, regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 45/2017, 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, e nomeada através 
da Portaria nº 1001/2019, de 17.09.2019, publicada no Diário Oficial do Estado 
em 18.09.2019. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 553/2019 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista Requerimento da interessada, e autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP, 

  

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único do Artigo 28 da lei nº 6.123/68, 
alterada pelo Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 9.155/1982, de 15 de 
outubro de 1982, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -       Prorrogar por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 17.10.2019, o prazo de 
posse da concursada PRYSCILA CORREIA DE QUEIROZ E SILVA, aprovada em 
23º lugar, no Cargo: Médico – Ginecologista e Obstetrícia / Complexo Hospitalar, 
no Concurso da Universidade de Pernambuco-UPE regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 045/2017, homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
038/2018 e nomeada através da PORTARIA Nº 369/2019-SEI, de 11.09.2019, 
publicada no Diário Oficial do Estado em 17.09.2019. 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 569/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista CI nº 12/2019 – REITORIA-PRODEP-GERENCIA DE 
PROJETOS DE RH – UPE-REITORIA-PRODEP-CPRH da Gerência de Recursos 
Humanos da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP/UPE 

  

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único do Artigo 28 da lei nº 6.123/68, 
alterada pelo Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 9.155/1982, de 15 de 
outubro de 1982, 

R E S O L V E: 

I  -     Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar de 17.10.2019, o prazo de posse da 
concursada VANESSA LINO DOS SANTOS SILVA, aprovada em 22º lugar para 
o Cargo: Assistente Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório - 
Complexo Hospitalar, no Concurso da Universidade de Pernambuco-UPE, regido 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 45/2017, homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, e nomeada através da Portaria nº 1001/2019, 
de 17.09.2019, publicada no Diário Oficial do Estado em 18.09.2019. 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 17 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 661/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, Decreto nº 
25.552/2003, tendo em vista CI nº 13/2019 – REITORIA-PRODEP-GERENCIA DE 
PROJETOS DE RH – UPE-REITORIA-PRODEP-CPRH, da Gerência de Projetos de 
Recursos Humanos da Pró- Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE,  

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único do Artigo 28 da lei nº 6.123/68, 
alterada pelo Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 9.155/1982, de 15 de 
outubro de 1982,  

R E S O L V E: 

I  -       Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, a contar de 18.10.2019, o prazo de 
posse dos concursados abaixo relacionados, aprovados no Concurso da 
Universidade de Pernambuco-UPE, regido pelas Portarias Conjuntas SAD/UPE 
Nº 097/2017 de 26/10/2017,  prorrogada as inscrições pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE Nº 004/2018 de 12/01/2018 e Homologado pelas Portarias Conjuntas 
SAD/UPE nº 71/218 de 16.05.2018, e Nº 113/2018 de 25/07/2018, para 
provimento de cargo de Professor Universitário, do grupo Magistério Superior, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, nomeados por meio da 
Portaria n° 0991/2019 de 20/08/2019, publicada no D.O.E em 21/08/2019.  

CAMPUS SANTO AMARO - FCM 
ORDEM DE 

CLASSIFICAÇÃO 
MÉDIA 

Área/Curso: Graduação em Medicina     

Subárea: Pneumologia     

Categoria: Adjunto     

Aprovado – ocupa vaga     

Rita de Cássia dos Santos Ferreira 1º 9,52 
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CAMPUS SERRA TALHADA 
ORDEM DE 

CLASSIFICAÇÃO 
MÉDIA 

Área/Curso: Graduação em Medicina     

Subárea: Clínica Médica/Cirurgia/Atenção em 
Saúde, Gestão e Educação Prática 

Médica/Discussão Clínica/Integração docente-
assistencial 

    

Categoria: Auxiliar     

Aprovado – ocupa vaga     

José Wesley Silva Bezerra 3º 8,20 

  
 Recife, 30 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

RECONHECER ABONO PERMANÊNCIA 
PORTARIA Nº 487/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência da servidora PATRÍCIA DE 
MELLO JUNGMANN CARDOSO DE ANDRADE, mat. nº 5654-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 CIII FS-C do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas - ICB, a partir de 
06.08.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer 
nº 344/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº532/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

 

R E S O L V E:  

I -   Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência do servidor ERASTO 
ESTEVAM DE LIMA FILHO, mat. nº 4497-0, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F04 CIII FS-C do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, a partir de 26.09.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 
47/2005 Art. 3°e Parecer nº 383/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade 
de Pernambuco-PROJUR/UPE.   

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº575/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência da servidora ELIANE 
HELENA ALVIM DE SOUZA, mat. nº 5607-3, Professor Universitário/Adjunto 
M03 CIII FS-D do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, a partir de 25.06.2019, nos 
termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 349/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº 640/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência da servidora JACILENE 
MARIA DOS SANTOS SILVA, mat. nº 5913-7 , Assistente Técnico em Gestão 
Universitária / Auxiliar de Enfermagem F04 II C do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, a partir de 18/05/2019, nos termos das Regras Transição da 
EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 313/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 24 de outubro de 2019. 

  

  

Profº Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R E I T O R 

 

PORTARIA Nº652/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 
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I -   Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência do servidor ANTÔNIO 
ROSILDO DE MENDONÇA, mat. nº 4206-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 CIII FS-B do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 
a partir de 25.11.2017, nos termos das Regras Transição da EC nº 41/2003 -I- 
Art. 2° e Parecer nº 337/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 
PORTARIA Nº653/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora NÁDIA MARIA 
NEVES DE SANTANA, mat. nº 6814-4, Médico, F02 CII FS-G, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM , a partir de 14.07.2019, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3°e Parecer nº 334/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº654/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência da servidora ODICLEIDE 
REGO DA CUNHA, mat. nº 4455-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem, F04 CIII FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros-CISAM , a partir de 02.09.2019, nos termos das Regras Transição da 
EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 380/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº655/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor ANTÔNIO 
IZAQUE DOS SANTOS, mat. nº 3233-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F03 CIII FS-C do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação na Escola Superior de Educação Física-ESEF, a 
partir de 21.09.2019, nos termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 
3°e Parecer nº 382/2019 da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº656/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência da servidora SEVERINA 
BEZERRA DA SILVA, mat. nº 5679-0, Auxiliar em Gestão Universitária/ Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 CII FS-B do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Instututo de Ciências Biológicas-ICB, a partir de 24.09.2019, nos 
termos das Regras Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 392/2019 da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº657/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003,  

R E S O L V E:  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de Permanência do servidor ANTÔNIO 
CARLOS GOMES DA SILVA, mat. nº 3126-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Contabilidade, F04 CIII FS-C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Centro Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros-CISAM, a partir de 10.10.2019, nos termos das Regras Transição da 
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EC nº 41/2003 I Art. 2° e Parecer nº 390/2019 da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.  

Recife, 30 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº658/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

R E S O L V E: 

I - Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência da servidora ROSELENE 
MARIA BOTELHO ROCHA, mat. nº 5837-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Digitador F04 CII FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, a partir de 09.05.2017, nos termos das 
Regras Transição EC 47/2005, Art. 3º e Parecer nº 391/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº659/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, e pelo 
Decreto nº 25.552/2003, 

  

R E S O L V E: 

I  -  Reconhecer o direito ao  Abono de Permanência do servidor JOSÉ EINSTEIN 
MARTINS TORRES, mat. nº 5071-7, Professor Universitário/Assistente M02 CIII 
FS-E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, a partir de 27.08.2019, nos termos das Regras 
Transição da EC nº 47/2005 Art. 3° e Parecer nº 389/2019 da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 30 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

 R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

REMOVER  
 

PORTARIA Nº 648/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento da Interessada, Ciência da 
Direção do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC e Autorização da Direção 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares- PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -   Remover, a contar de 20.08.2019, a servidora MARIA DOS MILAGRES 
BARRETO DA COSTA, mat. nº 4508-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 CIII FS-B, do Quadro de Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz-HUOC, para o Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de  2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

RENOVAR 
PORTARIA Nº 647/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

-  O disposto do Art. 36 da LC nº 101/2007 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 084/2015 

-  O disposto na Resolução CEPE nº 081/2019 

  

R E S O L V E:  

I   -    Conceder a renovação, por um período de 04 (quatro) anos, da Percepção 
da Gratificação de Dedicação Exclusiva à servidora REGINA LÚCIA FÉLIX DE 
AGUIAR LIMA, mat. nº 11044-2, Professor Universitário/Adjunto M03 CII FS-C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e financeiros tenham vigência de 
30.10.2019 a 28.10.2023. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de outubro de 2019. 

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

RESCINDIR 
PORTARIA Nº667/2019 - SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, tendo em 
vista o Requerimento do interessado,  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, 
abaixo relacionado, a partir da data respectivamente indicada. 
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I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado, firmado pela 
Universidade de Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria de 
Administração através de AD REFERENDUM da CPP nº 085/2013 de 31.07.2013, 
do Decreto nº 39.664 de 01.08.2013 e Portaria Conjunta SAD/UPE nº 104/2013 
de 09.08.2013.  

Nº CTD MATRÍCULA NOME CARGO RESCISÃO 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC 

135/2013 12522-9 
Pedro Felipe Farias 

 da Hora 
Técnico de  

Enfermagem 
18.09.2019 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 31 de outubro de 2019.  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 
R  E  I  T  O  R 

_______________________________________________________________________________________________ 
 

RETIFICAR 
 

PORTARIA Nº 543/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista solicitação da Gerência da Divisão de Recursos 
Humanos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -    Retificar a  PORTARIA Nº 135/2019-SEI, de 30.07.2019, dando-lhe a 
seguinte redação: 

II    - Dispensar da Função Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
 Gerente da Divisão de Processos Administrativos da Diretoria Geral do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC , o servidor VANDÉRCIO ALVES DE SOUZA,  
mat. nº 1884-8, Assistente Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 CIII FS-D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, 

III   -  Designar para exercer a mencionada Função, Símbolo FGS-2, com a nova 
nomenclatura, de Gerente da Divisão de Apoio Diagnóstico por Imagem da 
Unidade Setorial Médica do Hospital Universitário Oswaldo Cruz – HUOC, a  
servidora KÁTIA CILENE DE OLIVEIRA MAIA HEZEL,  mat. nº 11217-8, Médico, 
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Saúde, à disposição da UPE, com lotação 
no referido Hospital. 

IV  -  Determinar que os efeitos administrativos e financeiros  tenham vigência a 
contar de 01.04.2017. 

V  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de outubro de 2019.  

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R E I T O R 

_____________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 545/2019-SEI 

  

O Reitor da Fundação Universidade de Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, pelo Decreto 
nº 25.552/2003, tendo em vista Requerimento da interessada e PARECER 
Nº 363/2019 - PROJUR/UPE, da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco,  

R E S O L V E: 

I  -    Retificar a  PORTARIA Nº 0735/2016,  de 06.07.2016, dando-lhe a 
seguinte redação: 

II  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da servidora abaixo relacionada, 
ficando o gozo deste benefício condicionado a escala elaborada anualmente pelo 
Diretor da Unidade, de modo que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró-Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas -PRODEP. 

  

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ-HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

  
7569-

8 
  

ADRIANA CONRADO 
DE ALMEIDA 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

ENFERMEIRO F03 CII FS-C 
1993/2003 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de outubro de 2019. 

  

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcão 

R  E  I  T  O  R 

_____________________________________________________________________________________________ 

 


