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+-ANO III  
PORTARIAS REITOR

ALTERAR PERCENTUAL DE GRATIFICAÇÃO

PORTARIA Nº 1406/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 
tendo em vista requerimento da interessada,

R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 25% (vinte cinco por cento) para 
50% (cinquenta por cento) o percentual de 
Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, 
tendo em vista a conclusão do Curso de 
Doutorado, da servidora ISABELLA JOYCE SILVA 
DE ALMEIDA CARVALHO, mat. nº 14964
Professor Universitário/Assistente M02 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na  UPE Campus Petrolina, a contar 
de 01.07.2022. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022.
  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R  A 

PORTARIA Nº 2016/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 
tendo em vista requerimento da interessada,

R E S O L V E: 

I  -     Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 
50% (cinquenta por cento) o percentual de 
Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, 
tendo em vista a conclusão do Curso de 
Doutorado, da servidora HELENA ROCHA 
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Nº 43 
PORTARIAS REITOR 

ALTERAR PERCENTUAL DE GRATIFICAÇÃO 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 

interessada, 

por cento) para 
(cinquenta por cento) o percentual de 

itulação Docente, 
tendo em vista a conclusão do Curso de 

ISABELLA JOYCE SILVA 
mat. nº 14964-0, 

Professor Universitário/Assistente M02 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

mpus Petrolina, a contar 

de julho de 2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2016/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 
tendo em vista requerimento da interessada, 

Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 
cento) o percentual de 

Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, 
tendo em vista a conclusão do Curso de 

HELENA ROCHA 

COUTINHO DE CASTRO, mat. nº 16480
Professor Universitário/Assistente M02 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde, a contar 
de 01.08.2022. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022.
  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

AFASTAMENTO 

PORTARIA Nº1387/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Arcoverde;

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento, sem
do servidor CRISTHOVÃO FONSECA 
GONÇALVES, mat. 14498
Professor Universitário/Assistente M02 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde, 
no período de 22.08.2022 a 26.08.2022, para 
participar da XI Encontro de Pesquisa Empírica em 
Direito, promovido pela Rede de Estudos 
Empíricos em Direito (REED), em Curitiba/PR.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 07 de julho de 2022. 
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JULHO 2022 
mat. nº 16480-1, 

Professor Universitário/Assistente M02 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde, a contar 

se. 

de julho de 2022. 

do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
interessado, e autorização 

da Direção da UPE Campus Arcoverde; 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
CRISTHOVÃO FONSECA 

mat. 14498-3, 
Assistente M02 I A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde, 

22.08.2022 a 26.08.2022, para 
participar da XI Encontro de Pesquisa Empírica em 
Direito, promovido pela Rede de Estudos 

eito (REED), em Curitiba/PR. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1392/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE/Salgueiro; 

  

R E S O L V E: 

I  -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, do servidor RAIMUNDO NONATO LIMA 
FILHO,  mat. nº 14993-4, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Salgueiro, no 
01.08.2022 a 03.08.2022, para participar de 
Comissões de 
Credenciamento/Recredenciamento/Avaliações 
Institucionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 
Curitiba/PR. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1394/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE/Salgueiro; 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
s atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
RAIMUNDO NONATO LIMA 

4, Professor 
M02 I A, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Salgueiro, no período de 
01.08.2022 a 03.08.2022, para participar de 
Comissões de 
Credenciamento/Recredenciamento/Avaliações 
Institucionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 

o Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 

I  -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, do servidor RAIMUNDO NONATO LIMA 
FILHO,  mat. nº 14993
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Salgueiro, no período de 
17.08.2022 a 19.08.2022, para participar de 
Comissões de 
Credenciamento/Recredenciamento/Avaliações 
Institucionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 
Almenara/MG. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº1395/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE/Salgueiro; 

  

R E S O L V E: 

I  -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, do servidor RAIMUNDO NONATO LIMA 
FILHO,  mat. nº 14993
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Salgueiro, no período de 
24.08.2022 a 26.08.2022, para participar de 
Comissões de 
Credenciamento/Recredenciamento/Avaliações 
Institucionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 
 Colatina/ES. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 
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Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
RAIMUNDO NONATO LIMA 

mat. nº 14993-4, Professor 
M02 I A, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Salgueiro, no período de 
17.08.2022 a 19.08.2022, para participar de 
Comissões de 
Credenciamento/Recredenciamento/Avaliações 

ionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
buco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 

 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
RAIMUNDO NONATO LIMA 

mat. nº 14993-4, Professor 
M02 I A, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
Campus Salgueiro, no período de 

24.08.2022 a 26.08.2022, para participar de 
Comissões de 
Credenciamento/Recredenciamento/Avaliações 
Institucionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1396/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE/Salgueiro; 

  

R E S O L V E: 

I  -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, do servidor RAIMUNDO NONATO LIMA
FILHO,  mat. nº 14993-4, Professor 
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Salgueiro, no período de 
29.08.2022 A 31.08.2022, para participar de 
Comissões de 
Credenciamento/Recredenciamento/Avaliações 
Institucionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 
Belo Horizonte/MG. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1397/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e 
da Direção da UPE/Salgueiro; 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
RAIMUNDO NONATO LIMA 

4, Professor 
M02 I A, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Salgueiro, no período de 
29.08.2022 A 31.08.2022, para participar de 
Comissões de 

to/Avaliações 
Institucionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

dação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 

I  -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, do servidor RAIMUNDO NONATO LIMA 
FILHO,  mat. nº 14993
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta 
lotação na UPE Campus Salgueiro, no período de 
28.09.2022 a 30.09.2022, para participar de 
Comissões de 
Credenciamento/Recredenciamento/Avaliações 
Institucionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 
Blumenau/SC. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº1399/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina;

  

R E S O L V E: 

  

I - Considerar autorizado o afastamento, sem
para a UPE, do servidor PAULO CÉSAR MARQUES 
DE ANDRADE SANTOS,
Professor Universitário/Adjunto M03 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 
no período de 01.08.2022 a 03.08.2022
participar da Comissão de Avaliação Externa para 
Ato de Credenciamento EAD, promovida pelo 
INEP, na modalidade remota. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 
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Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
RAIMUNDO NONATO LIMA 

mat. nº 14993-4, Professor 
M02 I A, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Salgueiro, no período de 
28.09.2022 a 30.09.2022, para participar de 
Comissões de 
Credenciamento/Recredenciamento/Avaliações 
Institucionais, promovidas pelo INEP/MEC, em 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina; 

Considerar autorizado o afastamento, sem ônus 
PAULO CÉSAR MARQUES 

NDRADE SANTOS, mat. 14060-0, 
Universitário/Adjunto M03 I B, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 

01.08.2022 a 03.08.2022, para 
participar da Comissão de Avaliação Externa para 

Credenciamento EAD, promovida pelo 
 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1405/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Arcoverde;

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor DENISE NACHTIGALL LUZ,
7, Professor Universitário/Adjunto M03 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde, 
no período de 12.09.2022 a 16.09.2022, para 
participar do 13º Congresso Internacional de 
Ciências Criminais, promovido pela PUCRS, em 
Porto Alegre/RS. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1483/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da interessada 
da Gestão Executiva do Pronto
Universitário Cardiológico de Pernambuco 
PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 
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Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Arcoverde; 

ônus para a UPE, 
DENISE NACHTIGALL LUZ, mat. 13350-

Universitário/Adjunto M03 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde, 

2 a 16.09.2022, para 
participar do 13º Congresso Internacional de 
Ciências Criminais, promovido pela PUCRS, em 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

 e autorização 
da Gestão Executiva do Pronto-Socorro 
Universitário Cardiológico de Pernambuco - 

I   - Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora SILVÂNIA REGINA BARBOSA 
PEREIRA, mat. nº 9754-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco 
período de 11.09.2022 a 16.09.2022
participar do 24º Congresso Brasileiro dos
Conselhos de Enfermagem, promovido pelo 
Conselho Federal de Enfermagem 
Fortaleza/CE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº1486/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Hospital Oswaldo Cruz

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora CHRISTIANE TINÉ
 mat. 10082-0, Médico F01 II E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Oswaldo Cruz 
no período de 03.08.2022 a 06.08.2022,
participar do 33º Congresso Brasileiro de 
Patologia, promovido pela Sociedade Brasileira de 
Patologia, em Foz do Iguaçu/PR.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

  

Recife, 11 de julho de 2022. 
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Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
SILVÂNIA REGINA BARBOSA 

3, Analista Técnico em 
tão Universitária/Enfermeiro F03 II A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco - PROCAPE, no 
11.09.2022 a 16.09.2022, para 

participar do 24º Congresso Brasileiro dos 
Conselhos de Enfermagem, promovido pelo 
Conselho Federal de Enfermagem - COFEN, em 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 

do Hospital Oswaldo Cruz  - HUOC, 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
CHRISTIANE TINÉ CANTILINO, 

0, Médico F01 II E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 

do Cruz - HUOC, 
03.08.2022 a 06.08.2022, para 

participar do 33º Congresso Brasileiro de 
Patologia, promovido pela Sociedade Brasileira de 
Patologia, em Foz do Iguaçu/PR. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1494/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina;

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
do servidor VICTOR RIBEIRO NEVES,
9, Professor Universitário/Adjunto 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 
no período de 15.07.2022 a 17.07.2022
participar do Curso de Ergoespirometria: 
Fisiologia, Avaliação Funcional e Prática Clínica, 
promovido pela TECLIFE, em Salvador/BA.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1496/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
interessado, e autorização 

da Direção da UPE Campus Petrolina; 

ônus para a UPE, 
VICTOR RIBEIRO NEVES, mat. 13315-

Universitário/Adjunto M03 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 

15.07.2022 a 17.07.2022, para 
Curso de Ergoespirometria: 

Fisiologia, Avaliação Funcional e Prática Clínica, 
m Salvador/BA. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

interessado, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de 

I - Autorizar o afastamento do
para a UPE, do servidor ROGÉRIO PONTES DE 
ARAÚJO,  mat. nº 14053
Universitário/Adjunto M03 I B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Politécnica de Pernambuco/POLI,
período de 20.07.2022 a 22.07.2022
participar da Visita decorrente da Ação de 
Nacionalização do Lócus Metal Mecânica, 
promovido pela Empresa CMD e Empresa SKA, em 
Caxias do Sul/RS e São Leopoldo/RS.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº1499/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
para a UPE, do servidor GEORGE OLIVEIRA DE 
ARAÚJO AZEVEDO,  mat. nº 14104
Universitário/Assistente M02 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, no período de
22.07.2022, para participar da Visita decorrente 
da Ação de Nacionalização do Lócus Metal 
Mecânica, promovido pela Empresa CMD e 
Empresa SKA, em Caxias do Sul/RS e
Leopoldo/RS. 
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Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
ROGÉRIO PONTES DE 

mat. nº 14053-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Politécnica de Pernambuco/POLI, no 

a 22.07.2022, para 
participar da Visita decorrente da Ação de 
Nacionalização do Lócus Metal Mecânica, 
promovido pela Empresa CMD e Empresa SKA, em 

São Leopoldo/RS. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em vista, 
interessado, e autorização da 

Direção da Escola Politécnica de 

Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
GEORGE OLIVEIRA DE 
nº 14104-6, Professor 

Universitário/Assistente M02 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de 

no período de 20.07.2022 a 
, para participar da Visita decorrente 

zação do Lócus Metal 
Mecânica, promovido pela Empresa CMD e 
Empresa SKA, em Caxias do Sul/RS e São 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1703/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da interessada, e autorização 
da Direção da Faculdade de Ciências Médicas 
FCM; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
da servidora CAROLINA DA CUNHA 
CORREIA, mat. 14468
Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação na Faculdade de Ciências Médicas 
FCM, no período de 21.09.2022 a 24.09.2022
para participar da XXX Congresso Brasileiro de 
Neurologia, Mesa Redonda sob o Tema Novos 
Insights sobre Etiopatogenia da ELA, 
pela Academia Brasileira de Neurologia, em 
Fortaleza/CE. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1743/2022 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

requerimento da interessada, e autorização 
Direção da Faculdade de Ciências Médicas - 

ônus para a UPE, 
CAROLINA DA CUNHA 

mat. 14468-1, 
Universitário/Adjunto M03 I A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Faculdade de Ciências Médicas - 

21.09.2022 a 24.09.2022, 
para participar da XXX Congresso Brasileiro de 
Neurologia, Mesa Redonda sob o Tema Novos 
Insights sobre Etiopatogenia da ELA,  promovido 

Brasileira de Neurologia, em 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de 
Pernambuco/POLI, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento do Estado, com ônus 
para a UPE, do servidor BRUNO JOSÉ
FERNANDES,  mat. nº 11470
Universitário/Associado M04 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica 
Pernambuco/POLI, no período de
02.08.2022, para participar do Fórum de 
Coordenadores de Pós-Graduação em Ciência da 
Computação no Congresso da Sociedade Brasileira 
de Computação - CSBC 2022, em Niterói/RJ.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº1747/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
requerimento da interessada e autorização da 
Gestora Executiva da UPE Campus Caruaru;

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
para a UPE, da servidora 
ENDO,  mat. nº 11375
Universitário/Associado M04 II F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

interessado, e autorização da 
Direção da Escola Politécnica de 

Autorizar o afastamento do Estado, com ônus 
BRUNO JOSÉ TORRES 

mat. nº 11470-7, Professor 
Universitário/Associado M04 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de 

no período de 31.07.2022 a 
, para participar do Fórum de 

Graduação em Ciência da 
Computação no Congresso da Sociedade Brasileira 

CSBC 2022, em Niterói/RJ. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
requerimento da interessada e autorização da 
Gestora Executiva da UPE Campus Caruaru; 

Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
 PATRICIA TAKAKO 

mat. nº 11375-1, Professor 
Universitário/Associado M04 II F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
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lotação na UPE Campus Caruaru,
de 31.07.2022 a 02.08.2022, para participar do 
Fórum de Coordenadores de Pós-Graduação em 
Ciência da Computação no Congresso da 
Sociedade Brasileira de Computação 
em Niterói/RJ. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1749/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
requerimento do interessado e autorização da 
Gestora Executiva da UPE Campus Caruaru;

  

R E S O L V E: 

  

I - Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
para a UPE, do servidor WYLLIAMS BARBOSA 
SANTOS,  mat. nº 12998-4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I G, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação n
UPE Campus Caruaru, no período de
07.08.2022, para Participação e Apresentação do 
Artigo Científico durante o 42º Congresso da 
Sociedade Brasileira de Computação 
em Niterói/RJ. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1977/2022 
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lotação na UPE Campus Caruaru, no período 
, para participar do 

Graduação em 
ia da Computação no Congresso da 

Sociedade Brasileira de Computação - CSBC 2022, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
requerimento do interessado e autorização da 

PE Campus Caruaru; 

Autorizar o afastamento do Estado, sem ônus 
WYLLIAMS BARBOSA 

4, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I G, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

no período de 31.07.2022 a 
, para Participação e Apresentação do 

Artigo Científico durante o 42º Congresso da 
Sociedade Brasileira de Computação - CSBC 2022, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora SURA WANESSA NOGUEIRA 
SANTOS ROCHA,  mat. 14097
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, no período de 25.07.2022 a 28.07.2022
para o 74ª Reunião Anual da SBPC 
Brasileiro SBPC, promovido pela 
Universidade de Brasília, em Brasília/DF.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº1991/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora MARÍLIA DE FRANÇA ROCHA 
FERREIRA DOS SANTOS, 
Professor Universitário/Adjunto M03 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Instituto de Ciên
ICB, no período de 12.09.2022 a 15.09.2022
o 67th Brazilian Congress of Genetics, promovido 
pela Sociedade Brasileira de Genética, em 
Natal/RN. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
SURA WANESSA NOGUEIRA 

mat. 14097-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

25.07.2022 a 28.07.2022, 
para o 74ª Reunião Anual da SBPC - Congresso 
Brasileiro SBPC, promovido pela SBPC e pela 
Universidade de Brasília, em Brasília/DF. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
MARÍLIA DE FRANÇA ROCHA 

FERREIRA DOS SANTOS,  mat. 9253-3, 
Universitário/Adjunto M03 II E, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Instituto de Ciências Biológicas-

12.09.2022 a 15.09.2022, para 
Brazilian Congress of Genetics, promovido 

pela Sociedade Brasileira de Genética, em 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº1996/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em v
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora MARIA TERESA MARQUIM 
NOGUEIRA CORNÉLIO,  mat. 6181
Professor Universitário/Assistente M02 III D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Instituto de Ciências Biológicas
ICB, no período de 12.09.2022 a 15.09.2022
o 67th Brazilian Congress of Genetics, promovido 
pela Sociedade Brasileira de Ge
Natal/RN. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº2000/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribu
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Mata Norte,
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Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Instituto de Ciências Biológicas-ICB, 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
MARIA TERESA MARQUIM 

mat. 6181-6, 
sitário/Assistente M02 III D, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Instituto de Ciências Biológicas-

12.09.2022 a 15.09.2022, para 
Brazilian Congress of Genetics, promovido 

pela Sociedade Brasileira de Genética, em 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção da UPE Campus Mata Norte, 

  

R E S O L V E: 

I  -   Autorizar o afastamento, sem ônus p
UPE, do servidor MARCELO ALVES RAMOS, 
nº 12104-5, Professor Universitário/Associado 
M04 II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata 
Norte, no período de 24.07.2022 a 30.07.2022
para participar da 74ª Reunião Anual da SBPC 
Congresso Brasileiro SBPC, promovido pela SBPC e 
pela Universidade de Brasília, em Brasília/DF.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 25 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº2002/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorizaç
Direção do Hospital Oswaldo Cruz

  

R E S O L V E: 

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora SARAH BEZERRA RÊGO 
BORGES,  mat. 14766-4, Médico F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Oswaldo Cruz 
no período de 03.08.2022 a 06.08.2022,
participar do XIII Board Review in Medical 
Oncology, em São Paulo/SP. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

  

Recife, 25 de julho de 2022. 
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Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
MARCELO ALVES RAMOS,  mat. 

5, Professor Universitário/Associado 
M04 II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata 

24.07.2022 a 30.07.2022, 
Reunião Anual da SBPC - 

Congresso Brasileiro SBPC, promovido pela SBPC e 
pela Universidade de Brasília, em Brasília/DF. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Hospital Oswaldo Cruz  - HUOC, 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
SARAH BEZERRA RÊGO 

4, Médico F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

ospital Oswaldo Cruz - HUOC, 
03.08.2022 a 06.08.2022, para 

participar do XIII Board Review in Medical 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonç
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº2003/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento do interessado, e autorização da 
Direção do Hospital Oswaldo Cruz  -

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, do servidor PEDRO AUGUSTO SAMPAIO 
ROCHA FILHO,  mat. 9721-7, Médico F04 III A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Oswaldo Cruz 
no período de 21.09.2022 a 25.09.2022,
participar do XXX Congresso Brasileiro de 
Neurologia, promovido pela Academia Brasileira 
de Neurologia, em Fortaleza/CE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº2004/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina;

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

do interessado, e autorização da 
- HUOC, 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
PEDRO AUGUSTO SAMPAIO 

7, Médico F04 III A, do 
desta Universidade, 

com lotação no Hospital Oswaldo Cruz - HUOC, 
21.09.2022 a 25.09.2022, para 

participar do XXX Congresso Brasileiro de 
Neurologia, promovido pela Academia Brasileira 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

I e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina; 

I - Autorizar o afastamento, sem
do servidor THIAGO ALVES DIAS,
Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 
no período de 21.07.2022 a 26.07.2022
participar do Seminário Interno do INCT
PROPRIETAS - Laboratório de Criação do
promovido pelo Instituto Nacional de Ciência e 
Tecnologia História Social das Propriedades e 
Direitos de Acesso (INCT-PROPRIETAS), em São 
Gonçalo/RJ e Rio de Janeiro/RJ.

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2012/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina;

  

R E S O L V E: 

  

I - Considerar autorizado o afastamento, sem
para a UPE, do servidor PAULO CÉSAR MARQUES 
DE ANDRADE SANTOS,
Professor Universitário/Adjunto M03 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 
no período de 09.06.2022 a 
16.06.22 a 26.06.2022, para participar da Banca 
Examinadora do Concurso Público de Seleção 
o Cargo de Professor(a) para Unidade da UNEB/ 
Campus III / Departamento de Ciências Humanas, 
da Universidade do Estado da Bahia, em 
Salvador/BA. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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Autorizar o afastamento, sem ônus para a UPE, 
THIAGO ALVES DIAS, mat. 14992-6, 

Universitário/Adjunto M03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 

21.07.2022 a 26.07.2022, para 
Seminário Interno do INCT-

Laboratório de Criação do Instituto, 
promovido pelo Instituto Nacional de Ciência e 
Tecnologia História Social das Propriedades e 

PROPRIETAS), em São 
Gonçalo/RJ e Rio de Janeiro/RJ. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
interessado, e autorização 

da Direção da UPE Campus Petrolina; 

Considerar autorizado o afastamento, sem ônus 
PAULO CÉSAR MARQUES 

DE ANDRADE SANTOS, mat. 14060-0, 
Universitário/Adjunto M03 I B, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, 

09.06.2022 a  12.06.2022 e 
, para participar da Banca 

Examinadora do Concurso Público de Seleção para 
o Cargo de Professor(a) para Unidade da UNEB/ 
Campus III / Departamento de Ciências Humanas, 
da Universidade do Estado da Bahia, em 

se. 
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Recife, 27 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de M
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2118/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
requerimento da interessada, e autorização da 
Direção do Hospital Oswaldo Cruz  -

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Autorizar o afastamento, sem
UPE, da servidora LAÍS DE SANTANA PRÍNCIPE, 
 mat. 16890-4, Médico/Anatomopatologista EXQ 
001,  da Secretaria Estadual de Saúde de 
Pernambuco à disposição da UPE, com lotação no 
Hospital Oswaldo Cruz 
no período de 03.08.2022 a 06.08.2022,
participar do 33º Congresso Brasileiro de 
Patologia, promovido pela Sociedade Brasileira de 
Patologia, em Foz do Iguaçu/PR. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE DEDICAÇÃO
EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 1498/2022 

  

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 

interessada, e autorização da 
- HUOC; 

Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
LAÍS DE SANTANA PRÍNCIPE, 

4, Médico/Anatomopatologista EXQ 
Secretaria Estadual de Saúde de 

Pernambuco à disposição da UPE, com lotação no 
Hospital Oswaldo Cruz - HUOC, 

03.08.2022 a 06.08.2022, para 
participar do 33º Congresso Brasileiro de 
Patologia, promovido pela Sociedade Brasileira de 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE DEDICAÇÃO 

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

-  O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

-  O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 
Exclusiva à servidora JACYRA SALUCY ANTUNES 
FERREIRA,  mat. nº 6607
Universitário/Adjunto M03 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1500/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribui
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

LC nº 101/2007 

disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022 

Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 

JACYRA SALUCY ANTUNES 
mat. nº 6607-9, Professor 

Universitário/Adjunto M03 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
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-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

-  O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

-  O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 
Exclusiva ao servidor RAPHAEL AUGUSTO DE 
SOUSA DOURADO,  mat. nº 16877
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Caruaru. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1502/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

-  O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

-  O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022

  

R E S O L V E: 
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O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

to na Resolução CEPE nº 048/2022 

Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 

RAPHAEL AUGUSTO DE 
mat. nº 16877-7, Professor 

M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022 

I   -    Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 
Exclusiva à servidora PRISCILA PROSINI,
5720-7, Professor Universitário/Adjunto M03 IV D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontolo
Pernambuco - FOP. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1503/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

-  O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

-  O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedica
Exclusiva ao servidor RODIVAN BRAZ DA 
SILVA, mat. nº 6241-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP. 
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um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 

PRISCILA PROSINI, mat. nº 
7, Professor Universitário/Adjunto M03 IV D, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontologia de 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

7º da Lei nº 10.748/1992 

LC nº 101/2007 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022 

Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 

RODIVAN BRAZ DA 
3, Professor 

Universitário/Adjunto M03 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Odontologia de 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1504/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

-  O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

-  O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 
Exclusiva ao servidor DEIVIDE BENÍCIO 
SOARES, mat. nº 16878-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 
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administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022 

Conceder, por um período de 04 (quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 

DEIVIDE BENÍCIO 
5, Professor 

Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1506/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 049/202

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora
LACERDA DA COSTA PEREIRA,
Professor Universitário/Assistente M02 II G, d
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
- POLI. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 25.07.2022 a 23.07.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1507/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na LC nº 101/2007 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora LÚCIA DE FÁTIMA 
LACERDA DA COSTA PEREIRA, mat. nº 6185-9, 
Professor Universitário/Assistente M02 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao
servidor JOSÉ ELIZÂNGELO LOPES LUNA,
12531-8, Professor Universitário/Assistente M02 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.06.2022 a 30.05.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1509/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022 

r a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao  

ELIZÂNGELO LOPES LUNA, mat. nº 
8, Professor Universitário/Assistente M02 I 

E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação na UPE Campus 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da 
Dedicação Exclusiva ao servidor
INOJOSA CARNEIRO CAMPELLO,
Professor Universitário/Associado M04 IV G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP, à disposição do
Recursos Humanos de Pernambuco 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 25.07.2022 a 23.07.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1510/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022

  

R E S O L V E: 
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O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor REGINALDO 
INOJOSA CARNEIRO CAMPELLO, mat. nº 5605-7, 
Professor Universitário/Associado M04 IV G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontologia de 

disposição do Instituto de 
Recursos Humanos de Pernambuco - IRH-PE. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na LC nº 101/2007 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022 
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I   -    Conceder a Renovação, por um 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor GEORGE SIDNEY 
BARACHO DE SOUZA, mat. nº 9238
Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Instituto de Ciências Biológicas - ICB.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 27.06.2022 a 25.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1511/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratif
Dedicação Exclusiva à servidora ANA VIRGÍNIA 
RODRIGUES VERÍSSIMO, mat. nº
Professor Universitário/Adjunto M03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças - FENSG. 
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Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 

GEORGE SIDNEY 
9238-0, Professor 

Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 

ICB. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 

ANA VIRGÍNIA 
mat. nº 12180-0, 

Professor Universitário/Adjunto M03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 27.06.2022 a 25.06.2026. 

III  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1512/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

- O disposto na LC nº 101/2007

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora
FERRAZ, mat. nº 6752-
Universitário/Assistente M02 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Mata Norte.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vig
de 30.07.2022 a 28.07.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de julho de 2022. 
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Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na LC nº 101/2007 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 049/2022 

Conceder a Renovação, por um período de 
04 (quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 

à servidora CLEIDE MARIA 
-0, Professor 

Universitário/Assistente M02 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Mata Norte. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1704/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003,

  

Considerando: 

  

-  O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992

-  O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/202

-  O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder, por um período de 04(quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 
Exclusiva ao à servidora LÍGIA MARIA DE 
ALMEIDA,  mat. nº  11222-4, Professor 
Universitário/Assistente M02 II B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças – FENSG. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 
30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2010/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
o das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 048/2022 

Conceder, por um período de 04(quatro) 
anos, a Percepção da Gratificação de Dedicação 

LÍGIA MARIA DE 
4, Professor 

Universitário/Assistente M02 II B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 

Determinar que os efeitos administrativos e 
 01.07.2022 a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Resolução CEPE nº 090/2021, de 25 de 
novembro de 2021; Portaria nº 280/2020 de 
13.02.2020; solicitação da docente
Direção da Escola Politécnica de Pernambuco
UPE; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Interromper, por solicitação da docente,
Percepção da Gratificação de Dedicação 
Exclusiva, concedida, por meio da
nº 072/2019 de 30.07.2019 e da PORTARIA Nº 
280/2020 de 13.02.2020, à se
TENÓRIO FALCÃO ARRUDA, mat. nº 14502
Professor Universitário/Assistente M02
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
- POLI. 

II   -  Determinar que os efeitos administrati
financeiros tenham vigência a contar 
de 19.07.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

  

Recife, 26 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À 
TITULAÇÃO DOCENTE 

PORTARIA Nº 1981/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 
tendo em vista Resolução CONSUN 026/2022, de 
27 de maio de 2022; 

  

R E S O L V E: 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Resolução CEPE nº 090/2021, de 25 de 

Portaria nº 280/2020 de 
13.02.2020; solicitação da docente e ciência da 

Politécnica de Pernambuco-

Interromper, por solicitação da docente, a 
Percepção da Gratificação de Dedicação 

por meio da Resolução CEPE 
nº 072/2019 de 30.07.2019 e da PORTARIA Nº 

à servidora LARISSA 
, mat. nº 14502-5, 

Professor Universitário/Assistente M02 CI FS-A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 

nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 
tendo em vista Resolução CONSUN 026/2022, de 
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I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à 
Titulação Docente, no percentual de 50%
cinquenta por cento), tendo em vista Título 
honorífico de "Doutor Honoris Causa"
Resolução CONSUN 026/2022, de 27 de maio de 
2022, ao  servidor PAULO FERNANDO BARRETO 
CAMPELO DE MELO, mat. nº 4555
Universitário/Auxiliar M01 III F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com 
Faculdade de Ciências Médicas-FCM, a contar 
de 01.06.2022. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de julho de 2022.
  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE PERIGO LABORAL

PORTARIA Nº 1411/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELIANE DAS NEVES BEZERRA
8267-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universida
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 
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Conceder Gratificação de Incentivo à 
Titulação Docente, no percentual de 50% ( 
cinquenta por cento), tendo em vista Título 

Doutor Honoris Causa" , conforme 
Resolução CONSUN 026/2022, de 27 de maio de 

PAULO FERNANDO BARRETO 
mat. nº 4555-1, Professor 

M01 III F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

FCM, a contar 

de julho de 2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE PERIGO LABORAL 

PORTARIA Nº 1411/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELIANE DAS NEVES BEZERRA, mat. nº 

8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1412/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELIANE MARIA RODRIGUES
4648-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Recepcionista F04 III D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 141
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELIZAMA ALVES DA SILVA 
EPAMINONDAS, mat. nº 8389
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1412/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELIANE MARIA RODRIGUES, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Recepcionista F04 III D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
otação no Centro Universitário Integrado de 

Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1413/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELIZAMA ALVES DA SILVA 
, mat. nº 8389-5, Assistente 
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Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 I D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM, à disposição do Hospital 
Barão de Lucena - HBL, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1414/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ÉRICA PATRÍCIA FERREIRA DA COSTA 
SILVA, mat. nº 10568-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1415/2022
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Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de 
do Quadro Efetivo de 

om lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

CISAM, à disposição do Hospital 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1414/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ÉRICA PATRÍCIA FERREIRA DA COSTA 

6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

corro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1415/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo e
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ERIKA PRISCILA BARROSO
13661-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A,
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1416/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor FABIANO JOSÉ DA SILVA
14020-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ERIKA PRISCILA BARROSO, mat. nº 

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1416/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DA SILVA, mat. nº 

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 

o Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 
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Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1417/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FERNANDA PINHEIRO DE SOUZA
nº 12266-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F02 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1418/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1417/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

PLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FERNANDA PINHEIRO DE SOUZA, mat. 
1, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Fisioterapeuta F02 I D, do Quadro 
Pessoal desta Universidade, com 

lotação no Centro Universitário Integrado de 
CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1418/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

479, DE 30 DE 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FERNANDA PINHEIRO RODRIGUES
mat. nº 10935-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Terapeuta Ocupacional F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1419/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479,
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FRANCISCA VALÉRIA ALENCAR 
FERNANDES, mat. nº 14630-
em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 
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de Perigo da Laboral, 
FERNANDA PINHEIRO RODRIGUES, 

5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Terapeuta Ocupacional F01 I B, do 

oal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1419/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FRANCISCA VALÉRIA ALENCAR 

-7, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 

desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1420/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GIVANILDA MARIA DA SILVA 
ALEXANDRE, mat. nº 12308-0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I B, do Quadro Efetivo de Pess
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1421/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479,
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor HUGO DE SOUZA LEMOS
8049-7, Assistente Técnico em Gestão 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1420/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GIVANILDA MARIA DA SILVA 

0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1421/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
HUGO DE SOUZA LEMOS, mat. nº 

7, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1422/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ISABELLE MARIA VIEIRA DE 
mat. nº 12649-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1423/2022
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Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1422/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ISABELLE MARIA VIEIRA DE ALMEIDA, 

7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1423/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JANEIDE OLIVEIRA DE LIMA
13590-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1424/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JOANA D ARC ARAÚJO FERREIRA DE 
CALDAS, mat. nº 7894-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JANEIDE OLIVEIRA DE LIMA, mat. nº 

9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

o Universitário Integrado de 
CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1424/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOANA D ARC ARAÚJO FERREIRA DE 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

ão no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOÃO SILVA BESERRA
3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1426/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1425/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOÃO SILVA BESERRA, mat. nº 15943-

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1426/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JORGE MACIEL DA ROCHA
8435-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Laboratório Tecnológico 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ ÁLVARO SANTANA BRAGA
nº 5144-6, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Auxiliar de Serviços Gerais F04 II C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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de Perigo da Laboral, 
JORGE MACIEL DA ROCHA, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Laboratório Tecnológico 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

o no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1427/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ÁLVARO SANTANA BRAGA, mat. 

6, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Auxiliar de Serviços Gerais F04 II C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 14
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ INOCÊNCIO TAVARES FILHO
mat. nº 7897-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JOSÉLIA BERNARDO PESSOA
10858-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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R A 

PORTARIA Nº 1428/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
INOCÊNCIO TAVARES FILHO, 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

tação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1429/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOSÉLIA BERNARDO PESSOA, mat. nº 

8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1430/2
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JULIANA FAUSTINO TORRES
15885-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1431/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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ção no Centro Universitário Integrado de 
CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1430/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JULIANA FAUSTINO TORRES, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Centro Universitário Integrado de 
CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1431/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JULIANA KARLA DE ALBUQUERQUE 
PINTO MENEZES, mat. nº 13898
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1432/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JULIANA VITAL DOMINGOS SILVA
mat. nº 10540-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JULIANA KARLA DE ALBUQUERQUE 

, mat. nº 13898-3, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1432/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JULIANA VITAL DOMINGOS SILVA, 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

entro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1433/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora KARINA FIGUEIREDO DA MOTA 
BITTENCOURT, mat. nº 10703-
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Laboratório F04 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1434/2
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1433/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
KARINA FIGUEIREDO DA MOTA 

-4, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Laboratório F04 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 

ção no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1434/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora KARLA CRISTINA COSTA DE ANDRADE
mat. nº 10448-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora KÁTIA MARIA MENDES
0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

23 

de Perigo da Laboral, 
KARLA CRISTINA COSTA DE ANDRADE, 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

ação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1435/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
KÁTIA MARIA MENDES, mat. nº 8252-

0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

rsitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1436/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LARYSSA ALVES DE SOUZA
16498-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1438/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LESSANDRA MACHADO LIRA
14001-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
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PORTARIA Nº 1436/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LARYSSA ALVES DE SOUZA, mat. nº 

4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1438/2022 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LESSANDRA MACHADO LIRA, mat. nº 

5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 

Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1439/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de
à servidora LUCIANA DE CASTRO LIRA MENDES
mat. nº 10834-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F02 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1440/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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de Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1439/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCIANA DE CASTRO LIRA MENDES, 

0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F02 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 

Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1440/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
PE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da L
à servidora MARCELLA GOMES DOS SANTOS 
LOPES, mat. nº 10392-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1441/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor LUIZ CARLOS AGUIAR DA SILVA
nº 5121-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARCELLA GOMES DOS SANTOS 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1441/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUIZ CARLOS AGUIAR DA SILVA, mat. 

7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

SAM, a contar 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1442/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DAS GRAÇAS LOPES FERREIRA
mat. nº 4617-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1443/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1442/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
 atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DAS GRAÇAS LOPES FERREIRA, 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

s - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1443/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DAS NEVES DE LIMA SILVA
mat. nº 6440-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1444/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DE LOURDES TEIXEIRA 
BRUNO, mat. nº 4619-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
MARIA DAS NEVES DE LIMA SILVA, 

8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1444/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DE LOURDES TEIXEIRA 

1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 

edeiros - CISAM, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1445/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de
à servidora MARIA DO ROSÁRIO ALMEIDA DA 
SILVA, mat. nº 8253-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1446/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DO ROSÁRIO CAVALCANTI DE 
OLIVEIRA, mat. nº 10599-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
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PORTARIA Nº 1445/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DO ROSÁRIO ALMEIDA DA 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 

Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1446/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DO ROSÁRIO CAVALCANTI DE 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
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Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1447/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA GISLEIDE LEONARDO DA SILVA 
MENDES, mat. nº 12283-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
à disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra - HR, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1448/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1447/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
MARIA GISLEIDE LEONARDO DA SILVA 

1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 

do de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 
disposição do Hospital da Restauração 

HR, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1448/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA HELENA DE SOUZA
3720-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Lavandaria F01 III A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal d
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1449/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA JANDIRA DE OLIVEIRA
4441-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F01 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal des
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA HELENA DE SOUZA, mat. nº 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Lavandaria F01 III A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1449/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA JANDIRA DE OLIVEIRA, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F01 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 
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Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1450/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA VERÔNICA APOLINÁRIO
nº 13896-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, c
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1450/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA VERÔNICA APOLINÁRIO, mat. 
7, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

 1451/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARLI MARIA DA SILVA PIRES
nº 8017-9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Social F01 II B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1452/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARLUCE SOUZA OLIVEIRA
6444-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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de Perigo da Laboral, 
MARLI MARIA DA SILVA PIRES, mat. 

9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Social F01 II B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1452/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARLUCE SOUZA OLIVEIRA, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

tro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1453/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARTA GONÇALVES DE SANTANA
mat. nº 16180-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1454/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MAURINETE FREIRE DA COSTA
nº 3442-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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PORTARIA Nº 1453/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARTA GONÇALVES DE SANTANA, 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

o Universitário Integrado de 
CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1454/2022 

ora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MAURINETE FREIRE DA COSTA, mat. 

8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1455/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MICHELLE SANTANA DA SILVA
nº 13971-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Univers
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1456/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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iversitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1455/2022 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MICHELLE SANTANA DA SILVA, mat. 
8, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1456/2022 

ndação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MIRIAN CORDEIRO BEZERRA
4512-8, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Costureira F04 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1457/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora NADJANE MARIA DE OLIVEIRA
nº 8409-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, à disposição 
do Hospital Barão de Lucena – 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MIRIAN CORDEIRO BEZERRA, mat. nº 

8, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Costureira F04 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1457/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
NADJANE MARIA DE OLIVEIRA, mat. 

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, à disposição 
 HBL, a contar 

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1458/20
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora NELMA CRISTINA DO NASCIMENTO
mat. nº 6442-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1458/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
NELMA CRISTINA DO NASCIMENTO, 

4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1459/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora NILDENEI SEIXAS BEZERRA
7813-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1460/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PATRÍCIA CHAGAS DOS SANTOS
nº 15881-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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de Perigo da Laboral, 
NILDENEI SEIXAS BEZERRA, mat. nº 

1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

Universitário Integrado de 
CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1460/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PATRÍCIA CHAGAS DOS SANTOS, mat. 
0, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

o Universitário Integrado de 
CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1461/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PAULA DA CONCEIÇÃO PEREIRA DE 
SOUZA, mat. nº 10567-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1462/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PAULA PATRÍCIA CORDEIRO 
FACHINELLO, mat. nº 10416-
em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E,
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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R A 

PORTARIA Nº 1461/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PAULA DA CONCEIÇÃO PEREIRA DE 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1462/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PAULA PATRÍCIA CORDEIRO 

-7, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, à disposição 
do Hospital Jesus Nazareno Caruaru 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1463/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PAULA ROBERTA LITTS MELO DOS 
SANTOS, mat. nº 13679-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mend
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1464/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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Centro Universitário Integrado de 
CISAM, à disposição 

do Hospital Jesus Nazareno Caruaru - HJN, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1463/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PAULA ROBERTA LITTS MELO DOS 

4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 

uadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1464/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PRISCILLA MARTINS SCHEURER DO 
NASCIMENTO, mat. nº 13680
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM, a contar de

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socor
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1465/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RAFAELLA ARAÚJO CORREIA
14571-8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

32 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PRISCILLA MARTINS SCHEURER DO 

, mat. nº 13680-8, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 

I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

CISAM, a contar de 01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1465/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

ista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RAFAELLA ARAÚJO CORREIA, mat. nº 

8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 

ivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 
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Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1466/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora REJANE MARQUIM LEITE DE SÁ
nº 8251-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Social F02 II E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1467/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1466/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
REJANE MARQUIM LEITE DE SÁ, mat. 

1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Social F02 II E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1467/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

EMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora REJANE PORTELA MOTA
8158-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F02 II D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1468/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RIVANIA DE ASSUNCAO SANTOS
nº 10843-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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de Perigo da Laboral, 
REJANE PORTELA MOTA, mat. nº 

2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F02 II D, do Quadro 

ta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1468/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RIVANIA DE ASSUNCAO SANTOS, mat. 
0, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1469/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor RODRIGO SOARES DE ARAÚJO
nº 14303-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Univer
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1470/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSIMERE TEIXEIRA DA SILVA
nº 13589-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Univ
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PORTARIA Nº 1469/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RODRIGO SOARES DE ARAÚJO, mat. 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1470/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSIMERE TEIXEIRA DA SILVA, mat. 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1471/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ROSSI FRANCISCO DA SILVA
7804-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Necrópsia F03 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidad
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1472/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1471/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSSI FRANCISCO DA SILVA, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Necrópsia F03 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1472/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SANDRA ALVES DA SILVA
6738-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F01 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1474/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SÔNIA APARECIDA MAIA DA COSTA
mat. nº 14518-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade,
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SANDRA ALVES DA SILVA, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F01 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Nº 1474/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SÔNIA APARECIDA MAIA DA COSTA, 

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1475/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SULAMITA INÁCIO DOMINGOS
nº 13683-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 147
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

Nº 1475/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SULAMITA INÁCIO DOMINGOS, mat. 
2, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

otação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1476/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SUSANNA PAULA BELTRÃO DOS 
SANTOS COSTA, mat. nº 13684
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1477/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TATIARA DE ALBUQUERQUE SILVA
mat. nº 7653-8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
SUSANNA PAULA BELTRÃO DOS 

, mat. nº 13684-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I A, do Quadro Efetivo de 

e, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1477/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TATIARA DE ALBUQUERQUE SILVA, 

8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
otação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VIVIANE LUCENA PESSOA DE MELO
mat. nº 7985-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ADEILSON JOSÉ PALMEIRA
2186-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Lavandaria F01 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022
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PORTARIA Nº 1478/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VIVIANE LUCENA PESSOA DE MELO, 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1529/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PALMEIRA, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Lavandaria F01 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

o no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1530/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ADNA SILVANA DE MELO 
FARIAS, mat. nº 13820-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1531/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1530/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ADNA SILVANA DE MELO 

7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1531/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de
à servidora ADRIANA MAIA DE MEDEIROS 
CORREIA, mat. nº 8674-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1532/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribu
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ADRIANA PATRÍCIA ALVES DA 
SILVA, mat. nº 13800-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 
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de Perigo da Laboral, 
ADRIANA MAIA DE MEDEIROS 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1532/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DRIANA PATRÍCIA ALVES DA 

2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1533/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ALESSANDRA RUI DE S
nº 10175-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1534/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ALEXSANDRA SILVA RAMOS
8407-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1533/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALESSANDRA RUI DE SANTANA, mat. 
3, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1534/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALEXSANDRA SILVA RAMOS, mat. nº 

te Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1535/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ALINE GUILHERME BORGES 
GOMES, mat. nº 14593-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Atendente de Clínica 
Odontológica F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1536/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1535/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALINE GUILHERME BORGES 

9, Assistente Técnico em 
iversitária/Atendente de Clínica 

Odontológica F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

rofª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1536/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA CRISTINA DA SILVA 
OLIVEIRA, mat. nº 9040-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1537/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA MARIA DA SILVA DE ASSIS
nº 13783-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 
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º 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA CRISTINA DA SILVA 

9, Assistente Técnico em 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 

I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1537/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA MARIA DA SILVA DE ASSIS, mat. 
9, Assistente Técnico em Gestão 

fermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendon
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1538/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ÂNGELA FARIAS DE SANTANA 
LOPES, mat. nº 8371-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1539/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, D
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1538/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ÂNGELA FARIAS DE SANTANA 

2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 

Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1539/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora AURENICE MARIA DOS SANTOS 
TRINDADE, mat. nº 9413-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1540/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CARMELITA GOMES DOS 
SANTOS, mat. nº 2305-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente de Lavandaria F01 III 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
AURENICE MARIA DOS SANTOS 

7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 

Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

IA Nº 1540/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CARMELITA GOMES DOS 

1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente de Lavandaria F01 III 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

com lotação no Hospital 
HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1541/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DAMARIS ALVES VIEIRA DA 
MOTA, mat. nº 6448-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1542/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DULCE NEVES TAVARES DA 
SILVA, mat. nº 9822-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
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PORTARIA Nº 1541/2022 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DAMARIS ALVES VIEIRA DA 

3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

niversitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1542/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DULCE NEVES TAVARES DA 

1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
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Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1543/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EDILMA ALBERTINA DA CUNHA 
SANTOS, mat. nº 8207-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1544/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1543/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
EDILMA ALBERTINA DA CUNHA 

4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1544/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EDIVANE PATRÍCIA GALDINO 
MONTEIRO, mat. nº 8771-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1545/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor EDMILSON ALVES DO 
NASCIMENTO, mat. nº 10724-
em Gestão Universitária/Farmacêutico F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDIVANE PATRÍCIA GALDINO 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1545/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDMILSON ALVES DO 

-7, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Farmacêutico F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1546/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELIZANETE DIOGO RAMOS
9206-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022
ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1547/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELIZÂNGELA FERREIRA DA SILVA
nº 7886-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F04 III A, do Quadro 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1546/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELIZANETE DIOGO RAMOS, mat. nº 

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022.II  -   Dê-se 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1547/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELIZÂNGELA FERREIRA DA SILVA, mat. 

7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F04 III A, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1548/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ENECIA SOARES DO NASCIMENTO DE 
JESUS, mat. nº 2129-6, Assistente 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F04 
III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1549/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1548/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ENECIA SOARES DO NASCIMENTO DE 

6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F04 
III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1549/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ÉRICA SIMONE LOPES, mat. nº 14027
9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1550/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ERIDAN LEITE DE OLIVEIRA
9166-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 
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o Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
mat. nº 14027-

9, Assistente Técnico em Gestão 
écnico de Enfermagem F04 I B, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

ro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1550/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ERIDAN LEITE DE OLIVEIRA, mat. nº 

9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1551/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor EVANDRO CONSTANTINO DE 
LEMOS, mat. nº 13482-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I C, do Quadro Efetivo de Pesso
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FÁBIA ROSA DE SOUZA
9, Assistente Técnico em Gestão 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1551/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EVANDRO CONSTANTINO DE 

1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

 1552/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FÁBIA ROSA DE SOUZA, mat. nº 9653-

9, Assistente Técnico em Gestão 
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Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1553/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FERNANDA PAULA DE 
CARVALHO, mat. nº 14473-8, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1554/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

o Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1553/2022 

niversidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FERNANDA PAULA DE 

8, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1554/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FLÁVIA LUCIENE DE NOVAES
7472-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 II G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1555/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Peri
ao servidor FRANCISCO CARLOS PEREIRA DA 
SILVA, mat. nº 041-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Impressor F04 IV C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FLÁVIA LUCIENE DE NOVAES, mat. nº 

1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 II G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

ário Oswaldo Cruz - 
. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1555/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
mbuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FRANCISCO CARLOS PEREIRA DA 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Impressor F04 IV C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1560/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor GENÉSIO FLORENTINO DUARTE 
NETO, mat. nº 14634-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1561/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1560/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FLORENTINO DUARTE 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1561/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor GERALDO SOARES DA SILVA
627-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 IV E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1562/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Ar
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GERLANE BARBOSA DA SILVA
8182-5, Assistente Técnic
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1563/2022
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de Perigo da Laboral, 
GERALDO SOARES DA SILVA, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 IV E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1562/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GERLANE BARBOSA DA SILVA, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1563/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora IONETE MOREIRA BONIFÁCIO
3750-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1564/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ÍTALA CAVALCANTI DA SILVA
9197-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

to nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
IONETE MOREIRA BONIFÁCIO, mat. nº 

8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1564/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

52/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ÍTALA CAVALCANTI DA SILVA, mat. nº 

9, Assistente Técnico em Gestão 
nfermagem F04 I F, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendo
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1565/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora IVANELE MARIA SOARES 
BEZERRA, mat. nº 7132-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 III A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1566/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1565/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
IVANELE MARIA SOARES 

3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 III A, do 

de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

TARIA Nº 1566/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora IZAURA BEZERRA CAVALCANTE DA 
SILVA, mat. nº 13969-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1567/202
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JACQUELINE ALCÂNTARA 
PEREIRA, mat. nº 5792-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
IZAURA BEZERRA CAVALCANTE DA 

6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1567/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JACQUELINE ALCÂNTARA 

4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

 no Hospital 
HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1568/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JAILSON PORTELA GOMES
8456-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswald
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1569/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da 
ao servidor JAILTON FRANCISCO 
RODRIGUES, mat. nº 1568-7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório 
F04 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 
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PORTARIA Nº 1568/2022 

 Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JAILSON PORTELA GOMES, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1569/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JAILTON FRANCISCO 

7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório 
F04 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1570/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JARBAS COSTA GOMES,
1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1571/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1570/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
, mat. nº 2952-

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1571/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ BANDEIRA DA SILVA
1780-9, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1572/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ EDMUNDO ALVES
13804-5, Assistente Técnico em Gestã
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
BANDEIRA DA SILVA, mat. nº 

9, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1572/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDMUNDO ALVES, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

ª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1573/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ ESTEVÃO FRANCISCO 
FILHO, mat. nº 7717-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1574/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JULIANA ALEXANDRINA ARAÚJO 
PINTO SILVA, mat. nº 8374-7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Labora
F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
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PORTARIA Nº 1573/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ESTEVÃO FRANCISCO 
8, Assistente Técnico em 

iar de Enfermagem F04 
II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

de Mendonça 

PORTARIA Nº 1574/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JULIANA ALEXANDRINA ARAÚJO 

7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório 
F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1575/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JULIANA CARNEIRO DE 
ALMEIDA, mat. nº 15046-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1576/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1575/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JULIANA CARNEIRO DE 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 

Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

IA Nº 1576/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LÍGIA DE OLIVEIRA BRAGA
10104-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F04 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1577/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUANA DOS SANTOS 
MERGULHÃO, mat. nº 13530-5, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LÍGIA DE OLIVEIRA BRAGA, mat. nº 

4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F04 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

ospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1577/2022 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUANA DOS SANTOS 

5, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1578/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da L
ao servidor LUCAS DOS SANTOS FEITOSA
15354-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1579/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LÚCIA RENATA DE OLI
NUNES, mat. nº 13826-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1578/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
PE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCAS DOS SANTOS FEITOSA, mat. nº 

0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1579/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LÚCIA RENATA DE OLIVEIRA LIMA 

6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
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I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1580/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCIANA MARIA MARTINS DA 
SILVA, mat. nº 8804-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1581/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1580/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

cisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCIANA MARIA MARTINS DA 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1581/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor LUCIANO OLIVEIRA DE MELO
10752-2, Assistente Técnico 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1582/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCINEIDE MARIA MARTINS DA 
SILVA, mat. nº 8438-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCIANO OLIVEIRA DE MELO, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

rofª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1582/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCINEIDE MARIA MARTINS DA 

7, Assistente Técnico em 
a/Auxiliar de Enfermagem F04 I 

C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1583/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUZENI MARIA SOARES
13564-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1584/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUZIA FRANCISCA FEITOSA
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Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1583/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUZENI MARIA SOARES, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1584/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUZIA FRANCISCA FEITOSA, mat. nº 

7707-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal de
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUZIMAR DA ROCHA
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1586/2022
  

A Reitora da Fundação Univ
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1585/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUZIMAR DA ROCHA, mat. nº 8396-8, 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

ospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1586/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARCELLE DE BARROS E SILVA 
TORRES, mat. nº 10172-9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1587/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARCIANA MENDES BRITO
15103-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARCELLE DE BARROS E SILVA 

9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1587/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARCIANA MENDES BRITO, mat. nº 

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1588/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA BETÂNIA DOS 
TAVARES, mat. nº 13982-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1589/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1588/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

eridas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA BETÂNIA DOS SANTOS 

3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1589/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

sos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA CLAUDETE ALVES DE 
LIMA, mat. nº 9675-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1590/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DA CONCEIÇÃO VIDAL DOS 
SANTOS, mat. nº 10261-0, Assistente 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
MARIA CLAUDETE ALVES DE 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1590/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DA CONCEIÇÃO VIDAL DOS 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1591/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DA CONCEIÇÃO VIDAL DOS 
SANTOS, mat. nº 14024-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1592/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/20
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DE FÁTIMA SANTOS DE 
AZEVEDO, mat. nº 7880-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
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PORTARIA Nº 1591/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

ecreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DA CONCEIÇÃO VIDAL DOS 

4, Assistente Técnico em 
niversitária/Técnico de Enfermagem F01 

I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1592/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DE FÁTIMA SANTOS DE 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
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Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1593/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DE LOURDES PEREIRA
15122-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1594/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1593/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DE LOURDES PEREIRA, mat. nº 

Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1594/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA HELENA DO 
NASCIMENTO, mat. nº 16401-
em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Univers
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1595/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Pe
à servidora MARIA IZABEL DO NASCIMENTO 
LOBO, mat. nº 7959-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA HELENA DO 

-1, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1595/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
nambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA IZABEL DO NASCIMENTO 

6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1597/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA KIRIA DOS SANTOS 
FRANCA, mat. nº 9291-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1598/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA VICENTE LUIZ, mat. nº 15123
8, Assistente Técnico em Gestão 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1597/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA KIRIA DOS SANTOS 

6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1598/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
mat. nº 15123-

8, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1599/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARÍLIA GABRIELLA DA SILVA 
SANTOS, mat. nº 12285-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1600/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1599/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARÍLIA GABRIELLA DA SILVA 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1600/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARÍLIA JOSÉ VALENTIM
9231-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1601/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARINA GUERRA BRANDÃO 
ALHEIROS, mat. nº 10283-0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Área de 
Saúde F04 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
tuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VALENTIM, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1601/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARINA GUERRA BRANDÃO 

0, Assistente Técnico 
cnico em Área de 

Saúde F04 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1602/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MÉRCIA ADRIANA DAMASCENO DE 
FRANÇA MENDONÇA, mat. nº 8809
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - 
do Hospital Jesus Nazareno - HJN 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1603/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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orro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1602/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MÉRCIA ADRIANA DAMASCENO DE 

mat. nº 8809-9, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 

 HUOC, à disposição 
HJN - Caruaru – PE, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1603/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MICHELLE BARBOSA BRAGA 
ALVES, mat. nº 15015-0, Assistente Técnico
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1604/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MÔNICA MARIA CRISTOVAM DE 
OLIVEIRA, mat. nº 13979-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
MICHELLE BARBOSA BRAGA 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1604/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MÔNICA MARIA CRISTOVAM DE 

3, Assistente Técnico em 
ária/Técnico de Enfermagem F04 

I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1605/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PATRÍCIA MARIA ALVES DE 
ANDRADE, mat. nº 7426-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enf
II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendon
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1606/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PATRÍCIA OTÁVIA DA SILVA 
BRITO, mat. nº 13598-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
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PORTARIA Nº 1605/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PATRÍCIA MARIA ALVES DE 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1606/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

OMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PATRÍCIA OTÁVIA DA SILVA 

4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 

dro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
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Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1607/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PATRÍCIA ROBERTA MACHADO DA 
SILVA, mat. nº 9400-5, ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfe
I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1608/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1607/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PATRÍCIA ROBERTA MACHADO DA 

5, ASSISTENTE TÉCNICO EM 
GESTÃO UNIVERSITÁRIA/Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1608/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor PEDRO MIRANDA MENDES
4606-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1609/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RAIANE ALBUQUERQUE DE 
SANTANA, mat. nº 15094-0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
PLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PEDRO MIRANDA MENDES, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 III C, do 

o de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1609/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RAIANE ALBUQUERQUE DE 

0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

rsidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1610/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora REBECA CASTRO FROTA
9457-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1611/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RENATA NOGUEIRA CORREIA
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1610/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
REBECA CASTRO FROTA, mat. nº 

9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1611/2022 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RENATA NOGUEIRA CORREIA, mat. nº 

10536-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswal
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1612/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da 
à servidora RENATA NOGUEIRA CORREIA
14958-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1613/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1612/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RENATA NOGUEIRA CORREIA, mat. nº 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1613/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor RILDO FREIRE DOS SANTOS
880-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Lavandaria F01 IV D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1614/2022
  

A Reitora da Fundação Universidad
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ROBSON RENATO DOS SANTOS
nº 14876-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswa
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RILDO FREIRE DOS SANTOS, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Lavandaria F01 IV D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1614/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROBSON RENATO DOS SANTOS, mat. 
8, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1615/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de
à servidora ROSIANE ALVES LIRA
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1616/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribui
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROZENARE ROZENDO DE 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1615/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSIANE ALVES LIRA, mat. nº 4429-6, 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1616/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROZENARE ROZENDO DE 
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SANTANA, mat. nº 10267-9, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1617/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SANDRA MARIA DOS SA
SILVA, mat. nº 8310-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1618/2022
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9, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1617/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SANDRA MARIA DOS SANTOS 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1618/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SÍLVIA CARNEIRO COSTA 
ALMEIDA, mat. nº 10548-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1619/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SIMONE GOMES PASCOAL
7760-7, Assistente Técnico em Gest
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SÍLVIA CARNEIRO COSTA 

1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1619/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SIMONE GOMES PASCOAL, mat. nº 

7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1620/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora STELLA FERREIRA DA COSTA
9208-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Me
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1621/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1620/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
STELLA FERREIRA DA COSTA, mat. nº 

8, Assistente Técnico em Gestão 
e Enfermagem F04 I E, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1621/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SUELENE ALVES FERNANDES
9136-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1622/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SUZEANE SUZAN DOS ANJOS 
PAIXÃO, mat. nº 15095-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal des
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
SUELENE ALVES FERNANDES, mat. nº 

7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 II A, do 

o Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1622/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SUZEANE SUZAN DOS ANJOS 

9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1624/
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TARCIANA MARIA BARBOSA
10184-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1625/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor TIAGO GOMES DA SILVA
14043-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 1624/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TARCIANA MARIA BARBOSA, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1625/2022 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TIAGO GOMES DA SILVA, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1626/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor TIAGO MANOEL DE SOUSA LEITE
nº 10888-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1627/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1626/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TIAGO MANOEL DE SOUSA LEITE, mat. 
0, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1627/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VALÉRIA MARIA FERREIRA
13580-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1628/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VANGRA SOUZA DE LIMA
9037-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

de Perigo da Laboral, 
RIA FERREIRA, mat. nº 

1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1628/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VANGRA SOUZA DE LIMA, mat. nº 

co em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1629/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VÂNIA THERESA VIEIRA GOMES
nº 10490-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socor
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1630/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VIVIAN MARIA DO 
NASCIMENTO, mat. nº 10222
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I G, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 
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PORTARIA Nº 1629/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

o nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VÂNIA THERESA VIEIRA GOMES, mat. 
6, Assistente Técnico em Gestão 

écnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1630/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VIVIAN MARIA DO 

mat. nº 10222-9, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 

G, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1631/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VIVIANE CARLA DE OLIVEIRA
9396-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1631/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VIVIANE CARLA DE OLIVEIRA, mat. nº 

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 

al desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

 1632/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ZILMA MARQUES DA PAIXÃO
10322-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1637/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ADRIANA SIQUEIRA DE OLIVEIRA 
LOPES, mat. nº 8097-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F03 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universi
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
ZILMA MARQUES DA PAIXÃO, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

ção no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1637/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ADRIANA SIQUEIRA DE OLIVEIRA 

7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F03 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1638/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ADRIANA VALÉRIA MEDEIROS DE 
SOUZA, mat. nº 10902-9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1640/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ADRIANE DIAS NEVES, mat. nº 11071
0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 1638/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
ADRIANA VALÉRIA MEDEIROS DE 

9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1640/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
mat. nº 11071-

0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1641/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ALEXANDRE DE MELO COSTA
8732-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1642/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1641/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

ncisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALEXANDRE DE MELO COSTA, mat. nº 

7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1642/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ALEXANDRE DIAS PEREIRA DE 
BARROS, mat. nº 11423-5, Assistente Técnic
Gestão Universitária/Técnico em Área de 
SaúdeF04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1643/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ALEXANDRE EVANGELISTA DE 
SOUZA, mat. nº 7955-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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de Perigo da Laboral, 
ALEXANDRE DIAS PEREIRA DE 

5, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Área de 
SaúdeF04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1643/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

to nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALEXANDRE EVANGELISTA DE 

3, Assistente Técnico em 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 

G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1644/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ALEXSANDRO GONCALVES 
VASCONCELOS, mat. nº 8676-
em Gestão Universitária/Farmacêutico F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendo
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1645/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ALLAN DELANO URBANO 
CUNHA, mat. nº 12265-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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R A 

PORTARIA Nº 1644/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALEXSANDRO GONCALVES 

-2, Analista Técnico 
macêutico F01 I C, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1645/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALLAN DELANO URBANO 

3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1646/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ALLAN DELANO URBANO 
CUNHA, mat. nº 9788-8, Analista Técnico em
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F03 II B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1647/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1646/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALLAN DELANO URBANO 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F03 II B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

ª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1647/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora AMÁLIA CRISTINA QUEIROZ DOS 
SANTOS, mat. nº 2146-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F04 
III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1648/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora AMARA INALDA ROCHA 
CARVALHO, mat. nº 2966-1, Auxiliar em Gestão 
Universitária/ Auxiliar de Copa e Cozinha F04 IIIC, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
AMÁLIA CRISTINA QUEIROZ DOS 

6, Assistente Técnico em 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 

III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

rª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1648/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
AMARA INALDA ROCHA 

1, Auxiliar em Gestão 
a e Cozinha F04 IIIC, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Me
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1649/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA CAROLINE DA CUNHA LIMA 
LEAL, mat. nº 10135-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F03 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1650/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA INEZ SILVA LIMA 
ANDERLINI, mat. nº 10133-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1649/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA CAROLINE DA CUNHA LIMA 

4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F03 I G, do 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1650/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA INEZ SILVA LIMA 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Univers
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1651/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANDRÉA ALVES DE SOUZA
13915-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F04 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitá
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1652/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1651/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANDRÉA ALVES DE SOUZA, mat. nº 

7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F04 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1652/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANDRESSA LAÍS SALVADOR DE MELO 
PAIVA, mat. nº 15133-5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1653/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ÂNGELA LOBO ANDRADE BARBOSA 
DE ARAÚJO, mat. nº 10042-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANDRESSA LAÍS SALVADOR DE MELO 

5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

spital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1653/2022 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ÂNGELA LOBO ANDRADE BARBOSA 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1654/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da
à servidora AURIVONE CABRAL FERREIRA
11230-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1655/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora BERNADETE MARIA CAR
PINHEIRO, mat. nº 9758-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

71 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1654/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
AURIVONE CABRAL FERREIRA, mat. nº 

5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1655/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
BERNADETE MARIA CARNEIRO 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1656/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor BRUNO LEONARDO LEMOS DOS 
SANTOS, mat. nº 10912-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1657/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1656/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
BRUNO LEONARDO LEMOS DOS 

Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1657/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CARLA LÚCIA DANTAS FARIAS
10876-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Segurança do Trabalho 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1658/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CLÉCIA MARIA CARVALHO DE 
OLIVEIRA, mat. nº 9019-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CARLA LÚCIA DANTAS FARIAS, mat. nº 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Segurança do Trabalho 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

ção no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1658/2022 

ção Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CLÉCIA MARIA CARVALHO DE 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1659/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor DANILO FIRMO DE LIMA
13464-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1660/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DÉBORA DE LOURDES SOUSA
9784-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do Quadro 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1659/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
DANILO FIRMO DE LIMA, mat. nº 

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1660/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DÉBORA DE LOURDES SOUSA, mat. nº 

5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1661/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DENISE MARIA BATISTA DE 
ALMEIDA, mat. nº 9154-5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1662/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1661/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DENISE MARIA BATISTA DE 

5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1662/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor EDNALDO DE ARAÚJO BARBOSA
nº 10611-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1663/2022
  

A Reitora da Fundação Uni
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor EDUARDO AUGUSTO LINS DE 
VASCONCELOS, mat. nº 15050-9, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswal
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDNALDO DE ARAÚJO BARBOSA, mat. 
9, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1663/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDUARDO AUGUSTO LINS DE 

9, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1664/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da 
à servidora ELISÂNGELA SIMÕES SANTA 
CRUZ, mat. nº 10141-9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1665/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor EUDES RIBEIRO 
2175-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IIIE, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1664/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELISÂNGELA SIMÕES SANTA 

9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1665/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EUDES RIBEIRO CABRAL, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IIIE, 
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do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1666/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FLÁVIA VIVIANE MARQUES DE 
AGUIAR DA LUZ, mat. nº 10338
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Segurança do Trabalho F04 I E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1667/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1666/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FLÁVIA VIVIANE MARQUES DE 

mat. nº 10338-1, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Segurança do Trabalho F04 I E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1667/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GABRIELA CÂMARA MEDEIROS DOS 
ANJOS, mat. nº 10329-2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1668/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GERUZA DE OLIVEIRA CORREIA
nº 4572-1, Auxiliar em Gestão 
Auxiliar de Copa e Cozinha F01 IIIB, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GABRIELA CÂMARA MEDEIROS DOS 

2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1668/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GERUZA DE OLIVEIRA CORREIA, mat. 

1, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
F01 IIIB, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1669/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor GILSON JOSÉ CARNEIRO
3669-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Artífice F04 IIIC, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1670/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GLÓRIA VÂNIA BOTELHO 
MALAQUIAS, mat. nº 4613-2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 IIIF, do 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

ª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1669/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

5.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CARNEIRO, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
IIIC, do Quadro Efetivo 

de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1670/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GLÓRIA VÂNIA BOTELHO 

2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 IIIF, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 16
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora HEVIANE MARTINERY DA SILVA 
PEREIRA, mat. nº 9020-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1672/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1671/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
HEVIANE MARTINERY DA SILVA 

4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1672/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor IVANILDO FERNANDES DE LIRA
nº 1233-5, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Cozinheiro F01 IIIB, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário O
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1673/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JACQUELINE DE MELO 
BARCELAR, mat. nº 7664-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
IVANILDO FERNANDES DE LIRA, mat. 

5, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Cozinheiro F01 IIIB, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1673/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
JACQUELINE DE MELO 

3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1674/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JEFERSON MESSIAS DE ALENCAR 
CRUZ, mat. nº 15056-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1675/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JORGE FRANCISCO DOS
nº 15139-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1674/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JEFERSON MESSIAS DE ALENCAR 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1675/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JORGE FRANCISCO DOS SANTOS, mat. 
4, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1676/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JORGE JOSÉ RODRIGUES DE 
LIMA, mat. nº 7112-9, Auxiliar em Gestão 
Universitária/ Auxiliar de Serviços Gerais F04 II B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1677/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1676/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RODRIGUES DE 

, Auxiliar em Gestão 
Universitária/ Auxiliar de Serviços Gerais F04 II B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1677/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

uto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ LUCIANO PRACIANO LIMA
nº 8111-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1678/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JOSICLEIDE DE CARVALHO SOBRAL 
PESSOA, mat. nº 7757-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 IIIA, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCIANO PRACIANO LIMA, mat. 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Administrativo F04 I C, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1678/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOSICLEIDE DE CARVALHO SOBRAL 

7, Analista Técnico em 
rapeuta F02 IIIA, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendon
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1679/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JULIANA BARROS MARANHÃO
nº 15059-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1680/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JULIANA CARNIB FREIRE 
LUCENA, mat. nº 9856-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 II A, do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1679/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JULIANA BARROS MARANHÃO, mat. 
2, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do Quadro 
Pessoal desta Universidade, com 

lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1680/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JULIANA CARNIB FREIRE 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 II A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1681/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JULIANA DO NASCIMENTO 
MENDONÇA, mat. nº 10328-
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universit
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1682/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
om lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1681/2022 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JULIANA DO NASCIMENTO 

-4, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1682/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LADJANE DE OLIVEIRA 
CAVALCANTI, mat. nº 1883-0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório 
F04 IIID, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação n
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1683/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LARISSA BABYANA CABRAL 
PINTO, mat. nº 15667-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LADJANE DE OLIVEIRA 

0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório 
F04 IIID, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1683/2022 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LARISSA BABYANA CABRAL 

1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1684/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LEDA MARIA ARAÚJO DE 
OLIVEIRA, mat. nº 9755-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1685/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCIANA ALCOFORADO 
SILVA, mat. nº 15097-5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1684/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LEDA MARIA ARAÚJO DE 

1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1685/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

feridas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCIANA ALCOFORADO MENDES DA 

5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1686/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCIANE SILVA COSTA,
0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F03 II D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1687/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1686/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
, mat. nº 7805-

cnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F03 II D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

fª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1687/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCIVÂNIA DOS SANTOS 
PIMENTEL, mat. nº 13856-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1688/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor MANUEL FERNANDES DA ROCHA 
FILHO, mat. nº 4659-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Art
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCIVÂNIA DOS SANTOS 

8, Analista Técnico em 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1688/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MANUEL FERNANDES DA ROCHA 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Artífice F01 IIIE, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1689/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARCIANA DE SÁ MARQUES TORRES 
GALINDO, mat. nº 9113-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1690/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA CAROLINA DA SILVA 
CARDOSO NANQUE, mat. nº 15053
Técnico em Gestão Universitária/Fisioterapeuta 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1689/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

PLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARQUES TORRES 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I E, do 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1690/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA CAROLINA DA SILVA 

mat. nº 15053-3, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Fisioterapeuta 

F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1691/202
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA CECÍLIA MACHADO MENDES 
DE OLIVEIRA, mat. nº 13904-
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1692/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1691/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA CECÍLIA MACHADO MENDES 

-1, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

ão no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1692/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DO CARMO OLIVEIRA DAS 
CHAGAS, mat. nº 1784-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 IIIB, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1693/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DO SOCORRO LIMA DE 
MENEZES, mat. nº 10063-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitá
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DO CARMO OLIVEIRA DAS 

1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 IIIB, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

tação no Hospital 
HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1693/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DO SOCORRO LIMA DE 

3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1694/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de
à servidora MARIA EMÍLIA DE BARROS CORREIA 
ZORRILLA, mat. nº 9115-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1695/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA ROZENILDA DE SOUZA LEÃO 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1694/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA EMÍLIA DE BARROS CORREIA 

4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1695/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA ROZENILDA DE SOUZA LEÃO 
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COSTA LIMA, mat. nº 7990-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 IIIA, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1696/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARLY BERTOLDO
CAMPOS, mat. nº 2490-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
IIIC, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1697/2022
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1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 IIIA, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1696/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARLY BERTOLDO DA SILVA 

2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
IIIC, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1697/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARTHA MANUELLA ALVES DA 
SILVA, mat. nº 15049-5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1698/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MÉRCIA CRISTINA BATISTA VERAS 
MELO, mat. nº 7816-6, Analista Técnico
Gestão Universitária/Farmacêutico F03 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARTHA MANUELLA ALVES DA 

5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1698/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MÉRCIA CRISTINA BATISTA VERAS 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F03 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1699/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MIKAELLA SAMPAIO VERAS 
FEITOSA, mat. nº 9923-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1700/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, te
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1699/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

52/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MIKAELLA SAMPAIO VERAS 

6, Analista Técnico em 
Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1700/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MÔNICA MARIA MOREIRA DA 
SILVA, mat. nº 8840-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F04 II
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1701/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora NADJA SOARES DE ARAÚJO
1624-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IIIE, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1702/2022
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de Perigo da Laboral, 
MÔNICA MARIA MOREIRA DA 

4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1701/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
NADJA SOARES DE ARAÚJO, mat. nº 

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IIIE, 

soal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

Nº 1702/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora NEUZA DOS SANTOS PINTO
5904-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1750/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PATRÍCIA MARIA LISBOA
10331-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universit
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
NEUZA DOS SANTOS PINTO, mat. nº 

8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

ação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1750/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PATRÍCIA MARIA LISBOA, mat. nº 

4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1751/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de 
ao servidor PEDRO PAULINO DE ANDRADE
nº 414-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IV B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1752/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das a
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1751/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
mbuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PEDRO PAULINO DE ANDRADE, mat. 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IV B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1752/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RACHEL CAVALCANTI DE 
FREITAS, mat. nº 13857-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1753/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RACHEL CAVALCANTI DE 
FREITAS, mat. nº 9769-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1754/2022
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de Perigo da Laboral, 
RACHEL CAVALCANTI DE 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1753/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

idas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RACHEL CAVALCANTI DE 

1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1754/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RAILDA LUIZA DA SILVA
3, Assistente Técnico 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IV C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1755/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora REBECCA SOARES DE ANDRADE 
FONSECA DOS SANTOS, mat. nº 13570
Técnico em Gestão Universitária/Fisioterapeuta 
F03 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RAILDA LUIZA DA SILVA, mat. nº 097-

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IV C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1755/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

eto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
REBECCA SOARES DE ANDRADE 

mat. nº 13570-4, Analista 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta 

F03 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 
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Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1756/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora REBECCA SOARES DE ANDRADE 
FONSECA DOS SANTOS, mat. nº 16845
Técnico em Gestão Universitária/Fisioterapeuta 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1757/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1756/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
REBECCA SOARES DE ANDRADE 

mat. nº 16845-9,Analista 
/Fisioterapeuta 

F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1757/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RENATA DE OLIVEIRA CARDOSO
nº 13553-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F04 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1758/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RENATA GEIZA VENTURA DE 
LEMOS, mat. nº 8036-5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
RENATA DE OLIVEIRA CARDOSO, mat. 
4, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Fisioterapeuta F04 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1758/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RENATA GEIZA VENTURA DE 

5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F02 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1759/202
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RENATA MILENA ARRUDA LEITE
nº 9214-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1760/2022
  

A Reitora da Fundação Uni
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RENEIDE LEMOS BEZERRA
13812-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de EnfermagemF01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 1759/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RENATA MILENA ARRUDA LEITE, mat. 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1760/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RENEIDE LEMOS BEZERRA, mat. nº 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de EnfermagemF01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1761/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor RICARDO SÉRGIO DE SÉ
BRITTO, mat. nº 8064-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1762/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1761/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RICARDO SÉRGIO DE SÉ E 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1762/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

nferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor RICARDO WELLINGTON NE
ALBUQUERQUE, mat. nº 7675-
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Radiologia F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1763/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ROBERTO PRAZERES ANDRADE 
VASCONCELOS, mat. nº 10230-
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Área 
de Saúde F04 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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de Perigo da Laboral, 
RICARDO WELLINGTON NEVES DE 

-9, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Radiologia F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1763/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROBERTO PRAZERES ANDRADE 

-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em Área 
de Saúde F04 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1764/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSA AMÁLIA SILVA DA CUNHA 
CAVALCANTI, mat. nº 10208-
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1765/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSA MARIA VALADARES
1102-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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R A 

PORTARIA Nº 1764/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSA AMÁLIA SILVA DA CUNHA 

-3, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1765/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSA MARIA VALADARES, mat. nº 

9, Assistente Técnico em Gestão 
niversitária/Agente Administrativo F04 IV C, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1766/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSANE WALÉRIA ALVES 
BEZERRA, mat. nº 9792-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1767/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1766/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSANE WALÉRIA ALVES 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1767/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RUTH SOARES DA PAIXÃO SILVA
nº 13838-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1768/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor SEBASTIÃO VARELA DA SILVA
3740-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Artífice F01 IIIA, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 
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LEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RUTH SOARES DA PAIXÃO SILVA, mat. 
0, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1768/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SEBASTIÃO VARELA DA SILVA, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Artífice F01 IIIA, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1769/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor SÉRGIO RICARDO DO 
NASCIMENTO, mat. nº 13615-8, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1770/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor SEVERINO TEÓFILO DA SILVA 
FILHO, mat. nº 753-6, Assistente Técnico em 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1769/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SÉRGIO RICARDO DO 

8, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1770/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
ernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
SEVERINO TEÓFILO DA SILVA 

6, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Faturista F04 IIIG, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1771/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SIMONE SANTOS BEZERRA
8860-9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F04 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1772/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

92 

Gestão Universitária/Faturista F04 IIIG, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1771/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SIMONE SANTOS BEZERRA, mat. nº 

9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F04 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1772/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

sos VIII e IX do Art. 43 do 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SINARA FREITAS FARIA NEVES
nº 10069-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1773/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SUÊNIA XAVIER GONÇALVES
15060-6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SINARA FREITAS FARIA NEVES, mat. 
2, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1773/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

to, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SUÊNIA XAVIER GONÇALVES, mat. nº 

6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1774/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, te
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora THATIANA FERREIRA DE 
VASCONCELOS, mat. nº 13555
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1775/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora THAYSE DE KÁSSIA FRANÇA DE 
AQUINO SOUZA, mat. nº 10353
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em F04 I 
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do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1774/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
THATIANA FERREIRA DE 
mat. nº 13555-0, Analista Técnico 

em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
anti 

R A 

PORTARIA Nº 1775/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

AR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
THAYSE DE KÁSSIA FRANÇA DE 

mat. nº 10353-5, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em F04 I 
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B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1776/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VANESSA VIEIRA DE SOUZA
15048-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1777/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

RTARIA Nº 1776/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VANESSA VIEIRA DE SOUZA, mat. nº 

7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1777/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VERUSHKA REBOUÇAS ROCHA 
PEREIRA, mat. nº 9070-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1778/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora WALKÍRIA PEREIRA GONÇALVES DA 
SILVA, mat. nº 9034-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VERUSHKA REBOUÇAS ROCHA 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Farmacêutico F03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

niversitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1778/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
WALKÍRIA PEREIRA GONÇALVES DA 

4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

ário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1779/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora WANESSA CRISTINA DOS SANTOS 
CORREIA, mat. nº 10428-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Área de Saúde 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1781/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1779/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
WANESSA CRISTINA DOS SANTOS 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Área de Saúde 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1781/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da 
à servidora ANA CLEIDE DE LIRA
8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1782/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA LÚCIA ROSA 
nº 9031-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1783/2022
  

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

95 

de Perigo da Laboral, 
ANA CLEIDE DE LIRA, mat. nº 10276-

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

6.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1782/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA LÚCIA ROSA DA SILVA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1783/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA PAULA CORREIA, mat. nº
0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1784/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA PAULA DE ALMEIDA 
MONTEIRO, mat. nº 6699-0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem 
F04 II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
mat. nº 13538-

te Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1784/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

o Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA PAULA DE ALMEIDA 

Assistente Técnico 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem 

F04 II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1785/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANDRÉA DOS RAMOS ALVES
nº 13596-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1786/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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ª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1785/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANDRÉA DOS RAMOS ALVES, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1786/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANDRÉA KARLA ALVES DE LIMA
nº 9486-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1787/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ARELI DO NASCIMENTO LIMA
nº 10160-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1788/202
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de Perigo da Laboral, 
ANDRÉA KARLA ALVES DE LIMA, mat. 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 I F, do Quadro 

de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1787/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ARELI DO NASCIMENTO LIMA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1788/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora AURICILIA SANTOS DE OLIVEIRA
nº 9189-8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1789/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CAMILA MORAES DE OLIVEIRA
nº 13824-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
AURICILIA SANTOS DE OLIVEIRA, mat. 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

iversitário Oswaldo Cruz - 
. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1789/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CAMILA MORAES DE OLIVEIRA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1790/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CARLA PAULINA PEREIRA DA 
SILVA, mat. nº 14950-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1791/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1790/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CARLA PAULINA PEREIRA DA 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1791/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CARLINE SANTOS COS
nº 14840-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1792/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e I
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CEZARINA MARIA ADVÍNCULA 
PALMEIRA, mat. nº 592-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Atendente de Enfermagem 
F01 IV D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
CARLINE SANTOS COSTA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1792/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CEZARINA MARIA ADVÍNCULA 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Atendente de Enfermagem 
F01 IV D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1793/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CLEANE CONCEICÃO SANTANA E 
SILVA, mat. nº 10640-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1794/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CRISTIANE CLEMENTE DE MELO
nº 5807-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022
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PORTARIA Nº 1793/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CLEANE CONCEICÃO SANTANA E 

e Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1794/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CRISTIANE CLEMENTE DE MELO, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Administrativo F04 II F, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1795/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CRISTIANE LINDOMAR DA SILVA 
MELO, mat. nº 13522-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de En
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendon
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1796/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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se. 

do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1795/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CRISTIANE LINDOMAR DA SILVA 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1796/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

OMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
nº 15024-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1797/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor DÊNIS LEAL SILVA, mat. nº
2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Serviços Gerais F04 II F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidad
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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de Perigo da Laboral, 
DANUZA SANTOS DE ALMEIDA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
etivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1797/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
mat. nº 7446-

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Serviços Gerais F04 II F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1798/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DINIGLEY MARIA NASCIMENTO DO 
MONTE RODRIGUES, mat. nº
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1799/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DINIVE MILSE GADELHA DE 
ALMEIDA, mat. nº 13531-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
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R A 

PORTARIA Nº 1798/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DINIGLEY MARIA NASCIMENTO DO 

mat. nº 15109-2, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1799/2022 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DINIVE MILSE GADELHA DE 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
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Universidade, com lotação no Hospital
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1800/2022
  

A Reitora da Fundação Universidad
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EDIMAR MARIA SANTOS
nº 3746-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswal
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1801/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Universidade, com lotação no Hospital 
HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1800/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDIMAR MARIA SANTOS, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1801/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EDJANE ALVES DA SILVA
nº 13757-0,Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1802/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELAINE CABRAL MARANHÃO DE 
OLIVEIRA, mat. nº 13839-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDJANE ALVES DA SILVA, mat. 

0,Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1802/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELAINE CABRAL MARANHÃO DE 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

o Cruz - HUOC, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1803/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Labor
à servidora ELISÂNGELA DE PAULA FRANCISCO 
NASCIMENTO, mat. nº 14021
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC,
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1804/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELISSANDRA FRANCISCA DOS 
SANTOS, mat. nº 14920-9, Assistente Técnico em 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1803/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELISÂNGELA DE PAULA FRANCISCO 

14021-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1804/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELISSANDRA FRANCISCA DOS 

Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1805/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELIZABETE PEREIRA 
nº 14948-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1806/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1805/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELIZABETE PEREIRA DA CUNHA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1806/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELIZANDRA GONÇALVES MONTEIRO 
LIMA, mat. nº 9227-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1807/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 d
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EMANUELA FERREIRA DE OLIVEIRA 
ROCHA, mat. nº 10239-3, Assistente T
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELIZANDRA GONÇALVES MONTEIRO 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1807/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EMANUELA FERREIRA DE OLIVEIRA 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1808/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ERIKA RODRIGUES DE ALMEIDA 
BRAZ, mat. nº 8894-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1809/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1808/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ERIKA RODRIGUES DE ALMEIDA 

Assistente Técnico em 
rsitária/Técnico de Enfermagem F04 

I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

a do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1809/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ERONEIDE MARIA DE MENEZES 
LINS, mat. nº 10447-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1810/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EVÂNIA MARCOLINO RODRIGUES 
NUNES, mat. nº 10830-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade 
F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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de Perigo da Laboral, 
ERONEIDE MARIA DE MENEZES 

Assistente Técnico em 
Enfermagem F04 

I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1810/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EVÂNIA MARCOLINO RODRIGUES 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade 

I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1811/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR N
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor FERNANDO GOMES PEREIRA
nº 14582-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor FLÁVIO SOUZA DE ANDRADE
nº 5617-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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R A 

PORTARIA Nº 1811/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FERNANDO GOMES PEREIRA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 

l desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1812/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FLÁVIO SOUZA DE ANDRADE, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Administrativo F02 II F, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1813/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GISELLY ALEXANDRE RODRIGUES 
GOMES, mat. nº 13476-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F02 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1814/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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ão no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1813/2022 

ão Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GISELLY ALEXANDRE RODRIGUES 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F02 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1814/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GLAUCE MARIA SOARES SILVA
nº 5839-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1815/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor HARLEAN DAMASCENO DE 
MELO, mat. nº 8446-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

105 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GLAUCE MARIA SOARES SILVA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

pital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1815/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
HARLEAN DAMASCENO DE 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

waldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1816/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da L
à servidora IARA MARIA PEREIRA,
0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, à Disposição da 
Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco 
HEMOPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1817/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora IONE SUELY DA SILVA,
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1816/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
PE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
, mat. nº 8400-

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

à Disposição da Fundação de 
Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1817/2022 

ra da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
, mat. nº 7991-

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1818/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ISABELA DE CÁSSIA PESSOA DA 
SILVA, mat. nº 10240-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1819/2022
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Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1818/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ISABELA DE CÁSSIA PESSOA DA 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1819/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da 
à servidora IVANISE CAETANO BATISTA DA 
SILVA, mat. nº 10180-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1820/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribu
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JACIARA ESTEVÃO DO 
NASCIMENTO, mat. nº 14033
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
IVANISE CAETANO BATISTA DA 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1820/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ACIARA ESTEVÃO DO 

14033-3, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1821/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JACIARA ESTEVÃO DO 
NASCIMENTO, mat. nº
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1822/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1821/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JACIARA ESTEVÃO DO 

mat. nº 10111-7, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1822/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JACQUELINE SOUZA CARVALHO DE 
ANDRADE, mat. nº 13983-1, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1823/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art.
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JANAÍNA RAIMUNDA DE LIMA
nº 9043-3, AAssistente Técnico 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

de Perigo da Laboral, 
JACQUELINE SOUZA CARVALHO DE 

Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1823/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JANAÍNA RAIMUNDA DE LIMA, mat. 

 em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1824/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JAQUELINE SOARES DA SILVA
nº 10223-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1825/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JEANE MARIA FÉLIX FERREIRA
nº 15096-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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R A 

PORTARIA Nº 1824/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JAQUELINE SOARES DA SILVA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

ico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1825/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JEANE MARIA FÉLIX FERREIRA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1826/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JOANA DARC SOARES DA SILVA
nº 3749-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1827/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1826/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOANA DARC SOARES DA SILVA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III E, do 

ssoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Nº 1827/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOÃO SEVERINO DE SOUZA 
FILHO, mat. nº 7104-8, Auxiliar em Gestão 
Universitária/ Auxiliar de Serviços Gerais F04 II D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1828/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JORGE CARLOS NASCIMENTO
nº 4545-4, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Auxiliar de Serviços Gerais F01 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitári
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOÃO SEVERINO DE SOUZA 

Auxiliar em Gestão 
Universitária/ Auxiliar de Serviços Gerais F04 II D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1828/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JORGE CARLOS NASCIMENTO, mat. 

Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Auxiliar de Serviços Gerais F01 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1829/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ HELDER PEREIRA DA LUZ
nº 10402-7,Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1830/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ ROBERTO DA SILVA
nº 3671-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III C, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1829/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
HELDER PEREIRA DA LUZ, mat. 

7,Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1830/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROBERTO DA SILVA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III C, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1831/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JOSEANE ONDURAS ALV
nº 7898-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1832/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VII
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1831/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOSEANE ONDURAS ALVES, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1832/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JOSÉLIA MARIA GOMES DA 
SILVA, mat. nº 2483-0, Auxiliar em Gestão 
Universitária/ Auxiliar de Serviços Gerais F04 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1833/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JOSILANE MARIA DA SILVA LIMA
nº 15068-1, Assistente Técnico em
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOSÉLIA MARIA GOMES DA 

uxiliar em Gestão 
Universitária/ Auxiliar de Serviços Gerais F04 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1833/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOSILANE MARIA DA SILVA LIMA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1834/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCIANA ROBERTA PORTO DE 
MIRANDA LAPENDA, mat. nº
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1835/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCILENE CRISTIANE MATOS
nº 13672-7, Assistente Técnico em Gestão 
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fª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1834/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCIANA ROBERTA PORTO DE 

mat. nº 8757-2, Analista 
ária/Enfermeiro F02 I 

G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1835/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCILENE CRISTIANE MATOS, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
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Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1836/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARA CELESTE BORILLE
nº 9577-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1837/202
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
adro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1836/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARA CELESTE BORILLE, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1837/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MÁRCIA MARIA DE LIMA SILVA
nº 10179-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1838/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor MÁRCIO LEONARDO DA SILVA
nº 7728-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Osw
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MÁRCIA MARIA DE LIMA SILVA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1838/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MÁRCIO LEONARDO DA SILVA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1839/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da La
à servidora MARIA DA CONCEIÇÃO DE 
SANTANA, mat. nº 14005-8, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1840/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribu
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DA CONCEIÇÃO GOMES 
ROSAS, mat. nº 3251-4, Auxiliar em Gestão 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1839/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
E, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DA CONCEIÇÃO DE 

Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1840/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DA CONCEIÇÃO GOMES 

Auxiliar em Gestão 

Universitária/ Auxiliar de Serviços Gerais F04 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1841/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DE LOURDES DA SILVA
nº 7942-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1842/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Universitária/ Auxiliar de Serviços Gerais F04 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1841/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

das pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DE LOURDES DA SILVA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1842/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA FERNANDA SPINELLI 
MOURA, mat. nº 15054-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1843/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA HELENA ROZENDO 
FRANCISCO, mat. nº 5168-3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem 
F04 II D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA FERNANDA SPINELLI 

Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

ersitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1843/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
MARIA HELENA ROZENDO 

Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem 
F04 II D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1844/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA JOSÉ CORREIA DA SILVA
nº 713-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IV D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1845/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA JOSÉ PEREIRA DE SOUZA 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1844/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CORREIA DA SILVA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 IV D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1845/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PEREIRA DE SOUZA 
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ARAÚJO, mat. nº 13755-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1846/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA ROSSANA SOARES 
TORRES, mat. nº 9139-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1847/2022
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Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1846/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA ROSSANA SOARES 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1847/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do A
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA VERÔNICA DOS SANTOS 
NASCIMENTO, mat. nº 3551-3,
em Gestão Universitária/Atendente de 
Enfermagem F04 III D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1848/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MICHELLE DE LEMOS LIMA
nº 13730-8, Assistente Técni
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA VERÔNICA DOS SANTOS 

3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Atendente de 
Enfermagem F04 III D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1848/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MICHELLE DE LEMOS LIMA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1849/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor NOÉ FELIPE SANTIAGO IRMÃO
nº 4503-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1850/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/20
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1849/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FELIPE SANTIAGO IRMÃO, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
ia/Assistente Administrativo F04 III G, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1850/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor NORMANDO FRANCISCO DA 
SILVA, mat. nº 8001-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de 
II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Men
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1851/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PAULIVANA RODRIGUES DA 
SILVA, mat. nº 10169-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
NORMANDO FRANCISCO DA 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1851/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

I COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PAULIVANA RODRIGUES DA 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 

adro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1852/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor PAULO DE MELO BERENGUER
nº 13991-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta U
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1853/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora POLIANA ARAÚJO DE SOUZA
nº 10422-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 1852/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PAULO DE MELO BERENGUER, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1853/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
POLIANA ARAÚJO DE SOUZA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

pital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1854/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora POLLYANNA MARIA FERREIRA 
MONTEIRO NASCIMENTO,
7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1855/2022
  

A Reitora da Fundação Uni
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1854/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
POLLYANNA MARIA FERREIRA 

, mat. nº 14711-
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1855/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor RIVALDO COUTINHO DO 
NASCIMENTO JUNIOR, mat. nº 3631
Técnico em Gestão Universitária/Almoxarife F01 
III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1856/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSANA MARIA DOS SANTOS
nº 10464-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

de Perigo da Laboral, 
RIVALDO COUTINHO DO 

3631-5, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Almoxarife F01 
III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1856/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
ROSANA MARIA DOS SANTOS, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1857/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atri
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSÂNGELA PEREIRA DE 
SANTANA, mat. nº 9379-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1858/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSEANE BELTRÃO LEA
nº 7845-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
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R A 

PORTARIA Nº 1857/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSÂNGELA PEREIRA DE 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1858/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSEANE BELTRÃO LEAL, mat. 

Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
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lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1859/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 d
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SEBASTIANA ANTÕNIA DA 
CONCEIÇÃO, mat. nº 9531-1, Assistente 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1860/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1859/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SEBASTIANA ANTÕNIA DA 

Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1860/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

ecreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SEVERINA DE MORAIS SILVA
nº 1904-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Contabilidade F04 III G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1861/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SIMIRAMIS RAQUEL MORAN 
RODRIGUES DA SILVA,
3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SEVERINA DE MORAIS SILVA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Contabilidade F04 III G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1861/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SIMIRAMIS RAQUEL MORAN 

, mat. nº 14694-
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1862/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SIMONE CARLA DA SILVA
nº 9015-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermage
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1863/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SIRLENE GOMES DE SANTANA
nº 2114-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III D, 
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Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1862/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SIMONE CARLA DA SILVA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1863/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SIRLENE GOMES DE SANTANA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III D, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1864/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, D
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SOPHIA CATHARINA SANTOS DE 
SANTANA, mat. nº 8851-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 I E, do Quadro Efetivo de
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1865/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1864/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SOPHIA CATHARINA SANTOS DE 

Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

RIA Nº 1865/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SUELI NOBERTO DE OLIVEIRA
nº 3696-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SUELY BARBOSA DE LIMA
nº 3695-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 III D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SUELI NOBERTO DE OLIVEIRA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1866/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SUELY BARBOSA DE LIMA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 III D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

o no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1867/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TACIANA DA COSTA MELO
nº 8197-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitári
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1868/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo 
à servidora VERÔNICA MARIA DE OLIVEIRA
nº 13593-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

121 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1867/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TACIANA DA COSTA MELO, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1868/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
co/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VERÔNICA MARIA DE OLIVEIRA, mat. 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1869/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VILMA RAMOS DE MELO
6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 IV D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1870/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1869/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VILMA RAMOS DE MELO, mat. nº 767-

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 IV D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1870/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VIVIEM MARCELLA SANTOS VIEIRA 
BARBOZA, mat. nº 13828-2, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1871/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor WILLIAMS JOSÉ
nº 9195-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitári
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VIVIEM MARCELLA SANTOS VIEIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

ação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1871/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
WILLIAMS JOSÉ DE SOUZA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1872/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo 
à servidora YLKA DE OLIVEIRA PEREIRA
nº 9028-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1876/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ADRIANA MARTINS TINÔCO,
10598-8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Psicólogo F03 I D, do Quadro Efetivo 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1872/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
co/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
YLKA DE OLIVEIRA PEREIRA, mat. 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1876/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARTINS TINÔCO, mat. nº 

8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Psicólogo F03 I D, do Quadro Efetivo 

de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1877/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ALCINEIDE MORAES DA 
FONSECA, mat. nº 7733-0, Assisten
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1878/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1877/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALCINEIDE MORAES DA 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1878/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ÁLVARO BATISTA DE BARROS 
NETO, mat. nº 1661-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente Administrativo F01 III 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1879/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA MARIA BEZERRA DE OLIVEIRA 
CABRAL, mat. nº 9122-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ÁLVARO BATISTA DE BARROS 

6, Assistente Técnico em 
iversitária/Agente Administrativo F01 III 

E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1879/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA MARIA BEZERRA DE OLIVEIRA 

7, Analista Técnico em 
/Nutricionista F02 I G, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1880/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA MARIA DA ROCHA,
3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Serviços Gerais F04 IVC, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1881/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA MARIA DO NASCIMENTO,
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1880/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA MARIA DA ROCHA, mat. nº 780-

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Serviços Gerais F04 IVC, 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1881/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA MARIA DO NASCIMENTO, mat. 
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nº 10766-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Univer
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1882/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA MARIA MOREIRA SANTOS,
nº 5253-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1883/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1882/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA MARIA MOREIRA SANTOS, mat. 

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

al Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1883/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANA VALÉRIA VIEIRA TIBÚRCIO,
nº 6700-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1884/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ANTÔNIO ALVES DA SILVA,
2333-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário O
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANA VALÉRIA VIEIRA TIBÚRCIO, mat. 

8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

ospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1884/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANTÔNIO ALVES DA SILVA, mat. nº 

7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1885/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ANTÔNIO FERNANDES DA 
COSTA, mat. nº 3755-9, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 III A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1886/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ANTÔNIO FRANCISCO DA SILVA,
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1885/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
ANTÔNIO FERNANDES DA 

9, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 III A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1886/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
buições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANTÔNIO FRANCISCO DA SILVA, mat. 

nº 1670-5, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Cozinheiro F01 III B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1887/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ANTÔNIO MARCOS DA SILVA,
7962-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1888/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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5, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Cozinheiro F01 III B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1887/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANTÔNIO MARCOS DA SILVA, mat. nº 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1888/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ARNALDO DA SILVA MARINHO,
nº 785-4, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 IVB, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1889/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CARLA BUENO GODINHO,
8140-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Psicólogo F02 II F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
tuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ARNALDO DA SILVA MARINHO, mat. 

Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 IVB, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1889/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CARLA BUENO GODINHO, mat. nº 

0, Analista Técnico em Gestão 
F, do Quadro Efetivo 

de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1890/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CHRISTIANE DEMERY DE MACÊDO 
MOURA, mat. nº 10128-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CÍCERA MARIA DA SILVA,
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1890/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CHRISTIANE DEMERY DE MACÊDO 

1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I F, do 

desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1891/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CÍCERA MARIA DA SILVA, mat. nº 
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3411-8, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Copa e Cozinha F01 III D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1892/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor CLIUTON MONTEIRO DO 
NASCIMENTO, mat. nº 2068-0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Agente de Serviços 
Gerais F01 III B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1893/2022
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8, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Copa e Cozinha F01 III D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 

ospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1892/2022 

Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CLIUTON MONTEIRO DO 

0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Agente de Serviços 
Gerais F01 III B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1893/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de
à servidora CRISTIANA MARIA DE OLIVEIRA 
FRAZÃO MONTEIRO, mat. nº 9000
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1894/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de
à servidora CRISTIANE PEREIRA DA SILVA,
9021-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Nutricionista F04 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

128 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CRISTIANA MARIA DE OLIVEIRA 

mat. nº 9000-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 

waldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1894/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CRISTIANE PEREIRA DA SILVA, mat. nº 

2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Nutricionista F04 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 
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Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1895/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CYNTHIA DE OLIVEIRA RIO LIMA DA 
SILVA, mat. nº 14267-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1896/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1895/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DE OLIVEIRA RIO LIMA DA 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1896/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DANIELA FREITAS LEMOS DA 
SILVA, mat. nº 14932-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1897/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DANIELE CONCEIÇÃO VALDEVINO 
BERNARDO, mat. nº 10148-6,
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
DANIELA FREITAS LEMOS DA 

2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1897/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DANIELE CONCEIÇÃO VALDEVINO 

6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1898/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DANIELLE FERREIRA AIRES,
10227-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1899/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora DEISE DOS SANTOS CAMPOS,
9276-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 1898/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

tuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DANIELLE FERREIRA AIRES, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1899/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DEISE DOS SANTOS CAMPOS, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
gem F04 I E, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1900/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EDLEUZA CARNEIRO DE SOUZA,
nº 4490-3, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Copa e Cozinha F04 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1901/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
valcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1900/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

MENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDLEUZA CARNEIRO DE SOUZA, mat. 

3, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Copa e Cozinha F04 III F, 

Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1901/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EDNA REGINA DE HOLANDA 
RIBAS, mat. nº 5863-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F01 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1902/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ELANE CRISTINA DA ANUNCIAÇÃO 
CLAUDINO, mat. nº 14038-4, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
EDNA REGINA DE HOLANDA 

7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F01 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

m lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1902/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ELANE CRISTINA DA ANUNCIAÇÃO 

4, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1903/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ETIENE PEREIRA DA SILVA,
083-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 IVF, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswald
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1904/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Labor
ao servidor EVI CLAYTON DE LIMA BRASIL,
nº 14270-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Nutricionista F03 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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PORTARIA Nº 1903/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ETIENE PEREIRA DA SILVA, mat. nº 

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 IVF, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1904/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EVI CLAYTON DE LIMA BRASIL, mat. 
0, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Nutricionista F03 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 
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Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1905/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FLÁVIA CRISTINA DE 
REBELLO, mat. nº 10038-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1906/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1905/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FLÁVIA CRISTINA DE OLIVEIRA 

2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1906/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor FRANCISCO JOSÉ DA SILVA,
7113-7, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F04 II F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1907/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor GERALDO IZAIAS DE MACEDO 
BEZERRA, mat. nº 10296-2, Analista Técnico 
Gestão Universitária/Psicólogo F02 II F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
FRANCISCO JOSÉ DA SILVA, mat. nº 

7, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F04 II F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1907/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GERALDO IZAIAS DE MACEDO 

2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F02 II F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1908/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/20
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GILMARA GUSMÃO PRADO,
14722-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1909/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GILZANA PAULA E SILVA,
13798-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 1908/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GILMARA GUSMÃO PRADO, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1909/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

TAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GILZANA PAULA E SILVA, mat. nº 

7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 

ssoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1910/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora IRACI MARIA DE SALES,
0, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Serviços Gerais F01 II B, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1911/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

Nº 1910/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
IRACI MARIA DE SALES, mat. nº 5755-

0, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Serviços Gerais F01 II B, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1911/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ISIDORO FERREIRA DA SILVA,
2398-1, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III B, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1912/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da 
à servidora ITACIANA MARIA DE SOUZA 
FERREIRA, mat. nº 11138-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
ISIDORO FERREIRA DA SILVA, mat. nº 

1, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III B, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 

o Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1912/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ITACIANA MARIA DE SOUZA 

4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1913/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora IVANA VERSI
QUIRINO, mat. nº 8744-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

 

PORTARIA Nº 1914/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora IZABELE PAES DE BRITO 
SARMENTO, mat. nº 9054-9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022
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PORTARIA Nº 1913/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
IVANA VERSIANNY LIRA 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1914/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
IZABELE PAES DE BRITO 

9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1915/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JAIR SEVERINO DA SILVA,
1672-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Lavandaria F01 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1916/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1915/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

o, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JAIR SEVERINO DA SILVA, mat. nº 

1, Assistente Técnico em Gestão 
sitária/Agente de Lavandaria F01 III B, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1916/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JANDIRA CÂMARA GUSMÃO 
CARDOSO, mat. nº 4524-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F02 III G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendo
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1917/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JAQUELINE XAVIER VICENTE,
13748-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
JANDIRA CÂMARA GUSMÃO 

1, Analista Técnico em 
ionista F02 III G, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1917/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JAQUELINE XAVIER VICENTE, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 

fetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1918/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOÃO MARCOS COLARES,
4465-2, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1919/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ CARLOS COSTA MOURÃO 
BARBOZA, mat. nº 15051-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 1918/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOÃO MARCOS COLARES, mat. nº 

2, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III F, do Quadro Efetivo de 

com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1919/2022 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOSÉ CARLOS COSTA MOURÃO 

7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

o Oswaldo Cruz - 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1920/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de
ao servidor JOSÉ CARLOS PIMENTEL DO 
NASCIMENTO, mat. nº 1767-1, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

 

PORTARIA Nº 1921/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1920/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOSÉ CARLOS PIMENTEL DO 

1, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1921/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ SILVINO CARDOSO,
3428-2, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1922/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JOSELMA LEITE GONÇALVES,
7091-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
JOSÉ SILVINO CARDOSO, mat. nº 

2, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1922/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

as pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOSELMA LEITE GONÇALVES, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1923/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSEPY PONTES AMÉRICO,
8741-6, Assistente Técnico
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1924/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JÚLIA VITÓRIA DOS SANTOS 
MACHADO, mat. nº 14735-4, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 
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PORTARIA Nº 1923/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOSEPY PONTES AMÉRICO, mat. nº 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1924/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JÚLIA VITÓRIA DOS SANTOS 

4, Assistente Técnico 
ia/Técnico de Enfermagem 

F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1925/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LÍVIA CHIRLE RODRIGUES DE LIMA 
MARQUES, mat. nº 14037-6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de 
F04 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mend
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1926/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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ocorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1925/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LÍVIA CHIRLE RODRIGUES DE LIMA 

6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1926/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCILENE DO ESPÍRITO SANTO 
SOUSA, mat. nº 3754-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Atendente de Enfermagem 
F04 III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1927/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUZINETE MARIA DA SILVA,
1873-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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de Perigo da Laboral, 
LUCILENE DO ESPÍRITO SANTO 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Atendente de Enfermagem 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1927/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUZINETE MARIA DA SILVA, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III D, do 

al desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MÁRCIA LIMA CRÓCIA DE 
BARROS, mat. nº 10302-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Terapeuta Ocupacional F03 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1929/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor MARCOS ANTÔNIO ROSENDO DO 
CARMO, mat. nº 2212-8, Assistente Técnico em 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

 1928/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MÁRCIA LIMA CRÓCIA DE 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Terapeuta Ocupacional F03 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

otação no Hospital 
HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1929/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARCOS ANTÔNIO ROSENDO DO 

8, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1930/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor MARCOS SILVA DE LIMA,
10314-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1931/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1930/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARCOS SILVA DE LIMA, mat. nº 

4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1931/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA ANUNCIADA LEAL 
PORTO, mat. nº 9525-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1932/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA COSTA DOS SANTOS 
OLIVEIRA, mat. nº 517-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
IVD, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA ANUNCIADA LEAL 

7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

ersitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1932/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
MARIA COSTA DOS SANTOS 

7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
IVD, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1933/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA CRISTINA DE MORAIS 
ARAÚJO, mat. nº 3643-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1934/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições qu
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1933/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA CRISTINA DE MORAIS 

9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F01 III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1934/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DAS DORES SANTOS DE 
LIMA, mat. nº 2332-9, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Copa e Cozinha F01 III G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1935/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA,
nº 13475-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1937/2022
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de Perigo da Laboral, 
DORES SANTOS DE 

9, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Copa e Cozinha F01 III G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1935/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA, mat. 
9, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1937/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DE LOURDES DA 
CONCEIÇÃO, mat. nº 3223-9,Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F04 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1938/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DO CARMO DE FARIAS,
nº 4493-8, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Copa 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DE LOURDES DA 

9,Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F04 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1938/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DO CARMO DE FARIAS, mat. 

8, Auxiliar em Gestão 
 e Cozinha F01 III E, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Me
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1939/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DO CARMO DE OLIVEIRA 
MODESTO, mat. nº 6329-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1940/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1939/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

EI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA DO CARMO DE OLIVEIRA 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 

F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1940/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

479, DE 30 DE 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA ELISABETE BEZERRA DE 
SOUZA, mat. nº 15601-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo d
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1941/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA ISABEL DA ROCHA,
3402-9, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
MARIA ELISABETE BEZERRA DE 

9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

ARIA Nº 1941/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA ISABEL DA ROCHA, mat. nº 

9, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III C, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 1942/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA JOSÉ DE LIMA, mat. nº 5951
Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Serviços Gerais F01 II A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1943/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da 
à servidora MARIA JOSÉ PATRÍCIO BEZERRA DE 
SOUZA, mat. nº 6456-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUO
de 01.06.2022. 
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PORTARIA Nº 1942/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
mat. nº 5951-0, 

Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Serviços Gerais F01 II A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 

do Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1943/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA JOSÉ PATRÍCIO BEZERRA DE 

4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1944/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA JOSÉ SANTIAGO LACET,
nº 10968-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Nutricionista F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1945/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1944/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA JOSÉ SANTIAGO LACET, mat. 
1, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Nutricionista F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1945/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

s incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA LÚCIA DA SILVA,
10204-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1946/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA ROSÂNGELA DE SOUZA 
NASCIMENTO, mat. nº 3719-2, Auxiliar em
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 III A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
MARIA LÚCIA DA SILVA, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1946/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA ROSÂNGELA DE SOUZA 

2, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 III A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1947/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA THEREZA DA MOTTA E 
SILVA, mat. nº 10011-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F03 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro d
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1948/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARICLEIDE PEREIRA RAMOS 
MATOS, mat. nº 3761-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 
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PORTARIA Nº 1947/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA THEREZA DA MOTTA E 

0, Analista Técnico em 
itária/Psicólogo F03 I E, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1948/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARICLEIDE PEREIRA RAMOS 

3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 

D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

 

PORTARIA Nº 1949/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARILENE RODRIGUES DE LIRA,
nº 4484-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1950/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1949/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARILENE RODRIGUES DE LIRA, mat. 

9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 III E, do 

Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

IA Nº 1950/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARINALVA ALVES DA SILVA,
9018-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1951/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARINITA CARINE OMENA BELFORT 
LUSTOSA, mat. nº 13508-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospi
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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de Perigo da Laboral, 
MARINALVA ALVES DA SILVA, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1951/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARINITA CARINE OMENA BELFORT 

9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1952/2022
  

A Reitora da Fundação Universi
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARINITA CARINE OMENA BELFORT 
LUSTOSA, mat. nº 9010-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1953/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARTA REGINA REGUEIRA 
SOARES, mat. nº 11442-1, Analista Técnico em 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1952/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARINITA CARINE OMENA BELFORT 

7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1953/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
MARTA REGINA REGUEIRA 

1, Analista Técnico em 

Gestão Universitária/Psicólogo F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1954/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições q
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MELANIA DE MORAIS VENTURA,
nº 9443-9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Nutricionista F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1955/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VII
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Gestão Universitária/Psicólogo F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1954/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DE MORAIS VENTURA, mat. 

9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Nutricionista F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1955/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MIRIAM FIDELIS DA SILVA,
2130-0, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Cozinheiro F01 III E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1956/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor PEDRO PINHEIRO BORGES NETO,
nº 14278-6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Psicólogo F01 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MIRIAM FIDELIS DA SILVA, mat. nº 

Auxiliar em Gestão 
Universitária/Cozinheiro F01 III E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

rofª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1956/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

º 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PEDRO PINHEIRO BORGES NETO, mat. 
6, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Psicólogo F01 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1957/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora REGIMERE MENEZES GUSMÃO,
nº 10153-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Nutricionista F02 I F, do Quad
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1958/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor REGINALDO FRANCISCO DA CRUZ 
FILHO, mat. nº 10163-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
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corro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1957/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
REGIMERE MENEZES GUSMÃO, mat. 
2, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Nutricionista F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1958/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
REGINALDO FRANCISCO DA CRUZ 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
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I C, do Quadro Efetivo de Pessoal
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROBERTA RENDSON DA SILVA BRITO 
DOS SANTOS, mat. nº 14419-3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1960/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1959/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROBERTA RENDSON DA SILVA BRITO 

3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

rsidade, com lotação no Hospital 
HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1960/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor RODRIGO LUIS DA SILVEIRA 
SILVA, mat. nº 10916-9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1961/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSE MARY DOS SANTOS 
MONTEIRO, mat. nº 8211-2, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem 
F04 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RODRIGO LUIS DA SILVEIRA 

9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

niversitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1961/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSE MARY DOS SANTOS 

2, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem 
F04 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

 - HUOC, a contar 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1962/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSIANE ALVES SOARES,
2357-4, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F04 III E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1963/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SARA DOS SANTOS FRE
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1962/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSIANE ALVES SOARES, mat. nº 

4, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F04 III E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1963/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SARA DOS SANTOS FREITAS, mat. nº 

13803-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1964/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor SEVERINO DOS RAMOS CAMILO DA 
SILVA, mat. nº 4495-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente de Lavandaria F01 III 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1965/2022
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7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1964/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SEVERINO DOS RAMOS CAMILO DA 

, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente de Lavandaria F01 III 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1965/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor SEVERINO ROZENDO DA SILVA,
nº 892-3, Auxiliar em Gestão Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 IVA, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1966/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SÍLVIA PATRÍCIA DE OLIVEIRA SILVA 
BACALHAU, mat. nº 10137-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Nutricionista F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

tatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SEVERINO ROZENDO DA SILVA, mat. 

Universitária/Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 IVA, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1966/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SÍLVIA PATRÍCIA DE OLIVEIRA SILVA 

0, Analista Técnico em 
sitária/Nutricionista F03 I F, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1967/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SIMONE SILVA DE CAMPOS,
13837-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F01 I B, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1968/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 47
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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rro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1967/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SIMONE SILVA DE CAMPOS, mat. nº 

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1968/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SOCORRO VIDAL DE OLIVEIRA 
ARAGÃO, mat. nº 14004-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1969/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SUELI BATISTA DE OLIVEIRA,
4267-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universid
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
SOCORRO VIDAL DE OLIVEIRA 

0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 

Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

RIA Nº 1969/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SUELI BATISTA DE OLIVEIRA, mat. nº 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1970/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TACIANA DE ANDRADE 
VASCONCELOS DA COSTA PEREIRA,
10295-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Psicólogo F02 I F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação n
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

 

PORTARIA Nº 1971/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TALITA NANGLE DE SOUSA 
SILVA, mat. nº 14358-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
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PORTARIA Nº 1970/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TACIANA DE ANDRADE 

VASCONCELOS DA COSTA PEREIRA, mat. nº 
4, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Psicólogo F02 I F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1971/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TALITA NANGLE DE SOUSA 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Psicólogo F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
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lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1972/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora THATIANE CRISTHINA DE OLIVEIRA 
TORRES, mat. nº 13695-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1973/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1972/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
THATIANE CRISTHINA DE OLIVEIRA 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1973/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor VALTER FERNANDES DA COSTA,
nº 896-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Serviços Gerais F01 IVC, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1974/2022
  

A Reitora da Fundação Unive
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VERA LÚCIA OLIVEIRA DA SILVA,
nº 1868-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Osw
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VALTER FERNANDES DA COSTA, mat. 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Serviços Gerais F01 IVC, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

spital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1974/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VERA LÚCIA OLIVEIRA DA SILVA, mat. 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1975/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VIVIANE DE OLIVEIRA COSTA,
7441-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1978/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ BARBOSA DA SILVA,
1833-3, Auxiliar em Gestão Universitária/ Auxiliar 
de Serviços Gerais F01 III B, do Quadro Efetivo de 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1975/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
VIVIANE DE OLIVEIRA COSTA, mat. nº 

1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1978/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
tribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
BARBOSA DA SILVA, mat. nº 

3, Auxiliar em Gestão Universitária/ Auxiliar 
F01 III B, do Quadro Efetivo de 

Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1979/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSÉ GUIMARÃES SELVA,
1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Impressor F01 IV C , do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1980/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Pessoal desta Universidade, com lotação 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1979/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GUIMARÃES SELVA, mat. nº 053-

1, Assistente Técnico em Gestão 
F01 IV C , do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1980/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LILIANE PRAZERES CEZÁRIO DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 14928-
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1982/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora CHRISTIANE ANDRÉA GOMES 
LIMA, mat. nº 13586-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LILIANE PRAZERES CEZÁRIO DE 

-4, Assistente 
o em Gestão Universitária/Técnico de 

Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1982/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
CHRISTIANE ANDRÉA GOMES 

0, Assistente Técnico em 
Técnico de Enfermagem F01 

I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1983/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EDILENE MARIA DE SOUZA 
PINHO, mat. nº 9408-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1984/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EDNA LAURINDA COSTA DA SILVA
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rro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1983/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDILENE MARIA DE SOUZA 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I G, do 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1984/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDNA LAURINDA COSTA DA SILVA
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, mat. nº 7128-5, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Auxiliar de Serviços Gerais F04 II B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1985/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA SIDNEY SANTANA 
LOURENÇO, mat. nº 9319-0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação n
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1986/2022
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5, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Auxiliar de Serviços Gerais F04 II B, do Quadro 

niversidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1985/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA SIDNEY SANTANA 

0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1986/2022 

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARLENE TEIXEIRA DOS 
SANTOS, mat. nº 4247-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04IV A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1987/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo 
à servidora MICHELINE DORNELAS RODRIGUES 
DE AQUINO, mat. nº 9467-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARLENE TEIXEIRA DOS 

1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04IV A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

o Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1987/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
co/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MICHELINE DORNELAS RODRIGUES 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1988/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SHEILA FERREIRA BATISTA,
9429-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2021/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1988/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FERREIRA BATISTA, mat. nº 

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2021/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

isos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ADVILMA MARIA DA SILVA,
13571-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2023/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ALBA VERÔNICA DA SILVA,
9303-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2024/2022
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de Perigo da Laboral, 
ADVILMA MARIA DA SILVA, mat. nº 

, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2023/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

atuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ALBA VERÔNICA DA SILVA, mat. nº 

3, Assistente Técnico em Gestão 
iversitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2024/2022 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/20
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ANGELITA IZABEL DO 
NASCIMENTO, mat. nº 14028-7, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mend
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2025/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ANTÔNIO ALEXANDRE DE AZEVEDO 
CYSNEIROS, mat. nº 5488-7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Motorista F01 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANGELITA IZABEL DO 

7, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2025/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANTÔNIO ALEXANDRE DE AZEVEDO 

7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Motorista F01 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2026/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, D
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ANTÔNIO ROSILDO DE 
MENDONÇA, mat. nº 4206-4, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Agente Administrativo 
F04 III C, do Quadro Efetivo de Pessoal 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2026/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ANTÔNIO ROSILDO DE 

4, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Agente Administrativo 
F04 III C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2027/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ANTÔNIO SILVA CANTALICE,
2495-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Motorista F04 III D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2028/2022
  

A Reitora da Fundação Universi
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor ARIMAR DE LOURDES GALVÃO 
BARBOSA, mat. nº 10346-2, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
ANTÔNIO SILVA CANTALICE, mat. nº 

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Motorista F04 III D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

tal Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2028/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ARIMAR DE LOURDES GALVÃO 

2, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2029/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de
ao servidor BRUNO JOSÉ BEZERRA,
14816-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2030/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora EDJANE DA SILVA FERNANDES,
nº 15652-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.20

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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PORTARIA Nº 2029/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
BRUNO JOSÉ BEZERRA, mat. nº 

4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2030/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
EDJANE DA SILVA FERNANDES, mat. 

3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2031/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FABÍOLA FERREIRA DO
CABRAL, mat. nº 14940-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2032/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2031/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FABÍOLA FERREIRA DOS SANTOS 

3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2032/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FERNANDA ALVES DE SOUZA,
13962-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2033/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora FLAVIA REGINA MARIA PEIXOTO 
VILLAS BOAS, mat. nº 15114-9, Assist
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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de Perigo da Laboral, 
FERNANDA ALVES DE SOUZA, mat. nº 

9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2033/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
FLAVIA REGINA MARIA PEIXOTO 

9, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2034/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora GISELE GUERRA SAMPAIO,
13985-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2035/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JAIRO FIRMO DA SILVA,
8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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PORTARIA Nº 2034/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
GISELE GUERRA SAMPAIO, mat. nº 

8, Assistente Técnico em Gestão 
ária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2035/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JAIRO FIRMO DA SILVA, mat. nº 5224-

8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2036/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JORGE PEREIRA DA SILVA,
4498-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Almoxarife F04 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2037/202
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
ti 

R A 

PORTARIA Nº 2036/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

 Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JORGE PEREIRA DA SILVA, mat. nº 

9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Almoxarife F04 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2037/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JOSAFÁ JOAQUIM GOMES,
3571-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Motorista F04 III E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2038/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora JUCYLEIDE FERNANDES 
POLICARPO, mat. nº 10321-7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, à
do Hospital Regional do Agreste - 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
JOAQUIM GOMES, mat. nº 

8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Motorista F04 III E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

itário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2038/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
JUCYLEIDE FERNANDES 

7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, à disposição 
 HRA, a contar 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2039/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor JURANDI JOSÉ DA SILVA,
5458-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Motorista F01 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswald
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2040/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Labor
à servidora KARINA TOBIAS DE MIRANDA,
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2039/2022 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
DA SILVA, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Motorista F01 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2040/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
KARINA TOBIAS DE MIRANDA, mat. nº 
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9430-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, à disposição do Hospital Geral de 
Areias - HGA, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2041/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCIANA MARIA PEREIRA DE 
SOUSA, mat. nº 14036-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2042/2022
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7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

Hospital Geral de 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2041/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

e Perigo da Laboral, 
LUCIANA MARIA PEREIRA DE 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2042/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora LUCINEIDE DE OLIVEIRA,
14026-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2043/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor MAGINIELE ARTUR DA SILVA
851-6, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Mensageiro F04 IV E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
LUCINEIDE DE OLIVEIRA, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2043/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

ridas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MAGINIELE ARTUR DA SILVA, mat. nº 

6, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Mensageiro F04 IV E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2044/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARGARETH DE CASTRO 
CORREIA, mat. nº 7746-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2045/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2044/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

to, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARGARETH DE CASTRO 

1, Assistente Técnico em 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 

F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2045/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA DO SOCORRO CHAVES DE 
LIMA, mat. nº 10238-5, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2046/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA GIRLÂNDIA DOS SANTOS,
nº 13813-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F0
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
MARIA DO SOCORRO CHAVES DE 

5, Assistente Técnico em 
écnico de Enfermagem F04 

I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 

se. 

Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2046/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA GIRLÂNDIA DOS SANTOS, mat. 
4, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
ti 

R A 
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PORTARIA Nº 2047/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA ILEANA BERNARDES 
LACERDA, mat. nº 5790-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA LÚCIA GOMES DA SILVA,
nº 7293-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 2047/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA ILEANA BERNARDES 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 II C, do 

esta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2048/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA LÚCIA GOMES DA SILVA, mat. 

1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

ital Universitário Oswaldo Cruz - 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2049/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIA RODRIGUES CRUZ,
10365-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2050/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2049/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIA RODRIGUES CRUZ, mat. nº 

9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2050/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARILENE FÉLIX DA SILVA,
9329-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2051/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARÍLIA CAMINHA PESSOA 
MONTEIRO, mat. nº 13510-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
MARILENE FÉLIX DA SILVA, mat. nº 

7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2051/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARÍLIA CAMINHA PESSOA 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2052/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARISTER MORAIS REIS,
13548-8, Analista Técnico em G
Universitária/Enfermeiro F02 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2053/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/20
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARIZA LOPES DE MELO 
ALBUQUERQUE, mat. nº 10354
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz 
de 01.06.2022. 
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PORTARIA Nº 2052/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARISTER MORAIS REIS, mat. nº 

8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 

se. 

Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2053/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARIZA LOPES DE MELO 

mat. nº 10354-3, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2054/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MARTA RIBEIRO DA SILVA,
9288-6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2054/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MARTA RIBEIRO DA SILVA, mat. nº 

6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II G, do Quadro 

al desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

 2055/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MAYARA INÁCIO DE OLIVEIRA,
nº 15047-9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2056/2022
  

A Reitora da Fundação Univers
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MICHELE MARIA FREIRE DE 
AMORIM, mat. nº 7625-2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
MAYARA INÁCIO DE OLIVEIRA, mat. 
9, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

ital Universitário Oswaldo Cruz - 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2056/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MICHELE MARIA FREIRE DE 

2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 2057/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MICHELLE CARDOSO LIMA,
15044-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2058/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MIRANISE ROSENDO DE LIMA,
13873-8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 2057/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MICHELLE CARDOSO LIMA, mat. nº 

4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2058/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MIRANISE ROSENDO DE LIMA, mat. nº 

8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2059/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MIRTHIS CORDEIRO FERREIRA,
nº 15038-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2060/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2059/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

elo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MIRTHIS CORDEIRO FERREIRA, mat. 
0, Analista Técnico em Gestão 

tária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2060/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

a a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MÔNICA DANTAS DE BARROS,
13549-6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2061/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MÔNICA MARIA NOGUEIRA 
REVOREDO LEITE, mat. nº 9391
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
MÔNICA DANTAS DE BARROS, mat. nº 

6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I C, do Quadro 

de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2061/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MÔNICA MARIA NOGUEIRA 

mat. nº 9391-2, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

, com lotação no Hospital 
HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2062/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora MORGEANNY EUFRÁZIO MUNIZ,
nº 9888-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2063/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora NATHÁLIA BARRETO JANUÁRIO 
CHAVES DE FIGUEIRÊDO, mat. nº 15057
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo
HUOC, a contar de 01.06.2022.
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PORTARIA Nº 2062/2022 

a da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
MORGEANNY EUFRÁZIO MUNIZ, mat. 

4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Universitário Oswaldo 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2063/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
NATHÁLIA BARRETO JANUÁRIO 

mat. nº 15057-6, 
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2064/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da 
à servidora NAYANA VIEIRA BARROS,
10663-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2065/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2064/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
NAYANA VIEIRA BARROS, mat. nº 

1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2065/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

das pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora NICOLLE PONTES DE SOUZA 
BELTRAME, mat. nº 15334-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2066/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art.
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora OLÍVIA HELENA FRAGOSO MONFORT 
GALVÃO, mat. nº 13550-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
NICOLLE PONTES DE SOUZA 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2066/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
OLÍVIA HELENA FRAGOSO MONFORT 

Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 2067/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PATRÍCIA CRISTINA DE VERAS SOUZA 
MAIA, mat. nº 7439-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2068/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PATRÍCIA QUITÉRIA DE LIMA 
SILVA, mat. nº 13562-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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PORTARIA Nº 2067/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PATRÍCIA CRISTINA DE VERAS SOUZA 

0, Analista Técnico em 
niversitária/Enfermeiro F03 II F, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

ocorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2068/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PATRÍCIA QUITÉRIA DE LIMA 

3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2069/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PAULA AZEVEDO GRAÇA,
9048-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, co
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2070/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2069/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PAULA AZEVEDO GRAÇA, mat. nº 

4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2070/2022 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor PEDRO FELIPE FARIAS DA HORA,
nº 14721-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2071/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora POLIANA MARIA GASPAR 
RODRIGUES, mat. nº 15040-1, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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de Perigo da Laboral, 
PEDRO FELIPE FARIAS DA HORA, mat. 
4, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

rsitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2071/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

Perigo da Laboral, 
POLIANA MARIA GASPAR 

1, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2072/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora POLLYANNE MOURA PEREIRA DA 
SILVA, mat. nº 13559-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2073/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PRISCILA DE PAULA PESSOA,
14838-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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PORTARIA Nº 2072/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
POLLYANNE MOURA PEREIRA DA 

3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2073/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PRISCILA DE PAULA PESSOA, mat. nº 

5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2074/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PRISCILA FERREIRA CÂMARA,
15037-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2075/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2074/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PRISCILA FERREIRA CÂMARA, mat. nº 

Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2075/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

ecreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PRISCILLA CHRISSELE RODRIGUES 
SILVA, mat. nº 13913-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2076/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora PRISCILLA GOMES BARBOSA,
13537-2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I C, do Quadro
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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de Perigo da Laboral, 
PRISCILLA CHRISSELE RODRIGUES 

0, Analista Técnico em 
versitária/Enfermeiro F01 I B, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2076/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
PRISCILLA GOMES BARBOSA, mat. nº 

2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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PORTARIA Nº 2077/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RAFAELA CAVALCANTI DA COSTA 
LINS, mat. nº 13753-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universi
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2078/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RAFAELA DOS SANTOS 
BARRETO, mat. nº 14823-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospi
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 
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PORTARIA Nº 2077/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RAFAELA CAVALCANTI DA COSTA 

7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2078/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RAFAELA DOS SANTOS 

7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2079/2022
  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RAFAELA NOVAES FERRAZ,
16843-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2080/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2079/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RAFAELA NOVAES FERRAZ, mat. nº 

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2080/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Labor
ao servidor RAUL AMARAL DE ARAÚJO,
13552-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2081/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora REBECKA CARVALH
AGUIAR, mat. nº 9680-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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de Perigo da Laboral, 
RAUL AMARAL DE ARAÚJO, mat. nº 

6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2081/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
REBECKA CARVALHO DE 

6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2082/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RENATA BELTRAO LOPES DA 
SILVA, mat. nº 13846-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2083/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RENATA MELO GONDIM,
15043-6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
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R A 

PORTARIA Nº 2082/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RENATA BELTRAO LOPES DA 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2083/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
RENATA MELO GONDIM, mat. nº 

6, Analista Técnico em Gestão 
rmeiro F01 I A, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
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lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2084/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROBERTA SEABRA DOS SANTOS 
PAULINO, mat. nº 8948-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2085/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2084/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

PLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROBERTA SEABRA DOS SANTOS 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 

e Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

ARIA Nº 2085/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSANA DOS SANTOS NUNES,
nº 8991-5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2086/2022
  

A Reitora da Fundação Uni
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora ROSELÂNDIA CORREIA DE ARAÚJO 
LLOMBART, mat. nº 9211-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswald
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSANA DOS SANTOS NUNES, mat. 

5, Analista Técnico em 
Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2086/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSELÂNDIA CORREIA DE ARAÚJO 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2087/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da 
à servidora ROSYCLEIDE MARIA DE FONTES 
SANTANA, mat. nº 13551-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2088/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora RUANNY MARIA ALBUQUERQUE DOS 
SANTOS, mat. nº 15343-5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2087/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
ROSYCLEIDE MARIA DE FONTES 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

1.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2088/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
A ALBUQUERQUE DOS 

5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2089/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SALETE MIRANDA FERNANDES 
VIEIRA, mat. nº 7612-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2090/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2089/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SALETE MIRANDA FERNANDES 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2090/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

to, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SANDRA DE AZEVEDO ANHAIA,
nº 9764-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2091/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SANDRA MARIA DE ASSIS 
SANTOS, mat. nº 13869-0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SANDRA DE AZEVEDO ANHAIA, mat. 

0, Analista Técnico em Gestão 
rsitária/Enfermeiro F03 I D, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2091/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SANDRA MARIA DE ASSIS 

0, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2092/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SIMONE NUNES DOS SANTOS,
9045-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2093/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SIMONELLY FERREIRA VILELA,
9394-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 I F, do Quadro 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2092/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SIMONE NUNES DOS SANTOS, mat. nº 

0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2093/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SIMONELLY FERREIRA VILELA, mat. nº 

7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 I F, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, à disposição da Central de Regulação 
Hospitalar da Secretaria Estadual de Saúde de 
Pernambuco, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2094/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SOLANGE COSTA DE SOUZA 
GAIÃO, mat. nº 10131-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2095/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
io Oswaldo Cruz - 

HUOC, à disposição da Central de Regulação 
Hospitalar da Secretaria Estadual de Saúde de 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2094/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SOLANGE COSTA DE SOUZA 

1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do 

soal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Nº 2095/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SUZANNE SANTOS DE LIMA,
14522-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2096/2022
  

A Reitora da Fundação Universi
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora SUZY KYARA CORREIA DE ANDRADE 
BARBOSA, mat. nº 15883-6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswal
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SUZANNE SANTOS DE LIMA, mat. nº 

0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

tal Universitário Oswaldo Cruz - 
01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2096/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
SUZY KYARA CORREIA DE ANDRADE 

6, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2097/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Labo
à servidora TACIANA MARIA DA SILVA,
13558-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2098/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TACIANA MARIA DINIZ DA 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2097/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TACIANA MARIA DA SILVA, mat. nº 

5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2098/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

as pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TACIANA MARIA DINIZ DA 

CUNHA, mat. nº 10592-9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2099/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TACIANA TARGINO DE LIMA DOS 
SANTOS, mat. nº 13560-7, Analista Téc
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2100/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2099/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TACIANA TARGINO DE LIMA DOS 

7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2100/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TARCILENE FRANCA DA SILVA,
13726-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2101/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TATIANA FERREIRA DO 
NASCIMENTO, mat. nº 10170-2, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TARCILENE FRANCA DA SILVA, mat. nº 

0, Assistente Técnico em Gestão 
de Enfermagem F04 I C, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2101/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TATIANA FERREIRA DO 

2, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do 

tivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R 

PORTARIA Nº 2102/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TATIANA KARLA SIQUEIRA DA 
COSTA, mat. nº 13946-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2103/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora TEREZA CHRISTINA ALMEIDA DOS 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2102/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TATIANA KARLA SIQUEIRA DA 

7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2103/2022 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
TEREZA CHRISTINA ALMEIDA DOS 
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SANTOS LINARD, mat. nº 7853-0, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2104/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VALÉRIA PATRÍCIA DE SOUZA E SILVA 
QUEIROZ, mat. nº 15120-3,Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2105/2022
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0, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

niversitário Oswaldo 
01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2104/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VALÉRIA PATRÍCIA DE SOUZA E SILVA 

3,Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2105/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VALESKA DELGADO VIARO,
9411-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F04 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2106/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atrib
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor VANILDO DE OLIVEIRA BRAGA,
nº 10318-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VALESKA DELGADO VIARO, mat. nº 

0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F04 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2106/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VANILDO DE OLIVEIRA BRAGA, mat. 

7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2107/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VERÔNICA CORDEIRO DE LIMA,
nº 9809-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2108/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2107/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VERÔNICA CORDEIRO DE LIMA, mat. 

4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2108/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VERÔNICA DE LUNA COELHO 
MELO, mat. nº 13710-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2109/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VERÔNICA MARIA DE FRANCA 
SILVA, mat. nº 7607-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 II 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2110/2022
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de Perigo da Laboral, 
VERÔNICA DE LUNA COELHO 

3, Analista Técnico em 
estão Universitária/Enfermeiro F01 I A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

a do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2109/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VERÔNICA MARIA DE FRANCA 

4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F03 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2110/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VERÔNICA MARIA MARQUES DE 
SENA, mat. nº 3412-6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem
III D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2111/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VIRGÍNIA VASCONCELOS DE 
OLIVEIRA, mat. nº 10032-3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VERÔNICA MARIA MARQUES DE 

6, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 

e Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 

HUOC, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2111/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VIRGÍNIA VASCONCELOS DE 

3, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2112/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora VIVIANE MARIA DO 
NASCIMENTO, mat. nº 10217-
em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Os
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2113/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2112/2022 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
VIVIANE MARIA DO 

-2, Analista Técnico 
em Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2113/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor WAGNER DA ROCHA PACHECO,
nº 7635-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2114/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora WALKÍRIA BASTO MACEIÓ
MELO, mat. nº 7620-1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2115/2022
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Perigo da Laboral, 
WAGNER DA ROCHA PACHECO, mat. 

0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 II F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2114/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
BASTO MACEIÓ DE 

1, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2115/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VII
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
à servidora WALKÍRIA BASTO MACEIÓ
MELO, mat. nº 9797-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2116/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor WELLINGTON MARIANO DA 
SILVA, mat. nº 13777-4, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
WALKÍRIA BASTO MACEIÓ DE 

Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2116/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
WELLINGTON MARIANO DA 

4, Analista Técnico em 
ria/Enfermeiro F02 I B, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

se. 
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Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2117/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo da Laboral
ao servidor WESDISLEY MAGALHÃES DE 
FRANÇA, mat. nº 13706-5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO DE VIDA

PORTARIA Nº 1385/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 
Anexo III, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2117/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 

de Perigo da Laboral, 
WESDISLEY MAGALHÃES DE 

5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I C, do 

ivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO DE VIDA 

PORTARIA Nº 1385/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de 
Vida à servidora PRISCILA SOTO REINAUX 
MONTEIRO, mat. nº 16977-3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Atendente de Clínica 
Odontológica F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco 
a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 07 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1639/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, à 
servidora DALVA CHAVES PEREIRA
16820-3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Psicólogo F0 1 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco 
a contar de 01.07.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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Conceder a Gratificação de Risco de 
PRISCILA SOTO REINAUX 

3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Atendente de Clínica 

F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco – FOP, 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1639/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 

a Gratificação de Risco de Vida, à 
DALVA CHAVES PEREIRA, mat. nº 

3, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Psicólogo F0 1 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco – FOP, 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

DESIGNAR 

PORTARIA Nº 1368/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Ordem de Serviço Nº 
05/2018 de 26.02.2018 e Ordem de Serviço Nº 
14/2022 de 17.06.2022, da Direção da Es
Politécnica da Universidade de Pernambuco

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
Docente da Divisão de Controle Acadêmico da 
Coordenadoria de Graduação da
Politécnica de Pernambuco-POLI, a 
MACIEL JAMBO, mat. nº 14252-2, Analista em 
Gestão de Tecnologia da Informação e 
Comunicação, do quadro de Pessoal da Agência de 
Tecnologia da Informação- ATI à disposição desta 
Universidade, com lotação na Escola 
da Universidade de Pernambuco-POLI.

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam com efeitos retroativos a contar 
de 01.03.2018 a 13.06.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1372/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 32/2022
REITORIA-PROGRAD-SECRETARIA – 
PROGRAD-SEC, da Pró - Reitoria de Graduação 
PROGRAD/UPE; 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

Ordem de Serviço Nº 
05/2018 de 26.02.2018 e Ordem de Serviço Nº 
14/2022 de 17.06.2022, da Direção da Escola 
Politécnica da Universidade de Pernambuco-POLI; 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

Docente da Divisão de Controle Acadêmico da 
Coordenadoria de Graduação da Escola 

 servidora BETY 
2, Analista em 

Gestão de Tecnologia da Informação e 
do quadro de Pessoal da Agência de 

ATI à disposição desta 
Universidade, com lotação na Escola Politécnica 

POLI. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
efeitos retroativos a contar 

ria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista CI nº 32/2022 – 
 UPE-REITORIA-

Reitoria de Graduação -

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio-2, Símbolo FGA-2, de S
Coordenadoria de Projetos Discentes da Pró 
Reitoria de Graduação
servidor VICTOR COSTA DA SILVA,
9, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Secretário Executivo F01 I A, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universid
com lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.07.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1374/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA Nº 244/2022 
nº 46/2022 – REITORIA-PRODEP
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 
PRODEP-GDAD, da Divisão de Avaliação de 
Desempenho da Pró 
de Desenvolvimento de Pessoas

  

R E S O L V E: 

I    -   Designar, a contar de
compor a Comissão Administrativa Permanente 
de Avaliação de Desempenho do Grupo 
Ocupacional Magistério Superior 
constituída por meio da 
244/2022  de  16.02.2022, a servidora descrita 
abaixo: 

REPRESENTANTE DA ADUPE: 

NOM
E 

MATR
ÍCULA 

CARGO 
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Designar para exercer a Função Gratificada de 
2, de Secretária da 

Coordenadoria de Projetos Discentes da Pró - 
Reitoria de Graduação-PROGRAD, o 

VICTOR COSTA DA SILVA, mat. nº 16599-
Técnico em Gestão 

Universitária/Secretário Executivo F01 I A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.07.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

 de  16.02.2022; e CI 
PRODEP-DIVISÃO DE 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO – UPE-REITORIA-
GDAD, da Divisão de Avaliação de 

Desempenho da Pró - Reitoria 
Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP/UPE;  

e 01.06.2022,  para 
Comissão Administrativa Permanente 

de Avaliação de Desempenho do Grupo 
Ocupacional Magistério Superior – CAPADGOMS, 
constituída por meio da  PORTARIA Nº 

a servidora descrita 
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UNIVERSITARIO/A
SSISTENTE M02 I E 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1377/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 
do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
consideração o que dispõe da RESOLUÇÃO TC Nº 
36, DE 29 DE AGOSTO DE 2018, do Tribunal de 
Contas de Pernambuco; 

  

R E S O L V E: 

Art. 1º Retificar a PORTARIA nº 0560/2019, de 
02.05.2019; publicada no D.O.E em 03.05.2019, 
dando - lhe a seguinte redação: 

Art. 2º Instaurar Comissão de Tomada de Contas 
Especial TCEsp 01/2019, com o objetivo de apurar 
fatos apontados no relatório Final da Comissão de 
Inquérito Administrativo, instituída pela Portaria 
nº 1073/2018, de 20.08.2018, publicada no D.O.E 
em 21.08.2018; e Prorrogada pela Portaria nº 
1370/2018 de 17.10.2018, publicada no D.O.E em 
18.10.2018. 

Art. 3º Designar os servidores a seguir 
relacionados para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a referida comissão: PAULO ROCHA 
CAVALCANTE, mat. nº 10857-
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Contabilidade F04 I F, do quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria; ELIANE DOURADO DE BARROS LIMA
mat. nº 5430-5, Assessor Jurídico, do quadro de 
Pessoal da Secretaria de Administraçã
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1377/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 
do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 

deração o que dispõe da RESOLUÇÃO TC Nº 
36, DE 29 DE AGOSTO DE 2018, do Tribunal de 

PORTARIA nº 0560/2019, de 
publicada no D.O.E em 03.05.2019, 

nstaurar Comissão de Tomada de Contas 
Especial TCEsp 01/2019, com o objetivo de apurar 
fatos apontados no relatório Final da Comissão de 
Inquérito Administrativo, instituída pela Portaria 
nº 1073/2018, de 20.08.2018, publicada no D.O.E 

rrogada pela Portaria nº 
1370/2018 de 17.10.2018, publicada no D.O.E em 

Designar os servidores a seguir 
relacionados para, sob a presidência do primeiro, 

PAULO ROCHA 
-0, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Contabilidade F04 I F, do quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 

ELIANE DOURADO DE BARROS LIMA, 
5, Assessor Jurídico, do quadro de 

Pessoal da Secretaria de Administração, à 

disposição da Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco 
JOAQUIM BEZERRA, mat. nº 7690
Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo  F04 I F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, c
Instituto de Ciências Biológicas 

Art.4 º O Presidente será substituído em suas 
ausências e impedimentos pela
DOURADO DE BARROS LIMA, mat. nº 5430

Art. 5º A Comissão fica, desde logo, autorizada a 
praticar todos os atos necessários ao desempenho 
de suas funções, devendo os órgãos vinculados a 
esta autoridade prestar a colaboração necessária 
que lhes for requerida. 

Art. 6º  A Comissão deverá concluir seus trabalhos 
no prazo de 30 dias. 

Art. 7º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. Determinar que os seus efeitos sejam 
retroativos a 03.05.2019. 

Art. 8º Dê-se ciência e cumpra-

  

Recife, 05 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R

PORTARIA Nº 1378/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 
do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, 
RESOLUÇÃO TC Nº 36, DE 29 DE AGOSTO DE 2018, 
do Tribunal de Contas de Pernambuco;

  

R E S O L V E: 

Art. 1º Instaurar Comissão de Tomada de Contas 
Especial, com o objetivo de concluir as 
providências solicitadas através do Parecer de 
Diligência nº 015/2021, da SCGE, referente à 
TCEsp 01/2019, SEI nº 
46000000166.000084/2019-53, sobre os fatos 
apontados no Relatório Final da Comissão de 
Inquérito Administrativo, instituída pela Portaria 
nº 1073/2018, de 20.08.2018, publicada no D.O.E 
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disposição da Universidade, com lotação na Escola 
Politécnica de Pernambuco – POLI; e SUZANA 

, mat. nº 7690-2, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Agente 

F04 I F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Instituto de Ciências Biológicas - ICB. 

O Presidente será substituído em suas 
ausências e impedimentos pela  servidora ELIANE 

, mat. nº 5430-5. 

A Comissão fica, desde logo, autorizada a 
atos necessários ao desempenho 

de suas funções, devendo os órgãos vinculados a 
esta autoridade prestar a colaboração necessária 

A Comissão deverá concluir seus trabalhos 

Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. Determinar que os seus efeitos sejam 

-se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 
do Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, 
RESOLUÇÃO TC Nº 36, DE 29 DE AGOSTO DE 2018, 

bunal de Contas de Pernambuco; 

Instaurar Comissão de Tomada de Contas 
Especial, com o objetivo de concluir as 
providências solicitadas através do Parecer de 
Diligência nº 015/2021, da SCGE, referente à 
TCEsp 01/2019, SEI nº 

53, sobre os fatos 
apontados no Relatório Final da Comissão de 
Inquérito Administrativo, instituída pela Portaria 
nº 1073/2018, de 20.08.2018, publicada no D.O.E 
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em 21.08.2018; e Prorrogada pela Portaria nº 
1370/2018 de 17.10.2018, publicada no D.O.E em 
18.10.2018. 

Art. 2º Designar os servidores a seguir 
relacionados para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a referida comissão: PAULO ROCHA 
CAVALCANTE, mat. nº 10857-
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Contabilidade F04 I F, com lotação na 
Reitoria; ADRIANO FABIO CORDEIRO DA SILVA
mat. nº 12099-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I E, com lotação na 
UPE Campus Arcoverde; e SUZANA JOAQUIM 
BEZERRA, mat. nº 7690-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Agente Administrativo F04 I 
F, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas 
– ICB; todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade. 

Art. 3º O Presidente será substituído em suas 
ausências e impedimentos pelo servidor
FABIO CORDEIRO DA SILVA, mat. nº 12099

Art. 4º A Comissão fica, desde logo, autorizada a 
praticar todos os atos necessários ao desempenho 
de suas funções, devendo os órgãos vinculados a 
esta autoridade prestar a colaboração necessária 
que lhes for requerida. 

Art. 5º A Comissão deverá concluir seus trabalhos 
no prazo de 60 dias. 

Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

  

Recife, 05 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1382/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista ORDEM DE SERVIÇO Nº 010/2022, da 
Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças - FENSG; 

  

R E S O L V E: 
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em 21.08.2018; e Prorrogada pela Portaria nº 
da no D.O.E em 

Designar os servidores a seguir 
relacionados para, sob a presidência do primeiro, 

PAULO ROCHA 
-0, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
com lotação na 

ADRIANO FABIO CORDEIRO DA SILVA, 
5, Professor 

M03 I E, com lotação na 
SUZANA JOAQUIM 

2, Assistente Técnico em 
ministrativo F04 I 

F, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas 
ICB; todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

O Presidente será substituído em suas 
ausências e impedimentos pelo servidor ADRIANO 

º 12099-5. 

A Comissão fica, desde logo, autorizada a 
praticar todos os atos necessários ao desempenho 
de suas funções, devendo os órgãos vinculados a 
esta autoridade prestar a colaboração necessária 

concluir seus trabalhos 

Esta portaria entra em vigor na data de sua 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista ORDEM DE SERVIÇO Nº 010/2022, da 
Direção da Faculdade de Enfermagem Nossa 

  

I - Determinar a abertura do
Administrativo de Aplicação de Penalidade 
PAAP, nos termos do Decreto Estadual nº 
42.191/2015, de 01 de outubro 2015, alterado 
pelo  Decreto Estadual Nº 44.948, de 4 de 
setembro de 2017, com objetivo de apurar o 
descumprimento de obrigações assumidas pela 
Empresa Encolserg Serviços Ltda. 
06.009.079/0001-06, referente ao Contrato Nº 
001/2018. 

II - Designar os servidores: 
SANTANA ANDRADE, mat. nº 4798
Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo F04 III F; RAMON SANTOS DE 
ARAÚJO, mat. nº 16742-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade
F01 I A; e ALISSON BEZERRA DE
16724-0, Analista Técnico 
Universitária/Contador F01 I A; todos 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças- FENSG, para constituirem a 
Comissão de Processo Administrativo, dando 
início aos procedimentos legais cabíveis.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 06 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1384/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, Presidente do 
Universitário – CONSUN, no uso de suas 
atribuições e de acordo com o que dispõe o Art. 
33, inciso II, do Estatuto da Universidade de 
Pernambuco, tendo em vista a deliberação 
tomada em Sessão realizada no dia 27 de 
novembro de 2020, 

  

CONSIDERANDO: A Resolução CONSUN N° 
020/2020, que regulamenta critérios para a 
formação e o funcionamento de Comissão de 

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

188 

Determinar a abertura do Processo 
Administrativo de Aplicação de Penalidade – 

nos termos do Decreto Estadual nº 
42.191/2015, de 01 de outubro 2015, alterado 

Estadual Nº 44.948, de 4 de 
com objetivo de apurar o 

descumprimento de obrigações assumidas pela 
Empresa Encolserg Serviços Ltda. – CNPJ 

06, referente ao Contrato Nº 

 LEA CAMPELO DE 
mat. nº 4798-8, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Agente 
RAMON SANTOS DE 

8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade  

DE MENEZES, mat. nº 
0, Analista Técnico em Gestão 

Universitária/Contador F01 I A; todos  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 

FENSG, para constituirem a 
Comissão de Processo Administrativo, dando 

s legais cabíveis. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, Presidente do Conselho 

CONSUN, no uso de suas 
atribuições e de acordo com o que dispõe o Art. 
33, inciso II, do Estatuto da Universidade de 
Pernambuco, tendo em vista a deliberação 
tomada em Sessão realizada no dia 27 de 

A Resolução CONSUN N° 
020/2020, que regulamenta critérios para a 
formação e o funcionamento de Comissão de 
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Especialistas, a ser designada pela Câmara de 
Extensão e Cultura a fim de emitir parecer de 
mérito ao Título de Notório Saber em Cultura 
Popular, 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para composição das Comissões de 
Especialistas (ad hoc), estabelecidas
de Extensão e Cultura, para fim de Julgamento e 
Emissão de Parecer de Mérito ao Título de Notório 
Saber em Cultura Popular das candidaturas 
realizadas dentro do Edital Extensão 03/2022, os 
representantes abaixo descritos: 

COORDENAÇÃO GERAL DAS COMISSÕES 
ESPECIALIZDAS (ad hoc)

MATR
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NO
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FUNÇ
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Especialistas, a ser designada pela Câmara de 
Extensão e Cultura a fim de emitir parecer de 
mérito ao Título de Notório Saber em Cultura 

Designar para composição das Comissões de 
estabelecidas pela Câmara 

de Extensão e Cultura, para fim de Julgamento e 
Emissão de Parecer de Mérito ao Título de Notório 
Saber em Cultura Popular das candidaturas 

zadas dentro do Edital Extensão 03/2022, os 

COORDENAÇÃO GERAL DAS COMISSÕES 
ESPECIALIZDAS (ad hoc) 

INSTITUIÇÃ
O 

LOT
AÇÃ

O 

UPE/FENS
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FENS
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hoc) Pernam
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14992-
6 

Thiag
o 

Alves 
Dias 

Profess
or 

Univers
itário/ 

Adjunto 
M03 I A 

Membr
o 

Parecer
ista (ad 

hoc) 

  

II -  Fixar a data de início e fim das atividades de 
Julgamento das candidaturas e Emissão de 
Parecer de Mérito: 

PERÍODO DAS ATIVIDADES 
04 de julho de 2022 até 29 de julho 2022

III - Todas as atividades serão desenvolvidas de 
forma remota. 

IV -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1398/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE,  no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista 
Decreto Nº 51.623, de 18 de outub
2021; PORTARIA Nº 1239/2022, de
de 2022, publicada no D.O.E em 29.06.2022;
nº 69/2022 – CISAM-DIRETORIA – UPE
da Gestora Executiva do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros

  

R E S O L V E: 

I  - Designar, para responder pela
Ordenadores de Despesas do Centro
Saúde Amaury de Medeiros
servidores: MARIA BENITA ALVES DA SILVA 
SPINELLI, mat. nº 8395-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 III B, RG nº
SDS-PE, C.P.F. nº 224.774.704
CARLOS DE OLIVEIRA,  mat. nº 8956
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Contabilidade F04 I F, RG nº 3730694 SDS
PE, C.P.F. nº  855.937.534-15; e
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Fixar a data de início e fim das atividades de 
Julgamento das candidaturas e Emissão de 

2022 

Todas as atividades serão desenvolvidas de 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto da Universidade, tendo em vista 

18 de outubro de 
de 21 de junho 

de 2022, publicada no D.O.E em 29.06.2022; e CI 
UPE-CISAM-DIR, 

Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM; 

Designar, para responder pela Função de 
Centro Integrado de 

Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, os 
MARIA BENITA ALVES DA SILVA 

0, Professor 
Universitário/Assistente M02 III B, RG nº 1674143 

224.774.704-34;  ANTÔNIO 
mat. nº 8956-7, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
RG nº 3730694 SDS-

15; e ANA MARIA 

JORDÃO ALEXANDRINO,  
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem
nº1909711 SDS-PE, C.P.F. nº 238.737.874
15; todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no
Saúde, para o exercício de 2022,
de 29.06.2022 - UG: 440713. 

II  -  Publique-se e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1479/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista CI nº 28/2022
REITORIA-PRODEP-COORDENAÇAO GERAL 
REITORIA-PRODEP-COORD, da Coordenação Geral 
da Pró -Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio - 1, Símbolo FGA - 1, o servidor
SANTOS AGUIAR SOARES, mat. nº 14532
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Admini
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Gerência de Controle de Pessoal 
da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP/UPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar d
30.09.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de julho de 2022. 
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 mat. nº 8046-2, 
e Técnico em Gestão 

Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II G, RG 
PE, C.P.F. nº 238.737.874-

todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
  referido Centro de 

para o exercício de 2022, a contar 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 28/2022 – 

COORDENAÇAO GERAL – UPE-
COORD, da Coordenação Geral 
Desenvolvimento de Pessoas -

Designar para exercer a Função Gratificada de 
1, o servidor JONATA 

mat. nº 14532-7, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I  A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

de Controle de Pessoal 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de  01.07.22 a 

se. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1488/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo º 084/2022 
RH/PROCAPE; da Divisão de Gestão de Pessoas;

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão - 3, Símbolo FGS - 3, de Gerente da 
Seção de Emergência Cardiológica da Divisão de 
Pacientes Externos da Unidade Setorial de 
Enfermagem  do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, a servidora ALINE DE PAULA 
CAETANO PEREIRA, mat. nº 16527
Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1492/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Ordem de 
14/2022 de 17.06.2022, da Direção da Escola 
Politécnica da Universidade de Pernambuco
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista Memo º 084/2022 - 
RH/PROCAPE; da Divisão de Gestão de Pessoas; 

a Função Gratificada de 
3, de Gerente da 

Seção de Emergência Cardiológica da Divisão de 
Pacientes Externos da Unidade Setorial de 

Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

ALINE DE PAULA 
mat. nº 16527-1, Analista 

Técnico em Gestão Universitária/Enfermeiro F01 I 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 

 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista Ordem de Serviço Nº 
14/2022 de 17.06.2022, da Direção da Escola 
Politécnica da Universidade de Pernambuco-POLI; 

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
Docente da Divisão de Controle Aca
Coordenadoria de Graduação da
Politécnica de Pernambuco
o servidor WYLLIAMS BARBOSA SANTOS
12998-4, Professor Universitário/Adjunto M03 I G, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Caruar

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 13.06.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1493/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 29/2022 – 
COORDENAÇAO GERAL – UPE
COORD, da Coordenação Geral da Pró 
de  de Desenvolvimento de Pessoas

  

- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar as servidoras: CLEIDE
mat. nº 11232-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar Administrativo F04 I F; 
e MARIA JOSÉ EUZÉBIO, mat. nº 5155
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F03 II 
F; ambas do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade com lotação na Reitoria, para sob a 
presidência da primeira, constituírem a Comissão 
de Sindicância Administrativa, a fim de apurarem, 
no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados na 
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Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

Docente da Divisão de Controle Acadêmico da 
Coordenadoria de Graduação da Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, 

WYLLIAMS BARBOSA SANTOS, mat. nº 
4, Professor Universitário/Adjunto M03 I G, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Caruaru. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
13.06.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 

 REITORIA-PRODEP-
UPE-REITORIA-PRODEP-

COORD, da Coordenação Geral da Pró - Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE; 

Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual 

CLEIDE LUIZA DA SILVA, 
Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Auxiliar Administrativo F04 I F; 
mat. nº 5155-1, 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F03 II 

ambas do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
na Reitoria, para sob a 

presidência da primeira, constituírem a Comissão 
de Sindicância Administrativa, a fim de apurarem, 
no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados na 
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CI nº 29/2022 – REITORIA
COORDENAÇAO GERAL – UPE-REITORIA
COORD, da Coordenação Geral da Pró 
de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE.

II  -  Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1505/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de 
de 2015, tendo em vista Solicitação da Direção da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão - 3, Símbolo FGS- 3, de Gerente da 
Seção de Serviços Gerais da Divisão Ad
da Coordenadoria Administrativa e Financeira da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco
servidor SEVERINO FRANCISCO DE OLIVEIRA
nº 3860-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Artífice F01 III D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.08.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1528/2022 
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REITORIA-PRODEP-
REITORIA-PRODEP-

Coordenação Geral da Pró - Reitoria 
PRODEP/UPE. 

Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação. 

Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista Solicitação da Direção da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP; 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da 

Seção de Serviços Gerais da Divisão Administrativa 
da Coordenadoria Administrativa e Financeira da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, o 

OLIVEIRA, mat. 
1, Assistente Técnico em Gestão 

do Quadro Efetivo 
desta Universidade, com lotação na 

Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.08.2022. 

ria do Socorro de Mendonça 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/20
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; tendo em vista CI nº 33/2022 
REITORIA-GAB SECRETARIA 
GABSEC, do Gabinete da Reitora da Universidade 
de Pernambuco - UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para exercer 
 Assessoramento-3, Símbolo CAA
Técnico, de Assessor de Comunicação da 
UPE, AMANDA RAFAELA NÓBREGA
mat. nº 17067-4, com lotação na Reitoria.

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a 
de 11.07.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1557/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 152/2022 
REITORIA-PROREITORIA-
DESENVOLVIMENTODEPESSOAS 
PRODEP, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP; 

  

 R E S O L V E: 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; tendo em vista CI nº 33/2022 – 

GAB SECRETARIA – UPE-REITORIA-
GABSEC, do Gabinete da Reitora da Universidade 

Designar para exercer o Cargo de 
3, Símbolo CAA-3,  Apoio 

de Assessor de Comunicação da 
NÓBREGA QUINTINO,  

4, com lotação na Reitoria. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se.  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 152/2022 – 

VOLVIMENTODEPESSOAS – UPE-REITORIA-
Reitoria de Desenvolvimento de 
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I- Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador 
Acadêmico da UPE Campus Caruaru, o 
servidor ALEX RAMOS BORGES, mat. nº 13010
Professor Universitário/Adjunto M03 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Caruaru.

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.05.2022.

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1559/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Solicitação da Direção da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada
Apoio-1, Símbolo FGA-1, de Secretário da 
Diretoria da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco-FOP, o servidor
HENRIQUE TAVARES BISPO, mat. nº 14850
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A,
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.08.2022

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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Designar para exercer a Função Gratificada de 
1, de Coordenador 

Acadêmico da UPE Campus Caruaru, o 
, mat. nº 13010-9, 

Professor Universitário/Adjunto M03 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Caruaru. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.05.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

idas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
de 30 de janeiro 

de 2015, tendo em vista Solicitação da Direção da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP; 

Designar para exercer a Função Gratificada de 
de Secretário da 

Diretoria da Faculdade de Odontologia de 
FOP, o servidor MARCELO 

mat. nº 14850-4, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A,  

vo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Odontologia de 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.08.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1623/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 127/2022 – REITORIA
DE PESSOAL A DISPOSIÇÃO 
PRODEP-SPADIS, da Seção de Pessoal 
à Disposição; e Solicitação da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE;

  

- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar as servidoras: 
SILVA, mat. nº 11232-1, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar Administrativo F04 I 
F e MARIA JOSÉ EUZÉBIO, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F03 II F, 
ambas do Quadro Efetivo de Pessoal 
Universidade com lotação na Reitoria, para sob a 
presidência da primeira, constituírem a Comissão 
de Sindicância Administrativa, a fim de apurar, no 
prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados na
nº 127/2022 – REITORIA-PRODEP
PESSOAL A DISPOSIÇÃO – UPE
SPADIS, da Seção de Pessoal à
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP/UPE. 

II  -  Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1713/2022 
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R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 

REITORIA-PRODEP-SEÇAO 
DE PESSOAL A DISPOSIÇÃO – UPE-REITORIA-

SPADIS, da Seção de Pessoal 
Disposição; e Solicitação da Pró - Reitoria de 

PRODEP/UPE; 

Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual 

 CLEIDE LUIZA DA 
1, Assistente Técnico em 

Gestão Universitária/Auxiliar Administrativo F04 I 
 mat. nº 5155-1, 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F03 II F, 
ambas do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade com lotação na Reitoria, para sob a 

primeira, constituírem a Comissão 
de Sindicância Administrativa, a fim de apurar, no 
prazo de 20 (vinte) dias, os fatos apontados na CI 

PRODEP-SEÇAO DE 
UPE-REITORIA-PRODEP-

SPADIS, da Seção de Pessoal à Disposição da Pró - 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-

Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação. 

. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e CI nº 51/2022
PROPEGI-COORDENAÇÃO GERAL PÓS
GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROPEGI
do  Coordenador Geral de Pós - Graduação da Pró
- Reitoria de Pós -Graduação Pesquisa e Inovação 
PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a 
Coordenação do Programa de Mestrado e 
Doutorado em Odontologia, da Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco – FOP,
abaixo relacionada, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação  na UPE Campus 
Arcoverde, a contar de 01.07.2022: 

Nome Mat. Cargo
Marianne 

de 
Vasconcelo
s Carvalho 

Leal de 
Barros 

12100
-2 

Professor 
Universitário/Associado

4 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1715/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 
264, de 01.04.2014; e CI nº 51/2022
PROPEGI-COORDENAÇÃO GERAL 
GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROPEGI
do  Coordenador Geral de Pós - Graduação da Pró 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Regimento Geral da UPE 
; e CI nº 51/2022 – REITORIA-

COORDENAÇÃO GERAL PÓS-
PROPEGI-POSGRAD, 

Graduação da Pró 
Graduação Pesquisa e Inovação - 

Designar para exercer a 
Programa de Mestrado e 

da Faculdade de 
FOP, a servidora 

o Quadro Efetivo de Pessoal 
na UPE Campus 
 

Cargo 

Professor 
Universitário/Associado M0

4  II D 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 
264, de 01.04.2014; e CI nº 51/2022 – REITORIA-

COORDENAÇÃO GERAL PÓS-
PROPEGI-POSGRAD, 

Graduação da Pró 

- Reitoria de Pós - Graduação Pesquisa e Inovação 
- PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para perceber a Grati
1, conforme Lei Complementar N
01.04.2014, o docente descrito abaixo:

MA
T. 

NOME CARGO 

121
00-
2 

MARIAN
NE DE 

VASCONC
ELOS 

CARVALH
O LEAL 

DE 
BARROS 

PROFESSO
R 

UNIVERSIT
ARIO/ 

ASSOCIAD
O M04 II D 

  

II -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 
de 01.07.2022. 

  

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1742/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista  CI nº 182/2022
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
 UPE-CISAM-DIV-PESSOAS, da Gerência de 
Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM; 
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Graduação Pesquisa e Inovação 

Gratificação de PPG -
conforme Lei Complementar Nº 264, de 

01.04.2014, o docente descrito abaixo: 

LOTAÇ
ÃO 

PROGRA
MA DE 

MESTRAD
O E 

DOUTOR
ADO 

CAMPU
S 

ARCOV
ERDE 

ODONTOL
OGIA 

que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência a contar 

se.        

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 

CI nº 182/2022 – CISAM-
IMENTO DE PESSOAS –

PESSOAS, da Gerência de 
Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
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R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Obstetrícia da Divisão de Internação da 
Unidade Setorial Médica do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros
CISAM, o servidor OLÍMPIO BARBOSA DE 
MORAES FILHO, mat. nº 7025
Universitário/Adjunto M03 II B, 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.07.2022.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1744/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 116/2022 – GUS-SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da Direção da UPE 
Campus Garanhuns; 

  

- Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar os servidores: PETRÚCIO LUIZ LINS DE 
MORAIS, mat. nº 4843-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 IV  B, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns; e HERICSON BEZERRA 
GUEIROS, mat. nº 12111-8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F03 I
lotação na UPE Campus Arcoverde;
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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Designar para exercer a Função Gratificada de 
e Gerente da Seção 

de Obstetrícia da Divisão de Internação da 
Unidade Setorial Médica do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-

OLÍMPIO BARBOSA DE 
mat. nº 7025-4, Professor 

,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 

CISAM. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
01.07.2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 

SETOR DE RECURSOS 
RH, da Direção da UPE 

Considerando os Arts. 214 a 217 da Lei Estadual 

PETRÚCIO LUIZ LINS DE 
7, Professor 

B, com lotação na 
HERICSON BEZERRA 

8, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F03 I  F, com 
lotação na UPE Campus Arcoverde; ambos do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

para sob a presidência do primeiro, constituírem a 
Comissão de Sindicância Adminis
apurar, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos 
apontados na CI nº 116/2022
RECURSOS HUMANOS – UPE
Direção da UPE Campus Garanhuns.

II  -  Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº1748/2022 

  

A Reitora da Fundação
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 e 
do Art. 44 do Estatuto da Universidade, pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Ato Nº 
1621, de 03.05.2022, publicado no DOE em 
04.05.2022; e CI nº 35/2022
SECRETARIA – UPE-REITORIA-GABSEC, da
da Universidade de Pernambuco

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º - Designar a servidora
NASCIMENTO GREGÓRIO, mat
Universitário/Adjunto M03 III
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, tendo em vista Ato Nº 1621, 
de  03.05.2022, publicado no DOE em 
04.05.2022, referente à condução
servidora ao Cargo de Vice 
Universidade de Pernambuco, no período 
de 19.04.2022 a 31.12.2022, para:

I - Representar a Universidade de Pernambuco
UPE, ou delegar sua representação em juízo ou 
fora dele; 

II - Convocar e presidir, com direito a voz e a voto, 
inclusive o de qualidade, as reuniões do CONSUN 
e do CEPE; 
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primeiro, constituírem a 
Comissão de Sindicância Administrativa, a fim de 
apurar, no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos 

CI nº 116/2022 – GUS-SETOR DE 
UPE-GUS-SEC-RH, da 

Direção da UPE Campus Garanhuns. 

Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 e 
do Art. 44 do Estatuto da Universidade, pelo 
Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista Ato Nº 
1621, de 03.05.2022, publicado no DOE em 

CI nº 35/2022 – REITORIA-GAB 
GABSEC, da Reitora 

da Universidade de Pernambuco-UPE; 

Designar a servidora VERA REJANE DO 
mat. 6165-4, Professor 

Universitário/Adjunto M03 III  E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

ção na Reitoria, tendo em vista Ato Nº 1621, 
03.05.2022, publicado no DOE em 

à condução da referida 
de Vice - Reitora desta 

Universidade de Pernambuco, no período 
para: 

r a Universidade de Pernambuco-
UPE, ou delegar sua representação em juízo ou 

Convocar e presidir, com direito a voz e a voto, 
inclusive o de qualidade, as reuniões do CONSUN 
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III - Dirigir e superintender as atividades da 
Universidade de Pernambuco-UPE, deliberando 
sobre  atos administrativos e acadêmicos fora da 
competência do CONSUN e do CEPE;

IV - Submeter o Plano Plurianual da UPE e suas 
revisões e a Proposta Orçamentária Anual à 
Homologação do CONSUN; 

V -  Submeter ao CONSUN a prestação anual de 
contas da UPE; 

VI - Firmar contratos, acordos e convênio; conferir 
graus e expedir diplomas; 

VII - Nomear, designar, demitir, exonerar e 
destituir servidores docentes e técnicos 
administrativos, detentores de cargos 
comissionados e de confiança da Reitoria,
Unidades de Educação e de Educação e Saúde, dos 
órgãos suplementares, dos órgãos acadêmicos e 
dos demais órgãos da Universidade na forma 
prevista no Estatuto da Universidade de 
Pernambuco-UPE; 

VIII - Praticar atos necessários à administração de 
pessoal e à manutenção da ordem e da disciplina 
na Universidade; 

IX - Decidir, em casos excepcionais, ad 
referendum dos órgãos competentes, cabendo
lhe submeter às decisões aos colegiados 
superiores na reunião subsequente.

Art. 2º - Publique-se e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de junho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2020/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista, PORTARIA Nº1476/2021
de 17.09.2021; PORTARIA Nº 1005/2022
06.06.2022; e CI nº 29/2022 – REITORIA
CÂMARA DE POS GRADUAÇÃO, PESQUISA E 
INOVAÇÃO – UPE-REITORIA-PROPE
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Dirigir e superintender as atividades da 
UPE, deliberando 

atos administrativos e acadêmicos fora da 
competência do CONSUN e do CEPE; 

Submeter o Plano Plurianual da UPE e suas 
revisões e a Proposta Orçamentária Anual à 

prestação anual de 

Firmar contratos, acordos e convênio; conferir 

Nomear, designar, demitir, exonerar e 
destituir servidores docentes e técnicos 
administrativos, detentores de cargos 

onfiança da Reitoria,  das 
Unidades de Educação e de Educação e Saúde, dos 
órgãos suplementares, dos órgãos acadêmicos e 
dos demais órgãos da Universidade na forma 
prevista no Estatuto da Universidade de 

administração de 
pessoal e à manutenção da ordem e da disciplina 

Decidir, em casos excepcionais, ad - 
referendum dos órgãos competentes, cabendo-
lhe submeter às decisões aos colegiados 
superiores na reunião subsequente. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

ncisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

PORTARIA Nº1476/2021, 
PORTARIA Nº 1005/2022, de 

REITORIA-PROPEGI-
CÂMARA DE POS GRADUAÇÃO, PESQUISA E 

PROPEGI-CAMARA, 

da Pró - Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação -PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I    -   Designar, a contar de
servidor BYRON LEITE DANTAS BEZERRA,
11250-0, Professor Universitário/Associado
III B,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, para 
compor, como Presidente, a
Graduação, Pesquisa e Inovação
meio da PORTARIA Nº1476/2021
de 17.09.2021, conforme Resolução CEPE 
018/2019, de 28.03.2019. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2120/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43º do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
RESOLUÇÃO Nº 466, de 12 de dezembro de 2012, 
do Conselho Nacional de Saúde 
20/2022 – REITORIA-COMITE DE ETICA EM 
PESQUISA – UPE-REITORIA-ETICAEMPESQUI
Coordenação do Comitê de Ética em Pesquisa
CEP; 

  

R E S O L V E: 

I  -    Designar para responder como Membro do 
Colegiado do Comitê de Ética em Pesquisa
CEP/UPE, a servidora abaixo relacionada, para o 
triênio 2022/2025, a partir de 02.07.2022.

Matríc
ula Nome Cargo 

14395
-2 

Vaness
a Lessa 
Cavalc

Professor 
Universitário/A
djunto M03 I C
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Graduação, Pesquisa e 

Designar, a contar de 06.06.2022, o 
BYRON LEITE DANTAS BEZERRA,  mat. nº 
Professor Universitário/Associado M04 

Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, para 
compor, como Presidente, a Câmara de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação, constituída por 

PORTARIA Nº1476/2021, 
conforme Resolução CEPE 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

as pelos incisos VIII e IX do Art. 43º do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
RESOLUÇÃO Nº 466, de 12 de dezembro de 2012, 
do Conselho Nacional de Saúde - CNS; e CI nº 

COMITE DE ETICA EM 
ETICAEMPESQUISA, da 

Coordenação do Comitê de Ética em Pesquisa-

Designar para responder como Membro do 
Colegiado do Comitê de Ética em Pesquisa-
CEP/UPE, a servidora abaixo relacionada, para o 

02.07.2022. 

Lotaçã
o 

Funçã
o no 

Comit
ê 

Professor 
Universitário/A
djunto M03 I C 

UPE 
Campu

s 

Mem
bro 
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Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

anti de 
Araújo 

  

II -    Dê-se ciência e cumpra
                                   

  

Recife, 29 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2121/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista Memo Nº11/2022, da Gestão Executiva das 
UPE Campus Arcoverde; e Ciência da Pró 
de Desenvolvimento de Pessoas-PRODEP/UPE;

  

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 
Complementar nº 316/2015, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar os servidores: ISABELE BANDEIRA D
MORAES D'ANGELO, mat. nº 12245
Universitário/Adjunto M03 II  B, com lotação na 
Faculdade de Administração e Direito 
FCAP; FELIPO PEREIRA BONA, mat. nº 14255
Professor Universitário/Assistente M02 I
lotação na UPE Campus Arcoverde; e
BEZERRA GUEIROS, mat. nº 12111
Técnico em Gestão Universitária/Administrador 
F03 I  F, com lotação na UPE Campus 
Arcoverde; todos do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, para, sob a presidência 
do primeiro, constituírem a Comissão de Inquérito 
Administrativo, a fim de apurarem, no prazo de 60 
(sessenta) dias, os fatos apontados no Memo Nº 
11/2022, da Gestão Executiva das UPE Campus 
Arcoverde. 

II  -   Determinar que os efeitos desta portaria 
entrem em vigor na data de sua publicação.
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Arcove
rde 

se ciência e cumpra-se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 

Memo Nº11/2022, da Gestão Executiva das 
ncia da Pró -Reitoria 

PRODEP/UPE; 

Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 

ISABELE BANDEIRA DE 
mat. nº 12245-9, Professor 

com lotação na 
Faculdade de Administração e Direito - 

mat. nº 14255-7, 
Professor Universitário/Assistente M02 I  B, com 

de; e HERICSON 
mat. nº 12111-8, Analista 

Técnico em Gestão Universitária/Administrador 
na UPE Campus 

todos do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, para, sob a presidência 

a Comissão de Inquérito 
Administrativo, a fim de apurarem, no prazo de 60 
(sessenta) dias, os fatos apontados no Memo Nº 
11/2022, da Gestão Executiva das UPE Campus 

Determinar que os efeitos desta portaria 
publicação. 

III   -    Dê-se ciência e cumpra-

  

Recife, 29 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2123/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação Geral da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas - 

  

R E S O L V E: 

I   - Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Dados e Informação, da Pró 
Desenvolvimento de Pessoas 
servidora FABIANA SILVA DE OLIVEIRA,
8364-0, Assistente Técnico em 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A, 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria. 

II - Determinar que esta Portaria tenha 
efeitos retroativos a 01.05.2016 a 30.09.2019.

III -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 29 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

DESIGNAR/SUBSTITUIR  

PORTARIA Nº 1370/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
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-se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Solicitação da 
Coordenação Geral da Pró - Reitoria de 

 PRODEP/UPE; 

signar para exercer a Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Dados e Informação, da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, a 

FABIANA SILVA DE OLIVEIRA, mat. nº 
0, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

Determinar que esta Portaria tenha 
01.05.2016 a 30.09.2019. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1370/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

vista Portaria nº 1221/2021 de 19/07/2021; e
nº 167/2022 – CISAM-DI
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
DIV-PESSOAS da Divisão de Desenvolvimento de 
Pessoas do Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM;

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS
Gerente da Seção Médica de Plantão da Quinta
Feira da Divisão de Internação da Unidade Setorial 
Médica do Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros 
servidor VICTOR ENRRIQUE PLACENCIA PISCOYA
, mat. nº 12328-5, Médico F01 I B, durante o 
afastamento da servidora CRISTIANA ISABELLA DE 
ALMEIDA BRAZ, mat. nº 12659-4, Médico
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM,
de 01.06.2022 a 10.09.2022, por motivo de 
Licença Maternidade. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1403/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista Portaria nº 950/2022 de 31.05.2022; e CI nº 
51/2022 – REITORIA-PRODEP-GERÊNCIA DE 
CONTROLE DE PESSOAL – UPE-REITORIA
GCP, da Gerência de  Controle de Pessoal da Pró 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 
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Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
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vista Portaria nº 1221/2021 de 19/07/2021; e CI 
DIVISÃO DE 

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – UPE-CISAM-
PESSOAS da Divisão de Desenvolvimento de 

Pessoas do Centro Universitário Integrado de 
CISAM; 

Designar para responder pela Função 
3, Símbolo FGS-3, de 

Gerente da Seção Médica de Plantão da Quinta-
Feira da Divisão de Internação da Unidade Setorial 
Médica do Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, o 

VICTOR ENRRIQUE PLACENCIA PISCOYA
F01 I B, durante o 

CRISTIANA ISABELLA DE 
4, Médico F02 I C, 

ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 

AM, no período 
por motivo de 

Determinar o pagamento da Gratificação de 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1403/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 

2 de 31.05.2022; e CI nº 
GERÊNCIA DE 

REITORIA-PRODEP-
Controle de Pessoal da Pró - 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas- 

  

I - Designar para responder pe
Gratificada de Supervisão - 3, Símbolo FGS 
Gerente da Seção de Anotação e Arquivamento 
Funcional, da Gerência de Controle de Pessoal 
GCP/PRODEP, a servidora SARAH REGINA DE 
MELO VASCONCELOS, mat. nº 16781
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 I A,  durante o afastamento da
servidora JÉSSICA MEDEIROS GUEDES CABRAL
, mat. nº 14914-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo
ambas do Quadro Efetivo de Pessoal da UP
lotação na Reitoria, no período de
02.08.2022 por motivo de Férias.

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1480/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vistaCI nº 53/2022 – FCM-SEÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-FCM-SECRH, da
Recursos Humanos da Faculdade de Ciências 
Médicas - FCM; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Apoio - 1, Símbolo FGA
Secretário da Diretoria da Faculdade de Ciências 
Médicas - FCM, o servidor
FERREIRA DE FRANÇA, mat. nº 14548
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, 
 durante o afastamento da servidora
PAIVA DE ARAÚJO, mat. nº 5276
Gestão Universitária/Auxiliar de Serviç
Gerais F04 II E, ambos do Quadro Efetivo de 
Pessoal da UPE, com lotação na Faculdade de 
Ciências Médicas - FCM, no período de
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Designar para responder pela Função 
3, Símbolo FGS - 3, de 

Gerente da Seção de Anotação e Arquivamento 
Funcional, da Gerência de Controle de Pessoal - 

SARAH REGINA DE 
mat. nº 16781-9, Assistente 
o Universitária/Assistente 

durante o afastamento da  
JÉSSICA MEDEIROS GUEDES CABRAL

4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, 
ambas do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com 

no período de 04.07.2022 a 
por motivo de Férias. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1480/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 

SEÇÃO DE RECURSOS 
SECRH, da Seção de 
Faculdade de Ciências 

Designar para responder pela Função 
1, Símbolo FGA - 1, de 

Secretário da Diretoria da Faculdade de Ciências 
FCM, o servidor ALESSANDRO 

mat. nº 14548-3, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, 

servidora ANALDEIR 
mat. nº 5276-0, Auxiliar em 

Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços 
ambos do Quadro Efetivo de 

Pessoal da UPE, com lotação na Faculdade de 
no período de 04.07.2022 
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a 01.09.2022, por motivo de Gozo de Licença 
Prêmio. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1481/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 54/2022 – FCM-SEÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-FCM-SECRH, da Seção de 
Recursos Humanos da Faculdade de Ciências 
Médicas de Pernambuco-FCM; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão - 3, Símbolo FGS 
Gerente da Seção de Tesouraria da Divisão 
Financeira do Departamento Setorial 
Administrativo e Financeiro, da Faculdade de 
Ciências Médicas de Pernambuco
servidora RENATA ALEXANDRE RAMOS DA SILVA
, mat. nº 16783-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo 
 durante o afastamento 
do servidor JOÃO MÁXIMO PESSOA DE 
CARVALHO, mat. nº 230-5, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Contabilidade 
F04 IV G, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da 
UPE, com lotação na Faculdade de Ciências 
Médicas de Pernambuco-FCM,
de 03.07.2022 a 30.07.2023, por motivo de Gozo 
de Licença - Prêmio e  Férias. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de julho de 2022. 
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por motivo de Gozo de Licença - 

Determinar o pagamento da Gratificação de 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1481/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

idas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 

SEÇÃO DE RECURSOS 
SECRH, da Seção de 

Faculdade de Ciências 

Designar para responder pela Função 
3, Símbolo FGS - 3,de 

Gerente da Seção de Tesouraria da Divisão 
Financeira do Departamento Setorial 
Administrativo e Financeiro, da Faculdade de 
Ciências Médicas de Pernambuco-FCM, a 

RENATA ALEXANDRE RAMOS DA SILVA
5, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Assistente Administrativo  F01 I A, 
durante o afastamento 

MÁXIMO PESSOA DE 
5, Assistente Técnico em 

tária/Técnico em Contabilidade 
do Quadro Efetivo de Pessoal da 

UPE, com lotação na Faculdade de Ciências 
FCM, no período 

por motivo de Gozo 

agamento da Gratificação de 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2011/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 36/2022 – REITORIA
COORDENAÇÃO FINANCEIRA 
PROADMI-COORDFINA da Coordenaçã
Projetos de Finanças da Pró
Administração e Finanças - PROADMI/UPE,

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS
Gerente da Seção de Análise e Orientação 
Contábil da Divisão de Contabilidade da 
Coordenadoria de Projetos de Finanças da Pró
Reitoria de Administração e Finanças 
o servidor ERIKSON CAVALCANTE COSTA,
16805-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, 
durante o afastamento do servidor
CAVALCANTI DE FREITAS JÚNIOR,
2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Contador F02 I D, ambos do Quadro 
Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação na 
Reitoria, no período 
de 07.06.2022 a 06.07.2022, por motivo 
de férias. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2018/2022
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2011/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 

REITORIA-PROADMI-
COORDENAÇÃO FINANCEIRA – UPE-REITORIA-

COORDFINA da Coordenação Geral de 
Projetos de Finanças da Pró-Reitoria de 

PROADMI/UPE, 

Designar para responder pela Função 
3, Símbolo FGS-3, de 

Gerente da Seção de Análise e Orientação 
o de Contabilidade da 

Coordenadoria de Projetos de Finanças da Pró-
Reitoria de Administração e Finanças - PROADMI, 

ERIKSON CAVALCANTE COSTA, mat. nº 
0, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, 
afastamento do servidor GILSON 

CAVALCANTI DE FREITAS JÚNIOR, mat. nº 12338-
2, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Contador F02 I D, ambos do Quadro 
Efetivo de Pessoal da UPE, com lotação na 

no período 
por motivo de gozo 

Determinar o pagamento da Gratificação de 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2018/2022 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.87
de maio de 2022; tendo em vista Portaria nº 
948/2022 de 31.05.2022; e CI nº 52/2022
REITORIA-PRODEP-DIVISÃO DE AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO – UPE-REITORIA-PRODEP
Gerência de Avaliação de Desempenho da Pró 
Reitoria de Desenvolvimento de Pes
PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Designar para responder pela Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento 
Símbolo FDA – 3, de Coordenador 
Desenvolvimento de Pessoas - CADP,
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP/UPE, a servidora PATRÍCIA NEREIDE 
LIMA COSTA GEOFFROY,  mat. nº 7186
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo
Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, durante o afastamento da 
servidora LAURA MARIA ALVES FRAGOSO,
nº 13064-8, Professor, do quadro de pessoal 
efetivo da Secretaria de Educação e Esportes de 
Pernambuco SEE-PE, ambas lotadas na Reitoria, 
no período de 19.07.2022 a 17.08.2022,
motivo de Gozo de Licença Prêmio. 

II  - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

DISPENSAR 

PORTARIA Nº 1367/2022
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ndação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelos Decretos nº 46.975/2019, de 4 de 
janeiro de 2019; e nº 47.041/2019, de 22 de 
janeiro de 2019; e pelo Decreto nº 52.871, de 19 

tendo em vista Portaria nº 
948/2022 de 31.05.2022; e CI nº 52/2022 – 

DIVISÃO DE AVALIAÇÃO DE 
PRODEP-GDAD, da 

Gerência de Avaliação de Desempenho da Pró - 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

Designar para responder pela Função 
Gratificada de Direção e Assessoramento – 3, 

 de Avaliação e 
CADP,  da Pró - 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PATRÍCIA NEREIDE 
mat. nº 7186-2, 

Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta 

durante o afastamento da 
ES FRAGOSO,  mat. 

8, Professor, do quadro de pessoal 
efetivo da Secretaria de Educação e Esportes de 

ambas lotadas na Reitoria, 
19.07.2022 a 17.08.2022, por 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1367/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460,
de 2015, tendo em vista Portaria
26/04/2004; e Portaria FUNAPE Nº 8083 de 
29/12/2017, Publicada em 30/12/2017; da 
Direção da Escola Politécnica da Univ
Pernambuco-POLI; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
Docente da Divisão de Controle Acadêmico da 
Coordenadoria de Graduação da
Politécnica de Pernambuco-POLI, a se
LÚCIA MIRANDA DE PAULA
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III B, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
-POLI, a contar de 30.12.2017. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1371/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria 
nº329/2015 de 11.03.2015 e PO
Nº 2773 de 29.06.2022, Publicada em 30.06.2022; 
e CI nº 32/2022 – REITORIA
SECRETARIA – UPE-REITORIA-
Pró - Reitoria de Graduação -PROGRAD/UPE;

  

R E S O L V E: 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 

Portaria  nº 215/2004 de 
26/04/2004; e Portaria FUNAPE Nº 8083 de 
29/12/2017, Publicada em 30/12/2017; da 
Direção da Escola Politécnica da Universidade de 

Dispensar da Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

Docente da Divisão de Controle Acadêmico da 
Coordenadoria de Graduação da Escola 

POLI, a servidora ANA 
LÚCIA MIRANDA DE PAULA, mat. nº 2083-4, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria 
nº329/2015 de 11.03.2015 e PORTARIA FUNAPE 
Nº 2773 de 29.06.2022, Publicada em 30.06.2022; 

REITORIA-PROGRAD-
-PROGRAD-SEC, da 

PROGRAD/UPE; 
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Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Apoio
Símbolo FGA-2, de Secretária da Coordenadoria 
de Projetos Discentes da Pró 
Graduação-PROGRAD, a servidora
LIRA DE SOUZA, mat. nº 158-9, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assiste
Administrativo F04 IV E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, a contar de 30.06.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1373/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA Nº 244/2022 de  16.02.2022; 
nº 46/2022 – REITORIA-PRODEP
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO – 
PRODEP-GDAD, da Divisão de Avaliação de 
Desempenho da Pró 
de Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP/UPE;

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar, a contar de 01.06.2022
servidora DÉBORA QUETTI MARQUES DE SOUZA,
mat. nº 12234-3, Professor Universitário/Adjunto 
M03 II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, designada, por meio da PORTARIA Nº 
244/2022 de 16.02.2022, para com
Membro Representante da ADUPE,
Administrativa Permanente de Avaliação de 
Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 
Superior – CAPADGOMS. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de julho de 2022. 
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Dispensar da Função Gratificada de Apoio-2 
2, de Secretária da Coordenadoria 

de Projetos Discentes da Pró - Reitoria de 
PROGRAD, a servidora EDUARTINA 

9, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente 

F04 IV E, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

16.02.2022; e CI 
PRODEP-DIVISÃO DE 

 UPE-REITORIA-
GDAD, da Divisão de Avaliação de 

Desempenho da Pró - Reitoria 
PRODEP/UPE;  

01.06.2022, a 
DÉBORA QUETTI MARQUES DE SOUZA,  

3, Professor Universitário/Adjunto 
M03 II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, designada, por meio da PORTARIA Nº 
244/2022 de 16.02.2022, para compor, como 

ADUPE, a Comissão 
Administrativa Permanente de Avaliação de 
Desempenho do Grupo Ocupacional Magistério 

Profª. Drª. Maria do Socorro 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1381/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da
Risco de Vida, os servidores abaixo 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

  

MA
T. 

NOME CARGO/FUNÇÃO

218
6-5 

ADEILSON 
JOSÉ PAL

MEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE DE LAVANDARIA 

F01 III B

138
20-
7 

ADNA 
SILVANA 
DE MELO 

FARIAS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
C 

867
4-6 

ADRIANA 
MAIA DE 
MEDEIRO

S 
CORREIA 

ANALISTA TÉCNICO
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ADM
INISTRADOR F02 I E

138
00-
2 

ADRIANA 
PATRÍCIA 
ALVES DA 

SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1381/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 

Dispensar da percepção da Gratificação de 
, os servidores abaixo relacionados, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

CARGO/FUNÇÃO 

PORTAR
IA DE 

CONCES
SÃO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE DE LAVANDARIA 

F01 III B 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
 

PORTAR
IA Nº 

1250/20
17 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ADM
INISTRADOR F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

629/200
8 
  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

1366/20
17 
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101
75-
3 

ALESSAN
DRA RUI 

DE 
SANTANA 

ASSISTENTE TÉCN
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
G 

840
7-7 

ALEXSAN
DRA 

SILVA 
RAMOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

145
93-
9 

ALINE 
GUILHER

ME 
BORGES 
GOMES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ATE
NDENTE DE CLÍNICA 
ODONTOLÓGICA F01 

I A 

904
0-9 

ANA 
CRISTINA 
DA SILVA 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
G 

137
83-
9 

ANA 
MARIA 

DA SILVA 
DE ASSIS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

837
1-2 

ÂNGELA 
FARIAS 

DE 
SANTANA 

LOPES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 

941
3-7 

AURENIC
E MARIA 

DOS 
SANTOS 

TRINDAD
E 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 

230
5-1 

CARMELI
TA 

GOMES 
DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE DE LAVANDARIA 

F01 III D 

644
8-3 

DAMARIS 
ALVES 

VIEIRA DA 
MOTA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1175/20
06 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

95/2001 

TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ATE
NDENTE DE CLÍNICA 
ODONTOLÓGICA F01 

PORTAR
IA Nº 

806/201
9-SEI 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

826/200
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1336/20
17 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

95/2004 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1080/20
06 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE DE LAVANDARIA 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 II 

PORTAR
IA Nº 

754/199
2 

F 

982
2-1 

DULCE 
NEVES 

TAVARES 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

820
7-4 

EDILMA 
ALBERTIN

A DA 
CUNHA 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 

877
1-8 

EDIVANE 
PATRÍCIA 
GALDINO 
MONTEIR

O 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I F

107
24-
7 

EDMILSO
N ALVES 

DO 
NASCIME

NTO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F02 I E

920
6-1 

ELIZANET
E DIOGO 
RAMOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 II 
A 

788
6-7 

ELIZÂNGE
LA 

FERREIRA 
DA SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F04 III A

212
9-6 

ENECIA 
SOARES 

DO 
NASCIME
NTO DE 
JESUS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F04 III 
D 

140
27-
9 

ÉRICA 
SIMONE 
LOPES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
B 

916
6-9 

ERIDAN 
LEITE DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

84/2007 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

809/199
9 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I F 

PORTAR
IA Nº 

713/200
6 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

806/200
7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
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EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F04 III 
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IA Nº 

693/199
7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

338/201
7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

79/2007 
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UNIVERSITÁRIA/TÉC
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ENFERMAGEM F01 I 
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FÁBIA 
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SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
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8 

FERNAND
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DE 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
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UNIVERSITÁRIA/TÉC
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A 

747
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DE 
NOVAES 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/IMP
RESSOR F04 IV C
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34-
0 

GENÉSIO 
FLORENTI

NO 
DUARTE 

NETO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F01 I 
A 
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-0 

GERALDO 
SOARES 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM ÁREA DE 

SAÚDE F04 IV E

818
2-5 

GERLANE 
BARBOSA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
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MARIA 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
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ENFERMAGEM F04 I 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

2081/20
16 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

LABORATÓRIO F01 I 

PORTAR
IA Nº 

683/201
9 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F03 II G 

PORTAR
IA Nº 

030/199
7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/IMP
RESSOR F04 IV C 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

LABORATÓRIO F01 I 

PORTAR
IA Nº 

168/202
0  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM ÁREA DE 

SAÚDE F04 IV E 

PORTAR
IAS Nº 

1079/19
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461/201
0 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

F04 II 

PORTAR
IA Nº 

809/199
9 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IAS Nº 

809/199
9, Nº 

142/200
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318/200
2 
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IONETE 
MOREIRA 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 III 
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919
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ÍTALA 
CAVALCA

NTI DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 

713
2-3 

IVANELE 
MARIA 
SOARES 

BEZERRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 III A
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69-
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IZAURA 
BEZERRA 
CAVALCA
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
B 

579
2-4 

JACQUELI
NE 

ALCÂNTA
RA 

PEREIRA 

ASSISTENTE TÉCNIC
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
E 

845
6-5 

JAILSON 
PORTELA 
GOMES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 
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JAILTON 
FRANCISC

O 
RODRIGU

ES 

ASSISTENTE 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F04 III 
F 
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JARBAS 
COSTA 
GOMES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F01 III 
C 

178
0-9 

JOSÉ BAN
DEIRA DA 

SILVA 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 III D
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EM GESTÃO 
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601/199
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
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28/2007 
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PORTAR
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
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PORTAR
IA Nº 

1695/20
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
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PORTAR
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600/199
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

95/2001 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F04 III 
 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F01 III 
 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 III D 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2  

ASSISTENTE TÉCNICO PORTAR
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UNDO 
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VÃO 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
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ALEXAND

RINA 
ARAÚJO 
PINTO 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F04 I 
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UNIVERSITÁRIA/ENF
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EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
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EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 
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DOS 
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FEITOSA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F01 I A
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LÚCIA 
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DE 
OLIVEIRA 
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NUNES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

880
4-8 

LUCIANA 
MARIA 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
G 

107
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LUCIANO 
OLIVEIRA 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
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EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 
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255/201
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EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 II 
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1324/19
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UNIVERSITÁRIA/TÉC
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95/2001 
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UNIVERSITÁRIA/ENF
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PORTAR
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
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PORTAR
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230/200
7 

TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
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2125/20
16 
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EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1081/20
20 

TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

1689/20
17 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

826/200
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

F 

843
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LUCINEID
E MARIA 
MARTINS 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

135
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LUZENI 
MARIA 
SOARES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

770
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LUZIA 
FRANCISC

A 
FEITOSA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

839
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LUZIMAR 
DA 

ROCHA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 
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MARCELL
E DE 
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EM GESTÃO 
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03-
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A 

MENDES 
BRITO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
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NICO DE 
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A 
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MARIA 
BETÂNIA 

DOS 
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TAVARES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
B 
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MARIA 
CLAUDET
E ALVES 
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
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D 
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EM GESTÃO 
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NICO DE 
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UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

164
01-
1 

MARIA 
HELENA 

DO 
NASCIME

NTO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F01 I A

795
9-6 

MARIA 
IZABEL 

DO 
NASCIME

NTO 
LOBO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

929
1-6 

MARIA 
KÍRIA DOS 
SANTOS 
FRANÇA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

151
23-
8 

MARIA 
VICENTE 

LUIZ 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

122
85-
8 

MARÍLIA 
GABRIELL

A DA 
SILVA 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

923
1-2 

MARÍLIA 
JOSÉ VAL

ENTIM 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

ENFERMAGEM F04 I 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

683/201
7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

95/2001 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

970/202
0 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

987/202
1 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

673/200
2 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1083/20
06 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

871/202
0 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 
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PORTAR
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MARINA 
GUERRA 
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O 
ALHEIROS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM ÁREA DE 

SAÚDE F04 I G

880
9-9 

MÉRCIA 
ADRIANA 
DAMASCE

NO DE 
FRANÇA 

MENDON
ÇA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

(à disposição do 
Hospital Jesus 

Nazareno 
 Caruaru 

150
15-
0 

MICHELLE 
BARBOSA 

BRAGA 
ALVES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

139
79-
3 

MÔNICA 
MARIA 

CRISTOVA
M DE 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
B 

742
6-8 

PATRÍCIA 
MARIA 

ALVES DE 
ANDRADE 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
A 

135
98-
4 

PATRÍCIA 
OTÁVIA 

DA SILVA 
BRITO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

940
0-5 

PATRÍCIA 
ROBERTA 
MACHAD

O DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 

460
6-0 

PEDRO 
MIRANDA 
MENDES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 
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NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM ÁREA DE 

SAÚDE F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

762/200
8 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

(à disposição do 
Hospital Jesus 

Nazareno - HJN -
Caruaru – PE)  

PORTAR
IA Nº 

827/200
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
 

PORTAR
IA Nº 

650/202
0 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

1358/20
17 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
 

PORTAR
IA Nº 

803/199
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

2079/20
16 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

1117/20
06 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 
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LABORATÓRIO F01 III 
C 

150
94-
0 

RAIANE 
ALBUQUE
RQUE DE 
SANTANA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

945
7-9 

REBECA 
CASTRO 
FROTA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSI
STENTE 

ADMINISTRATIVO 
F04 I E 

105
36-
8 

RENATA 
NOGUEIR

A 
CORREIA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

149
58-
6 

RENATA 
NOGUEIR

A 
CORREIA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I
A 

880
-0 

RILDO 
FREIRE 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE DE LAVANDARIA 

F01 IV D 

148
76-
8 

ROBSON 
RENATO 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F01 I 
A 

442
9-6 

ROSIANE 
ALVES 
LIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 III 
C 

102
67-
9 

ROZENAR
E 

ROZENDO 
DE 

SANTANA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 

831
0-0 

SANDRA 
MARIA 

DOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
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LABORATÓRIO F01 III 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

1106/20
20 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSI

ADMINISTRATIVO 

PORTAR
IA Nº 

995/200
7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1160/20
06 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

702/202
2 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGE
NTE DE LAVANDARIA 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

LABORATÓRIO F01 I 

PORTAR
IA Nº 

496/202
0 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

ENFERMAGEM F04 III 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

921/200
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI

PORTAR
IA Nº 

673/200

SANTOS 
SILVA 

LIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

D 

105
48-
1 

SÍLVIA 
CARNEIR
O COSTA 
ALMEIDA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 

776
0-7 

SIMONE 
GOMES 

PASCOAL 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
F 

920
8-8 

STELLA 
FERREIRA 

DA 
COSTA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

913
6-7 

SUELENE 
ALVES 

FERNAND
ES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 II 
A 

150
95-
9 

SUZEANE 
SUZAN 

DOS 
ANJOS 

PAIXÃO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

101
84-
2 

TARCIAN
A MARIA 
BARBOSA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

140
43-
0 

TIAGO 
GOMES 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
B 

108
88-
0 

TIAGO 
MANOEL 

DE 
SOUSA 
LEITE 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM ÁREA DE 

SAÚDE F04 I D

135
80-

VALÉRIA 
MARIA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 
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LIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

2 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

970/200
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
 

PORTAR
IA Nº 

809/199
9 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

RMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

79/2007 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 II 
 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
 

PORTAR
IA Nº 

1152/20
20 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA Nº 

970/200
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

PORTAR
IA 

Nº 1659
/2017 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM ÁREA DE 

SAÚDE F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

762/200
8 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 
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1 FERREIRA UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I C

903
7-9 

VANGRA 
SOUZA 

DE LIMA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

104
90-
6 

VÂNIA 
THERESA 

VIEIRA 
GOMES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

102
22-
9 

VIVIAN 
MARIA 

DO 
NASCIME

NTO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
G 

939
6-3 

VIVIANE 
CARLA DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

103
22-
5 

ZILMA 
MARQUE

S DA 
PAIXÃO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1383/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
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UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I C 

2118/20
16 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

713/200
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1150/20
06 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

970/200
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

921/200
6 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1140/20
06 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1383/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

de 02 de Outubro de 
disposto no Art. 26º § 1º 

da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

  

MA
T. 

NOME CARGO/FUNÇÃO

102
76-8 

ANA 
CLEIDE DE 

LIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

D

903
1-0 

ANA 
LÚCIA 

ROSA DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

F 

135
38-0 

ANA 
PAULA 

CORREIA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

669
9-0 

ANA 
PAULA DE 
ALMEIDA 
MONTEIR

O 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II F

135
96-8 

ANDREA 
DOS 

RAMOS 
ALVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 
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da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 

Dispensar da percepção da Gratificação de 
, os servidores abaixo relacionados, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
no Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

CARGO/FUNÇÃO 

PORTAR
IA DE 

CONCES
SÃO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

970/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

826/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

2078/20
16 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II F 

PORTAR
IA Nº 

664/199
3 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

2073/20
16 
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948
6-2 

ANDREA 
KARLA 

ALVES DE 
LIMA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F03 I F

101
60-5 

ARELI DO 
NASCIME
NTO LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E 

918
9-8 

AURICILIA 
SANTOS 

DE 
OLIVEIRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I F

138
24-0 

CAMILA 
MORAES 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

B 

149
50-0 

CARLA 
PAULINA 
PEREIRA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

148
40-7 

CARLINE 
SANTOS 
COSTA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

592-
4 

CEZARINA 
MARIA 

ADVINCU
LA 

PALMEIR
A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ATE

NDENTE DE 
ENFERMAGEM F01 

IV D 

135
86-0 

CHRISTIA
NE 

ANDREA 
GOMES 

LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01

B 

106
40-2 

CLEANE 
CONCEIÇ

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F03 I F 

PORTAR
IA Nº 

82/2007 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1175/20
06 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I F 

PORTAR
IA Nº 

423/200
7 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1267/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

597/202
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

578/202
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/ATE
NDENTE DE 

ENFERMAGEM F01 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

917/202
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

PORTAR
IA Nº 

ÃO 
SANTANA 

E SILVA 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

B 

580
7-6 

CRISTIAN
E 

CLEMENT
E DE 

MELO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 II F

135
22-4 

CRISTIAN
E 

LINDOMA
R DA 
SILVA 
MELO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

150
24-0 

DANUZA 
SANTOS 

DE 
ALMEIDA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

744
6-2 

DÊNIS 
LEAL 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE DE SERVIÇOS 
GERAIS F04 II F

151
09-2 

DINIGLEY 
MARIA 

NASCIME
NTO DO 
MONTE 

RODRIGU
ES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01

A 

135
31-3 

DINIVE 
MILSE 

GADELHA 
DE 

ALMEIDA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

C 

940
8-0 

EDILENE 
MARIA DE 

SOUZA 
PINHO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I

374
6-0 

EDIMAR 
MARIA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 
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GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

970/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 II F 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

2068/20
16 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

 

PORTAR
IA Nº 

645/202
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE DE SERVIÇOS 
GERAIS F04 II F 

PORTAR
IA Nº 

1609/20
18 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

 

PORTAR
IA Nº 

836/202
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

 

PORTAR
IA Nº 

2074/20
16 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I G 

DECRET
O Nº 

11860/1
986 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

PORTAR
IA Nº 
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SANTOS GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSI

STENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III G 

137
57-0 

EDJANE 
ALVES DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

B 

712
8-5 

EDNA 
LAURIND
A COSTA 
DA SILVA 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F04 II 

138
39-8 

ELAINE 
CABRAL 

MARANH
ÃO DE 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

C 

140
21-0 

ELISÂNGE
LA DE 
PAULA 

FRANCISC
O 

NASCIME
NTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

B 

149
20-9 

ELISSAND
RA 

FRANCISC
A DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

149
48-9 

ELIZABET
E PEREIRA 

DA 
CUNHA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

922
7-4 

ELIZANDR
A 

GONÇALV
ES 

MONTEIR
O LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

G 
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UNIVERSITÁRIA/ASSI

ADMINISTRATIVO 

217/201
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1274/20
17 

AUXILIAR EM 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

  B 

DECRET
O Nº 

11860/1
986 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

1323/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1890/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA 

Nº 390/
2020 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

664/202
0 

ASSISTENTE 
EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

825/200
6 

102
39-3 

EMANUEL
A 

FERREIRA 
DE 

OLIVEIRA 
ROCHA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

G

889
4-3 

ERIKA 
RODRIGU

ES DE 
ALMEIDA 

BRAZ 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E 

104
47-7 

ERONEID
E MARIA 

DE 
MENEZES 

LINS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

D

108
30-8 

EVÂNIA 
MARCOLI

NO 
RODRIGU
ES NUNES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
CONTABILIDADE F04 

I F

145
82-3 

FERNAND
O GOMES 
PEREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

561
7-0 

FLÁVIO 
SOUZA DE 
ANDRADE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE 
ADMINISTRATIVO 

F02 II F

134
76-7 

GISELLY 
ALEXAND

RE 
RODRIGU

ES 
GOMES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F02 I 

C 

583
9-4 

GLAUCE 
MARIA 
SOARES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
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ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

G 

PORTAR
IA Nº 

920/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

827/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

921/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
CONTABILIDADE F04 

I F 

PORTAR
IA 

Nº 563/
2008 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

 

PORTAR
IA Nº 

846/201
9-SEI 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE 
ADMINISTRATIVO 

F02 II F 

PORTAR
IA Nº 

563/200
8 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F02 I 

 

PORTAR
IA Nº 

1593/20
16 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 

601/199
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SILVA UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 
II D 

844
6-8 

HARLEAN 
DAMASCE

NO DE 
MELO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

D 

840
0-0 

IARA 
MARIA 

PEREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E (à Disposição 
da Fundação de 
Hematologia e 

Hemoterapia de 
Pernambuco 

HEMOPE) 

799
1-0 

IONE 
SUELY DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

F 

102
40-7 

ISABELA 
DE 

CASSIA 
PESSOA 

DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E 

101
80-0 

IVANISE 
CAETANO 
BATISTA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

G 

140
33-3 

JACIARA 
ESTEVÃO 

DO 
NASCIME

NTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

B 

101 JACIARA ASSISTENTE 
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UNIVERSITÁRIA/AUX

ENFERMAGEM F04 

2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AUX

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

141/200
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AUX

ENFERMAGEM F04 I 
E (à Disposição 

Fundação de 
Hematologia e 

Hemoterapia de 
Pernambuco - 

 

PORTAR
IA Nº 

95/2001 

ASSISTENTE 
EM 

UNIVERSITÁRIA/AUX

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

673/200
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

970/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

1682/20
17 

ASSISTENTE PORTAR

11-7 ESTEVÃO 
DO 

NASCIME
NTO 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

139
83-1 

JACQUELI
NE 

SOUZA 
CARVALH

O DE 
ANDRADE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

A 

904
3-3 

JANAÍNA 
RAIMUND

A DE 
LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

D

102
23-7 

JAQUELIN
E SOARES 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

150
96-7 

JEANE 
MARIA 
FÉLIX 

FERREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

374
9-4 

JOANA 
DARC 

SOARES 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

III E

710
4-8 

JOÃO 
SEVERINO 
DE SOUZA 

FILHO 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F04 II D

454
5-4 

JORGE 
CARLOS 

NASCIME
NTO 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F01 III B

104 JOSÉ HEL ASSISTENTE 
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TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

IA Nº 
1086/20

06 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

1273/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

827/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA 

Nº 970/
2006 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

 

PORTAR
IA Nº 

743/202
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

III E 

PORTAR
IA Nº 

1206/98 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F04 II D 

PORTAR
IA Nº 

1205/19
94 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F01 III B 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE PORTAR



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

02-7 DER 
PEREIRA 
DA LUZ 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM AREA DE 

SAUDE F04 I C

367
1-4 

JOSÉ ROB
ERTO DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSI

STENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III C 

789
8-0 

JOSEANE 
ONDURAS 

ALVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E 

248
3-0 

JOSÉLIA 
MARIA 
GOMES 

DA SILVA 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F04 III B

150
68-1 

JOSILANE 
MARIA 

DA SILVA 
LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

875
7-2 

LUCIANA 
ROBERTA 

PORTO 
DE 

MIRANDA 
LAPENDA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I G

136
72-7 

LUCILENE 
CRISTIAN
E MATOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

957
7-0 

MARA 
CELESTE 
BORILLE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E 

101 MÁRCIA ASSISTENTE 
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TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM AREA DE 

SAUDE F04 I C 

IA Nº 
563/200

8 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/ASSI

ADMINISTRATIVO 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AUX

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

809/199
9 

AUXILIAR EM 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F04 III B 

PORTAR
IA Nº 

803/199
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

1007/20
20 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I G 

PORTAR
IA Nº 

827/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

342/201
7 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1086/20
06 

ASSISTENTE PORTAR

79-6 MARIA DE 
LIMA 
SILVA 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
F 

772
8-3 

MÁRCIO 
LEONARD

O DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I

C 

140
05-8 

MARIA 
DA 

CONCEIÇ
ÃO DE 

SANTANA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

B 

325
1-4 

MARIA 
DA 

CONCEIÇ
ÃO 

GOMES 
ROSAS 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F04 III B

794
2-1 

MARIA DE 
LOURDES 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II A

150
54-1 

MARIA 
FERNAND

A 
SPINELLI 
MOURA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F01 I A

516
8-3 

MARIA 
HELENA 

ROZENDO 
FRANCISC

O 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II D

713-
7 

MARIA 
JOSÉ COR
REIA DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSI

STENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 IV D
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TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
 

IA Nº 
957/200

6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

1324/19
99 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

 

PORTAR
IA Nº 

1013/20
17 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F04 III B 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II A 

PORTAR
IA Nº 

924/200
9 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

866/202
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II D 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSI

STENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 IV D 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 
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137
55-3 

MARIA 
JOSÉ PER
EIRA DE 
SOUZA 

ARAÚJO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

913
9-1 

MARIA 
ROSSANA 
SOARES 
TORRES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

D 

931
9-0 

MARIA 
SIDNEY 

SANTANA 
LOURENÇ

O 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04

D 

355
1-3 

MARIA 
VERÔNIC

A DOS 
SANTOS 

NASCIME
NTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ATE

NDENTE DE 
ENFERMAGEM F04 

III D 

424
7-1 

MARLENE 
TEIXEIRA 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSI

STENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 IV A 

946
7-6 

MICHELIN
E 

DORNELA
S 

RODRIGU
ES DE 

AQUINO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I E

137
30-8 

MICHELLE 
DE 

LEMOS 
LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

450
3-9 

NOÉ FELIP
E 

SANTIAG

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
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ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1339/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

967/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

DECRET
O Nº 

11860/1
986 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/ATE
NDENTE DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/ASSI

ADMINISTRATIVO 

DECRET
O Nº 

11860/1
986. 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 I E 

DECRET
O Nº 

11860/1
986. 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

1680/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

PORTAR
IA Nº 

601/199

O IRMÃO UNIVERSITÁRIA/ASSI
STENTE 

ADMINISTRATIVO 
F04 III G

800
1-2 

NORMAN
DO 

FRANCISC
O DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II A

101
69-9 

PAULIVA
NA 

RODRIGU
ES DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

139
91-2 

PAULO DE 
MELO 

BERENGU
ER 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

B 

104
22-1 

POLIANA 
ARAÚJO 

DE SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

B 

147
11-7 

POLLYAN
NA 

MARIA 
FERREIRA 
MONTEIR

O 
NASCIME

NTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

363
1-5 

RIVALDO 
COUTINH

O DO 
NASCIME

NTO 
JÚNIOR 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AL
MOXARIFE F01 III D

104
64-7 

ROSANA 
MARIA 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 
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UNIVERSITÁRIA/ASSI
STENTE 

ADMINISTRATIVO 
F04 III G 

2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II A 

PORTAR
IA Nº 

1041/19
98 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

20/2007 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

1310/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

 

PORTAR
IA Nº 

847/201
9-SEI 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AL
MOXARIFE F01 III D 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

10/2007 
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E 

937
9-3 

ROSÂNGE
LA 

PEREIRA 
DE 

SANTANA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

784
5-0 

ROSEANE 
BELTRÃO 

LEAL 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 II E

953
1-1 

SEBASTIA
NA 

ANTONIA 
DA 

CONCEIÇ
ÃO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

F 

190
4-6 

SEVERINA 
DE 

MORAIS 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO EM 
CONTABILIDADE F04 

III G 

942
9-3 

SHEILA 
FERREIRA 
BATISTA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

D 

146
94-3 

SIMIRAMI
S RAQUEL 
MORAN 

RODRIGU
ES DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

A 

901
5-8 

SIMONE 
CARLA DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

211
4-8 

SIRLENE 
GOMES 

DE 
SANTANA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSI

STENTE 
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ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

203/200
7 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENF
ERMEIRO F02 II E 

PORTAR
IA Nº 

44/1998 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

1087/20
06 

NTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

CONTABILIDADE F04 

PORTAR
IA Nº 

563/200
8 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

DECRET
O Nº 

11860/1
986 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F01 I 

PORTAR
IA Nº 

999/202
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

597/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/ASSI

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ADMINISTRATIVO 
F04 III D

885
1-0 

SOPHIA 
CATHARI

NA 
SANTOS 

DE 
SANTANA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E 

369
6-0 

SUELI 
NOBERTO 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSI

STENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III F

369
5-1 

SUELY 
BARBOSA 
DE LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III D

819
7-3 

TACIANA 
DA COSTA 

MELO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

D

135
93-3 

VERÔNIC
A MARIA 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

767-
6 

VILMA 
RAMOS 

DE MELO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

IV D

138
28-2 

VIVIEM 
MARCELL
A SANTOS 

VIEIRA 
BARBOZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

B 

919 WILLIAMS ASSISTENTE 
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ADMINISTRATIVO 
F04 III D 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

827/200
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ASSI

STENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III F 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGE

NTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III D 

PORTAR
IA Nº 

654/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

673/200
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

 

PORTAR
IA Nº 

1940/20
16 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

IV D 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F01 I 

 

PORTAR
IA Nº 

2077/20
17 

ASSISTENTE PORTAR
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5-2 JOSÉ DE 
SOUZA 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

902
8-0 

YLKA DE 
OLIVEIRA 
PEREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉC

NICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

C 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1393/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.200
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

  

MA
T. 

NOME CARGO/FUNÇÃO

809 ADRIANA ANALISTA TÉCNICO 
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TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

IA Nº 
79/2007 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉC

ENFERMAGEM F04 I 

PORTAR
IA Nº 

827/200
6 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1393/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 

Gratificação de 
, os servidores abaixo relacionados, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

22. 

CARGO/FUNÇÃO 

PORTAR
IA DE 

CONCES
SÃO 

ANALISTA TÉCNICO PORTAR

7-7 SIQUEIRA 
DE 

OLIVEIRA 
LOPES 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/FISI

OTERAPEUTA F03 II F

109
02-
9 

ADRIANA 
VALÉRIA 

MEDEIRO
S DE 

SOUZA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F02 I B

110
71-
0 

ADRIANE 
DIAS 

NEVES 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F02 I E

873
2-7 

ALEXAND
RE DE 
MELO 
COSTA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO 

114
23-
5 

ALEXAND
RE DIAS 
PEREIRA 

DE 
BARROS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM ÁREA DE 

SAÚDE F04 I E

795
5-3 

ALEXAND
RE 

EVANGELI
STA DE 
SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
G 

867
6-2 

ALEXSAN
DRO 

GONÇALV
ES 

VASCONC
ELOS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F01 I C

122
65-
3 

ALLAN 
DELANO 
URBANO 
CUNHA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FISI
OTERAPEUTA F03 I E

978
8-8 

ALLAN 
DELANO 
URBANO 
CUNHA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FISI
OTERAPEUTA F03 II B

214
6-6 

AMÁLIA 
CRISTINA 
QUEIROZ 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

LABORATÓRIO F04 
IIID

296
6-1 

AMARA 
INALDA 
ROCHA 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1501/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
2034/2021, de 19.12.2021; 
Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP;  

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Serviços Gerais da Divisão Administrativa da 
Coordenadoria Administrativa e Financeira da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco
servidor MARCELO HENRIQUE
at. nº14850-4, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente
 F01 I A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco 
de 01.08.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1521/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 
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R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 

de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
 e Solicitação da 

Direção da Faculdade de Odontologia de 

Dispensar da Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

iços Gerais da Divisão Administrativa da 
Coordenadoria Administrativa e Financeira da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, o 

 TAVARES BISPO, m
4, Assistente Técnico 

Universitária/Assistente Administrativo
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação na Faculdade de 
Odontologia de Pernambuco - FOP, a contar 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
alcanti 
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PORTARIA Nº 1521/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
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I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022
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ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

809/199
9 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

III F

762
1-0 

JUSSARA 
DOS ANJOS 
RODRIGUES 

ANALISTA 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/E
NFERMEIRO F02 II 

E

512
5-0 

KATIA 
CRISTINA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

GENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 II F

673
0-0 

LADJANE 
MARIA DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II F

360
3-0 

LAURIDEIZE 
VIEIRA DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

III G

914
5-6 

LEÔNCIO 
TENÓRIO 
DA SILVA 
JUNIOR 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I C

550
0-0 

LETÍCIA 
COSTA DE 
ARAÚJO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II C

301
2-0 

LINDOMAR 
MARIA 
GOMES 

BEZERRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AT

ENDENTE DE 
ENFERMAGEM F01 

III A
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III F 

ANALISTA 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/E
NFERMEIRO F02 II 

E 

PORTAR
IA Nº 

718/199
7 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

GENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 II F 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II F 

PORTAR
IA 

Nº 928/
1993 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

III G 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
ICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I C 

Faz Jus 
de 

acordo 
com 

o Decret
o 11860 

de 
02.10.8

6. 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II C 

PORTAR
IA Nº 

654/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AT

ENDENTE DE 
ENFERMAGEM F01 

III A 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE PORTAR
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6-9 PESSOA DOS 
SANTOS 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AS
SISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
F04 III E 

812
8-0 

LUCIANA 
RAMOS DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I F 

713
7-4 

MÁRCIA 
ANDREA 

ALBUQUER
QUE 

SANTOS DE 
MENDONÇA 

ANALISTA 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/E

NFERMEIRO F02 III 
B 

137
32-
4 

MARIA 
AUGUSTA 
ALVES DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I C 

458
1-0 

MARIA 
BETÂNIA 
PEREIRA 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

III D 

673
-4 

MARIA 
CECÍLIA DE 
OLIVEIRA E 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AS

SISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 IV B 

585
4-8 

MARIA 
CORREIA 

LEITE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

II C 

709
2-0 

MARIA DE 
FÁTIMA 

BANDEIRA 
DE MELO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
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TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AS
SISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
 

IA Nº 
601/199

2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

809/199
9 

ANALISTA 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/E
NFERMEIRO F02 III 

PORTAR
IA Nº 

252/199
6 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F01 

PORTAR
IA Nº 

1360/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AS
SISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

PORTAR
IA Nº 

26/1995 

ENFERMAGEM F04 
II A

137
50-
2 

MARIA DE 
FÁTIMA DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I B

695
-5 

MARIA DE 
LOURDES 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AS

SISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 IV F

122
92-
0 

MARIA 
GABRIELA 
PEREIRA 

BEZERRA DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I D

767
6-7 

MARIA 
GRANGEIRO 

FREIRE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I E

140
54-
6 

MARIA 
GRANGEIRO 

FREIRE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I A

836
5-8 

MARIA 
HELENA 
DUDA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I F

921
0-0 

MARIA IANY 
MARTINIAN
O DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I F

709 MARIA ASSISTENTE 
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ENFERMAGEM F04 
II A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I B 

PORTAR
IA Nº 

1268/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AS

SISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 IV F 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
VERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F04 
I D 

PORTAR
IA 

Nº 168/
2014 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I E 

PORTAR
IA Nº 

1324/19
99 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I A 

PORTAR
IA Nº 

1696/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I F 

PORTAR
IA Nº 

95/2001 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I F 

PORTAR
IA Nº 

22/2007 

ASSISTENTE PORTAR
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7-1 MARGARID
A BARBOSA 

BATISTA 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 
II D 

139
63-
7 

MARIA 
ROBERTA 
SOARES 
SOBRAL 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I B 

168
9-6 

MARILENE 
SOUZA DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

III C 

443
4-2 

MARLENE 
LIMA 

BENÍCIO 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE COPA 
E COZINHA F01 III 

A 

534
8-1 

NALBA 
LÚCIA DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

GENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III A 

150
93-
2 

NAYDYSLAN
E 

RODRIGUES 
DE 

SIQUEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

149
21-
7 

PATRÍCIA 
FLÁVIA 

LEITE DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

930
5-0 

PAULO 
PAURILHO 
CARVALHO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
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TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 

IA 
Nº 575/

1995 

ASSISTENTE 
EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

1279/20
17 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

AUXILIAR EM 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE COPA 
E COZINHA F01 III 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/A

ADMINISTRATIVO 
 

PORTAR
IA Nº 

141/200
2 

ASSISTENTE 
NICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F01 

PORTAR
IA Nº 

1016/20
20 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F01 

PORTAR
IA Nº 

602/202
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

PORTAR
IA Nº 

422/200
7 

ENFERMAGEM F04 
I D

793
6-7 

PEDRO LINS 
FERREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I E

150
74-
6 

RIVÂNIA 
MARIA 
SILVA 

SANTANA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A

842
2-0 

ROBERTA 
ALVES 

GOMES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I F

920
5-3 

ROGÉRIO 
JOSÉ FERREI

RA DE 
BARROS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I E

135
85-
2 

ROSEANE 
BELTRÃO 

LEAL 

ANALISTA 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/E
NFERMEIRO F01 I 

C

584
1-6 

ROSEANE 
MICHELLE 

ANDRÉ CAV
ALCANTI 

ASSISTENT
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II C

714
1-2 

ROSILENE 
ALVES 

SPACCA 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS 
F04 II E

912
8-6 

SANDRA 
REGINA DE 

LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
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ENFERMAGEM F04 
I D 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I E 

PORTAR
IA Nº 

809/199
9 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

PORTAR
IA Nº 

990/202
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I F 

PORTAR
IA Nº 

905/200
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I E 

PORTAR
IA Nº 

07/2007 

ANALISTA 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/E
NFERMEIRO F01 I 

C 

PORTAR
IA 

Nº 953/
2021 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II C 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/A
UXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS 
F04 II E 

PORTAR
IA Nº 

1080/20
21 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 

Faz Jus 
de 

acordo 
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UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F01 
I E 

136
24-
7 

SELMA 
MARY DOS 

PASSOS 
ALVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I C 

460
0-0 

SÉRGIO 
FERNANDES 

DOS 
SANTOS 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/M
ENSAGEIRO F01 III 

F 

162
0-9 

SÍLVIA 
NASCIMENT
O EPIFÂNIO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AS

SISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III E 

312
5-9 

SÔNIA 
MARIA DA 

SILVA 
CARNEIRO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AT

ENDENTE DE 
ENFERMAGEM F04 

III B 

179
0-6 

VALÉRIA 
CALIXTO 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AS

SISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 IV A 

188
4-8 

VANDÉRCIO 
ALVES DE 

SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AS
SISTENTE TÉCNICO 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA 

F04 III F 

903
3-6 

VÂNIA 
VALÉRIA 

DOS 
SANTOS 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F01 

com 
o Decret
o 11860 

de 
02.10.8

6. 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F01 

PORTAR
IA Nº 

17/2017 

AUXILIAR EM 

UNIVERSITÁRIA/M
ENSAGEIRO F01 III 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AS
SISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
 

PORTAR
IA 

Nº 445/
2019 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AT
ENDENTE DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AS
SISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AS
SISTENTE TÉCNICO 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA 

 

PORTAR
IA Nº 

2071/20
20 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

Faz Jus 
de 

acordo 
com 

o Decret

ENFERMAGEM 
I D

150
12-
6 

VERIDIANA 
MARIA 

SALES DE 
SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1522/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022
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de 
02.10.8

6. 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 III A 

PORTAR
IA Nº  

835/199
3  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA 

Nº 26/1
995  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA Nº  

596/200
6  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA Nº  

435/202
0  

O 

140
37-
6 

LÍVIA 
CHIRLE 
RODRIG
UES DE 
LIMA 

MARQUE
S 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I A

375
4-0 

LUCILEN
E DO 

ESPÍRITO 
SANTO 
SOUSA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ATEN
DENTE DE 

ENFERMAGEM F04 III 
D 

187
3-2 

LUZINET
E MARIA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 III D

103
02-
0 

MÁRCIA 
LIMA 

CRÓCIA 
DE 

BARROS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TERA
PEUTA OCUPACIONAL 

F03 I G

221
2-8 

MARCOS 
ANTÔNI

O 
ROSEND

O DO 
CARMO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 III D

103
14-
4 

MARCOS 
SILVA DE 

LIMA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B

952
5-7 

MARIA 
ANUNCI

ADA 
LEAL 

PORTO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F03 II A

517
-7 

MARIA 
COSTA 

DOS 
SANTOS 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 IVD

364
3-9 

MARIA 
CRISTINA 

DE 
MORAIS 
ARAÚJO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVO F01 
III D
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ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I A 

PORTAR
IA 

Nº 699/
2017  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ATEN
DENTE DE 

ENFERMAGEM F04 III 
 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 III D 

PORTAR
IA Nº  

654/199
2  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TERA
PEUTA OCUPACIONAL 

F03 I G 

PORTAR
IA Nº  

381/200
7  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 III D 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA 

Nº 230/
2007  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F03 II A 

PORTAR
IA Nº  

1051/20
12  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 IVD 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVO F01 
III D 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  
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233
2-9 

MARIA 
DAS 

DORES 
SANTOS 
DE LIMA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE COPA E 
COZINHA F01 III G

134
75-
9 

MARIA 
DAS 

GRAÇAS 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I B 

322
3-9 

MARIA 
DE 

LOURDE
S DA 

CONCEIÇ
AO 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F04 III B

449
3-8 

MARIA 
DO 

CARMO 
DE 

FARIAS 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE COPA E 
COZINHA F01 III E

632
9-0 

MARIA 
DO 

CARMO 
DE 

OLIVEIRA 
MODEST

O 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 II F 

156
01-
9 

MARIA 
ELISABET

E 
BEZERRA 

DE 
SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

340
2-9 

MARIA 
ISABEL 

DA 
ROCHA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 III C

595
1-0 

MARIA 
JOSÉ DE 

LIMA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 II A

645
6-4 

MARIA 
JOSÉ PAT

RÍCIO 
BEZERRA 

DE 
SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 II D 

109
68-
1 

MARIA 
JOSÉ SA
NTIAGO 
LACET 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F02 I E
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AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE COPA E 
COZINHA F01 III G 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA Nº  

1587/20
16  

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F04 III B 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE COPA E 
COZINHA F01 III E 

PORTAR
IA 

Nº 964/
1993  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA Nº 

1195/20
20  

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 III C 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 II A 

PORTAR
IA 

Nº 542/
2011  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA 

Nº 754/
1992  

ANALISTA TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F02 I E 

PORTAR
IA Nº  

600/200
7  

102
04-
0 

MARIA 
LÚCIA 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E

371
9-2 

MARIA 
ROSÂNG
ELA DE 
SOUZA 

NASCIM
ENTO 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 III A

100
11-
0 

MARIA 
THEREZA 

DA 
MOTTA E 

SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
LOGO F03 I E

376
1-3 

MARICLE
IDE 

PEREIRA 
RAMOS 
MATOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 III D

448
4-9 

MARILEN
E 

RODRIG
UES DE 

LIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGEN
TE ADMINISTRATIVO 

F04 III E

901
8-2 

MARINA
LVA 

ALVES 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C

135
08-
9 

MARINIT
A 

CARINE 
OMENA 
BELFORT 
LUSTOSA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C

901
0-7 

MARINIT
A 

CARINE 
OMENA 
BELFORT 
LUSTOSA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C

114
42-
1 

MARTA 
REGINA 

REGUEIR
A 

SOARES 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
LOGO F02 I F

944
3-9 

MELANI
A DE 

MORAIS 
VENTUR

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁR
ICIONISTA F02 I F

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

230 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA 

Nº 122/
2007  

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 III A 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
LOGO F03 I E 

PORTAR
IA 

Nº 76/2
007  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 III D 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGEN
TE ADMINISTRATIVO 

F04 III E 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº  

230/200
7  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

1589/20
16  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA 

Nº 827/
2006  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
LOGO F02 I F 

PORTAR
IA 

Nº 01/2
010  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F02 I F 

PORTAR
IA Nº  

24/2007
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A 

213
0-0 

MIRIAM 
FIDELIS 

DA SILVA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/COZI

NHEIRO F01 III E

142
78-
6 

PEDRO 
PINHEIR

O 
BORGES 

NETO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
LOGO F01 I A 

101
53-
2 

REGIME
RE 

MENEZE
S 

GUSMÃ
O 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F02 I F

101
63-
0 

REGINAL
DO 

FRANCIS
CO DA 
CRUZ 
FILHO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

144
19-
3 

ROBERT
A 

RENDSO
N DA 
SILVA 
BRITO 
DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

109
16-
9 

RODRIG
O LUIS 

DA 
SILVEIRA 

SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F03 I F

821
1-2 

ROSE 
MARY 
DOS 

SANTOS 
MONTEI

RO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 I G 

235
7-4 

ROSIANE 
ALVES 

SOARES 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F04 III E

138
03-
7 

SARA 
DOS 

SANTOS 
FREITAS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

449
5-4 

SEVERIN
O DOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 
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AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/COZI

NHEIRO F01 III E 

PORTAR
IA Nº  

964/93  

ANALISTA TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
 

PORTAR
IA Nº 

1562/20
18  

ANALISTA TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F02 I F 

PORTAR
IA 

Nº 72/2
007  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA 

Nº 08/2
007  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA Nº  

475/201
9  

ANALISTA TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F03 I F 

PORTAR
IA 

Nº 537/
2007  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA 

Nº 673/
2002  

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F04 III E 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA 

Nº 1693
/2017  

ASSISTENTE TÉCNICO PORTAR
IA 

RAMOS 
CAMILO 
DA SILVA 

UNIVERSITÁRIA/AGEN
TE DE LAVANDARIA 

F01 III C

892
-3 

SEVERIN
O 

ROZEND
O DA 
SILVA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 IVA

101
37-
0 

SÍLVIA 
PATRÍCIA 

DE 
OLIVEIRA 

SILVA 
BACALH

AU 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F03 I F

138
37-
1 

SIMONE 
SILVA DE 
CAMPOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I B

140
04-
0 

SOCORR
O VIDAL 

DE 
OLIVEIRA 
ARAGÃO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C

426
7-6 

SUELI 
BATISTA 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVO F04 
III F

102
95-
4 

TACIANA 
DE 

ANDRAD
E 

VASCON
CELOS 

DA 
COSTA 

PEREIRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
LOGO F02 I F

143
58-
8 

TALITA 
NANGLE 

DE 
SOUSA 
SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
LOGO F01 I A

136
95-
6 

THATIAN
E 

CRISTHIN
A DE 

OLIVEIRA 
TORRES 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I B

896 VALTER ASSISTENTE TÉCNICO 
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UNIVERSITÁRIA/AGEN
TE DE LAVANDARIA 

F01 III C 

Nº 601/
1992  

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXIL

IAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 IVA 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/NUTR
ICIONISTA F03 I F 

PORTAR
IA 

Nº 199/
2007  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTAR
IA 

Nº 1228
/2017  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº  

1338/20
17  

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVO F04 
III F 

PORTAR
IA 

Nº 157/
2003  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
LOGO F02 I F 

PORTAR
IA Nº  

204/200
7  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/PSICÓ
LOGO F01 I A 

PORTAR
IA Nº  

1564/20
18  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I B 

PORTAR
IA 

Nº 1216
/2017  

ASSISTENTE TÉCNICO PORTAR
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-6 FERNAN
DES DA 
COSTA 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AGEN

TE DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 IVC

186
8-6 

VERA 
LÚCIA 

OLIVEIRA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 III E 

744
1-1 

VIVIANE 
DE 

OLIVEIRA 
COSTA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

F04 II E 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1556/2022 

  

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003; tendo em 
vista PORTARIA Nº1497/2020, de 20.08.2020;

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Dispensar de responder pela Vice 
Coordenação Acadêmica da  UPE Campus Caruaru, 
o servidor ALEX RAMOS BORGES, mat. nº 13010
9, Professor Universitário/Adjunto M03 I D, a 
contar de 01.05.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de julho de 2022. 
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UNIVERSITÁRIA/AGEN
TE DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 IVC 

IA 
Nº 601/

1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA 

Nº 601/
1992  

ASSISTENTE TÉCNICO 

UNIVERSITÁRIA/AUXIL
IAR DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA Nº 

803/199
6  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003; tendo em 

20.08.2020;  

Dispensar de responder pela Vice - 
UPE Campus Caruaru, 

, mat. nº 13010-
9, Professor Universitário/Adjunto M03 I D, a 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R

PORTARIA Nº 1558/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Solicitação da 
Direção da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Apoio
Símbolo FGA-1, de Secretário da Diretoria da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco
servidor JONATA SANTOS AGUIAR SOARES,
nº 14532-7, Assistente Técnico
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 14 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1706/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e CI nº 51/2022
PROPEGI-COORDENAÇÃO GERAL PÓS
GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-
do  Coordenador Geral de Pós 
- Reitoria de Pós -Graduação Pesquisa e Inovação 
PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Solicitação da 

da Faculdade de Odontologia de 

Dispensar da Função Gratificada de Apoio-1, 
1, de Secretário da Diretoria da 

Faculdade de Odontologia de Pernambuco-FOP, o 
JONATA SANTOS AGUIAR SOARES, mat. 

Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de 01.08.2022. 

 

ª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Regimento Geral da UPE 
; e CI nº 51/2022 – REITORIA-

COORDENAÇÃO GERAL PÓS-
-PROPEGI-POSGRAD, 

Coordenador Geral de Pós - Graduação da Pró 
Graduação Pesquisa e Inovação - 
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I - Dispensar da Coordenação do
Mestrado e Doutorado em Odontologia, da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco 
o  servidor  abaixo relacionado, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
referida Faculdade, a contar de 01.07.2022:

Nome Mat. Cargo
Emanuel 
Sávio de 

Souza 
Andrade 

6966-
3 

Professor 
Universitário/Associado

IV G

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1710/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 
264, de 01.04.2014, PORTARIA Nº983/2019 de 
12/08/2019; e  CI nº 51/2022
PROPEGI-COORDENAÇÃO GERAL PÓS
GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-PROPEGI
do  Coordenador Geral de Pós - Graduação, da Pró 
- Reitoria de Pós -Graduação Pesquisa e Inovação 
PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar, da percepção de Gratificação de 
PPG -1, do Programa de Mestrado e Doutorado 
em Odontologia, da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco – FOP, o servidor EMANUEL SÁVIO 
DE SOUZA ANDRADE, mat. nº 6966
Universitário/Associado M04 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco – FOP, a contar de 01.07.2022.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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do Programa de 
Mestrado e Doutorado em Odontologia, da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco – FOP, 

abaixo relacionado, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 

01.07.2022: 

Cargo 

Professor 
Universitário/Associado M04 

IV G 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1710/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 

PORTARIA Nº983/2019 de 
CI nº 51/2022 – REITORIA-

COORDENAÇÃO GERAL PÓS-
PROPEGI-POSGRAD, 

Graduação, da Pró 
Graduação Pesquisa e Inovação - 

Gratificação de 
, do Programa de Mestrado e Doutorado 

em Odontologia, da Faculdade de Odontologia de 
EMANUEL SÁVIO 

mat. nº 6966-3, Professor 
M04 IV G, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
Faculdade de Odontologia de 

01.07.2022. 

  

         

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1711/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 
264, de 01.04.2014, Portaria nº 811/2015 de 
02/07/2015; e CI nº 51/2022
PROPEGI-COORDENAÇÃO GERAL PÓS
GRADUAÇÃO – UPE-REITORIA-
do  Coordenador Geral de Pós 
- Reitoria de Pós -Graduação Pesquisa e Inovação 
PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -   Dispensar, da percepção 
da Gratificação de PPG-2, do Programa de 
Mestrado e Doutorado em Odontologia, da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco 
a servidora MARIANNE DE VASCONCELOS 
CARVALHO LEAL DE BARROS
Professor Universitário/Associado
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde,
de 01.07.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

        

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1741/2022 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1711/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Lei Complementar Nº 

e 01.04.2014, Portaria nº 811/2015 de 
02/07/2015; e CI nº 51/2022 – REITORIA-

COORDENAÇÃO GERAL PÓS-
-PROPEGI-POSGRAD, 

Coordenador Geral de Pós - Graduação, da Pró 
Graduação Pesquisa e Inovação - 

Dispensar, da percepção 
, do Programa de 

Mestrado e Doutorado em Odontologia, da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco – FOP, 

MARIANNE DE VASCONCELOS 
CARVALHO LEAL DE BARROS, mat. nº 12100-2, 
Professor Universitário/Associado M04  II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde, a contar 

se. 

Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015,
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria 
nº1178/2018 de 31.08.2018; e CI nº 182/2022
CISAM-DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS – UPE-CISAM-DIV-PESSOAS, da Gerência 
de Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Obstetrícia da Divisão de Internação da 
Unidade Setorial Médica do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros
a servidora MARIA LUIZA BEZERRA MENEZES
, mat. nº 7027-0, Professor Universitário/Adjunto 
M03 II G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros 
a contar de 01.07.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2005/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria 
nº1178/2018 de 31.08.2018; e CI nº 182/2022 – 

DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS, da Gerência 

de Desenvolvimento de Pessoas do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

Dispensar da Função Gratificada de 
3, de Gerente da Seção 

de Obstetrícia da Divisão de Internação da 
Unidade Setorial Médica do Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, 

MARIA LUIZA BEZERRA MENEZES
0, Professor Universitário/Adjunto 

M03 II G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2005/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 

I - Dispensar da percepção da
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022

  

MA
T. 

NOME CARGO/FUNÇÃO

135
71-
2 

ADVILMA 
MARIA DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I C

930
3-3 

ALBA 
VERÔNICA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04

I F

140
28-
7 

ANGELITA 
IZABEL DO 
NASCIMEN

TO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A

548
8-7 

ANTÔNIO 
ALEXANDR

E DE 
AZEVEDO 

CYSNEIROS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/M
OTORISTA F01 II D

420
6-4 

ANTÔNIO 
ROSILDO 

DE 
MENDONÇ

A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AG

ENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III C

249
5-3 

ANTÔNIO 
SILVA 

CANTALICE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/M
OTORISTA F04 III D

103
46-
2 

ARIMAR 
DE 

LOURDES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
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Dispensar da percepção da Gratificação de 
, os servidores abaixo relacionados, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Hospital Universitário Oswaldo 

01.06.2022. 

/FUNÇÃO 

PORTARI
A DE 

CONCES
SÃO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I C 

PORTARI
A Nº 

1584/20
16 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I F 

PORTARI
A Nº 

539/200
7 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

PORTARI
A Nº 

1263/20
17  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/M
OTORISTA F01 II D 

PORTARI
A Nº 

601/199
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AG

ENTE 
ADMINISTRATIVO 

F04 III C 

PORTARI
A Nº 

654/199
2  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/M
OTORISTA F04 III D 

PORTARI
A Nº 

281/200
4 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 

PORTARI
A Nº 

84/2007  
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GALVÃO 
BARBOSA 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F04 
I E 

148
16-
4 

BRUNO 
JOSÉ 

BEZERRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

156
52-
3 

EDJANE DA 
SILVA 

FERNANDE
S 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

149
40-
3 

FABÍOLA 
FERREIRA 

DOS 
SANTOS 
CABRAL 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

139
62-
9 

FERNANDA 
ALVES DE 

SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I B 

151
14-
9 

FLÁVIA 
REGINA 
MARIA 

PEIXOTO 
VILLAS 
BOAS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

139
85-
8 

GISELE 
GUERRA 

SAMPAIO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I A 

522
4-8 

JAIRO 
FIRMO DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 
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UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F04 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F01 

PORTARI
A Nº 

171/202
0  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F01 

PORTARI
A Nº 

1358/20
20  

ASSISTENTE 
ICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F01 

PORTARI
A Nº 

651/202
0  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F04 

PORTARI
A Nº 

691/201
7  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F01 

PORTARI
A Nº 

873/202
0  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F04 

PORTARI
A 

Nº 1247/
2017  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AU

ENFERMAGEM F04 

PORTARI
A Nº 

601/199
2  

II D

449
8-9 

JORGE 
PEREIRA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AL
MOXARIFE F04 III B
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FERNANDE
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ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 
I D (À DISPOSIÇÃO 

DO HOSPITAL 
REGIONAL DO 

AGRESTE 

545
8-5 

JURANDI 
JOSÉ DA 
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ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/M
OTORISTA F01 III C
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KARINA 
TOBIAS DE 
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ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 
I E (À DISPOSIÇÃO 

DO HOSPITAL 
GERAL DE AREIAS 
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36-
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MARIA 

PEREIRA 
DE SOUSA 
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UNIVERSITÁRIA/TÉ
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ENFERMAGEM F04 

I A
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26-
0 

LUCINEIDE 
DE 
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-6 
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AUXILIAR EM 
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II D 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AL
MOXARIFE F04 III B 

PORTARI
A Nº 
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TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/M
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GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ
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17  
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GESTÃO 

PORTARI
A 
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FERMEIRO F02 II B
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 
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ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F04 

PORTARI
A Nº 

1086/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F01 

PORTARI
A Nº 

1269/20
17  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 II C 

PORTARI
A Nº 

601/199
2  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
2 II G 

PORTARI
A Nº 

251/199
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ASSISTENTE 
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UNIVERSITÁRIA/TÉ
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PORTARI
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970/200
6  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II B 

DECRET
O Nº 

11860/1
986 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I C 

PORTARI
A Nº 

1692/20
17  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I C 

PORTARI
A Nº 

1597/16  

103
54-
3 

MARIZA 
LOPES DE 

MELO 
ALBUQUER

QUE 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I E

928
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MARTA 
RIBEIRO 
DA SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II G

150
47-
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MAYARA 
INÁCIO DE 
OLIVEIRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A

762
5-2 

MICHELE 
MARIA 

FREIRE DE 
AMORIM 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II G

150
44-
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MICHELLE 
CARDOSO 

LIMA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A

138
73-
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MIRANISE 
ROSENDO 
DE LIMA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I B

150
38-
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MIRTHIS 
CORDEIRO 
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A

135
49-
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MÔNICA 
DANTAS 

DE 
BARROS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
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939
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MÔNICA 
MARIA 
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REVOREDO 

LEITE 
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EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I G

988
8-4 

MORGEAN
NY 

EUFRÁZIO 
MUNIZ 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I D

150
57-
6 

NATHÁLIA 
BARRETO 
JANUÁRIO 
CHAVES DE 
FIGUEIRÊD

O 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I E 

PORTARI
A Nº 

08/2007  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II G 

PORTARI
A Nº 

1099/20
06  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTARI
A Nº 

1017/20
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II G 

PORTARI
A Nº 

718/199
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTARI
A Nº 

1023/20
20   

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
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PORTARI
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1270/20
17  

ANALISTA TÉCNICO 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
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PORTARI
A Nº 

982/202
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I C 

PORTARI
A Nº 

16/2017  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I G 

PORTARI
A Nº 

1086/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I D 

PORTARI
A Nº 

84/2007  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTARI
A Nº 

713/202
0  
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VIEIRA 

BARROS 

ANALISTA TÉCNICO 
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OLÍVIA 
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EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I B

743
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FERMEIRO F03 II F

135
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PAULA 
AZEVEDO 
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 
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FERMEIRO F02 I C
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21-
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PEDRO 
FELIPE 

FARIAS DA 
HORA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

150
40-
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POLIANA 
MARIA 

GASPAR 
RODRIGUE

S 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A

135
59-
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POLLYANN
E MOURA 
PEREIRA 
DA SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I C

148
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ASSISTENTE 
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GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ
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ENFERMAGEM F01 
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F03 I D 

PORTARI
A Nº 

80/2007  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTARI
A Nº 

1193/20
20  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I B 

PORTARI
A 

Nº1769/
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F03 II F 

PORTARI
A Nº 

803/199
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I B 

PORTARI
A Nº 

1024/20
20  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I C 

DECRET
O Nº 

11860/1
986 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F01 

PORTARI
A Nº 

155/202
0  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTARI
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Nº 716/2
020  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I C 

PORTARI
A Nº 
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ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F01 

PORTARI
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

PORTARI
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FERMEIRO F01 I B
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ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F03 I F 
(À DISPOSIÇÃO DA 

CENTRAL DE 
REGULAÇÃO 

HOSPITALAR DA 
SECRETARIA 

ESTADUAL DE 
SAÚDE DE 

PERNAMBUCO)

101
31-
1 

SOLANGE 
COSTA DE 

SOUZA 
GAIÃO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I F
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EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I E 

A Nº 
924/200

6  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I D 

PORTARI
A Nº 

30/2007  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I C 

PORTARI
A Nº 

115/201
7  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTARI
A Nº 

981/202
0  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II F 

PORTARI
A Nº 

718/199
7  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F03 I D 

PORTARI
A Nº 

757/200
7  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I B 

PORTARI
A Nº 

1676/20
17  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I F 

PORTARI
A Nº 

595/200
6  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F03 I F 
(À DISPOSIÇÃO DA 

CENTRAL DE 
REGULAÇÃO 

HOSPITALAR DA 
ETARIA 

ESTADUAL DE 

PERNAMBUCO) 

PORTARI
A Nº 

1080/20
06  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I F 

PORTARI
A Nº 

08/2007  

ANALISTA TÉCNICO PORTARI

22-
0 

SANTOS DE 
LIMA 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A

158
83-
6 

SUZY 
KYARA 

CORREIA 
DE 

ANDRADE 
BARBOSA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A

135
58-
5 

TACIANA 
MARIA DA 

SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I B

105
92-
9 

TACIANA 
MARIA 

DINIZ DA 
CUNHA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I C

135
60-
7 

TACIANA 
TARGINO 
DE LIMA 

DOS 
SANTOS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I C

137
26-
0 

TARCILENE 
FRANCA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I C

101
70-
2 

TATIANA 
FERREIRA 

DO 
NASCIMEN

TO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I F

139
46-
7 

TATIANA 
KARLA 

SIQUEIRA 
DA COSTA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I B

785
3-0 

TEREZA 
CHRISTINA 
ALMEIDA 

DOS 
SANTOS 
LINARD 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II F

151
20-
3 

VALÉRIA 
PATRÍCIA 
DE SOUZA 

E SILVA 
QUEIROZ 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

238 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

A Nº 
934/201

9-SEI  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTARI
A Nº 

1659/20
20  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I B 

PORTARI
A Nº 

1699/20
17  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I C 

PORTARI
A Nº 

230/200
7  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I C 

PORTARI
A Nº 

1578/20
16  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I C 

PORTARI
A Nº 

1940/20
17 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I F 

PORTARI
A Nº 

921/200
6  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I B 

PORTARI
A Nº 

1688/20
17  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II F 

PORTARI
A Nº 

1041/19
98  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

PORTARI
A Nº 

1519/20
20  
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941
1-0 

VALESKA 
DELGADO 

VIARO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F04 I F

103
18-
7 

VANILDO 
DE 

OLIVEIRA 
BRAGA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I E 

980
9-4 

VERÔNICA 
CORDEIRO 
DE LIMA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I G

137
10-
3 

VERÔNICA 
DE LUNA 
COELHO 

MELO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A

760
7-4 

VERÔNICA 
MARIA DE 
FRANÇA 

SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F03 II D

341
2-6 

VERÔNICA 
MARIA 

MARQUES 
DE SENA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

III D 

100
32-
3 

VIRGÍNIA 
VASCONCE

LOS DE 
OLIVEIRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II F

102
17-
2 

VIVIANE 
MARIA DO 
NASCIMEN

TO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I E

763
5-0 

WAGNER 
DA ROCHA 
PACHECO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II F

762
0-1 

WALKIRIA 
BASTO 

MACEIÓ D
E MELO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II F

979
7-7 

WALKIRIA 
BASTO 

MACEIÓ D
E MELO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/
FERMEIRO F02 I F
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ANALISTA TÉCNICO 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F04 I F 

PORTARI
A Nº 

1080/20
06  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ

ENFERMAGEM F04 

PORTARI
A Nº 

1135/20
06  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I G 

PORTARI
A Nº 

84/2007  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTARI
A Nº 

1271/20
17  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F03 II D 

PORTARI
A Nº 

994/199
7  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AU

ENFERMAGEM F04 

PORTARI
A Nº 

601/199
2  

ANALISTA TÉCNICO 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II F 

PORTARI
A Nº 

921/200
6  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I E 

PORTARI
A Nº 

08/2007  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II F 

PORTARI
A 

Nº 809/1
999  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 II F 

PORTARI
A Nº 

718/199
7  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I F 

PORTARI
A Nº 

1086/20
06  

ANALISTA TÉCNICO PORTARI

77-
4 

ON 
MARIANO 
DA SILVA 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I B

137
06-
5 

WESDISLEY 
MAGALHÃ

ES DE 
FRANCA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2006/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Pr
Tavares - PROCAPE, a contar de

  

MA
T. 

NOME CARGO/FUNÇÃO

642
7-0 

ADEILDA 
ALVES 

BARROS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
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EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I B 

A Nº 
1833/20

17  

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I C 

PORTARI
A Nº 

1330/20
17  

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2006/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 

Dispensar da percepção da Gratificação de 
, os servidores abaixo relacionados, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

CARGO/FUNÇÃO 

PORTAR
IA DE 

CONCES
SÃO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 

PORTAR
IA Nº 

375/199
3  
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ENFERMAGEM F01 
II D 

105
02-3 

ADRIUS 
BELTRÃO 
BURGOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO EM 
RADIOLOGIA F04 I 

C 

106
82-8 

ALDA 
FERNANDE

S ALVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I D 

105
43-0 

ANA LUIZA 
CARVALHO 
FERREIRA 
GRANJA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO EM 
RADIOLOGIA F04 I 

B 

164
20-8 

ANA 
PATRICIA 
FIRMINO 

DA ROCHA 
ARAÚJO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO EM 
RADIOLOGIA F01 I 

A 

968
1-4 

ANDNAGE
R RAFAEL 

DOMINGO
S 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I E 

108
84-7 

ANDRÉ FAB
IANO DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I B 

928
9-4 

ANDREA 
BEZERRA 

DE 
ANDRADE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO EM 
RADIOLOGIA F04 I 

D 
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ENFERMAGEM F01 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO EM 

RADIOLOGIA F04 I 

PORTAR
IA Nº 

84/2007
  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO EM 

RADIOLOGIA F04 I 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO EM 

RADIOLOGIA F01 I 

PORTAR
IA Nº 

956/202
1  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

80/2007
  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO DE 

ENFERMAGEM F04 

PORTAR
IA Nº 

537/200
7  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO EM 

RADIOLOGIA F04 I 

PORTAR
IA Nº 

79/2007
  

ASSISTENTE PORTAR

4-7 LUIZA DA 
SILVA 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO EM 

LABORATÓRIO F04 
I F

952
3-0 

ARLEY 
BARROS DE 

SOUZA 
LIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I E

136
97-2 

BÁRBARA 
RENATA 

OLIVEIRA 
DE FREITAS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I B

982
4-8 

BÁRBARA 
TAVARES 
VIANA DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I B

148
14-8 

BEATRIZ 
KARINA 
DIAS DE 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A

826
9-4 

BETÂNIA 
DOS 

PRAZERES 
FERREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I G

148
60-1 

BIANCA 
COUTINHO 

MUNIZ 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM 

I A

958
0-0 

CARMEN 
VERÔNICA 
SANTANA 

DOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ
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TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉ
CNICO EM 

LABORATÓRIO F04 
I F 

IA Nº 
84/2007

  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I E 

PORTAR
IA Nº 

80/2007
  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I B 

PORTAR
IA Nº 

1667/20
17  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I B 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

A 

PORTAR
IA Nº 

110/202
0  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I G 

PORTAR
IA Nº 

673/200
2  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F01 

I A 

PORTAR
IA Nº 

63/2020
  

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

PORTAR
IA Nº 

80/2007
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PRAZERES CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 

I F 

147
55-9 

CHRISLAIN
E BARBOZA 

LEITE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO EM 
LABORATÓRIO F01 

I A 

148
79-2 

CLÁUDIO 
LUCINDO 

RODRIGUE
S JUNIOR 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO EM 
RADIOLOGIA F01 I 

A 

147
24-9 
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I E
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29-3 

MARIANO 
FÉLIX DE 

SANTANA 
NETO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO EM 
INFORMÁTICA F04 

I F
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75-5 

MÉRCIA 
CORREIA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO EM 
SEGURANÇA DO 

TRABALHO F04 I E

964
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MICHELLE 
CRISTINA 

MONTEIRO 
CHERON 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICO DE 
ENFERMAGEM F04 
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PAULO 
INOJOSA 
DE SENA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ
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LABORATÓRIO F04 

I E
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B
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D
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2007/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2019/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista, PORTARIA Nº1476/2021
de 17.09.2021; PORTARIA Nº 855/2022
23.05.2022; e CI nº 29/2022 – REITORIA
CÂMARA DE POS GRADUAÇÃO, PESQUISA E 
INOVAÇÃO – UPE-REITORIA-PROPEGI
da Pró - Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e 
Inovação -PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   - Dispensar, a contar de 06.06.2022
servidor  SÉRGIO CAMPELLO OLIVEIRA,
11116-3, Professor Universitário/Associado M04 
III B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, designado, 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

ORTARIA Nº 2019/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

PORTARIA Nº1476/2021, 
PORTARIA Nº 855/2022, de 

REITORIA-PROPEGI-
CÂMARA DE POS GRADUAÇÃO, PESQUISA E 

PROPEGI-CAMARA, 
Graduação, Pesquisa e 

06.06.2022,  o 
SÉRGIO CAMPELLO OLIVEIRA,  mat. nº 

3, Professor Universitário/Associado M04 
III B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, designado, 

por meio da PORTARIA Nº1476/2021
setembro de 2021, para compor, como 
Presidente, a Câmara de Pós
Pesquisa e Inovação. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2119/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43º do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
RESOLUÇÃO Nº 466, de 12 de dezembro de 2012, 
do Conselho Nacional de Saúde 
1704/2021 de 20.10.2021; e CI nº 21/2022
REITORIA-COMITE DE ETICA EM PESQUISA 
REITORIA-ETICAEMPESQUISA, da Coordenação do 
Comitê de Ética em Pesquisa-CEP;

  

R E S O L V E: 

  

I  -   Dispensar, de responder como Membro, do 
Colegiado do Comitê de Ética em Pesquisa 
CEP/UPE, o servidor MARCO AURÉLIO DE VALÓIS 
CORREIA JÚNIOR, mat. nº 11501
Universitário/Associado M04 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Mata Norte, a cont
de 11.07.2022. 

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

ERRATA 
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PORTARIA Nº1476/2021, de 17 de 
ro de 2021, para compor, como 

Câmara de Pós-Graduação, 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43º do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
RESOLUÇÃO Nº 466, de 12 de dezembro de 2012, 

aúde - CNS; Portaria nº 
1704/2021 de 20.10.2021; e CI nº 21/2022 – 

COMITE DE ETICA EM PESQUISA – UPE-
ETICAEMPESQUISA, da Coordenação do 

CEP; 

Dispensar, de responder como Membro, do 
Comitê de Ética em Pesquisa - 

MARCO AURÉLIO DE VALÓIS 
mat. nº 11501-0, Professor 

Universitário/Associado M04 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Mata Norte, a contar 

se.             

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 
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E R R A T A 

  

PORTARIA Nº894/2022, de 26 de
2022, com referência à lotação da 
servidora SANDRA MARIA LAVAREDA DE SOUZA
, mat. nº 7862-0, Analista em Saúde/Técnico 
Laboratório I: 

Onde se lê: do quadro de pessoal efetivo da 
Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco, à 
disposição desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz 

Leia-se: do quadro de pessoal efetivo da 
Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco, à 
disposição desta Universidade, com lotação no 
Instituto de Ciências Biológicas-ICB.

  

Recife, 05 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R  A 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

  

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 0733/2018, de 11 de junho
2018, com referência ao Período de Concessão 
da Gratificação de Regime de 
Exclusiva ao servidor JOSÉ ELIZÂNGELO LOPES 
LUNA, matrícula 12531-8, Professor 
Universitário/Assistente M02 I E: 

  

Onde se lê: 01.06.2018 a 31.07.2022;

Leia-se: 01.06.2018 a 31.05.2022. 

  

Recife, 07 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R  A 
EXONERAR 

PORTARIA Nº 1380/2022 
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de 26 de maio de 
lotação da 

SANDRA MARIA LAVAREDA DE SOUZA
0, Analista em Saúde/Técnico 

do quadro de pessoal efetivo da 
Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco, à 

sidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz -HUOC; 

do quadro de pessoal efetivo da 
Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco, à 
disposição desta Universidade, com lotação no 

ICB. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

PORTARIA Nº 0733/2018, de 11 de junho de 
com referência ao Período de Concessão 

Gratificação de Regime de Dedicação 
ELIZÂNGELO LOPES 

8, Professor 
 

01.06.2018 a 31.07.2022; 

 

o de Mendonça 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento 
do interessado e ciência da 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, 

  

R E S O L V E: 

I - Exonerar, a pedido, o servidor
SILVA BEZERRA,  mat. nº 14324
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Informática F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM, a contar de 01.07.2022.

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1497/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento 
do interessado e ciência da Direção do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz- HUOC,

  

R E S O L V E: 

  

I - Exonerar, a pedido, o servidor
ALMEIDA BRAZ,  mat. nº 13338
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz- HUOC, a contar de 01.07.2022.

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 

tendo em vista Requerimento 
 Direção do Centro 

Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

servidor MAGNILDO DA 
mat. nº 14324-3, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Informática F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 

01.07.2022. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 

tendo em vista Requerimento 
Direção do Hospital 

HUOC, 

servidor RAFAEL DE 
mat. nº 13338-8, Médico F02 I C, 

do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 

01.07.2022. 

se. 
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Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

 PORTARIA Nº 1633/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento 
da interessada e ciência da Gestora Executiva 
da UPE Campus Arcoverde; 

  

R E S O L V E: 

  

I -  Exonerar, a pedido, a servidora
CAXIAS ALBANO,  mat. nº 14497
Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Arcoverde, a contar 
de 06.07.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2008/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003;
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência da Direção do Pronto
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 
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ª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003; Lei nº 6123, 
tendo em vista Requerimento 

Gestora Executiva 

servidora MARIA LUIZA 
mat. nº 14497-5, Professor 

Universitário/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Arcoverde, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 

tendo em vista Requerimento da 
Direção do Pronto-

Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
 

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora
BARBOSA DA SILVA,  mat. nº 16540
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Laboratório F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 29.06.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 26 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

EXTRATO DE CONTRATO  

PORTARIA Nº 1358/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020.

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 
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Exonerar, a pedido, a servidora MIRELA 
mat. nº 16540-9, Assistente 

Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Laboratório F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 

PROCAPE, a contar 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
irmado pelo Estado de Pernambuco, através da 

Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 

de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 

HAMADA 

FUNÇÃ
O 

PERFIL 
DE 

ATUAÇ
ÃO 
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Recife, 04 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1359/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 
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GINÁSTI
CA 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 

UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 

Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 

FUNÇ
ÃO 

PERFIL 
DE 

ATUAÇ
ÃO 

490/
2020 

15/06
/2022 
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MACH
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CAVA
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I 

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1360/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020.

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 
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OR 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 

de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 

AMADA 

PERFIL DE 
ATUAÇÃO 
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Recife, 04 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1361/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I – Espécie: Contrato por tempo determinad
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 51.268, de 30 de agosto de 2021, e a 
Resolução nº 027, de 15 de junho de 2021, da 
Câmara de Política de Pessoal 
CPP; homologado pela PORTARIA CONJUNTA 
SAD/UPE Nº 102, DE 21.10. 
2021, regido pela PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE 
nº 090, de 03.09.2021; 
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FÍSICA E 
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FUNDAMENTOS 
ANTROPOLÓGICO
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EDUCAÇÃO 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 

UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 51.268, de 30 de agosto de 2021, e a 
Resolução nº 027, de 15 de junho de 2021, da 

de Pessoal – 
pela PORTARIA CONJUNTA 

SAD/UPE Nº 102, DE 21.10. 
PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE 

II – Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

  

10ª CHAMADA

Nº 
CONTR

ATO 

DATA 
DE 

ADMIS
SÃO 

NOME FUNÇÃ

015/20
21 

21/06/
2022 

GABRIEL
A 

CAVALC
ANTE DA 

SILVA 

PROFES

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1362/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I – Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco 
autorizado pelo Governador do Estado, 
Decreto nº 51.268, de 30 de agosto de 2021, e a 
Resolução nº 027, de 15 de junho de 2021, da 
Câmara de Política de Pessoal 
CPP; homologado pela PORTARIA CONJUNTA 
SAD/UPE Nº 102, DE 21.10. 
2021, regido pela PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE 
nº 090, de 03.09.2021; 

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

257 

Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 

AMADA 

FUNÇÃ
O 

PERFIL DE 
ATUAÇÃO 

PROFES
SOR 

AUXILI
AR 

IMUNOLO
GIA, 

FARMACOL
OGIA, 

GENÉTICA 
E 

DISCUSSÃO 
CLÍNICA 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 51.268, de 30 de agosto de 2021, e a 
Resolução nº 027, de 15 de junho de 2021, da 
Câmara de Política de Pessoal – 

pela PORTARIA CONJUNTA 
SAD/UPE Nº 102, DE 21.10. 

PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

II – Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

  

11ª CHAMADA 

Nº 
CONTR

ATO 

DATA 
DE 

ADMISS
ÃO 

NOME FUNÇÃ
O 

016/202
1 

27/06/2
022 

JOSIVA
L 

EMAN
UEL 

FERREI
RA 

ALVES 

PROFES
SOR 

AUXILIA
R 

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1400/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 
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Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 

FUNÇÃ
 

PERFIL DE 
ATUAÇÃO 

PROFES
SOR 

AUXILIA
 

CITOLOGI
A, 

HISTOLOG
IA E 

EMBRIOL
OGIA 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
stado de Pernambuco, através da 

UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

74ª CHAMADA

Nº 
CONT
RATO 

DATA 
DE 

ADMI
SSÃO 

NOME 

513/2
020 

05/07
/2022 

JUCÉLI
A 

GONÇ
ALVES 
FERREI
RA DE 
ALMEI

DA 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1508/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
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Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 

74ª CHAMADA 

FUNÇ
ÃO 

PERFI
L DE 

ATUA
ÇÃO 

PROFE
SSOR 

AUXILI
AR 

VIVÊ
NCIA
S EM 
SAÚD
E I, II 
E III, 

PRÓT
ESE E 
ÓRTE

SE, 
AUXÍ
LIO 
EM 

AULA
S 

PRÁTI
CAS 

Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 52.257, de 10.02.2022; e pela 
Resolução CPP nº 37, de 07.07.2021; homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 062, de 
25.05.2022, publicada no D.O.E em 26.05.2022; e 
regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº
25.02.2022, publicada no D.O.E em 26.02.2022.

  

II –   Vigência: Prazo estabelecido de 12 ( doze ) 
meses, prorrogáveis por igual período, até o limite 
máximo de 06 ( seis ) anos, conforme interesse e 
necessidade da Universidade de Pernambuco 
UPE, observados os prazos da Lei 14.547, de 2011.

01ª CHAMADA 

Nº 
CONTRA

TO 

DATA DE 
ADMISSÃ

O 
NOME 

02/2022 
05/07/20

22 

WELLINGT
ON DA 
SILVA 

CARVALHO

04/2022 
01/07/20

22 

RONY 
SOUSA 
COSTA 

06/2022 
07/07/20

22 

JULIETA 
MARIA 

BEZERRA 
FIGUEIRÔA 
DE ARAÚJO

07/2022 
07/07/20

22 

EDYELLE 
LYSANDRA 

BARROS 
OLIVEIRA 

09/2022 
01/07/20

22 

ZAMIOLA 
REIS DOS 
SANTOS 

  
  
  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
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UPE, devidamente 
pelo Governador do Estado, através do 

Decreto nº 52.257, de 10.02.2022; e pela 
Resolução CPP nº 37, de 07.07.2021; homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 062, de 
25.05.2022, publicada no D.O.E em 26.05.2022; e 
regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 031, de 
25.02.2022, publicada no D.O.E em 26.02.2022. 

Vigência: Prazo estabelecido de 12 ( doze ) 
meses, prorrogáveis por igual período, até o limite 
máximo de 06 ( seis ) anos, conforme interesse e 
necessidade da Universidade de Pernambuco - 

, observados os prazos da Lei 14.547, de 2011. 

FUNÇÃO 

CARVALHO 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTERA
PIA 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTERA
PIA 

FIGUEIRÔA 
DE ARAÚJO 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTERA
PIA 

LYSANDRA 

 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTERA
PIA 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTERA
PIA 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1523/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020.

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

74ª CHAMADA

Nº 
CONT
RATO 

DATA 
DE 

ADMI
SSÃO 

NOM
E 

515/2
020 

08/07
/2022 

FILLIP
E 

STEP
HANY 

DE 
SOUZ

A 
VIRG
OLIN

O 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 

regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 

74ª CHAMADA 

FUNÇ
ÃO 

PERFIL 
DE 

ATUAÇ
ÃO 

PROF
ESSO

R 
AUXIL

IAR 

ENGEN
HARIA 
MECÂ
NICA: 

PROJET
OS 

MECÂ
NICOS 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1524/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

75ª CHAMADA 

Nº 
CONT
RATO 

DATA 
DE 

ADMI
SSÃO 

NOM
E 

FUNÇ
ÃO

519/
2020 

12/07
/2022 

VIVIA
N 

CONC
EIÇÃ

O 
ALVE

S 
LEITE 
PEREI

RA 
DO 

LAGO 

PROF
ESSO

R 
AUXIL

IAR

520/
2020 

08/07
/2022 

LUIZ 
GUST
AVO 
COST

PROF
ESSO

R 
AUXIL
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Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 

UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 

3, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 

Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
observados os prazos da Lei 14.547, de 

FUNÇ
ÃO 

PERFIL 
DE 

ATUAÇ
ÃO 

PROF
ESSO

R 
AUXIL

IAR 

CLÍNICA 
MÉDICA
/SAÚDE 

DO 
IDOSO 

PROF
ESSO

R 
AUXIL

ENGEN
HARIA 
CIVIL: 

RECURS

A 
FERR
EIRA 

NUNE
S 

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1525/2022 

  

A Reitora da Fundação 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020.

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

76ª CHAMADA

Nº 
CONT
RATO 

DATA 
DE 

ADMI
SSÃO 

NOM
E 

524/2
020 

09/07
/2022 

HUG
O 

LEON

BOLETIM OFICIAL  
PRODEP 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                               
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                         

260 

IAR OS 
HÍDRICO

S E 
SANEA
MENTO 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 

de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
s os prazos da Lei 14.547, de 

76ª CHAMADA 

FUNÇ
ÃO 

PERFIL 
DE 

ATUAÇ
ÃO 

PROF
ESSO

R 

ENFER
MAGE



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
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PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

ARDO 
FREIR
E DE 
SÁ 

AUXIL
IAR

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1527/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado,
Decreto nº 52.257, de 10.02.2022; e pela 
Resolução CPP nº 37, de 07.07.2021; homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 062, de 
25.05.2022, publicada no D.O.E em 26.05.2022; e 
regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 031, de 
25.02.2022, publicada no D.O.E em 26.02.2022.

  

II –   Vigência: Prazo estabelecido de 12 ( doze ) 
meses, prorrogáveis por igual período, até o limite 
máximo de 06 ( seis ) anos, conforme interesse e 
necessidade da Universidade de Pernambuco 
UPE, observados os prazos da Lei 14.547, de 2011.
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AUXIL
IAR 

M 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 

Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 

UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 52.257, de 10.02.2022; e pela 
Resolução CPP nº 37, de 07.07.2021; homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 062, de 
25.05.2022, publicada no D.O.E em 26.05.2022; e 
regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 031, de 

cada no D.O.E em 26.02.2022. 

Vigência: Prazo estabelecido de 12 ( doze ) 
meses, prorrogáveis por igual período, até o limite 
máximo de 06 ( seis ) anos, conforme interesse e 
necessidade da Universidade de Pernambuco - 

Lei 14.547, de 2011. 

FUNÇÃO 

01/2022 
12/07/2

022 

IVANE
SA 

GUSM
ÃO 

MARTI
NS 

SOARE
S

  

Recife, 13 de julho de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

 

MIGRAÇÃO RT DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

PORTARIA Nº 1513/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da servidora,

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022

  

R E S O L V E: 

I  -  Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
 Dedicação Exclusiva à servidora
HELENA ALENCAR FALCÃO SOBRAL,
nº 11480-4, Professor Universitário/Assistente 
M02 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina. Observado o disposto no §1º do Art. 10, 
da Resolução CEPE nº 090/2021.
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IVANE
SA 

GUSM
ÃO 

MARTI
NS 

SOARE
S 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTERA
PIA 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

MIGRAÇÃO RT DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

requerimento da servidora, 

O disposto na Lei Complementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022 

no Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva à servidora PRISCYLLA 

HELENA ALENCAR FALCÃO SOBRAL, mat. 
4, Professor Universitário/Assistente 

M02 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
ção na UPE Campus 

Petrolina. Observado o disposto no §1º do Art. 10, 
da Resolução CEPE nº 090/2021. 
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II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1515/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da servidora, 

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 0

- O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022

  

R E S O L V E: 

I  -  Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
 Dedicação Exclusiva à servidora MARIA GISEUDA 
DE BARROS MACHADO, mat. nº 4821
Universitário/Adjunto M03 IV C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns. Observado o 
disposto no §1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 
090/2021. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 
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Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

atuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

O disposto na Lei Complementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022 

no Regime de Trabalho de 
MARIA GISEUDA 

mat. nº 4821-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 IV C, do Quadro 

o de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns. Observado o 
disposto no §1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

 PORTARIA Nº 1516/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da servidora,

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução CEPE nº 09

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022

  

R E S O L V E: 

I  -  Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
 Dedicação Exclusiva à servidora
MOTA, mat. nº 14072
Universitário/Adjunto M03 I B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Instituto de Ciências Biológicas 
disposto no §1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 
090/2021. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1517/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da servidora, 

O disposto na Lei Complementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022 

no Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva à servidora ALINE COSTA DA 

mat. nº 14072-4, Professor 
unto M03 I B, do Quadro Efetivo 

de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Instituto de Ciências Biológicas - ICB. Observado o 
disposto no §1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 

Determinar que os efeitos administrativos e 
ham vigência 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do servidor, 

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022

  

R E S O L V E: 

I  -  Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva ao servidor
HENRIQUE SETTE DE SOUZA, mat. nº 13449
Professor Universitário/Adjunto M03 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde. 
Observado o disposto no §1º do Art. 10, da 
Resolução CEPE nº 090/2021. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1518/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do servidor, 

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

mplementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022 

no Regime de Trabalho de 
servidor PEDRO 

mat. nº 13449-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Arcoverde. 
Observado o disposto no §1º do Art. 10, da 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

O disposto na Lei Complementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022

  

R E S O L V E: 

I  -  Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva ao servidor
HOMOBONO SOARES, mat. nº 13316
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Politécnica de Pernambuc
Observado o disposto no §1º do Art. 10, da 
Resolução CEPE nº 090/2021. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1519/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do servidor,

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022

  

R E S O L V E: 

I  -  Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
 Dedicação Exclusiva ao servidor
DE CARVALHO, mat. nº 13367
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo 
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O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022 

no Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva ao servidor VLADIMIR 

mat. nº 13316-7, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Politécnica de Pernambuco - POLI. 
Observado o disposto no §1º do Art. 10, da 

 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento do servidor, 

O disposto na Lei Complementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

na Resolução CEPE nº 050/2022 

no Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva ao servidor ODAIR FRANÇA 

mat. nº 13367-1, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C, do Quadro Efetivo 
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de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria. Observado o disposto no §1º do Art. 10, 
da Resolução CEPE nº 090/2021. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1520/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da servidora, 

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021

- O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022

  

R E S O L V E: 

I  -  Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
Dedicação Exclusiva à servidora MARIANNE DE 
VASCONCELOS CARVALHO LEAL DE BARROS,
nº 12100-2, Professor Universitário/Associado 
M04 II D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Arcoverde. Observado o disposto no §1º do Art. 
10, da Resolução CEPE nº 090/2021.

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 
de 01.07.2022 a 30.06.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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dade, com lotação na 
Reitoria. Observado o disposto no §1º do Art. 10, 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

statuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

O disposto na Lei Complementar nº 349/2017 

O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

01/2021 

O disposto na Resolução CEPE nº 050/2022 

no Regime de Trabalho de 
MARIANNE DE 

VASCONCELOS CARVALHO LEAL DE BARROS, mat. 
2, Professor Universitário/Associado 

D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Arcoverde. Observado o disposto no §1º do Art. 
10, da Resolução CEPE nº 090/2021. 

Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência 

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

NOMEAR 
PORTARIA Nº 1356/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Ofício SAD/CPP nº 039/2022,
30.06.2022, da Secretária de Administr
Presidente da Câmara de Política de Pessoal; e CI 
nº 58/2022 – REITORIA-PRODEP
RECURSOS HUMANOS – UPE
DRH, da Gerência de Gestão de Pessoas da Pró 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE; 

                                                       
                                                

R E S O L V E: 

I - Nomear, tendo em vista Ofício SAD/CPP nº 
039/2022, de 30.06.2022; os concursados 
descritos abaixo, aprovados no Concu
pela  Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 
14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 
20.02.2020: 

  

NOME 
CAMPUS ARCOVERDE (UPE)

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ATENDENTE DE CLÍNICA ODONTOLÓGICA

Mylena Catarina da Silva Souto
TÉCNICO EM LABORATÓRIO/ANÁLISES CLÍNICAS

Fernando Ferreira Nunes 
CAMPUS CARUARU (UPE)

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Kyonelly Queila Duarte Brito 
Andrade 

CAMPUS GARANHUNS (UPE)
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

ADMINISTRADOR
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1356/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

Ofício SAD/CPP nº 039/2022, de 
da Secretária de Administração e 

Presidente da Câmara de Política de Pessoal; e CI 
PRODEP-DIVISÃO DE 

UPE-REITORIA-PRODEP-
Gerência de Gestão de Pessoas da Pró - 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

                                      

Nomear, tendo em vista Ofício SAD/CPP nº 
039/2022, de 30.06.2022; os concursados 

aprovados no Concurso regido 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 

14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 

CLASSIFICAÇÃO 
CAMPUS ARCOVERDE (UPE) 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ATENDENTE DE CLÍNICA ODONTOLÓGICA 

Mylena Catarina da Silva Souto 6º 
TÉCNICO EM LABORATÓRIO/ANÁLISES CLÍNICAS 

1º 
CAMPUS CARUARU (UPE) 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Kyonelly Queila Duarte Brito 
3º 

CAMPUS GARANHUNS (UPE) 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ADMINISTRADOR 
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Mariana Izabelly Souza 
Nascimento 

ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: INFRAESTRUTURA
Luís Eduardo Tenório Silva 

PEDAGOGO 
Everson Luis da Silva Melo 

Maria do Carmo Madureira (PCD - 
Visual) 

PSICÓLOGO 
Mateus Souto Maior Barros 

Eglailza Sobral Rodrigues Alves 
Mirelle Silva Burgos 

Iara de França Santos (PCD - 
Físico) 
SECRETÁRIO EXECUTIVO

Weverthon Lima dos Santos 
Debora Fernanda Cordeiro de 

Araújo (PCD - Físico) 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Bruno Luiz Ribeiro de Almeida 

(PCD - Auditivo) 
TÉCNICO EM INFORMÁTICA

Wermeson Romulo de Aquino 
(PCD - Visual) 
CAMPUS MATA NORTE (UPE)

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ADMINISTRADOR 

Waggner Paulo Ewen de Araújo 
BIBLIOTECÁRIO 

Allini Paulini Nascimento Silva 
CONTADOR 

Patrícia Crispim Ferreira 
(Nomeação Definitiva) 

PEDAGOGO 
Marcia Aurelia Nazario 

Elda Vieira de Melo (PCD - 
Auditivo) 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Whellyn Conceição Moura de 
Sena 

Wobson da Silva Araujo 
Renan Felipe De 

Luan Vinícius de Aquino Menezes 
TÉCNICO EM LABORATÓRIO / ANÁLISES CLÍNICAS

Mércia Juliana da Silva 
CAMPUS MATA SUL (UPE)

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ADMINISTRADOR 
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1º 

ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: INFRAESTRUTURA 
1º 

3º 

37º 

11º 
12º 
13º 

55º 

EXECUTIVO 
1º 

34º 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

243º 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

51º 

CAMPUS MATA NORTE (UPE) 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

1º 

2º 

1º 

1º 

24º 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

12º 

13º 
14º 
15º 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO / ANÁLISES CLÍNICAS 
1º 

CAMPUS MATA SUL (UPE) 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

Wilton Paulo Azevedo da Silva
SECRETÁRIA EXECUTIVA

Andrea de Campos 
CAMPUS PETROLINA (UPE)

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
PEDAGOGO

Petronilla Xavier Gomes Plasencia 
(Nomeação Definitiva) 

SECRETÁRIO EXECUTIVO
Jocilene Nogueira de Moraes

Ana Clécia Alves Calado 
José de Souza Neto (PCD – Físico)
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Neylane de Souza Lima 

Pablo Candido de Araújo (PCD 
Físico) 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA
Cleiber de Oliveira 

Lílian Geanne Santos Cardoso
CAMPUS SALGUEIRO (UPE)

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Cláudio Antônio Xavier da Hora 
(PCD - Físico) 

CAMPUS SERRA TALHADA (UPE)
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

BIOMÉDICO
Nadja Graciele Freire de Sa 

SECRETÁRIA EXECUTIVA
Magda Wacemberg Pereira Lima 

Carvalho 
REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR)

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ADMINISTRADOR

Lucas Maia Ávila 
Renata Pinto Schoenenberg 

Ana Claudia de Oliveira 
César Nascimento de Farias 

Patricia Rosa Souza da Silva Lopes
Raphael Feitosa de Lima 

Diogo Ferraz 
ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: INFRAESTRUTURA
Paulo Henrique de Oliveira Diniz
Othon Luiz Teixeira de Oliveira

ASSISTENTE SOCIAL
Luciana Menezes dos Santos (PCD 

– Visual) 
BIBLIOTECÁRIO
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Wilton Paulo Azevedo da Silva 1º 
SECRETÁRIA EXECUTIVA 

1º 
CAMPUS PETROLINA (UPE) 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
PEDAGOGO 

Petronilla Xavier Gomes Plasencia 
1º 

EXECUTIVO 
Jocilene Nogueira de Moraes 1º 

2º 
Físico) 40º 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

28º 
Pablo Candido de Araújo (PCD – 

47º 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA 
5º 

Lílian Geanne Santos Cardoso 6º 
SALGUEIRO (UPE) 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Cláudio Antônio Xavier da Hora 
22º 

CAMPUS SERRA TALHADA (UPE) 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

BIOMÉDICO 
 1º 

SECRETÁRIA EXECUTIVA 
Magda Wacemberg Pereira Lima 

1º 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR) 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ADMINISTRADOR 
7º 

 8º 
9º 

 10º 
Patricia Rosa Souza da Silva Lopes 11º 

12º 
13º 

ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: INFRAESTRUTURA 
Paulo Henrique de Oliveira Diniz 3º 
Othon Luiz Teixeira de Oliveira 4º 

ASSISTENTE SOCIAL 
dos Santos (PCD 

88º 

BIBLIOTECÁRIO 
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Charlene Maria dos Santos 
Louise Machado Freire 

Rayssa Ritha Marques Gondim 
Fernandes 

Kleiton Luiz Predo da Silva 
Cristiane Rodrigues de Araujo 

Luna (PCD – Motora) 
CONTADOR 

Idalina Goncalves Bispo (PCD – 
Físico) 

ENGENHEIRO 
Hely Cabral Pires Filho 

FISIOTERAPEUTA 
Helga Cecilia Muniz de Souza 

PEDAGOGO 
Keila Viviane Amaral Coutinho 

Patrícia Ferreira de Oliveira 
Umbelino 

Luciana Antonia da Silva 
Jesica Barbosa Dantas 

Nívea Roberta Moraes Barbosa 
Lemos 

Maria do Carmo Oliveira da Silva 
Tatiana Soares Leandro 

Vanessa da Conceição Borges 
(PCD – Motora) 

SECRETÁRIO EXECUTIVO
Aliciana Maria Bezerra Barros 

(Nomeação Definitiva) 
Acacy Ferreira do Nascimento 

Isis Felix Moraes 
Tamilys Sandrele Santana de Lima 

Nathaly Pereira da Silva de 
Menezes (Nomeação Definitiva) 
Victor Costa da Silva (Nomeação 

Definitiva) 
Dayvesson Deleon Bezerra da 

Silva 
Maria Clarice Alves de Oliveira 
Neiva (Nomeação Definitiva) 

Tamiris da Silva Cajado 
(Nomeação Definitiva) 

Elaine Cristina Alves (Nomeação 
Definitiva) 

Luciana Maria Eugenia Bezerra de 
Oliveira 

Ana Karla Batista de Araújo 
Elaine Emanuela de Lima 

Carlos Alberto Carneiro Monteiro 
Juliana Roberta da Silva 
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4º 
5º 

6º 

7º 

31º 

213º 

8º 

1º 

5º 

6º 

7º 
8º 

9º 

10º 
11º 

67º 

SECRETÁRIO EXECUTIVO 

7º 

8º 
9º 

10º 

11º 

12º 

13º 

14º 

15º 

16º 

17º 

18º 
19º 
20º 
21º 

Felipe Ramos da Paixão Pereira 
Rocha (Nomeação Definitiva)

Anderson Duarte da Silva 
TRADUTOR

Celia Porto de Melo 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Marta Cristina Galvão Bessone de 

Almeida 
Rodrigo Araújo Esposito 
Nathalia Fonseca Cintra 

Arthur Emir Clifford Valença
Ana Caroline de Santana Cabral

Augusto Cézar Cavalcanti de Assis
Amanda Lima de Alheiros 

Paulo César Victor Holanda 
Lauro Roberto de Melo Barbosa 

Junior 
Dayane da Silva Ramalho Alves

Ana Caroline Ferreira de 
Albuquerque 

Juan Fellipe Macário da Silva
João Ícaro Rodrigues da Silva

Pedro Paulo Leal de Lima 
Joyce Ramos da Silva 

Nathalia Ingrid dos Santos Silva
Veronilda Vanessa Gomes 

Karla Karine Silva dos Santos
Lais Rogerio Galdino Barbosa 

Caminha 
Dallyla Silva Oliveira 

Leonardo Oliveira Felipe 
Barbara Yulia Barreto Pereira
Tamires Ferreira Viana Soares
Alberto Luiz Joaquim da Silva 

Júnior 
Selassié de Andrade Silva Júnior
Bruna Rocha Gomes de Souza
Mariana Nascimento Vieira da 

Costa 
Suzane de Alencar Silva 

Rafael Luiz Euzebio dos Santos
Matheus de Miranda Silva 

Maria Alcione Lima Celestino
Jose Paulo de Farias Andrade

Thaynnara Alice Queiroz Pessôa
Jenniffer Suelen Gomes da 

Silva (PCD – Físico) 
Marconi Andrade Silva Neto (PCD 

– Físico) 
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Felipe Ramos da Paixão Pereira 
Rocha (Nomeação Definitiva) 22º 

23º 
TRADUTOR 

5º 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ADMINISTRATIVO 
Marta Cristina Galvão Bessone de 242º 

243º 
244º 

 245º 
Ana Caroline de Santana Cabral 246º 

Augusto Cézar Cavalcanti de Assis 247º 
248º 

 249º 
Lauro Roberto de Melo Barbosa 250º 

Dayane da Silva Ramalho Alves 251º 

252º 

Juan Fellipe Macário da Silva 253º 
João Ícaro Rodrigues da Silva 254º 

255º 
256º 

Nathalia Ingrid dos Santos Silva 257º 
 258º 

Karla Karine Silva dos Santos 259º 
Lais Rogerio Galdino Barbosa 

260º 

261º 
262º 

Barbara Yulia Barreto Pereira 263º 
Tamires Ferreira Viana Soares 264º 
Alberto Luiz Joaquim da Silva 

265º 

Selassié de Andrade Silva Júnior 266º 
Bruna Rocha Gomes de Souza 267º 
Mariana Nascimento Vieira da 

268º 

269º 
Rafael Luiz Euzebio dos Santos 270º 

 271º 
Maria Alcione Lima Celestino 272º 
Jose Paulo de Farias Andrade 273º 

Thaynnara Alice Queiroz Pessôa 274º 

3037º 

Neto (PCD 
3080º 
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Cléber José Ramos de Souza (PCD 
– Físico) 

Fernando Sebastiao Vasconcelos 
(PCD – Auditivo) 

ATENDENTE DE CLÍNICA ODONTOLÓGICA
Marinalva Monteiro dos Santos 

Maria de Lourdes da Silva 
Nogueira 

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO
Enoque Dias da Silva 
Hélberto Soares Lima 

Karina Kelly Inácio de Paula Silva 
TÉCNICO EM CONTABILIDADE

Lucas Albuquerque de Oliveira 
Lucia Gabriela Dede de Andrade 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA
Tiago Henrique de Souza 

Wellington Bernardo de Souza 
(PCD – Físico) 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO / ANÁLISES CLÍNICAS
Clayton Borges Cabral 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA
Jessica Luanna de Oliveira 

Barbosa 

  

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1357/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Ofício SAD/CPP nº 039/2022, de 30.06.2022,
Secretária de Administração e Presidente da 
Câmara de Política de Pessoal; e CI nº 58/2022
REITORIA-PRODEP-DIVISÃO DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-REITORIA
da Gerência de Gestão de Pessoas da Pró 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE; 
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3549º 

3689º 

ATENDENTE DE CLÍNICA ODONTOLÓGICA 
9º 

10º 

ADMINISTRAÇÃO 
3º 
4º 
5º 

TÉCNICO EM CONTABILIDADE 
16º 
17º 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA 
27º 

146º 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO / ANÁLISES CLÍNICAS 
3º 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

4º 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1357/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

de 30.06.2022, da 
ação e Presidente da 

Câmara de Política de Pessoal; e CI nº 58/2022 – 
DIVISÃO DE RECURSOS 

REITORIA-PRODEP-DRH, 
Gerência de Gestão de Pessoas da Pró - 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

                                                       
                                                

R E S O L V E: 

I - Nomear os concursados a seguir relacionados, 
para provimento de cargo do Quadro Efetivo de 
Pessoal da Universidade de Pernambuco 
aprovados no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE Nº 158, de
publicada no D.O.E em 21.12.2018; Homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 083, DE 
15.07.2020, publicada no D.O.E 
em 16.07.2020; tendo em vista
039/2022, de 30.06.2022; 

  

NOME 
CAMPUS ARCOVERDE (UPE)

ADVOGADO
AGNES MARIA VAZ DE LIMA 
REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR)

ADVOGADO
AMANDA MARTINS PEREIRA

ANA CAROLINA TORRES CAMPOS
MARCELLA REBOUÇAS CAMPELO 

DUEIRE MIRANDA 
ERICK RAMOS CASTRO DE SOUZA

RAFAEL VICTOR PINTO E SILVA

  

II -       Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 01 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1408/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Acórdão proferido nos autos do Processo 
nº 0011831- 47.2019.8.17.20
Direito Público do Tribunal de Justiça de 
Pernambuco -TJ PE; 
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Nomear os concursados a seguir relacionados, 
do Quadro Efetivo de 

Pernambuco – UPE, 
aprovados no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE Nº 158, de 20.12.2018, 

21.12.2018; Homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 083, DE 

publicada no D.O.E 
tendo em vista Ofício SAD/CPP nº 

CLASSIFICAÇÃO 
CAMPUS ARCOVERDE (UPE) 

ADVOGADO 
 1º 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR) 
ADVOGADO 

AMANDA MARTINS PEREIRA 12º 
ANA CAROLINA TORRES CAMPOS 13º 
MARCELLA REBOUÇAS CAMPELO 

14º 

ERICK RAMOS CASTRO DE SOUZA 15º 
RAFAEL VICTOR PINTO E SILVA 16º 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1408/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

nos autos do Processo 
47.2019.8.17.2001, pela 1ª Câmara 

Direito Público do Tribunal de Justiça de 
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R E S O L V E: 

I - Nomear, em caráter definitivo, considerando o 
interesse público e tendo em vista
proferido nos autos do Processo nº 0011831
47.2019.8.17.2001, pela 1ª Câmara Direito Público 
do Tribunal de Justiça de Pernambuco 
o qual transitou em julgado em 09 de março
2022, determinando dar posse definitiva ao 
concursado RENAN MARQUES BIRRO,
1º, no cargo de PROFESSOR UNIVERSITÁRIO, 
ÁREA/CURSO: LICENCIATURA EM 
HISTÓRIA; SUBÁREA: HISTÓRIA MEDIEVAL E 
ENSINO DE HISTÓRIA MEDIEVAL;
ADJUNTO - CAMPUS MATA NORTE;
no Concurso realizado pela Universidade de 
Pernambuco, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 97/2017, de 26.10.2017,
D.O.E em 27.10.2017 e Homologado através da 
Portaria Conjunta SAD/UPE
15.05.2018, publicada no DOE 
em 16.05.2018; tendo 
sido nomeado anteriormente sub judice, em 
caráter liminar, pela PORTARIA N°0305/2019, de 
12.03.2019, publicada no D.O.E em 14.03.2019.

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1874/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº 126/2022 – REITORIA-PRODEP
RECURSOS HUMANOS – UPE-REITORIA
DRH, da Divisão de Recursos Humanos, Ciência da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP/UPE, e Ofício SAD/CPP nº 039/2022,
30.06.2022.                                           
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Nomear, em caráter definitivo, considerando o 
interesse público e tendo em vista o Acórdão 

nos autos do Processo nº 0011831- 
1ª Câmara Direito Público 

do Tribunal de Justiça de Pernambuco -TJ PE, 
qual transitou em julgado em 09 de março de 

2022, determinando dar posse definitiva ao 
RENAN MARQUES BIRRO, CLASSIF. 

no cargo de PROFESSOR UNIVERSITÁRIO, 
LICENCIATURA EM 

SUBÁREA: HISTÓRIA MEDIEVAL E 
ENSINO DE HISTÓRIA MEDIEVAL; CATEGORIA: 

CAMPUS MATA NORTE; aprovado 
Concurso realizado pela Universidade de 

Pernambuco, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 97/2017, de 26.10.2017, publicada no 
D.O.E em 27.10.2017 e Homologado através da 
Portaria Conjunta SAD/UPE 071, de 

publicada no DOE 

anteriormente sub judice, em 
pela PORTARIA N°0305/2019, de 

O.E em 14.03.2019. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1874/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

PRODEP-DIVISÃO DE 
REITORIA-PRODEP-

DRH, da Divisão de Recursos Humanos, Ciência da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas-

PRODEP/UPE, e Ofício SAD/CPP nº 039/2022, de 
                            

R E S O L V E: 

I  -  Nomear os concursados a seguir relacionados, 
para provimento de cargo do Quadro Efetivo de 
Pessoal da Universidade de Pernambuco 
aprovados no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE Nº 158, de
publicada no D.O.E em 21.12.2018; Hom
pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 083, de 
15.07.2020, publicada no D.O.E em
Prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 
110, de 14.07.2022, publicada no D.O.E em 
15.07.2022, tendo em vista Ofício SAD/CPP nº 
039/2022, de 30.06.2022. 

NOME 
CAMPUS ARCOVERDE (UPE)

ADVOGADOS
João Batista Mendes Junior 
REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE 

ADVOGADOS
Izza Bárbara Tameirão Ferreira de 

Holanda Cavalcanti Pinto 
Victor David de Azevedo 

Valadares 
Filipe Reis Caldas 

  

II -       Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2001/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº 126/2022 – REITORIA-PRODEP
RECURSOS HUMANOS – UPE
DRH, da Divisão de Recursos Humanos; e Ciência 
da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP/UPE, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000;
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Nomear os concursados a seguir relacionados, 
do Quadro Efetivo de 

Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE, 
aprovados no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE Nº 158, de 20.12.2018, 

21.12.2018; Homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 083, de 

publicada no D.O.E em 16.07.2020; e 
Prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 
110, de 14.07.2022, publicada no D.O.E em 

Ofício SAD/CPP nº 

CLASSIFICAÇÃO 
CAMPUS ARCOVERDE (UPE) 

ADVOGADOS 
 2º 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - RMR 
ADVOGADOS 

Izza Bárbara Tameirão Ferreira de 
17º 

18º 

19º 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 2001/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

PRODEP-DIVISÃO DE 
UPE-REITORIA-PRODEP-

DRH, da Divisão de Recursos Humanos; e Ciência 
esenvolvimento de Pessoas-

PRODEP/UPE, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000;                        
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R E S O L V E: 

  

I - Nomear, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000, os 
concursados descritos abaixo, aprovados no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE 
nº 045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020: 

  

NOME 
CAMPUS GARANHUNS (UPE)

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Adeniyi Erinade Maciel 
Mauricio Alex do Nascimento 

Moura 
CAMPUS PETROLINA (UPE)

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: INFRAESTRUTURA

Hinalton Henrique Ramos de 
Araújo 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Rodemberg de Souza Costa 
TÉCNICO EM INFORMÁTICA

Jose de Oliveira Santos 
COMPLEXO HOSPITALAR (UPE)

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ENFERMEIRO 

Lusilandia Pinto Madruga (PCD - 
Físico) 

FISIOTERAPEUTA 
Glívia Maria Barros Delmondes 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO

Clarissa Santos da Rocha 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM

Dayana Alexandrina da Silva 
Myrela Dias Barbosa da Silva 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO

PERDA DE CARGO PÚBLICO 
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Nomear, com a ressalva do Artigo 22 da Lei 
Complementar Federal nº 101/2000, os 
concursados descritos abaixo, aprovados no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE 
nº 045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 

 

CLASSIFICAÇÃO 
CAMPUS GARANHUNS (UPE) 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

30º 

31º 

CAMPUS PETROLINA (UPE) 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ANALISTA DE SISTEMAS / ÁREA: INFRAESTRUTURA 

5º 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

29º 
TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

7º 
COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

863º 

25º 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO 
26º 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
405º 
406º 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO 

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO  

A Reitora da Universidade de Pernambuco 
no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, de 11 de junho de 
2003, fazendo cumprir o que preceitua o Art.
da Lei Estadual nº 6123 de 20/07/1968, declara 
perda de cargo público, ao 
servidor LENÍCIO CARNEIRO DE ANDRADE 
FILHO, matrícula nº 9361-
cargo de Médico F02 II D, por meio da PORTARIA 
Nº 806/2022, de 12.05.2022, Publicada no D.O.E 
em 17.05.2022, por não entrar em exercício no 
prazo legal. 

  

Recife, 20 de julho de 2022.

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PRORROGAR 

PORTARIA Nº 1482/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da concursada; CI nº 111/2022
SETOR DE RECURSOS HUMANOS 
RH, da Seção de Recursos Humanos
Campus Garanhuns; e Ciência da Coordenação 
Geral da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE;            
                                                      
   

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I  -  Prorrogar por 60 ( sessenta ) dias, a contar 
de 15.07.2022, o prazo de posse 
da concursada MARIA CECÍLIA FRAGA 
TENÓRIO, CLASSIF. 5º,  aprovada no Concurso 
regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE 
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A Reitora da Universidade de Pernambuco – UPE 
no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do Estatuto, 
Decreto nº 25.552/2003, de 11 de junho de 

fazendo cumprir o que preceitua o Art. 39, 
da Lei Estadual nº 6123 de 20/07/1968, declara 
perda de cargo público, ao 

CARNEIRO DE ANDRADE 
-0, reintegrado ao 

cargo de Médico F02 II D, por meio da PORTARIA 
Nº 806/2022, de 12.05.2022, Publicada no D.O.E 

17.05.2022, por não entrar em exercício no 

Recife, 20 de julho de 2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1482/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da concursada; CI nº 111/2022 – GUS-

ANOS – UPE-GUS-SEC-
RH, da Seção de Recursos Humanos da UPE 
Campus Garanhuns; e Ciência da Coordenação 

Reitoria de Desenvolvimento de 
                                     
                                     

se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

( sessenta ) dias, a contar 
, o prazo de posse 
MARIA CECÍLIA FRAGA 

aprovada no Concurso 
regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
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26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020: e 
nomeada pela PORTARIA Nº 1141/2022, 
de 13.06.2022, Publicada no D.O.E em 
15.06.2022, para provimento de cargo de 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
PEDAGOGO - UPE CAMPUS ARCOVERDE,
Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 
Pernambuco – UPE. 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da Gerência de Controle de Pessoal 
GCP; e Autorização da Coordenação Geral da Pró
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE,                                       
                                                                

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I  -       Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar 
de 27.06.2022, o prazo de posse dos 
concursados abaixo relacionados, aprovados no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE 
nº 045/2017, de 14.06.2017; Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020:
pela PORTARIA Nº 911/2022, de 
27.05.2022, Publicada no D.O.E em 
28.05.2022; para provimento de cargos do 
Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 
Pernambuco – UPE: 
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26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020: e 

PORTARIA Nº 1141/2022, 
Publicada no D.O.E em 

para provimento de cargo de 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA- 

UPE CAMPUS ARCOVERDE, do 
Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1489/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da Gerência de Controle de Pessoal - 

utorização da Coordenação Geral da Pró-
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

                            
               

sposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

(trinta) dias, a contar 
, o prazo de posse dos 

abaixo relacionados, aprovados no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE 

Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020: e nomeados 

PORTARIA Nº 911/2022, de 
Publicada no D.O.E em 
para provimento de cargos do 

Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE)
MÉDICO - INTENSIVISTA ADULTO

NOME 
RICARDO ANTÔNIO BONIFÁCIO 

DE MOURA (PCD - VISUAL) 
ANA CARLA LOPES DE 

ALBUQUERQUE 
FERNANDO JORGE DINIZ 

CAVALCANTI 

  

II -       Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1490/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da Gerência de Controle de Pessoal 
GCP; e Autorização da Coordenação Geral da Pró 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE,                              
                                                       

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I  -       Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar 
de 27.06.2022, o prazo de posse 
da concursada ISABELLA CAROLINE DE MELO 
ARAÚJO VERAS QUEIROZ
54º, aprovada no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 24/2017 de 07 de abril de 
2017; Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 061/2017 de 16 de agosto de 
Prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
59/2019 de 08.10.2019; e 
nomeada pela PORTARIA Nº 912/2022
27.05.2022, Publicada no D.O.E em 
28.05.2022; para provimento de cargo 
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COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 
INTENSIVISTA ADULTO 

CLASSIFICAÇÃO 
RICARDO ANTÔNIO BONIFÁCIO 

 77º 

78º 

79º 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1490/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 

ontrole de Pessoal - 
e Autorização da Coordenação Geral da Pró - 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -
                                     
          

se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

(trinta) dias, a contar 
zo de posse 

ISABELLA CAROLINE DE MELO 
ARAÚJO VERAS QUEIROZ, CLASSIF. 

Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 24/2017 de 07 de abril de 
2017; Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 061/2017 de 16 de agosto de 2017; 
Prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 

de 08.10.2019; e 
PORTARIA Nº 912/2022 de 

Publicada no D.O.E em 
para provimento de cargo 
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Elaboração/Diagramação: 
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de MÉDICO NEONATOLOGISTA -
HOSPITALAR (UPE), do Quadro efetivo 
da Universidade de Pernambuco – UPE.

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1491/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da concursada, Autorização
da UPE Campus Mata Norte;
Coordenação Geral da Pró - 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP/UPE;
                                                                
                                       

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I - Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar 
de 15.07.2022, o prazo de posse da 
concursada ANA PAULA GOMES DA 
SILVA, CLASSIF. 4º, aprovada no Concurso regido 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 
14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 
20.02.2020; e nomeada pela PORTARIA Nº 
1141/2022, de 13.06.2022, Publicada no D.O.E em 
15.06.2022; para provimento de cargo
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
/SECRETÁRIA EXECUTIVA - UPE CAMPUS MATA 
NORTE , do Quadro efetivo de Pessoal da 
Universidade de Pernambuco – UPE.

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de julho de 2022. 
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- COMPLEXO 
do Quadro efetivo de Pessoal 

UPE. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1491/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
ambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da concursada, Autorização da Direção 
da UPE Campus Mata Norte; e Ciência da 

 Reitoria de 
PRODEP/UPE;            

                             

se o disposto no Parágrafo Único 
28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 

Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar 
o prazo de posse da 

ANA PAULA GOMES DA 
aprovada no Concurso regido 

pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 
14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 

PORTARIA Nº 
Publicada no D.O.E em 

para provimento de cargo de 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

CAMPUS MATA 
do Quadro efetivo de Pessoal da 

UPE. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1745/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 134/2022 – REITORIA
DE CADASTRO – UPE-REITORIA
Gerência de Controle de Pessoal;
Coordenação Geral da Pró
Desenvolvimento de Pessoas -
                                                       
                                        

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

  

I  - Prorrogar por 30 (trinta) dias, a
de 15.07.2022, o prazo de posse dos 
concursados abaixo relacionados, aprovados no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE 
nº 045/2017, de 14.06.2017;
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Porta
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020: e nomeados 
pela PORTARIA Nº 1141/2022, de 
13.06.2022, Publicada no D.O.E em 
15.06.2022; para provimento de cargos do 
Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 
Pernambuco – UPE: 

NOME 
COMPLEXO HOSPITALAR (UPE)

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA
ENFERMEIRO

Gabriela Medeiros Salustiano 
(PCD - Visual) 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR)
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Stanley Sales da Silva 

Ednildo Nascimento da Silva (PCD 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1745/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

REITORIA-PRODEP-SEÇÃO 
REITORIA-PRODEP-SCAD, da 

Gerência de Controle de Pessoal; e Autorização da 
Coordenação Geral da Pró-Reitoria de 

PRODEP/UPE,            
                                      

se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

(trinta) dias, a contar 
, o prazo de posse dos 

abaixo relacionados, aprovados no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE 
nº 045/2017, de 14.06.2017; Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020: e nomeados 

PORTARIA Nº 1141/2022, de 
Publicada no D.O.E em 
para provimento de cargos do 

Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 

CLASSIFICAÇÃO 
HOSPITALAR (UPE) 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 
ENFERMEIRO 

Gabriela Medeiros Salustiano 685º 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR) 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
233º 

Ednildo Nascimento da Silva (PCD 2990º 
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Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

- Físico) 

  

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

 PORTARIA Nº 1936/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da concursada, CI nº 125/2022
REITORIA-PRODEP-SEÇÃO DE CADASTRO 
REITORIA-PRODEP-SCAD, da Seção de Cadastro da 
Pró- Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas
PRODEP, e Autorização da Procuradoria Jurídica 
da Universidade de Pernambuco - UPE;
                                                                
                              

  

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I  -    Prorrogar por 30 ( trinta ) dias, a contar 
de 01.08.2022, o prazo de posse da 
concursada MARCELLA REBOUÇAS CAMPELO 
DUEIRE MIRANDA, aprovada no Concurso regido 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 158, de 
20.12.2018, publicada no D.O.E em 21.
Homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 
083, de 15.07.2020, publicada no D.O.E em 
16.07.2020;  Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE Nº 110, de 14.07.2022, publicada no 
D.O.E em 15.07.2022 e nomeada 
pela PORTARIA Nº 1357/2022, de 01.07.20
Publicada no D.O.E em 02.07.2022,
provimento de cargo de ADVOGADO
METROPOLITANA DO RECIFE (RMR)
efetivo de Pessoal da Universidade de 
Pernambuco – UPE. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1936/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da concursada, CI nº 125/2022 – 

CADASTRO – UPE-
SCAD, da Seção de Cadastro da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas- 
Autorização da Procuradoria Jurídica 

UPE;                    
                             

se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

Prorrogar por 30 ( trinta ) dias, a contar 
o prazo de posse da 

MARCELLA REBOUÇAS CAMPELO 
aprovada no Concurso regido 

pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 158, de 
20.12.2018, publicada no D.O.E em 21.12.2018; 
Homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 
083, de 15.07.2020, publicada no D.O.E em 

Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE Nº 110, de 14.07.2022, publicada no 
D.O.E em 15.07.2022 e nomeada 

Nº 1357/2022, de 01.07.2022, 
Publicada no D.O.E em 02.07.2022, para 

ADVOGADO - REGIÃO 
METROPOLITANA DO RECIFE (RMR) do Quadro 
efetivo de Pessoal da Universidade de 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1976/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/20
Solicitação do concursado, CI nº 62/2022 
REITORIA-PRODEP-GERÊNCIA DE CONTROLE DE 
PESSOAL – UPE-REITORIA
Gerência de Controle de Pessoal 
e Autorização da Coordenação Geral da Pró
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoa
PRODEP/UPE;                              
                                                       

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I  -  Prorrogar por 10 (dez) dias, a contar 
de 18.07.2022, o prazo de posse do 
concursado JOSÉ AYALLA DA SILVA
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD
nº 045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020; e nomeado 
pela PORTARIA Nº 1151/2022, de 
15.06.2022, Publicada no D.O.E em 
18.06.2022, para provimento de cargo 
de ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO 
COMPLEXO HOSPITALAR (UPE), do Quadro efetivo 
de Pessoal da Universidade de Pernambuco 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 20 de julho de 2022. 
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se. 

Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1976/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação do concursado, CI nº 62/2022 – 

GERÊNCIA DE CONTROLE DE 
REITORIA-PRODEP-GCP da 

Gerência de Controle de Pessoal - GCP 
Autorização da Coordenação Geral da Pró-

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -
                                     
                       

se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 

grafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

Prorrogar por 10 (dez) dias, a contar 
, o prazo de posse do 

SILVA, aprovado no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE 
nº 045/2017, de 14.06.2017, Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE 030/2020, de 20.02.2020; e nomeado 
pela PORTARIA Nº 1151/2022, de 

Publicada no D.O.E em 
para provimento de cargo 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO - 
COMPLEXO HOSPITALAR (UPE), do Quadro efetivo 
de Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE. 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1990/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação da concursada, CI nº 141/2022
REITORIA-PRODEP-SEÇÃO DE CADASTRO 
REITORIA-PRODEP-SCAD, da Gerência de Controle 
de Pessoal; e Autorização da Coordenação Geral 
da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP/UPE,                                       
                                                                

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I  -  Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar 
de 15.07.2022, o prazo de posse 
da concursada NEUSA TRAJANO DO 
NASCIMENTO, aprovada no Concurso regido pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 
14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 
20.02.2020; e nomeada pela PORTARIA Nº 
1141/2022, de 13.06.2022, Publicada no D.O.E 
em 15.06.2022, para provimento de cargo 
de ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
COMPLEXO HOSPITALAR (UPE), do Quadro efetivo 
de Pessoal da Universidade de Pernambuco 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2014/2022
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Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1990/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em vista 
concursada, CI nº 141/2022 – 

SEÇÃO DE CADASTRO – UPE-
SCAD, da Gerência de Controle 

Autorização da Coordenação Geral 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

                            
               

se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 

Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar 
, o prazo de posse 
NEUSA TRAJANO DO 

no Concurso regido pela 
SAD/UPE nº 045/2017, de 

14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 

pela PORTARIA Nº 
Publicada no D.O.E 

para provimento de cargo 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNICO EM ENFERMAGEM - 
COMPLEXO HOSPITALAR (UPE), do Quadro efetivo 
de Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2014/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação do concursado;
138/2022 REITORIA-PRODEP-SEÇÃO DE 
CADASTRO – UPE-REITORIA-
Seção de Cadastro da Pró
Desenvolvimento de Pessoas 
nº 20/2022 UPE-PETROLINA-
PETROLINA-DIRETORIA da Direção da UPE Campus 
Petrolina,                  

                                                       
                                  

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982,

  

R E S O L V E: 

I - Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar 
de 01.08.2022, o prazo de posse do 
concursado JOSÉ DE SOUZA NETO
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE 
Nº 045/2017, de 14.06.2017; Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 038/2018, de 
26.02.2018; Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE Nº 030/2020, de 20.02.2020 e nomeado 
pela PORTARIA Nº 1356/2022 de 
01.07.2022, para provimento de cargo 
de ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/SECRETÁRIO EXECUTIVO 
CAMPUS PETROLINA, do Quadro efetivo de 
Pessoal da Universidade de Pernambuco 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PROMOVER POR TITULAÇÃO

PORTARIA Nº 1386/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco - UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação do concursado; CI nº 

SEÇÃO DE 
-PRODEP-SCAD da 

Seção de Cadastro da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE e CI 

-DIRETORIA – UPE-
DIRETORIA da Direção da UPE Campus 

                                      

se o disposto no Parágrafo Único 
go 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 

Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar 
, o prazo de posse do 

JOSÉ DE SOUZA NETO, aprovado no 
Concurso regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE 
Nº 045/2017, de 14.06.2017; Homologado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE Nº 038/2018, de 

Prorrogado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE Nº 030/2020, de 20.02.2020 e nomeado 

PORTARIA Nº 1356/2022 de 
para provimento de cargo 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/SECRETÁRIO EXECUTIVO - UPE 

do Quadro efetivo de 
Pessoal da Universidade de Pernambuco – UPE. 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PROMOVER POR TITULAÇÃO  

A Reitora da Fundação Universidade de 
UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da interessada e parecer 
favorável da Pró - Reitoria de Pós
Pesquisa e Inovação da Universidade de 
Pernambuco – PROPEGI,  

  

R E S O L V E: 

I   - Promover por Titulação, com base em Título 
de Doutorado, a servidora ANA RAQUEL MENDES 
DOS SANTOS, mat. nº 14602-1, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Superior de Educação Física 
Professor Universitário/Assistente M02 I A, para 
Professor Universitário/Adjunto M03
de 01.07.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

RECONHECER DIREITO AO ABONO DE 
PERMANÊNCIA 

PORTARIA Nº 1402/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
do servidor SÉRGIO VASCONCELOS MACEDO DO 
NASCIMENTO, mat. nº 5515-8, Professor 
Universitário/Auxiliar M01 III B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Administração e Direito 
partir de 18.01.2022, nos termos das Regras 
de Transição EC 47/05, art. 3º e Parecer nº 
112/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da interessada e parecer 

ria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação da Universidade de 

Promover por Titulação, com base em Título 
ANA RAQUEL MENDES 

1, do Quadro Efetivo 
ta Universidade, com lotação na 

Escola Superior de Educação Física – ESEF, de 
Professor Universitário/Assistente M02 I A, para 
Professor Universitário/Adjunto M03 I A, a contar 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

RECONHECER DIREITO AO ABONO DE 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
SÉRGIO VASCONCELOS MACEDO DO 

8, Professor 
ar M01 III B, do Quadro Efetivo 

de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Administração e Direito - FCAP, a 

, nos termos das Regras 
Transição EC 47/05, art. 3º e Parecer nº 

112/2022, da Procuradoria Jurídica da 
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1410/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora MARIA LUIZA MELO 
ALVES DA SILVA, mat. nº 6216
Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Ciências Médicas
de 20.07.2021, nos termos das Regras
Transição EC Nº 47/05  art. 3º
da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1495/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de 
MARIA LUIZA MELO 

mat. nº 6216-2, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Ciências Médicas-FCM, a partir 

nos termos das Regras de 
art. 3º  e Parecer nº 207, 

da Procuradoria Jurídica da Universidade de 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora LUZENITA DOS SANTOS ALVES,
nº 8148-5, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Auxiliar de Serviços Gerais F04 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina, a partir 
de 14.12.2020, nos termos das Regras 
Permanentes da EC 41/03 e Parecer nº 181/2022, 
da Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1635/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora CÁCIA MENDES 
MARQUES DOS SANTOS, mat. nº 10695
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a partir de 26.06.2022
termos das Regras de  Transição da EC 47/05, art. 
3º e Parecer nº 222/2022, da Procuradoria 
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Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

de Permanência 
LUZENITA DOS SANTOS ALVES, mat. 

5, Auxiliar em Gestão Universitária/ 
Auxiliar de Serviços Gerais F04 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina, a partir 

termos das Regras 
Permanentes da EC 41/03 e Parecer nº 181/2022, 
da Procuradoria Jurídica da Universidade de 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de 
CÁCIA MENDES 

mat. nº 10695-0, 
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

ro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

26.06.2022, nos 
Transição da EC 47/05, art. 

e Parecer nº 222/2022, da Procuradoria 

Jurídica da Universidade de Pernambuco
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1636/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora EDLA CABRAL AZEVEDO NEGREIROS
, mat. nº 6745-8, Médico F02 III D, do Quad
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros
de 17.06.2022, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05 Art.3º
213/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

RECONHECER DIREITO À LICENÇA PRÊMIO

 

PORTARIA Nº 1369/2022 
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Jurídica da Universidade de Pernambuco-

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

elos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 

Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
EDLA CABRAL AZEVEDO NEGREIROS

8, Médico F02 III D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir 

, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05 Art.3º e Parecer nº 
213/2022, da Procuradoria Jurídica da 

PROJUR/UPE.  

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

RECONHECER DIREITO À LICENÇA PRÊMIO 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e PARECER 
JURÍDICO Nº 202/2022 - PROJUR/UPE;

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró 
- Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE 
AMAURY DE MEDEIROS - CISAM

MAT
. NOME CARGO 

5915
-3 

MARIA 
JOSÉ MARTI
NS GOMES 

DE OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM

04 II E 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1401/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
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Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e PARECER 

PROJUR/UPE; 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 

om prévia autorização da Pró 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE 
CISAM 

DECÊNIO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/ 
AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM F

 2010/202
0 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 

Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia auto
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ- HUOC        

MAT. NOME CARGO

4429
-6 

ROSIAN
E ALVES 
LIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM

04 III 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1407/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 
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Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
         

CARGO DECÊNIO 
ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM F

  C 

2006/201
6 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 

Procuradoria Jurídica -



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró 
- Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

  

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

LUIZ TAVARES – PROCAPE

MAT. NOME CARGO 

9731
-4 

NÉLIA 
FARIAS 
PEREIR
A LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/

TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM F0

4 I  E 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1485/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade,
que não sejam comprometidas as atividades da 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
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Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

prometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

PROCAPE  

DECÊNIO 

UNIVERSITÁRIA/ 

F0

2006/201
6 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 

mesma, e contando com prévia autorização da Pró 
- Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE 
AMAURY DE MEDEIROS 

MAT. NOME CARGO

8047
-0 

CLICIDALB
A JOSÉ DE 
OLIVEIRA E 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM

1 I E

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1487/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró 
- Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

LUIZ TAVARES – PROCAPE
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mesma, e contando com prévia autorização da Pró 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE 
AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

CARGO DECÊNIO 
ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ 

AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM F0

1 I E 

2008/201
8 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 

Interessada e Parecer 
Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

prometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

PROCAPE 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

MAT. NOME CARGO 

10050
-1 

JULIANA 
LIS 

APOLINÁRI
O LEAL 
FLORES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM

04 I C 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 11 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1705/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unida
que não sejam comprometidas as atividades 
da mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO 
DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS

MAT. NOME CARGO 

644
4-0 

MARLU
CE 
SOUZA 
OLIVEI
RA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 II 
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DECÊNIO 
ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/ 
TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM  F

2006/201
6 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 

Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 

mesma, e contando com prévia autorização da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO 
DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

DECÊNIO 

TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AUX

F04 II 

2012/20
22 

F 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1707/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, d
que não sejam comprometidas as atividades 
da mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ- HUOC

MAT. NOME CARGO

645
1-3 

ELIAN
E 
EMÍDI
O DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM
C 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 18 de julho de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da 
abaixo relacionada, ficando o gozo deste 

benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 

mesma, e contando com prévia autorização da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
HUOC 

CARGO DECÊNIO 
ASSISTENTE TÉCNICO 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXI

LIAR DE 
ENFERMAGEM F04 II 

2012/20
22 
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BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1720/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 
do mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE 
PERNAMBUCO - POLI

MAT
. 

NOME CARGO 

115
10-
0 

JOSÉ ORL
ANDO 
VIEIRA 
FILHO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJ

UNTO M03 II A

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1721/2022 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 

Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

rometidas as atividades 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE 
POLI 

DECÊNI
O 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJ

M03 II A 

2010/
2022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 
da mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ- HUOC

MAT
. NOME CARGO

774
6-1 

MARGAR
ETH DE 
CASTRO 
CORREIA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM

I F

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1722/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 

Procuradoria Jurídica -

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

prometidas as atividades 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
HUOC 

CARGO DECÊNIO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

I F 

2007/2
017 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 

Interessada e Parecer 
Procuradoria Jurídica -



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 
da mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO 
DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS

MAT. NOME CARGO 

642
9-7 

ANA 
BÁRBA
RA DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUX

ILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 II 

C 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1725/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do(a) Interessado(a)
Parecer Normativo nº 01/2019, da Procuradoria 
Jurídica -PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
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Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 

prometidas as atividades 
mesma, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO 
DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS-CISAM 

DECÊNIO 

TÉCNICO EM 

UNIVERSITÁRIA/AUX

F04 II 

2012/20
22 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do(a) Interessado(a) e 

19, da Procuradoria 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 

anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 
da mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS CARUARU

MAT. NOME CARGO

110
23-
0 

ERIKA 
CARLO
S 
MEDEI
ROS 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJU

NTO  M03 I F

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 2009/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró 
- Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC
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anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
am comprometidas as atividades 

mesma, e contando com prévia autorização da 
Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

UNIDADE: UPE CAMPUS CARUARU 

CARGO 
DECÊNI

O 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJU

M03 I F  

2007/
2017 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

o à Licença-Prêmio 
abaixo relacionada, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró 

itoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
HUOC 
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MAT. NOME CARGO 

8319-
4 

EPONINA 
RÉGIA DE SÁ 

BARRETO 
COUTINHO 

MÉDICO F03 II C
(à disposição da 

Secretaria 
Estadual de 

Saúde de 
Pernambuco 

SES-PE 
com exercício 

no Hospital 
Regional Inácio 
de Sá - HRIS 

Salgueiro - PE)

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2013/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA

MAT. NOME CARGO 

114 WOL PROFESSOR 
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DECÊNIO 
F03 II C 

(à disposição da 
Secretaria 

Estadual de 

Pernambuco 

exercício 
no Hospital 

Regional Inácio 
HRIS -

PE) 

2009/2019 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 

Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
abaixo relacionado, ficando o gozo 

deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pelo Diretor da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 

Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA 

DECÊNI
O 

2010/2

52-
9 

MIR 
ERCI
DES 
PERE
S 

UNIVERSITÁRIO/ADJU
NTO M03 II C

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 27 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

REMOVER 

PORTARIA Nº 1780/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 24/2022 – GUS
DIRETORIA – UPE-GUS-SEC-DIR, d
Campus Garanhuns e Solicitação da Coordenação 
Geral da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas -PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Remover, temporariamente, por 180 (cento e 
oitenta) dias, a contar de
a servidora JACIARA JOSEFA GOMES
11535-5, Professor Universitário/Adjunto M03 
III A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, para a UPE Campus Mata Norte.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1989/2022 
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UNIVERSITÁRIO/ADJU
M03 II C 

022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

GUS-SECRETARIA DA 
DIR, da Direção da UPE 

Campus Garanhuns e Solicitação da Coordenação 
Reitoria de Desenvolvimento de 

Remover, temporariamente, por 180 (cento e 
a contar de 18.07.2022, 

EFA GOMES, mat. nº 
5, Professor Universitário/Adjunto M03 

A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, para a UPE Campus Mata Norte. 

se. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Declaração do Serviço de Perícias Médicas e 
Segurança do Trabalho; CI nº 115/2022
SETOR DE RECURSOS HUMANOS –
RH, da Direção da UPE Multicampi Garanhuns; 
e Ciência da Faculdade de Ciências Médicas 

  

R E S O L V E: 

I   -   Remover, temporariamente, a contar 
de 30.05.2022, a servidora JANNE FREITA
CARVALHO, mat. nº 11085-0, Professor 
Universitário/Assistente M02 II  C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns, para a 
Faculdade de Ciências Médicas - FCM.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

RESCINDIR 

PORTARIA Nº 1363/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Declaração do Serviço de Perícias Médicas e 

CI nº 115/2022 – GUS-
– UPE-GUS-SEC-

RH, da Direção da UPE Multicampi Garanhuns; 
Ciência da Faculdade de Ciências Médicas -FCM; 

Remover, temporariamente, a contar 
JANNE FREITAS DE 

0, Professor 
C, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns, para a 

FCM. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1363/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 

13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do D
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

  

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ
HUOC 

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA 

NOME 

554/
2020 

15308-
7 

THERE
SA 

PRISCIL
LA 

CALAD
O DE 

BARRO
S 

GONÇA
LVES 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1364/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determ
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
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13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 

CARGO 
RESCI
SÃO 

ENFER
MEIRO 

20.06.
2022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1364/2022 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
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de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP  nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

  

ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO 

Nº 
CTD 

MATRÍC
ULA 

NO
ME 

CARGO

11/2
020 16222-1 

ANN
A 

ELIS 
PAZ 
SOA
RES 

PROFES
SOR 

AUXILIA
R

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1365/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
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de Administração através de AD REFERENDUM da 
º 053/2020 de 11.12.2020, homologada 

através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

ÉCNICA DE PERNAMBUCO - POLI 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

PROFES
SOR 

AUXILIA
R 

01.07.2
022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1365/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 

e Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 

2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE 
28 de dezembro de 2020. 

  

UPE CAMPUS MATA SUL

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA 

NOME 

282/2
020 

16755-
0 

VALDE
NICE 

PORTE
LA 

SILVA 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1366/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjun
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

CAMPUS MATA SUL 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

PROFE
SSOR 

AUXILI
AR 

15.06.
2022 

 

Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1366/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 

o/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
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HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
HUOC 

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA 

NOM
E CARGO

 542/
2020 

15174-
2 

MILE
NA 

DUA
RTE 
DE 

MAC
EDO 

ENFERM
EIRO

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 04 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1379/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
do interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 051/2020 de 12.11.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
49.826/2020 de 25 de novembro de 2020 e da 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 108, de 25 de 
novembro de 2020. 
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HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

ENFERM
EIRO 

01.07.
2022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1379/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 051/2020 de 12.11.2020, da Lei Federal nº 

Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
49.826/2020 de 25 de novembro de 2020 e da 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 108, de 25 de 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ
HUOC 

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA 

NOM
E 

12/2
020 

16062-
8 

ALBE
RO 

FERR
EIRA 
DE 

MOR
AIS 

FRAN
ÇA 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 05 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1389/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM d
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 
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HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

MÉDICO 
INTENSI
VISTA 

02.07.
2022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1389/2022 

Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
o Determinado, abaixo 

relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 

D/UPE nº 23, de 05 de março 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ

Nº CTD 
MATRÍCU

LA NOME CARGO

482/20
20 

15310-9 

BRUN
A 

ACCIO
LY 

SOUTO 

MÉDICO 
PEDIAT

RA

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1390/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

UPE CAMPUS PETROLINA

Nº 
CTD 

MATRÍC
ULA 

NOM
E 

CARGO

169/2
020 

16354-6 
HEID

E 
VANE

PROFES
SOR 

AUXILI
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REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- HUOC 

CARGO 
RESCISÃ

O 

MÉDICO 
PEDIAT

RA 

30.06.20
22 

Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1390/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Requerimento da 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 

de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

UPE CAMPUS PETROLINA 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

PROFES
SOR 

AUXILI

17.06.
2022 

SSA 
SOUZ

A 
SANT

OS 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 07 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1391/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de deze
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

UPE CAMPUS PETROLINA

Nº 
CTD 

MATRÍ
CULA 

NOM
E 

441/2
020 

16958-
7 

LUIZA 
GARZI
ERA 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.
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AR 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1391/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

UPE CAMPUS PETROLINA 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

PROFES
SOR 

AUXILI
AR 

01.07.
2022 

 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

  

Recife, 07 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1596/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do 
interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

  

UPE CAMPUS PETROLINA

Nº CTD MATRÍC
ULA 

NOME CARGO

475/20
20 

17009-7 

ALISSO
N CRUZ 
SOLEDA

DE 

PROFESS
OR 

AUXILIAR

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1596/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

rato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 

licado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

UPE CAMPUS PETROLINA 

CARGO RESCISÃ
O 

PROFESS
OR 

AUXILIAR 

27.06.20
22 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1634/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista
PETROLINA-SEÇÃO DE APOIO AO RECURSOS 
HUMANOS – UPE-PETROLINA-APOIO
de Recursos Humanos da UPE Campus Petrolina;

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP 053/2020 de 11.12.2020, homologada através 
do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 2020, 
publicado no DOE de 23 de dezembro de 2020, 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020 e 
da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 28 de 
dezembro de 2020. 

  

UPE CAMPUS PETROLINA

Nº CTD MATRÍCU
LA 

NOME 

241/20
20 

16525-5 

ARLEY 
RIBEIR
O DE 

CASTR
O 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 15 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1712/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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PORTARIA Nº 1634/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 11/2022 – 

SEÇÃO DE APOIO AO RECURSOS 
APOIO-RH, Gerência 

de Recursos Humanos da UPE Campus Petrolina; 

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP 053/2020 de 11.12.2020, homologada através 
do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 2020, 
publicado no DOE de 23 de dezembro de 2020, 

13 de 22 de dezembro de 2020 e 
da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 28 de 

UPE CAMPUS PETROLINA  

CARGO RESCISÃ
O 

PROFESS
OR 

AUXILIAR 

24.07.20
22 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1712/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Estatuto, tendo em vista o Requerimento do 
interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

  

UPE CAMPUS GARANHUNS

Nº CTD 
MATRÍCU

LA 
NOME CARGO

128/20
20 

16315-5 

FLÁVIO 
LYRA 

DE 
ANDRA

DE 

PROFESS
OR 

AUXILIAR

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1714/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
do interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  
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BOLETIM OFICIAL 
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 
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Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

               

 

Estatuto, tendo em vista o Requerimento do 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
mpo Determinado, abaixo 

relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

CAMPUS GARANHUNS 

CARGO 
RESCISÃ

O 

PROFESS
OR 

AUXILIAR 

04.08.20
22 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1714/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

ido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126
28 de dezembro de 2020. 

  

UPE CAMPUS PETROLINA

Nº CTD 
MATRÍC

ULA 
NOME 

503/20
20 

17027-5 

ANTÔNI
O 

CARLOS 
SILVA 

NOGUEI
RA 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 18 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1746/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
do interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº  053/2020 de 11.12.2020, homologada 
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Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 

nistração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

UPE CAMPUS PETROLINA 

CARGO 
RESCISÃ

O 

PROFESS
OR 

AUXILIA
R 

30.06.20
22 

 

Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1746/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 

o/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 

053/2020 de 11.12.2020, homologada 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

  

ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO 

Nº CTD 
MATRÍC

ULA 
NOME CARGO

471/20
20 

17008-9 

LUIZ 
FILIPE 
ALVES 

CORDEI
RO 

PROFESS
OR 

AUXILIA
R

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1992/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 
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através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

ESCOLA POLITÉCNICA DE PERNAMBUCO - POLI 

CARGO 
RESCISÃ

O 

PROFESS
OR 

AUXILIA
R 

 14.07.2
022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1992/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

ho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 

de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA 
DAS GRAÇAS – FENSG

Nº CTD 
MATRÍC

ULA 
NOME 

198/20
20 

16460-7 

LAÍS DE 
CARVAL

HO 
SANTOS 
BEZERR

A 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 25 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1993/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
do interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ
Nº 

CTD 
MATRÍC

ULA 
NOME 

590/2
020 

15534-9 
ALDO 
CÉSAR 

PASSILO

FARMACÊU

HOSPITALA
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FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA 
FENSG 

CARGO 
RESCISÃ

O 

PROFESS
OR 

AUXILIA
R 

01.08.20
22 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1993/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 

, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- HUOC 

CARGO RESCIS
ÃO 

FARMACÊU
TICO 

HOSPITALA

13.07.2
022 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

NGO DA 
SILVA 

R

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1994/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do
interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

UPE CAMPUS PETROLINA

Nº CTD MATRÍC
ULA 

NOME CARGO

151/20
20 

16339-2 

TIAGO 
FERNAN
DO DE 

HOLAND
A 

PROFESS
OR 

AUXILIA
R

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de julho de 2022. 
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R 

Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1994/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 

PE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 

nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 

020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

UPE CAMPUS PETROLINA 

CARGO RESCISÃ
O 

PROFESS
OR 

AUXILIA
R 

20.07.20
22. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1995/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 39/2022
SUPERINTENDENCIA DO COMPLEXO HOSPITALAR 
– UPE-COMPLEXO HOSPITALAR, da 
Superintendência do Complexo Hospitalar da 
Universidade de Pernambuco -

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, autorizado pelo Decreto nº 
52.257, de 10 de fevereiro de 2022, bem como na 
Resolução nº 037, de 07 de julho de 2021, 
homologada pelo Ato nº 3038, de 08 de setembro 
de 2021, regido pelo Edital de que trata a
Conjunta SAD/UPE nº 031, de 25 de fevereiro de 
2022, publicado no DOE de 26 de fevereiro de 
2022. 

  

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALD
Nº 

CTD 
MATRÍC

ULA 
NOME 

02/20
22 17062-3 

WELLING
TON DA 

SILVA 
CARVALH

O 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 25 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1995/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 39/2022 – 
SUPERINTENDENCIA DO COMPLEXO HOSPITALAR 

COMPLEXO HOSPITALAR, da 
Superintendência do Complexo Hospitalar da 

- UPE; 

o Contrato de Trabalho por 
baixo relacionado, a partir 

da data respectivamente indicada.  

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, autorizado pelo Decreto nº 
52.257, de 10 de fevereiro de 2022, bem como na 

37, de 07 de julho de 2021, 
homologada pelo Ato nº 3038, de 08 de setembro 
de 2021, regido pelo Edital de que trata a Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 031, de 25 de fevereiro de 
2022, publicado no DOE de 26 de fevereiro de 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

CARGO 
RESCIS

ÃO 

TECNÓLO
GO EM 

RADIOTER
APIA 

05.07.2
022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL 
Boletim O

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

PORTARIA Nº 1997/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do
interessado ,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, autorizado pelo Decre
52.257, de 10 de fevereiro de 2022, bem como na 
Resolução nº 037, de 07 de julho de 2021, 
homologada pelo Ato nº 3038, de 08 de setembro 
de 2021, regido pelo Edital de que trata a
Conjunta SAD/UPE nº 031, de 25 de fevereiro de 
2022, publicado no DOE de 26 de fevereiro de 
2022. 

  

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ
Nº 

CTD 
MATRÍCU

LA 
NOM

E 
CARGO

04/20
22 17051-8 

RON
Y 

SOUS
A 

COST
A 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTERA
PIA

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 1998/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 38/2022
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PORTARIA Nº 1997/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do  

Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 

autorizado pelo Decreto nº 
52.257, de 10 de fevereiro de 2022, bem como na 
Resolução nº 037, de 07 de julho de 2021, 
homologada pelo Ato nº 3038, de 08 de setembro 
de 2021, regido pelo Edital de que trata a Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 031, de 25 de fevereiro de 

o no DOE de 26 de fevereiro de 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- HUOC 

CARGO 
RESCISÃ

O 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTERA
PIA 

09.07.20
22 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 1998/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 38/2022 – 

SUPERINTENDENCIA DO COMPLEXO HOSPITALAR 
– UPE-COMPLEXO HOSPITALAR, da 
Superintendência do Complexo Hospitalar da 
Universidade de Pernambuco -

  

RESOLVE: Rescindir  o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, autorizado pelo Decreto nº 
52.257, de 10 de fevereiro de 2022, bem como na 
Resolução nº 037, de 07 de julho de 2021, 
homologada pelo Ato nº 3038, de 08 de setembro 
de 2021, regido pelo Edital de que trata a
Conjunta SAD/UPE nº 031, de 25 de fevereiro de 
2022, publicado no DOE de 26 de fevereiro de 
2022. 

  

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ
Nº 

CTD 
MATRÍC

ULA NOME 

07/20
22 

17057-7 

EDYELL
E 

LYSAND
RA 

BARRO
S 

OLIVEIR
A 

TECNÓLOG

RADIOTER

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 25 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

PORTARIA Nº 1999/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 38/2022
SUPERINTENDENCIA DO COMPLEXO HOSPITALAR 
– UPE-COMPLEXO HOSPITALAR, da 
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SUPERINTENDENCIA DO COMPLEXO HOSPITALAR 
COMPLEXO HOSPITALAR, da 
tendência do Complexo Hospitalar da 

- UPE; 

o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
ado, firmado pela Universidade de 

Pernambuco/UPE, autorizado pelo Decreto nº 
52.257, de 10 de fevereiro de 2022, bem como na 
Resolução nº 037, de 07 de julho de 2021, 
homologada pelo Ato nº 3038, de 08 de setembro 
de 2021, regido pelo Edital de que trata a Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 031, de 25 de fevereiro de 
2022, publicado no DOE de 26 de fevereiro de 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- HUOC 

CARGO 
RESCISÃ

O 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTER
APIA 

07.07.2
022 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

PORTARIA Nº 1999/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 38/2022 – 
SUPERINTENDENCIA DO COMPLEXO HOSPITALAR 

COMPLEXO HOSPITALAR, da 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Superintendência do Complexo Hospitalar da 
Universidade de Pernambuco - UPE;

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, autorizado pelo Decreto nº 
52.257, de 10 de fevereiro de 2022, bem como na 
Resolução nº 037, de 07 de julho de 2021, 
homologada pelo Ato nº 3038, de 08 de setembro 
de 2021, regido pelo Edital de que trata a
Conjunta SAD/UPE nº 031, de 25 de fevereiro de 
2022, publicado no DOE de 26 de fevereiro de 
2022. 

  

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ 
Nº 

CTD 
MATRÍC

ULA NOME CARGO

06/20
22 

17056-9 

JULIETA 
MARIA 
BEZERR

A 
FIGUEIR
ÔA DE 

ARAÚJO 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTER
APIA

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 25 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 2017/2022
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do 
interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
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tendência do Complexo Hospitalar da 
UPE; 

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 

 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, autorizado pelo Decreto nº 
52.257, de 10 de fevereiro de 2022, bem como na 
Resolução nº 037, de 07 de julho de 2021, 
homologada pelo Ato nº 3038, de 08 de setembro 

trata a Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 031, de 25 de fevereiro de 
2022, publicado no DOE de 26 de fevereiro de 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

CARGO 
RESCISÃ

O 

TECNÓLOG
O EM 

RADIOTER
APIA 

07.07.2
022 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

PORTARIA Nº 2017/2022 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento do 

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 

relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, hom
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

  

UPE CAMPUS PETROLINA

Nº CTD MATRÍC
ULA 

NOME 

147/20
20 

16336-8 

ILTON 
JARDIM 

DE 
CARVAL

HO 
JUNIOR 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se.

  

Recife, 28 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti

R  E  I  T  O  R A

RETORNAR 

PORTARIA Nº 1514/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA Nº 892/2022, de 26.05.2022; e 
Ciência da Pró - Reitoria de Graduação 
PROGRAD; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Retornar, a contar de
servidora ANDRÉA CARLA CASTRO E SILVA,
nº14507-6, Analista Técnico em Gestão 
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partir da data respectivamente 

Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 

UPE CAMPUS PETROLINA 

CARGO RESCISÃ
O 

PROFESS
OR 

AUXILIA
R 

25.07.20
22 

 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R A 

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA Nº 892/2022, de 26.05.2022; e 

Reitoria de Graduação - 

Retornar, a contar de 01.07.2022, a 
ANDRÉA CARLA CASTRO E SILVA, mat. 

6, Analista Técnico em Gestão 
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Coordenadora

Elaboração/Diagramação: 
Pereira Brandão da Silva/ 

 

 

Universitária/Pedagogo F03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, que se encontrava de Licença sem 
Vencimentos para Trato de Interesse Particular.

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

TORNAR SEM EFEITO   

PORTARIA Nº2122/2022 

  

O Reitor da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA Nº 862/2022 da 
Solicitação da Coordenação Geral da Pró 
de Desenvolvimento de Pessoas- PRODEP;

  

R E S O L V E: 

I  -   Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 862/2022, 
de 24 de maio de 2022, a qual
exercer a Função Gratificada de Supervisão
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de Dados e 
Informação, da Pró - Reitoria de Desenvolvimento 
de Pessoas - PRODEP/UPE, a servidora
SILVA DE OLIVEIRA, mat. nº 8364
Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 II A,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, no período de
até 30.09.2019. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 29 de julho de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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I A, do Quadro Efetivo 
idade, com lotação na 

Reitoria, que se encontrava de Licença sem 
Vencimentos para Trato de Interesse Particular.  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 

da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

 24.05.2022, e 
Solicitação da Coordenação Geral da Pró - Reitoria 

PRODEP; 

PORTARIA Nº 862/2022, 
a qual designa para 

exercer a Função Gratificada de Supervisão-3, 
3, de Gerente da Seção de Dados e 

Reitoria de Desenvolvimento 
a servidora FABIANA 

mat. nº 8364-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Auxiliar de 

o Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, no período de 01.08.2015 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
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