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+-ANO III  Nº 48 DEZEMBRO 2022 

PORTARIAS REITOR 

ALTERAR PERCENTUAL DE GRATIFICAÇÃO 

PORTARIA Nº 5318/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 
tendo em vista requerimento da interessada, 

R E S O L V E: 

I - Alterar de 25% (vinte e cinco por cento) para 
50% (cinquenta por cento) o percentual de 
Gratificação de Incentivo à Titulação Docente, 
tendo em vista a conclusão do Curso de 
Doutorado, da servidora CLEIDE MARIA 
FERRAZ, mat. nº 6752-0, Professora 
Universitária/Assistente M02 III D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Mata Norte, a contar 
de 01.12.2022. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 
  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

AFASTAMENTO 

PORTARIA Nº 5226/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Mata Norte,  

  

R E S O L V E:  

  

I    -   Considerar autorizado o afastamento, 
sem ônus para a UPE, do servidor RENAN 
MARQUES BIRRO, mat. 14534-3, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Mata Norte, 
no período de 30.11.2022 a 01.12.2022, para 
participar da Plenária Nacional do Mestrado 
Profissional em Rede em Ensino de História - 
Profhistória, em Brasília/DF. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5227/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento da interessada, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina,  

  

R E S O L V E:  

  

I   -  Considerar Autorizado o afastamento, sem 
ônus para a UPE, da servidora ELÂINE MARIA DOS 
SANTOS RIBEIRO, mat. 14100-3, Professora 
Universitária/Adjunta M03 I C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Petrolina, 
no período de 29.11.2022 a 01.12.2022, para 
participar do evento Mulheres da Ciência 2022, 
em Recife/PE. 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5238/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003; e considerando 
o disposto no Art. 178, da Lei nº 6.123, de 
20.07.1968; nos Artigos 4º, 14º, 19º e 21º do 
Decreto nº. 40.200, de 13.12.2013; Resolução 
CEPE 041/2004, de 25.10.2004, tendo em vista 
Portaria SAD Nº 3178/2021 de 24/11/2021; Termo 
de Reassunção assinado pela interessada; e 
ciência da Gerência de Gestão de Pessoas da UPE 
Campus Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Fazer retornar do Afastamento para 
elaboração da tese relativa ao curso de Mestrado 
em Profissional em Biblioteconomia, promovido 
pela Universidade Federal do Cariri - UFCA, em 
Juazeiro do Norte - CE, a servidora ELIANE 
BATISTA DE CARVALHO, mat. nº 13644-1, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Bibliotecária F01 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, a partir de 01.12.2022. 

  

II  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022.           
                                                                              

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5347/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento da interessada, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina,  

  

R E S O L V E:  

  

I    -   Considerar autorizado o afastamento, sem 
ônus para a UPE, da servidora GERLENE GRUDKA 
LIRA, mat. 12063-4, Professora 
Universitária/Assistente M02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina, no 
dia 14.12.2022, para participar de banca de defesa 
de Trabalho de Conclusão de Curso de 
Enfermagem da Universidade da Bahia, em 
Senhor do Bonfim/BA. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5356/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento do interessado, e autorização 
da Direção da UPE Campus Petrolina,  

  

R E S O L V E:  

  

I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
UPE, do servidor CLÁUDIO SMALLEY SOARES 
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PEREIRA, mat. 14478-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Petrolina, 
no período de 05.02.2023 a 11.02.2023, para 
participar do Projeto Temático Fragmentação 
Socioespacial e Urbanização Brasileira: Escalas, 
Vetores, Ritmos, Formas e Conteúdos (FRAGURB), 
em Mossoró/RN. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 16 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5827/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento da interessada, e autorização 
da Direção da Direção da UPE Campus Garanhuns; 

  

R E S O L V E:  

  

I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
UPE, da servidora TATIANA ARAÚJO BERTULINO 
DA SILVA, mat. 14064-3, Professora 
Universitária/Adjunta M03 I C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Garanhuns, 
no período de 18.04.2023 a 21.04.2023, para 
participar como membro da Comissão Científica 
no XV Congresso Brasileiro de Terapias Cognitivas, 
no Fiesta Hotel & Convention Center em Salvador 
– BA. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5829/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
Resolução CONSUN 001/2016, de 29 de janeiro de 
2016, requerimento da interessada, e autorização 
da Direção da Direção da UPE Campus Garanhuns; 

  

R E S O L V E:  

  

I    -   Autorizar o afastamento, sem ônus para a 
UPE, da servidora HELOÍSA KARMELINA 
CARVALHO DE SOUSA, mat. 14741-9, Professora 
Universitária/Adjunta M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação 
na UPE Campus Garanhuns, 
no período de 18.04.2023 a 21.04.2023, para 
participar do XV Congresso Brasileiro de Terapias 
Cognitivas, no Fiesta Hotel & Convention Center 
em Salvador – BA. 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

   

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À 

TITULAÇÃO DOCENTE 

PORTARIA Nº 5324/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 
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considerando o disposto no Art. 39 da Lei 
Complementar nº 101, de 23.11.2007 – Anexo V, 
tendo em vista requerimento da interessada, 

  

R E S O L V E: 

I  -     Conceder Gratificação de Incentivo à 
Titulação Docente, no percentual de 25% (vinte e 
cinco por cento), tendo em vista a conclusão do 
Curso de Mestrado, à servidora CAROLINA 
SALAZAR L'ARMÉE QUEIROGA DE 
MEDEIROS, mat. nº 17182-4, Professora 
Universitária/Assistente M02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Arcoverde, a contar 
de 25.10.2022. 

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 
  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE PERIGO LABORAL 

PORTARIA Nº 5203/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GRACIETE MARIA PEREIRA, mat. 
nº 17582, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Social F01 III F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, à 
disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra - HR, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R  A 

PORTARIA Nº 5204/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KADJANE MENDES DO RÊGO BARRETO
, mat. nº 20656, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Agente de Serviços Gerais F01 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, à disposição do Hospital da 
Restauração Governador Paulo Guerra - HR, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5205/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MANOEL HORÁCIO DE AMORIM, mat. nº 
12904, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Serviços Gerais F01 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, à disposição do Hospital da 
Restauração Governador Paulo Guerra - HR, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5206/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA PENHA DE SÁ RODRIGUES
, mat. nº 15814,  Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 III F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, à 
disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra - HR, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5207/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DE FÁTIMA DE PINHO BORGE
S, mat. nº 17566, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Social F01 III E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, à 
disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra - HR, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5208/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DE LOURDES DE SOUSA 
SANTOS, mat. nº 20788, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica em Laboratório F02 
III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, à disposição do Hospital da 
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Restauração Governador Paulo Guerra - HR, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5209/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DO CARMO DIDIER LYRA 
UCHOA, mat. nº  13188, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 IV F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade,  à 
disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra - HR, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5210/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA HELENA DOS SANTOS 
OLIVEIRA, mat. nº 19410, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 III F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, à 
disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra - HR, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5211/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA JOSÉ DO MONTE PORTELA, mat. 
nº 13307, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, à 
disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra - HR, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5212/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA JOSÉ MUNIZ DE FRANÇA, mat. 
nº 13331,  Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, à 
disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra - HR, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5213/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA PAULA DE ARAÚJO, mat. nº 
23264, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Agente Administrativa F01 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, à 
disposição do  IRH - Instituto de Recursos 
Humanos / CARPINA, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5214/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MIRIAM BEZERRA DOS MONTES, mat. 
nº 13650, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Atendente de Enfermagem F04 IV F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
à disposição do Hospital da Restauração 
Governador Paulo Guerra - HR, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

8 

PORTARIA Nº 5215/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SARAH ELIZABETH DE ALBUQUERQUE 
BELTRÃO CANUTO, mat. nº 50881, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Nutricionista F02 
III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, à disposição do Hospital da 
Restauração Governador Paulo Guerra - HR, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 01 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5260/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NORMANDA GUEDES DO 
NASCIMENTO, mat. nº 7812-3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 

Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5261/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PATRICIA ANDRÉA DE OLIVEIRA 
LIMA, mat. nº 7968-5, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5262/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PATRÍCIA REJANE ALVES DA SILVA, mat. 
nº 8836-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5281/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KAMILA DE NAZARE RIBAS LEAL, mat. 
nº 17040-2, Médica/Ginecologista e Obstetrícia 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, 
a contar de 01.08.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5282/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA BETANIA DE MELO, mat. nº 
17026-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.08.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5283/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NAYARA BARBOSA TORRES DA 
SILVA, mat. nº 17033-0, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Farmacêutica F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.08.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5284/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RENATA MACÊDO DE LIMA 
MAGALHÃES, mat. nº 17029-1, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica em 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury 
de Medeiros - CISAM, a contar de 04.08.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5285/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor WILLAMIS SILVA DE SOUZA, mat. nº 
17000-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 05.08.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5286/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora TAYNARA BARBOSA DO AMARAL 
VILELA, mat. nº 17030-5, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
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Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.08.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5287/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor SÉRGIO AUGUSTO DE ARRUDA 
SANTIAGO, mat. nº 17031-3, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Segurança do 
Trabalho F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, a contar de 01.08.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5288/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NAYARA FRANCISCA CABRAL DE 
SOUSA, mat. nº 17024-0, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 08.07.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5361/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADELMACÍRIA KETLYM MENDES 
FERNANDES, mat. nº 15088-6, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5362/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRIANA DA SILVA SANCHO, mat. 
nº 14886-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5363/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ALAN GALVÃO PAIXÃO, mat. nº 14980-

2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5364/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALESSANDRA SILVA DOS REIS, mat. 
nº 9027-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5365/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ALEX FELIPE CORREIA, mat. nº 13970-
0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5366/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ALMIR JOSÉ BERNARDO, mat. nº 15125-
4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5367/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora AMANDA CAROLINE GALVÃO DE 
SOUZA, mat. nº 16487-9, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5368/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora AMANDA CRISTINA OLIVEIRA 
LIMA, mat. nº 15082-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5369/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CAROLINA DA SILVA, mat. nº 7767-
4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5370/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA LÚCIA COSTA ANDRADE, mat. 
nº 10198-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5371/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA LÚCIA DE SENA SILVA, mat. 
nº 7296-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5372/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA LÚCIA GOMES DA SILVA, mat. 
nº 15357-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5373/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA MARIA DA SILVA, mat. nº 7973-
1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5374/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDREA MARIA DE OLIVEIRA, mat. 
nº 15955-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5375/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor AQUIS SILVA GUALBERTO, mat. 
nº 13512-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5376/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor CARLOS ANTÔNIO NEGROMONTE 
BARBOSA, mat. nº 15107-6, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5377/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CÉLIA REGINA DE LIMA, mat. nº 9292-
4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5378/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CELINA ARAÚJO DE CALDAS SILVA, mat. 
nº 14851-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5379/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLÁUDIA CRISTINA DE LIRA 
SANTANA, mat. nº 14029-5, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5380/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLÁUDIA MARIA DA SILVA NEVES, mat. 
nº 13602-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5381/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLEONICE QUITÉRIA DUARTE, mat. 
nº 15138-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5382/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor DANIELTON CARNEIRO DA SILVA, mat. 
nº 16493-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5383/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DEISY MARIA DE ALMEIDA FREIRE, mat. 
nº 6449-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5384/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DIENIRA ELIZA ALVES DA SILVA, mat. 
nº 16492-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5385/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor DIONÍSIO DE SOUZA SILVA, mat. nº 5233-
7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5386/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DRIELLY KELLY CLEMENTINO DA 
SILVA, mat. nº 15083-5, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 

A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5387/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EDUARDO JOSÉ CARDOSO, mat. nº 8697-
5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5388/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELAINE NEMÉZIO GALDINO, mat. 
nº 16717-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5389/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIANE MARIA DA SILVA, mat. nº 8420-
4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5390/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EVANDRO CONSTANTINO DE 
LEMOS, mat. nº 15106-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5391/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA DE FREITAS, mat. nº 15127-
0, Assistente Técnica em Gestão 
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Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5392/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA DOS SANTOS BARBOSA 
RODRIGUES, mat. nº 10285-7, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5393/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FÁBIO DOROTEU PEREIRA, mat. 
nº 14719-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5394/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FÁBIO JUNIO CARDOSO PEREIRA, mat. 
nº 9612-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5395/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABRÍCIA GALENO DE OLIVEIRA, mat. 
nº 13484-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5396/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FELIPE GOMES DOS SANTOS, mat. 

nº 14293-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5397/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FERNANDO ANTÔNIO DOS SANTOS 
JUNIOR, mat. nº 13802-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5398/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FLÁVIO FRANCISCO DO 
NASCIMENTO, mat. nº 14295-6, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico de 
Enfermagem F04 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5399/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FRANCISCO FÉLIX DE ARRUDA 
FILHO, mat. nº 15347-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5400/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GIORGIA EDITH BEZERRA DA 
COSTA, mat. nº 15081-9, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5401/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GISELDA GABRIELA PEREIRA LIMA DA 
CRUZ, mat. nº 16371-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5402/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GRAZIELLY GREICE DE OLIVEIRA 
GALVÃO, mat. nº 15079-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5403/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ILSA CARLA CABRAL DA SILVA, mat. 
nº 8421-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5404/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IRLENE DO CARMO CABRAL DA 
SILVA, mat. nº 15115-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
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Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5405/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IVANA ANDRADE DE SOUZA, mat. 
nº 16441-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5406/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IVANILDA SILVANA FERNANDES DA 
SILVA TELES, mat. nº 13920-3, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5407/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JÉSSICA KELLY SILVÉRIO SILVA, mat. 
nº 14813-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5408/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JÉSSICA RAFAELLY SANTOS 
ALMEIDA, mat. nº 15105-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5409/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JESSYCA FRANÇA DE SANTANA, mat. 
nº 15072-0, Assistente Técnica em Gestão 

Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5410/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor JOSÉ ALMIR ALVES DA SILVA, mat. 
nº 15027-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5411/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KARINI CRISTINA DE LIMA 
EVANGELISTA, mat. nº 14800-8, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5412/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KAROLAINE FERNANDA DE 
ALBUQUERQUE SILVA, mat. nº 14815-
6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5413/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LANUZE CRISTINA DA SILVA, mat. 
nº 15124-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5414/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LEILHA LOIOLA SILVA, mat. nº 8224-
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4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5415/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor LEONARDO FRANCISCO DOS 
SANTOS, mat. nº 13587-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

 Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5416/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LÚCIA MARIA DOS SANTOS, mat. 
nº 8412-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5417/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor LUCIANO DE BRITO MARQUES, mat. 
nº 4421-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Administração F04 III B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5418/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MANUELLY CRISTINE DE LIMA 
SANTOS, mat. nº 13523-2, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5419/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MARCOS ANDRÉ DOS SANTOS, mat. 
nº 14299-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5420/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA APARECIDA CANTARELLI DE 
OLIVEIRA, mat. nº 2253-5, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativa 
F04 III F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5421/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DO ESPÍRITO SANTO 
NOBERTO, mat. nº 2290-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Recepcionista F01 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5422/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARÍLIA GABRIELLA DA SILVA 
SANTOS, mat. nº 9513-3, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5423/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIZA LOPES DE MELO 
ALBUQUERQUE, mat. nº 7418-7, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 II G, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5424/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARLENE ÂNGELA RODRIGUES DE 
SANTANA, mat. nº 15071-1, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5425/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARLI JOSÉ DE SANTANA, mat. 
nº 5244-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5426/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MAURA DA SILVA GONDIM, mat. 
nº 10182-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5427/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MICHELE PESSOA DE ANDRADE 
SILVA, mat. nº 15350-8, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
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A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5428/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MICHELLE NOGUEIRA DA SILVA, mat. 
nº 15085-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5429/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MÔNICA JUVINO DA SILVA, mat. 
nº 15134-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5430/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor NAELSON TELES CALHEIROS NETO, mat. 
nº 14525-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5431/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PALOMA TAVARES MORAIS, mat. 
nº 9130-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5432/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PATRÍCIA GOMES DA SILVA 
SOUSA, mat. nº 10199-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 

D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5433/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor PEDRO HENRIQUE SANTOS 
OLIVEIRA, mat. nº 14563-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5434/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PERPÉTUA DO SOCORRO BARBOSA DOS 
SANTOS, mat. nº 5855-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5435/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PRISCILA DE ARRUDA SILVA, mat. 
nº 9203-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5436/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PRISCYLLA KATIÚCIA DUARTE DA 
SILVA, mat. nº 16838-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5437/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RAFAELA CABRAL DE SOUZA, mat. 
nº 15084-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5438/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RAFAELA PRISCILA VIDAL 
NASCIMENTO, mat. nº 14589-0, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5441/2022 

 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RAQUEL ELIAS DE ARAÚJO 
GOMES, mat. nº 15130-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5442/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RENATA CRUZ DE CASTRO, mat. 
nº 13814-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5443/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROBERTA JAKELINY GUIMARÃES 
PEREIRA, mat. nº 9192-8, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5444/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor RODRIGO DIAS ALVES, mat. nº 15080-
0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5445/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSICLEIDE MENDES DA SILVA, mat. 
nº 9230-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5446/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SELMA SANTOS FERREIRA 
ARAÚJO, mat. nº 14003-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5447/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor SÉRGIO ROBERTO COSTA PINTO, mat. 
nº 15090-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5448/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SHARLENE NERY DO NASCIMENTO 
SILVA, mat. nº 15337-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5449/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SHENIA MONIQUE SOUZA DE 
ABREU, mat. nº 16183-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5450/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SÍLVIA CIRILO NICOLAU FÉLIX, mat. 
nº 9022-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5451/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora THACIANA KAMILLA LIMA DE 
SOUZA, mat. nº 14720-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5452/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor TIAGO FRANCISCO BRANDÃO DE 
OLIVEIRA, mat. nº 14822-9, Assistente Técnico em 
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Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5453/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor TOMÁS DE BARROS SOUZA, mat. 
nº 15086-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5454/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor VÁLTER DINIZ DA SILVA, mat. nº 15363-
0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5455/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VERÔNICA MUNIZ XAVIER, mat. 
nº 15699-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5456/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VERONICI AZEVEDO DA SILVA, mat. 
nº 15879-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5457/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VIVIANE SANTOS DE LIRA, mat. 

nº 16836-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5458/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora WALDEILDA MARIA FERNANDES DE 
BARROS, mat. nº 2266-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Agente Administrativa F01 III 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5459/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora WEDNA SILVA DE BRITO, mat. 
nº 14307-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5460/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor WELLINGTON DA SILVA DE 
ANDRADE, mat. nº 14806-7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5474/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PATRÍCIA VERA SANTOS DA 
PAIXÁO, mat. nº 9886-8, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5475/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PAULA CRISTINA ROSA DA SILVA, mat. 
nº 9782-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5476/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor PAULO FELIPE LIRA DE LIMA 
AMORIM, mat. nº 14031-7, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5477/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor PAULO FERNANDO LEITE FILHO, mat. nº 
10593-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Informática F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5478/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor PAULO HENRIQUE DE AMORIM, mat. nº 
16565-4, Assistente Técnico em Gestão 
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Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5479/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor PETRONILO FREIRE SANTIAGO 
RIBEIRO, mat. nº 7882-4, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5480/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PRISCILA FERREIRA DE ARAÚJO 
SILVA, mat. nº 14818-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5481/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PRISCILLA CLÁUDIO BEZERRA, mat. nº 
9559-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5482/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PRYSCILLA LAYANNA BEZERRA DE 
CARVALHO, mat. nº 14875-0, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica em Laboratório 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5483/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RAFAELLA CHRISELLE DA SILVA, mat. nº 
9929-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5484/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RAIANE ALBUQUERQUE DE 
SANTANA, mat. nº 13959-9, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F01 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5485/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RAIMUNDA DE JESUS DANTAS, mat. nº 
9722-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5486/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RAMONNA ROBERTA CRUZ DA 
COSTA, mat. nº 14424-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica em Laboratório F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5487/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RAQUEL DA SILVA AMÂNCIO, mat. nº 
8847-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5488/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora REBECA SUZANA CAVALCANTI GOMES 
DA FONSECA, mat. nº 9561-3, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5489/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora REGINA CÉLIA BRAGA DE SOUZA, mat. 
nº 9901-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5490/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora REGINA CELLI HENRIQUE DA 
SILVA, mat. nº 9660-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 
II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5491/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora REGINA KARLA MENEZES ROCHA DE 
MELO, mat. nº 9684-9, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5492/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RENATA ALVES DOS SANTOS 
MOURA, mat. nº 10727-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5493/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RHADARANE CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA 
MAGALHÃES, mat. nº 9891-4, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5494/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor RICARDO JOSÉ OLÍMPIO, mat. nº 13762-
6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5495/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor RICARDO LUIZ DE FRANÇA FILHO, mat. 
nº 9926-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5496/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RITA DE CÁSSIA BATISTA 
RODRIGUES, mat. nº 9864-7, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5497/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RITA DE CÁSSIA DA COSTA 
SANTOS, mat. nº 9787-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
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E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5498/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RITA DE CÁSSIA SOUZA ALHEIROS, mat. 
nº 5482-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Agente Administrativa F04 III A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5499/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RITA MARIA DE CÁSSIA SILVA, mat. nº 
15759-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5500/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RIVÂNIA PINTO DE CASTRO, mat. nº 
9778-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5501/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor RIVANILDO SIMPLÍCIO DA SILVA, mat. nº 
10176-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5502/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ROBERTO ATAÍDE DA SILVA, mat. nº 
10725-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5503/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ROBSON LIMA DE FREITAS, mat. nº 
13763-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5504/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor RODRIGO ANTÔNIO SILVA DO 
CARMO, mat. nº 10253-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5505/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor RODRIGO LAURIANO VILELA, mat. nº 
14946-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5506/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSANE CRISTINE DE MELLO, mat. nº 
9571-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5507/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSÂNGELA BATISTA DOS 
SANTOS, mat. nº 5645-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5508/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSANGELA MORAIS ARAÚJO, mat. nº 
3553-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Agente Administrativa F04 III E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5509/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSANIR MARIA DE SANTANA 
VIDAL, mat. nº 13764-2, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5510/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSEANE BEZERRA DE OLIVEIRA, mat. 
nº 9844-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5511/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSEANE CLAUDINO SILVA DOS 
SANTOS, mat. nº 13765-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5512/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSEMARY DA SILVA FELIZARDO, mat. 
nº 9639-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5513/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSILENE VILA NOVA FELICIANO, mat. 
nº 10547-3, Assistente Técnica em Gestão 
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Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5514/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSINEIDE MELO DA SILVA, mat. nº 
14042-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5515/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSINETE RAPOSO DA HORA, mat. nº 
9708-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5516/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor RUBEN FERNANDO SALES BATISTA 
LIRA, mat. nº 14831-8, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F01 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5517/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RÚBIA DE SENA SILVA, mat. nº 9516-8, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 II B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5518/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RUTE HERMANA GOMES DE 
CASTRO, mat. nº 9652-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 
II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5519/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SANDRA CARMEM BARBOSA 
SAMPAIO, mat. nº 9896-5, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5520/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SANDRA CRISTINA FERREIRA DE 
SOUZA, mat. nº 13769-3, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5521/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SANDRA DE FÁTIMA SILVA 
MEDEIROS, mat. nº 10473-6, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5522/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SANDRA MARIA VIEIRA, mat. nº 10477-
9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

57 

PORTARIA Nº 5523/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SANDRA SANTOS DE MORAIS, mat. nº 
5158-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5524/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SANDRA VIEIRA DA SILVA RÊGO, mat. 
nº 5180-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5525/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SARA EVANGELISTA DA SILVA, mat. nº 
13770-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F03 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5526/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor SÉRGIO PEDRO DA SILVA, mat. nº 9667-
9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5527/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor SÉRVIO TÚLIO CONCEIÇÃO 
RODRIGUES, mat. nº 9795-0, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5528/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor SÉRVIO TÚLIO CONCEIÇÃO 
RODRIGUES, mat. nº 13771-5, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem 
F04 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5529/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SEVERINA FRANCELINA DE 
OLIVEIRA, mat. nº 9931-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5530/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SEVERINA LAURINDA DA SILVA, mat. nº 
2002-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5531/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SHEILA BATISTA DE ARAÚJO SILVA 
LACERDA, mat. nº 13773-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5532/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor SHERLTON RAMOS PEREIRA DE 
OLIVEIRA, mat. nº 10072-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
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Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5533/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SHIRLENE CRISTINA DUARTE, mat. nº 
13774-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5534/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SHIRLENE CRISTINA DUARTE, mat. nº 
9693-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5535/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SILVANEIDE MARIA DA LUZ, mat. nº 
9803-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5536/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SILVÂNIA CÂNDIDO DE BRITO, mat. nº 
14517-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5537/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SILVIA ALVES RAMOS, mat. nº 9565-6, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5538/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SIMONE ALBUQUERQUE LEAL, mat. nº 
9662-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5539/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SIRLEIDE VERÔNICA DE LIMA, mat. nº 
14725-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5540/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SOLANGE GOMES BORBA, mat. nº 
16450-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5541/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora STELIA MARIA DOS SANTOS, mat. nº 
10339-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5542/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora STELLA CAROLLINA SILVA CRUZ, mat. nº 
16104-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5543/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SUELEN MAIA NÓBREGA, mat. nº 
14429-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5544/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SUELY CONCEIÇÃO RIBEIRO DA 
SILVA, mat. nº 9514-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5545/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SUELY MARIA DA SILVA, mat. nº 13778-
2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F03 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5546/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SUZENI TEIXEIRA DA SILVA, mat. nº 
9899-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5547/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora TARCIANA FERREIRA DO 
NASCIMENTO, mat. nº 13902-5, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F04 I B, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5548/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora TATIANA BATISTA DE LIRA 
SIQUEIRA, mat. nº 14867-9, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica em Laboratório F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
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Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5549/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora TATIANA LOPES BORGES, mat. nº 9598-
2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5550/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora TATIANE BATISTA DE SANTANA, mat. nº 
14812-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5551/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora TELMA VALKÍRIA XAVIER, mat. nº 9519-
2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5552/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora THAÍS GONDIM ANICETO, mat. nº 
13780-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5553/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor THOMAS DIAS BARBOSA DE LIMA, mat. 
nº 10938-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5554/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor TIAGO HEIDER SANTOS DE 
MENDONÇA, mat. nº 14493-2, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Técnico em Laboratório 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5555/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ÚRSULLA ROBERTA MACHADO 
BEZERRA, mat. nº 9637-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5556/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor VALDÊNIO RUFINO DA SILVA, mat. nº 
14306-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5557/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VALÉRIA CRISTINA DA SILVA, mat. nº 
9700-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5558/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VALÉRIA NOBRE DE LIMA SANTOS, mat. 
nº 7249-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5559/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VALÉRIA TAVARES CAVALCANTI, mat. 
nº 9905-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5560/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VALQUÍRIA NEVES SILVA LIMA, mat. nº 
9080-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5561/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

69 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VANDILEIDE MUNIZ DA SILVA, mat. nº 
9586-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5562/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VANEÇA GUILHERME DA SILVA 
SANTOS, mat. nº 13785-5, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5563/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VANESSA CASSIMIRO DA SILVA SANTOS 
PEREIRA, mat. nº 9936-8, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5564/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VANESSA DE CASSIA PEREIRA, mat. nº 
15886-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5565/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VANESSA DO NASCIMENTO 
OLIVEIRA, mat. nº 9539-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5566/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VANESSA FERREIRA DA SILVA, mat. nº 
9924-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5567/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VANESSA FONSECA ALACOQUE 
VAZ, mat. nº 9670-9, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 
II A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5568/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VERA LÚCIA PEREIRA DE 
SANTANA, mat. nº 10696-8, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5569/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VERALÚCIA SOUZA DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 9630-0, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F04 I G, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5572/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRIANA CABRAL DE GOUVÊIA 
MACHADO, mat. nº 7106-4, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5573/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALDICÉIA NUNES DE OLIVEIRA LEAL, 
mat. nº 9308-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5574/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALESSANDRA BASTOS DA CRUZ, mat. nº 
9164-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 

lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5577/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALEXANDRA MARIA DA SILVA 
SIQUEIRA, mat. nº 13601-8, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5578/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora AMANDA PONTES DE SÁ MARQUIM 
GONDIM, mat. nº 13761-8, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5579/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CARINA SOTERO SENA, mat. nº 
13766-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5580/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CAROLINA DE QUEIROZ COSTA, 
mat. nº 13712-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5581/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CLÁUDIA OLIVEIRA DE MORAES, 
mat. nº 14672-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5582/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CLÁUDIA SANTOS DA PAZ, mat. nº 
13951-3, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5584/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CONCEIÇÃO MARTINS DE 
ALMEIDA BEZERRA, mat. nº 10795-6, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5585/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA ELIZABETH LOPES DE CARVALHO, 
mat. nº 13872-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5587/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA IRENE COELHO NUNES, mat. nº 
13499-6, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5588/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA LÚCIA ALVES DE SOUZA, mat. nº 
8660-6, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 I G, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5589/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA LÚCIA ANTÔNIA BARBOSA, mat. nº 
9123-5, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5590/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA PAULA FERREIRA MARQUES DE 
ARAÚJO, mat. nº 10158-3, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5591/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ANDERSON ADELSON DE OLIVEIRA, mat. 
nº 15326-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5592/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDRÉA FERREIRA LOPES DINIZ MAIA, 
mat. nº 13463-5, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5593/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDREZA PAULENE TOMÉ, mat. nº 
9399-8, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5594/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ÂNGELA DE OLIVEIRA VILARINHO, mat. 
nº 9435-8, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5595/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANNA CARINA ROCHA NASCIMENTO, 
mat. nº 10655-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5596/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora BERENICE MACIEL, mat. nº 9110-3, 
Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5597/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora BRUNA LOPES DA SILVA, mat. nº 15034-
7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5598/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CAMILA FERNANDES DA SILVA 
CARVALHO, mat. nº 14606-4, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I A, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5599/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CARMEM LÚCIA DA SILVA MOREIRA, 
mat. nº 7592-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5600/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CECÍLIA DE LIMA FIGUEIREDO VILAÇA, 
mat. nº 15035-5, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5601/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CÍNTHIA IVO DA SILVA DIAS, mat. nº 
10145-1, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5602/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLÁUDIA KAERCHER DE OLIVEIRA, mat. 
nº 7591-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 II F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5603/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor CLÊNIO ROBERTO RIBEIRO DE LIMA, mat. 
nº 9030-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I E, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5604/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CRISLAINE CRISTINA DA SILVA GOMES, 
mat. nº 13912-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5605/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CRISTIANE PORTO SABINO PINHO, mat. 
nº 13626-3, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5606/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CYBELLE MACÊDO DO ESPÍRITO SANTO 
SANTANA, mat. nº 13677-8, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5607/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CYNARA MACHADO DE MELO, mat. nº 
13752-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5609/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CYNTHIA ANGÉLICA RAMOS DE 
OLIVEIRA DOURADO, mat. nº 16532-8, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F01 I 

A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5610/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CYNTHIA FERREIRA LIMA FALCÃO, mat. 
nº 7614-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 II G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5611/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DAYSE DE MELO DIAS, mat. nº 14961-6, 
Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5612/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DENISE PRISCILA BEZERRA DA SILVA, 
mat. nº 13575-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5613/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DENISE RAFAELA CLAUDINO GUERRA 
DA SILVA, mat. nº 13941-6, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5614/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DEYSE QUEIROZ NOGUEIRA, mat. nº 
16815-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

83 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5615/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DJANETE CABRAL DE MOURA, mat. nº 
5160-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5616/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EDINALDO BRITO DOS SANTOS, mat. nº 
15877-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5617/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELAINE MARIA DO CARMO DE 
ANDRADE LIMA DA SILVA, mat. nº 9484-6, 
Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5618/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELAINE PATRÍCIA DE MORAIS SERENO 
CARNEIRO, mat. nº 13940-8, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5619/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIANE DAMASCENO ESPÍNDOLA, mat. 
nº 10138-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5620/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELISÂNGELA CAMPOS DA SILVA, mat. nº 
10071-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5621/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIZANDRA CÁSSIA DA SILVA OLIVEIRA, 
mat. nº 9217-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F04 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5622/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EMANUELLY WEDJA DO NASCIMENTO 
LIMA E SILVA, mat. nº 15789-9, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Enfermeira F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5623/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ÉRIKA LUCIANA GARCIA DO MONTE, 
mat. nº 9233-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5624/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ÉRIKA PATRICIA DOS SANTOS 
RODRIGUES LIMA, mat. nº 10311-0, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F01 I 
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C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5625/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ESMERALDO RODRIGUES DE LIMA NETO, 
mat. nº 7438-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 III C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5650/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EVELYNE NASCIMENTO PEDROSA, mat. 
nº 14451-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5651/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FELIPE CARVALHO FARIAS, mat. 
nº 15642-6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5652/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FLAVIANNE DE SOUZA AZEVEDO, mat. 
nº 9694-6, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5653/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GERLUCE ARAÚJO SILVA DE SOUZA 
MONTEIRO, mat. nº 10802-2, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I F, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5654/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GIOCONDA MARIA DE SÁ CAVALCANTI 
DOS SANTOS, mat. nº 13535-6, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F01 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5655/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GLÁUCIA ALYNE NUNES DE LACERDA, 
mat. nº 13521-6, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5656/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GLENYA PESSOA SILVA DE ARAÚJO, 
mat. nº 10044-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5657/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora HELANA MARIA FERREIRA RENESTO, 
mat. nº 10744-1, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5658/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IOLANE NEVES DE SOUZA BEZERRA, 
mat. nº 10177-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5659/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ÍRIS FÁBIA ALBUQUERQUE DOS 
SANTOS, mat. nº 13719-7, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5660/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IVONE MARIA CORREIA DE LIMA, mat. 
nº 10728-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5661/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JANE CLEIDE NASCIMENTO DA SILVA, 
mat. nº 13591-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

90 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5662/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JANE JEIZA DIAS DA SILVA, mat. 
nº 15042-8, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5663/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JANETE MARIA DA CRUZ SILVA, mat. 
nº 13584-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I C, do Quadro 

Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5664/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor JERÔNIMO FAUSTINO DO RÊGO FILHO, 
mat. nº 13871-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F03 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5665/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JOCASTRA BISPO DE SANTANA, mat. 
nº 16830-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5666/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor JORGE JOSÉ COELHO DE ANDRADE, mat. 
nº 10390-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5667/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JOYCE DA SILVA MENDES, mat. 
nº 13790-1, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5668/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JUCIANA GOMES MENEZES BARRETO, 
mat. nº 15041-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5669/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JULIANA BELTRÃO MULATINHO, mat. 
nº 15136-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5670/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JULIANA COELHO LEMOS DE MELO, 
mat. nº 13671-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5671/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JULYANNE DE MORAIS COUTINHO 
NEVES PEREIRA, mat. nº 13466-0, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5672/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KARINA THEREZA DA SILVA, mat. 
nº 16531-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5673/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KARINE VENTURA HENRIQUES DOS 
SANTOS, mat. nº 13592-5, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I C, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5674/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KARLA ALESSANDRA DA SILVA 
GONÇALVES, mat. nº 10115-0, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5675/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KATHIA CRISTINA DE ALBUQUERQUE 
MACEDO, mat. nº 8031-4, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5676/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KÁTIA SILVA, mat. nº 9024-7, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5677/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LAISA DARLEM DA SILVA NASCIMENTO, 
mat. nº 14515-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5678/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LEIDIANE FRANCIS DE ARAÚJO COSTA, 
mat. nº 15063-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
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Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5679/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LENIRA ALVES DA SILVA MACHADO, 
mat. nº 13678-6, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5680/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor LEONARDO QUEIROZ DE SOUZA, mat. 
nº 8736-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F01 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5681/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUCIANA PRISCILA DE ARAÚJO SOUSA 
SILVA, mat. nº 13515-1, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5682/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUCICLÁUDIA MENACHO DA SILVA, 
mat. nº 9909-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5683/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUCINAIDE DE LACERDA 
INTERAMINENSE, mat. nº 9117-0, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F01 I 

E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5684/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUCINEIDE BEZERRA DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 7628-7, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F01 
III A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça Profª. 
Drª. Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5685/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUZICLEIA CAROLINA DE MOURA E 
SILVA, mat. nº 8961-3, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5686/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MADRIARA FEITOSA GOMES, mat. 
nº 13718-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5687/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARCELA ROSA LINS RODRIGUES 
BELTRÃO, mat. nº 10778-6, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F03 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5688/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARCELLE COUTINHO SALGUES 
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RICARDO PEREIRA, mat. nº 13540-2, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F01 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5689/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA BETÂNIA LEMOS FERNANDES, 
mat. nº 13943-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5690/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DAS GRAÇAS TAVARES DE 
OLIVEIRA, mat. nº 9283-5, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5691/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DO SOCORRO DA SILVA DE 
LUCENA, mat. nº 7610-4, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 III G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5692/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA 
RODRIGUES, mat. nº 9296-7, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, à disposição do Hospital Regional do 
Agreste - HRA contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5693/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA ELOYSE RODRIGUES SOARES DE 
ANDRADE VIRGOLINO, mat. nº 13467-8, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5694/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA FERNANDA TORRES DE SOUZA, 
mat. nº 7302-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 II G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5695/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA GABRIELLY MACHADO DE 
MELO, mat. nº 13472-4, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5696/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA GLECIA SARAIVA DE LETTIERI, 
mat. nº 14939-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5718/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRIANA DE AZEVEDO 
FERNANDES, mat. nº 10019-6, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Assistente Social F02 I G, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5720/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRIANA DO NASCIMENTO COELHO 
PEREIRA, mat. nº 10881-2, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Terapeuta Ocupacional F02 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5721/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRILENE COUTINHO CAVALCANTI 
LIBERAL, mat. nº 9550-8, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Nutricionista F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5722/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRYANA CARVALHO DE 
MENDONÇA, mat. nº 13954-8, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5723/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRYANA CARVALHO DE 
MENDONÇA, mat. nº 9920-1, Analista Técnica em 
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Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5724/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora AGEYRA ANDRÉA PACHECO 
TABOSA, mat. nº 11387-5, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Psicólogo F01 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5725/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora AGNES FREITAS DE SANTANA, mat. 
nº 9729-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5726/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALANA DINIZ CAVALCANTI, mat. 
nº 15824-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Social F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5727/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALANIA RODRIGUES DAMÁSIO, mat. 
nº 9515-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Nutricionista F02 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5728/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALDA ALICE GOMES DE MOURA, mat. 
nº 10007-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Social F03 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5729/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALDA MARIA FERREIRA DA SILVA, mat. 
nº 10378-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5730/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALESSANDRA MUNIZ PEREIRA DA 
COSTA, mat. nº 8995-8, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5731/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ALEXANDRINO CORREIA DA SILVA 
JUNIOR, mat. nº 10303-9, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5732/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALINE CAMPOS ARAGÃO, mat. nº 9798-
5, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5733/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALINE DE PAULA CAETANO 
PEREIRA, mat. nº 16527-1, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5734/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALMINA MARIA DE ALENCAR 
BARBOSA, mat. nº 4516-0, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 III F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5735/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALMIRA DE ALMEIDA PIRES 
FALCÃO, mat. nº 11056-6, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Psicólogo F03 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5736/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ALOÍZIO SOARES CARDOSO FILHO, mat. 
nº 10785-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5737/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora AMANDA DUTRA DE ALMEIDA E 
OLIVEIRA, mat. nº 10043-9, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Psicólogo F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5738/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CLÁUDIA MARIA MOTA, mat. 
nº 10955-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5739/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CRISTINA SOUZA BEZERRA DE 
MOTREUIL, mat. nº 10027-7, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Biomédico F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5740/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA LUIZA DO NASCIMENTO, mat. 
nº 9545-1, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Nutricionista F03 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5741/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA LUIZA RODRIGUES DA COSTA, mat. 
nº 10026-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Terapeuta Ocupacional F03 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5742/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA MARIA FERREIRA DE ASSIS, mat. 
nº 9986-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Psicólogo F02 I E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5743/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA PATRÍCIA DE SOUSA, mat. 
nº 10962-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5744/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA PAULA GUIMARÃES DE 
ARAÚJO, mat. nº 9977-5, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F03 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5745/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDRÉA BUENO DOS SANTOS, mat. 
nº 10796-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5746/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDRÉA CRISTINA APOLINÁRIO DA 
SILVA, mat. nº 9466-8, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Farmacêutica F04 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5747/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDRÉA GRANGEIRO DA SILVA 
MONTE, mat. nº 9759-4, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5748/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANNA PAULA MONTEIRO DE 
CARVALHO, mat. nº 7743-7, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5749/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ARIÂNGELA TEIXEIRA CAVALCANTI DA 
FONSECA, mat. nº 10384-5, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5750/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ARMIRAGI ROSA DE QUEIROZ LOPES 
AFONSO, mat. nº 9492-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5751/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ARTUR EMÍLIO DE LIMA BARROS, mat. 
nº 9502-8, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Biomédico F03 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5752/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor AUREMIRTS INÁCIO DE OLIVEIRA, mat. 
nº 9749-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5753/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora AVANILDE PAES MIRANDA, mat. 
nº 9741-1, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F03 II G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5754/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora BRUNA RAFAELA GONÇALVES DE 
ANDRADE LIMA, mat. nº 13666-2, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5755/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CÁCIA MENDES DOS SANTOS, mat. 
nº 10695-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5756/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CAMILA CASTELO BRANCO RANGEL DE 
ALMEIDA, mat. nº 15950-6, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Farmacêutica F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5757/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CARMEM LÚCIA CARNEIRO LEÃO, mat. 
nº 9779-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F02 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, à disposição do Hospital 
Osvaldo de Freitas - HOF, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5759/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CAROLINA SALES DE SOUZA, mat. 
nº 13588-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5760/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CAROLINE FREITAS DE SOUZA 
PLÁCIDO, mat. nº 10707-7, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5761/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CASIANA TERTULIANO CHALEGRE, mat. 
nº 10008-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Terapeuta Ocupacional F03 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5762/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CHRISTINA TAVARES DANTAS, mat. 
nº 9808-6, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5763/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLÁUDIA ARAÚJO DOS SANTOS, mat. 
nº 15979-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5764/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLÁUDIA BARBOSA RODRIGUES 
GUERRA, mat. nº 9744-6, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5765/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLÁUDIA DA ROSA BARBOSA, mat. 
nº 9850-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F03 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5766/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLÁUDIA PORTO SABINO PINHO 
RAMIRO, mat. nº 9745-4, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Nutricionista F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5767/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CRISTIANE CARVALHO DE 
HOLANDA, mat. nº 9999-6, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Assistente Social F03 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5768/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CRISTIANE MARIA ARAÚJO TAVARES DE 
SÁ, mat. nº 9282-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Nutricionista F03 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5769/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CRISTIANE PERCÍLIO DOS SANTOS 
HOFFMANN, mat. nº 9812-4, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5770/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CRISTIANE SANTOS DA ROCHA, mat. 
nº 9463-3, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Farmacêutica F03 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5771/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor CRISTIANO SOARES DA ROCHA, mat. 
nº 9286-0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Farmacêutico F03 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5772/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CYBELLE SOUZA BRANDÃO DOS 
SANTOS MACHADO, mat. nº 9751-9, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
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Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5773/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DANIELA TEODÓSIO DO 
NASCIMENTO, mat. nº 10455-8, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5774/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DANIELLE RENATA DA SILVA 
MELO, mat. nº 13927-0, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5775/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DAYANA ROBERTA DA CONCEIÇÃO 
FERREIRA, mat. nº 13928-9, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5776/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DÉBORA DE LOURDES SOUSA, mat. 
nº 13932-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5777/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DELMA VIEIRA MIGUEL ALVES, mat. 
nº 14268-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5778/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor DJACYR CAETANO VIANA FILHO, mat. 
nº 13952-1, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5779/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DOMINIQUE TAVARES DE MORAES 
RÊGO PESSOA, mat. nº 9393-9, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5780/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDILEIDE OLIVEIRA FERRO, mat. 
nº 9867-1, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5781/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDNALVA MARIA BEZERRA DE 
LIRA, mat. nº 7624-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F04 II G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5782/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDRIANA ALVES TENÓRIO, mat. 
nº 9828-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5783/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIANE GOMES DE OLIVEIRA 
MOTA, mat. nº 484-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 IV G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5784/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIANE MARIA DE SOUZA, mat. 
nº 11241-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Social F01 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5785/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELISABETE MARQUES DO CARMO, mat. 
nº 9789-6, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5786/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELISÂNGELA MUNIZ MONTEIRO 
TAVARES, mat. nº 10910-0, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5787/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELMARA ALMEIDA DE ARAÚJO, mat. 
nº 9229-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5788/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ÉRICA MARIA ALVES DA SILVA, mat. 
nº 7565-5, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 II E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5789/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ESDRAS GALVÃO CAVALCANTI GUEIROS 
DE OLIVEIRA, mat. nº 9218-5, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Fisioterapeuta F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5790/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ESTELITA DE ALBUQUERQUE 
PINHEIRO, mat. nº 9829-9, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5791/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EVANI DANTAS DE ALBUQUERQUE 
SANTANA, mat. nº 9895-7, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5792/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EVELINE TORRES DOS ANJOS, mat. 
nº 9818-3, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5793/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA CARLOS MAGNO 
ALHEIROS, mat. nº 10960-6, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5795/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA CAVALCANTI VIEIRA, mat. 
nº 9772-1, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F04 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5796/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANE LOUREIRO DA FONSÊCA, mat. 
nº 9988-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Social F02 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5797/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FERNANDA PACÍFICO DE ALMEIDA 
NEVES, mat. nº 14271-9, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Biomédico F03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5798/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FLÁVIA MARIA VERA CRUZ DE 
VASCONCELOS, mat. nº 13656-5, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5799/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FLÁVIA SIMONE DE SOUSA 
CAMPELO, mat. nº 11053-1, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Assistente Social F02 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5800/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GABRIELA FÉLIX DE SOUZA, mat. 
nº 13491-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5801/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GABRIELA MARIA PEREIRA FLORO 
ARCOVERDE, mat. nº 14491-6, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Nutricionista F03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5802/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GEDALVA MARIA DE LIMA, mat. 
nº 9500-1, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 III F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5803/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GIGLYOLLA POLIANA PATRIOTA E 
SILVA, mat. nº 9498-6, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5804/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GIOVANA JÚLIA MARTINS 
MASTRANGELI DE MELO, mat. nº 9773-0, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5805/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GISELLE BARBOSA DE LIRA, mat. 
nº 9485-4, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Farmacêutica F02 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5806/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor GIVANILDO CÂNDIDO DA SILVA, mat. 
nº 9517-6, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Enfermeiro F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5807/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GRAÇAS HERMÍNIA CAVALCANTI 
FRANÇA FERRAZ, mat. nº 9504-4, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Farmacêutica F03 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5808/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora HEBE ALVES MOREIRA DOS 
SANTOS, mat. nº 9756-0, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Enfermeira F02 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5809/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora HELENLUCI MENDES FRANCISCO, mat. 
nº 9768-3, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5810/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor HUGO ESTEVES FERREIRA DA 
CUNHA, mat. nº 13929-7, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Enfermeiro F02 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5811/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IANNY MOURATO SILVA LAGES , mat. 
nº 15958-1 , Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F01 1 A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5812/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor IGOR DE FARIAS DOMINGOS, mat. 
nº 16622-7, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Biomédico F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5813/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ILANA ABRAMOF, mat. nº 10648-
8, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Fisioterapeuta F02 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5814/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ILDILENE ALVES DE ANDRADE, mat. 
nº 10847-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Nutricionista F02 I F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5815/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ILKA FLÁVIA GOMES DE FREITAS, mat. 
nº 9750-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5816/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora INDIANARA MARIA ARAÚJO DO 
NASCIMENTO, mat. nº 10067-6, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Fisioterapeuta F04 II B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5817/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor KLÉBER RUBEM VIEIRA BELO, mat. 
nº 9582-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5833/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ADELSON CARLOS DA SILVA, mat. nº 
7763-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5834/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ADEMILTON DE FREITAS SANTOS, mat. 
nº 14826-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5835/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRIANA DOS SANTOS RODRIGUES, 
mat. nº 9198-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5836/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRIENE SIQUEIRA DE MELO, mat. nº 
14259-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Biomédica F04 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5837/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALEXANDRA KARLA SANTOS BARRETO, 
mat. nº 14872-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5838/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALINE LINS DE OLIVEIRA FEIJÓ, mat. nº 
13534-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5839/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CLÁUDIA GOMES SOARES, mat. 
nº 10242-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5840/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA DÁVILA FERREIRA DA SILVA, mat. 
nº 14743-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5841/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA KAROLINA VANDERLEI MACÊDO, 
mat. nº 8682-7, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Biomédica F03 I F, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5842/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA PAULA DE ALMEIDA MONTEIRO, 
mat. nº 9232-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5843/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA PAULA ROCHA DA COSTA, mat. nº 
15983-2, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Biomédica F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5844/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ANACLETO ACIOLY PINTO, mat. nº 4557-
8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5845/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDRÉA KARINA SILVA DE MENEZES, 
mat. nº 9035-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5846/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDRÉA VASCONCELOS LOBATO DE 
LIMA, mat. nº 9127-8, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Biomédica F03 I D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5847/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANNY KAROLINE SOARES DA SILVA, 
mat. nº 14866-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5848/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora AURÉLIA PATRÍCIA FONTES DA SILVA 
MARINHO, mat. nº 13469-4, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5850/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLÁUDIA MENDES, mat. nº 5179-9, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5851/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor DANILO RICARDO FERREIRA GOMES 
CUNHA, mat. nº 14884-9, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Laboratório F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5852/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DARLI MARIA MONTEIRO, mat. nº 
7697-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5853/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DAYSEANE CÍNTIA DE FRANÇA SANTOS 
MACÊDO, mat. nº 13986-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5854/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DENIZE LUCAS DA SILVA COSTA, mat. nº 
10618-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5855/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DILÊNIA DE OLIVEIRA CIPRIANO 
TORRES, mat. nº 7885-9, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Biomédica F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5856/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DRAYZA DA SILVA MACÊDO, mat. nº 
14758-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5857/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DULCINÉA MARIA DE OLIVEIRA, mat. nº 
13829-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5858/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EDILSON EUSÉBIO DOS SANTOS, mat. nº 
10533-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5859/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIANE DE CARVALHO PIRES, mat. nº 
8398-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5860/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIANE EMÍDIO DA SILVA, mat. nº 6451-
3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5861/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ELIOGESSY PEREIRA DO NASCIMENTO, 
mat. nº 5858-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Laboratório F04 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5862/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIZÂNGELA MARIA DOS SANTOS 
SILVA, mat. nº 15129-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 

A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5863/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EMACIELLY KAROLINE OLIVEIRA 
ATANÁSIO, mat. nº 15984-0, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica em Laboratório 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5864/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ERICINA ALVES DA SILVA, mat. nº 
15108-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5865/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ERICK DE LIMA RODRIGUES, mat. nº 
15643-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5866/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ERICKA QUEIROZ DE SOUZA, mat. nº 
14878-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5867/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA FRANCINELLE CONCEIÇÃO DA 
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SILVA, mat. nº 15101-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5868/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FERNANDA OLIVEIRA DA SILVA, mat. nº 
13529-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5869/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FLÁVIA QUINTAS SOUTO MAIOR, mat. 
nº 9297-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5870/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FRANCISCA DA SILVA CAVALCANTI 
FARIAS, mat. nº 15740-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5871/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GEANE MARIA DA SILVA, mat. nº 9800-
0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5872/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor GERALDO GOMES DE SOUZA, mat. nº 
13845-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5873/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GLEYSS FERREIRA PIRES, mat. nº 15600-
0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5874/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor HELCIANDRO BEZERRA DE ANDRADE, 
mat. nº 13613-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5875/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor IGOR SALSA ALVES DA SILVA, mat. nº 
15070-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5876/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ISABEL ALEXANDRE DA SILVA, mat. nº 
8313-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5877/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ISABEL CRISTINA GOMES PEREIRA, mat. 
nº 10146-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5878/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IZABELLY MIRNA DA SILVA PAIXÃO, 
mat. nº 9062-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5879/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JANDIRA XAVIER DOS SANTOS, mat. nº 
4452-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5880/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JANE DE OLIVEIRA SILVA LINS, mat. nº 
15098-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5882/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JÉSSICA VITÓRIA GADELHA DE FREITAS 
BATISTA, mat. nº 16562-0, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Biomédica F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5883/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor JOEL INÁCIO DO NASCIMENTO, mat. nº 
9654-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5884/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JOELMA CRISTINA DOS SANTOS 
NASCIMENTO VASCONCELOS, mat. nº 9119-7, 
Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Biomédica F03 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5885/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JOSEANE MARIA DE LIMA NERIS, mat. 
nº 14935-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5886/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JUSSARA DE SOUSA MELO, mat. nº 
14808-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5887/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora KÉZIA VITALINO DOS SANTOS, mat. nº 
7667-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5888/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LEILA MONTEIRO, mat. nº 8816-1, 
Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Biomédica F03 I E, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5889/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUANA APARECIDA CORRÊA DE 
OLIVEIRA, mat. nº 10506-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5890/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUCIANA FREITAS DA SILVA, mat. nº 
10258-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5891/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor LUCIANO DE SOUSA PAIXÃO, mat. nº 
7663-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5892/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MADALENA DE CÁSSIA ALVES DE 
OLIVEIRA LIRA, mat. nº 14629-3, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica em 
Laboratório F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5893/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA BETÂNIA RODRIGUES DE 
SOUZA, mat. nº 13840-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5894/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO DA SILVA 
SANTOS, mat. nº 9397-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5895/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO FERNANDES DE 
LIRA, mat. nº 14014-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5896/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DAS GRAÇAS SANTOS COSTA, 
mat. nº 13775-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5897/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DE JESUS DA FONSECA 
CARDOSO, mat. nº 6315-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5899/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DE JESUS DA SILVA, mat. nº 
8401-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5900/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DO SOCORRO DE SOUZA 
OLIVEIRA, mat. nº 15099-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5901/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DO SOCORRO PEREIRA ALVES, 
mat. nº 10297-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5902/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA GLEYCY KALLYNE DE SANTANA 
MOURA, mat. nº 14835-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
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A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5903/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA MADALENA OLIVEIRA DA 
CUNHA, mat. nº 9124-3, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5905/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA MILEIDE DE ANDRADE 
MONTENEGRO, mat. nº 9182-0, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Biomédica F03 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5906/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MICHELLE BARBOSA BRAGA ALVES, 
mat. nº 13799-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5907/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MIRIAM DOS SANTOS FIDELIS, mat. nº 
15092-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5908/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NADJA VERÔNICA CAMPOS MIRANDA 

DE ALMEIDA, mat. nº 13736-7, Analista Técnica 
em Gestão Universitária/Enfermeira F02 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5909/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NAURECY DE OLIVEIRA BEZERRA, mat. 
nº 6458-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5910/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NELINE CARLA FERREIRA DE OLIVEIRA, 
mat. nº 15067-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5911/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor OLIVERIO DE SOUZA CAMPOS, mat. nº 
13470-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5912/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PATRÍCIA DE MENEZES ARAÚJO, mat. nº 
7899-9, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Biomédica F03 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5913/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PRISCILA DE PAULA PESSOA, mat. nº 
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9152-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5914/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSANA RODRIGUES NASCIMENTO, 
mat. nº 13989-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5915/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSÂNGELA CAETANO DA SILVA, mat. 
nº 9635-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5916/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSÂNGELA CAETANO DA SILVA, mat. 
nº 12282-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5917/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSÂNGELA MARIA OLIVEIRA DOS 
SANTOS, mat. nº 15091-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5918/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSICLEIDE RODRIGUES PEREIRA, mat. 
nº 8856-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5919/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSIMERY MARIA DE ARAÚJO, mat. nº 
7730-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5920/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor SAMUEL FRANKLIM DE MELO, mat. nº 
10427-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5921/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor SILVANO ARAÚJO DA SILVA, mat. nº 
8082-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5922/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SIMONE AZOUBEL DE ALBUQUERQUE E 
SILVA, mat. nº 4550-0, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Farmacêutica F01 III B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5923/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SIMONE MARIA CRESPO COSTA, mat. 
nº 15087-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5924/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SOLANGE MARIA PEREIRA DA SILVA, 
mat. nº 4479-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5925/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VALÉRIA ARAÚJO DE AGUIAR, mat. nº 
10181-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5926/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora VANESSA LINO DOS SANTOS SILVA, 
mat. nº 14774-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5927/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora WALLESKA FIGUEIREDO MAGALHÃES, 
mat. nº 10424-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5928/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor WALTER FERREIRA DE OLIVEIRA, mat. nº 
10350-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5929/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora WLADIA MARIA NASCIMENTO 
GONÇALVES DA ROCHA, mat. nº 15069-0, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

159 

PORTARIA Nº 5930/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora XENIA FABIANA VEIGA PONTUAL DE 
SOUSA, mat. nº 10316-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5931/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MORGANA KELLY GALDINO DA SILVA, 
mat. nº 14975-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5932/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IRYS ALECSANDRA VITOR FERREIRA 
AMBROSIO, mat. nº 15004-5, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5934/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRIANA PAULA DE LIMA, mat. nº 
10368-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5935/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ADRIANA PRAZERES DA SILVA, mat. nº 
13992-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5936/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALBA CIONE MIRANDA DA SILVA, mat. 
nº 4590-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5937/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALBA VALÉRIA SILVA SANTOS, mat. nº 
9309-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5938/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALCICLEIDE GOMES DE ANDRADE 
SILVA, mat. nº 13507-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F03 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5939/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALESSANDRA GERLANE SILVA DOS 
SANTOS, mat. nº 14827-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5940/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ALEXANDRA SHELLY FERREIRA DE 
OLIVEIRA CAVALCANTI, mat. nº 13542-9, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5941/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA CLÁUDIA MENEZES, mat. nº 6748-
2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5942/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA MARIA SILVEIRA DA COSTA, mat. 

nº 9355-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5943/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANA PAULA DOMINGOS DA SILVA, mat. 
nº 13749-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5944/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDREA SILVA DA COSTA, mat. nº 
13767-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5945/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL, 
mat. nº 13600-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5946/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ÂNGELA MACHADO REIS DE SOUZA, 
mat. nº 10220-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5947/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ANNA CLARICE ARAÚJO DE SOUZA, 
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mat. nº 11444-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Área de Saúde F04 I D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5948/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CAROLINE NUNES DANTAS, mat. nº 
9118-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5949/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora CLEICE XAVIER DE MORAES, mat. nº 
13815-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5950/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DAMARES JONAS DO NASCIMENTO, 
mat. nº 13514-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5951/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DANIELA LEOCÁDIO BARROS DA SILVA 
OLIVEIRA, mat. nº 15007-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5952/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DANIELLE CAVALCANTI DE ALMEIDA 
MESSIAS DE BARROS, mat. nº 9032-8, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5953/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DÉBORA GONÇALVES ROSA, mat. nº 
9689-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Radiologia F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5954/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DÉBORA MIRA DE MELO, mat. nº 
10174-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5955/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DEBORAH CECÍLIA SILVA DE MORAIS, 
mat. nº 10241-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5956/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DULCINÉA DIAS DE SENA, mat. nº 8229-
5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5957/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDILEINE DELLALIBERA, mat. nº 9131-6, 
Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Biomédica F04 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5958/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDILENE DA COSTA SILVA, mat. nº 
9424-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5959/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDNA BARROS DE SÁ, mat. nº 9137-5, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5960/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EDSON JOSÉ DA SILVA JÚNIOR, mat. nº 
15022-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Radiologia F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5961/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDVÂNIA DE OLIVEIRA POMPEU, mat. 
nº 13831-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5962/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ELIEZIL BELO ALVES, mat. nº 8268-6, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5963/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIZABETE MARIA DA SILVA, mat. nº 
9228-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5964/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIZABETE MARIA DA SILVA, mat. nº 
13779-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5965/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIZETE RODRIGUES DA SILVA, mat. nº 
10161-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5966/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EMANUELLE CHRISTINE DOS SANTOS 
FREITAS, mat. nº 13965-3, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5967/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, o 
servidor ERALDO RIBEIRO MONTEIRO, mat. nº 
10480-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5968/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ERONILDO ELIAS BARBOSA SILVA, mat. 
nº 14949-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5969/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FÁBIO SANTOS PEREIRA DA SILVA, mat. 
nº 9910-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5970/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FELIPE CÉZAR DA SILVA, mat. nº 15028-2, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5971/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FERNANDA KAROLINA MENDONÇA DA 
COSTA, mat. nº 16370-8, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica em Radiologia F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5972/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FLÁVIA ARAÚJO DA CRUZ, mat. nº 
13809-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5973/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GIRLENE FARIAS DE VASCONCELOS 
SILVA, mat. nº 14022-8, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5974/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GLÁUCIA TOMÉ BAZANTE, mat. nº 
14520-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5975/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor GLEIDSON ADRIANE VICENTE FERREIRA, 
mat. nº 7901-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5976/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GYSELLE DA SILVA TENÓRIO, mat. nº 
9046-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5977/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GYSELLE DA SILVA TENÓRIO, mat. nº 
14779-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5978/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IVANISE TIBÚRCIO CAVALCANTI DA 
SILVA, mat. nº 8707-6, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 II A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5979/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JACQUELINE TRIGUEIRO MÁXIMO, mat. 
nº 13890-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5980/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JANAÍNA MARIA DO CARMO 
GUIMARÃES, mat. nº 7966-9, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem 
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F04 II D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5981/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor JOEL MENDES DA SILVA, mat. nº 14837-
7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5982/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor JOSÉ BEZERRA VASCONCELOS FILHO, 
mat. nº 823-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente de Serviços Gerais F01 IV B, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5983/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JOSEFA MARIA DO NASCIMENTO IRMÃ, 
mat. nº 8762-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5984/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LENIR FERNANDES PORTAL, mat. nº 
2134-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativa F04 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5985/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LINDINALVA SANTOS DA SILVA, mat. nº 
8238-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5986/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUCIANA GOMES MARCELINO DA 
SILVA, mat. nº 15126-2, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5987/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUCY MARY CAVALCANTI DE SANTANA, 
mat. nº 8431-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5988/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MAÍRA DE FREITAS MAFRA, mat. nº 
10903-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5989/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARCELLA CORDEIRO CAMELO LAPA, 
mat. nº 9005-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5990/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MÁRCIA MARIA PEREIRA, mat. nº 4246-
3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Agente Administrativa F04 III E, do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5991/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA APARECIDA GONÇALVES DA 
SILVA, mat. nº 10224-5, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5992/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO ALMEIDA DE 
OLIVEIRA, mat. nº 9006-9, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, à disposição 
do Hospital Otávio Freitas - HOF, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5993/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DAS DORES BARBOSA DE 
QUEIROZ, mat. nº 15073-8, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5994/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DE FÁTIMA DE FARIAS, mat. nº 
8190-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5995/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DO CARMO DE OLIVEIRA, mat. 
nº 8373-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5996/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA ELIZABETH DE LIMA, mat. nº 
5616-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Radiologia F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5997/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA FELICIANA DE OLIVEIRA 
ÂNGELO, mat. nº 13603-4, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5998/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA GEANINI GOMES DE 
MENDONÇA MENEZES, mat. nº 15595-0, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Radiologia F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5999/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARÍLIA ROBERTA CARVALHO 
MATOSO, mat. nº 15112-2, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6000/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIZELIA CASSIMIRO DE ARAÚJO, 
mat. nº 14009-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6001/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NELSIONE ROCHA SALES DOS SANTOS, 
mat. nº 5485-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6002/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NERIANE COSTA DA SILVA, mat. nº 
10197-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6003/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NERIVALDA TIMÓTEO DE ANDRADE, 
mat. nº 4542-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F01 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6004/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor PABLO OLIVEIRA BARBOSA, mat. nº 
9591-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6005/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PATRÍCIA ALVES DE FARIAS, mat. nº 
14836-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6006/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PATRÍCIA DAYANE MARINHO DA SILVA, 
mat. nº 10355-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6007/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora PATRÍCIA DAYANE MARINHO DA SILVA, 
mat. nº 16373-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6008/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor PAULO AUGUSTO DE OLIVEIRA, mat. nº 
14742-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6009/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora REBECA SUZANA CAVALCANTI GOMES 
DA FONSECA, mat. nº 13468-6, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F01 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6010/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RENATA ALVES DA SILVA, mat. nº 
14944-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6011/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor RINALDO JOSÉ DOS SANTOS, mat. nº 
5277-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Agente Administrativo F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6012/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSÁLIA MARIA DA SILVA, mat. nº 
9003-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6013/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ROSINEIDE FERREIRA DO NASCIMENTO, 
mat. nº 13822-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6014/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora RUTE MARIA DOS SANTOS, mat. nº 
13819-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6015/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SANDRA CRISTINA SILVA SOARES, mat. 
nº 9334-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6016/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SANDRA MARIA GONÇALVES, mat. nº 
13486-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6017/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SILVIA MARIA CAVALCANTI DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 8408-5, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 I G, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6018/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SIMONE AQUINO MENDES, mat. nº 
6461-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6019/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SIMONE OLIVEIRA DO NASCIMENTO 
SANTANA DA SILVA, mat. nº 14923-3, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6020/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SIRLEY ADOLFO DO NASCIMENTO, mat. 
nº 13792-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6021/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora SUELY MARIA DE MELO DOS SANTOS, 
mat. nº 13987-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6022/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora TÂMARA REGINA PALÁCIOS GOMES, 
mat. nº 10323-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6023/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora TATIANY MARIA BARBOSA, mat. nº 
14841-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6024/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora TEREZA CRISTINA MUNIZ DE HOLANDA 
CAVALCANTI, mat. nº 2297-7, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais F01 III C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6025/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora THEREZA KARLA DE SENA SOUZA 
BARROS, mat. nº 14926-8, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6026/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor VALDÊNIO PEREIRA BEZERRA, mat. nº 
10202-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6027/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora WEDJA CAROLINA DOS SANTOS, mat. 
nº 13784-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6028/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor WILLIAM FÉLIX DA SILVA, mat. nº 13561-
5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I B, do 

Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6029/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor WILTON PAULO RIBEIRO, mat. nº 8859-5, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6030/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor WILTON PAULO RIBEIRO, mat. nº 14308-
1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6031/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUZICLÉA PEREIRA DA SILVA REIS DE 
OLIVEIRA, mat. nº 9193-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6032/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUZIDALVA MARIA TABOZA, mat. nº 
4480-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6033/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

190 

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LUZINETE MARIA MACÊDO DE SOUZA, 
mat. nº 13961-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6034/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora LYGIA CALDAS DE OLIVEIRA, mat. nº 
9940-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6035/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MANOELA ALVES DE QUEIROZ, mat. nº 
14942-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6036/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MANOELA AZEVEDO CRUZ, mat. nº 
11197-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6037/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARCELA COUTO GARRIDO GLASNER, 
mat. nº 9610-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6038/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARCELLE DA SILVA OLIVEIRA, mat. nº 
15147-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6039/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MARCELO JOSÉ PONTES NASCIMENTO, 
mat. nº 9830-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6040/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MÁRCIA CRISTINA ALVES DE ALMEIDA 
SOUZA, mat. nº 9679-2, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6041/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MÁRCIA DE MORAIS RUFINO OLIVEIRA, 
mat. nº 9569-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6042/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MÁRCIA REGINA DA SILVA FERREIRA, 
mat. nº 8002-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6043/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MÁRCIO LIMA MONTEIRO, mat. nº 9596-
6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6044/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MÁRCIO TRAJANO COSTA, mat. nº 9529-
0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6045/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MARCONDES JOSÉ DE VASCONCELOS 
COSTA SOBREIRA, mat. nº 14754-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Laboratório F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6046/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MARCOS ANTÔNIO BARBOSA DA SILVA, 
mat. nº 10489-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6047/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MARCOS ANTÔNIO DE LIMA GALVÃO, 
mat. nº 9697-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6048/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MARCOS ANTÔNIO FALCÃO PEREIRA 
FILHO, mat. nº 10907-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6049/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor MARCOS ANTÔNIO PORTELA 
FIGUEREDO DE MESQUITA, mat. nº 10676-3, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6050/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARGARETH ELAINE MATOSO DOS 
SANTOS, mat. nº 14300-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6051/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA ALICE FLORÊNCIO DE SALLES E 
SILVA BARBOSA, mat. nº 9574-5, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6052/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA ANÁLIA DE SOUSA QUEIROZ, 
mat. nº 10616-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
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Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6053/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA ANDRÉA BRAGA PINTO, mat. nº 
9836-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6054/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA APARECIDA VERÔNICA DA 
SILVA, mat. nº 10718-2, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6055/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA AUCINEIDE BASÍLIO DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 10882-0, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F01 I D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6056/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA AUCINEIDE BASÍLIO DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 8325-9, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 II D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6057/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA AUXILIADORA DE SOUZA E 
SILVA, mat. nº 9819-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6058/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA BANDEIRA DA SILVA, mat. nº 
3759-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6059/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA BETANIA OLIVEIRA DO 
NASCIMENTO, mat. nº 9628-8, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6060/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA PIEDADE DE OLIVEIRA SILVA, 

mat. nº 6710-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6061/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA BETÂNIA ASSIS DE LIMA FILHA, 
mat. nº 9589-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6062/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA BETÂNIA DE SOUZA SILVA, mat. 
nº 9723-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6063/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA CRISTINA DA SILVA, mat. nº 
10602-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6064/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA CRISTINA MONTEIRO DE LIRA, 
mat. nº 9664-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6065/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA CRISTINA MONTEIRO DE 
OLIVEIRA, mat. nº 10972-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica em Laboratório F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6066/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO DE MELO 
VIEIRA, mat. nº 5477-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6067/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO NORBERTO 
SALES, mat. nº 13751-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6068/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA 
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CABRAL, mat. nº 10633-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6069/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA CONCEIÇÃO SANTOS, mat. 
nº 7766-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6070/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DA LUZ DA PENHA, mat. nº 
10690-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6071/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DAPAZ GOMES PEDROSA, mat. 
nº 15752-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6072/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA LIRA, 
mat. nº 13594-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6073/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DAS NEVES GOMES DOS 
SANTOS, mat. nº 8306-2, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6074/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DE LOURDES GOMES, mat. nº 
13881-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6075/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DO CARMO CANAVARRO DE 
ARAÚJO, mat. nº 9219-3, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6076/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA DO SOCORRO CARVALHO, mat. 
nº 10731-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6077/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA EDILENE ALVES DA SILVA, mat. 
nº 9796-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6078/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA EDIVANE ALVES DA SILVA, mat. 
nº 10735-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6079/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA EDUARDA TORRES DE 
CARVALHO, mat. nº 14327-8, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica em Laboratório 
F04 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 

Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6080/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA EMÍLIA RODRIGUES DE LIMA, 
mat. nº 14954-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6081/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA EMÍLIA RODRIGUES DE LIMA, 
mat. nº 9688-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6082/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA HELENA DE SANTANA, mat. nº 
10761-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6083/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA HELENA DUDA, mat. nº 9966-0, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6084/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA JOSÉ DA CONCEIÇÃO 
AGOSTINHO, mat. nº 14032-5, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6085/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA JOSÉ DE ALBUQUERQUE, mat. 
nº 9950-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6086/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA JÚLIA NUNES FILHA, mat. nº 
7250-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6087/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA LUIZA SANTOS DE MELO 
GOMES DE MOURA, mat. nº 8201-5, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
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Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6088/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA MARINALVA DOS SANTOS, mat. 
nº 9546-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6089/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA NAILMA DO NASCIMENTO 
TORRES, mat. nº 9907-4, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6090/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA ROZÂNGELA RODRIGUES LIMA, 
mat. nº 7424-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6091/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA, 
mat. nº 13579-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6092/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIA SÔNIA DA SILVA, mat. nº 5167-
5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6093/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIANA RIBEIRO DA SILVA, mat. nº 
9705-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

209 

PORTARIA Nº 6094/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARIELZA FERREIRA DE ARAÚJO 
ALVES, mat. nº 9649-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6095/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARILDA ALEXANDRE DE ALMEIDA, 
mat. nº 9138-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6096/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARILENE AMANSO ALVES DO 
NASCIMENTO, mat. nº 14489-4, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6097/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARILENE MARIA DA SILVA, mat. nº 
1681-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6098/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARÍLIA PEREIRA DA SILVA, mat. nº 
9878-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6099/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARILICE PIMENTEL DA SILVA, mat. nº 
8832-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6100/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARINEIDE GOMES DA SILVA, mat. nº 
8286-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6101/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARISA GONÇALVES FERREIRA, mat. nº 
9930-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6102/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARISE AQUINO DE BARROS, mat. nº 
9712-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6103/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARISE RAMOS ALVES DO 
NASCIMENTO, mat. nº 11437-5, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica em Área 
de Saúde F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
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Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6104/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARLEIDE JOSE DE OLIVEIRA 
FERNANDES, mat. nº 9551-6, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6105/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARTA ANSELMO DE ARAUJO, mat. nº 
9804-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6106/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MARTHIELE DA SILVA FERNANDES, mat. 
nº 13490-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6107/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MAURA MADALENA DO NASCIMENTO 
OLIVEIRA, mat. nº 13756-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6108/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MAURICELIA MARIA ALVES MACIEL, 
mat. nº 10218-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6109/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MELRIELE MARIA DA SILVA, mat. nº 
9866-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

214 

PORTARIA Nº 6110/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MICHELLE CRISTINA DE SOUZA CAZÉ, 
mat. nº 14459-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6111/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MICHELLE DA SILVA DE CARVALHO, 
mat. nº 9512-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 II B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6112/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MICHELLINE MENDES MARTINS, mat. nº 
14931-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6113/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MILENA CÂNDIDA TIMOTEO DE 
ALENCAR RODRIGUES MELO, mat. nº 9620-2, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6114/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MIRELA BARBOSA DA SILVA, mat. nº 
16540-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6115/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MIRNA BATISTA CARNEIRO, mat. nº 
10454-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6116/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MÔNICA AYRES DE OLIVEIRA, mat. nº 
14041-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6117/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MORGANA ALVES VILAR LEAL, mat. nº 
9576-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6118/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MUSA DE SANTANA, mat. nº 2331-0, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativa F04 III F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6119/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MYLENE GOMES SILVA SANTOS, mat. nº 
13458-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6120/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora MYTHYE PATRÍCIA DE OLIVEIRA, mat. 
nº 9692-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6121/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NADJANE MARIA AMARAL, mat. nº 
11436-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Área de Saúde F04 I F, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6122/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NÁGELA DE SÁ CAETANO, mat. nº 9209-
6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6123/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NIEDJA CRISTINA DE MELO SILVA, mat. 
nº 14715-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6124/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NILCIVÂNIA ALVES VIEIRA, mat. nº 
9579-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6125/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NILDA FERREIRA DOS SANTOS, mat. nº 
10686-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6126/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NILZA MELO DE OLIVEIRA, mat. nº 
3672-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Agente Administrativa F02 III C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6127/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NÍVIA MOTA DO NASCIMENTO, mat. nº 
9537-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6128/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NOELIA DOS SANTOS, mat. nº 9835-3, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6129/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora NORMANDA GUEDES DO 
NASCIMENTO, mat. nº 9140-5, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6130/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor DANIEL NUNES DA SILVA, mat. nº 13545-
3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6131/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DANIELA JOSÉ DE SANTANA, mat. nº 
9857-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6132/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DANIELE BARBOSA DE OLIVEIRA, mat. 
nº 9602-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6133/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DANIELLE MOURA AMORIM, mat. nº 
9655-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6134/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DANIELLE VASCONCELOS DE SALES, 
mat. nº 9563-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6135/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor DARIO MARCOLINO DA SILVA, mat. nº 
10643-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6136/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DAYSE MACHADO DE OLIVEIRA, mat. nº 
10270-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6137/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DAYSE MARIA DOS SANTOS, mat. nº 
13707-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6138/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DÉBORA DE OLIVEIRA SILVA, mat. nº 
6996-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6139/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DÉBORA DE OLIVEIRA SOARES CABRAL, 
mat. nº 9839-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6140/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DENIZE IVONE VIEIRA BARBOZA, mat. 
nº 10719-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6141/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DILENE DOS SANTOS ARAÚJO, mat. nº 
9671-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6142/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DIONE DE ARAÚJO RIOS, mat. nº 9604-
0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6143/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora DIONILIA FERNANDO CHAVES, mat. nº 
7891-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6144/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EDGAR BRITO DE SOUZA JUNIOR, mat. 
nº 14431-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6145/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDILENE ARAÚJO ÂNGELO, mat. nº 
9548-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 II E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6146/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDILENE CORREIA LOURENÇO DA SILVA, 
mat. nº 10723-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6147/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDILEUSA CÂNDIDA FERREIRA, mat. nº 
9631-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6148/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 
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R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDILMA DANTAS DE MELO, mat. nº 
9849-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6149/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDIVÂNIA ALVES PEDROSA, mat. nº 
9632-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6150/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDIVÂNIA MARIA TORRES, mat. nº 
14824-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6151/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDIVÂNIA VALENÇA DE OLIVEIRA, mat. 
nº 14943-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
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com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6152/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDIVILMA DE OLIVEIRA MELO, mat. nº 
14093-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6153/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDJANE ALVES DA SILVA, mat. nº 9898-
1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6154/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDJANE JOSÉ DA COSTA SILVA, mat. nº 
10487-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6155/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDNA BARROS DE SÁ, mat. nº 14929-2, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6156/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EDUARDO RIBEIRO DA SILVA, mat. nº 
8393-3, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6157/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EDVÂNIA REGINA MARIA DA SILVA, 
mat. nº 14927-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6158/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELAINE LOPES DE ANDRADE, mat. nº 
13655-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6159/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELAINE MARIA LEMOS LEAL, mat. nº 
14510-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6160/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELANE CRISTINA LIRA DA SILVA, mat. nº 
9520-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6161/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELEN ARYANNE LOPES DOS SANTOS, 
mat. nº 14716-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6162/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELENILDA CRISTINA DE AQUINO, mat. 
nº 9719-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6163/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ELIAB DA SILVA ALVES, mat. nº 16700-2, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6164/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIANA MARIA DE MELO XAVIER, mat. 
nº 10441-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6165/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIANE MARIA DA SILVA, mat. nº 9656-
3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6166/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIANE MARIA DA SILVA, mat. nº 
15758-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6167/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ELIAS AZEVEDO SILVA JUNIOR, mat. nº 
9879-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6168/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIVÂNIA DE SOUZA ALVES TEIXEIRA, 
mat. nº 9597-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6169/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELIZILDA MARIA DA SILVA, mat. nº 
9452-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6170/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELLAINE MARIA DA LUZ SANTOS, mat. 
nº 10366-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Área de Saúde F04 I C, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6171/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELLAYNE CRISTINA DE OLIVEIRA 
BRUNES DE SALES, mat. nº 9592-3, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F04 I D, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a 
contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6172/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ELOYSE ALMEIDA DA SILVA, mat. nº 
14825-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6173/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora EMANUELLE CHRISTINE DA SILVA, mat. 
nº 13714-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6174/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EMERSON DA SILVA MONTEPIN, mat. nº 
14988-8, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6175/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ÉRICA SANTOS SILVA, mat. nº 9951-1, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6176/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ERICKA DE SOUZA BARROS, mat. nº 
9832-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6177/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ERIKA NIBBERING DE SOUZA LIMA 
RODRIGUES, mat. nº 9008-5, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6178/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ERNESTINA GUEIROS VIDAL BISNETA, 
mat. nº 9603-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6179/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ESEQUIAS FERREIRA DA SILVA JUNIOR, 
mat. nº 10017-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Área de Saúde F04 I D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6180/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora ESTELLA MARTINS DE MORAIS ALVES, 
mat. nº 10252-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Perfusão F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6181/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EVERALDO CORDEIRO, mat. nº 2096-6, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Administração F04 III E, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6182/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor EZEQUIEL RODRIGUES DA SILVA, mat. nº 
14997-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6183/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FÁBIA CARLA DE ARRUDA 
ALBUQUERQUE LIMA, mat. nº 9840-0, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica de 
Enfermagem F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
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Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6184/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FÁBIA CRISTINA DA SILVA, mat. nº 
9687-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6185/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FÁBIA MARIA SANTOS PINTO, mat. nº 
14291-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6186/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA ALVES DE SOUZA CARVALHO, 
mat. nº 10494-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6187/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA CAVALCANTE DE ALMEIDA 
LIMA, mat. nº 13717-0, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6188/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA DE FREITAS LINS, mat. nº 
9781-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6189/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA DE MEDEIROS, mat. nº 15674-
4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6190/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA MARIA DA SILVA, mat. nº 
13975-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6191/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABIANA PAULA DE OLIVEIRA, mat. nº 
14922-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6192/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FÁBIO HENRIQUE DE SOUZA FERREIRA, 
mat. nº 15003-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Laboratório F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6193/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FÁBIO ROBERTO DA COSTA LINS, mat. nº 
10206-7, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6194/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FABÍOLA MARIA DO CARMO ALMEIDA, 
mat. nº 10694-1, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6195/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FERNANDA CRISTINA DE OLIVEIRA 
JUREMA, mat. nº 13935-1, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I 
B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6196/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FERNANDA MULITERNO DA SILVA 
BARROS DIAS, mat. nº 9643-1, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica em Laboratório 
F04 I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6197/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FERNANDA OLIVEIRA DA SILVA, mat. nº 
14294-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6198/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FERNANDA PAULA DE OLIVEIRA 
REBELLO, mat. nº 9833-7, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I 
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6199/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor FLAUDEMIR HELENO DA SILVA, mat. nº 
10236-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6200/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FLÁVIA KARINA DOS SANTOS 
MEDEIROS, mat. nº 13721-9, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F01 I C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6201/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FRANCINEIDE MAIA DOS SANTOS, mat. 
nº 13722-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6202/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FRANCIS MARY DE ANDRADE SILVA, 
mat. nº 9225-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6203/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FRANCISCA MARIA COSTA 
PITOMBEIRA, mat. nº 9806-0, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I D, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6204/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora FRIEDA LUCILIA HARRYS PINTO RATIS, 
mat. nº 14811-3, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6205/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GABRIELA GONÇALVES FERREIRA 
CARVALHO, mat. nº 9747-0, Assistente Técnica 
em Gestão Universitária/Técnica de Enfermagem 
F04 I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6206/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GEISA BARBOSA DA SILVA, mat. nº 
9573-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6207/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GENILYN GOMES DOS SANTOS, mat. nº 
9112-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6208/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS, mat. 
nº 13723-5, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6209/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor GERALDO FERREIRA JUNIOR, mat. nº 
16463-1, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6210/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GERLANE BARBOSA DA SILVA, mat. nº 
9581-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 II A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6211/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GERLANE FABIANA SILVA DE VILA, mat. 
nº 14803-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6212/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 
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I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GIMESSANI MARIA DA SILVA, mat. nº 
13557-7, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6213/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GIRLENE MARIA DA SILVA, mat. nº 
6707-5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 II D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6214/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor GIVALDO BATISTA DA SILVA, mat. nº 
14040-6, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico de Enfermagem F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6215/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GLAUCE JOANISE DE CARVALHO, mat. 
nº 9837-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
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Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6216/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GLAUCIMARY FONSECA DE MOURA, 
mat. nº 9534-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6217/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 

vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GLECIA FLORISA RÉGIS DE LIMA ROCHA, 
mat. nº 7975-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 I D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6218/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora GRACIA LAVÍNIA DE ARAÚJO QUEIROZ 
ARAGÃO, mat. nº 10835-9, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Técnica em Laboratório F04 I 
E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6219/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor GUTEMBERG ANDERSON DA SILVA 
SOUZA, mat. nº 14297-2, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico de Enfermagem F04 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6220/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora HEROINA SOARES BIÃO, mat. nº 4464-4, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6221/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora HERIKA DIELES MOREIRA SILVA, mat. nº 
10716-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 6222/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora IGNA JUDICARLENE VELOSO LIMA, mat. 
nº 10149-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6223/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, ao 
servidor ILSON DA COSTA LAGEDO SILVA, mat. nº 
9455-2, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I E, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 

Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6224/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora INAIR MARIA VIEIRA DA SILVA, mat. nº 
631-9, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 IV F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6225/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
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vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora INAJÁ CABRAL DA SILVA, mat. nº 9221-
5, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I F, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6226/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista a LEI COMPLEMENTAR Nº 479, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022, 

  

R E S O L V E: 

  

I   - Conceder a Gratificação de Perigo Laboral, à 
servidora JADIANE CORREIA DE FREITAS, mat. nº 
13727-8, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F01 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 28 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

CONCEDER GRATIFICAÇÃO DE RISCO VIDA 

PORTARIA Nº 5223/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I  - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, 
ao servidor JORGE BEZERRA, mat. nº 2617-4, 
Professor Universitário/Associado M04 IV G, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Superior de Educação Física 
- ESEF, a contar de 05.12.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5224/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

251 

  

I   - Conceder a Gratificação de Risco de Vida, ao 
servidor JOÃO FRANCISCO LINS BRAYNER 
RANGEL JÚNIOR, mat. nº 13057-5, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I E, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Escola Superior de Educação Física - ESEF, a contar 
de 05.12.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

CONCEDER RENOVAÇÃO DE GRATIFICAÇÃO DE 

DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 5228/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

- O disposto na Resolução CEPE nº 100/2022 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor IVALDIR 
HONÓRIO DE FARIAS JUNIOR,  mat. nº 14439-8, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Garanhuns. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 28.11.2022 a 
26.11.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5236/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

- O disposto na Resolução CEPE nº 100/2022 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor PAULO 
ANDRÉ FREIRE MAGALHÃES,  mat. nº 14347-2, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 28.11.2022 a 
26.11.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

252 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5237/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

- O disposto na Resolução CEPE nº 100/2022 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor WANDERBERG 
ALVES BRANDÃO,  mat. nº 14442-8, Professor 
Universitário/Assistente M02 I B, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Salgueiro. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 28.11.2022 a 
26.11.2026. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5270/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

- O disposto na Resolução CEPE nº 100/2022 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva à servidora MARIA TERESA 
MARQUIM NOGUEIRA CORNÉLIO, mat. nº 6181-
6, Professora Universitária/Assistente M02 III D, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB. 

II   -  Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de  28.11.2022 a 
26.11.2026. 

III  -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5271/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

- O disposto na LC nº 101/2007 
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- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

- O disposto na Resolução CEPE nº 100/2022 

  

R E S O L V E: 

  

I   -    Conceder a Renovação, por um período de 
04(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor FRANCISCO 
LOCKS NETO,  mat. nº 14388-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 28.11.2022 a 
26.11.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 09 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5311/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, 

  

Considerando: 

  

- O disposto do Art. 7º da Lei nº 10.748/1992 

- O disposto na LC nº 101/2007 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

- O disposto na Resolução CEPE nº 100/2022 

  

R E S O L V E: 

  

I - Conceder a Renovação, por um período de 04 
(quatro) anos, da Percepção da Gratificação de 
Dedicação Exclusiva ao servidor RÔMULO CÉSAR 

DIAS DE ANDRADE, mat. nº 12892-9, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I G, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Caruaru. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de 28.11.2022 a 
26.11.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

CONSTITUIR COMISSÃO DE INVENTÁRIO DE BENS 

MÓVEIS 

PORTARIA Nº 5355/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Portaria conjunta SAD/SEFAZ nº 152, de 30 de 
dezembro de 2016 e CI nº 188/2020 – UPE-GUS-
SETOR DE RECURSOS HUMANOS – UPE-GUS-SEC-
RH, da Direção da UPE Multicampi Garanhuns; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Constituir a Comissão de Inventário de Bens 
Móveis – CIBM, com a atribuição de realizar o 
levantamento físico dos bens móveis da 
UPE Multicampi Garanhuns; 

II  -  Nomear para tanto, os servidores abaixo 
relacionados: 

Presidente: MARIANA IZABELLY SOUZA 
NASCIMENTO, mat. nº 17093-3, CPF: 
***.***.***-**, Analista Técnica em 
Gestão Universitária/Administradora F01 
I A,  com lotação na UPE Campus 
Garanhuns; 

Secretário: ACÁCIO PIMENTEL SEVERO
, mat. nº 14994-2, CPF: ***.***.***-**, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo  F
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01 I A, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns; 

Membro: HERICSON BEZERRA GUEIROS
, mat. nº 12111-8, CPF ***.***.***-**, 
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Administrador F01 I A, com 
lotação na UPE Campus Arcoverde; 

Membro: GIVANILDO CORDEIRO SILVA
, mat. nº 14549-1, CPF: ***.***.***-**, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Informática F04 
I A, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns;  

Membro: DAVID MARTINS DE 
ANDRADE, mat. nº 16809-2, CPF: 
***.***.***-**, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F01 
I A, com lotação na UPE Campus Serra 
Talhada;  

Membro: REGIVANE MARIA GONÇALVES 
DA SILVA, mat. nº 12122-3, CPF: 
***.***.***-**, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Administrador F02 I 
E, com lotação na UPE Campus Salgueiro;  

Todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade. 

III -  Estabelecer para a conclusão dos trabalhos o 
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias prorrogáveis 
uma única vez por igual período, por motivo 
devidamente justificado e aceito previamente. 

IV - Durante a realização do inventário, o sistema 
de gestão patrimonial e toda movimentação de 
entrada e saída de bens serão bloqueados, sendo 
permitidos os recebimentos dos bens pendentes e 
os casos excepcionais devidamente justificados. 

V - Determinar a todos os titulares de órgãos e 
unidades que ofereçam à Comissão Especial os 
meios, recursos e colaboração indispensáveis para 
o fiel cumprimento de suas atribuições. 

VI - Os integrantes da Comissão de Inventário de 
Bens Móveis desempenharão suas funções sem 
prejuízo das atribuições habituais, porém não será 
atribuída nenhuma gratificação vinculada a este 
evento. 

VII - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

  

Recife, 16 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5699/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Portaria conjunta SAD/SEFAZ nº 152, de 30 de 
dezembro de 2016 e CI nº 129/2022 – CISAM-
DIRETORIA – UPE-CISAM-DIR, da Gestão Executiva 
do Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros-CISAM; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Constituir a Comissão de Inventário de Bens 
Móveis – CIBM, com a atribuição de realizar o 
levantamento físico dos bens móveis do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros-CISAM; 

II  -  Nomear para tanto, os servidores abaixo 
relacionados: 

Presidente: WEMERSON SOUZA DE 
SANTANA,  mat. nº 16876-9, CPF: ***.***.***-**, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Administração F01 I A; 

Secretário: AGUINALDO JOSÉ DA SILVA,  mat. nº 
3287-5, CPF: ***.***.***-**, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 III F; 

Membro: AMANDA ALMEIDA DE FREITAS, mat. 
nº16735-5, CPF:  ***.***.***-**, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Administração F01 I A; 

Todos Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Centro Universitário 
Integrado de Saúde Amaury de Medeiros-CISAM. 

III -  Estabelecer para a conclusão dos trabalhos o 
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias prorrogáveis 
uma única vez por igual período, por motivo 
devidamente justificado e aceito previamente. 

IV - Durante a realização do inventário, o sistema 
de gestão patrimonial e toda movimentação de 
entrada e saída de bens serão bloqueados, sendo 
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permitidos os recebimentos dos bens pendentes e 
os casos excepcionais devidamente justificados. 

V - Determinar a todos os titulares de órgãos e 
unidades que ofereçam à Comissão Especial os 
meios, recursos e colaboração indispensáveis para 
o fiel cumprimento de suas atribuições. 

VI - Os integrantes da Comissão de Inventário de 
Bens Móveis desempenharão suas funções sem 
prejuízo das atribuições habituais, porém não será 
atribuída nenhuma gratificação vinculada a este 
evento. 

VII - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

  

Recife, 23 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

DESIGNAR 

PORTARIA Nº 5216/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora NELMA CRISTINA DO 
NASCIMENTO, mat. nº 6442-4, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Auxiliar de 
Enfermagem F04 II F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação 
no Centro Universitário Integrado de Saúde 
Amaury de Medeiros - CISAM, a partir 
de 05.07.2022, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05-Art.3 e Parecer nº 
340/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5218/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 317/2022 – POLI-
SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-POLI-SRH, 
da Seção de Recursos Humanos da Escola 
Politécnica de Pernambuco-POLI, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Laboratório de Solos da Divisão Administrativa 
da Coordenadoria Administrativa e Financeira da 
Escola Politécnica de Pernambuco - POLI, a 
servidora LORENA VILA BELA COSTA, mat. nº 
17035-6, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Edificações F01 I A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Politécnica de Pernambuco 
- POLI. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.11.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5235/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43º do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
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RESOLUÇÃO Nº 466, de 12 de dezembro de 2012, 
do Conselho Nacional de Saúde - CNS; e CI nº 
40/2022 – REITORIA-COMITE DE ETICA EM 
PESQUISA – UPE-REITORIA-ETICAEMPESQUISA  da 
Coordenação do Comitê de Ética em Pesquisa-
CEP, 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para responder como Membro do 
Colegiado do Comitê de Ética em Pesquisa-
CEP/UPE, o servidor abaixo relacionado, para 
o TRIÊNIO 2022/2025, a partir de 08.11.2022. 

Matrí
cula 

Nome Cargo 
Lota
ção 

Funç
ão no 
Comi

tê 

1338
5-0 

LUIZ 
EDMU
NDO 

CELSO 
BORB

A 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/AD

JUNTO M03 I D 

FCA
P 

MEM
BRO 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.                                    

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5242/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Resumo da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica e Administrativa (CGA), da UPE 
Campus Petrolina, de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Enfermagem, da  UPE Campus 

Petrolina, a servidora THEREZA CHRISTINA DA 
CUNHA LIMA GAMA, mat. nº 11019-1, Professora 
Universitária/Adjunta M03 II F,  do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 06.10.2022 a 
06.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5244/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Resumo da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa (CGA), da UPE Campus Petrolina, 
de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Enfermagem, da  UPE Campus Petrolina, 
a servidora abaixo relacionada, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus,  no período de 06.10.2022 a 
06.10.2024. 

Nome Mat. Cargo 

MARIA 
ELDA 

ALVES DE 
LACERDA 
CAMPOS 

11091-
4 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 

II E 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        
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Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5247/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Resumo da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica e Administrativa (CGA), da UPE 
Campus Petrolina, de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador do 
Curso de Nutrição,  da  UPE Campus 
Petrolina, o servidor DIEGO FELIPE DOS SANTOS 
SILVA, mat. nº 12157-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II B,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 06.10.2022 a 
06.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5249/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Resumo da Ata da Reunião 

Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa (CGA), da UPE Campus Petrolina, 
de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Nutrição, da UPE Campus 
Petrolina, o servidor abaixo relacionado, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus,  no período 
de 06.10.2022 a 06.10.2024: 

Nome Mat. Cargo 

MARCOS 
VERÍSSIMO DE 
OLIVEIRA CARD

OSO 

1339
2-2 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNT

O M03 I E 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5250/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Resumo da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica e Administrativa (CGA), da UPE 
Campus Petrolina, de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador do 
Curso de Fisioterapia, da  UPE Campus 
Petrolina, o servidor ROGÉRIO FABIANO 
GONÇALVES, mat. nº 11252-6, Professor 
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Universitário/Adjunto M03 II C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 06.10.2022 a 
06.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5251/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista  Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Resumo da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa (CGA), da UPE Campus Petrolina, 
de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Fisioterapia, da  UPE Campus 
Petrolina, o servidor abaixo relacionado, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus, no período 
de 06.10.2022 a 06.10.2024: 

Nome Mat. Cargo 

PAULO 
ANDRÉ FREI

RE 
MAGALHÃES 

14347
-2 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO 

M03 I C 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5252/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Resumo da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica e Administrativa (CGA), da UPE 
Campus Petrolina, de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador do 
Curso de Letras, da  UPE Campus 
Petrolina, o servidor PETERSON MARTINS ALVES 
ARAUJO, mat. nº 13426-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I C,  do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de  06.10.2022 a 
06.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5253/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Resumo da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa (CGA), da UPE Campus Petrolina, 
de Setembro de 2022; 
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R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Letras, da  UPE Campus 
Petrolina, a servidora abaixo relacionada, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
 com lotação no referido Campus,  no período 
de 06.10.2022 a 06.10.2024: 

Nome Mat. Cargo 

MARIA 
GLEIDE 

MACEDO DE 
SOUZA SANT
OS PEREIRA 

688
4-5 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ASSISTENTE 

M02 III B 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5254/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Resumo da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica e Administrativa (CGA), da UPE 
Campus Petrolina, de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Matemática, da UPE Campus Petrolina, 
a servidora CARLA SATURNINA RAMOS DE 
MOURA, mat. nº 13436-8, Professora 
Universitária/Adjunta M03 I D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 06.10.2022 a 
06.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5256/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Resumo da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica e Administrativa (CGA), da UPE 
Campus Petrolina, de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Geografia, da UPE Campus Petrolina, a 
servidora THAIS DE OLIVEIRA GUIMARÃES, mat. 
nº  14432-0,Professora Universitária/Adjunta M03 
I B,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 06.10.2022 a 
06.10.2024 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5257/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Resumo da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa (CGA), da UPE Campus Petrolina, 
de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Geografia, da UPE Campus Petrolina, 
o servidor abaixo relacionado, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus, no período de 06.10.2022 a 
06.10.2024: 

Nome Mat. Cargo 

CLÁUDIO 
SMALLEY 
SOARES 
PEREIRA 

14478-
9 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 

I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5263/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Resumo da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica e Administrativa (CGA), da UPE 
Campus Petrolina, de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Ciências Biológicas, da UPE Campus 
Petrolina, a servidora ANDREIA AMARIZ, mat. nº 
14469-0, Professora Universitária/Adjunta M03 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 06.10.2022 a 
06.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5265/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Resumo da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa (CGA), da UPE Campus Petrolina, 
de Setembro de 2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Ciências Biológicas, da UPE Campus 
Petrolina, a servidora abaixo relacionada, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus, no período 
de 06.10.2022 a 06.10.2024: 

Nome Mat. Cargo 

MARYLUCE 
ALBUQUERQU

E DA SILVA 
CAMPOS 

11045
-0 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNT

A M03 II F 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        
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Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5274/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 166/2022 – REITORIA-PROPEGI-
COORDENAÇÃO GERAL INOVAÇÃO – UPE-
REITORIA-PROPEGI-INOVAÇÃO, da Coordenação 
Geral de Inovação da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação, Pesquisa e Inovação - PROPEGI/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I    -   Designar, para compor a Comissão para 
elaboração do Regulamento da Política de 
Inovação da Universidade de Pernambuco - 
UPE,  os servidores descritos abaixo: 

NOME 
MATRÍ
CULA 

CARGO 

FUNÇ
ÃO NO 
CONSE

LHO 

DJALMA 
SILVA 

GUIMARÃ
ES JUNIOR 

12238-
6 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJ

UNTO M03 II D 

PRESID
ENTE 

VANESSA 
ALVES 

ROCHA DE 
OLIVEIRA 
BARROS 

14638-
2 

ASSISTENTE 
TÉCNICA EM 

GESTÃO UNIVERSIT
ÁRIA/ 

TÉCNICA EM 
SECRETARIADO F02 

I A 

SECRE
TÁRIA 

BRUNO 
JOSÉ TORR

ES 
FERNAND

ES 

11470-
7 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ASS

OCIADO M04 III D 

MEMB
RO 

FAGNER 
JOSÉ COU
TINHO DE 

MELO 

14703-
6 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJ

UNTO M03 I A 

MEMB
RO 

JORGE 
CAVALCA

12890-
2 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJ

MEMB
RO 

NTI 
BARBOSA 
FONSECA 

UNTO M03 I F 

FÁBIO 
HENRIQUE 
CAVALCA

NTI 
DE OLIVEI

RA 

14110-
0 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJ

UNTO M03 I C 

MEMB
RO 

ADEMIR 
MACEDO 
NASCIME

NTO 

12244-
0 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJ

UNTO M03 II E 

MEMB
RO 

MARIA 
AMÁLIA 

OLIVEIRA 
DE 

ARRUDA C
ÂMARA 

12064-
2 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJ

UNTA M03 II D 

MEMB
RO 

CLAUDEMI
RO DE 
LIMA 

JUNIOR 

11290-
9 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ASS

OCIADO M04 II E 

MEMB
RO 

  

II  -   Determinar que os efeitos desta Portaria 
sejam vigentes no período a contar 
de 01.06.2022 a 31.12.2022. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5298/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 8/2022 – UPE-
PETROLINA-DIRETORIA – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA, da Direção da UPE Campus Petrolina; 

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio FGA-1, a servidora IVONEIDE PAIXÃO DO 
NASCIMENTO, mat. nº 5371-6, Assistente Técnica 
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em Gestão Universitária/Agente Administrativa 
F04 II G,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.09.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5299/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019;  Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Minuta da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica Administrativa - CGA, da UPE Campus 
Mata Norte e UPE Campus Mata Sul, de 
29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Ciências Biológicas, da UPE Campus 
Mata Norte, a servidora ÁUREA LUCINA 
MONTEIRO, mat. nº 5570-0, Professora 
Universitária/Assistente M02 IV B,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5300/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Minuta da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Mata Norte 
e UPE Campus Mata Sul, de 29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Ciências Biológicas, da UPE Campus 
Mata Norte, a servidora abaixo relacionada, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus, no período 
de 29.10.2022 a 29.10.2024. 

Nome Mat. Cargo 

ANA LÚCIA 
GOMES 

CAVALCAN
TI NETO 

16172
-1 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M

03 I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5301/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Minuta da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica Administrativa - CGA, da UPE Campus 
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Mata Norte e UPE Campus Mata Sul, de 
29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Geografia, da UPE Campus Mata Norte, 
a servidora PRISCILA FÉLIX BASTOS, mat. nº  
13447-3, Professora Universitária/Adjunta M03 I 
F,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de  29.10.2022 a 
29.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5302/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Minuta da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Mata Norte 
e UPE Campus Mata Sul, de 29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Geografia, da UPE Campus Mata Norte,  
a servidora abaixo relacionada, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus, no período de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

Nome Mat. Cargo 

LUCIANA 
RACHEL 

COUTINH
O 

PARENTE 

10560
-0 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M0

3 II F 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5305/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Minuta da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica Administrativa - CGA, da UPE Campus 
Mata Norte e UPE Campus Mata Sul, de 
29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de História, da UPE Campus Mata Norte, a 
servidora JANAÍNA GUIMARÃES DA FONSECA E 
SILVA, mat. nº 11360-3, 
Professora Universitária/Adjunta M03 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5306/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Minuta da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Mata Norte 
e UPE Campus Mata Sul, de 29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de História, da UPE Campus Mata Norte, o 
servidor abaixo relacionado, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus, no período de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

Nome Mat. Cargo 

MÁRIO 
RIBEIRO 

DOS 
SANTOS 

14678-
1 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 

I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5308/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Minuta da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica Administrativa - CGA, da UPE Campus 
Mata Norte e UPE Campus Mata Sul, de 
29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Letras Português/Inglês, da UPE Campus 
Mata Norte, a servidora RINALDA FERNANDA DE 
ARRUDA BARROS, mat. nº 14567-0, Professora 
Universitária/Adjunta M03 I A,  do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5310/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Minuta da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Mata Norte 
e UPE Campus Mata Sul, de 29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Letras Português/Inglês, da UPE Campus 
Mata Norte, a servidora abaixo relacionada, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus, no período 
de 29.10.2022 a 29.10.2024. 

Nome Mat. Cargo 

CARLA 
NAVARR
O COSTA 

14061
-9 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ASSISTENTE M

02 I B 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        
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Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5313/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Minuta da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica Administrativa - CGA, da UPE Campus 
Mata Norte e UPE Campus Mata Sul, de 
29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador do 
Curso de Letras Português/Espanhol, da UPE 
Campus Mata Norte, o servidor JOSIVALDO 
CUSTÓDIO DA SILVA, mat. nº 13306-0, 
Professor Universitário/Adjunto M03 I E,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5315/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 

Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019;  e Minuta da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Mata Norte 
e UPE Campus Mata Sul, de 29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice -  Coordenação do 
Curso de Letras Português/Espanhol, da UPE 
Campus Mata Norte, a servidora abaixo 
relacionada, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus, no 
período de 29.10.2022 a 29.10.2024. 

Nome Mat. Cargo 

RITA DE CÁSSIA 
FREIRE DE 

MELO GOLDBA
UM 

1220
3-3 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA 

M03 I G 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5316/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Minuta da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica Administrativa - CGA, da UPE Campus 
Mata Norte e UPE Campus Mata Sul, de 
29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
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Curso de Logística, da UPE Campus Mata Norte a 
servidora LÍVIA VILAR LEMOS, mat. nº 13308-6, 
Professora Universitária/Assistente M02 I E,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de  29.10.2022 a 
29.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5317/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Minuta da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Mata Norte 
e UPE Campus Mata Sul, de 29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice -  Coordenação do 
Curso de Logística, da UPE Campus Mata Norte, o  
servidor  abaixo relacionado, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus, no período de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

Nome Mat. Cargo 

ÍTALO 
ANDERSON 
TAUMATUR

GO 
DOS SANTO

S 

1500
0-2 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ASSISTENTE 

 M02 I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5319/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Minuta da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica Administrativa - CGA, da UPE Campus 
Mata Norte e UPE Campus Mata Sul, de 
29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Matemática, da UPE Campus Mata 
Norte, a servidora MARILENE ROSA DOS 
SANTOS, mat. nº 13309-4, Professora 
Universitária/Adjunta M03 II A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5320/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Minuta da Ata da Reunião 
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Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Mata Norte 
e UPE Campus Mata Sul, de 29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Matemática, da UPE Campus Mata 
Norte, o servidor abaixo relacionado, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Campus, no período 
de 29.10.2022 a 29.10.2024: 

Nome Mat. Cargo 

JOSÉ DE 
BRITO 
SILVA 

14529-
7 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ASSISTENTE 

M02 I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5321/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Minuta da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica Administrativa - CGA, da UPE Campus 
Mata Norte e UPE Campus Mata Sul, de 
29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Pedagogia, da UPE Campus Mata Norte, 
a servidora ANA CLÁUDIA RIBEIRO TAVARES, mat. 
nº13433-3, Professora Universitária/Adjunta M03 

I E, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5322/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Minuta da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Mata Norte 
e UPE Campus Mata Sul, de 29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Pedagogia, da UPE Campus Mata 
Norte, a servidora abaixo relacionada, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Campus, no período 
de 29.10.2022 a 29.10.2024: 

Nome Mat. Cargo 

DELIANE 
MACEDO 

FARIAS DE 
SOUSA 

14048-
1 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO 

M03 I C  

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5323/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Minuta da Ata da 
Reunião Ordinária do Conselho de Gestão 
Acadêmica Administrativa - CGA, da UPE Campus 
Mata Norte e UPE Campus Mata Sul, de 
29.09.2022; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de  Serviço Social,  da UPE Campus Mata 
Sul, a servidora LIANA FRANCA DOURADO 
BARRADAS, mat. nº 14644-7, Professora 
Universitária/Adjunta M03 I A, com lotação no 
referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 29.10.2022 a 
29.10.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5325/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Minuta da Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Mata Norte 
e UPE Campus Mata Sul, de 29.09.2022;  

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Serviço Social, da UPE Campus Mata Sul, 
a servidora abaixo relacionada, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus, no período de 29.10.2022 a 
29.10.2024: 

Nome Mat. Cargo 

CLARA 
MARTINS 

DO 
NASCIMEN

TO 

1300
5-2 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ASSISTENTE  

M02 I E 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5327/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43º do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
RESOLUÇÃO Nº 466, de 12 de dezembro de 2012, 
do Conselho Nacional de Saúde - CNS; e CI nº 
43/2022 – REITORIA-COMITE DE ETICA EM 
PESQUISA – UPE-REITORIA-ETICAEMPESQUISA  da 
Coordenação do Comitê de Ética em Pesquisa - 
CEP,   

  

R E S O L V E: 

I - Designar para responder como Membro do 
Colegiado do Comitê de Ética em Pesquisa - 
CEP/UPE, o servidor abaixo relacionado, para 
o TRIÊNIO 2022/2025, a partir de 06.12.2022. 

  

MA
T. 

NOME CARGO 
LOTA
ÇÃO 

FUNÇ
ÃO 
NO 
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COM
ITÊ 

127
99-
0 

FRANC
ISCO 
DE 

ASSIS 
CARLO

S 
FILHO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ASSI

STENTE M02 I D 

MAT
A SUL 

MEM
BRO 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5337/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 75/2022 – UPE-FOP-
DIRETORIA – UPE-FOP-DIRETORIA da Diretoria da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Contabilidade da Divisão Financeira da 
Coordenadoria Administrativa e Financeira da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, 
o servidor GILSON CAVALCANTI DE FREITAS 
JÚNIOR, mat. nº 12338-2, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Contador F02 I D,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.11.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5349/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 505/2022 – HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-
DIVISÃO RH da Divisão de Recursos Humanos do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3,  de Gerente da 
Seção de Engenharia da Unidade Setorial de 
Serviços Técnicos do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz - HUOC, a servidora NATÁLIA 
ALEXANDRE DE HOLANDA CAVALCANTI, mat. nº 
17156-5, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Engenheira F01 I A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5351/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 9/2022 – UPE-
PETROLINA-DIRETORIA – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA da Diretoria da UPE Campus Petrolina, 
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R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Biblioteca da Divisão de Apoio Técnico 
Pedagógico da UPE Campus Petrolina, a 
servidora ELIANE BATISTA DE CARVALHO, mat. nº 
13644-1, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Bibliotecária F01 I B,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5357/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 506/2022 – HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-
DIVISÃO RH da Divisão de Recursos Humanos do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio-1, Símbolo FGA-1 de Assessoria Jurídica do 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, o 
servidor FLÁVIO GERMANO DE SENA TEIXEIRA 
JUNIOR, mat. nº 17200-6, Advogado ADV I A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5440/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
 Solicitação da Reitora desta Universidade; 

  

- Considerando PORTARIA nº 1992/2021 de 
28.12.2021, a qual instituiu o Grupo de Trabalho 
para Implantação de Práticas do Modelo de 
Excelência em Gestão das Transferências 
Voluntárias da União – MEG-Tr da Universidade 
de Pernambuco - UPE, e posterior solicitação para 
alteração de membros e da nomenclatura do 
referido Grupo de Trabalho: 

  

R E S O L V E: 

I    -   Designar, a contar de 21.10.2022,  para 
compor o Grupo de Trabalho para Implantação 
de Práticas do Modelo de Governança e Gestão - 
Gestão.gov.br, os membros relacionados abaixo: 

NOME 
MATRÍ
CULA 

CARGO 
FUNÇÃO 

NO 
GRUPO 

GETÚLIO DE 
SÁ GONDIM 

14251-
4 

ANALISTA 
EM 

DESENVOLV
IMENTO 

(do Quadro 
de Pessoal 

da 
Pernambuc

o 
Participaçõe

s e 
Investiment

os S/A - 
PERPART, 

à disposição 
da UPE) 

- 
Controlador 
Interno da 

Universidad
e de 

COORDE
NADOR 
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Pernambuc
o-UPE - 

PAULO ROCHA 
CAVALCANTE 

10857-
0 

ASSISTENTE 
TÉCNICO 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁ

RIA/ 
TÉCNICO 

EM 
CONTABILID
ADE F04 I F 

- 
Coordenado

r de 
Convênios e 
Contratos/P
ROADMI - 

MEMBR
O 

PEDRO 
HENRIQUE 

BARBOZA DA 
SILVA 

16707-
0 

ANALISTA 
TÉCNICO 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁ

RIA/ 
ANALISTA 

DE 
SISTEMAS F

01 I A 

MEMBR
O 

PATRÍCIA ROSA 
SOUZA DA 

SILVA LOPES 

17113-
1 

ANALISTA 
TÉCNICO 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁ

RIA/ 
ADMINISTR
ADORA F01 

I A 

MEMBR
O 

MARIA 
LUCIANA DE 

ALMEIDA 

12396-
0 

PROFESSOR
A 

UNIVERSITÁ
RIA/ 

ADJUNTA M
03 II C 

MEMBR
O 

TEREZA CRISTIN
A CORREIA 

12124-
0 

PROFESSOR
A 

UNIVERSITÁ
RIA/ 

ADJUNTA M
03 II A 

MEMBR
O 

II  - Determinar que os efeitos desta Portaria 
sejam vigentes  até 31.12.2022. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5461/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43º do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
RESOLUÇÃO Nº 466, de 12 de dezembro de 2012, 
do Conselho Nacional de Saúde - CNS; e CI nº 
8/2022 – GUS-COMITE DE ETICA E PESQUISA – 
UPE-GUS-ETICAEPESQUISA  da Coordenação do 
Comitê de Ética em Pesquisa - CEP, do Multicampi 
Garanhuns da Universidade de Pernambuco/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar  como Membro Titular do Comitê de 
Ética em Pesquisa - CEP Multicampi Garanhuns 
da Universidade de Pernambuco - UPE, a 
servidora abaixo relacionada: 

  

NOME 
MATR
ÍCULA 

CARGO 
LOTAÇ

ÃO 

FUN
ÇÃO 
NO 

COM
ITÊ 

MAN
DATO 

DENIS
E 

NACH
TIGALL 

LUZ 

13350
-7 

PROFESS
ORA 

UNIVERS
ITÁRIA/ 
ADJUNT
A M03 

I F 

UPE 
CAMP

US 
ARCO
VERDE 

ME
MBR

O 
TITU
LAR 

02.10
.2022 

a 
30.11
.2022 

  

  

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 
                                   

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5462/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A
T
RÍ
C
U
L
A 

REPRESENTA
ÇÃO 

CARGO 

PRESID
ENTE 

MÚCIO LUIZ 
BANJA 

FERNANDES 

47
58
-9 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSOR 

UNIVE
RSITÁR

IO/ 
ASSOCI
ADO M
04 IV G 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTERN
O 

 GERALDO 
JORGE 

BARBOSA 
DE MOURA 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSOR 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTERN
O 

BETÂNIA 
CRISTINA 

GUILHERME 
- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSORA 

MEMB
RO 

SUPLEN
TE 

INTERN
O 

MARCO 
AURÉLIO DE 

VALOIS 
CORREIA JU

NIOR 

11
50
1-
0 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSOR 

UNIVE
RSITÁR

IO/ 
ASSOCI

ADO M
04 III C 

MEMB
RO 

SUPLEN
TE 

EXTERN
O 

WALLACE 
RODRIGUES 

TELINO 
JÚNIOR 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSOR 

  

AVALIADO: MARIANA GUENTHER SOARES, 
MAT. 11184-8, PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 III A; 

DATA DA DEFESA: 18.11.2022 

HORÁRIO: 14:00h 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5466/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A
T
RÍ

REPRESENT
AÇÃO 

CARG
O 
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C
U
L
A 

PRESID
ENTE 

ARNALDO DE 
FRANÇA 
CALDAS 
JUNIOR 

5
6
0
3-
0 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBU
CO 

PROFE
SSOR 

UNIVE
RSITÁR

IO/ 
ASSOCI
ADO  

M04 IV 
E 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

ANDREIA 
LEAL 

FIGUEIREDO 
- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DA BAHIA 

PROFE
SSORA 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

MÁRCIA 
MARIA 

VENDICIANO 
BARBOSA 

VASCONCELO
S 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBU
CO 

PROFE
SSORA 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

INTER
NO 

ADRIANA 
CONRADO DE 

ALMEIDA 

7
5
3
2-
9 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBU
CO 

PROFE
SSORA 
UNIVE
RSITÁR

IA/ 
ASSOCI
ADA M
04 III E 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

EXTER
NO 

HILCIA 
MEZZALIRA 

TEIXEIRA 
- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBU
CO 

PROFE
SSORA 

  

AVALIADO: LUIZ GUTENBERG TOLEDO DE 
MIRANDA COELHO JUNIOR, MAT. Nº 12109-
6, PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 II C; 

DATA DA DEFESA: 18.11.2022 

HORÁRIO: 09:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5467/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 75/2022 – 
REITORIA-PROADMI-COORDENAÇÃO FINANCEIRA 
– UPE-REITORIA-PROADMI-COORDFINA da 
Coordenação Geral de Projetos de Finanças da 
Pró-Reitoria de Administração e Finanças - 
PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Análise e Orientação Contábil da Divisão de 
Contabilidade da Coordenadoria de Projetos de 
Finanças da Pró-Reitoria de Administração de 
Finanças - PROADMI, a servidora LENINA 
FIGUEIREDO DE OLIVEIRA, mat. nº 17215-4, 
Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Contadora F01 I A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5571/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A
T
RÍ
C
U
L
A 

REPRESENTAÇÃO 
CARG

O 

PRESID
ENTE 

MARCEL
O ALVES 
RAMOS 

1
2
1
0
4-
5 

UNIVERSIDADE 
DE 

PERNAMBUCO 

PROFE
SSOR 

UNIVE
RSITÁ
RIO/ 

ASSOC
IADO 
M04 II 

F  

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

MAURO 
VASCON
CELOS 

PACHEC
O 

- 

UNIVERSIDADE 
DA FEDERAL DO 
RIO GRANDE DO 

NORTE 

PROFE
SSOR 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

MANUEL 
RANGEL 
BORGES 

NETO 

- 

INSTITUTO 
FEDERAL DO 

SERTÃO 
PERNAMBUCAN

O 

PROFE
SSOR 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

INTER
NO 

CLAUDE
MIRO DE 

LIMA 
JUNIOR 

1
1
2
9
0-
9 

UNIVERSIDADE 
DE 

PERNAMBUCO 

PROFE
SSOR 

UNIVE
RSITÁ
RIO/ 

ASSOC
IADO  
M04 II 

E 

MEMB
RO 

SUPLE

OTÁVIO 
PEREIRA 

DOS 
- 

INSTITUTO 
FEDERAL DE 
CIÊNCIAS E 

PROFE
SSOR 

NTE 
EXTER

NO 

SANTOS 
JÚNIOR 

TECNOLOGIA DE 
PERNAMBUCO 

  

AVALIADO: PABLO AURÉLIO LACERDA DE 
ALMEIDA PINTO, MAT. Nº 12145-2, PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 II E; 

DATA DA DEFESA: 25/11/2022 

HORÁRIO: 09:00H 

LOCAL:  A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5575/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de promoção 
ao cargo de Professor Associado da Universidade 
de Pernambuco - 2022, os docentes abaixo 
relacionados, conforme Resolução CONSUN 
Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A
T
RÍ
C
U
L
A 

REPRESENTA
ÇÃO 

CARG
O 

PRESID ISABEL 3 UNIVERSIDA PROFE
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ENTE CRISTINA 
RAMOS 
VIEIRA 

SANTOS 

7
8
7-
7 

DE DE 
PERNAMBUC

O 

SSORA 
UNIVE
RSITÁR

IA/ 
ASSOCI
ADA M
04 IV 

D  

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

ELIANE 
MARIA 

RIBEIRO DE 
VASCONCEL

OS 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DE 
PERNAMBUC

O 

PROFE
SSORA 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

 PAULA 
FERNANDA 
BRANDAO 

BATISTA DOS 
SANTOS 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DO RIO 
GRANDE DO 

NORTE 

PROFE
SSORA 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

INTER
NO 

AURÉLIO 
MOLINA DA 

COSTA 

6
5
9
3-
5 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSOR 
UNIVE
RSITÁR

IO/ 
ASSOCI
ADO M
04 III D 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

EXTER
NO 

ANA LUISA 
BRANDÃO 

DE 
CARVALHO 

LIRA 

- 
UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
DO CEARÁ 

PROFE
SSORA 

  

AVALIADO: BETÂNIA DA MATA RIBEIRO GOMES, 
MAT. Nº 7035-1, PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 IV B; 

DATA DA DEFESA: 28/11/2022 

HORÁRIO:09:00H 

LOCAL:  A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5586/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I - Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
AT
RÍ
C

UL
A 

REPRESENTAÇ
ÃO 

CARGO 

PRESIDE
NTE 

TÁRCIA 
REGINA 

DA 
SILVA 

12
78
9-
2 

UNIVERSIDAD
E DE 

PERNAMBUCO 

PROFES
SORA 

UNIVER
SITÁRIA

/ 
ASSOCI
ADA M0
4 II D   

MEMBR
O 

TITULAR 
EXTERN

O 

 EMÍLIA 
PEIXOTO 

VIEIRA 
- 

UNIVERSIDAD
E ESTADUAL 

DE SANTA 
CRUZ 

PROFES
SORA 

MEMBR
O 

TITULAR 
EXTERN

O 

 ADELAI
DE 

ALVES 
DIAS 

- 
UNIVERSIDAD
E FEDERAL DA 

PARAÍBA 

PROFES
SORA 

MEMBR
O 

SUPLEN
TE 

INTERN
O 

ERNANI 
MARTIN

S DOS 
SANTOS 

89
22
-2 

UNIVERSIDAD
E DE 

PERNAMBUCO 

PROFES
SOR 

UNIVER
SITÁRIO

/ 
ASSOCI

ADO M0
4 III E 
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MEMBR
O 

SUPLEN
TE 

EXTERN
O 

GISELDA 
BRITO 
SILVA 

- 

UNIVERSIDAD
E FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUCO 

PROFES
SORA 

  

AVALIADO: PAULO CÉSAR MARQUES DE 
ANDRADE SANTOS, MAT. Nº 14060-0, 
PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 I D; 

DATA DA DEFESA: 28/11/2022 

HORÁRIO: 09:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5626/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo n° 143 - RH - 
PROCAPE, da Divisão de Gestão de Pessoas, 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Faturamento da Divisão de Contas Médicas da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
servidora MARISE RAMOS ALVES DO 
NASCIMENTO, mat. nº 11437-5, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica em Área 
de Saúde F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal 

desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5627/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I - Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A

TR
ÍC
UL
A 

REPRESENTA
ÇÃO 

CARGO 

PRESIDE
NTE 

ERNANI 
MARTINS 

DOS 
SANTOS 

89
22
-2 

UNIVERSIDAD
E DE 

PERNAMBUC
O 

PROFES
SOR 

UNIVER
SITÁRIO

/ 
ASSOCI
ADO M
04 III E 

MEMBR
O 

TITULA
R 

EXTERN
O 

ANDRÉ 
GUSTAVO 
FERREIRA 
DA SILVA 

- 

UNIVERSIDAD
E FEDERAL DE 
PERNAMBUC

O 

PROFES
SOR 
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MEMBR
O 

TITULA
R 

EXTERN
O 

GISELDA 
BRITO 
SILVA 

- 

UNIVERSIDAD
E FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUC
O 

PROFES
SORA 

MEMBR
O 

SUPLEN
TE 

INTERN
O 

TÁRCIA 
REGINA 

DA SILVA 

12
78
9-
2 

UNIVERSIDAD
E DE 

PERNAMBUC
O 

PROFES
SORA 

UNIVER
SITÁRIA

/ 
ASSOCI
ADA M
04 II D   

MEMBR
O 

SUPLEN
TE 

EXTERN
O 

ADELAIDE 
ALVES 
DIAS 

- 
UNIVERSIDAD
E FEDERAL DA 

PARAÍBA 

PROFES
SORA 

  

AVALIADO: FERNANDO AUGUSTO DE LIMA 
OLIVEIRA, MAT. Nº 12989-
5, PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 II C; 

DATA DA DEFESA: 30/11/2022 

HORÁRIO: 9:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5628/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo n° 143 - RH - 
PROCAPE, da Divisão de Gestão de Pessoas, 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE; 

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
Núcleo de Desenvolvimento de Pessoas da Divisão 
de Recursos Humanos da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, 
a servidora RENATA TAVARES CHAVES, mat. nº 
13889-4, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativa F04 I B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº5629/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo n° 143 - RH - 
PROCAPE, da Divisão de Gestão de Pessoas, 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE; 

R E S O L V E: 

I  -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Apoio-1, Símbolo FGA-1, da Divisão de Gestão de 
Pessoas da Unidade Setorial Administrativa e 
Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares-PROCAPE, o servidor LUIZ EDUARDO 
COSTA GOMES, mat. nº 17269-3, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico em 
Administração F01 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE. 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

278 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5630/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

R E S O L V E: 

I - Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
AT
RÍ
C

UL
A 

REPRESENTAÇ
ÃO 

CARGO 

PRESIDE
NTE 

CLEOMA
CIO 

MIGUEL 
DA SILVA 

11
25
6-
9 

UNIVERSIDAD
E DE 

PERNAMBUCO 

PROFES
SOR 

UNIVER
SITÁRIO

/ 
ASSOCI
ADO M
04 II G  

MEMBR
O 

TITULAR 
EXTERN

O 

RACHEL 
MARIA 

DE LYRA 
NEVES 

- 

UNIVERSIDAD
E FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUCO 

PROFES
SORA 

MEMBR
O 

TITULAR 
EXTERN

O 

ANA 
CARLA 

ASFORA 
EL-DEIR 

- 

UNIVERSIDAD
E FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUCO 

PROFES
SORA 

MEMBR MARCEL 12 UNIVERSIDAD PROFES

O 
SUPLEN

TE 
INTERN

O 

O ALVES 
RAMOS 

10
4-
5 

E DE 
PERNAMBUCO 

SOR 
UNIVER
SITÁRIO

/ 
ASSOCI
ADO M
04 II F 

MEMBR
O 

SUPLEN
TE 

EXTERN
O 

JAQUELI
NE 

BIANQUE 
DE 

OLIVEIRA 

- 

UNIVERSIDAD
E FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUCO 

PROFES
SORA 

  

AVALIADO: ANDREA KARLA PEREIRA DA SILVA, 
MAT. Nº 8906-0, PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 III A; 

DATA DA DEFESA: 30/11/2022 

HORÁRIO: 09:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5631/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 
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FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A
T
RÍ
C
U
LA 

REPRESENT
AÇÃO 

CARGO 

PRESID
ENTE 

BETISE MERY 
ALENCAR 

SOUSA 
MACAU 

FURTADO 

84
02
-6 

UNIVERSID
ADE DE 

PERNAMBU
CO 

PROFES
SORA 

UNIVER
SITÁRIA

/ 
ASSOCI
ADA M
04 IV A 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTERN
O 

 ANA LUISA 
BRANDÃO DE 

CARVALHO 
LIRA 

- 

UNIVERSID
ADE 

FEDERAL 
DO CEARÁ 

PROFES
SORA 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTERN
O 

ESTELA 
MARIA LEITE 
MEIRELLES 
MONTEIRO 

- 

UNIVERSID
ADE 

FEDERAL 
DE 

PERNAMBU
CO 

PROFES
SORA 

MEMB
RO 

SUPLEN
TE 

INTERN
O 

 JAEL MARIA 
DE AQUINO 

55
34
-4 

UNIVERSID
ADE DE 

PERNAMBU
CO 

PROFES
SORA 

UNIVER
SITÁRIA

/ 
ASSOCI
ADA M
04 IV F  

MEMB
RO 

SUPLEN
TE 

EXTERN
O 

INÁCIA 
SATIRO 

XAVIER DE 
FRANÇA 

- 

UNIVERSID
ADE 

FEDERAL 
DA 

PARAÍBA 

PROFES
SORA 

  

AVALIADO: DANIELLE CHRISTINE MOURA DOS 
SANTOS, MAT Nº 12177-0, PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 II F;  

DATA DA DEFESA:  01/12/2022 

HORÁRIO: 14:00H 

LOCAL:  A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5633/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista Memo n° 144 - RH - 
PROCAPE, da Divisão de Gestão de Pessoas, 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Rouparia/Lavandaria, da Divisão de Apoio 
Operacional da Unidade Setorial Administrativa e 
Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a servidora BARBARA CALINE 
PEREIRA SILVA DE MORAES, mat. nº 16703-7, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Administração F01 I A, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 01.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5635/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A
T
RÍ
C
U
L
A 

REPRESENTA
ÇÃO 

CARG
O 

PRESID
ENTE 

ANA CÉLIA 
OLIVEIRA 

DOS SANTOS 

7
3
8
1-
4 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSORA 
UNIVE
RSITÁR

IA/ 
ASSOCI
ADA M
04 IV E  

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

EVERARDO 
VALADARES 

DE SÁ 
BARRETO 
SAMPAIO 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DE 
PERNAMBUC

O 

PROFE
SSOR 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

BRUNO 
TOMIO 
GOTO 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DO RIO 
GRANDE DO 

NORTE 

PROFE
SSOR 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

INTER
NO 

PATRÍCIA 
MUNIZ 

MENDES 
FREIRE DE 
MOURA 

7
5
8
8-
4 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSORA 
UNIVE
RSITÁR

IA/ 
ASSOCI
ADA M
04 IV A 

MEMB
RO 

SUPLE

LUIZ 
ALBERTO 

LIRA SOARES 
- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DE 

PROFE
SSOR 

NTE 
EXTER

NO 

PERNAMBUC
O 

  

AVALIADO: REGINA LÚCIA FÉLIX DE AGUIAR LIMA, 
MAT Nº 11044-2, PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 III A; 

DATA DA DEFESA:  01/12/2022 

HORÁRIO: 14:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5637/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A
T
RÍ
C
U
L
A 

REPRESENTAÇÃ
O 

CARG
O 

PRESID MÁRCIA 8 UNIVERSIDADE PROFE
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ENTE MARIA 
CAMARG

O DE 
MORAIS 

4
1
6-
6 

DE 
PERNAMBUCO 

SSORA 
UNIVE
RSITÁR

IA/ 
ASSOCI
ADA M
04 IV B 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

FÁBIO 
ROCHA 

FORMIG
A 

- 

INSTITUTO 
AGGEU 

MAGALHAES - 
FIOCRUZ / PE 

PROFE
SSOR 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

MICHELE 
DALVINA 
CORREIA 
DA SILVA 

- 
UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL 
DO SEMI-ÁRIDO 

PROFE
SSORA 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

INTER
NO 

ULISSES 
RAMOS 

MONTAR
ROYOS 

1
2
1
7
6-
2 

UNIVERSIDADE 
DE 

PERNAMBUCO 

PROFE
SSORA  
UNIVE
RSITÁR

IA/ 
ASSOCI
ADA M
04 I F 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

EXTER
NO 

OTÁVIO 
PEREIRA 

DOS 
SANTOS 
JÚNIOR 

- 

INSTITUTO 
FEDERAL DE 
CIÊNCIAS E 

TECNOLOGIA DE 
PERNAMBUCO 

PROFE
SSOR 

  

AVALIADO: MARYLUCE ALBURQUERQUE DA SILVA 
CAMPOS, MAT. Nº 11045-0, PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 II F; 

DATA DA DEFESA: 01/12/2022 

HORÁRIO:14:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5638/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I - Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇ
ÃO 
NA 

BANC
A 

NOME 

M
A
T
R
Í
C
U
L
A 

REPRESENT
AÇÃO 

CARGO 

PRESI
DENT

E 

LUIS 
ARTURO 
GOMEZ 

MALAGO
N 

1
1
2
1
1
-
9 

UNIVERSID
ADE DE 

PERNAMBU
CO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁR

IO/ 
ASSOCIADO 

M04 II G 

MEM
BRO 

TITUL
AR 

EXTER
NO 

IVANOVI
TCH 

MEDEIRO
S 

DANTAS 
DA SILVA 

- 

UNIVERSID
ADE 

FEDERAL 
DO RIO 

GRANDE 
DO NORTE 

PROFESSOR 

MEM
BRO 

TITUL
AR 

EXTER
NO 

MAISA 
MENDON
ÇA SILVA 

- 

UNIVERSID
ADE 

FEDERAL 
DE 

PERNAMBU
CO 

PROFESSORA 

MEM
BRO 

SUPLE
NTE 

ALEXAND
RE 

MAGNO 
ANDRAD

1
1
4
9

UNIVERSID
ADE DE 

PERNAMBU
CO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁR
IO/ASSOCIAD

O M04 III B 
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INTER
NO 

E MACIEL 9
-
5 

(do Quadro 
de Pessoal da 

UPE, 
à disposição 
da Secretaria 

de Ciência, 
Tecnologia e 

Inovação) 

MEM
BRO 

SUPLE
NTE 

EXTER
NO 

ESTELA 
MARIA 
LEITE 

MEIRELLE
S 

MONTEIR
O 

- 

UNIVERSID
ADE 

FEDERAL 
DE 

PERNAMBU
CO 

PROFESSORA 

  

AVALIADO: DJALMA SILVA GUIMARÃES JÚNIOR, 
MAT. Nº 12238-6, PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 II D; 

DATA DA DEFESA: 02/12/2022 

HORÁRIO: 09:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5639/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 

abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022; 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A
T
RÍ
C
U
L
A 

REPRESENTA
ÇÃO 

CARGO 

PRESID
ENTE 

KARL 
SCHURSTER 
VERISSIMO 
DE SOUSA 

LEÃO 

12
06
5-
0 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSOR 

UNIVE
RSITÁR

IO/ 
ASSOCI
ADO M
04 II E 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTERN
O 

JOSÉ DE 
LIMA 

ALBUQUER
QUE 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSOR 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTERN
O 

JEFFERSON 
DAVID 

ARAÚJO 
SALES 

- 
UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
DE SERGIPE 

PROFE
SSOR 

MEMB
RO 

SUPLEN
TE 

INTERN
O 

CLEOMACIO 
MIGUEL DA 

SILVA 

11
25
6-
9 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSOR 

UNIVE
RSITÁR

IO/ 
ASSOCI
ADO M
04 II G 

MEMB
RO 

SUPLEN
TE 

EXTERN
O 

GISELDA 
BRITO SILA 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBUC
O 

PROFE
SSORA 

  

AVALIADO: ADEMIR MACEDO NASCIMENTO, 
MAT. 12244-0, PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 II E; 

DATA DA DEFESA: 05/12/2022 

HORÁRIO: 14:00H 
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LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5640/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022. 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
AT
RÍ
C

UL
A 

REPRESENTA
ÇÃO 

CARGO 

PRESIDE
NTE 

ZULMA 
MARIA DE 
MEDEIRO

S 

74
02
-0 

UNIVERSIDAD
E DE 

PERNAMBUC
O 

PROFES
SORA 

UNIVER
SITÁRIA

/ 
ASSOCI
ADA M0

4 III E 

MEMBR
O 

TITULAR 
EXTERN

O 

FÁBIO 
ROCHA 

FORMIGA 
- 

INSTITUTO 
AGGEU 

MAGALHÃES 
- FIOCRUZ / 

PE 

PROFES
SOR 

MEMBR
O 

LUIZ 
ALBERTO 

- 
UNIVERSIDAD
E FEDERAL DE 

PROFES
SOR 

TITULAR 
EXTERN

O 

LIRA 
SOARES 

PERNAMBUC
O 

MEMBR
O 

SUPLEN
TE 

INTERN
O 

FÁBIO 
SÉRGIO 

BARBOSA 
DA SILVA 

10
99
3-
2 

UNIVERSIDAD
E DE 

PERNAMBUC
O 

PROFES
SOR 

UNIVER
SITÁRIO

/ 
ASSOCI
ADO M
04 II G 

MEMBR
O 

SUPLEN
TE 

EXTERN
O 

MICHELE 
DALVINA 
CORREIA 
DA SILVA 

- 

UNIVERSIDAD
E FEDERAL 
RURAL DO 

SEMI-ÁRIDO 

PROFES
SORA 

  

AVALIADO: MARCOS VERÍSSIMO DE OLIVEIRA 
CARDOSO, MAT. Nº 13392-2, PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 I; 

DATA DA DEFESA: 05/12/2022 

HORÁRIO: 09:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5641/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I - Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
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promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 
BANC

A 

NOME 

M
A
T
RÍ
C
U
L
A 

REPRESENT
AÇÃO 

CARGO 

PRESID
ENTE 

ERNANI 
MARTIN

S DOS 
SANTOS 

8
9
2
2-
2 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBU
CO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁ
RIO/ASSOCI
ADO M04 III 

E  

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

 GISELDA 
BRITO 
SILVA 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 
RURAL DE 

PERNAMBU
CO 

PROFESSOR
A 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTER
NO 

ANDRÉ 
GUSTAV

O 
FERREIR

A DA 
SILVA 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DE 
PERNAMBU

CO 

PROFESSOR 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

INTER
NO 

TARCIA 
REGINA 

DA SILVA 

1
2
7
8
9-
2 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBU
CO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁ
RIO/ASSOCI
ADO M04 II 

D 

MEMB
RO 

SUPLE
NTE 

EXTER
NO 

GUSTAV
O 

GILSON 
SOUSA 

DE 
OLIVEIRA 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DE 
PERNAMBU

CO 

PROFESSOR 

  

AVALIADO: DORIELE SILVA DE ANDRADE COSTA 
DUVERNOY, MAT. Nº 13295-0, PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 II B; 

DATA DA DEFESA: 06/12/2022 

HORÁRIO: 14:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5642/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I - Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
AT
RÍ
C

UL
A 

REPRESENT
AÇÃO 

CARGO 

PRESIDE
NTE 

SÉRGIO 
CAMPELLO 
OLIVEIRA 

11
11
6-
3 

UNIVERSIDA
DE DE 

PERNAMBU
CO 

PROFES
SOR 

UNIVER
SITÁRIO

/ 
ASSOCI
ADO M
04 III C 

MEMBR
O 

TITULAR 
EXTERN

O 

PATRÍCIA 
SÍLVIA 
LESSA 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DE 
PERNAMBU

CO 

PROFES
SORA 

MEMBR
O 

TITULAR 
EXTERN

O 

 JUDITH 
KELNER 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DE 
PERNAMBU

CO 

PROFES
SORA 

MEMBR
O 

CARMELO 
JOSÉ 

92
36

UNIVERSIDA
DE DE 

PROFES
SOR 
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SUPLEN
TE 

INTERN
O 

ALBANEZ 
BASTOS 
FILHO 

-3 PERNAMBU
CO 

UNIVER
SITÁRIO

/ 
ASSOCI
ADO M
04 III D 

MEMBR
O 

SUPLEN
TE 

EXTERN
O 

EMERY 
CLEITON 
CABRAL 
CORREIA 

LINS 

- 

UNIVERSIDA
DE FEDERAL 

DE 
PERNAMBU

CO 

PROFES
SORA 

  

AVALIADO: SÉRGIO MURILO MACIEL FERNANDES, 
MAT. Nº 11255-0, PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUNTO M03 II B; 

DATA DA DEFESA: 07/12/2022 

HORÁRIO: 14:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 

  

II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5643/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Decreto Nº 38.765 de 25 de outubro de 2012;   

  

R E S O L V E: 

I - Designar para compor a Banca 
Examinadora para Processo Seletivo de 
promoção ao cargo de Professor Associado da 
Universidade de Pernambuco - 2022, os docentes 
abaixo relacionados, conforme Resolução 
CONSUN Nº 46/2022, de  26.08.2022: 

FUNÇÃ
O NA 

BANCA 
NOME 

M
A
T
RÍ
C
U
L
A 

REPRESEN
TAÇÃO 

CARGO 

PRESID
ENTE 

MARCÍLIO 
BARBOSA 

MENDONÇA 
DE SOUZA 

JÚNIOR 

69
13
-2 

UNIVERSID
ADE DE 

PERNAMB
UCO 

PROFES
SOR 

UNIVER
SITÁRI

O/ 
ASSOCI
ADO M
04 IV G 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTERN
O 

GUSTAVO 
PEREIRA 
CORTÊS 

- 

UNIVERSID
ADE 

FEDERAL 
DE MINAS 

GERAIS 

PROFES
SOR 

MEMB
RO 

TITULA
R 

EXTERN
O 

VALÉRIA 
MARIA 

CHAVES DE 
FIGUEIREDO 

- 

UNIVERSID
ADE 

FEDERAL 
DE GOIÁS 

PROFES
SORA 

MEMB
RO 

SUPLEN
TE 

INTERN
O 

TARCIA 
REGINA DA 

SILVA 

12
78
9-
2 

UNIVERSID
ADE DE 

PERNAMB
UCO 

PROFES
SORA 

UNIVER
SITÁRIA

/ 
ASSOCI
ADA M
04 II D 

MEMB
RO 

SUPLEN
TE 

EXTERN
O 

ANA LÚCIA 
FÉLIX 

- 

UNIVERSID
ADE FEDER

AL DE 
PERNAMB

UCO 

PROFES
SORA 

  

AVALIADO: LÍVIA TENÓRIO BRASILEIRO, MAT. Nº 
12168-1, PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 II E; 

DATA DA DEFESA: 07/12/2022 

HORÁRIO: 14:00H 

LOCAL: A DEFESA OCORREU ATRAVÉS DA 
PLATAFORMA DE VIDEOCONFERÊNCIA GOOGLE 
MEET. 
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II -    Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5644/2022 

  

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 316/2022 – HUOC- 
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-
DIVISÃO RH, da Gestão Executiva do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz-HUOC; 

  

  

 R E S O L V E: 

  

I  -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3,  de Gerente da 
Seção de Supervisão de Pacientes Clínicos da 
Divisão de Pacientes Internos da Unidade Setorial 
de Enfermagem do do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a servidora MICHELLE 
MORGANA DE BARROS SILVA, mat. nº 10094-3, 
Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F02 I F,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC. 

II - Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam retroativos a contar 
de 01.08.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5702/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 10/2022 – UPE-
PETROLINA-DIRETORIA – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA, Vice - Direção da UPE campus 
Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão - 3, Símbolo FGS-3, de Gerente da 
Seção de Recursos Humanos da Coordenadoria 
Administrativa e Financeira da 
UPE Campus Petrolina, o  servidor  MATHEUS 
RICARTE DE OLIVEIRA SOUZA, mat. nº 16736-3, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F01 I A, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de  19.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5703/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 10/2022 – UPE-
PETROLINA-DIRETORIA – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA, Vice - Direção da UPE campus 
Petrolina; 
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R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão--1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenadoria de Graduação da 
UPE Campus Petrolina, a servidora FRANCIELA 
FELIX DE CARVALHO MONTE, mat. nº 12891-0, 
Professora Universitária/Adjunta M03 I F,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 19.12.2022. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5706/2022 

  

A Reitora em Exercício da Fundação Universidade 
de Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 
do Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da 
UPE 2009, de 28.12.2019;  Lei Complementar Nº 
481, de 30 de Março de 2022; e Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022. 

  

R E S O L V E: 

I -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, 
de Coordenador do Curso de Ciências 
Biológicas, da UPE Campus Garanhuns, o 
servidor HIRAM MARINHO FALCÃO, mat. 14501-
7, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 30.12.2022 
a 30.12.2023.  

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5707/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Ata da Reunião Ordinária 
do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - 
Coordenação do Curso de Ciências Biológicas, da 
UPE Campus Garanhuns, a servidora abaixo 
relacionada, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus, a 
contar de 30.12.2022 a 30.12.2023: 

Nome Mat. Cargo 

NATALIE 
EMANUELLE 

RIBEIRO 
RODRIGUES 

14681-
1 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 

I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5708/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022. 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, 
de Coordenadora do Curso de Computação, da 
UPE Campus Garanhuns, a servidora AÊDA 
MONALLIZA CUNHA DE SOUSA, mat. 14500-
9, Professora Universitária/Adjunta M03 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 30.12.2022 
a 30.12.2023.  

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5709/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Ata da Reunião Ordinária 
do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - 
Coordenação do Curso de Computação, da UPE 
Campus Garanhuns, a servidora abaixo 

relacionada, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus, a 
contar de 30.12.2022 a 30.12.2023: 

Nome Mat. Cargo 

ARIANE 
NUNES 

RODRIGUE
S 

12098
-7 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M0

3 I G 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5710/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022. 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, 
de Coordenadora do Curso de Engenharia de 
Software, da UPE Campus Garanhuns, a 
servidora HELAINE SOLANGE LINS 
BARREIROS, mat. nº 14963-2, Professora 
Universitária/Assistente M02 I A,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de  30.12.2022 
a 30.12.2023.  

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5711/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Ata da Reunião Ordinária 
do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação do 
Curso de Engenharia de Software, da UPE 
Campus Garanhuns, o servidor abaixo 
relacionado, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus, a 
contar de 30.12.2022 a 30.12.2023: 

Nome Mat. Cargo 

IVALDIR 
HONÓRI

O DE 
FARIAS 
JUNIOR 

1443
9-8 

PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ADJUNT
O M03 I C 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5712/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022. 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-
1, de Coordenador do Curso de Geografia, da UPE 
Campus Garanhuns, o servidor IWELTON 
MADSON CELESTINO PEREIRA, mat. nº 14675-
7, Professor Universitário/Adjunto M03 I A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 30.12.2022 
a 30.12.2023.  

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5713/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Ata da Reunião Ordinária 
do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice -
 Coordenação do Curso de Geografia, da UPE 
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Campus Garanhuns, o servidor abaixo 
relacionado, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus, a 
contar de 30.12.2022 a 30.12.2023: 

Nome Mat. Cargo 

AILSON 
BARBO
SA DA 
SILVA 

1469
7-8 

PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ADJUNT
O M03 I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5714/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022. 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-
1, de Coordenadora do Curso de História, da UPE 
Campus Garanhuns, a servidora ISABELA DE 
ALBUQUERQUE ROSADO DO NASCIMENTO, mat. 
nº 14974-8, Professora Universitária/Adjunta M03 
I A,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 30.12.2022 
a 30.12.2023.  

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5715/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Ata da Reunião Ordinária 
do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - 
Coordenação do Curso de História, da UPE 
Campus Garanhuns, a servidora abaixo 
relacionada, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus, a 
contar de 30.12.2022 a 30.12.2023: 

Nome Mat. Cargo 

KARINA 
MOREIRA 
RIBEIRO 
DA SILVA 
E MELO 

14556-
4 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M03 

I A 

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5716/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022. 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, 
de Coordenadora do Curso de Matemática, da 
UPE Campus Garanhuns, a servidora LUCIANA 
SILVA DOS SANTOS SOUZA, mat. nº 14680-
3, Professora Universitária/Adjunta M03 I A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 30.12.2022 
a 30.12.2023.  

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5717/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Ata da Reunião Ordinária 
do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação 
do Curso de Matemática, da UPE Campus 
Garanhuns, o servidor abaixo relacionado, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 

com lotação no referido Campus, a contar 
de 30.12.2022 a 30.12.2023: 

Nome Mat. Cargo 

PAULO 
CAVALCAN

TE DO 
NASCIMEN

TO 
JÚNIOR 

1465
6-0 

PROFESSOR UNIVERSITÁRIO/ADJU
NTO M03 I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5719/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e ORDEM DE SERVIÇO 
Nº 048/2022 – CAMPUS GARANHUNS, da Direção 
da UPE Multicampi Garanhuns; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, 
de Coordenadora Pró Tempore do Curso de 
Pedagogia, da UPE Campus Garanhuns, a 
servidora SIRLENE VIEIRA DE SOUZA, mat. nº 
12174-6, Professora Universitária/Assistente M02 
I G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 30.12.2022 a 
31.03.2023. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5758/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022. 

  

R E S O L V E: 

I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenadora do 
Curso de Psicologia, da UPE Campus Garanhuns, a 
servidora JACQUELINE TRAVASSOS DE 
QUEIROZ, mat. nº 14248-4 , Professora 
Universitária/Adjunta M03 I B, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 30.12.2022 a 
30.12.2023. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5794/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 

2009, de 28.12.2019; e Ata da Reunião Ordinária 
do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022; 

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a Vice - Coordenação 
do Curso de  Psicologia, da UPE Campus 
Garanhuns,  a servidora abaixo relacionada, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus, a contar 
de 30.12.2022 a 30.12.2023: 

Nome Mat. Cargo 

HELOISA 
KARMELIN

A 
CARVALHO 

DE 
SOUSA 

14741
-9 

PROFESSORA 
UNIVERSITARIA/ADJUNTA M0

3 I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5818/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; Lei Complementar Nº 481, 
de 30 de Março de 2022; e Ata da Reunião 
Ordinária do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022. 

  

R E S O L V E: 
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I   -  Designar para exercer a Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Coordenador do 
Curso de Administração, da UPE Campus 
Garanhuns, o servidor FAGNER JOSÉ COUTINHO 
DE MELO, mat. nº 14703-
6, Professor Universitário/Adjunto M03 I A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no referido Campus. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros sejam a contar de 07.12.2022 a 
07.12.2024. 

III -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5819/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista Regimento Geral da UPE 
2009, de 28.12.2019; e Ata da Reunião Ordinária 
do Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa da Universidade de Pernambuco – 
Multicampi Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro, de 
07.12.2022; 

  

  

R E S O L V E: 

I - Designar para exercer a  Vice - Coordenação do 
Curso de Administração, da UPE Campus 
Garanhuns, a servidora abaixo relacionada, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
 com lotação no referido Campus, a contar 
de 07.12.2022 a 07.12.2024: 

Nome Mat. Cargo 

ERYKA 
FERNAND

A 
MIRANDA 
SOBRAL 

14676
-5 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNTA M0

3 I A 

  

II -   Dê-se ciência e cumpra-se.        

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5825/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista, 
CI nº 13/2022 – REITORIA-GAB ASSESSOR – UPE-
REITORIA-GABASSESS, da Assessoria do Gabinete 
da Reitoria da Universidade de Pernambuco;  

  

R E S O L V E: 

  

I    -   Designar, a contar de 20.12.2022,  para 
compor o Conselho de Gestão Acadêmica e 
Administrativa - CGA, da UPE Campus Serra 
Talhada, conforme Art. 48º do Estatuto da 
Universidade de Pernambuco,  os 
representantes descritos abaixo: 

  

MAT
. 

NOME CARGO 
REPRESENT

AÇÃO 
FUNÇ

ÃO 

 129
92-5 

PRISCI
LA 

MARIA 
DE 

BARRO
S 

RODRI
GUES 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ASSISTENTE 

M02 I E 

GESTORA 
EXECUTIVA 

DA UPE 
CAMPUS 

SERRA 
TALHADA 

PRESI
DENT

E  

 120
85-5 

 MARC
OS 

CÉZAR 
FEITOS

A DE 
PAULA 
MACH
ADO 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/ 
ASSISTENTE M

02 I G 

REPRESENT
ANTE DA 

COORDENA
ÇÃO DE 

GRADUAÇÃ
O 

TITUL
AR 
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 143
83-9 

PAULI
ANA 

VALÉRI
A 

MACH
ADO 

GALVÃ
O 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ADJUNTA  

M03 I C 

REPRESENT
ANTE DA 

COORDENA
ÇÃO 

SETORIAL DE 
PESQUISA E 
EXTENSÃO 

TITUL
AR 

 168
09-2 

DAVID 
MARTI
NS DE 
ANDR
ADE 

ANALISTA 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ADMINISTRAD

OR F01 I A 

REPRESENT
ANTE  

COORDENA
ÇÃO 

SETORIAL 
ADMINISTR

ATIVA 

TITUL
AR 

 167
92-4 

 ANA 
PAULA 
FERRA
Z DE 

SÁ MA
TOS 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRI

A/ 
PEDAGOGA F0

1 I A 

REPRESENT
ANTE DA 

COORDENA
ÇÃO DE 
APOIO 

ACADÊMICO 

TITUL
AR 

 134
43-0 

JURAN
DY 

JUNIO
R 

FERRA
Z DE 

MAGA
LHÃES 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/ 
ADJUNTO M03 

I C 

REPRESENT
ANTE DOS 

PROFESSOR
ES ADJUNTO

S 

TITUL
AR 

 146
05-6 

CAROL
INA 

MARIA 
DA 

SILVA 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ADJUNTA  

M03 I A 

REPRESENT
ANTE DOS 

PROFESSOR
ES ADJUNTO

S 

SUPLE
NTE 

 133
11-6 

 ROSA
NA 

PAULA 
CRUZ 
FERRA

Z 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ASSISTENTE 

M02 I D 

REPRESENT
ANTE 

PROFESSOR
ES 

ASSISTENTE
S 

TITUL
AR 

 141
93-3 

MARC
ELO 

FERREI
RA 

LEITE 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/  
ASSISTENTE 

M02 I C 

REPRESENT
ANTE 

PROFESSOR
ES 

ASSISTENTE
S 

SUPLE
NTE 

 122
37-8 

 PATRÍ
CIA DE 
MORA

ES 
SOARE

S 
SANTA

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
AUXILIAR M01 

I F 

REPRESENT
ANTE 

PROFESSOR
ES 

AUXILIARES 

TITUL
AR 

NA 

 133
90-6 

 AMÉR
ICO 

DANÚ
ZIO 

PEREIR
A DE 

OLIVEI
RA 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/ 
ASSISTENTE 

M02 I C 

REPRESENT
ANTE 

PROFESSOR
ES 

AUXILIARES 

SUPLE
NTE 

 143
67-7 

SUELI 
RODRI
GUES 

DE 
OLIVEI

RA 

ASSISTENTE 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATI
VA F04 I A 

REPRESENT
ANTE DOS 
TÉCNICOS 

ADMINISTR
ATIVOS 

TITUL
AR 

1442
3-1 

 JOSÉ 
VAGN

ER 
DELMI

RO 
NOGU
EIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRI

A/ 
TÉCNICO EM 

LABORATORIO
 F04 I A 

REPRESENT
ANTE DOS 
TÉCNICOS 

ADMINISTR
ATIVOS 

SUPLE
NTE 

1223
5-1 

BREN
O 

GUSM
ÃO 

FERRA
Z 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/ 
ADJUNTO M03 

I D 

COORDENA
DOR DO 

CURSO DE 
MEDICINA 

TITUL
AR 

3007
9585

1 

GUSTA
VO 

HENRI
QUE 

BERNA
RDO 

CABRA
L 

ESTUDANTE 
DE 

GRADUAÇÃO 

REPRESENT
ANTE 

DISCENTE 

TITUL
AR 

3007
8359 

KEVIN 
UCHÔ

A 
PEDRO

SA 

ESTUDANTE 
DE 

GRADUAÇÃO 

 REPRESENT
ANTE 

DISCENTE 

SUPLE
NTE 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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DESIGNAR/SUBSTITUIR  

PORTARIA Nº 5222/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 148/2022 – CMN-GESTÃO DE PESSOAS 
– UPE-CMN-GEST-PESSOAS, da Direção dos Campi 
Mata Norte/Mata Sul; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Contabilidade da 
Coordenadoria Administrativa e Financeira da UPE 
Campus Mata Norte, a servidora PATRÍCIA 
CRISPIM FERREIRA, mat. nº 15706-6, Analista 
Técnica em Gestão Universitária/Contadora F01 I 
A,  durante o afastamento do servidor ROBÉRIO 
COSTA DOS SANTOS, mat. nº 5311-2, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Agente 
Administrativo, ambos do Quadro Efetivo de 
Pessoal da UPE, com lotação na UPE Campus Mata 
Norte, no período de 02.01.2023 a 
30.06.2023, por motivo de de Licença Prêmio. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5225/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 293/2022 – POLI-SEÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-POLI-SRH e Laudo Médico nº 

134620, do Sistema de Perícias Médicas do 
Governo do Estado de Pernambuco/SPM-PE; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
da Seção de Execução Financeira da Divisão 
Administrativa do Departamento Setorial 
Administrativo e Financeiro da Escola Politécnica 
de Pernambuco - POLI, a servidora CAMILA DIAS 
MACEDO, mat. nº 16644-8, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Assistente 
Administrativa F01 I A, durante o afastamento da 
servidora MARINALDA XAVIER DE ARAÚJO, mat. 
nº 4255-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativa F04 III D, 
ambas do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com 
lotação na Escola Politécnica De Pernambuco - 
POLI, no período de 21.10.2022 a 19.12.2022, por 
motivo de Licença para Tratamento de Saúde. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5246/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 57/2022 – REITORIA-PROADMI-
PROREITORA – UPE-REITORIA-PROADMI-PROREIT 
da Pró-Reitora de Administração e Finanças - 
PROADMI/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de 
Gerente da Seção de Zeladoria, Vigilância e 
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Transporte da Divisão de Serviços Gerais da Pró-
Reitoria de Administração e Finanças - PROADMI, 
o servidor RAPHAEL FEITOSA DE LIMA, mat. nº 
17108-5, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Administrador F01 I A,  durante o 
afastamento da servidora MARIA QUITÉRIA 
MARQUES DA SILVA, mat. nº 7482-9, Auxiliar em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais 
F04 II D, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da 
UPE, com lotação na Reitoria, no período 
de 02.01.2023 a 30.06.2023, por motivo de Gozo 
de Férias e de Licença-Prêmio. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5348/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 168/2022 – CMN-GESTÃO DE PESSOAS 
– UPE-CMN-GEST-PESSOAS da Direção da UPE 
Campi Mata Norte e Mata Sul, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-1,  de 
Coordenador Administrativo e Financeiro da UPE 
Campus Mata Norte, o servidor ALDO BRENNO 
GOMES DA SILVA, mat. nº 16898-0, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Contador F01 I A, 
 durante o afastamento da servidora ESTER LIMA 
BRAGA, mat. nº 4750-3, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativo 
F04 III F, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da 
UPE, com lotação na UPE Campus Mata Norte, no 
período de 02.01.2023 a 31.01.2023, por motivo 
de Gozo de Férias. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5352/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista CI nº 17/2022 – REITORIA-PRODEP-DIVISÃO 
DE CERTIDÕES E APOSENTADORIA – UPE-
REITORIA-PRODEP-DCAP da Gerência da Divisão 
de Aposentadoria da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão de Certidões e Aposentadoria 
da Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP, o servidor EMERSON DE OLIVEIRA 
VASCONCELOS, mat. nº 14536-0, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 I A, durante o afastamento 
da servidora VIRGÍNIA DE CASTRO CAMPOS, mat. 
nº 11187-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Auxiliar Administrativa F04 I F, 
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da UPE, com 
lotação na Reitoria, no período 
de 02.01.2023 a 01.02.2023, por motivo de Gozo 
de Férias. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição. 

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5634/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista Portaria Nº 1862/2021, de 
30/11/2021; e Memo n° 145 - RH - PROCAPE, da 
Divisão de Gestão de Pessoas, do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE; 

R E S O L V E: 

  

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão de Apoio Operacional da 
Unidade Setorial Administrativa e Financeira do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 
o servidor ISRAEL CAVALCANTI LIMA, mat. nº 
9300-9, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 I 
G, durante o afastamento do servidor PAULO 
CESAR LOPES PRADO, mat. nº 9407-2, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Administrador 
F01 I G;  ambos do Quadro Efetivo de Pessoal da 
UPE, com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE,  no período da  28.11.2022 a 
01.01.2023, por motivo de Férias referentes aos 
Exercícios 2021 e 2022. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5636/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, tendo em 
vista Laudo Médico nº 135368, de 25.11.2022, do 
Sistema de Perícias Médicas de Pernambuco/SPM-
PE; e CI nº 486/2022 – HUOC- DIVISÃO DE 
RECURSOS HUMANOS – UPE-HUOC-DIVISÃO RH, 

da Divisão de Recursos Humanos do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC;  

  

R E S O L V E: 

I - Designar para responder pela Função 
Gratificada de Supervisão-2, Símbolo FGS-2, de 
Gerente da Divisão de Apoio Laboratorial da 
Unidade Setorial Médica do Hospital Universitário 
Oswaldo Cruz-HUOC, a servidora MARIA MILEIDE 
DE ANDRADE MONTENEGRO, mat. nº 9182-
0, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Biomédica F03 I G, do Quadro 
Efetivo de Pessoal da UPE, durante o afastamento 
da servidora ANA CRISTINA RODRIGUES DA 
SILVA, mat. nº 14121-6, Analista em Saúde, do 
Quadro Efetivo de Pessoal da Secretaria Estadual 
de Pernambuco-SES-PE, ambas com lotação 
no Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC; 
no período de 14.11.2022 a 06.02.2023, por 
motivo de Licença para Tratamento de Saúde. 

II - Determinar o pagamento da Gratificação de 
Substituição.  

III - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

DISPENSAR 

PORTARIA Nº 5217/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
646/2010, de 07/07/2010; e CI nº CI nº 
317/2022 – POLI-SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 
– UPE-POLI-SRH, da Seção de Recursos Humanos 
da Escola Politécnica de Pernambuco-POLI; 

  

R E S O L V E: 
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I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Laboratório de Solos da Divisão Administrativa 
da Coordenadoria Administrativa e Financeira da 
Escola Politécnica de Pernambuco - POLI, 
a servidora MARIA DA CONCEIÇÃO JUSTINO DE 
ANDRADE, mat. nº 4149-1, Professor  
Universitário/Adjunta M03 IV  D,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Politécnica de Pernambuco-
POLI, a contar de 28.10.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5241/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

  

M
AT
. 

NOME CARGO/FUNÇÃO 

PORTA
RIA DE 
CONCE
SSÃO 

15
08
8-
6 

ADELMA
CÍRIA 

KETLYM 
MENDES 
FERNAN

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 

PORTA
RIA Nº  
1025/
2020  

DES ENFERMAGEM 
F01 I A 

14
88
6-
5 

ADRIAN
A DA 
SILVA 

SANCHO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
359/2
020  

14
98
0-
2 

ALAN 
GALVÃO 
PAIXÃO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
652/2
020  

90
27
-1 

ALESSAN
DRA 

SILVA 
DOS 
REIS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTA
RIA Nº 
827/2
006  

13
97
0-
0 

ALEX 
FELIPE 

CORREIA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
1222/
2017  

15
12
5-
4 

ALMIR 
JOSÉ BE
RNARDO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1469/
2020  

16
48
7-
9 

AMAND
A 

CAROLIN
E 

GALVÃO 
DE 

SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1442/
2021  

15 AMAND ASSISTENTE PORTA
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08
2-
7 

A 
CRISTIN

A 
OLIVEIR
A LIMA 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
F01 I A 

RIA Nº 
1078/
2020   

77
67
-4 

ANA 
CAROLIN

A DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTA
RIA 

Nº 44/
1998  

10
19
8-
2 

ANA 
LÚCIA 
COSTA 

ANDRAD
E 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTA
RIA Nº 
1175/
2006  

72
96
-6 

ANA 
LÚCIA 

DE SENA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 II E 

PORTA
RIA Nº 
252/1
996  

15
35
7-
5 

ANA 
LÚCIA 

GOMES 
DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1194/
2020  

79
73
-1 

ANA 
MARIA 

DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTA
RIA Nº 
1041/
1998  

15
95
5-
7 

ANDREA 
MARIA 

DE 
OLIVEIR

A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 

PORTA
RIA Nº 
2073/
2020  

ENFERMAGEM 
F01 I A 

13
51
2-
7 

AQUIS 
SILVA 

GUALBE
RTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I C 

PORTA
RIA Nº 
1768/
2016  

15
10
7-
6 

CARLOS 
ANTÔNI

O 
NEGRO
MONTE 
BARBOS

A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
658/2
020  

92
92
-4 

CÉLIA 
REGINA 
DE LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTA
RIA Nº 
1083/
2006  

14
85
1-
2 

CELINA 
ARAÚJO 

DE 
CALDAS 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
356/2
020  

14
02
9-
5 

CLÁUDIA 
CRISTIN

A DE 
LIRA 

SANTAN
A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I A 

PORTA
RIA Nº 
1362/
2017  

13
60
2-
6 

CLÁUDIA 
MARIA 

DA 
SILVA 
NEVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTA
RIA Nº 
692/2
017  

15 CLEONIC ASSISTENTE PORTA
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13
8-
6 

E 
QUITÉRI

A 
DUARTE 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
F01 I A 

RIA Nº 
1026/
2020  

16
49
3-
3 

DANIELT
ON 

CARNEIR
O DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1382/
2021  

64
49
-1 

DEISY 
MARIA 

DE 
ALMEID
A FREIRE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 II F 

PORTA
RIA 

Nº 754
/1992  

16
49
2-
5 

DIENIRA 
ELIZA 
ALVES 

DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1381/
2021  

52
33
-7 

DIONÍSI
O DE 

SOUZA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 III E 

PORTA
RIA Nº 
601/1
992  

15
08
3-
5 

DRIELLY 
KELLY 

CLEMEN
TINO DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
997/2
020  

86
97
-5 

EDUARD
O 

JOSÉ CA
RDOSO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 

PORTA
RIA Nº 
826/2
006  

ENFERMAGEM 
F04 I D 

16
71
7-
7 

ELAINE 
NEMÉZI

O 
GALDIN

O 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA 

Nº 470
/2022 

84
20
-4 

ELIANE 
MARIA 

DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
95/20

01  

15
10
6-
8 

EVANDR
O 

CONSTA
NTINO 

DE 
LEMOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1432/
2020  

15
12
7-
0 

FABIANA 
DE 

FREITAS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
744/2
020  

10
28
5-
7 

FABIANA 
DOS 

SANTOS 
BARBOS

A 
RODRIG

UES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTA
RIA 

Nº 970
/2006  

14
71
9-
2 

FÁBIO 
DOROTE

U 
PEREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
150/2
020 

96 FÁBIO ASSISTENTE PORTA
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12
-1 

JUNIO 
CARDOS

O 
PEREIRA 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
F04 I F 

RIA Nº 
84/20

07  

13
48
4-
8 

FABRÍCI
A 

GALENO 
DE 

OLIVEIR
A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTA
RIA Nº 
116/2
017  

14
29
3-
0 

FELIPE 
GOMES 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1608/
2018  

13
80
2-
9 

FERNAN
DO 

ANTÔNI
O DOS 

SANTOS 
JUNIOR 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I A 

PORTA
RIA Nº 
1280/
2017  

14
29
5-
6 

FLÁVIO 
FRANCIS
CO DO 

NASCIM
ENTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I A 

PORTA
RIA Nº 
481/2
019  

15
34
7-
8 

FRANCIS
CO FÉLIX 

DE 
ARRUDA 

FILHO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1080/
2020  

15
08
1-
9 

GIORGIA 
EDITH 

BEZERRA 
DA 

COSTA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 

PORTA
RIA Nº 
467/2
022 

ENFERMAGEM 
F01 I A 

16
37
1-
6 

GISELDA 
GABRIEL

A 
PEREIRA 
LIMA DA 

CRUZ 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1570/
2021  

15
07
9-
7 

GRAZIEL
LY 

GREICE 
DE 

OLIVEIR
A 

GALVÃO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1254/
2020  

84
21
-2 

ILSA 
CARLA 

CABRAL 
DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 II D 

PORTA
RIA Nº 
905/2
002  

15
11
5-
7 

IRLENE 
DO 

CARMO 
CABRAL 

DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1420/
2020   

16
44
1-
0 

IVANA 
ANDRAD

E DE 
SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1187/
2021  

13
92
0-
3 

IVANILD
A 

SILVANA 
FERNAN
DES DA 
SILVA 
TELES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
1272/
2017  

14 JÉSSICA ASSISTENTE PORTA
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81
3-
0 

KELLY 
SILVÉRIO 

SILVA 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
F01 I A 

RIA 
Nº 179
/2020  

15
10
5-
0 

JÉSSICA 
RAFAELL

Y 
SANTOS 
ALMEID

A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
978/2
020  

15
07
2-
0 

JESSYCA 
FRANÇA 

DE 
SANTAN

A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1660/
2020  

15
02
7-
4 

JOSÉ 
ALMIR 
ALVES 

DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
661/2
020  

14
80
0-
8 

KARINI 
CRISTIN

A DE 
LIMA 

EVANGE
LISTA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
158/2
020  

14
81
5-
6 

KAROLAI
NE 

FERNAN
DA DE 

ALBUQU
ERQUE 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
92/20

20  

15
12
4-
6 

LANUZE 
CRISTIN

A DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 

PORTA
RIA Nº 
986/2
020  

ENFERMAGEM 
F01 I A 

82
24
-4 

LEILHA 
LOIOLA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTA
RIA Nº 
673/2
002  

13
58
7-
9 

LEONAR
DO 

FRANCIS
CO DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I A 

PORTA
RIA Nº 
1574/
2016  

84
12
-3 

LÚCIA 
MARIA 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTA
RIA Nº 
905/2
002  

44
21
-0 

LUCIAN
O DE 

BRITO 
MARQU

ES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO EM 
ADMINISTRAÇÃO 

F04 III B 

PORTA
RIA Nº 
563/2
008  

13
52
3-
2 

MANUEL
LY 

CRISTINE 
DE LIMA 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTA
RIA Nº 
563/2
016  

14
29
9-
9 

MARCOS 
ANDRÉ 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
478/2
019  

22 MARIA ASSISTENTE PORTA
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53
-5 

APARECI
DA 

CANTAR
ELLI DE 
OLIVEIR

A 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/A
SSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
F04 III F 

RIA Nº 
809/1
999  

22
90
-0 

MARIA 
DO 

ESPÍRITO 
SANTO 

NOBERT
O 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/R

ECEPCIONISTA 
F01 III E 

PORTA
RIA Nº 
28/20

10  

95
13
-3 

MARÍLIA 
GABRIEL

LA DA 
SILVA 

SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTA
RIA Nº 
1095/
2006  

74
18
-7 

MARIZA 
LOPES 

DE 
MELO 

ALBUQU
ERQUE 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 II G 

PORTA
RIA Nº 
886/1
995  

15
07
1-
1 

MARLEN
E 

ÂNGELA 
RODRIG
UES DE 

SANTAN
A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
714/2
020  

52
44
-2 

MARLI 
JOSÉ DE 
SANTAN

A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 II E 

PORTA
RIA Nº 
601/1
992  

10
18
2-
6 

MAURA 
DA 

SILVA 
GONDIM 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

PORTA
RIA Nº 
921/2
006  

F04 I D 

15
35
0-
8 

MICHELE 
PESSOA 

DE 
ANDRAD
E SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1137/
2020  

15
08
5-
1 

MICHELL
E 

NOGUEI
RA DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA 

Nº 657
/2020  

15
13
4-
3 

MÔNICA 
JUVINO 

DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
547/2
021  

91
30
-8 

PALOMA 
TAVARE

S 
MORAIS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTA
RIA Nº 
07/20

07  

10
19
9-
0 

PATRÍCI
A 

GOMES 
DA 

SILVA 
SOUSA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTA
RIA Nº 
921/2
006  

14
56
3-
7 

PEDRO 
HENRIQ

UE 
SANTOS 
OLIVEIR

A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA 

Nº 800
/2019-

SEI  

58
55

PERPÉT
UA DO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

PORTA
RIA Nº 
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-6 SOCORR
O 

BARBOS
A DOS 

SANTOS 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 II D 

601/1
992  

92
03
-7 

PRISCILA 
DE 

ARRUDA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
22/20

07  

16
83
8-
6 

PRISCYLL
A 

KATIÚCI
A 

DUARTE 
DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
357/2
022 

15
08
4-
3 

RAFAELA 
CABRAL 

DE 
SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
755/2
020  

14
58
9-
0 

RAFAELA 
PRISCILA 

VIDAL 
NASCIM

ENTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
854/2
019-
SEI  

15
13
0-
0 

RAQUEL 
ELIAS DE 
ARAÚJO 
GOMES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
989/2
020  

13
81
4-
2 

RENATA 
CRUZ DE 
CASTRO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

PORTA
RIA Nº 
1257/
2017  

F04 I B 

91
92
-8 

ROBERT
A 

JAKELIN
Y 

GUIMAR
ÃES 

PEREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTA
RIA Nº 
07/20

07  

15
08
0-
0 

RODRIG
O DIAS 
ALVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1186/
2021  

92
30
-4 

ROSICLEI
DE 

MENDES 
DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTA
RIA Nº 
22/20

07  

14
00
3-
1 

SELMA 
SANTOS 
FERREIR

A 
ARAÚJO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTA
RIA Nº 
1245/
2017  

15
09
0-
8 

SÉRGIO 
ROBERT
O COSTA 

PINTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1031/
2020  

15
33
7-
0 

SHARLE
NE NERY 

DO 
NASCIM

ENTO 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
988/2
020  

16
18

SHENIA 
MONIQ

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

PORTA
RIA Nº 
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3-
7 

UE 
SOUZA 

DE 
ABREU 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

954/2
021  

90
22
-0 

SÍLVIA 
CIRILO 
NICOLA
U FÉLIX 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTA
RIA Nº 
199/2
007  

14
72
0-
6 

THACIA
NA 

KAMILLA 
LIMA DE 
SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
147/2
020  

14
82
2-
9 

TIAGO 
FRANCIS

CO 
BRANDÃ

O DE 
OLIVEIR

A 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
178/2
020 

15
08
6-
0 

TOMÁS 
DE 

BARROS 
SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1030/
2020  

15
36
3-
0 

VÁLTER 
DINIZ DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1360/
2020  

15
69
9-
0 

VERÔNI
CA 

MUNIZ 
XAVIER 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

PORTA
RIA Nº 
1190/
2020  

F01 I A 

15
87
9-
8 

VERONI
CI 

AZEVED
O DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
1911/
2020  

16
83
6-
0 

VIVIANE 
SANTOS 
DE LIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
451/2
022 

22
66
-7 

WALDEI
LDA 

MARIA 
FERNAN
DES DE 

BARROS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

GENTE 
ADMINISTRATIVO 

F01 III D 

PORTA
RIA Nº 
601/1
992  

14
30
7-
3 

WEDNA 
SILVA DE 

BRITO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
688/2
019 

14
80
6-
7 

WELLIN
GTON 

DA 
SILVA DE 
ANDRAD

E 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTA
RIA Nº  
157/2
020 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5248/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86 e considerando o 
disposto no Art. 26º § 1º da Lei Complementar nº 
101 de 23.11.2007 – Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

  

MATR
ÍCULA 

NOME CARGO/FUNÇÃO 

PORTA
RIA DE 
CONCE
SSÃO 

7106-
4 

ADRIANA 
CABRAL 

DE 
GOUVÊIA 
MACHAD

O 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 II F 

PORTAR
IA Nº 

275/19
95  

9308-
4 

ALDICÉIA 
NUNES 

DE 
OLIVEIRA 

LEAL 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 II A 

PORTAR
IA Nº 

539/20
07  

9164-
2 

ALESSAN
DRA 

BASTOS 
DA CRUZ 

ANALISTA TÉCNICA 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I G 

DECRET
O Nº 

11860/
1986 

13601
-8 

ALEXAND
RA 

MARIA 
DA SILVA 
SIQUEIR

A 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

1242/2
017  

13761
-8 

AMANDA 
PONTES 

DE 
SÁ MAR
QUIM 

GONDIM 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

1317/2
017  

13766
-9 

ANA 
CARINA 
SOTERO 

SENA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

1322/2
017  

13712
-0 

ANA 
CAROLIN

A DE 
QUEIROZ 

COSTA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I C 

PORTAR
IA Nº 

1225/2
017  

14672
-2 

ANA 
CLÁUDIA 
OLIVEIRA 

DE 
MORAES 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1020/2
020  

13951
-3 

ANA 
CLÁUDIA 
SANTOS 
DA PAZ 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I A 

PORTAR
IA 

Nº 1349
/2017  

10795
-6 

ANA 
CONCEIÇ

ÃO 
MARTINS 

DE 
ALMEIDA 
BEZERRA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I F 

PORTAR
IA Nº 

199/20
07  

13872
-0 

ANA 
ELIZABET
H LOPES 

DE 
CARVALH

O 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I A 

PORTAR
IA Nº 

537/20
20 

13499
-6 

ANA 
IRENE 

COELHO 
NUNES 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I C 

PORTAR
IA Nº 

2115/2
016  

8660-
6 

ANA 
LÚCIA 

ALVES DE 
SOUZA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I G 

PORTAR
IA Nº 

827/20
06  

9123-
5 

ANA 
LÚCIA 

ANTÔNIA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 

DECRET
O Nº 

11860/
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BARBOS
A 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I F 

1986 

10158
-3 

ANA 
PAULA 

FERREIR
A 

MARQUE
S DE 

ARAÚJO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

970/20
06  

15326
-5 

ANDERS
ON 

ADELSON 
DE 

OLIVEIRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1309/2
021  

13463
-5 

ANDRÉA 
FERREIR
A LOPES 

DINIZ 
MAIA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

2211/2
016  

9399-
8 

ANDREZ
A 

PAULENE 
TOME 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

1080/2
006  

9435-
8 

ÂNGELA 
DE 

OLIVEIRA 
VILARIN

HO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

230/20
07  

10655
-0 

ANNA 
CARINA 
ROCHA 

NASCIME
NTO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I C 

PORTAR
IA Nº 

1142/2
006  

9110-
3 

BERENIC
E MACIEL 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I F 

DECRET
O Nº 

11860/
1986 

15034
-7 

BRUNA 
LOPES 

DA SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1359/2
020   

14606
-4 

CAMILA 
FERNAN
DES DA 
SILVA 

CARVALH
O 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

607/20
20  

7592- CARMEM ANALISTA PORTAR

2 LÚCIA DA 
SILVA 

MOREIR
A 

TÉCNICA EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I E 

IA Nº 
179/20

11  

15035
-5 

CECÍLIA 
DE LIMA 
FIGUEIRE

DO 
VILAÇA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

751/20
20  

10145
-1 

CÍNTHIA 
IVO DA 
SILVA 
DIAS 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

970/20
06  

7591-
4 

CLÁUDIA 
KAERCHE

R DE 
OLIVEIRA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 II F 

PORTAR
IA Nº 

654/19
97  

9030-
1 

CLÊNIO 
ROBERT

O 
RIBEIRO 
DE LIMA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

826/20
06  

13626
-3 

CRISTIAN
E PORTO 
SABINO 
PINHO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I B 

PORTAR
IA 

Nº 117/
2017  

13677
-8 

CYBELLE 
MACÊDO 

DO 
ESPÍRITO 
SANTO 

SANTAN
A 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I B 

PORTAR
IA Nº 

1340/2
017  

13752
-9 

CYNARA 
MACHAD

O DE 
MELO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1367/2
017  

16532
-8 

CYNTHIA 
ANGÉLIC

A 
RAMOS 

DE 
OLIVEIRA 
DOURAD

O 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1526/2
021  

7614-
7 

CYNTHIA 
FERREIR
A LIMA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 

718/19
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FALCÃO UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 II G 

97  

14961
-6 

DAYSE 
DE MELO 

DIAS 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1028/2
020  

13575
-5 

DENISE 
PRISCILA 
BEZERRA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉ

CNICA DE 
ENFERMAGEM F01 

I C 

PORTAR
IA Nº 

1596/2
016  

13941
-6 

DENISE 
RAFAELA 
CLAUDIN

O 
GUERRA 
DA SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1656/2
017  

16815
-7 

DEYSE 
QUEIROZ 
NOGUEIR

A 

ANALISTA TÉCNICA 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

731/20
22 

5160-
8 

DJANETE 
CABRAL 

DE 
MOURA 

ASSISTENTE 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AU

XILIAR DE 
ENFERMAGEM F04 

II D 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92  

15877
-1 

EDINALD
O BRITO 

DOS 
SANTOS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1587/2
020  

9484-
6 

ELAINE 
MARIA 

DO 
CARMO 

DE 
ANDRAD
E LIMA 

DA SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

1096/2
006  

13940
-8 

ELAINE 
PATRÍCIA 

DE 
MORAIS 
SERENO 
CARNEIR

O 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I A 

PORTAR
IA Nº 

1678/2
017  

10138
-9 

ELIANE 
DAMASC

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

PORTAR
IA Nº 

ENO 
ESPÍNDO

LA 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I E 

921/20
06  

10071
-4 

ELISÂNG
ELA 

CAMPOS 
DA SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I E 

PORTAR
IA Nº 

957/20
06  

9217-
7 

ELIZAND
RA 

CÁSSIA 
DA SILVA 
OLIVEIRA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

1119/2
006  

15789
-9 

EMANUE
LLY 

WEDJA 
DO 

NASCIME
NTO 

LIMA E 
SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1586/2
020  

9233-
9 

ÉRIKA 
LUCIANA 
GARCIA 

DO 
MONTE 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I F 

PORTAR
IA Nº 

539/20
07  

10311
-0 

ÉRIKA 
PATRICIA 

DOS 
SANTOS 
RODRIG

UES 
LIMA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

08/200
7  

7438-
1 

ESMERAL
DO 

RODRIG
UES DE 
LIMA 
NETO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 III C 

PORTAR
IA Nº 

803/19
96  

14451
-7 

EVELYNE 
NASCIME

NTO 
PEDROSA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

449/20
19  

15642
-6 

FELIPE 
CARVALH
O FARIAS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I A 

PORTAR
IA 

Nº 1388
/2020  

9694-
6 

FLAVIAN
NE DE 
SOUZA 

AZEVEDO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN

PORTAR
IA Nº 

767/20
09  
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FERMEIRA F01 I F 

10802
-2 

GERLUCE 
ARAÚJO 
SILVA DE 
SOUZA 

MONTEI
RO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I F 

PORTAR
IA Nº 

199/20
07  

13535
-6 

GIOCON
DA 

MARIA 
DE 

SÁ CAVA
LCANTI 

DOS 
SANTOS 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I C 

PORTAR
IA 

Nº 1939
/2016  

13521
-6 

GLÁUCIA 
ALYNE 
NUNES 

DE 
LACERDA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I C 

PORTAR
IA 

Nº 1765
/2016  

10044
-7 

GLENYA 
PESSOA 

SILVA DE 
ARAÚJO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I G 

PORTAR
IA Nº 

79/200
7  

10744
-1 

HELANA 
MARIA 

FERREIR
A 

RENESTO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I F 

PORTAR
IA Nº 

230/20
07  

10177
-0 

IOLANE 
NEVES 

DE 
SOUZA 

BEZERRA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

1131/2
006  

13719
-7 

ÍRIS 
FABIA 

ALBUQU
ERQUE 

DOS 
SANTOS 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

1364/2
017  

10728
-0 

IVONE 
MARIA 

CORREIA 
DE LIMA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I G 

PORTAR
IA Nº 

80/200
7  

13591
-7 

JANE 
CLEIDE 

NASCIME
NTO DA 

SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

14/201
7  

15042
-8 

JANE 
JEIZA 

DIAS DA 
SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

985/20
20  

13584
-4 

JANETE 
MARIA 

DA CRUZ 
SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I C 

PORTAR
IA Nº 

340/20
18  

13871
-1 

JERÔNIM
O 

FAUSTIN
O DO 
RÊGO 
FILHO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F03 I B 

PORTAR
IA Nº 

1223/2
017  

16830
-0 

JOCASTR
A BISPO 

DE 
SANTAN

A 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

 553/20
22  

10390
-0 

JORGE 
JOSÉ COE
LHO DE 

ANDRAD
E 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F02 I F 

PORTAR
IA Nº 

921/20
06  

13790
-1 

JOYCE 
DA SILVA 
MENDES 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

684/20
19 

15041
-0 

JUCIANA 
GOMES 
MENEZE

S 
BARRETO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

754/20
20  

15136
-0 

JULIANA 
BELTRÃO 
MULATI

NHO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

983/20
20  

13671
-9 

JULIANA 
COELHO 
LEMOS 

DE MELO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

1347/2
017  

13466
-0 

JULYANN
E DE 

MORAIS 
COUTINH
O NEVES 
PEREIRA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I C 

PORTAR
IA 

Nº 1360
/2016  
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310 

16531
-0 

KARINA 
THEREZA 
DA SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1420/2
021  

13592
-5 

KARINE 
VENTUR

A 
HENRIQU

ES DOS 
SANTOS 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I C 

PORTAR
IA Nº 

57/201
7  

10115
-0 

KARLA 
ALESSAN
DRA DA 
SILVA 

GONÇAL
VES 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I D 

PORTAR
IA Nº 

1143/2
006  

8031-
4 

KATHIA 
CRISTINA 

DE 
ALBUQU
ERQUE 

MACEDO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 II F 

PORTAR
IA Nº 

809/19
99  

9024-
7 

KÁTIA 
SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I G 

PORTAR
IA Nº 

827/20
06  

14515
-7 

LAISA 
DARLEM 
DA SILVA 
NASCIME

NTO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

869/20
20  

15063
-0 

LEIDIANE 
FRANCIS 

DE 
ARAÚJO 
COSTA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

840/20
20  

13678
-6 

LENIRA 
ALVES 

DA SILVA 
MACHAD

O 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

1277/2
017  

8736-
0 

LEONAR
DO 

QUEIROZ 
DE 

SOUZA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRO F01 I G 

PORTAR
IA Nº 

826/20
06  

13515
-1 

LUCIANA 
PRISCILA 

DE 
ARAÚJO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN

PORTAR
IA Nº 

1306/1
7  

SOUSA 
SILVA 

FERMEIRA F02 I C 

9909-
0 

LUCICLÁ
UDIA 

MENACH
O DA 
SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I G 

PORTAR
IA Nº 

79/200
7  

9117-
0 

LUCINAI
DE DE 

LACERDA 
INTERAM
INENSE 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I E 

PORTAR
IA Nº 

1154/2
006 

7628-
7 

LUCINEID
E 

BEZERRA 
DE 

ALBUQU
ERQUE 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 III A 

PORTAR
IA Nº 

1324/1
999  

8961-
3 

LUZICLEI
A 

CAROLIN
A DE 

MOURA 
E SILVA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I C 

PORTAR
IA Nº 

79/200
7  

13718
-9 

MADRIA
RA 

FEITOSA 
GOMES 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

1319/2
017  

10778
-6 

MARCEL
A ROSA 

LINS 
RODRIG

UES 
BELTRÃO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F03 I G 

PORTAR
IA Nº 

199/20
07  

13540
-2 

MARCELL
E 

COUTINH
O 

SALGUES 
RICARDO 
PEREIRA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

22/201
7  

13943
-2 

MARIA 
BETÂNIA 
LEMOS 

FERNAN
DES 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1332/2
017  

9283-
5 

MARIA 
DAS 

GRAÇAS 
TAVARES 

DE 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I E 

PORTAR
IA Nº 

543/20
07  
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OLIVEIRA 

7610-
4 

MARIA 
DO 

SOCORR
O DA 

SILVA DE 
LUCENA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 III G 

PORTAR
IA Nº 

1324/1
999  

9296-
7 

MARIA 
DO 

SOCORR
O 

OLIVEIRA 
RODRIG

UES 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I A 
(À DISPOSIÇÃO DO 

HOSPITAL 
REGIONAL DO 

AGRESTE - HRA) 

DECRET
O Nº 

11860/
1986 

13467
-8 

MARIA 
ELOYSE 
RODRIG

UES 
SOARES 

DE 
ANDRAD

E 
VIRGOLI

NO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 I C 

PORTAR
IA Nº 

452/20
22 

7302-
4 

MARIA 
FERNAN

DA 
TORRES 

DE 
SOUZA 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F02 II G 

PORTAR
IA Nº 

252/19
96  

13472
-4 

MARIA 
GABRIEL

LY 
MACHAD

O DE 
MELO 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

2075/2
016  

14939
-0 

MARIA 
GLECIA 

SARAIVA 
DE 

LETTIERI 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/EN
FERMEIRA F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

973/20
20  

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5259/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

  

MA
T. 

NOME CARGO 
PORT. DE 
CONCESS

ÃO 

781
2-3 

NORMAND
A GUEDES 

DO 
NASCIMEN

TO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Aux

iliar de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 

809/1999  

796
8-5 

PATRÍCIA 
ANDRÉA 

DE 
OLIVEIRA 

LIMA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Aux

iliar de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

09/1999  

883
6-6 

PATRÍCIA 
REJANE 

ALVES DA 
SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

533/2006  

988 PATRÍCIA Assistente Portaria 
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6-8 VERA 
SANTOS 

DA PAIXAO 

Técnico em 
Gestão 

Universitária/Téc
nico de 

Enfermagem F04 
I G 

Nº 
80/2007  

978
2-9 

PAULA 
CRISTINA 
ROSA DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

230/2007  

140
31-7 

PAULO 
FELIPE 

LIRA DE 
LIMA 

AMORIM 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I B 

Portaria 
Nº 

1221/201
7  

105
93-7 

PAULO 
FERNAND

O LEITE 
FILHO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Informatica F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

422/2007  

165
65-4 

PAULO 
HENRIQUE 

DE 
AMORIM 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I A 

Portaria 
Nº 

1574/202
1  

788
2-4 

PETRONIL
O FREIRE 

SANTIAGO 
RIBEIRO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Aux

iliar de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 

1041/199
8  

148
18-0 

PRISCILA 
FERREIRA 

DE 
ARAÚJO 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I A 

Portaria 
Nº 

1010/202
0  

955
9-1 

PRISCILLA 
CLÁUDIO 
BEZERRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

Portaria 
Nº 

74/2007  

nico de 
Enfermagem F04 

I D 

148
75-0 

PRYSCILLA 
LAYANNA 
BEZERRA 

DE 
CARVALHO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

108/2020  

992
9-5 

RAFAELLA 
CHRISELLE 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I D 

Portaria 
Nº 

230/2007  

139
59-9 

RAIANE 
ALBUQUER

QUE DE 
SANTANA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I B 

Portaria 
Nº 

651/2017  

972
2-5 

RAIMUND
A DE JESUS 

DANTAS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

84/2007  

144
24-0 

RAMONNA 
ROBERTA 
CRUZ DA 
COSTA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

458/2019  

884
7-1 

RAQUEL 
DA SILVA 
AMANCIO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I D 

Portaria 
Nº 827/20

06  

956
1-3 

REBECA 
SUZANA 

CAVALCAN
TI GOMES 

DA 
FONSECA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

82/2007  
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990
1-5 

REGINA 
CÉLIA 

BRAGA DE 
SOUZA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

230/2007  

966
0-1 

REGINA 
CELLI 

HENRIQUE 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

II A 

Portaria 
Nº 

80/2007  

968
4-9 

REGINA 
KARLA 

MENEZES 
ROCHA DE 

MELO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

80/2007  

107
27-1 

RENATA 
ALVES DOS 

SANTOS 
MOURA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

77/2007  

989
1-4 

RHADARA
NE 

CONCEIÇÃ
O DE 

OLIVEIRA 
MAGALHÃ

ES 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 79/200

7  

137
62-6 

RICARDO 
JOSÉ 

OLÍMPIO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I A 

Portaria 
Nº 

1368/201
7  

992
6-0 

RICARDO 
LUIZ DE 
FRANÇA 

FILHO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I B 

Portaria 
Nº 30/200

7  

986
4-7 

RITA DE 
CÁSSIA 

BATISTA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 

Decreto 
Nº 

11.860/86 

RODRIGUE
S 

Universitária/Téc
nico de 

Enfermagem F04 
I E 

978
7-0 

RITA DE 
CÁSSIA DA 

COSTA 
SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 

80/2007  

548
2-8 

RITA DE 
CÁSSIA 
SOUZA 

ALHEIROS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Age

nte 
Administrativo 

F04 III A 

Portaria 
Nº 

629/2008  

157
59-7 

RITA 
MARIA DE 

CÁSSIA 
SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I A 

Portaria 
Nº 

1009/202
0  

977
8-0 

RIVÂNIA 
PINTO DE 
CASTRO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

80/2007  

101
76-1 

RIVANILDO 
SIMPLÍCIO 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

970/2006  

107
25-5 

ROBERTO 
ATAÍDE DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I B 

Portaria 
Nº 

230/2007  

137
63-4 

ROBSON 
LIMA DE 
FREITAS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

Portaria 
Nº 

845/2017  
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I C 

102
53-9 

RODRIGO 
ANTÔNIO 
SILVA DO 
CARMO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

80/2007  

149
46-2 

RODRIGO 
LAURIANO 

VILELA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I A 

Portaria 
Nº 

387/2020  

957
1-0 

ROSANE 
CRISTINE 

DE MELLO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

84/2007  

564
5-6 

ROSÂNGEL
A BATISTA 

DOS 
SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Aux

iliar de 
Enfermagem F04 

II E 

Portaria 
Nº 

601/1992  

355
3-0 

ROSÂNGEL
A MORAIS 
ARAÚJO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Age

nte 
Administrativo 

F04 III E 

Portaria 
Nº 

601/1992  

137
64-2 

ROSANIR 
MARIA DE 
SANTANA 

VIDAL 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I B 

Portaria 
Nº 

825/2017  

984
4-2 

ROSEANE 
BEZERRA 

DE 
OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 

230/2007  

137
65-0 

ROSEANE 
CLAUDINO 

Assistente 
Técnico em 

Portaria 
Nº 824/20

SILVA DOS 
SANTOS 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I B 

17  

963
9-3 

ROSEMAR
Y DA SILVA 
FELIZARDO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 

230/2007  

105
47-3 

ROSILENE 
VILA NOVA 
FELICIANO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I D 

Portaria 
Nº 

122/2007  

140
42-2 

ROSINEIDE 
MELO DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F03 

I A 

Portaria 
Nº 

1051/201
7  

970
8-0 

ROSINETE 
RAPOSO 
DA HORA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

230/2007  

148
31-8 

RUBEN 
FERNAND
O SALES 
BATISTA 

LIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I A 

Portaria 
Nº 

389/2020  

951
6-8 

RUBIA DE 
SENA 
SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

II B 

Portaria 
Nº 

122/2007  

965
2-0 

RUTE 
HERMANA 
GOMES DE 

CASTRO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 

Portaria 
Nº 

230/2007  
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Enfermagem F04 
II A 

989
6-5 

SANDRA 
CARMEM 
BARBOSA 
SAMPAIO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I C 

Portaria 
Nº 

230/2007  

137
69-3 

SANDRA 
CRISTINA 
FERREIRA 
DE SOUZA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I B 

Portaria 
Nº 

1431/201
7  

104
73-6 

SANDRA 
DE FATIMA 

SILVA 
MEDEIROS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 

122/2007  

104
77-9 

SANDRA 
MARIA 
VIEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 230/20

07  

515
8-6 

SANDRA 
SANTOS 

DE 
MORAIS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Aux

iliar de 
Enfermagem F04 

III B 

Portaria 
Nº 

601/1992  

518
0-2 

SANDRA 
VIEIRA DA 

SILVA 
RÊGO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Aux

iliar de 
Enfermagem F04 

III A 

Portaria 
Nº 

601/1992  

137
70-7 

SARA 
EVANGELIS

TA DA 
SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F03 

I B 

Portaria 
Nº 

992/2017  

966 SÉRGIO Assistente Portaria 

7-9 PEDRO DA 
SILVA 

Técnico em 
Gestão 

Universitária/Téc
nico de 

Enfermagem F04 
I B 

Nº 
79/2007  

979
5-0 

SÉRVIO 
TÚLIO 

CONCEIÇÃ
O 

RODRIGUE
S 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 

230/2007  

137
71-5 

SÉRVIO 
TÚLIO 

CONCEIÇÃ
O 

RODRIGUE
S 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I A 

Portaria 
Nº 

110/2017  

993
1-7 

SEVERINA 
FRANCELIN

A DE 
OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

230/2007  

200
2-8 

SEVERINA 
LAURINDA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Aux

iliar de 
Enfermagem F04 

III C 

Portaria 
Nº 

601/1992  

137
73-1 

SHEILA 
BATISTA 

DE 
ARAUJO 

SILVA 
LACERDA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I C 

Portaria 
Nº 

1008/201
7  

100
72-2 

SHERLTON 
RAMOS 
PEREIRA 

DE 
OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

69/2007  

137
74-0 

SHIRLENE 
CRISTINA 
DUARTE 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

Portaria 
Nº 

993/2017  
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nico de 
Enfermagem F01 

I B 

969
3-8 

SHIRLENE 
CRISTINA 
DUARTE 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

230/2007  

980
3-5 

SILVANEID
E MARIA 
DA LUZ 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

80/2007  

956
5-6 

SILVIA 
ALVES 

RAMOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 79/200

7  

966
2-8 

SIMONE 
ALBUQUER
QUE LEAL 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 

84/2007  

147
25-7 

SIRLEIDE 
VERÔNICA 
DE LIMA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I A 

Portaria 
Nº 

371/2020  

164
50-0 

SOLANGE 
GOMES 
BORBA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I A 

Portaria 
Nº 1410/2

021  

103
39-0 

STELIA 
MARIA 

DOS 
SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I B 

Portaria 
Nº 

556/2007  

161
04-7 

STELLA 
CAROLLIN

A SILVA 
CRUZ 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I A 

Portaria 
Nº  

1136/202
1  

144
29-0 

SUELEN 
MAIA 

NÓBREGA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F04 I 

A 

Portaria 
Nº 455/20

19  

951
4-1 

SUELY 
CONCEIÇÃ
O RIBEIRO 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Decreto 
Nº 

11.860/86 

137
78-2 

SUELY 
MARIA DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F03 

I B 

Portaria 
Nº 

680/2017  

989
9-0 

SUZENI 
TEIXEIRA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I D 

Portaria 
Nº 230/20

07  

139
02-5 

TARCIANA 
FERREIRA 

DO 
NASCIMEN

TO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I B 

Portaria 
Nº  

819/2017  

148
67-9 

TATIANA 
BATISTA 
DE LIRA 

SIQUEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F01 I 

A 

Portaria 
Nº  

163/2020 
  

959
8-2 

TATIANA 
LOPES 

BORGES 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 

Portaria 
Nº 

84/2007  
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Universitária/Téc
nico de 

Enfermagem F04 
I C 

148
12-1 

TATIANE 
BATISTA 

DE 
SANTANA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I A 

Portaria 
Nº 

111/2020  

951
9-2 

TELMA 
VALKÍRIA 
XAVIER 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

230/2007  

137
80-4 

THAÍS 
GONDIM 
ANICETO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 

I B 

Portaria 
Nº 

1007/201
7  

109
38-0 

THOMAS 
DIAS 

BARBOSA 
DE LIMA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Ass

istente 
Administrativo 

F04 I C 

Portaria 
Nº 479/20

08  

144
93-2 

TIAGO 
HEIDER 
SANTOS 

DE 
MENDONC

A 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F01 I 

A 

Portaria 
N° 

682/2019 

963
7-7 

ÚRSULLA 
ROBERTA 

MACHADO 
BEZERRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

79/2007  

143
06-5 

VALDÊNIO 
RUFINO 

DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

Portaria 
Nº 457/20

19  

I A 

970
0-4 

VALÉRIA 
CRISTINA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

II A 

Portaria 
Nº 122/20

07  

724
9-4 

VALÉRIA 
NOBRE DE 

LIMA 
SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Aux

iliar de 
Enfermagem F04 

II G 

Portaria 
Nº 

649/1995  

990
5-8 

VALÉRIA 
TAVARES 

CAVALCAN
TI 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

84/2007  

908
0-8 

VALQUÍRIA 
NEVES 
SILVA 
LIMA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 

51/2006  

958
6-9 

VANDILEID
E MUNIZ 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 80/200

7  

137
85-5 

VANEÇA 
GUILHERM
E DA SILVA 

SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I B 

Portaria 
Nº 604/20

20 

993
6-8 

VANESSA 
CASSIMIR

O DA SILVA 
SANTOS 
PEREIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I D 

Portaria 
Nº 230/20

07  

158
86-0 

VANESSA 
DE CASSIA 

Assistente 
Técnico em 

Portaria 
Nº 
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PEREIRA Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F01 I 

A 

1661/202
0  

953
9-7 

VANESSA 
DO 

NASCIMEN
TO 

OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 122/20

07  

992
4-4 

VANESSA 
FERREIRA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I E 

Portaria 
Nº 230/20

07  

967
0-9 

VANESSA 
FONSECA 

ALACOQUE 
VAZ 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

II A 

Portaria 
Nº 

230/2007  

106
96-8 

VERA 
LÚCIA 

PEREIRA 
DE 

SANTANA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I F 

Portaria 
Nº 230/20

07  

963
0-0 

VERALÚCI
A SOUZA 

DE 
ALBUQUER

QUE 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

I G 

Portaria 
Nº 

380/2007  

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5266/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

  

MA
T. 

NOME CARGO 
PORT. 

CONCES
SÃO 

100
19-
6 

ADRIANA 
DE 

AZEVEDO 
FERNAND

ES 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Assiste
nte Social F02 I G 

Portaria 
Nº 

102/200
7  

108
81-
2 

ADRIANA 
DO 

NASCIME
NTO 

COELHO 
PEREIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Terape
uta Ocupacional F02 

I E 

Portaria 
Nº 

203/200
7  

955
0-8 

ADRILENE 
COUTINH

O 
CAVALCA

NTI 
LIBERAL 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Nutrici
onista F02 I G 

Portaria 
Nº 

83/2007
  

139
54-
8 

ADRYANA 
CARVALH

O DE 
MENDON

ÇA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F02 I C 

Portaria 
Nº 

230/201
7  

992
0-1 

ADRYANA 
CARVALH

O DE 
MENDON

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F02 I G 

Portaria 
Nº 

80/2007
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ÇA 

113
87-
5 

AGEYRA 
ANDRÉA 

PACHECO 
TABOSA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Psicólo
go F01 I F 

Portaria 
Nº 

372/201
0  

972
9-2 

AGNES 
FREITAS 

DE 
SANTANA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 II A 

Portaria 
Nº 

19/2007
  

158
24-
0 

ALANA 
DINIZ 

CAVALCA
NTI 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Assiste
nte Social F01 I A 

Portaria 
Nº 

1664/20
20  

951
5-0 

ALANIA 
RODRIGU

ES 
DAMÁSIO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Nutrici
onista F02 I D 

Portaria 
Nº 

83/2007
  

100
07-
2 

ALDA 
ALICE 

GOMES 
DE 

MOURA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Assiste
nte Social F03 I G 

Portaria 
Nº 

102/200
7  

103
78-
0 

ALDA 
MARIA 

FERREIRA 
DA SILVA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I E 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

899
5-8 

ALESSAN
DRA 

MUNIZ 
PEREIRA 

DA 
COSTA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F02 I F 

Portaria 
Nº 

827/200
6  

103
03-
9 

ALEXAND
RINO 

CORREIA 
DA SILVA 
JUNIOR 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

979
8-5 

ALINE 
CAMPOS 
ARAGÃO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F01 I E 

Portaria 
Nº 

82/2007
  

165
27-
1 

ALINE DE 
PAULA 

CAETANO 
PEREIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F01 I A 

Portaria 
Nº 

1551/20
21  

451
6-0 

ALMINA 
MARIA 

DE 
ALENCAR 
BARBOSA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F01 III F 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

110 ALMIRA Analista Técnico em Portaria 

56-
6 

DE 
ALMEIDA 

PIRES 
FALCÃO 

Gestão 
Universitária/Psicólo

go F03 I F 

Nº 
806/200

7  

107
85-
9 

ALOÍZIO 
SOARES 

CARDOSO 
FILHO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I C 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

100
43-
9 

AMANDA 
DUTRA 

DE 
ALMEIDA 

E 
OLIVEIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Psicólo
go F02 I F 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

109
55-
0 

ANA 
CLÁUDIA 
MARIA 
MOTA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F01 I C 

Portaria 
Nº 

918/200
7  

100
27-
7 

ANA 
CRISTINA 

SOUZA 
BEZERRA 

DE 
MOTREUI

L 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Bioméd
ico F04 I E 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

954
5-1 

ANA 
LUIZA DO 
NASCIME

NTO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Nutrici
onista F03 II A 

Portaria 
Nº 

83/2007
  

100
26-
9 

ANA 
LUIZA 

RODRIGU
ES DA 
COSTA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Terape
uta Ocupacional F03 

I E 

Portaria 
Nº 

84/2007
  

998
6-4 

ANA 
MARIA 

FERREIRA 
DE ASSIS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Psicólo
go F02 I E 

Portaria 
Nº 

83/2007
  

109
62-
2 

ANA 
PATRÍCIA 

DE 
SOUSA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I G 

Portaria 
Nº 

381/200
7  

997
7-5 

ANA 
PAULA 

GUIMARÃ
ES DE 

ARAÚJO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F03 II A 

Portaria 
Nº 

82/2007
  

107
96-
4 

ANDRÉA 
BUENO 

DOS 
SANTOS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I G 

Portaria 
Nº 

230/200
7  
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946
6-8 

ANDRÉA 
CRISTINA 
APOLINÁ
RIO DA 
SILVA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Farmac
êutico F04 I G 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

975
9-4 

ANDRÉA 
GRANGEI

RO DA 
SILVA 

MONTE 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F02 I G 

Portaria 
Nº 

84/2007
  

774
3-7 

ANNA 
PAULA 

MONTEIR
O DE 

CARVALH
O 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 II F 

Portaria 
Nº 

1550/20
21  

103
84-
5 

ARIÂNGE
LA 

TEIXEIRA 
CAVALCA

NTI DA 
FONSECA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F03 I F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

949
2-7 

ARMIRAG
I ROSA DE 
QUEIROZ 

LOPES 
AFONSO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I G 

Portaria 
Nº 

82/2007
  

950
2-8 

ARTUR 
EMÍLIO 

DE LIMA 
BARROS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Bioméd
ico F03 I F 

Portaria 
Nº 

102/200
7 

974
9-7 

AUREMIR
TS 

INÁCIO 
DE 

OLIVEIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F02 I F 

Portaria 
Nº 

80/2007
  

974
1-1 

AVANILD
E PAES 

MIRANDA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F03 II G 

Portaria 
Nº 

84/2007
  

136
66-
2 

BRUNA 
RAFAELA 
GONÇALV

ES DE 
ANDRADE 

LIMA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I B 

Portaria 
Nº 

344/201
7  

106
95-
0 

CÁCIA 
MENDES 

DOS 
SANTOS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I E 

Portaria 
Nº 

82/2007
  

159 CAMILA Analista Técnico em Portaria 

50-
6 

CASTELO 
BRANCO 
RANGEL 

DE 
ALMEIDA 

Gestão 
Universitária/Farmac

êutico F01 I A 

Nº 
2049/20

20  

977
9-9 

CARMEM 
LÚCIA 

CARNEIR
O LEÃO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F02 I D (a 

disposição do 
Hospital Osvaldo de 

Freitas) 

Portaria 
Nº 

11/2007 

135
88-
7 

CAROLIN
A SALES 

DE 
SOUZA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F01 I C 

Portaria 
Nº 

1767/20
16  

107
07-
7 

CAROLIN
E FREITAS 

DE 
SOUZA 

PLÁCIDO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F03 I F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

100
08-
0 

CASIANA 
TERTULIA

NO 
CHALEGR

E 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Terape
uta Ocupacional F03 

I G 

Portaria 
Nº 

82/2007
  

980
8-6 

CHRISTIN
A 

TAVARES 
DANTAS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I D 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

159
79-
4 

CLÁUDIA 
ARAÚJO 

DOS 
SANTOS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F01 I A 

Portaria 
Nº 

27/2021
  

974
4-6 

CLÁUDIA 
BARBOSA 
RODRIGU

ES 
GUERRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I E 

Portaria 
Nº 

107/200
6  

985
0-7 

CLÁUDIA 
DA ROSA 
BARBOSA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F03 I G 

Portaria 
Nº 

84/2007
  

974
5-4 

CLÁUDIA 
PORTO 
SABINO 
PINHO 

RAMIRO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Nutrici
onista F04 I E 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

999
9-6 

CRISTIAN
E 

CARVALH

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Assiste

Portaria 
Nº 

102/200
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O DE 
HOLAND

A 

nte Social F03 I F 7 

928
2-7 

CRISTIAN
E MARIA 
ARAÚJO 
TAVARES 

DE SÁ 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Nutrici
onista F03 II A 

Portaria 
Nº 

1146/20
06  

981
2-4 

CRISTIAN
E 

PERCÍLIO 
DOS 

SANTOS 
HOFFMA

NN 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I G 

Portaria 
Nº 122/

2007  

946
3-3 

CRISTIAN
E SANTOS 

DA 
ROCHA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Farmac
êutico F03 II A 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

928
6-0 

CRISTIAN
O SOARES 

DA 
ROCHA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Farmac
êutico F03 II A 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

975
1-9 

CYBELLE 
SOUZA 

BRANDÃ
O DOS 

SANTOS 
MACHAD

O 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

104
55-
8 

DANIELA 
TEODOSI

O DO 
NASCIME

NTO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I G 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

139
27-
0 

DANIELLE 
RENATA 
DA SILVA 

MELO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F01 I A 

Portaria 
Nº 

079/201
7  

139
28-
9 

DAYANA 
ROBERTA 

DA 
CONCEIÇ

ÃO 
FERREIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I B 

Portaria 
Nº 

1005/20
17  

139
32-
7 

DÉBORA 
DE 

LOURDES 
SOUSA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F01 I C 

Portaria 
Nº 

231/201
7  

142
68-

DELMA 
VIEIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Portaria 
Nº 

9 MIGUEL 
ALVES 

Universitária/Enferm
eiro F01 I A 

462/201
9  

139
52-
1 

DJACYR 
CAETANO 

VIANA 
FILHO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F01 I B 

Portaria 
Nº 

29/2017
  

939
3-9 

DOMINIQ
UE 

TAVARES 
DE 

MORAES 
RÊGO 

PESSOA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I F 

Decreto 
Nº 

11.860/
86 

986
7-1 

EDILEIDE 
OLIVEIRA 

FERRO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I F 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

762
4-4 

EDNALVA 
MARIA 

BEZERRA 
DE LIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F04 II G 

Portaria 
Nº 

936/199
7  

982
8-0 

EDRIANA 
ALVES 

TENÓRIO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I G 

Portaria 
Nº 

82/2007
  

484
-7 

ELIANE 
GOMES 

DE 
OLIVEIRA 

MOTA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 IV G 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

112
41-
0 

ELIANE 
MARIA 

DE 
SOUZA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Assiste
nte Social F01 I D 

Portaria 
Nº 

145/200
9  

978
9-6 

ELISABET
E 

MARQUE
S DO 

CARMO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I F 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

109
10-
0 

ELISÂNGE
LA MUNIZ 
MONTEIR

O 
TAVARES 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I G 

Portaria 
Nº 

374/200
7  

922
9-0 

ELMARA 
ALMEIDA 

DE 
ARAÚJO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 II A 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

756
5-5 

ÉRICA 
MARIA 

ALVES DA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm

Portaria 
Nº 

446/199
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SILVA eiro F02 II E 7  

921
8-5 

ESDRAS 
GALVÃO 
CAVALCA

NTI 
GUEIROS 

DE 
OLIVEIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F02 I F 

Decreto 
Nº 

11.860/
86 

982
9-9 

ESTELITA 
DE 

ALBUQUE
RQUE 

PINHEIRO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 II A 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

989
5-7 

EVANI 
DANTAS 

DE 
ALBUQUE

RQUE 
SANTANA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I G 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

981
8-3 

EVELINE 
TORRES 

DOS 
ANJOS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F01 I D 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

109
60-
6 

FABIANA 
CARLOS 
MAGNO 

ALHEIROS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I F 

Portaria 
Nº 

423/200
7  

977
2-1 

FABIANA 
CAVALCA

NTI 
VIEIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F04 I F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

998
8-0 

FABIANE 
LOUREIR

O DA 
FONSÊCA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Assiste
nte Social F02 I D 

Portaria 
Nº 

102/200
7 

142
71-
9 

FERNAND
A 

PACÍFICO 
DE 

ALMEIDA 
NEVES 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Bioméd
ico F03 I A 

Portaria 
Nº 

460/201
9  

136
56-
5 

FLÁVIA 
MARIA 
VERA 

CRUZ DE 
VASCONC

ELOS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I A 

Portaria 
Nº 

111/201
7  

110
53-
1 

FLÁVIA 
SIMONE 

DE 
SOUSA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Assiste
nte Social F02 I E 

Portaria 
Nº 

555/200
7  

CAMPELO 

134
91-
0 

GABRIELA 
FÉLIX DE 
SOUZA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F01 I B 

Portaria 
Nº 

1571/20
16  

144
91-
6 

GABRIELA 
MARIA 

PEREIRA 
FLORO 

ARCOVER
DE 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Nutrici
onista F03 I A 

Portaria 
Nº 

266/201
9-SEI  

950
0-1 

GEDALVA 
MARIA 

DE LIMA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 III F 

Decreto 
Nº 

11.860/
86 

949
8-6 

GIGLYOLL
A 

POLIANA 
PATRIOT
A E SILVA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F01 I B 

Portaria 
Nº 

79/2007
  

977
3-0 

GIOVANA 
JÚLIA 

MARTINS 
MASTRA
NGELI DE 

MELO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I C 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

948
5-4 

GISELLE 
BARBOSA 
DE LIRA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Farmac
êutico F02 II A 

Portaria 
Nº 

423/200
7  

951
7-6 

GIVANILD
O 

CÂNDIDO 
DA SILVA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I F 

Portaria 
Nº 

381/200
7  

950
4-4 

GRAÇAS 
HERMÍNI

A 
CAVALCA

NTI 
FRANÇA 
FERRAZ 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Farmac
êutico F03 I G 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

975
6-0 

HEBE 
ALVES 

MOREIRA 
DOS 

SANTOS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I D 

Portaria 
Nº 

84/2007
  

976
8-3 

HELENLU
CI 

MENDES 
FRANCISC

O 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I E 

Portaria 
Nº 757/

2007  
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139
29-
7 

HUGO 
ESTEVES 

FERREIRA 
DA 

CUNHA 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 I B 

Portaria 
Nº 

1215/20
17  

166
22-
7 

IGOR DE 
FARIAS 

DOMING
OS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Bioméd
ico F01 I A 

Portaria 
Nº 

1572/20
21  

106
48-
8 

ILANA 
ABRAMO

F 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F02 I E 

Portaria 
Nº 

84/2007
  

108
47-
2 

ILDILENE 
ALVES DE 
ANDRADE 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Nutrici
onista F02 I F 

Portaria 
Nº 

199/200
7  

975
0-0 

ILKA 
FLÁVIA 
GOMES 

DE 
FREITAS 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Enferm
eiro F02 II A 

Portaria 
Nº 

79/2007
  

100
67-
6 

INDIANA
RA 

MARIA 
ARAÚJO 

DO 
NASCIME

NTO 

Analista Técnico em 
Gestão 

Universitária/Fisioter
apeuta F04 II B 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

958
2-6 

KLÉBER 
RUBEM 
VIEIRA 
BELO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técnico 
de Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

79/2007
  

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5267/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

  

MAT
. 

NOME CARGO 
PORT. 

CONCES
SÃO 

9193
-6 

LUZICLÉA 
PEREIRA 
DA SILVA 
REIS DE 

OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

07/2007  

4480
-6 

LUZIDALVA 
MARIA 

TABOZA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 

III G 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

1396
1-0 

LUZINETE 
MARIA 

MACÊDO 
DE SOUZA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

A 

Portaria 
Nº 

823/201
7  

9940
-6 

LYGIA 
CALDAS DE 
OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

1494 MANOELA Assistente Portaria 
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2-0 ALVES DE 
QUEIROZ 

Técnico em 
Gestão 

Universitária/Téc
nico de 

Enfermagem F01 I 
A 

Nº 
379/202

0  

1119
7-0 

MANOELA 
AZEVEDO 

CRUZ 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

563/200
8  

9610
-5 

MARCELA 
COUTO 

GARRIDO 
GLASNER 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

G 

Portaria 
Nº 

79/2007  

1514
7-5 

MARCELLE 
DA SILVA 
OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

1019/20
20  

9830
-2 

MARCELO 
JOSÉ 

PONTES 
NASCIMEN

TO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

9679
-2 

MÁRCIA 
CRISTINA 
ALVES DE 
ALMEIDA 

SOUZA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

G 

Portaria 
Nº 

792/200
9  

9569
-9 

MÁRCIA DE 
MORAIS 
RUFINO 

OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

109/200
6  

8002
-0 

MÁRCIA 
REGINA DA 

SILVA 
FERREIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

Portaria 
Nº 

673/200
2  

liar de 
Enfermagem F04 I 

F 

9596
-6 

MÁRCIO 
LIMA 

MONTEIRO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

9529
-0 

MÁRCIO 
TRAJANO 

COSTA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

G 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

1475
4-0 

MARCOND
ES JOSÉ DE 
VASCONCE
LOS COSTA 
SOBREIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

696/201
9-SEI  

1048
9-2 

MARCOS 
ANTÔNIO 
BARBOSA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

83/2006  

9697
-0 

MARCOS 
ANTÔNIO 
DE LIMA 
GALVÃO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

79/2007  

1090
7-0 

MARCOS 
ANTÔNIO 
FALCÃO 
PEREIRA 

FILHO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Assi

stente 
Administrativo 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

544/200
8  

1067
6-3 

MARCOS 
ANTÔNIO 
PORTELA 
FIGUERED

O DE 
MESQUITA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

230/200
7  
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1430
0-6 

MARGARET
H ELAINE 
MATOSO 

DOS 
SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

970/201
9-SEI  

9574
-5 

MARIA 
ALICE 

FLORÊNCIO 
DE SALLES 

E SILVA 
BARBOSA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

80/2007  

1061
6-0 

MARIA 
ANÁLIA DE 

SOUSA 
QUEIROZ 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

9836
-1 

MARIA 
ANDRÉA 
BRAGA 
PINTO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

1071
8-2 

MARIA 
APARECIDA 
VERÔNICA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

84/2007  

1088
2-0 

MARIA 
AUCINEIDE 
BASÍLIO DE 
ALBUQUER

QUE 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 I 

D 

Portaria 
Nº 

240/200
8  

8325
-9 

MARIA 
AUCINEIDE 
BASÍLIO DE 
ALBUQUER

QUE 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 

II D 

Portaria 
Nº 

05/2001  

9819
-1 

MARIA 
AUXILIADO

RA DE 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 

Portaria 
Nº 

80/2007  

SOUZA E 
SILVA 

Universitária/Téc
nico de 

Enfermagem F04 I 
F 

3759
-1 

MARIA 
BANDEIRA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 

III C 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

9589
-3 

MARIA 
BETÂNIA 
ASSIS DE 

LIMA FILHA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

9723
-3 

MARIA 
BETÂNIA 

DE SOUZA 
SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Decreto 
Nº 

11.860 

1060
2-0 

MARIA 
CRISTINA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

84/2007  

9664
-4 

MARIA 
CRISTINA 

MONTEIRO 
DE LIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

15/2007  

1097
2-0 

MARIA 
CRISTINA 

MONTEIRO 
DE 

OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

381/200
7  

5477
-1 

MARIA DA 
CONCEIÇÃ
O DE MELO 

VIEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 

Portaria 
Nº 

601/199
2  
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II G 

1375
1-0 

MARIA DA 
CONCEIÇÃ

O 
NORBERTO 

SALES 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 I 

C 

Portaria 
Nº 

346/201
7  

1063
3-0 

MARIA DA 
CONCEIÇÃ

O OLIVEIRA 
CABRAL 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

7766
-6 

MARIA DA 
CONCEIÇÃ
O SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

1324/19
99  

1069
0-9 

MARIA DA 
LUZ DA 
PENHA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

80/2007  

1575
2-0 

MARIA 
DAPAZ 
GOMES 

PEDROSA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

1013/20
20  

1359
4-1 

MARIA DAS 
GRAÇAS DA 
SILVA LIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

C 

Portaria 
Nº 

2124/20
16  

8306
-2 

MARIA DAS 
NEVES 

GOMES 
DOS 

SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

673/200
2  

1388
1-9 

MARIA DE 
LOURDES 

Assistente 
Técnico em 

Portaria 
Nº 

GOMES Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

A 

1302/20
17  

9219
-3 

MARIA DO 
CARMO 

CANAVARR
O DE 

ARAÚJO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

23/2007  

1073
1-0 

MARIA DO 
SOCORRO 
CARVALHO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

9796
-9 

MARIA 
EDILENE 

ALVES DA 
SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

G 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

1073
5-2 

MARIA 
EDIVANE 
ALVES DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

59/2007  

1432
7-8 

MARIA 
EDUARDA 

TORRES DE 
CARVALHO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F04 I 

A 

Portaria 
Nº 

473/201
9  

1495
4-3 

MARIA 
EMÍLIA 

RODRIGUE
S DE LIMA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

1990/20
20  

9688
-1 

MARIA 
EMÍLIA 

RODRIGUE
S DE LIMA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 

Portaria 
Nº 

1172/20
13  
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Enfermagem F04 I 
E 

1076
1-1 

MARIA 
HELENA DE 
SANTANA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

203/200
7  

9966
-0 

MARIA 
HELENA 
DUDA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

1403
2-5 

MARIA 
JOSÉ DA 

CONCEIÇÃ
O 

AGOSTINH
O 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

685/201
7  

9950
-3 

MARIA 
JOSÉ DE 

ALBUQUER
QUE 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

7250
-8 

MARIA 
JÚLIA 

NUNES 
FILHA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 

II E 

Portaria 
Nº 

1002/19
96  

8201
-5 

MARIA 
LUIZA 

SANTOS DE 
MELO 

GOMES DE 
MOURA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

318/200
2  

9546
-0 

MARIA 
MARINALV

A DOS 
SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

9907 MARIA Assistente Portaria 

-4 NAILMA 
DO 

NASCIMEN
TO TORRES 

Técnico em 
Gestão 

Universitária/Téc
nico de 

Enfermagem F04 I 
E 

Nº 
199/200

7  

7424
-1 

MARIA 
ROZÂNGEL

A 
RODRIGUE

S LIMA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 

II D 

Portaria 
Nº 

1002/19
96  

1357
9-8 

MARIA 
SIMONE 

MARQUES 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 I 

C 

Portaria 
Nº 

1572/20
16  

5167
-5 

MARIA 
SÔNIA DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 

II F 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

9705
-5 

MARIANA 
RIBEIRO DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

84/2007  

9649
-0 

MARIELZA 
FERREIRA 

DE ARAÚJO 
ALVES 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

9138
-3 

MARILDA 
ALEXANDR

E DE 
ALMEIDA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

543/200
7  

1448
9-4 

MARILENE 
AMANSO 
ALVES DO 
NASCIMEN

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

Portaria 
Nº 

659/202
2 
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TO nico de 
Enfermagem F01 I 

A 

1681
-0 

MARILENE 
MARIA DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 

III D 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

9878
-7 

MARÍLIA 
PEREIRA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

79/2007  

8832
-3 

MARILICE 
PIMENTEL 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

G 

Portaria 
Nº 

826/200
6  

8286
-4 

MARINEIDE 
GOMES DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Auxi

liar de 
Enfermagem F04 I 

G 

Portaria 
Nº 

1323/19
99  

9930
-9 

MARISA 
GONÇALVE
S FERREIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

D 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

9712
-8 

MARISE 
AQUINO 

DE BARROS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

79/2007  

1143
7-5 

MARISE 
RAMOS 

ALVES DO 
NASCIMEN

TO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc
nico em Área de 

Saúde F04 I F 

Portaria 
Nº 

874/201
4  

9551 MARLEIDE Assistente Portaria 

-6 JOSE DE 
OLIVEIRA 

FERNANDE
S 

Técnico em 
Gestão 

Universitária/Téc
nico de 

Enfermagem F04 I 
F 

Nº 
230/200

7  

9804
-3 

MARTA 
ANSELMO 

DE ARAUJO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

G 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

1349
0-2 

MARTHIELE 
DA SILVA 

FERNANDE
S 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

C 

Portaria 
Nº 

2122/20
16  

1375
6-1 

MAURA 
MADALEN

A DO 
NASCIMEN

TO 
OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

C 

Portaria 
Nº 

1326/20
17  

1021
8-0 

MAURICELI
A MARIA 

ALVES 
MACIEL 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 

II E 

Portaria 
Nº 

05/2007  

9866
-3 

MELRIELE 
MARIA DA 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

80/2007  

1445
9-2 

MICHELLE 
CRISTINA 
DE SOUZA 

CAZÉ 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

A 

Portaria 
Nº 

448/201
9  

9512
-5 

MICHELLE 
DA SILVA 

DE 
CARVALHO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

Portaria 
Nº 

84/2007  
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nico de 
Enfermagem F04 

II B 

1493
1-4 

MICHELLIN
E MENDES 
MARTINS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

538/202
0  

9620
-2 

MILENA 
CÂNDIDA 
TIMOTEO 

DE 
ALENCAR 

RODRIGUE
S MELO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

G 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

1654
0-9 

MIRELA 
BARBOSA 
DA SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico em 
Laboratório F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

1549/20
21  

1045
4-0 

MIRNA 
BATISTA 

CARNEIRO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

1404
1-4 

MÔNICA 
AYRES DE 
OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

B 

Portaria 
Nº 

1372/20
17  

9576
-1 

MORGANA 
ALVES 

VILAR LEAL 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

G 

Portaria 
Nº 

84/2007  

2331
-0 

MUSA DE 
SANTANA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Assi

stente 
Administrativo 

F04 III F 

Portaria 
Nº 

240/200
8  

1345
8-9 

MYLENE 
GOMES 
SILVA 

SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

C 

Portaria 
Nº 

18/2017  

9692
-0 

MYTHYE 
PATRÍCIA 

DE 
OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

84/2007  

1143
6-7 

NADJANE 
MARIA 

AMARAL 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc
nico em Área de 

Saúde F04 I F 

Portaria 
Nº 

27/2011  

9209
-6 

NÁGELA DE 
SÁ 

CAETANO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

84/2007  

1471
5-0 

NIEDJA 
CRISTINA 
DE MELO 

SILVA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F01 I 

A 

Portaria 
Nº 

804/201
9-SEI  

9579
-6 

NILCIVÂNIA 
ALVES 
VIEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

1068
6-0 

NILDA 
FERREIRA 

DOS 
SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

3672
-2 

NILZA 
MELO DE 
OLIVEIRA 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Age

Portaria 
Nº 

601/199
2  
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nte 
Administrativo 

F02 III C 

9537
-0 

NÍVIA 
MOTA DO 
NASCIMEN

TO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

F 

Portaria 
Nº 

84/2007  

9835
-3 

NOELIA 
DOS 

SANTOS 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

C 

Portaria 
Nº 

77/2007  

9140
-5 

NORMAND
A GUEDES 

DO 
NASCIMEN

TO 

Assistente 
Técnico em 

Gestão 
Universitária/Téc

nico de 
Enfermagem F04 I 

E 

Portaria 
Nº 

10/2007  

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5268/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

  

MA
T. 

NOME CARGO 

PORT. 
DE 

CONCES
SÃO 

776
3-1 

ADELSON 
CARLOS 

DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 II B 

Portaria 
Nº 

1324/19
99  

148
26-1 

ADEMILTO
N DE 

FREITAS 
SANTOS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

407/202
0  

919
8-7 

ADRIANA 
DOS 

SANTOS 
RODRIGUE

S 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I D 

Portaria 
Nº 

27/2007
  

142
59-0 

ADRIENE 
SIQUEIRA 
DE MELO 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Biom
édico F04 I A 

Portaria 
Nº 

486/201
9  

148
72-5 

ALEXANDR
A KARLA 
SANTOS 

BARRETO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

64/2020
  

135
34-8 

ALINE LINS 
DE 

OLIVEIRA 
FEIJÓ 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

1582/20
16  

102
42-3 

ANA 
CLÁUDIA 
GOMES 
SOARES 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I G 

Portaria 
Nº 

105/200
7  

147
43-5 

ANA 
DÁVILA 

FERREIRA 
DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

156/202
0  

868
2-7 

ANA 
KAROLINA 

Analista Técnico 
em Gestão 

Portaria 
Nº 
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VANDERLE
I MACÊDO 

Universitária/Biom
édico F03 I F 

826/200
6  

923
2-0 

ANA 
PAULA DE 
ALMEIDA 
MONTEIR

O 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I C 

Decreto 
Nº 

11.860/
86 

159
83-2 

ANA 
PAULA 

ROCHA DA 
COSTA 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Biom
édico F01 I A 

Portaria 
Nº 

10/2021 

455
7-8 

ANACLETO 
ACIOLY 
PINTO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F04 III B 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

903
5-2 

ANDRÉA 
KARINA 

SILVA DE 
MENEZES 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I E 

Portaria 
Nº 

827/200
6  

912
7-8 

ANDRÉA 
VASCONCE

LOS 
LOBATO 
DE LIMA 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Biom
édico F03 I D 

Portaria 
Nº 

75/2007
  

148
66-0 

ANNY 
KAROLINE 

SOARES 
DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

1559/20
20  

134
69-4 

AURÉLIA 
PATRÍCIA 
FONTES 

DA SILVA 
MARINHO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

1358/20
16  

517
9-9 

CLÁUDIA 
MENDES 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 II B 

Portaria 
Nº 

754/199
2 

148
84-9 

DANILO 
RICARDO 
FERREIRA 
GOMES 
CUNHA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

65/2020
  

769
7-0 

DARLI 
MARIA 

MONTEIR
O 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 I D 

Portaria 
Nº 

1324/19
99  

139
86-6 

DAYSEANE 
CÍNTIA DE 
FRANÇA 
SANTOS 

MACÊDO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I B 

Portaria 
Nº 

1686/20
17  

106
18-6 

DENIZE 
LUCAS DA 

SILVA 
COSTA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I E 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

788
5-9 

DILÊNIA 
DE 

OLIVEIRA 
CIPRIANO 
TORRES 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Biom
édico F04 II F 

Portaria 
Nº 

809/199
9  

147
58-3 

DRAYZA 
DA SILVA 
MACÊDO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

914/201
9-SEI  

138
29-0 

DULCINÉA 
MARIA DE 
OLIVEIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I A 

Portaria 
Nº 

1658/20
17  

105
33-3 

EDILSON 
EUSÉBIO 

DOS 
SANTOS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

751/200
7  

839
8-4 

ELIANE DE 
CARVALH
O PIRES 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 I F 

Portaria 
Nº 

95/2001
  

645
1-3 

ELIANE 
EMÍDIO 

DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 II C 

Portaria 
Nº 

754/199
2  

585
8-0 

ELIOGESSY 
PEREIRA 

DO 
NASCIMEN

TO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Laboratório 

F04 II C 

Portaria 
Nº 

262/199
3  

151
29-7 

ELIZÂNGEL
A MARIA 

DOS 
SANTOS 

SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

742/202
0  

159 EMACIELL Assistente Técnico Portaria 
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84-0 Y 
KAROLINE 
OLIVEIRA 

ATANÁSIO 

em Gestão 
Universitária/Técni
co em Laboratório 

F01 I A 

Nº 
1302/20

21  

151
08-4 

ERICINA 
ALVES DA 

SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

1000/20
20  

156
43-4 

ERICK DE 
LIMA 

RODRIGUE
S 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

984/202
0  

148
78-4 

ERICKA 
QUEIROZ 
DE SOUZA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

160/202
0  

151
01-7 

FABIANA 
FRANCINE

LLE 
CONCEIÇÃ

O DA 
SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

737/202
0  

135
29-1 

FERNAND
A 

OLIVEIRA 
DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

1763/20
16  

929
7-5 

FLÁVIA 
QUINTAS 
SOUTO 
MAIOR 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I E 

Portaria 
Nº 

539/200
7  

157
40-6 

FRANCISC
A DA 
SILVA 

CAVALCAN
TI FARIAS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

1191/20
20   

980
0-0 

GEANE 
MARIA DA 

SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

138
45-2 

GERALDO 
GOMES DE 

SOUZA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I B 

Portaria 
Nº 

1295/20
17  

156 GLEYSS Assistente Técnico Portaria 

00-0 FERREIRA 
PIRES 

em Gestão 
Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Nº 
1102/20

20  

136
13-1 

HELCIAND
RO 

BEZERRA 
DE 

ANDRADE 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I C 

Portaria 
Nº 

56/2017
  

150
70-3 

IGOR 
SALSA 

ALVES DA 
SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

756/202
0  

831
3-5 

ISABEL 
ALEXANDR
E DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 I E 

Portaria 
Nº 

1323/19
99  

101
46-0 

ISABEL 
CRISTINA 
GOMES 
PEREIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I E 

Portaria 
Nº 

1184/20
06  

906
2-0 

IZABELLY 
MIRNA DA 

SILVA 
PAIXÃO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I E 

Portaria 
Nº 

713/200
6  

445
2-0 

JANDIRA 
XAVIER 

DOS 
SANTOS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 III F 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

150
98-3 

JANE DE 
OLIVEIRA 

SILVA LINS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

995/202
0  

165
62-0 

JÉSSICA 
VITÓRIA 

GADELHA 
DE 

FREITAS 
BATISTA 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Biom
édico F01 I A 

Portaria 
Nº 

1964/20
21  

965
4-7 

JOEL 
INÁCIO DO 
NASCIMEN

TO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

79/2007
  

911 JOELMA Analista Técnico Portaria 
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9-7 CRISTINA 
DOS 

SANTOS 
NASCIMEN

TO 
VASCONCE

LOS 

em Gestão 
Universitária/Biom

édico F03 I E 

Nº 
1195/20

06  

149
35-7 

JOSEANE 
MARIA DE 

LIMA 
NERIS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

541/202
0  

148
08-3 

JUSSARA 
DE SOUSA 

MELO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

175/202
0  

766
7-8 

KÉZIA 
VITALINO 

DOS 
SANTOS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F04 II A 

Portaria 
Nº 

673/200
2  

881
6-1 

LEILA 
MONTEIR

O 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Biom
édico F03 I E 

Portaria 
Nº 

826/200
6  

105
06-6 

LUANA 
APARECID
A CORRÊA 

DE 
OLIVEIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I F 

Portaria 
Nº 

122/200
7  

102
58-0 

LUCIANA 
FREITAS 
DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I B 

Portaria 
Nº 

970/200
6  

766
3-5 

LUCIANO 
DE SOUSA 

PAIXÃO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F04 II A 

Portaria 
Nº 

673/200
2  

146
29-3 

MADALEN
A DE 

CÁSSIA 
ALVES DE 
OLIVEIRA 

LIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

803/201
9-SEI  

138
40-1 

MARIA 
BETÂNIA 

RODRIGUE
S DE 

SOUZA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I B 

Portaria 
Nº 

1254/20
17  

939
7-1 

MARIA DA 
CONCEIÇÃ

O DA 
SILVA 

SANTOS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I F 

Portaria 
Nº 

1084/20
06  

140
14-7 

MARIA DA 
CONCEIÇÃ

O 
FERNANDE
S DE LIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I C 

Portaria 
Nº 

1261/20
17  

137
75-8 

MARIA 
DAS 

GRAÇAS 
SANTOS 
COSTA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I B 

Portaria 
Nº 

1361/20
17  

631
5-0 

MARIA DE 
JESUS DA 
FONSECA 
CARDOSO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 II C 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

840
1-8 

MARIA DE 
JESUS DA 

SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 I G 

Portaria 
Nº 

905/200
2  

150
99-1 

MARIA DO 
SOCORRO 
DE SOUZA 
OLIVEIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

747/202
0  

102
97-0 

MARIA DO 
SOCORRO 
PEREIRA 

ALVES 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I G 

Portaria 
Nº 

422/200
7  

148
35-0 

MARIA 
GLEYCY 

KALLYNE 
DE 

SANTANA 
MOURA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

95/2020
  

912
4-3 

MARIA 
MADALEN

A 
OLIVEIRA 

DA CUNHA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I G 

Decreto 
Nº 

11.860/
86 

918
2-0 

MARIA 
MILEIDE 

DE 
ANDRADE 
MONTENE

GRO 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Biom
édico F03 I G 

Portaria 
Nº 

25/2007
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137
99-5 

MICHELLE 
BARBOSA 

BRAGA 
ALVES 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I B 

Portaria 
Nº 

1694/20
17  

150
92-4 

MIRIAM 
DOS 

SANTOS 
FIDELIS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

659/202
0  

137
36-7 

NADJA 
VERÔNICA 
CAMPOS 

MIRANDA 
DE 

ALMEIDA 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Enfer
meiro F02 I A 

Portaria 
Nº 

1341/20
17  

645
8-0 

NAURECY 
DE 

OLIVEIRA 
BEZERRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 II C 

Portaria 
Nº 

654/199
2  

150
67-3 

NELINE 
CARLA 

FERREIRA 
DE 

OLIVEIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

753/202
0  

134
70-8 

OLIVERIO 
DE SOUZA 
CAMPOS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

1959/20
16  

789
9-9 

PATRÍCIA 
DE 

MENEZES 
ARAÚJO 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Biom
édico F03 III B 

Portaria 
Nº 

809/199
9  

915
2-9 

PRISCILA 
DE PAULA 

PESSOA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I E 

Decreto 
Nº 

11.860/
86 

139
89-0 

ROSANA 
RODRIGUE

S 
NASCIMEN

TO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I A 

Portaria 
Nº 

1305/20
17  

963
5-0 

ROSÂNGEL
A 

CAETANO 
DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I F 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

122 ROSÂNGEL Assistente Técnico Portaria 

82-3 A 
CAETANO 
DA SILVA 

em Gestão 
Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I D 

Nº 
58/2014

  

150
91-6 

ROSÂNGEL
A MARIA 
OLIVEIRA 

DOS 
SANTOS 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

712/202
0  

885
6-0 

ROSICLEID
E 

RODRIGUE
S PEREIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

826/200
6  

773
0-5 

ROSIMERY 
MARIA DE 
ARAÚJO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 I E 

Portaria 
Nº 

1324/19
99  

104
27-2 

SAMUEL 
FRANKLIM 
DE MELO 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I D 

Portaria 
Nº 

08/2007
  

808
2-9 

SILVANO 
ARAÚJO 
DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co em Laboratório 

F04 I F 

Portaria 
Nº 

07/2005
  

455
0-0 

SIMONE 
AZOUBEL 

DE 
ALBUQUE

RQUE E 
SILVA 

Analista Técnico 
em Gestão 

Universitária/Farm
acêutico F01 III B 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

150
87-8 

SIMONE 
MARIA 
CRESPO 
COSTA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

974/202
0  

447
9-2 

SOLANGE 
MARIA 

PEREIRA 
DA SILVA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Auxili
ar de Enfermagem 

F04 III C 

Portaria 
Nº 

601/199
2  

101
81-8 

VALÉRIA 
ARAÚJO 

DE 
AGUIAR 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

1133/20
06  

147 VANESSA Assistente Técnico Portaria 
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74-5 LINO DOS 
SANTOS 

SILVA 

em Gestão 
Universitária/Técni
co em Laboratório 

F01 I A 

Nº 
489/202

0  

104
24-8 

WALLESKA 
FIGUEIRED

O 
MAGALHÃ

ES 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I E 

Portaria 
Nº 

1133/20
06  

103
50-0 

WALTER 
FERREIRA 

DE 
OLIVEIRA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I E 

Portaria 
Nº 

230/200
7  

150
69-0 

WLADIA 
MARIA 

NASCIMEN
TO 

GONÇALV
ES DA 

ROCHA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F01 I A 

Portaria 
Nº 

617/202
0  

103
16-0 

XENIA 
FABIANA 

VEIGA 
PONTUAL 
DE SOUSA 

Assistente Técnico 
em Gestão 

Universitária/Técni
co de Enfermagem 

F04 I C 

Portaria 
Nº 

17/2007
  

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5269/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares - PROCAPE, a contar de 01.06.2022. 

  

MATRÍ
CULA 

NOME CARGO/FUNÇÃO 

PORTAR
IA DE 

CONCES
SÃO 

13545-
3 

DANIEL 
NUNES 

DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

1272/20
16  

9857-4 
DANIELA 
JOSÉ DE 

SANTANA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA 

Nº 230/
2007  

9602-4 

DANIELE 
BARBOSA 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 II A 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

9655-5 
DANIELLE 
MOURA 

AMORIM 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

80/2007
  

9563-0 

DANIELLE 
VASCONC
ELOS DE 

SALES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

104/200
7  

10643- DARIO ASSISTENTE PORTAR
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7 MARCOLI
NO DA 
SILVA 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
F04 I C 

IA Nº 
230/200

7  

10270-
9 

DAYSE 
MACHAD

O DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

13707-
3 

DAYSE 
MARIA 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

327/201
7  

9839-6 

DÉBORA 
DE 

OLIVEIRA 
SOARES 
CABRAL 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

79/2007
  

10719-
0 

DENIZE 
IVONE 
VIEIRA 

BARBOZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

9671-7 

DILENE 
DOS 

SANTOS 
ARAÚJO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

80/2007
  

9604-0 
DIONE DE 
ARAÚJO 

RIOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

80/2007
  

7891-3 

DIONILIA 
FERNAND

O 
CHAVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

PORTAR
IA Nº 

809/199
9  

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 II B 

14431-
2 

EDGAR 
BRITO DE 

SOUZA 
JUNIOR 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO EM 
LABORATÓRIO 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

842/202
0  

9548-6 
EDILENE 
ARAÚJO 
ÂNGELO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 II E 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

10723-
9 

EDILENE 
CORREIA 
LOURENÇ

O DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

423/200
7  

9631-8 
EDILEUSA 
CÂNDIDA 
FERREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

122/200
7  

9849-3 
EDILMA 
DANTAS 
DE MELO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

9632-6 
EDIVÂNIA 

ALVES 
PEDROSA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

14824-
5 

EDIVÂNIA 
MARIA 
TORRES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

973/201
9-SEI  
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14943-
8 

EDIVÂNIA 
VALENÇA 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

572/202
0  

14093-
7 

EDIVILM
A DE 

OLIVEIRA 
MELO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I A 

PORTAR
IA Nº 

1299/20
17  

9898-1 
EDJANE 

ALVES DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

84/2007
  

10487-
6 

EDJANE 
JOSÉ DA 
COSTA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

203/200
7  

14929-
2 

EDNA 
BARROS 

DE SÁ 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1196/20
20  

8393-3 

EDUARD
O 

RIBEIRO 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO EM 
LABORATÓRIO 

F04 I E 

PORTAR
IA 

Nº 905/
2002  

14927-
6 

EDVÂNIA 
REGINA 
MARIA 

DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

646/202
0  

13655-
7 

ELAINE 
LOPES DE 
ANDRAD

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 

326/201

E UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
F01 I A 

7  

14510-
6 

ELAINE 
MARIA 
LEMOS 

LEAL 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA 

Nº 127/
2019-

SEI 

9520-6 

ELANE 
CRISTINA 
LIRA DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

84/2007
  

14716-
8 

ELEN 
ARYANNE 

LOPES 
DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA 

Nº 376/
2020  

9719-5 

ELENILDA 
CRISTINA 

DE 
AQUINO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

16700-
2 

ELIAB DA 
SILVA 
ALVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO EM 
LABORATÓRIO 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1970/20
21  

10441-
8 

ELIANA 
MARIA 

DE MELO 
XAVIER 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

Faz Jus 
pelo 

DECRET
O 11860 

de 
02.10.8

6 

9656-3 
ELIANE 
MARIA 

DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

PORTAR
IA Nº 

108/200
7  
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F04 I B 

15758-
9 

ELIANE 
MARIA 

DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1173/20
20  

9879-5 

ELIAS 
AZEVEDO 

SILVA 
JUNIOR 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

374/200
7  

9597-4 

ELIVÂNIA 
DE 

SOUZA 
ALVES 

TEIXEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

84/2007
  

9452-8 
ELIZILDA 
MARIA 

DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 II A 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

10366-
7 

ELLAINE 
MARIA 
DA LUZ 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO EM ÁREA 
DE SAÚDE F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

9592-3 

ELLAYNE 
CRISTINA 

DE 
OLIVEIRA 
BRUNES 
DE SALES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

79/2007
  

14825-
3 

ELOYSE 
ALMEIDA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

145/202
0-SEI  

13714-
6 

EMANUE
LLE 

CHRISTIN

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 

1374/20

E DA 
SILVA 

UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
F04 I A 

17  

14988-
8 

EMERSO
N DA 
SILVA 

MONTEPI
N 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

575/202
0  

9951-1 
ÉRICA 

SANTOS 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

84/2007
  

9832-9 

ERICKA 
DE 

SOUZA 
BARROS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

9008-5 

ERIKA 
NIBBERIN

G DE 
SOUZA 
LIMA 

RODRIGU
ES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

924/200
6  

9603-2 

ERNESTI
NA 

GUEIROS 
VIDAL 

BISNETA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

80/2007
  

10017-
0 

ESEQUIA
S 

FERREIRA 
DA SILVA 
JUNIOR 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO EM ÁREA 
DE SAÚDE F04 I D 

PORTAR
IA 

Nº 199/
2007  

10252-
0 

ESTELLA 
MARTINS 

DE 
MORAIS 
ALVES 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO EM 
PERFUSÃO F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

84/2007
  

2096-6 EVERALD ASSISTENTE PORTAR
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O 
CORDEIR

O 

TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO EM 

ADMINISTRAÇÃO 
F04 III E 

IA Nº 
809/199

9  

14997-
7 

EZEQUIEL 
RODRIGU

ES DA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA 

Nº 571/
2020 

9840-0 

FÁBIA 
CARLA DE 
ARRUDA 

ALBUQUE
RQUE 
LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

9687-3 
FÁBIA 

CRISTINA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

14291-
3 

FÁBIA 
MARIA 

SANTOS 
PINTO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

0470/20
19  

10494-
9 

FABIANA 
ALVES DE 

SOUZA 
CARVALH

O 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

519/200
8  

13717-
0 

FABIANA 
CAVALCA
NTE DE 

ALMEIDA 
LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTAR
IA 

Nº 325/
2017  

9781-0 

FABIANA 
DE 

FREITAS 
LINS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

PORTAR
IA Nº 

80/2007
  

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

15674-
4 

FABIANA 
DE 

MEDEIRO
S 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1014/20
20  

13975-
0 

FABIANA 
MARIA 

DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

2336/20
17  

14922-
5 

FABIANA 
PAULA 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA 

Nº 576/
2020  

15003-
7 

FÁBIO 
HENRIQU

E DE 
SOUZA 

FERREIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO EM 
LABORATÓRIO 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

385/202
0  

10206-
7 

FÁBIO 
ROBERTO 

DA 
COSTA 

LINS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

1175/20
06  

10694-
1 

FABÍOLA 
MARIA 

DO 
CARMO 

ALMEIDA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

77/2007
  

13935-
1 

FERNAND
A 

CRISTINA 
DE 

OLIVEIRA 
JUREMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

678/201
7  
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9643-1 

FERNAND
A 

MULITER
NO DA 
SILVA 

BARROS 
DIAS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO EM 
LABORATÓRIO 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

14294-
8 

FERNAND
A 

OLIVEIRA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I A 

PORTAR
IA Nº 

456/201
9  

9833-7 

FERNAND
A PAULA 

DE 
OLIVEIRA 
REBELLO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

10236-
9 

FLAUDE
MIR 

HELENO 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

1175/20
06  

13721-
9 

FLÁVIA 
KARINA 

DOS 
SANTOS 

MEDEIRO
S 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

1430/20
17  

13722-
7 

FRANCIN
EIDE 
MAIA 
DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

1296/20
17  

9225-8 

FRANCIS 
MARY DE 
ANDRAD
E SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

79/2007
  

9806-0 
FRANCIS

CA 
MARIA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 

79/2007

COSTA 
PITOMBE

IRA 

UNIVERSITÁRIA/T
ÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 
F04 I D 

  

14811-
3 

FRIEDA 
LUCILIA 
HARRYS 
PINTO 
RATIS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

61/2020
  

9747-0 

GABRIEL
A 

GONÇAL
VES 

FERREIRA 
CARVALH

O 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

84/2007
  

9573-7 
GEISA 

BARBOSA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

122/200
7  

9112-0 

GENILYN 
GOMES 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº Nº 
1155/20

06 

13723-
5 

GENIVAL 
FRANCIS
CO DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

1298/20
17  

16463-
1 

GERALDO 
FERREIRA 
JUNIOR 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1280/20
21  

9581-8 
GERLANE 
BARBOSA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Faz Jus 
pelo 

DECRET
O 11860 

de 
02.10.8
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F04 II A 6  

14803-
2 

GERLANE 
FABIANA 
SILVA DE 

VILA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA 

Nº 966/
2019-

SEI  

13557-
7 

GIMESSA
NI MARIA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

682/201
7  

6707-5 
GIRLENE 
MARIA 

DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 II D 

PORTAR
IA Nº 

595/199
3  

14040-
6 

GIVALDO 
BATISTA 
DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I A 

PORTAR
IA Nº 

1342/20
17  

9837-0 

GLAUCE 
JOANISE 

DE 
CARVALH

O 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

122/200
7  

9534-6 

GLAUCIM
ARY 

FONSECA 
DE 

MOURA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

7975-8 

GLECIA 
FLORISA 
RÉGIS DE 

LIMA 
ROCHA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

1041/19
98  

10835-
9 

GRACIA 
LAVÍNIA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

PORTAR
IA Nº 

DE 
ARAÚJO 
QUEIROZ 
ARAGÃO 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO EM 
LABORATÓRIO 

F04 I E 

230/200
7  

14297-
2 

GUTEMB
ERG 

ANDERSO
N DA 
SILVA 

SOUZA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I A 

PORTAR
IA Nº 

471/201
9  

10716-
6 

HERIKA 
DIELES 

MOREIRA 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

10149-
4 

IGNA 
JUDICARL

ENE 
VELOSO 

LIMA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

82/2007
  

9455-2 

ILSON DA 
COSTA 

LAGEDO 
SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

SSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

F01 I E 

PORTAR
IA Nº 

230/200
7  

631-9 

INAIR 
MARIA 
VIEIRA 

DA SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/A

UXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

F04 IV F 

PORTAR
IA Nº 

601/199
2  

9221-5 
INAJÁ CA
BRAL DA 

SILVA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

33/2007
  

13727-
8 

JADIANE 
CORREIA 

DE 
FREITAS 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/T

ÉCNICO DE 

PORTAR
IA 

Nº 324/
2017  
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ENFERMAGEM 
F01 I B 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 08 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5272/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a contar de 01.06.2022. 

  

MA
T. 

NOME CARGO/FUNÇÃO 

PORTA
RIA DE 
CONCE
SSÃO 

103
68-
3 

ADRIAN
A PAULA 
DE LIMA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA 

Nº 1132
/2006 

139
92-
0 

ADRIAN
A 

PRAZERE
S DA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA Nº 

1350/2
017 

SILVA F04 I C 

459
0-0 

ALBA 
CIONE 

MIRAND
A DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 III D 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92 

930
9-2 

ALBA 
VALÉRIA 

SILVA 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I F 

Faz Jus 
pelo 

DECRET
O 

11860 
de 

02.10.8
6 

135
07-
0 

ALCICLEI
DE 

GOMES 
DE 

ANDRAD
E SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F03 I C 

PORTAR
IA Nº 

1588/2
016 

148
27-
0 

ALESSAN
DRA 

GERLAN
E SILVA 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº  

655/20
20 

135
42-
9 

ALEXAN
DRA 

SHELLY 
FERREIR

A DE 
OLIVEIR

A 
CAVALC

ANTI 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

1085/2
006 

674
8-2 

ANA 
CLÁUDIA 
MENEZE

S 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 II G 

PORTAR
IA 

Nº 592/
1993 

935
5-6 

ANA 
MARIA 

SILVEIRA 
DA 

COSTA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

1120/2
006 

137
49-
9 

ANA 
PAULA 

DOMING
OS DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTAR
IA 

Nº 1240
/2017 

137
67-

ANDREA 
SILVA DA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

343 

7 COSTA UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

1237/2
017 

136
00-
0 

ANDRES
A 

RICARD
O 

PORTELA 
SOBRAL 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

13/201
7 

102
20-
2 

ÂNGELA 
MACHA
DO REIS 

DE 
SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

10/200
7 

114
44-
8 

ANNA 
CLARICE 
ARAÚJO 

DE 
SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM ÁREA DE 
SAÚDE F04 I D 

PORTAR
IA Nº  

1096/2
010 

911
8-9 

CAROLIN
E NUNES 
DANTAS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

968/20
06 

138
15-
0 

CLEICE 
XAVIER 

DE 
MORAES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

1308/2
017 

135
14-
3 

DAMARE
S JONAS 

DO 
NASCIM

ENTO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

1761/2
016 

150
07-
0 

DANIELA 
LEOCÁDI

O 
BARROS 
DA SILVA 
OLIVEIR

A 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

561/20
20 

903
2-8 

DANIELL
E 

CAVALC
ANTI DE 
ALMEID

A 
MESSIAS 

DE 
BARROS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

826/20
06 

968
9-0 

DÉBORA 
GONÇAL

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 

VES 
ROSA 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM RADIOLOGIA 

F04 I E 

1097/2
006 

101
74-
5 

DÉBORA 
MIRA DE 

MELO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

1175/2
006 

102
41-
5 

DEBORA
H 

CECÍLIA 
SILVA DE 
MORAIS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

104/20
07 

822
9-5 

DULCINÉ
A DIAS 

DE SENA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 II F 

PORTAR
IA Nº 

673/20
02 

913
1-6 

EDILEINE 
DELLALI

BERA 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/BIOM
ÉDICO GUNF04I G 

Faz Jus 
pelo 

DECRET
O 

11860 
de 

02.10.8
6 

942
4-2 

EDILENE 
DA 

COSTA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

13/200
7 

913
7-5 

EDNA 
BARROS 

DE SÁ 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

Faz Jus 
pelo 

DECRET
O 

11860 
de 

02.10.8
6 

150
22-
3 

EDSON 
JOSÉ DA 

SILVA 
JÚNIOR 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM RADIOLOGIA 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1841/2
020 

138
31-
2 

EDVÂNI
A DE 

OLIVEIR
A 

POMPEU 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

1324/2
017 

826
8-6 

ELIEZIL 
BELO 
ALVES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI

PORTAR
IA Nº 

673/20
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AR DE ENFERMAGEM 
F04 I D 

02 

922
8-2 

ELIZABE
TE 

MARIA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

825/20
06 

137
79-
0 

ELIZABE
TE 

MARIA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

1227/2
017 

101
61-
3 

ELIZETE 
RODRIG
UES DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

08/200
7 

139
65-
3 

EMANUE
LLE 

CHRISTI
NE DOS 
SANTOS 
FREITAS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1337/2
017 

104
80-
9 

ERALDO 
RIBEIRO 
MONTEI

RO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

09/200
7 

149
49-
7 

ERONILD
O ELIAS 
BARBOS
A SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

654/20
20 

991
0-4 

FÁBIO 
SANTOS 
PEREIRA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

230/20
07 

150
28-
2 

FELIPE 
CÉZAR 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1346/2
020 

163
70-
8 

FERNAN
DA 

KAROLIN
A 

MENDO
NÇA DA 
COSTA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM RADIOLOGIA 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

877/20
21 

138 FLÁVIA ASSISTENTE TÉCNICO PORTAR

09-
6 

ARAÚJO 
DA CRUZ 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

IA Nº 
1363/2

017 

140
22-
8 

GIRLENE 
FARIAS 

DE 
VASCON
CELOS 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

1335/2
017 

145
20-
3 

GLÁUCIA 
TOMÉ 

BAZANT
E 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

686/20
19 

790
1-4 

GLEIDSO
N 

ADRIANE 
VICENTE 
FERREIR

A 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 II B 

PORTAR
IA Nº 

809/19
99 

904
6-8 

GYSELLE 
DA SILVA 
TENÓRI

O 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

827/20
06 

147
79-
6 

GYSELLE 
DA SILVA 
TENÓRI

O 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

174/20
20 

870
7-6 

IVANISE 
TIBÚRCI

O 
CAVALC
ANTI DA 

SILVA 

ANALISTA TÉCNICO EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFER
MEIRO GUN F02 II A 

Faz Jus 
pelo 

DECRET
O 

11860 
de 

02.10.8
6 

138
90-
8 

JACQUEL
INE 

TRIGUEI
RO 

MÁXIMO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA 

Nº 1236
/2017 

796
6-9 

JANAÍNA 
MARIA 

DO 
CARMO 
GUIMAR

ÃES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 II D 

PORTAR
IA Nº 

809/19
99 

148
37-

JOEL 
MENDES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

PORTAR
IA Nº 
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7 DA SILVA UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

793/20
22 

823
-0 

JOSÉ 
BEZERRA 
VASCON
CELOS 
FILHO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGEN
TE DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 IVB 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92 

876
2-9 

JOSEFA 
MARIA 

DO 
NASCIM

ENTO 
IRMÃ 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA 

Nº 713/
2006 

213
4-2 

LENIR 
FERNAN

DES 
PORTAL 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIST
ENTE 

ADMINISTRATIVO F04 
III F 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92 

823
8-4 

LINDINA
LVA 

SANTOS 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

95/200
1 

151
26-
2 

LUCIANA 
GOMES 

MARCELI
NO DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

752/20
20 

843
1-0 

LUCY 
MARY 

CAVALC
ANTI DE 
SANTAN

A 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

95/200
1 

109
03-
7 

MAÍRA 
DE 

FREITAS 
MAFRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM LABORATÓRIO 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

422/20
07 

900
5-0 

MARCEL
LA 

CORDEIR
O 

CAMELO 
LAPA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

713/20
06 

424
6-3 

MÁRCIA 
MARIA 

PEREIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGEN
TE ADMINISTRATIVO 

F04 III E 

PORTAR
IA Nº 

95/200
1 

102
24-
5 

MARIA 
APARECI

DA 
GONÇAL
VES DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

08/200
7 

900
6-9 

MARIA 
DA 

CONCEIÇ
ÃO 

ALMEID
A DE 

OLIVEIR
A 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 
(À disposição do 
Hospital Otávio 

Freitas) 

PORTAR
IA Nº 

827/20
06 

150
73-
8 

MARIA 
DAS 

DORES 
BARBOS

A DE 
QUEIRO

Z 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

719/20
20 

819
0-6 

MARIA 
DE 

FÁTIMA 
DE 

FARIAS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

673/20
02 

837
3-9 

MARIA 
DO 

CARMO 
DE 

OLIVEIR
A 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM LABORATÓRIO 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

95/200
1 

561
6-2 

MARIA 
ELIZABE
TH DE 
LIMA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM RADIOLOGIA 

F04 II F 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92 

136
03-
4 

MARIA 
FELICIAN

A DE 
OLIVEIR

A 
ÂNGELO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

2123/2
016 

155
95-
0 

MARIA 
GEANINI 
GOMES 

DE 
MENDO

NÇA 
MENEZE

S 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM RADIOLOGIA 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1291/2
020 

151 MARÍLIA ASSISTENTE TÉCNICO PORTAR
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12-
2 

ROBERT
A 

CARVAL
HO 

MATOSO 

EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

IA Nº 
736/20

20 

140
09-
0 

MARIZEL
IA 

CASSIMI
RO DE 

ARAÚJO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

1357/2
017 

548
5-2 

NELSION
E ROCHA 

SALES 
DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM LABORATÓRIO 

F04 II E 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92 

101
97-
4 

NERIANE 
COSTA 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

970/20
06 

454
2-0 

NERIVAL
DA 

TIMÓTE
O DE 

ANDRAD
E 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F01 III C 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92 

959
1-5 

PABLO 
OLIVEIR

A 
BARBOS

A 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

519/20
08 

148
36-
9 

PATRÍCI
A ALVES 

DE 
FARIAS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

357/20
20 

103
55-
1 

PATRÍCI
A 

DAYANE 
MARINH

O DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

230/20
07 

163
73-
2 

PATRÍCI
A 

DAYANE 
MARINH

O DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1830/2
021 

147
42-
7 

PAULO 
AUGUST

O DE 
OLIVEIR

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

PORTAR
IA Nº 

441/20
20 

A F01 I A 

134
68-
6 

REBECA 
SUZANA 
CAVALC

ANTI 
GOMES 

DA 
FONSEC

A 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I C 

PORTAR
IA Nº 

1361/2
016 

149
44-
6 

RENATA 
ALVES 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

598/20
20 

527
7-9 

RINALDO 
JOSÉ DO

S 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AGEN
TE ADMINISTRATIVO 

F04 II E 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92 

900
3-4 

ROSÁLIA 
MARIA 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

826/20
06 

138
22-
3 

ROSINEI
DE 

FERREIR
A DO 

NASCIM
ENTO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

1014/2
017 

138
19-
3 

RUTE 
MARIA 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

1331/2
017 

933
4-3 

SANDRA 
CRISTIN
A SILVA 
SOARES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

538/20
07 

134
86-
4 

SANDRA 
MARIA 

GONÇAL
VES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

PORTAR
IA Nº 

1580/2
016 

840
8-5 

SILVIA 
MARIA 
CAVALC
ANTI DE 
ALBUQU
ERQUE 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 I G 

PORTAR
IA Nº 

905/20
02 
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646
1-0 

SIMONE 
AQUINO 
MENDES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXILI
AR DE ENFERMAGEM 

F04 II F 

PORTAR
IA Nº 

754/19
92 

149
23-
3 

SIMONE 
OLIVEIR

A DO 
NASCIM

ENTO 
SANTAN

A DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

543/20
20 

137
92-
8 

SIRLEY 
ADOLFO 

DO 
NASCIM

ENTO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

1683/2
017 

139
87-
4 

SUELY 
MARIA 

DE 
MELO 
DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA 

Nº 2078
/2017 

103
23-
3 

TÂMARA 
REGINA 
PALÁCIO

S 
GOMES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I E 

PORTAR
IA Nº 

74/200
7 

148
41-
5 

TATIANY 
MARIA 

BARBOS
A 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

93/202
0 

229
7-7 

TEREZA 
CRISTIN

A MUNIZ 
DE 

HOLAND
A 

CAVALC
ANTI 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXILI

AR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 III C 

PORTAR
IA Nº 

601/19
92 

102
02-
4 

VALDÊNI
O 

PEREIRA 
BEZERRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I D 

PORTAR
IA Nº 

970/20
06 

137
84-
7 

WEDJA 
CAROLIN

A DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I B 

PORTAR
IA Nº 

1679/2
017 

135
61-
5 

WILLIAM 
FÉLIX DA 

SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I B 

PORTAR
IA Nº 

1356/2
016 

885
9-5 

WILTON 
PAULO 

RIBEIRO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F04 I F 

PORTAR
IA Nº 

826/20
06 

143
08-
1 

WILTON 
PAULO 

RIBEIRO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO DE ENFERMAGEM 

F01 I A 

PORTAR
IA Nº 

1613/2
018 

 
II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5290/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista o Decreto 11.860/86, de 02 de Outubro de 
1986; e considerando o disposto no Art. 26º § 1º 
da Lei Complementar nº 101 de 23.11.2007 – 
Anexo III, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da percepção da Gratificação de 
Risco de Vida, os servidores abaixo relacionados, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.06.2022. 

  

MA NOME CARGO PORT. 



FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

BOLETIM OFICIAL  
Boletim Oficial dos Atos Administrativos Internos 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PRODEP 

 

Reitora: Profa.Maria do Socorro de Mendonça Cavalcanti 
 

Vice-Reitora: Profa. Vera Rejane do Nascimento Gregório 
 

Pró-Reitora: Acaziele da Silva Melo Diniz 
 

Coordenadora de Projetos de Recursos Humanos: Emanuelly Alves de Lira Silva 
 

Gerente de Pessoas: Sérgio Campos Torreão de Albuquerque 
 

Elaboração/Diagramação: Bruno Cavalcante Cardoso Alves/ Juliana Marta da Silva Arimateia/ Josianne 
Pereira Brandão da Silva/ Paula Fernanda Pereira de Souza/Thaís Camila da Silva Soares 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – UPE 
               Av. Governador Agamenon Magalhães, s/n – Santo 

Amaro - Recife/PE 
                                        Site: www.upe.br 

CNPJ: 11.022.597/0001-91                                                                      
                                                   CEP: 50.100-010 

  Fone: (081)3183-3698                          

 

348 

T. CONCE
SSÃO 

142
58-
1 

ADA 
SALVETTI 

CAVALCAN
TI CALDAS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TERA
PEUTA 

OCUPACIONAL F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
482/20

19 

108
40-
5 

ADRIANA 
VITORINO 
DA SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FAR
MACÊUTICO F02 I C 

PORTA
RIA Nº 
199/20

07 

104
53-
1 

ALCIONE 
CONCEIÇÃ

O 
FERREIRA 
DE SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
122/20

07 

104
93-
0 

ALDEMIR 
JOSÉ 

DANTAS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
B 

PORTA
RIA Nº 
711/20

08 

150
21-
5 

ALINE 
MENEZES 
DE MELO 
BARRETO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
615/20

20 

774
8-8 

ANA 
MARIA DA 

SILVA 
HERMÍNIO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
1041/9

8 

166
99-
5 

ANDREIA 
CRISTINA 
DE LIMA 
BARROS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
02/202

2 

136
53-
0 

ANDREZA 
BUARQUE 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
B 

PORTA
RIA Nº 
199/20

17 

100
66-
8 

ANGÉLICA 
CONCEIÇÃ

O DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

PORTA
RIA Nº 
230/20

07 

FERREIRA ENFERMAGEM F04 I 
A (À DISPOSIÇÃO DO 
HOSPITAL BARÃO DE 

LUCENA – HBL) 

135
13-
5 

AZENATH 
HELENA 
DA SILVA 
MOURA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I B 

PORTA
RIA Nº 
 1073/
2016 

108
90-
1 

CARLOS 
TIAGO 

FARIAS DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM RADIOLOGIA 

F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
 381/2

007 

870
5-0 

CARMINA 
SILVA DOS 

SANTOS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F04 I E 

PORTA
RIA Nº 
537/20

06 

145
79-
3 

CAROLLIN
E 

CAVALCAN
TI 

SANTANA 
DE MELO 
TAVARES 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
 256/2
019-SEI 

135
24-
0 

CÁSSIA 
JOANA 

BEZERRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
B 

PORTA
RIA Nº 
1273/2

016 

146
07-
2 

CÁTIA 
REGINA 

CAVALCAN
TE DE 
LIMA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
253/20
19-SEI 

870
3-3 

CLÁUDIA 
ELYSÂNGE

LA 
MONTEIR

O DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
826/20

06 

106
58-
5 

CLÁUDIA 
SIMONE 
ALMEIDA 
QUEIROZ 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

PORTA
RIA Nº 
537/20

07 

104
60-
4 

CLÁUDIA 
SOARES 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

PORTA
RIA Nº 
122/20

07 
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ENFERMAGEM F04 I 
D 

777
7-1 

CLEUMA 
JAQUELIN

E DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
673/20

02 

164
49-
6 

DANIELLY 
MARIA 

COSTA DE 
SOUZA 

ARAÚJO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
1207/2

021 

875
0-5 

DEYSE 
CARMEN 
GADELHA 

DE 
ALMEIDA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

PORTA
RIA Nº 
544/20

06 

947
6-5 

DIACUY 
BERNARDI
NO BORBA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 I E 

PORTA
RIA Nº 
09/200

7 

989
7-3 

DIVA 
PATRÍCIA 
GOMES 

DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
230/20

07 

122
78-
5 

ELISAMA 
MELQUIA

DES DE 
MELO E 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
1052/2

014 

122
47-
5 

ELIZABETH 
CRISTINA 
MOREIRA 

DE 
AQUINO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 I D 

PORTA
RIA Nº 
173/20

14 

758
3-3 

ELIZABETH 
DE 

ANDRADE 
VANDERLE

I 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 II D 

PORTA
RIA Nº 
554/97 

793
4-0 

ERIKA 
FERNAND
A CABRAL 
DE SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
1041/9

8 

105
95-
3 

ERIVALDO 
MARTINS 
DE FARIAS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM RADIOLOGIA 

F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
80/200

7 

137
24-
3 

FABIANE 
MARQUES 

GARCIA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
1311/2

017 

140
39-
2 

FERNAND
O 

ANTONIO 
MARIBON

DO 
BARBOSA 

FILHO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
328/20

17 

136
63-
8 

FLÁVIA 
CARNEIRO 

DE 
SANTANA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
185/20

17 

139
98-
0 

GABRIELA 
PAULA 

MORAIS 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
330/20

17 

870
8-4 

GEOVANA 
ORLANDO 

DE 
MEDEIROS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
122/20

07 

978
3-7 

GILMAR 
BORBA DE 
MENEZES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM RADIOLOGIA 

F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
230/20

07 

106
23-
2 

ILANIA 
TEIXEIRA 

DE SOUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
748/20

07 

135
01-
1 

ISABELLA 
SILVANA 
ARGOLO 

DO 
ROSÁRIO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 

PORTA
RIA Nº 
992/20

16 
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B 

104
57-
4 

ITAPUANA 
SANTOS 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
122/20

07 

676
3-6 

IVANEIDE 
IZÍDIO DE 
MORAIS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
G 

PORTA
RIA Nº 
 934/9

3 

135
04-
6 

JANE DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
 1078/
2016 

447
4-1 

JÂNIA 
FERREIRA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 III 
D 

PORTA
RIA Nº 
600/19

92 

316
-6 

JOSÉ ADAL
BERTO 

DOS 
SANTOS 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXI

LIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 IV F 

PORTA
RIA Nº 
252/19

96 

781
4-0 

JOSÉ DE 
LIMA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I F 

PORTA
RIA Nº 
42/98 

906
9-7 

JOSÉ DE 
LIMA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I F 

PORTA
RIA Nº 
278/20

06, 

105
45-
7 

JOSÉ FLOR
ÊNCIO DE 
SANTANA 

FILHO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM 

LABORATÓRIO F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
902/20

08 

107
82-
4 

JOSÉ GERC
IVÂNIO DE 

LIMA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM RADIOLOGIA 

F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
230/07 

105
29-

JOSEMIR 
XAVIER DA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

PORTA
RIA Nº 

5 CRUZ UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM RADIOLOGIA 

F04 I C 

80/200
7 

150
19-
3 

JOSENILD
O DE LIMA 
AMARAL 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
621/20

20 

136
67-
0 

JOSILENE 
SEVERINA 

DO 
NASCIMEN

TO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
201/20

17 

877
2-6 

KARINA 
GUIMARÃ
ES SIMÕES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

PORTA
RIA Nº 
529/20

06 

136
70-
0 

KATIANE 
CLAUDINO 

DE LIMA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
169/20

17 

136
22-
0 

LIDIANE 
RODRIGUE

S 
GONZAGA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I C (À 

DISPOSIÇÃO DA 
SECRETARIA 

EXECUTIVA DE 
GESTÃO 

ESTRATÉGICA E 
PARTICIPATIVA DA  

SES-PE) 

PORTA
RIA Nº 
2207/2

016 

107
00-
0 

LORENA 
LIMA DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM 

LABORATÓRIO F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
 208/2

009 

591
7-0 

LUCIENE 
MONTEIR

O DE 
GUSMÃO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
G 

PORTA
RIA Nº 
601/19

92 

876
8-8 

LUZIANNE 
CARNEIRO 

FREITAS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN

PORTA
RIA Nº 
536/20
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PAZ ICO DE 
ENFERMAGEM F04 I 

E 

06 

136
73-
5 

MAGALI 
CIRIACO 
DE MELO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
183/20

17 

136
74-
3 

MANUELA 
RITA DE 
CÁSSIA 

MELO DE 
HOLANDA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
335/20

17 

784
7-6 

MARGARI
DA MARIA 
DA SILVA 
PALHANO 

PORTO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 II D 

PORTA
RIA Nº 
1041/9

8 

104
81-
7 

MARIA 
BETÂNIA 
BARBOSA 
DE ABREU 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
122/20

07 

763
3-3 

MARIA 
CLARA 

GONÇALV
ES DE 

ANDRADE 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 II F 

PORTA
RIA Nº 
766/97 

763
1-7 

MARIA 
CRISTINA 

DOS 
SANTOS 

FIGUEIRA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F03 II E 

PORTA
RIA Nº 
41/200

8 

803
4-9 

MARIA DE 
FÁTIMA 
COSTA 

CAMINHA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F04 II E 

PORTA
RIA Nº 
41/200

8 

105
42-
2 

MARIA DE 
FÁTIMA 

FERREIRA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
113/20

08 

826
3-5 

MARIA DO 
CARMO 

DE 
FIGUERED
O LAGUZA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I F 

PORTA
RIA Nº 
673/20

02 

138
48-
7 

MARIA 
GABRIELLA 
PACHECO 
DA SILVA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FON
OAUDIÓLOGO F03 I A 

PORTA
RIA Nº 
 334/2

017 

516
5-9 

MARIA 
JOSÉ 

COSTA DA 
FONSECA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
D 

PORTA
RIA Nº 
601/19

92 

102
00-
8 

MARIA 
JOSÉ 

PROCÓPIO 
DE 

SANTANA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
 199/2

007 

105
05-
8 

MARIA 
RISONEIDE 
SOUZA DE 

LIMA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
122/20

07 

644
1-6 

MARIA 
SUELY 

PEREIRA 
CABRAL 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 II 
D 

PORTA
RIA Nº 
755/19

92 

128
84-
8 

MÁRIO 
RICARDO 

RODRIGUE
S DE 

SOUZA 
JÚNIOR 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I B 

PORTA
RIA Nº 
313/20

22 

783
7-9 

MARTA 
MARIA 

ATHAYDE 
AMARAL 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 II E (À 

DISPOSIÇÃO DO 
HOSPITAL 

AGAMENON 
MAGALHÃES – HAM) 

PORTA
RIA Nº 
809/19

99 

886
6-8 

MARY 
JANE 

VASCONC
ELOS 

MENDONÇ
A 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
522/20

06 

140
13-
9 

MILENE 
GOMES DE 
ALMEIDA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

PORTA
RIA Nº 
 329/2

017 
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ENFERMAGEM F04 I 
A 

812
9-9 

MÔNICA 
GOMES DE 

LIMA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
G 

PORTA
RIA Nº 
906/20

02 

894
0-0 

MONIQUE 
FERNANDE

S DE 
MENEZES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

PORTA
RIA Nº 
826/20

06 

197
4-7 

NANCY 
SOARES 

DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVO 
F04 III D 

PORTA
RIA Nº 
601/19

92 

145
70-
0 

NATHALIA 
DA SILVA 
CORREIA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I A 

PORTA
RIA Nº 
341/20
19-SEI 

109
11-
8 

NIVALDO 
ANTÔNIO 
BARBOSA 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM RADIOLOGIA 

F04 I D 

PORTA
RIA Nº 
381/20

07 

887
2-2 

PAULA 
FRASSINET
TI COSTA E 

SILVA 
BARROS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

PORTA
RIA Nº 
826/20

06 

108
54-
5 

PAULA 
VANESSA 

LIMA 
MENDES 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
199/20

07 

892
6-5 

RENATA 
DE 

AZEVEDO 
RIBEIRO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
C 

PORTA
RIA Nº 
531/20

06 

148
20-
2 

RENATA 
GOMES 

REVORED
O 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F01 I 

PORTA
RIA Nº 
187/20

20 

A 

782
3-9 

RITA 
PATRÍCIA 

DA CUNHA 
SANTOS 
MELO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

PORTA
RIA Nº 
1041/9

8 

993
9-2 

RITA 
PATRÍCIA 

DA CUNHA 
SANTOS 
MELO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
122/20

07 

138
70-
3 

ROBERTO 
JOSÉ DE 

SANTANA 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F01 I B 

PORTA
RIA Nº 
694/20

17 

796
5-0 

ROSEANE 
ALVES 

AMORIM 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 II F 

PORTA
RIA Nº 
1041/9

8 

122
70-
0 

SAMAYRA 
KELLY DO 

NASCIMEN
TO 

SANTOS 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FON
OAUDIÓLOGO F02 I B 

PORTA
RIA Nº 
153/20

14 

821
8-0 

SANDRA 
BUARQUE 

DE 
GUSMÃO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

ENFERMAGEM F04 I 
E 

PORTA
RIA Nº 
673/20

02 

968
5-7 

SEVERINO 
JOSÉ 

CARDOSO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
84/200

7 

104
20-
5 

SHEILLA 
CHACON 
PEIXOTO 

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE
RMEIRO F02 I D 

PORTA
RIA Nº 
41/200

8 

108
28-
6 

SILVÂNIA 
GONÇALV

ES DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
D 

PORTA
RIA Nº 
199/20

07 

815
6-6 

SIMONE 
PIRES 

CAVALCAN

ANALISTA TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ENFE

PORTA
RIA Nº 
41/200
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TI 
MACHADO 

RMEIRO F02 II E 8 

136
82-
4 

SUÊNIA 
QUEILA 

BARBOSA 
JESUS 

RIBEIRO 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO DE 

ENFERMAGEM F04 I 
A 

PORTA
RIA Nº 
174/20

17 

514
6-2 

VERA 
LÚCIA 

SANTANA 
DA LUZ 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXI

LIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS F01 II C 

PORTA
RIA Nº 
902/20

08 

105
19-
8 

VERÔNICA 
MARIA 
TORRES 

DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM 

LABORATÓRIO F01 I E 
(À DISPOSIÇÃO DO 

LABORATÓRIO 
CENTRAL DE SAÚDE 

PÚBLICA DE 
PERNAMBUCO) 

PORTA
RIA Nº 
817/20

12 

186
9-4 

VILMA 
MARIA DA 

SILVA 

AUXILIAR EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/AUXI

LIAR DE COPA E 
COZINHA F04 III C 

PORTA
RIA Nº 
601/19

92 

779
9-2 

WELLINGT
ON 

BENEDITO 
DA SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUXI
LIAR DE 

LABORATÓRIO F04 I B 

PORTA
RIA Nº 
1324/1

999 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5297/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 

301/1992; e CI nº 8/2022 – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA – UPE-PETROLINA-DIRETORIA, da 
Direção da UPE Campus Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Dispensar da Função de Secretária da Direção-
4, Símbolo FSA-4, a servidora ABIGAIL VITORINO 
SILVA, mat. nº 5368-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Agente Administrativa F04 II 
E,  do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Petrolina, a contar de 15.08.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5350/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
1921/2021, de 10.12.2021; e CI nº 9/2022 – UPE-
PETROLINA-DIRETORIA – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA da Diretoria da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Biblioteca da Divisão de Apoio Técnico 
Pedagógico da UPE Campus Petrolina, 
a servidora MARIA GORETE PEREIRA E 
SILVA, mat. nº 4344-3, Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Bibliotecária F02 III F,  do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Petrolina, a contar 
de 01.12.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 16 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5439/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
PORTARIA nº 1992/2021 de 28.12.2021; 
e Solicitação da Reitora desta Universidade; 

  

R E S O L V E: 

I    -   Dispensar, a contar de 21.10.2022, os 
membros abaixo relacionados, do Grupo de 
Trabalho para Implantação de Práticas do 
Modelo de Excelência em Gestão das 
Transferências Voluntárias da União – MEG-Tr da 
Universidade de Pernambuco - UPE, constituído 
por meio da PORTARIA Nº 1992/2021, de 
28.12.2021: 

NO
ME 

MATRÍC
ULA 

CARGO 

FUNÇÃ
O NO 

CONSE
LHO 

SIRL
EY 

TELE
S DE 
SOU
ZA 

6655-9 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

do Quadro de Pessoal 
da Universidade 

Federal de Pernambuco 
- UFPE,  à disposição da 

UPE 

MEMB
RO 

TÁR
CIA 

REGI
NA 
DA 

SILV
A 

12789-2 
PROFESSORA 

UNIVERSITÁRIA/ASSOCI
ADA M04 II D 

MEMB
RO 

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5583/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria Nº 
1160/2015, de 28/09/2015; e Memo n° 143 - RH - 
PROCAPE, da Divisão de Gestão de Pessoas, 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
Núcleo de Desenvolvimento de Pessoas da Divisão 
de Recursos Humanos da Unidade Setorial 
Administrativa e Financeira do Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
servidora MARISE RAMOS ALVES DO 
NASCIMENTO, mat. nº 11437-5, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Técnica em Área 
de Saúde F04 I F, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares – PROCAPE, a contar 
de 01.12.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5608/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
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janeiro de 2015, tendo em vista Portaria Nº 
0949/2018, de 27/07/2018; e Memo n° 143 - RH - 
PROCAPE, da Divisão de Gestão de Pessoas, 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

I   -  Dispensar da Função Gratificada de Apoio-1, 
Símbolo FGA-1, da Divisão de Gestão de Pessoas 
da Unidade Setorial Administrativa e Financeira do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares-PROCAPE, a 
servidora RENATA TAVARES CHAVES, mat. nº 
13889-4, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 I B, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.12.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5632/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria Nº 
1323/2020, de 27/07/2020; e Memo n° 144 - RH - 
PROCAPE, da Divisão de Gestão de Pessoas, 
do Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares – PROCAPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Rouparia/Lavandaria, da Divisão de Apoio 
Operacional da Unidade Setorial Administrativa e 
Financeira do Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 

Tavares - PROCAPE, a servidora MARIA DOS 
MILAGRES BARRETO DA COSTA, mat. nº 4508-0, 
Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativa F01 III C, 
 do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto-Socorro Cardiológico 
Universitário de Pernambuco Professor Luiz 
Tavares – PROCAPE, a contar de 01.12.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5700/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA 
Nº 843/2021, DE 29/04/2021; e CI nº 10/2022 – 
UPE-PETROLINA-DIRETORIA – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA, Vice - Direção da UPE campus 
Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-1, Símbolo FGS-1, de Gerente da 
Coordenadoria de Graduação da 
UPE Campus Petrolina, o servidor PAULO CÉSAR 
MARQUES DE ANDRADE SANTOS, mat. nº 14060-
0, Professor Universitário/Adjunto  M03 I D,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar 
de 19.12.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5701/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista PORTARIA Nº 
845/2021, DE 29/04/2021; e CI nº 10/2022 – UPE-
PETROLINA-DIRETORIA – UPE-PETROLINA-
DIRETORIA, Vice - Direção da UPE campus 
Petrolina; 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Dispensar da Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção 
de Recursos Humanos da Coordenadoria 
Administrativa e Financeira da 
UPE Campus Petrolina, a servidora FRANCIELA 
FÉLIX DE CARVALHO MONTE, mat. nº 12891-0, 
Professora Universitária/Adjunta M03 I F,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na UPE Campus Petrolina, a contar 
de 19.12.2022. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5824/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA Nº 5135/2022 de 21.11.2022; e CI 
nº 13/2022 – REITORIA-GAB ASSESSOR – UPE-
REITORIA-GABASSESS, da Assessoria do Gabinete 
da Reitoria da Universidade de Pernambuco;  

  

R E S O L V E: 

I    -   Dispensar, a contar 
de 20.12.2022,  do Conselho de Gestão 
Acadêmica e Administrativa - CGA, da 
UPE Campus Serra Talhada, os 
membros descritos abaixo: 

  

MAT
. 

NOM
E 

CARGO 
REPRESENT

AÇÃO 
FUNÇ

ÃO 

 129
92-5 

PRISCI
LA 

MARI
A DE 
BARR

OS 
RODRI
GUES 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ASSISTENTE 

M02 I E 

GESTORA 
EXECUTIVA 

DA UPE 
CAMPUS 

SERRA 
TALHADA 

PRESI
DENT

E  

 120
85-5 

 MAR
COS 

CÉZAR 
FEITO
SA DE 
PAUL

A 
MACH
ADO 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/ 
ASSISTENTE 

M02 I G 

REPRESENT
ANTE DA 

COORDENA
ÇÃO DE 

GRADUAÇÃ
O 

TITUL
AR 

 143
83-9 

PAULI
ANA 

VALÉR
IA 

MACH
ADO 
GALV

ÃO 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ADJUNTA  

M03 I C 

REPRESENT
ANTE DA 

COORDENA
ÇÃO 

SETORIAL 
DE 

PESQUISA E 
EXTENSÃO 

TITUL
AR 

 168
09-2 

DAVID 
MART

INS 
DE 

ANDR
ADE 

ANALISTA 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ADMINISTRA
DOR F01 I A 

REPRESENT
ANTE  

COORDENA
ÇÃO 

SETORIAL 
ADMINISTR

ATIVA 

TITUL
AR 

 167
92-4 

 ANA 
PAUL

A 
FERRA
Z DE 
SÁ M
ATOS 

ANALISTA 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRI

A/ 
PEDAGOGA F

01 I A 

REPRESENT
ANTE DA 

COORDENA
ÇÃO DE 
APOIO 

ACADÊMIC
O 

TITUL
AR 

 134
43-0 

JURA
NDY 

JUNIO
R 

FERRA
Z DE 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/ 
ADJUNTO M0

3 I C 

REPRESENT
ANTE DOS 

PROFESSOR
ES ADJUNT

OS 

TITUL
AR 
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MAGA
LHÃES 

 146
05-6 

CARO
LINA 
MARI
A DA 
SILVA 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ADJUNTA  

M03 I A 

REPRESENT
ANTE DOS 

PROFESSOR
ES ADJUNT

OS 

SUPL
ENTE 

 133
11-6 

 ROSA
NA 

PAUL
A 

CRUZ 
FERRA

Z 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ASSISTENTE 

M02 I D 

REPRESENT
ANTE 

PROFESSOR
ES 

ASSISTENTE
S 

TITUL
AR 

 141
93-3 

MARC
ELO 

FERRE
IRA 

LEITE 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/  
ASSISTENTE 

M02 I C 

REPRESENT
ANTE 

PROFESSOR
ES 

ASSISTENTE
S 

SUPL
ENTE 

 122
37-8 

 PATRÍ
CIA 
DE 

MORA
ES 

SOAR
ES 

SANT
ANA 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRI

A/ 
AUXILIAR 
M01 I F 

REPRESENT
ANTE 

PROFESSOR
ES 

AUXILIARES 

TITUL
AR 

 133
90-6 

 AMÉ
RICO 

DANU
ZIO 

PEREI
RA DE 
OLIVEI

RA 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/ 
ASSISTENTE 

M02 I C 

REPRESENT
ANTE 

PROFESSOR
ES 

AUXILIARES 

SUPL
ENTE 

 143
67-7 

SUELI 
RODRI
GUES 

DE 
OLIVEI

RA 

ASSISTENTE 
TÉCNICA EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRI

A/ 
ASSISTENTE 

ADMINISTRAT
IVA F04 I A 

REPRESENT
ANTE DOS 
TÉCNICOS 

ADMINISTR
ATIVOS 

TITUL
AR 

1442
3-1 

 JOSÉ 
VAGN

ER 
DELMI

RO 
NOGU
EIRA 

ASSISTENTE 
TÉCNICO EM 

GESTÃO 
UNIVERSITÁRI

A/ 
TÉCNICO EM 
LABORATORI

O F04 I A 

REPRESENT
ANTE DOS 
TÉCNICOS 

ADMINISTR
ATIVOS 

SUPL
ENTE 

1223 BREN PROFESSOR U COORDENA TITUL

5-1 O 
GUSM

ÃO 
FERRA

Z 

NIVERSITÁRIO
/ 

ADJUNTO M0
3 I D 

DOR DO 
CURSO DE 
MEDICINA 

AR 

1208
5-5 

MARC
OS 

CÉZAR 
FEITO
SA DE 
PAUL

A 
MACH
ADO 

PROFESSOR U
NIVERSITÁRIO

/ 
ASSISTENTE 

M02 I G 

VICE- 
COORDENA

DOR DO 
CURSO DE 
MEDICINA 

TITUL
AR 

3007
9585

1 

GUST
AVO 

HENRI
QUE 
BERN
ARDO 
CABR

AL 

ESTUDANTE 
DE 

GRADUAÇÃO 

REPRESENT
ANTE 

DISCENTE 

TITUL
AR 

3007
8359 

KEVIN 
UCHO

A 
PEDR
OSA 

ESTUDANTE 
DE 

GRADUAÇÃO 

REPRESENT
ANTE 

DISCENTE 

SUPL
ENTE 

  

  

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

ERRATA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

  

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 4557/2022, de 14 de setembro de 
2022, com referência ao Período em que 
a servidora CLÁUDIA ASSAD ÁLVARES, mat. nº 
13357-4, Professora Universitária/Adjunta M03 I 
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E, foi designada  para exercer a Função 
Gratificada de Supervisão-1, Símbolo FGS-1, 
de  Coordenadora do Curso de Licenciatura em 
Letras, da UPE Campus Petrolina: 

Onde se lê: 01.05.2022 a 05.10.2022: 

Leia-se: 01.05.2022 a 10.08.2022. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 

  

E R R A T A 

  

PORTARIA Nº 5185/2022, de 29 de novembro 
de 2022, com referência à Concessão de Licença-
Prêmio do servidor LUIZ EVERALDO DA 
SILVA, matrícula nº 4869-0, Auxiliar em Gestão 
Universitária/Vigilante F02 III E: 

Onde se lê: 2002/2022; 

Leia-se: 2012/2022. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

EXONERAR 

PORTARIA Nº 5221/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento do 
interessado e ciência da Direção da UPE Campus 
Serra Talhada; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Exonerar, a pedido, o servidor AGNALDO 
OLIVEIRA DE JESUS,  mat. nº 14355-3, Analista 
Técnico em Gestão Universitária/Bibliotecário F03 
I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Serra 
Talhada, a contar de 01.12.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5239/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento 
da interessada e ciência da Direção do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM; 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora DANIELE 
CONCEIÇÃO VALDEVINO BERNARDO, mat. nº 
13659-0, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica em Enfermagem F04 I A,  do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 28.11.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5240/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento 
da interessada e ciência da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Exonerar, a pedido, a servidora MACELA 
CABRAL DE ALENCAR, mat. nº 14323-5, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativa F04 I A, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, a contar de 30.11.2022. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5280/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento do 
interessado e ciência da Direção da UPE Campus 
Mata Norte, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Exonerar, a pedido, o servidor CARLOS 
HENRIQUE MICHELS DE SANT ANNA, mat. nº 
12893-7, Professor Universitário/Assistente M02 I 
F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus Mata 
Norte, a contar de 02.01.2023. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5292/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento do 
interessado e ciência da Direção da Faculdade de 
Ciências Médicas - FCM, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, o servidor ENOQUE DIAS 
DA SILVA, mat. nº 17081-0, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em Administração 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade de 
Ciências Médicas - FCM, a contar de 05.12.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5293/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência da Direção do Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, 

  

R E S O L V E: 
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I    -  Exonerar, a pedido, a servidora ANA CARLA 
LOPES DE ALBUQUERQUE, mat. nº 17019-4, 
Médica F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a contar 
de 30.11.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5294/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento do 
interessado e ciência da Direção da Faculdade de 
Ciências Médicas - FCM, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, o servidor GUILHERME 
LIVINSTONE RAMOS MORAES, mat. nº 14623-4, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo F04 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Ciências Médicas - 
FCM, a contar de 01.12.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5303/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 53.217, de 18.07.2022, e na Resolução 
nº 035, de 30.06.2022, homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 148, de 07.10.2022, 
publicada no D.O.E em 08.10.2022; regido pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 123, de 08.08.2022, 
publicada no D.O.E em 06.08.2022. 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de 12 ( doze ) 
meses, prorrogáveis por igual período, até o prazo 
máximo de 06 ( seis ) anos, observados os prazos 
da Lei 14.547, de 2011. 

01ª CHAMADA  

Nº 
CONTR

ATO 

DATA 
DE 

ADMIS
SÃO 

NO
ME 

FUNÇÃO 
REGI
ME 

31/202
2 

12/12/
2022 

FILIP
E 

GUI
DO 
DE 

ARA
UJO 

MÉDICO - 
ULTRASSONOG

RAFISTA 

DIARI
STA 

  

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5312/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência da Direção do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora MANUELLA 
KARINA GOMES DA SILVA, mat. nº 14723-0, 
Analista Técnica em Gestão 
Universitária/Enfermeira F01 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 01.12.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

 PORTARIA Nº 5338/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento da 
interessada e ciência da Pró-Reitoria de 
Graduação - PROGRAD/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I    -  Exonerar, a pedido, a servidora RAYANE 
MELO TAVARES DE LIMA, mat. nº 17285-5, 
Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Secretária Executiva F01 I A, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Reitoria, a contar de 13.12.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5465/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento 
do interessado e ciência da Direção do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I   -  Exonerar, a pedido, o servidor HÉLDER MARX 
ALMEIDA DE MOURA LIMA, mat. nº 14512-2, 
Médico F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal 
desta Universidade, com lotação no Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 01.11.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5469/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento do 
interessado e ciência da Direção do Pronto-
Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, 
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R E S O L V E: 

  

I  -  Exonerar, a pedido, o servidor ALEXANDRE 
MAGNO FREIRE FILHO, mat. nº 14858-0, Médico 
F01 I A, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação no Pronto-Socorro 
Cardiológico Universitário de Pernambuco 
Professor Luiz Tavares - PROCAPE, a contar 
de 12.12.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5472/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003; Lei nº 6123, 
de 20.07.1968; tendo em vista Requerimento 
da interessada e ciência da Direção do Centro 
Universitário Integrado de Saúde Amaury de 
Medeiros - CISAM, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Exonerar, a pedido, a servidora RENATA LAÍZ 
FERREIRA LEMOS DE VASCONCELOS, mat. 
nº 17248-0, Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Técnico em Administração F01 I A, 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, a contar 
de 19.12.2022. 

II   -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

EXTRATO DE CONTRATO  

PORTARIA Nº 5258/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

108ª CHAMADA 

Nº 
CONT
RATO 

DATA 
DE 

ADMIS
SÃO 

NOME 
FUNÇÃ

O 
PERFIL DE 
ATUAÇÃO 

688/2
020 

30/11/
2022 

MARILI
A 

GISELE 
DA 

SILVA 
RIZZO 

AROUX
A 

PROFE
SSOR 

AUXILI
AR 

LIBRAS 

689/2
020 

01/12/
2022 

CARLA 
ISLÂNE 
ALMEI

DA 
GUERR

A 

PROFE
SSOR 

AUXILI
AR 

LIBRAS 

690/2
020 

02/12/
2022 

TACIAN
A 

FERREI
RA 

PROFE
SSOR 

AUXILI
AR 

LÍNGUA 
PORTUGU

ESA 
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SOARES 

691/2
020 

02/12/
2022 

CELIVA
NE 

CAVAL
CANTI 
BARBO
SA DE 
ALMEI

DA 

PROFE
SSOR 

AUXILI
AR 

SAÚDE 
COLETIVA - 
ATENÇÃO 

PRIMÁRIA/
SAÚDE DA 
MULHER 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5264/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

109ª CHAMADA 

Nº 
CON
TRA
TO 

DAT
A DE 
ADM
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E 
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O 
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OR 
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LIAR 

EDUCAÇÃO FÍSICA: 
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SUPERVISIONADO 
– ÁREA ESCOLAR 

702/
2020 

02/1
2/20

22 

JOSÉ 
NIVA
LDO 
DA 

SILV
A 

JÚNI
OR 

PRO
FESS
OR 

AUXI
LIAR 

ADMINISTRAÇÃO 
MERCADOLÓGICA/
COMPORTAMENT

O 
ORGANIZACIONAL/

ESTRATÉGIA EM 
LOGÍSTICA 

  

Recife, 07 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5273/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 53.217, de 18.07.2022, e na Resolução 
nº 035, de 30.06.2022, homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 148, de 07.10.2022, 
publicada no D.O.E em 08.10.2022; regido pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 123, de 08.08.2022, 
publicada no D.O.E em 06.08.2022. 
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II –   Vigência: Prazo estabelecido de 12 ( doze ) 
meses, prorrogáveis por igual período, até o prazo 
máximo de 06 ( seis ) anos, observados os prazos 
da Lei 14.547, de 2011. 

  

01ª CHAMADA 

Nº 
CONT
RATO 

DATA 
DE 

ADMIS
SÃO 

NOME FUNÇÃO REGIME 

13/20
22 

07/12/
2022 

TATIA
NA 

APARE
CIDA 
SILVA 
LAURI
NDO 

VIDAL 

MÉDICO - 
NEONATOL

OGISTA 

PLANTO
NISTA 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5278/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 53.217, de 18.07.2022, e na Resolução 
nº 035, de 30.06.2022, homologado pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 148, de 07.10.2022, 
publicada no D.O.E em 08.10.2022; regido pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 123, de 08.08.2022, 
publicada no D.O.E em 06.08.2022. 

  

II –   Vigência: Prazo estabelecido de 12 ( doze ) 
meses, prorrogáveis por igual período, até o prazo 
máximo de 06 ( seis ) anos, observados os prazos 
da Lei 14.547, de 2011. 

  

01ª CHAMADA 

Nº 
CONT
RATO 

DATA 
DE 

ADMI
SSÃO 

NOME FUNÇÃO 
REGIM

E 

08/20
22 

21/11
/2022 

ARIOST
O 

AFONS
O DE 

MORAI
S 

MÉDICO - 
CLÍNICO 

PLANT
ONIST

A 

30/20
22 

30/11
/2022 

ANDRÉ 
MANTA 
MAIA 

DE 
ALENCA

R 

MÉDICO- 
ULTRASSON
OGRAFISTA 

DIARIS
TA 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5304/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
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Decreto nº 52.257, de 10.02.2022; e pela 
Resolução CPP nº 37, de 07.07.2021; homologado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 062, de 
25.05.2022, publicada no D.O.E em 26.05.2022; e 
regido pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 031, de 
25.02.2022, publicada no D.O.E em 26.02.2022. 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de 12 (doze) 
meses, prorrogáveis por igual período, até o limite 
máximo de 06 (seis) anos, conforme interesse e 
necessidade da Universidade de Pernambuco - 
UPE, observados os prazos da Lei 14.547, de 2011. 

  

07ª CHAMADA 

Nº 
CONTRAT

O 

DATA DE 
ADMISSÃ

O 
NOME FUNÇÃO 

27/2022 
07/12/20

22 

MARTTA 
LAIANY 

MARTINS 
MACHAD

O 

TECNÓLOGO 
EM 

RADIOTERAP
IA 

  

  

  

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5647/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

111ª CHAMADA 

Nº 
CONT
RATO 

DATA 
DE 

ADMI
SSÃO 

NOM
E 

FUNÇ
ÃO 

PERFIL DE 
ATUAÇÃO 

712/
2020 

14/12
/2022 

RAÍSS
A 

SOAR
ES 

DOS 
ANJO

S 

PROF
ESSO

R 
AUXIL

IAR 

ODONTOLOGIA: 
ESTOMATOLOGI
A/RADIOLOGIA 

719/
2020 

19/12
/2022 

FRAN
CISC

O 
AUDY 
ANJO

S 
FREIR

E 
JÚNI
OR 

PROF
ESSO

R 
AUXIL

IAR 

HISTÓRIA E 
ENSINO 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5832/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
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são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto,  

  

R E S O L V E:  publicar, resumidamente, o extrato 
da contratação dos instrumentos administrativos 
a seguir descritos:  

I   –   Espécie: Contrato por tempo determinado, 
firmado pelo Estado de Pernambuco, através da 
Universidade de Pernambuco - UPE, devidamente 
autorizado pelo Governador do Estado, através do 
Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 2020; e 
a Resolução nº 053, de 11 de dezembro de 2020, 
da Câmara de Política de Pessoal – CPP; 
homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
013, de 29.01.2021, regido pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 126, de 28.12.2020. 

II –   Vigência: Prazo estabelecido de até 12 (doze) 
meses, observados os prazos da Lei 14.547, de 
2011. 

111ª CHAMADA 

Nº 
CONTR

ATO 

DATA 
DE 

ADMIS
SÃO 

NOM
E 

FUNÇÃ
O 

PERFIL DE 
ATUAÇÃO 

715/20
20 

23/12/
2022 

ROSA
NE DE 
AMO
RIM 

OLIVE
IRA 

PROFES
SOR 

AUXILIA
R 

LIBRAS E 
METODOL

OGIA 
CIENTÍFIC

A 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

INSTAURAR COMISSÃO 

PORTARIA Nº 5277/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 197/2022 – GUS-SETOR DE RECURSOS 

HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da 
Gestão Executiva Pró Tempore da UPE Campus 
Arcoverde, 

  

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 
Complementar nº 316/2015; 

  

Art. 1º Instaurar Comissão de Inquérito 
Administrativo para apuração de 
responsabilidade, no prazo de 60 (sessenta) dias, 
dos fatos narrados no Documento SEI Nº 
29969220, bem como proceder ao exame de 
outros fatos, ações e omissões, que porventura 
venham a ser identificados no curso dos trabalhos 
e que guardem conexão com o objeto presente. 

Art. 2º Designar para compor a presente 
Comissão os servidores: SILVANO JOSÉ GOMES 
FLUMIGNAN, mat. nº 14084-8, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, com lotação na 
Faculdade de Administração e Direito-
FCAP; TATYANE VERAS DE QUEIROZ FERREIRA DA 
CRUZ, mat. nº 12239-4, Professora 
Universitária/Adjunta M03 I F, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns; e EMANOEL FRANCISCO 
SPOSITO BARREIROS, mat. nº 12088-0, Professora 
Universitária/Assistente M03 I F, com lotação na 
UPE Campus Garanhuns; todos do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, para, sob a 
presidência do primeiro, atuarem na presente 
apuração. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5331/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
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Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 195/2022 – GUS-SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da 
Gestão Executiva Pró Tempore do Campus 
Arcoverde - UPE, 

  

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 
Complementar nº 316/2015; 

  

R E S O L V E: 

Art. 1º  Instaurar Comissão de Inquérito 
Administrativo para apuração de 
responsabilidade, no prazo de 60 (sessenta) dias, 
dos fatos narrados pela Coordenação do Curso de 
Direito do Campus Arcoverde nos Documentos SEI 
nº 29869261 e 29869444, citados na CI nº 
176/2022 – GUS-SETOR DE RECURSOS HUMANOS 
– UPE-GUS-SEC-RH, da Gestão Executiva Pró 
Tempore da UPE Campus Arcoverde, bem como 
proceder ao exame de outros fatos, ações e 
omissões, que porventura venham a ser 
identificados no curso dos trabalhos e que 
guardem conexão com o objeto presente. 

Art. 2º Designar para compor a presente 
Comissão os servidores OTON DE ALBUQUERQUE 
VASCONCELOS FILHO, mat. nº 11515-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II D, com lotação na 
Faculdade de Administração e Direito - 
FCAP; PEDRO HENRIQUE SETTE DE SOUZA, mat. 
nº 13449-0, Professor Universitário/Adjunto M03 I 
F com lotação na UPE Campus Arcoverde; 
e SINARA MÔNICA VITALINO DE ALMEIDA, mat. 
nº 12081-2, Professora Universitária/Associada 
M04 II F, com lotação na UPE Campus Garanhuns; 
todos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade; para, sob a presidência do primeiro, 
atuarem na presente apuração. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.  

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5576/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 196/2022 – GUS-SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da 
Gestão Executiva Pró Tempore da UPE Campus 
Arcoverde, 

  

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 
Complementar nº 316/2015; 

  

R E S O L V E: 

Art. 1º Instaurar Comissão de Inquérito 
Administrativo para apuração de 
responsabilidade, no prazo de 60 (sessenta) dias, 
dos fatos narrados no Documento SEI Nº 
29968795, citado na CI nº 180/2022 – GUS-SETOR 
DE RECURSOS HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da 
Gestão Executiva Pró Tempore da UPE Campus 
Arcoverde, bem como proceder ao exame de 
outros fatos, ações e omissões, que porventura 
venham a ser identificados no curso dos trabalhos 
e que guardem conexão com o objeto presente. 

Art. 2º Designar para compor a presente 
Comissão, os servidores ALEXANDRE SOARES 
BARTILOTTI, mat. nº 12089-8, Professor 
Universitário/Assistente M02 I F, com lotação na 
Faculdade de Administração e Direito da 
Universidade de Pernambuco - FCAP; MARCELA 
SILVESTRE OUTTES WANDERLEY, mat. nº 12236-
0, Professora Universitária/Adjunta M03 II C, com 
lotação no Instituto de Ciências Biológicas - 
ICB; e FÁBIO ANDREY DA COSTA ARAÚJO, mat. nº 
12110-0, Professor Universitário/Adjunto M03 II 
C, com lotação no Campus Arcoverde; todos do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, para, sob a presidência do primeiro, 
atuarem na presente apuração. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 
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Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

MIGRAÇÃO RT DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

PORTARIA Nº 5230/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da servidora, 

  

Considerando: 

- O disposto na Lei Complementar nº 349/2017 

- O disposto no Decreto nº 46.115/2018 

- O disposto na Resolução CEPE nº 090/2021 

- O disposto no OFÍCIO SAD/CPP nº 01/2021 

- O disposto na Resolução CEPE nº 101/2022 

  

R E S O L V E: 

I  -  Conceder ingresso no Regime de Trabalho de 
 Dedicação Exclusiva à servidora LYGIA MARIA 
PEREIRA DA SILVA, mat. nº 7062-9, Professor 
Universitário/Associado M04 IV D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade De Enfermagem Nossa 
Senhora Das Graças – FENSG. Observado o 
disposto no §1º do Art. 10, da Resolução CEPE nº 
090/2021. 

II  -   Determinar que os efeitos administrativos e 
financeiros tenham vigência de  01.11.2022 a 
31.10.2026. 

III -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PROMOVER POR TITULAÇÃO 

PORTARIA Nº 5328/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco - UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da interessada e parecer 
favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação da Universidade de 
Pernambuco – PROPEGI, 

  

R E S O L V E: 

I - Promover por Titulação, com base em Título de 
Doutorado, a servidora CLEIDE MARIA 
FERRAZ, mat. nº 6752-0, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na UPE 
Campus Mata Norte, de Professora 
Universitária/Assistente M02 CIII FS-D, para 
Professora Universitária/Adjunta M03 CIII FS-D, a 
contar de 01.12.2022. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5330/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco - UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista requerimento da interessada e parecer 
favorável da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação da Universidade de 
Pernambuco – PROPEGI, 

  

R E S O L V E: 

I   - Promover por Titulação, com base em Título 
de Doutorado, a servidora CLARA MARTINS DO 
NASCIMENTO, mat. nº 13005-2, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Reitoria, de Professora 
Universitária/Assistente M02 CI FS-E, para 
Professora Universitária/Adjunta M03  CI FS-E, a 
contar de 01.12.2022. 
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II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5232/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Solicitação do concursado, CI nº 262/2022 – 
REITORIA-PRODEP-SEÇÃO DE CADASTRO – UPE-
REITORIA-PRODEP-SCAD, da Gerência da Seção de 
Cadastro; e Autorização da Coordenação Geral da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -
PRODEP/UPE,                                                                  
                                                                              

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

  

R E S O L V E: 

I - Prorrogar por 60 (trinta) dias, a contar 
de 05.12.2022, o prazo de posse 
do concursado KEVIN FERREIRA CORCINO, CLASS. 
22º, aprovado no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 14.06.2017, 
Homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
038/2018, de 26.02.2018, Prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 
20.02.2020; e nomeado pela PORTARIA Nº 
5040/2022 de 04.11.2022, Publicada no D.O.E em 
05.11.2022; para provimento de cargo de 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/ADMINISTRADOR - REGIÃO 
METROPOLITANA DO RECIFE (RMR), do Quadro 
efetivo de Pessoal da Universidade de 
Pernambuco – UPE. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5289/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Portaria nº 4603/2022 de 15.09.2022; 
Portaria nº 4952/2022 de 19.10.2022; Portaria nº 
5091/2022 de 16.11.2022 e CI nº268/2022, da 
Seção de Cadastro; e Autorização da Coordenação 
Geral da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas -PRODEP/UPE,                                                  
                                                                              

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

  

R E S O L V E: 

I - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, a contar 
de 11.12.2022, o prazo de posse 
da concursada MIRIAM CAVALCANTE DE 
ALBUQUERQUE, CLASS. 169º (PCD-Físico
), aprovada no Concurso regido pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 14.06.2017, 
Homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
038/2018, de 26.02.2018, Prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 
20.02.2020; e nomeada pela PORTARIA Nº 
2564/2022 de 12.08.2022, Publicada no D.O.E em 
13.08.2022; para provimento de cargo de 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/PEDAGOGA - REGIÃO 
METROPOLITANA DO RECIFE (RMR), do Quadro 
efetivo de Pessoal da Universidade de 
Pernambuco – UPE. 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5291/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
PORTARIA Nº 5066/2022 de 09.11.2022, CI 
nº269/2022, da Seção de Cadastro; e Autorização 
da Coordenação Geral da Pró - Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas -PRODEP/UPE,            
                                              

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

  

R E S O L V E: 

I - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, a contar 
de 04.12.2022, o prazo de posse 
da concursada RENALLI MANUELLA RODRIGUES 
ALVES, CLASS. 26º, aprovada no Concurso regido 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 
14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018, Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 
20.02.2020; e nomeada pela PORTARIA Nº 
4845/2022 de 04.10.2022, Publicada no D.O.E em 
05.10.2022; para provimento de cargo de 
ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/FISIOTERAPEUTA - COMPLEXO 
HOSPITALAR(UPE), do Quadro efetivo de Pessoal 
da Universidade de Pernambuco – UPE. 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5295/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº270/2022, da Seção de 
Cadastro; e Autorização da Coordenação Geral da 
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -

PRODEP/UPE,                                                                   
                                                                            

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

  

R E S O L V E: 

I - Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar 
de 05.12.2022, o prazo de posse 
dos concursados abaixo relacionados, 
aprovados no Concurso regido pela pela Portaria 
Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 14.06.2017, 
Homologado pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
038/2018, de 26.02.2018; Prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 
20.02.2020, e nomeados pela PORTARIA 
5040/2022, de 04.11.2022, Publicada no D.O.E 
em 05.11.2022, para provimento de cargos do 
Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 
Pernambuco – UPE: 

NOME CLASSIFICAÇÃO 

CAMPUS ARCOVERDE 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ATENDENTE DE CLÍNICA ODONTOLÓGICA 

Silvanea Bezerra dos Santos 9º 

CAMPUS GARANHUNS 

ANALISTA TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

PSICÓLOGO 

Gabriela Polyana de Amorim 
Dantas (PCD-Visual) 

139º 

COMPLEXO HOSPITALAR (UPE) 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Valeria Maria de Lima 414º 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO 

Mikassia Lituania Celestino de 
Brito 

63º 

TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

Josefa Gilliane de Oliveira 
Mariano 

10º 

REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR) 

ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO UNIVERSITÁRIA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Mateus Ferreira de Melo 319º 

Lucio Roberto Alves de Lima 322º 

Claudio Marcio Francisco 326º 

Ana Paula de Vasconcelos Avila 327º 

TÉCNICO EM SECRETARIADO 
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Carina Gonçalves de Lima 11º 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5296/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
CI nº272/2022, da Seção de 
Cadastro; e Autorização da Coordenação Geral da 
Pró - Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas -
PRODEP/UPE;                                                                  
                                                                             

- Considerando-se o disposto no Parágrafo Único 
do Artigo 28 da Lei nº 6.123/68, alterado pelo 
Parágrafo Único do Artigo 8º da Lei nº 
9.155/1982, de 15 de outubro de 1982, 

  

R E S O L V E: 

I - Prorrogar por  30 (trinta) dias, a contar 
de 05.12.2022, o prazo de posse 
do concursado ALEXANDRE FELICIANO DA 
SILVA, CLASS. 8º, aprovado no Concurso regido 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE nº 045/2017, de 
14.06.2017, Homologado pela Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 038/2018, de 26.02.2018, Prorrogado 
pela Portaria Conjunta SAD/UPE 030/2020, de 
20.02.2020; e nomeado pela PORTARIA Nº 
5040/2022 de 04.11.2022, Publicada no D.O.E em 
05.11.2022; para provimento de cargo de 
ASSISTENTE TÉCNICO EM GESTÃO 
UNIVERSITÁRIA/TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO - 
REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR), do 
Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de 
Pernambuco – UPE. 

II -       Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5360/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, Decreto nº 25.552/2003, tendo em vista 
Portaria conjunta SAD/SEFAZ nº 152, de 30 de 
dezembro de 2016 e CI nº 77/2022 – UPE-FESNG-
DIRETORIA – UPE-FENSG-DIRETORIA, da Direção 
da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG; 

  

R E S O L V E: 

  

I -  Prorrogar, por 45 dias, os efeitos da PORTARIA 
Nº 5051/2022,  de 08 de novembro de 2022, 
publicada no D.O.E em 17 de novembro de 
2022, a qual Constituiu a Comissão de Inventário 
de Bens Móveis – CIBM, com a atribuição de 
realizar o levantamento físico dos bens móveis da 
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças - FENSG; 

II  -  Nomear para tanto, os servidores abaixo 
relacionados: 

Presidente: RAMON SANTOS DE 
ARAÚJO, mat. nº 16742-8, CPF: 
***.***.***-**, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Técnico em 
Contabilidade F01 I A; 

Membro: ALISSON BEZERRA DE 
MENEZES, mat. nº 16724-0, CPF: 
***.***.***-**, Analista Técnico em 
Gestão Universitária/Contador F01 I A; 

Membro: ANDRÉ DA CONCEIÇÃO, mat. nº 
16729-0, CPF: ***.***.***-**, Assistente 
Técnico em Gestão Universitária/Técnico 
em Informática F01 I A; 

Membro: FERNANDO SEBASTIÃO 
VASCONCELOS, mat. nº 17150-6, CPF: 
***.***.***-**, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 I A; 

Membro: CARMEN SILVIA ARRAES DE 
ALENCAR VALENÇA, mat. nº 5535-2, CPF: 
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***.***.***-**, Professora 
Universitária/Auxiliar  M01 III E; 

Membro: ADRIANA SOARES DE 
ALBUQUERQUE, mat. nº 16733-9, CPF: 
***.***.***-**, Assistente Técnico em 
Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 I A; 

Membro: STEPHANIE TOLUZI QUIRINO 
DE MEDEIROS, mat. nº 16720-7, CPF: 
045***.***.***-**, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F01 I A; 

Membro: BÁRBARA DA COSTA CARNEIRO
, mat. nº 16575-1, CPF: ***.***.***-**, 
Assistente Técnico em Gestão 
Universitária/Assistente Administrativo 
F01 I A; 

Todos do Quadro Efetivo de Pessoal da 
Universidade de Pernambuco, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem 
Nossa Senhora das Graças - FENSG. 

III - Durante a realização do inventário, o sistema 
de gestão patrimonial e toda movimentação de 
entrada e saída de bens serão bloqueados, sendo 
permitidos os recebimentos dos bens pendentes e 
os casos excepcionais devidamente justificados. 

IV - Determinar a todos os titulares de órgãos e 
unidades que ofereçam à Comissão Especial os 
meios, recursos e colaboração indispensáveis para 
o fiel cumprimento de suas atribuições. 

V - Os integrantes da Comissão de Inventário de 
Bens Móveis desempenharão suas funções sem 
prejuízo das atribuições habituais, porém não será 
atribuída nenhuma gratificação vinculada a este 
evento. 

VI - Determinar que os efeitos desta Portaria 
sejam retroativos a 15.11.2022. 

  

Recife, 19 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 6227/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista PORTARIA Nº 4897/2022 de 13.10.2022, 
publicada no D.O.E em 21.10.2022; e Ofício n° 
001/2022 - CADPROCAPE de 19.11.2022, da 
Presidente da Comissão de Inquérito 
Administrativo 02/2022; 

  

- Considerando os Arts. 219 e 220 da Lei Estadual 
nº 6.123/1968, Lei Estadual nº 11.781/2000 e Lei 
Complementar nº 316/2015; 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Prorrogar, por 60 dias, o prazo para 
conclusão dos trabalhos da Comissão de Inquérito 
Administrativo nº (0040609888.000002/2022-31), 
instituída pela PORTARIA Nº 4897/2022 de 
13.10.2022, publicada no D.O.E em 21.10.2022, 
em face das razões apresentadas pelo Presidente 
da Comissão Processante constantes do Ofício n° 
001/2022 - CADPROCAPE de 19.11.2022, da 
Presidente da Comissão de Inquérito 
Administrativo 02/2022. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a contar 
de 21.12.2022. 

  

Recife, 29 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

RATIFICAR 

PORTARIA Nº 5336/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 41.460/2015, de 30 de 
janeiro de 2015, tendo em vista Portaria nº 
362/2013, de 30.04.2013; e CI nº 75/2022 – UPE-
FOP-DIRETORIA – UPE-FOP-DIRETORIA da 
Diretoria da Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco - FOP, 
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R E S O L V E: 

  

I - Ratificar a designação do servidor ELENILSON 
MIGUEL NETO, mat. nº 3255-7, Assistente Técnico 
em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativo F04 III D,  do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, 
para a Função Gratificada de Supervisão-3, 
Símbolo FGS-3, de Gerente da Seção de 
Contabilidade da Divisão Financeira da 
Coordenadoria Administrativa e Financeira da 
Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP, 
no período de 01.03.2013 a 01.04.2020. 

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5698/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 48/2022 – 
REITORIA-PRODEP-COORDENAÇAO GERAL – UPE-
REITORIA-PRODEP-COORD, da Coordenação 
Geral da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   - Ratificar que a servidora JACQUELINE MARIA 
SANTOS DE OLIVEIRA, mat. nº 9420-0, Assistente 
Técnica em Gestão Universitária/Assistente 
Administrativa F04 I F, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação 
na Reitoria, exerce a Função Gratificada de 
Supervisão-3, Símbolo FGS-3, de Apoio à 
Coordenação de Relações Internacionais, 
desde 02.01.2015. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 23 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5704/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco-UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto Nº 41.460, de 30 de janeiro 
de 2015, tendo em vista CI nº 86/2022 – 
REITORIA-PRODEP-COORDENAÇAO GERAL – UPE-
REITORIA-PRODEP-COORD, da Coordenação 
Geral da Pró - Reitoria de Desenvolvimento de 
Pessoas - PRODEP/UPE; 

  

R E S O L V E: 

I   - Ratificar que a servidora MARIA LÚCIA DE 
OLIVEIRA, mat. nº 4245-5, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Assistente Administrativa 
F04 III G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Reitoria, exerce a 
Função Gratificada de Apoio - 2, Símbolo FGA-2, 
de Apoio à Gerência de Pessoal da Pró -Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP, 
desde 01.11.2018. 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

RECONHECER DIREITO AO ABONO DE 

PERMANÊNCIA 

PORTARIA Nº 5245/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
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Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO 
DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1070
1-8 

MARCO
S 

ANTÔNI
O 

FERREI
RA 

BARRO
S 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉC
NICO EM 

RADIOLOGIA F01 I C 

2006/20
16 

  

II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5276/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora GERCINA MARIA NERY 

ALMEIDA, mat. nº 6562-5, Médica F02 III B, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros-CISAM, a partir 
de 23.09.2022, nos termos das Regras de 
Transição da EC47/05 - Art.3 e Parecer nº 
339/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5309/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora MARÍLIA TEIXEIRA DE 
SIQUEIRA, mat. nº 6615-0, Professora 
Universitária/Adjunta M03 II D, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Faculdade de Ciências Médicas - FCM, a partir 
de 16.11.2022, nos termos das Regras da Emenda 
Constitucional 47/05 Art. 3°, e Parecer 
Jurídico 31294320, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco - PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=36607462&id_procedimento_atual=34882250&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110009283&infra_hash=78b14efc359ebea0fb54598ab28d9cb220556aaa8a7d28f37905e7786bb22369
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5314/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora ERIKA OLIVEIRA DE MIRANDA 
COELHO, mat. nº 6599-4, Médica F01 III D, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC, a partir de 16.11.2022, nos termos 
das Regras da Emenda Constitucional 47/05, Art. 
3° e Parecer Jurídico nº 348, da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco - 
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5326/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora MARIA QUITÉRIA DOS 
SANTOS SILVA, mat. nº 5984-6, Auxiliar em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Serviços Gerais 

F04 II C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na UPE Campus 
Garanhuns, a partir de 25.06.2021, nos termos 
das Regras de Transição da EC 47/05, art. 3º e 
Parecer nº 349/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco - PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5346/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora JACYRA SALUCY 
ANTUNES FERREIRA, mat. nº 6607-9, Professora 
Universitária/Adjunta M03 III C, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação no 
Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, a 
partir de 16.11.2022, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/05, art. 3º e Parecer nº 
352/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco - PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5354/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora REGINA CÉLIA DE 
OLIVEIRA, mat. nº 6619-2, Professora 
Universitária/Associada M04 IV D, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças - FENSG, a partir 
de 16.11.2022, nos termos das Regras de 
Transição do artigo 3º da Emenda Constitucional 
47/05 e Parecer nº 356/2022, da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco - 
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5468/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -  Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora MAGALY 
BUSHATSKY, mat. nº 6627-3, Professora 
Universitária/Associada M04 IV F, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 

Senhora das Graças - FENSG, a partir 
de 16.11.2022, nos termos das Regras de 
Transição do artigo 3º da Emenda Constitucional 
47/05 e Parecer nº 353/2022, da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco - 
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5820/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora VIVIANE TANNURI 
FERREIRA LIMA FALCÃO, mat. nº 6626-5, 
Professora Universitária/Adjunta M03 IV C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação na Faculdade de Enfermagem Nossa 
Senhora das Graças – FENSG, a partir 
de 16.11.2022, nos termos das Regras Transição 
EC 47/05, art. 3º e Parecer nº 359/2022, da 
Procuradoria Jurídica da Universidade de 
Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 
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PORTARIA Nº 5821/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reconhecer o direito ao Abono de Permanência 
da servidora CÉLIA BARBOSA DA SILVA 
OLIVEIRA, mat. nº 5791-6, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Assistente 
Administrativa F04 II G, do Quadro Efetivo de 
Pessoal desta Universidade, com lotação na 
Reitoria, a partir de 05.09.2022, nos termos das 
Regras de Transição da EC 47/05,  art. 
3º e Parecer nº 360/2022, da Procuradoria 
Jurídica da Universidade de Pernambuco-
PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5822/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, de 11 de 
junho de 2003, 

  

R E S O L V E: 

  

I -   Reconhecer o direito ao Abono de 
Permanência da servidora MARLUCE MARIA DA 
COSTA, mat. nº 6457-2, Assistente Técnica em 
Gestão Universitária/Auxiliar de Enfermagem F04 
II C, do Quadro Efetivo de Pessoal desta 

Universidade, com lotação no Hospital 
Universitário Oswaldo Cruz - HUOC a partir 
de 05.07.2022, nos termos das Regras de 
Transição da EC 47/2005, art. 3º  e Parecer nº 
361/2022, da Procuradoria Jurídica da 
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

RECONHECER DIREITO À LICENÇA PRÊMIO 

PORTARIA Nº 5229/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MA
T. 

NOME CARGO DECÊNIO 

818
-4 

JOSÉ 
ANTÔN
IO DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ATEND
ENTE DE 

ENFERMAGEM F01 IV 
C  

2012/20
22 
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II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

 

PORTARIA Nº 5231/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

LUIZ TAVARES - PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

8537-
5 

VINICIUS 
MONTEIRO 
DE MELO 

FILHO 

MÉDICO F01 
III C 

2011/2021 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5233/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: REITORIA 

MA
T. 

NOME CARGO 
DECÊNI

O 

616
5-4 

VERA 
REJANE 

DO 
NASCIME

NTO 
GREGÓRI

O 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJU

NTA M03 III E 

2011/2
021 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5234/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS - 
FCM 

MA
T. 

NOME CARGO DECÊNIO 

624
7-2 

EDMUN
DO 

PESSOA 
DE 

ALMEID
A 

LOPES N
ETO 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUN

TO M03 II A 

1991/2
001 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5332/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 

Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA 

MAT. 
NOM

E 
CARGO DECÊNIO 

1213
9-8 

MARI
A 

IZABE
L 

ALVE
S 

ASSISTENTE TÉCNICA 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CA EM 

LABORATÓRIO F04 I E 

2012/20
22 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5333/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
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deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO 
DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

MA
T. 

NOM
E 

CARGO 
DECÊNI

O 

848
8-3 

ROSA 
CRISTI

NA 
CÉSAR 
GUED

ES 

ANALISTA TÉCNICA EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/FARMACÊ
UTICA F03 II B 

2010/2
020 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5335/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da 
servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA 

MAT
. 

NOME CARGO DECÊNIO 

1213
4-7 

MÔNICA 
COELHO 
RODRIG

UES 

ASSISTENTE TÉCNICA 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/ASSIS
TENTE 

ADMINISTRATIVA F04 
I F 

2012/2
022 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5339/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS - 
FCM 

MAT
. 

NOME CARGO DECÊNIO 

8577
-4 

JAILSO
N DE 

BARRO
S 

CORREI

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUN

TO M03 II A 

2002/201
2 
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A 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5340/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS - 
FCM 

MAT
. 

NOME CARGO DECÊNIO 

8577
-4 

JAILSO
N DE 

BARRO
S 

CORREI
A 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ADJUN

TO M03 II A 

2012/202
2 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5341/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA 

MAT
. 

NOME CARGO 
DECÊNI

O 

1206
7-7 

TARCÍSI
O 

FULGÊN
CIO 

ALVES 
DA SILVA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ASSO

CIADO M04 II F 

2012/20
22 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5342/2022 
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A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA 

MA
T. 

NOME CARGO 
DECÊNI

O 

717
9-0 

JAYNE 
GUEDES 

VASCONCE
LOS 

AUXILIAR EM 
GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/AUX
ILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS F04 II G 

2004/20
14 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5343/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1046
3-9 

ROSEAN
E 

GLEICE 
DA 

SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICA 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICA DE ENFERMAGEM 

F04 I C 

2006/20
16 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5344/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 
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UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO 
DE SAÚDE AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

MAT
. 

NOME CARGO DECÊNIO 

654
9-8 

JANE MARIA 
DE OLIVEIRA 

BARROS LUCE
NA 

MÉDICA F02 III C 
(Servidora à 

disposição da 
Secretaria Estad
ual de Saúde -

SES) 

2012/20
22 

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5345/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: ESCOLA POLITÉCNICA DE 
PERNAMBUCO - POLI 

MA
T. 

NOME CARGO 
DECÊNI

O 

662 MANFRED PROFESSOR 2012/20

8-1 O VELOSO 
BORGES 

CORREIA LI
MA 

UNIVERSITÁRIO/ADJ
UNTO M03 IV C 

22 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 15 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5358/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS MATA NORTE 

MAT
. 

NOME CARGO 
DECÊNI

O 

1211
4-2 

FABRÍ
CIO 

LOPES 
DE 

ARAÚJ
O PAZ 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ASSISTE

NTE M02 I F 

2012/2
022 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 
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Recife, 16 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5359/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS MATA NORTE 

MA
T. 

NOME CARGO 
DECÊNI

O 

121
32-0 

ISLANITA 
CECÍLIA 

ALCÂNTAR
A DE 

ALBUQUE
RQUE 
LIMA 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJU

NTA M03 I G 

2012/2
022 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 16 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5470/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MAT
. 

NOME CARGO DECÊNIO 

5861
-0 

JOSÉ 
AFONS
O DOS 
SANTO

S 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNI
CO EM 

RADIOLOGIA F04 II D 

2010/202
0 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5645/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
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Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO 
CRUZ - HUOC 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

9101-
4 

ROMMEL DE 
ANDRADA 
JURUBEBA 

MÉDICO 
F02 II F 

2005/2015 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5646/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 

mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS PETROLINA 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

1146
0-0 

NADJA 
MARIA 

DOS 
SANTO

S 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/AUXILI

AR M01 II E 

2010/202
0 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5823/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró 
- Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS GARANHUNS 

MA
T. 

NOME CARGO 
DECÊNI

O 

120
73-1 

CLAUDIMA
RA 

CHISTÉ SA

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJU

NTA M03 I G 

2012/2
022 
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NTOS 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5826/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da Pró 
- Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS MATA NORTE 

MAT
. 

NOME CARGO 
DECÊNI

O 

1210
6-1 

VIVIAN
E 

LÚCIA 
DOS 

SANTO
S 

ALMEI
DA 

DE ME
LO 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJUNT

A M03 II F 

2012/20
22 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5828/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I - Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 
do mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

  

UNIDADE: REITORIA 

MAT
. 

NOME CARGO 
DECÊNI

O 

1125
0-0 

BYRO
N 

LEITE 
DANT

AS 
BEZER

RA 

PROFESSOR 
UNIVERSITÁRIO/ASSOCIA

DO M04 III D  

2009/2
019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5830/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: UPE CAMPUS GARANHUNS 

MAT. NOME CARGO 
DECÊNI

O 

113
81-
6 

SUEL
Y 

EMÍL
IA DE 
BAR
ROS 
SAN
TOS 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/ADJU

NTA M03 II G 

2009/2
019 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5831/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
da servidora abaixo relacionada, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS -
ICB 

MAT
. 

NOME CARGO DECÊNIO 

61
73-
5 

CHARMÊ
NIA 

MARIA 
BRAGA 
CARTAX

O 

PROFESSORA 
UNIVERSITÁRIA/A
DJUNTA M03 III E 

2011/2
021 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5849/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento da Interessada e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 
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R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio da 
servidora abaixo relacionada, ficando o gozo deste 
benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades da 
mesma, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

LUIZ TAVARES – PROCAPE 

MAT
. 

NOME CARGO DECÊNIO 

9656
-3 

ELIAN
E 

MARI
A DA 
SILVA 

ASSISTENTE TÉCNICA 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCNIC
A DE 

ENFERMAGEM  F04 I B 

2006/201
6 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5898/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 

anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades do 
mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

LUIZ TAVARES – PROCAPE 

MAT. NOME CARGO DECÊNIO 

616-
5 

ESDRAS 
JOSÉ GASPAR 

MÉDICO F01 
IV D 

2008/2018 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5933/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, e pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo 
em vista Requerimento do Interessado e Parecer 
Normativo nº 01/2019, da Procuradoria Jurídica - 
PROJUR/UPE, 

  

R E S O L V E: 

  

I  -  Reconhecer o direito à Licença-Prêmio 
do servidor abaixo relacionado, ficando o gozo 
deste benefício condicionado a escala elaborada 
anualmente pela Direção da Unidade, de modo 
que não sejam comprometidas as atividades 
do mesmo, e contando com prévia autorização da 
Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas - 
PRODEP. 

UNIDADE: PRONTO-SOCORRO CARDIOLÓGICO 
UNIVERSITÁRIO DE PERNAMBUCO PROFESSOR 

LUIZ TAVARES – PROCAPE 

MA
T. 

NOME CARGO DECÊNIO 
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813
3-7 

REGINAL
DO 

HENRIQU
E TOLEDO 
MELCOP 

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM GESTÃO 

UNIVERSITÁRIA/TÉCN
ICO EM 

RADIOLOGIA F01 I D 

2008/20
18 

  

II -  Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 27 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

REMOVER 

PORTARIA Nº 5463/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Portaria nº 1989/2022 de 22.07.2022; Laudo 
Médico Nº 136064 do Sistema de Perícias Médicas 
- SPM/PE; Ciência da Gestão de Recursos 
Humanos da UPE Campus Garanhuns; e ciência da 
Direção da Faculdade de Ciências Médicas - FCM, 

  

R E S O L V E: 

I   -   Remover, temporariamente, por 365 
(trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar 
de 07.12.2022, a servidora JANNE FREITAS DE 
CARVALHO, mat. nº 11085-0, Professora 
Universitária/Assistente M02 II  C, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na UPE Campus Garanhuns, para a 
Faculdade de Ciências Médicas - FCM. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5471/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista Despacho Nº 133/2022, da Seção de 
Recursos Humanos da Escola Superior de 
Educação Física - ESEF; Laudo Médico Nº 
136531 do Sistema de Perícias Médicas do 
Governo do Estado de Pernambuco - SPM/PE; e 
ciência da Direção da UPE Campus Petrolina, 

  

R E S O L V E: 

I - Remover, temporariamente, por 180 (cento e 
oitenta) dias, a contar de 14.12.2022, 
o servidor WEMERSON RODRIGO DA SILVA, mat. 
nº 14265-4, Analista Técnico em Gestão 
Universitária/Bibliotecário F04 I A, do Quadro 
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Superior de Educação Física - 
ESEF, para a UPE Campus Petrolina. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5473/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto nº 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 297/2022 – CISAM-DIVISÃO DE 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – UPE-CISAM-
DIV-PESSOAS da Divisão de Recursos Humanos do 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE; 
Laudo Médico Nº 136642 do Sistema de Perícias 
Médicas do Governo do Estado de Pernambuco; e 
ciência da Coordenação Geral da Pró-Reitoria de 
Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP/UPE, 

  

R E S O L V E: 
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I   -   Remover, temporariamente, por 180 (cento e 
oitenta) dias, a contar de 15.12.2022, 
a servidora SILVANIA DAMÁSIO DA SILVA, mat. nº 
8824-2, Assistente Técnica em Gestão 
Universitária/Técnica de Enfermagem F04 I C, do 
Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, 
com lotação no Centro Universitário Integrado de 
Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, para o 
Pronto-Socorro Cardiológico Universitário de 
Pernambuco Professor Luiz Tavares - PROCAPE. 

II  -   Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

RESCINDIR 

PORTARIA Nº 5219/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

  

FACULDADE DE ADMINISTRAÇÃO E DIREITO - FCAP 

Nº CTD 
MATRÍC

ULA 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

278/20 16734-7 RAISSA PROFESS 09.09.20

20 SOUTO 
MAIOR 

CORREA 
DE 

CARVAL
HO 

OR 
AUXILIA

R 

22 

  

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de dezembro de 2022. 

  

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5220/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
 CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

UPE CAMPUS MATA NORTE 

Nº CTD 
MATRÍCU

LA 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

112/20
20  

16300-7 

CARLA
S 

RENAT
A 

PRISSIL

PROFESS
OR 

AUXILIAR 

21.11.20
22 
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A 
COSTA 
FERREI

RA 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 05 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5243/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, autorizado pelo Decreto nº 
53.217, de 18 de julho de 2022, bem como na 
Resolução nº 035, de 30 de junho de 2022, 
homologada pelo Ato nº 2.780, de 7 de julho de 
2022, o Edital de que trata a Portaria Conjunta 
SAD/UPE nº 123, de 08 de agosto de 2022, 
publicado no DOE de 06 de agosto de 2022. 

  

CENTRO UNIVERSITÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE 
AMAURY DE MEDEIROS - CISAM 

Nº 
CTD 

MATRÍCU
LA 

NOME 
CARG

O 
RESCISÃ

O 

25/202
2 

17309-6 

LÍGIA 
PATRÍCIA 

DE 
CARVALH

O 
BATISTA 

ÉBOLI 

MÉDIC
O 

07.11.20
22 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 06 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5279/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
do interessado,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

  

UPE CAMPUS MATA NORTE 

Nº CTD 
MATRÍCU

LA 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

111/20
20 

16299-0 

TÚLIO 
ROMER

IO 
LOPES 

QUIRIN
O 

PROFESS
OR 

AUXILIAR 

23.11.20
22 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 12 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 
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R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5307/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista a CI nº 132/2022 – 
HUOC-COORDENAÇÃO DE ENFERMAGEM – UPE-
HUOC-COORD ENFERMAGEM da Coordenação de 
Enfermagem do Hospital Universitário Oswaldo 
Cruz - HUOC,  

  

RESOLVE: Rescindir o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

  

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ - HUOC 

Nº 
CTD 

MATRÍC
ULA 

NOME CARGO 
RESCIS

ÃO 

027/2
020 

15256-0 

MARIA 
ARGEM

IRA 
SOBRAL 

TÉCNICO 
EM 

ENFERMA
GEM 

06.12.2
022 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 13 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5464/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento da 
interessada,  

  

RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 053/2020 de 11.12.2020, homologada 
através do Ato nº 3.016 de 22 de dezembro de 
2020, publicado no DOE de 23 de dezembro de 
2020, Decreto nº 50.013 de 22 de dezembro de 
2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 126, de 
28 de dezembro de 2020. 

FACULDADE DE ENFERMAGEM NOSSA SENHORA 
DAS GRAÇAS - FENSG 

Nº 
CTD 

MATRÍC
ULA 

NOME CARGO 
RESCIS

ÃO 

691/2
020 

17373-8 

CELIVAN
E 

CAVALCA
NTI 

BARBOS
A DE 

ALMEIDA 

PROFESS
ORA 

AUXILIAR 

14.12.2
022 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 20 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5648/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista o Requerimento 
da interessada,  
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RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado, abaixo 
relacionado, a partir da data respectivamente 
indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, autorizado pelo Decreto nº 
44.237, de 16/03/2017 e Portaria Conjunta SAD/ 
UPE nº 23/2017, de 31/03/2017, bem como pela 
Deliberação Ad Referendum nº 101, de 26 de 
outubro de 2016, da Câmara de Política de 
Pessoal - CPP. 

  

CENTRO INTEGRADO DE SAÚDE AMAURY DE 
MEDEIROS - CISAM 

Nº 
CTD 

MATRÍCU
LA 

NOME CARGO 
RESCISÃ

O 

12/20
18 

14244-1 

SILVA
NA 

MARI
A DAS 
NEVES 

TÉCNICO 
EM 

LABORATÓ
RIO 

12.12.20
22 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 22 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5705/2022 
  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, tendo em vista CI nº 55/2022 – HUOC-
DIVISÃO DE PACIENTES INTERNOS – UPE-HUOC-
DIV-PACIENTES-INT, da Divisão de Pacientes 
Internos do Hospital Universitário Oswaldo Cruz-
HUOC; 

  

RESOLVE: Rescindir, o Contrato de Trabalho por 
Tempo Determinado, abaixo relacionado, a partir 
da data respectivamente indicada.  

  

I - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo 
determinado, firmado pela Universidade de 
Pernambuco/UPE, com autorização da Secretaria 
de Administração através de AD REFERENDUM da 
CPP nº 014/2020 de 23.03.2020, da Lei Federal nº 
13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de 
Pernambuco nº 425/2020, do Decreto Estadual nº 
48.809/2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE nº 
036, de 24 de março de 2020 e prorrogado pela 
Portaria Conjunta SAD/UPE nº 23, de 05 de março 
de 2021. 

  

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO OSWALDO CRUZ- HUOC 

Nº CTD 
MATRÍC

ULA 
NOME CARGO 

RESCISÃ
O 

 883/20
20 

15695-7 

THAYS 
DE 

MELO 
BEZER

RA 

ENFERMEI
RO 

 18.11.2
022 

 II - Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 26 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

TORNAR SEM EFEITO 
PORTARIA Nº 5275/2022  
 
A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista Solicitação da presidente da Comissão de 
Sindicância;  
 
R E S O L V E: 
I - Tornar sem Efeito a PORTARIA Nº 5154/2022 de 
22.11.2022, publicada no D.O.E em 23.11.2022, a 
qual instaura Comissão de Sindicância 
Administrativa para apuração de responsabilidade, 
no prazo de 20 (vinte) dias, os fatos narrados na CI 
nº 4/2022 – REITORIA-PRODEP-PROREITOR(A) – 
UPEREITORIA-PRODEP-PROREIT, da Pró - Reitoria 
de Desenvolvimento de Pessoas - PRODEP, bem 
como proceder ao exame de outros fatos, ações e 
omissões, que porventura venham a ser 
identificados no curso dos trabalhos e que 
guardem conexão com o objeto presente. 
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Designando, para compor a presente Comissão os 
servidores RITA DE CÁSSIA DE MOURA, mat. nº 
7453-5, Professora Universitária/Associada M04 IV 
D, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas –
ICB, e MARCELO CASSEB CONTINENTINO, mat. nº 
14247-6, Professor Universitário/Adjunto M03 I A, 
Faculdade de Administração e Direito - FCAP, 
ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, para, sob a presidência da primeira, 
atuarem na presente apuração.  
II- Dê -se ciência e cumpra-se.  
 
Recife, 12 de dezembro de 2022.  

 
Profª. Drª. Maria do Socorro de 
Mendonça Cavalcanti R E I T O R A 

PORTARIA Nº 5329/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista Solicitação da presidente da Comissão de  
Sindicância; 

  

R E S O L V E: 

I - Tornar sem Efeito a PORTARIA Nº 5027/2022 
de 01.11.2022, publicada no D.O.E em 
17.11.2022, a qual instaura Comissão de Inquérito 
Administrativo para apuração de 
responsabilidade, no prazo de 60 (sessenta) dias, 
dos fatos narrados pela Coordenação do Curso de 
Direito do Campus Arcoverde nos Documentos SEI 
nº 29869261 e 29869444, citados na CI nº 
176/2022 – GUS-SETOR DE RECURSOS HUMANOS 
– UPE-GUS-SEC-RH, da Gestão Executiva Pró 
Tempore da UPE Campus Arcoverde, bem como 
proceder ao exame de outros fatos, ações e 
omissões, que porventura venham a ser 
identificados no curso dos trabalhos e que 
guardem conexão com o objeto presente. 
Designando, para compor a presente Comissão, os 
servidores MARCELO CASSEB 
CONTINENTINO, mat. nº 14247-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, com lotação na 
Faculdade de Administração e Direito - 
FCAP; OTON DE ALBUQUERQUE VASCONCELOS 
FILHO, mat. nº 11515-0, Professor 
Universitário/Adjunto M03 II D com lotação na 
Faculdade de Administração e Direito - 
FCAP; e MARLOS BARBOSA RIBEIRO, mat. nº 

16210-8, Professor Universitário/Assistente M02 I 
A, com lotação na UPE Campus Arcoverde; todos 
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade; 
para, sob a presidência do primeiro, atuarem na 
presente apuração. 

II- Dê -se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 14 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

PORTARIA Nº 5570/2022 

  

A Reitora da Fundação Universidade de 
Pernambuco/UPE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelos incisos VIII e IX do Art. 43 do 
Estatuto, pelo Decreto 25.552/2003, tendo em 
vista CI nº 192/2022 – GUS-SETOR DE RECURSOS 
HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da Gestão 
Executiva Pró Tempore do Campus Arcoverde - 
UPE; 

  

R E S O L V E: 

  

I - Tornar sem Efeito a PORTARIA Nº 5034/2022 
de 03.11.2022, publicada no D.O.E em 
08.11.2022, a qual  Instaurar Comissão de 
Inquérito Administrativo para apuração de 
responsabilidade, no prazo de 60 (sessenta) dias, 
dos fatos narrados no Documento SEI Nº 
29968795, citado na CI nº 180/2022 – GUS-SETOR 
DE RECURSOS HUMANOS – UPE-GUS-SEC-RH, da 
Gestão Executiva Pró Tempore da UPE Campus 
Arcoverde, bem como proceder ao exame de 
outros fatos, ações e omissões, que porventura 
venham a ser identificados no curso dos trabalhos 
e que guardem conexão com o objeto presente. 
Designando para compor a presente Comissão os 
servidores ALEXANDRE SOARES BARTILOTTI, mat. 
nº 12089-8, Professor Universitário/Assistente 
M02 I F, SILVANO JOSÉ GOMES FLUMIGNAN, mat. 
nº 14084-8, Professor Universitário/Adjunto M03 I 
A, ambos do Quadro Efetivo de Pessoal desta 
Universidade, com lotação na Faculdade 
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de Administração e Direito da Universidade 
de Pernambuco - FCAP e ANTÔNIO FÉLIX DA 
SILVA FILHO, mat. nº 15835-6, Professor 
Universitário/Adjunto M03 I A, do Quadro Efetivo 
de Pessoal desta Universidade, com lotação na 
UPE Campus Arcoverde, para, sob a presidência 
do primeiro, atuarem na presente apuração. 

II- Dê -se ciência e cumpra-se. 

  

Recife, 21 de dezembro de 2022. 

  

Profª. Drª. Maria do Socorro de Mendonça 
Cavalcanti 

R  E  I  T  O  R A 

 

 
 


