Recife, 7 de junho de 2016

VI - outras atribuicdes definidas em regulamento.
Art. 3° O regimento interno que norteara as atividades do colegiado devera ser definido e aprovado por seus membros.
Paragrafo unico. O Comité apos sua Instalagao tera um prazo de ate 30 dias para aprovar seu regimento.

Art. 4° O Comité contara com o apoio institucional da Secretaria de Melo Ambiente e Sustentabilidade e da CPRH necessario
ao seu funcionamento.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 6 de junho do ano de 2016, 200° da Revolucao Republicana Constitucionalista e 194° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
(Governador do Estado

SERGIO LUIS DE CARVALHO XAVIER
THIAGO ARRAES DE ALENCAR NOROES
NILTON DA MOTA SILVEIRA FILHO
LUCIA CARVALHO PINTO DE MELO
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA
MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
MILTON COELHO DA SILVA NETO
MARCIO STEFANNI MONTEIRO MORAIS
ANTONIO CESAR CAULA REIS

DECRETO N°® 43.129, DE 6 DE JUNHO DE 2016.

Abre ao Orcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2016, crédito suplementar no valor de R$ 4.526.263,00
em favor da Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Inovacao.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que |lhe sao conferidas pelo inciso |V do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso |V do art. 10 da Lel n® 15.705, de 28 de dezembro de 2015, e considerando a necessidade
de reforcar dotagcOes orgamentarias insuficientes para atender despesa de investimento do (f)rgér.::,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2016, em favor da Secretaria de Ciéencia, Tecnologia
e Inovacao, credito suplementar no valor de R$ 4.526.263,00 (quatro milhdes, quinhentos e vinte e seis mil, duzentos e sessenta e trés
reals), destinado ao reforgo das dotacdes orcamentarias especificadas no Anexo Unico.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1° sdo os provenientes do saldo superavit
financeiro de 2015, apurado no Balanco Patrimonial do Estado, em 31.12.2015, na fonte de recursos “0119 - Recursos Decorrentes da
Operacionalizacdo da Conta Unica para Projetos de Responsabilidade Social e Modernizacdo Administrativa - FRSMA”, no valor de R$
4.526.263,00 (quatro milhdes, quinhentos e vinte e seis mil, duzentos e sessenta e trés reais).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor ha data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 1° de maio de 2016.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 6 de junho do ano de 2016, 200° da Revolucao Republicana Constitucionalista e 194° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
(Governador do Estado

LUCIA CARVALHO PINTO DE MELQO
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA
MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
MARCIO STEFANNI MONTEIRO MORAIS

~ ANEXO UNICO
(CREDITO SUPLEMENTAR)

PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2016 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSQOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
00120 Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - Administragdo Direta
Projeto: 19.572.1000.4163 - Ampliacao da Inclusao Sociotecnolodgica voltada ao Atendimento 4.526.263,00
das Cadelas e Arranjos Produtivos Locais
4.4.50.00 - Investimentos 0119 3.481.330,00
4.4.90.00 - Investimentos 0119 1.044.933,00
TOTAL 4.526.263,00
ERRATA

No art. 3° do Decreto n® 42.836, de 8 de abril de 2016, que declara situagao anormal, caracterizada como “Situagao de Emergencia’, nas
areas dos Municipios do Sertao do Estado de Pernambuco afetados por Estiagem.

ONDE SE LE:

“Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo seus efeitos a partir de 6 de abril de 2006.”

LEIA-SE:
“Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo seus efeitos a partir de 6 de abril de 2016.”
ERRATA

No inciso |l do art. 2° do Decreto n® 43.122, de 3 de junho de 2016, que abre ao Orcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de
2016, crédito suplementar no valor de R$ 8.560.000,00 em favor do Fundo Estadual de Saude FES-PE:

ONDE SE LE:

‘| - SUPERAVIT FINANCEIRO: Superavit financeiro de 2015, apurado no Balango Patrimonial do Estado, em 31.12.2015, na
fonte de recursos “0119 - Recursos Decorrentes da Operacionalizacdo da Conta Unica para Projetos de Responsabilidade Social
e Modernizacao Administrativa - FRSMA”, no valor de R$ 1.980.000,00 (um milhdo e novecentos e oitenta mil reais), e na fonte
de recursos “0128 — Compensacido Financeira de Recursos do Fundo do Petroleo”, no valor de R$ 1.420.000,00 (um milh&ao e
guatrocentos e vinte mil).”

LEIA-SE:

‘1| - SUPERAVIT FINANCEIRO: apurado Balanco Patrimonial do Estado, em 31.12.2015, na fonte de recursos “0119 - Recursos
Decorrentes da Operacionalizacio da Conta Unica para Projetos de Responsabilidade Social e Modernizacdo Administrativa - FRSMA”,
no valor de R$ 1.980.000,00 (umP milhao novecentos e oitenta mil reais), € na fonte de recursos “0128 — Compensacao Financeira de
Recursos do Fundo do Petrdleo”, no valor de R$ 1.420.000,00 (um milh&o e quatrocentos e vinte mil reais).”

ATOS DO DIA 6 DE JUNHO DE 2016.
O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso de suas atribuicoes RESOLVE:

N° 1919 - Exonerar VALDENISE DA SILVA SALVADOR do cargo, em comissao, de Coordenadora de Assisténcia Social, simbolo CAS-2,
da Policia Militar de Pernambuco, da Secretaria de Defesa Social, com efeito retroativo a 01 de junho de 2016.

N° 1920 - Nomear EVERALDO ALMEIDA DE ARAUJO para exercer o cargo, em comissao, de Coordenador de Assisténcia Social,
simbolo CAS-2, da Policia Militar de Pernambuco, da Secretaria de Defesa Social, com efeito retroativo a 01 de junho de 2016.
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N? 1921 - Designar, para complementacao de mandato, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lel Complementar n°® 28, de 14 de

Janeiro de 2000, para compor o Conselho de Administracao da Fundacao de Aposentadorias € Penstes dos Servidores do Estado de
Pernambuco — FUNAPE, quadriénio 2013/2017, como representante da Secretaria da Fazenda, ANA ZULEIKA DOS GUIMARAES
CAMURCA, na qualidade de titular, em substituicao a CARLOS EUGENIO MACIEL CHACON, a partir de 01 de junho de 2016.

N® 1922 - Designar, para complementacao de mandato, tendo em vista o dispositivo da Lel n® 13.151, de 04 de dezembro de 2006, para

compor o Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS, biénio 2014/2016, como representante da Secretaria de Desenvnlvimgntn
Social, Crianca e Juventude — SDSCJ, JOELSON RODRIGUES REIS E SILVA, na qualidade de titular, em substituicao a ANA CELIA

CABRAL DE FARIAS; SHIRLEY DE LIMA SAMICO, na qualidade de suplente, em substituicao a JOELSON RODRIGUES REIS E SILVA.

N® 1923 - Designar KLECIA ARALY BARROS PEREIRA, matricula n® 19.871-4. do Instituto de Recursos Humanos do Estado de
Pernambuco - IRH, para responder pelo expediente da Geréncia de Apoio Juridico, do referido Instituto, no periodo de 01 de junho a 01
de agosto de 2016.

N° 1924 - Designar LEDA MARIA DE CARVALHO, matricula n® 56-6, da Agéncia Estadual de Planejamento e Pesquisas de Pernambuco
- CONDEPE/FIDEM, para responder pelo expediente do Nucleo de Execucao Financeira, da referida Agéncia, no periodo de 01 a 30 de
Junho de 2016, durante a auséncia de sua titular, em gozo de ferias regulamentares.

N° 1925 - Autorizar o afastamento do Estado de JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO, Secretario Chefe da Assessoria
Especial ao Governador, para, em Brasilia — DF, nos dias 26 e 27 de janeiro de 2016, integrar a Comitiva Oficial do Estado.

N° 1926 - Autorizar o afastamento do Estado de JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO, Secretario Chefe da Assessoria
Especial ao Governador, para, em Brasilia — DF, no periodo de 30 de maio a 01 de junho de 2016, integrar a Comitiva Oficial do Estado.

N°® 1927 - Autorizar os afastamentos do Estado de MARCELO DE ANDRADE BEZERRA BARROS, Secretario da Fazenda, e de
EDILBERTO XAVIER DE ALBUQUERQUE JUNIOR, da referida Secretaria, para, em Brasilia — DF, no dia 01 de junho de 2016,
participarem de Reuniao sobre o Pacto Federativo com os Secretarios da Fazenda, no Ministerio da Fazenda.

N? 1928 - Autorizar o afastamento do Estado de MILTON COELHO DA SILVA NETO, Secretario de Administracao, para, em Brasilia — DF,
nhos dias 02 e 03 de maio de 20160, tratar de assuntos de interesse do Estado.

N? 1929 - Autorizar o afastamento do Pais, tendo em vista solicitacao do Secretario de Turismo, Esportes e Lazer, de ANDRE GUSTAVO
LOPES DE ALBUQUERQUE, da referida Secretaria, para, em Montevideu — Urugual, no periodo de 04 a 07 de junho de 2016,
acompanhar o Secretario de Turismo, Esportes € Lazer, nas agdes de Fomento no novo voo direto da GOL Recife — Montevideu.

N® 1930 - Autorizar o afastamento do Pais, de MARCELINO GRANJA DE MENEZES, Secretario de Cultura, para, em Pequim — China,
ho periodo de 04 a 12 de junho de 2016, a convite do Instituto Confucio, representar o Governo do Estado de Pernambuco em atividades
de intercambio cultural com a Universidade Central de Finangas e Economia — CUFE, sem Onus para o Estado de Pernambuco referente
as passagens aereas.

Secretfarias de Estado

ADMINISTRACAO

Secretdrio: Milton Coelho da Silva Neto

PORTARIAS SAD DO DIA 06.06.2016
PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE N° 67, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO e o REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE, tendo em vista o
disposto na Lel Estadual n® 14.538, de 14 de dezembro de 2011, na Lel n® 12.980, de 19 de dezembro de 2005 e na Lel n°® 13.066, de
05 de julho de 2006, alem da autorizacao contida na deliberacao Ad Referendum n° 022, 05 de fevereiro de 2016, da Camara de Politica
de Pessoal - CPP

RESOLVEM:

| — Abrir Concurso Publico de Provas e Titulos para Docente (CPD) para professores na categoria de Professor Auxiliar, Professor
Assistente e Professor Adjunto, do Quadro efetivo de Pessoal da Universidade de Pernambuco — UPE, para atuar nos cursos de
Educacao Superior, em niveis de graduacao e pos-graduacao observadas as regras contidas nos Anexos que Integram a presente
Portaria Conjunta.

Il — Determinar que © concurso seja regido por esta Portaria Conjunta que sera valido por 02 (dois) anos, sendo estes prorrogavels por
igual periodo, a partir da data de homologacao do seu resultado final.

Il — Instituir a Comissao responsavel pela Coordenacao do Concurso, ficando, desde ja, desighados os seguintes membros, sob a
presidéncia do primeiro:

NOME CARGO ORGAO
MARILIA RAQUEL SIMOES LINS Secretaria Executiva de Pessoal e Relacdes Institucionais SAD
| EONARDO HENRIQUE FERNANDES BEZERRA Gestor Governamental SAD
| UIZ ALBEERTO RIBEIRO RODRIGUES Pro-Reitor de Graduacao UPE
KARL SCHURSTER VERISSIMO DE SOUSA LEAOD Coordenador Geral da Graduacao UPE
ERNANI MARTINS DOS SANTOS Coordenador da Comissao Permanente de Concursos Académicos UPE
HOSANA APOLINARIA RODRIGUES LIMA Coordenadora de Recursos Humanos UPE
DILANE GIMINO MARTINS Advogada UPE
V - Autorizar que o certame seja executado pela Universidade de Pernambuco — UPE, atraves de sua Comissao Permanente de

Concursos Académicos (CPCA), que sera responsavel pela criacdo dos instrumentos técnicos necessarios a Inscricao, selecao e
divulgacao dos resultados, alem de todos os procedimentos que se fizerem necessarios.

V— Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacao.

MILTON COELHO DA SILVA NETO
Secretario de Administracao

PEDRO HENRIQUE DE BARROS FALCAO
Reitor da Fundacao Universidade de Pernambuco

(PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE N° 67, DE 06 DE JUNHO DE 2016)
ANEXO UNICO - EDITAL

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico selecionara candidatos para provimento de 53 (cinquenta e trés) vagas para cargos de Professor Universitario,
sendo: 08 (oito) vagas para Auxiliar-1/a; 18 (dezoito) vagas para Assistente-l/a; e, 27 (vinte e sete) vagas para Adjunto-l/fa, especificadas
no Anexo |, diplomados em curso de nivel superior, com formagao de pos-graduacao com nivel de especializacaofresidéncia, Mestrado e
Doutorado, respectivamente, de acordo com o quantitativo de vagas distribuidas nas areas constantes no Anexo | deste Edital que a ele
se Integra para todos os fins.

1.2. Aplicam-se aos cargos de provimento efetivo de Professor Universitario € aos seus ocupantes as disposicoes do Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado de Pernambuco, Lel n® 6.123, de 20 de julho de 1968, a Lel Complementar Estadual n® 101/2007 e
a Lel Complementar Estadual n® 195/2011, que reajusta o vencimento base dos cargos publicos do Estado de Pernambuco.

1.3. O Concurso sera executado pela Comissao Permanente de Concursos Académicos (CPCA) da Universidade de Pernambuco,
auxiliada pelas Comissodes Locals a serem por ela instituidas em cada Unidade de Educacao onde exista vaga posta neste Concurso.
1.4. Aos atos advindos da execucao do Concurso Publico, para os quais € exigida ampla divulgacao, sera utilizado o endereco
eletréonico http:/f/vwww. upe briconcursos, como forma de garantir a transparéncia do processo, devendo o resultado final do certame ser
homologado atraves de Portaria Conjunta da lavra do Secretario de Administracao e do Reitor da Fundacao Universidade de Pernambuco
- UPE, publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

1.4.1. Sem prejuizo do disposto no subitem acima, podera ser dada a publicidade dos atos em jornais de ampla circulacao ou outro
velculo de comunicacao.

1.5. O Edital do Concurso Publico de Provas e Titulos para Docente (CPD) podera ser consultado no endereco eletrbnico
http:. /A upe.br/iconcursos.

1.6. A taxa de inscricao sera no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), a titulo de ressarcimento de despesas com materiais e servicos,
cujo pagamento/deposito devera ser efetuado na Caixa Economica Federal, Agéncia: 1584, Conta Corrente: 3214-3 — operacao 003 .
1.6.1. O Valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do
CONCUrso, por conveniéncia da Administracao.

1.6.2. Os candidatos poderao solicitar isencao do pagamento da taxa de inscricao, Anexo Vll, observadas as condi¢cdes dispostas no
Decreto n® 6.135/2007 e na Lel Estadual n°® 14.016/2010 e suas alteracbes, anexando ao pedido documento(s) comprobatorio(s), na
forma da legislacao vigente.
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1.6.3. Estara isento do pagamento de taxa de inscricao o candidato que:

a) Estiver regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto
Federal n® 6.135, de 26/06/2007; e
b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26/06/2007.

1.6.4. Aisencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, Anexo VI, no periodo constante no Cronograma deste edital
(Anexo |V) e encaminhada a Comissao Local do concurso da Unidade de Educacao para a qual o candidato concorrera a vaga.
1.6.5. O requerimento para isencao da taxa de inscricao devera indicar, necessariamente:

a) nimero de ldentificacdio Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;
b) declaracao de que atende as condigcdes estabelecidas no item 1.6.2. deste Edital.
1.6.6. A Universidade de Pernambuco — UPE consultara o orgao gestor do CadUnico, para verificar a veracidade das informacoes

prestadas pelo candidato.
1.6.7. As informacoes prestadas no requerimento de isencao serao de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este,

a qualquerrmc:umentc:n, por crime contra a fe publica, o que acarretara sua eliminacao do concurso, aplicando-se, ainda, o dispositivo no
Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 06/09/1979.

1.6.8. Nao sera concedida iIsencao de taxa de inscricao ao candidato que:
a) omitir informacodes ou torna-las inveridicas;
b) fraudar ou falsificar documentacao.

6.9. Nao sera aceita solicitacao de isencao de taxa de inscricao via postal, via fax ou via correio eletrénico.

1.6.10. Cada pedido de isencao de taxa de inscricao sera analisado e julgado pela UPE.

1.6.11. A relacao dos pedidos de 1sencao de taxa de inscricao atendidos sera divulgada ate a data prevista no cronograma (Anexo V),
através do site http:/imaww upe.br/concursos.

1.6.12. Cabe ao candidato interessado, no prazo de 2 (dois) dias corridos e sem interrupcao, contado da data de divulgacao das isencoes
deferidas, interpor o recurso contra o Indeferimento do seu pedido de isencao da taxa de Inscricao, atraves de requerimento escrito
entregue a Comissao Local do Concurso, sob pena de preclusao.

1.7. O candidato aprovado e classificado sera nhomeado para o Quadro Permanente da UPE, com a carga horaria de 40 horas
semanais, pelo regime juridico estatutario, conforme a Lel Estadual n® 6.123/68 e alteragcbes posteriores, com o vencimento-base
conforme o quadro a segulir:
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Categoria Vecimento-Base Gratificagao por Titulagao Academico sobre o Vecimento-Base
Professor Auxiliar R$ 2.791,20 15% (guinze por cento)
Professor Assistente R$ 3.554,29 25% (vinte e cinco por cento)
Professor Adjunto R$ 4.638,02 20% (cinguenta por cento)
1.8. O candidato nomeado podera solicitar gratificacao de Dedicacao Exclusiva (DE), nos termos do Art. 11 da Lel Complementar

Estadual n® 101/2007, e da Lel Complementar Estadual n® 195/2011, que reajusta o vencimento base dos cargos publicos do Estado de
Pernambuco, e das normas internas da UPE para concessao de DE, correspondente a:

Categoria Gratificagao de Dedicacao Exclusiva
Professor Auxiliar R$ 2.095.00
Professor Assistente R$ 2.670,00
Professor Adjunto R$ 3.480,00

1.8.1. O candidato aprovado, classificado e nhomeado para o quadro permanente da UPE que possuir a titulacao academica superior
a categoria do concurso no qual fol aprovado, podera solicitar, apds a posse, a gratificacao de incentivo a titulacao com percentual
compativel a sua titulagao: 25% (vinte e cinco por cento) ou 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento-base pelo titulo de Mestre ou
Doutor, respectivamente.

1.9. O candidato aprovado, classificado e nomeado para o quadro permanente da UPE que possuir a titulacao académica superior a
categoria do concurso no gual fol aprovado, somente podera solicitar a progressao vertical: mudanca de classe, referida no Art. 18 e Art
19 da Lel Complementar Estadual N° 101/2007, ao termino do periodo probatorio.

2. DAS INSCRICOES

2.1. AsinscricOes estarao abertas durante todos os dias uteis, compreendido no periodo de 06 de junho a 06 de julho de 2016 (Ahexo
V) , conforme publicacao deste edital no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, para as categorias de professor Auxiliar, Assistente ou
Adjunto, conforme dispoe o Anexo | deste Edital.

2.2 Decorrido o prazo de Inscricao (presencial e recebimento via postal) sem que haja candidatos inscritos, este prazo sera
automaticamente prorrogado por mais 30 dias, para a mesma area de conhecimento, conforme novo cronograma a ser divulgado, no
Diario Oficial e no site http://’www.upe.briconcursos, alterando a categoria de cargo docente da vaga que nao houver candidato inscrito
da seguinte forma: onde consta vaga para Professor Adjunto passa admitir Professor Assistente; onde consta Professor Assistente passa
a admitir Professor Auxiliar. Para a vaga cujo perfil de atuacao esteja vinculado a Programa de Pos-Graduacao Stricto Sensu nhao ha
alteracao de perfil.

2.3. O quadrodevagas, os locals de inscricao e realizacao das provas, bem como os pontos para as provas estao definidos ho Anexo
| deste Edital.

2.4, Devera o candidato fazer opcao de inscricao, apenas, por uma area de conhecimento e uma Unidade de Educacao, vedada
a mudanca de opcao sob qualquer motivo. Em caso de realizacao de mais de uma inscricao, sera considerada como valida a ultima
INscricao realizada.

2.5. Para as vagas unificadas, o preenchimento dar-se-a atraves da escolha para a unidade de preferéncia, pelo candidato aprovado
em primeiro lugar, sendo a outra vaga ocupada pelo candidato aprovado em segundo lugar.

2.9.1. O candidato aprovado em primeiro lugar, para as vagas unificadas, oficializara, no ato de posse, de forma escrita e com firma
reconhecida, a escolha do Campi ao qual pretende ser lotado.

2.6. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para a investidura no cargo
para o qual pretende concorrer, 0 que inclui o perfil de graduacao e pos-graduacao descritos no Anexo |. A inscricao do candidato implicara
conhecimento e total acertacao das normas e condigcdes estabelecidas no Edital, bem como em seus anexos, estando o candidato de
acordo com todos os termos destes, e com quaisquer Avisos € Normas Complementares que vierem a ser publicados com vistas ao
Concurso Publico objeto deste Edital.

2.6.1. O candidato devera preencher, assinar e entregar a declaracao, no ato da inscricao, dando o aceite de todas as normas que
regulamentam o presente concurso (Anexo |l1).

2.7. O candidato, no ato da inscricao, devera apresentar-se em local, horario e data constantes nos Anexos | e |V deste Edital com os
seguintes documentos:

2.7.1. Ficha de Inscricao preenchida e assinada em formulario proprio - Anexo |l deste Edital.

2.7.2. Originais e copias dos documentos abaixo relacionados, para fins de autenticacao por funcionario da UPE credenciado para tal
ou autenticacao cartorial, que ficarao sob a guarda da UPE.

a) Cedula de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou de Defesa Social, Forcas Armadas, pelo Ministério
das Relacdes Exteriores, pela Policia Militar, Carteira de Identidade para Estrangeiros (RNE), por Orgdos de Conselhos de Classe,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacao, com fotografia, na forma da Lel n® 9.503/97);

b) Comprovante do pagamento da taxa de inscricao (depodsito bancario);

C) Diploma, certificado ou declaracao de conclusao de graduacao atendendo ao perfil descrito no anexo |, requisitos exigidos para a
investidura no cargo para o qual pretende concorrer.

d) Diploma, certificado ou declaracao de conclusao de pos-graduacao atendendo ao perfil descrito no anexo |, requisitos exigidos

para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer. Neste caso, tambem € aceita declaracao de conclusao de Creditos do
Mestrado ou Doutorado, para as vagas de assistente ou adjunto, na area de conhecimento objeto do concurso, faltando apenas a defesa
da Dissertacao ou Tese.

e) Plano de trabalho em quatro vias, conforme descrito neste Edital.
2.8. Ainscricao podera ser realizada pelo candidato ou por procurador legalmente constituido.
2.9 No caso de Inscricao por procuracao, alem dos documentos do candidato, deverao ser apresentados: o instrumento particular

de procuragao com firma reconhecida e a fotocopia autenticada da Cedula de ldentificacao (expedida pelas Secretarias de Seguranca
Publica ou Defesa Social, Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacoes Exteriores, pela Policia Militar, pela Carteira de |dentidade para
estrangeiros (RNE), por orgaos de conselhos de classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitagcao, com
fotografia, na forma da Lel n°® 9.503/97) do procurador, devendo toda documentacao estar anexada ao processo de Inscricao.

2.10. Admitir-se-a Inscricao, por via postal, registrada e com aviso de recebimento postado, por remessa de servico de entrega
domiciliar expresso, SEDEX, ate o ultimo dia de inscricao e recebida ate cinco dias utels apos a data de encerramento das Inscrigoes,
sendo vedadas Inscricoes via fax, via correio eletronico ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital. No caso da
Inscricao postal, as copias dos documentos do candidato deverao estar autenticadas, conforme disposicao no item 2.7

2.11. e seus subitens, nao se responsabilizando a Comissao Permanente de Concursos Académicos por atrasos ocorridos ha entrega postal.
2.12. Sob nenhuma hipotese, aceitar-se-a inscricao condicional ou juntada de documentos posteriormente a Inscricao, exceto o diploma
ou a certidao de conclusao de curso de Doutorado ou Mestrado, de acordo com a classe pretendida, obtido depois do periodo fixado para
INSCricao, gque devera ser entregue no ato da posse. A documentacao nao entregue no prazo nao sera considerada na avaliacao de titulos.
2.13. Sera indeferida a inscricao de candidatos que nao atendam o perfil e/ou nao apresentem os documentos relacionados nos itens
2.6 e 2.7, Incluindo seus subitens.

2.14. Sera cancelada a inscricao do candidato, qguando se verificar, a qualguer momento, que a documentacao recebida nao atende as
condicoes ora estabelecidas.

2.15. O candidato sera responsavel, sob as penas da lel, por todas as informacdes e declaracdes prestadas no ato da inscricao.

2.16. O comprovante de entrega da documentacao para inscricao sera fornecido ao candidato ou procurador legalmente constituido
ho ato da realizacao da inscricao. No caso da Inscricao via postal, o comprovante de entrega desta dar-se-a atraves de posse do
comprovante de remessa postal, com observancia dos prazos previstos no subitem 2.10. A efetivacao da inscricao ocorrera mediante a
homologacao, apods analise conforme descrito no item 2.12.

2.17. O valor referente a taxa de inscricao nao sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do certame pela Administracao.
3. DA APROVACAO DA INSCRICAO
3.1. O deferimento da Inscricao sera dado pela Comissao Executora — CPCA, auxiliada pelas comisstes locals, € dependera da

apresentacao a Comissao Local, pelo candidato, de todos os documentos exigidos neste Edital.
3.2. Os resultados dos deferimentos e indeferimentos serao divulgados no site http:/imvaww upe.br/concursos, conforme Cronograma

(Anexo |V deste Edital).
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3.3. A partir da divulgacao do resultado do indeferimento da inscricao, ao candidato cabera recurso interposto no prazo definido no
Cronograma, encaminhado a Comissao Local Coordenadora, conforme modelo Anexo VIl
3.4. Nao serao aceltos recursos interpostos por fac-simile (fax), Internet, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

4. DA REALIZACAO DAS PROVAS

4.1. Nos dias e horarios estabelecidos a partir do cronograma (Anexo |V), para cada area do conhecimento/Campi e divulgados no
endereco eletronico http:./fmww upe.briconcursos, os candidatos inscritos so terao acesso ao local destinado a realizacao das provas
mediante apresentacao da Cedula de |dentidade (expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou Defesa Social, Forcas Armadas,
pelo Ministerio das Relactes Exteriores, pela Policia Militar, Carteira de |dentidade para estrangeiros (RNE), por 6rgaos de conselhos de
classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacao, com fotografia, na forma da Lel n® 9.503/97).

4.2. Sera excluido o candidato que:

a) nao cumprir o subitem 4.1, inadmitindo-se qualguer tolerancia;

b) hao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado, no horario estabelecido;

C) hao apresentar documento de identificacao contendo fotografia, conforme subitem 2.7;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um dos membros da Banca Examinadora ou de funcionario da
comissao local do concurso;

e) ausentar-se do local de provas, antes de decorrida uma hora do Inicio das provas;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

a) lancar mao de meilos Ilicitos para a execucao das provas;

h) for surpreendido em comunicacao com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao, impresso nao permitido, acesso a
internet, maquina calculadora ou similar;

) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicacao (bip, telefone celular, relogios digitais, walkman,
agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como protetores auriculares;

1) perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento Indevido que provoque perturbacao no
ambiente;

K) atentar contra a integridade fisica e moral dos agentes da administracao.

4.3. Nao havera, a qualguer pretexto, segunda chamada de provas.

4.4, O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de Céedula de Identidade exigida no subitem 2.7, do presente Edital.

4.5. Em hipotese alguma, sera permitido o ingresso de candidato no recinto das provas, apos os horarios estabelecidos para o seu
INiCIO.

4.6. As provas escrita, didatica e do plano de trabalho serao realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas aquelas referentes aos
concursos para preenchimento de vagas nas areas de linguas estrangeiras, cujas provas nos termos do edital, deverao ser realizadas,
total ou parcialmente, na respectiva lingua.

4.7. O nao comparecimento do candidato a uma das etapas do concurso, inclusive no momento de instalacao dos trabalhos e no
momento do sorteio do ponto da prova Escrita efou Didatica, acarretara em eliminacao do certame.

4.8. Na sessao de abertura dos trabalhos, que antecede a prova escrita, 0 candidato tomara ciéncia das normas complementares,
datas, cronogramas e andamento das atividades do concurso, especificamente para a vaga a qual concorre.

49. Os cronogramas locais de realizacao das provas didatica e de plano de trabalho, para cada area do conhecimento/Campi,
poderao sofrer antecipacao, em relacao ao cronograma previamente estabelecido e apresentado no momento de abertura dos trabalhos,
em funcao do numero de candidatos aprovados nas provas didatica e de plano de trabalho. Neste caso, a comissao local comunicara a
antecipacao aos candidatos aprovados juntamente com o resultado da etapa realizada (prova escrita efou didatica), sem prejuizo para 0s
candidatos e o andamento das atividades do concurso.

4.10. O cronograma geral do concurso estara sujeito a modificacdes, se necessario, sendo as comunicacoes referentes a este
publicadas na pagina destinada ao certame, em ate 24 horas de antecedéncia, no endereco eletronico http://waww. upe.br/concursos.

5. DAS COMISSOES

51. A COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS ACADEMICOS (CPCA), situada na Pré-Reitoria de Graduagdo da UPE,
constitui-se instancia incumbida da execucao do Concurso.

5.2. A COMISSAO LOCAL DO CONCURSO, situada em cada Unidade de Educacio, desighada pela CPCA, sera constituida de
dois (02) docentes do quadro da Carreira do Magisterio Superior e de um (01) servidor téecnico ou administrativo, ouvida a diregcao da
respectiva Unidade de Educacao.

2.2.1. AComissao Local auxiliara a CPCA na execucao do Concurso em suas varias etapas, devendo garantir as condicdes operacionais
hecessarias ao bom andamento de todas as suas etapas de realizacao.

5.3. A BANCA EXAMINADORA
2.3.1. AFormacao e avaliacao das Bancas Examinadoras fica a cargo da Comissao Permanente de Concursos Académicos (CPCA), a
nartir das sugestoes apresentadas pelas comissdes [ocais e/ou colegiados dos cursos ao qual a vaga se destina, que enviara a Composicao
-inal das Bancas a Comissao Local, sendo assegurada, ao candidato, a impugnacao de membros das bancas nas seguintes hipoteses:

- Membros de Bancas que interveio como mandatario, oficiou como perito, ou prestou depoimento como testemunha em processos em
gque éffol parte um candidato;
| - Membros de Bancas quando tiver sido advogado do candidato, do seu cdnjuge ou qualgquer parente seu, consanguineo ou afim, em
iInha reta; ou na linha colateral ate o segundo grau;
Il - Membros de Bancas quando o candidato for conjuge, parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou, na colateral, até o terceiro
grau;

IV - Membros de Bancas que pertencam a mesma pessoa juridica, publica ou privada, na qual o candidato exerca atividade de direcao
ou administracao, havendo, portanto, alguma relacao de subordinagcao entre ambos;
V - Membro de Bancas quando o candidato for amigo intimo ou inimigo capital;
VI - Membro de Bancas quando o candidato for credor ou devedor de um ou outro, de seu cdnjuge ou de parentes destes, em linha reta
ou ha colateral ate o terceiro grau;
VIl - Membro da Banca tenha sido ou esteja na condicao de empregador ou exerca lacos de subordinacao de algum candidato;
VIl — Membro da Banca tenha publicacoes cientificas com algum candidato;

|X - Membro da Banca tenha sido orientador ou co-orientador de trabalho de conclusao de curso, niciacao cientifica, trabalhos de
extensao, especializacao, mestrado ou doutorado de algum dos candidatos, inclusive participado das bancas de mestrado ou doutorado
enquanto examinador.
2.3.1.1.Para impugnacao de membros da banca examinadora, o candidato devera apresentar, apos a divulgacao da composicao, em
tempo habil, a comissao local documento escrito com a justificativa para impugnacao, devendo assinar e datar o mesmo.
0.3.1.2. As bancas examinadoras serao publicadas com antecedéncia de ate 48h (quarenta e oito horas) antes da abertura dos trabalhos,
no endereco eletronico http://waww upe. briconcursos, e poderao ser republicadas a qualguer momento, diante da possibilidade substituicao
de qualquer um dos membros.
0.3.2. A Banca Examinadora sera acompanhada e orientada pela Comissao Local.
2.3.3. A Banca Examinadora de cada area sera constituida de cinco (03) professores, sendo tres (03) titulares da Banca e dois (02)
suplentes da classe em avaliacao, ou de classe superior, da mesma area/subarea de conhecimento, com titulagcao compativel ou superior
exigida a vaga. Sua composicao devera ser constituida de, pelo menos, um (01) docente externo, pertencente a outra instituicao de
ensino superior publica ou privada e 0os demais docentes da Universidade de Pernambuco.
2.3.4. Na hipotese de Inexisténcia de Docentes com a titulacao de mestre ou doutor nos quadros da Universidade de Pernambuco
dentro da arealsubarea de conhecimento do concurso, a CPCA designara, pelo menos, um (01) Docente da UPE, buscando-o em areas
correlatas. Os demais poderao ser convidados de outras Instituictes de Ensino Superior, publicas ou privadas, desde que atendam aos
criterios de titulacao e engquadramento de areal/subarea de conhecimento.
2.3.9. A presidéncia da Banca Examinadora sera exercida por docente da UPE, recaindo sobre o de maior titulagao. Na hipotese de
iIdéntica titulagao, cabera ao de maior tempo de servico no Magisterio Superior. Quando da inexisténcia de docentes do quadro da UPE,
ha Banca Examinadora, a presidéncia recaira sobre o de maior titulacao ou, em seguida, sobre o de maior tempo de Magisterio Superior,
publico ou privado.
0.3.6. Cabera ao membro de menor titulacao secretariar a Banca Examinadora. Na hipotese de idéntica titulacao, a secretaria sera
exercida pelo de menor tempo de servico no Magisterio, em |nstituicao de Ensino Superior publica ou privada.
2.3.7. As Bancas Examinadoras avaliarao todas as diferentes modalidades de provas dos candidatos participantes do concurso,
previstas no item 7 deste Edital.
0.3.8. ApoOs a conclusao de cada etapa do Concurso, sera lavrada ata pela Banca Examinadora na qual seréao registradas todas as
OCOrréncias.
2.3.9. Apos cada etapa de provas do Concurso, os examinadores farao julgamento destas, atribuindo-lhes notas, conforme os criterios
contidos neste Edital, inserindo as folhas com os resultados nos envelopes individuails.
2.3.10. Os envelopes, contendo os formularios para registros das notas e identificados com o codigo do candidato, serao lacrados,
assinados pelos trés (03) membros da Banca Examinadora e entregues ao presidente da Comissao Local do concurso que sera
responsavel por sua guarda.
2.3.11. Os membros da Banca Examinadora avaliarao de forma independente cada prova, cuja nota final sera obtida pela media aritmetica
das notas atribuidas por cada membro, exceto a prova de titulos que sera pontuada de acordo com o barema de avaliagcao (Anexo V).
2.3.12. A Banca Examinadora € autbnoma no seu julgamento.

6. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. O candidato com necessidades especials, resguardadas as condigcdes previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente
em seu Art. 40, paragrafos 1° e 2° participara do Concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacao, aos criterios de aprovacao e a pontuacao minima exigida para todos os demais candidatos.

6.2. No periodo estabelecido no cronograma do concurso (Anexo |V), o candidato, com deficiéncia ou nao, gque necessitar de qualquer
tipo de condicao especial durante a realizacao das provas, devera requeré-lo nos locais de realizagao da inscrigao, de acordo com modelo
especifico fornecido pela CPCA (Anexo VI), indicando, obrigatoriamente, 0s recursos especials necessarios (materials, equipamentos
etc.) e de atendimento diferenciado de profissional, anexando parecer medico especializado que justifique sua solicitacao.

6.2.1. O requerimento de que trata o subitem 6.2 devera ser entregue a Secretaria da Comissao Local do concurso, impreterivelmente
ate o dia estabelecido no cronograma do concurso (Anexo 1V), sob pena de nao ser atendida a solicitagcao nele contida.

6.3. A solictacao de atendimento especial pelo candidato fora dos prazos estabelecidos neste Edital impossibilita a Universidade de,
em tempo habil, viabilizar a concessao do beneficio, implicando a perda do direito ao regime especial pelo candidato, resguardando ©
previsto no subitem 6.2.
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7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1. O concurso sera composto pelas seguintes etapas:

a) Prova Escrita — de carater eliminatorio;

b) Prova Didatica que sera realizada atraves de aula expositiva — de carater eliminatorio;

C) Prova do Plano de Trabalho;

d) Prova de Titulos, constantes no Curriculo (Plataforma Lattes).

8. DA PROVA ESCRITA

8.1. A prova escrita tera duracao maxima de quatro horas e versara sobre um ponto, para todos os candidatos, sorteado imediatamente

antes do Inicio da prova, dentre aqueles relacionados no programa constante do Anexo |, do presente Edital, sendo este ponto eliminado
para o sorteio da prova didatica.

8.1. A prova escrita sera constituida de questao discursiva sobre ponto sorteado.

8.3. A prova escrita, discursiva, sera realizada em recinto fechado, sob fiscalizacao da Comissao Local.

84. O candidato devera utilizar, exclusivamente, caneta esferografica azul ou preta.

8.5. A prova escrita sera realizada em formulario entregue pela Comissao Local. Ao candidato reserva-se-a o direito de solicitar
formularios extras, caso ache necessario.

8.6. Os formularios utilizados para a prova escrita, por cada candidato, serao identificados apenas pelo numero de inscricdo atribuido
pela comissao local no dia de realizacao da prova escrita.

8.7. A prova escrita nao podera ser assinada, rubricada efou conter qualquer palavra ou marca que identifique o candidato sob pena
de anulagao da prova e, consequentemente, exclusao do candidato do certame.

8.8. Aotermino da prova escrita, o candidato entregara a equipe de fiscalizacao da Comissao Local a sua prova gue a guardara em
envelope individual, lacrado e rubricado.

8.9. A prova escrita sera avaliada individualmente pelos tres membros da banca examinadora, que atribuirao nota entre 0,0 (zero) e
10,0 (dez), considerando-se a media aritmetica das trés avaliagcdes como a nota final do candidato e considerando-se ate a segunda casa
decimal, nesta etapa de certame.

8.10. As provas escritas serao avaliadas pelos membros da banca examinadora sem gque estes tenham conhecimento de qual candidato
fol autor da referida prova, posto que nela nao constara qualquer identificacao, salvo o numero de inscricao aleatorio, composto por ate
trés numeros, atribuido pela Comissao Local no dia de realizacao da prova.

8.11. Apos a avaliacao da prova escrita pelos trés membros da banca examinadora, a nota final atribuida, consistente da media
aritmética das trés avaliagdes, sera registrada em formulario proprio e lacrada em envelope, que sera assinado pelos trés membros da
banca examinadora e entregue ao presidente da Comissao Local, responsavel por sua guarda.

8.12. No julgamento da prova escrita sera considerado o dominio do tema, o poder de sistematizacao e elaboracao pessoal, a qualidade
e rigor da exposi¢ao.

8.13. Alem dos topicos descritos no subitem 8.12, sao critérios para avaliagao da prova escrita:

a) Clareza e propriedade no uso da linguagem;

b) Coeréncia e coesao textual, com uso correto da lingua portuguesa (ou lingua inglesa ou lingua espanhola para os candidatos que
concorrem as vagas especificas dessas areas);

C) Dominio dos conteudos, evidenciando a compreensao dos temas objeto da prova;

d) Dominio e precisao no uso de conceltos;

e) Coeréncia ho desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa.

8.14. A prova escrita e eliminatoria. S0 realizara as outras etapas os candidatos que obtiverem meédia aritmetica igual ou superior a 7,0
(sete) nesta etapa, a partir do conjunto de notas atribuidas pelos trées membros da banca examinadora. Em caso de recurso interposto por
algum candidato, a continuidade das provas ocorrera apos o julgamento deste recurso.

8.15. A lista dos candidatos aprovados na prova escrita sera publicada em dia e horario estabelecidos pela Comissao Local, no
momento de Instalacao dos trabalhos, na propria Unidade de Educacao onde ocorrera o Concurso.

8.16. Cabera recurso da prova escrita, no prazo de ate 03 (trés) dias uteis apos a divulgacao do resultado, por escrito e devidamente
fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissao Local e entregue a Comissao responsavel pela execucao do concurso na respectiva
Unidade de Educacao. Em caso de recurso interposto por algum candidato, a continuidade das provas ocorrera apos o julgamento deste
recurso.

8.17. Os candidatos, em caso de necessidade, poderao ter acesso aos espelhos das provas escritas (sua e dos demais candidatos),
apos a divulgacao dos resultados das provas escritas. Para Isto, deverao solicitar por escrito a Comissao Local 0 acesso a estes
documentos.

8.18. O resultado do julgamento dos recursos sera afixado em quadro de avisos efou Secretaria da respectiva Unidade de Educacao
ao qual concorre a vaga, em ate 48 (quarenta e oito) horas uteis apos o seu recebimento.

9. DA PROVA DIDATICA
91. A prova didatica tera duracao minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos e sera realizada atraves de aula
expositiva;

9.2. Os candidatos deverao distribuir o plano de aula a cada membro da Banca Examinadora antes do inicio da aula.

9.3. Ao presidente da Banca Examinadora compete comunicar aos candidatos os horarios de inicio e de téermino da prova didatica.
94. As provas didaticas serao publicas, sendo vedada a presenca dos concorrentes, e versarao sobre um dos pontos do Programa
constantes no Anexo | do presente Edital (exceto o ponto sorteado para realizacao da prova escrita), sorteado 24 (vinte e quatro) horas
antes do horario marcado para o Inicio da mencionada prova, para grupos de candidatos organizados por ordem de inscricao, de acordo
com o humero de inscrigao atribuido na realizagcao da prova escrita.

9.5. Havendo numero superior a trés (03) candidatos, a Banca Examinadora organizara a realizagao dessas provas, distribuindo os
candidatos pela ordem de inscricao, em grupos de, no maximo, quatro (04) candidatos, por turno, em datas previamente marcadas.

96. O ponto de cada grupo de candidatos sera sorteado, com a presenca dos candidatos do grupo, as 8h ou as 14h do dia anterior a
prova didatica, devendo o horario do sorteio equivaler ao turno em que os candidatos do grupo irao ministrar a aula.

9.7. O julgamento da prova didatica sera logo em seguida ao termino da aula, atribuindo cada examinador nota de O (zero) a 10 (dez),
considerando-se ate a segunda casa decimal.

98. Saocritérios para avaliagao da prova didatica:

a) Amplitude, atualizacao e profundidade de conteudo;

b) Utilizacao adequada dos recursos materiais efou tecnologicos;
C) O tempo de execucao;

d) Comunicacao, clareza, pertinéncia e objetividade;

e) O plano de aula e seu cumprimento.

9.9, A nota da prova didatica sera obtida pela media aritmetica das notas atribuidas por cada examinador, aproximando-se ate a
segunda casa decimal, registrada em formulario proprio e posto em envelope lacrado e assinado pelos trés (03) membros da Banca
Examinadora, sendo entregue, em seguida, ao presidente da Comissao Local, responsavel pela guarda.

9.10. A prova didatica sera registrada em video efou audio e podera ser utilizada para afericao posterior dos resultados da Banca
Examinadora pela Comissao responsavel pela execucao do Concurso.

9.11. Os recursos didaticos que serao disponibilizados para a prova didatica, pela UPE, serao quadro branco e pincel para quadro
branco. O candidato pode trazer seu proprio recurso didatico porem, a UPE nao se responsabilizara por problemas técnicos ou instalagdes
do mesmo.

9.12. Paracada minuto a menos ou cada minuto a mais, do tempo estipulado para realizacao da prova didatica, sera subtraido 01 (um)
decimo da nota do candidato nesta etapa do certame.

9.13. Aprovadidatica € eliminatoria. S0 realizara as outras etapas os candidatos que obtiverem media aritmeética igual ou superiora 7,0
(sete) nesta etapa, a partir do conjunto de notas atribuidas pelos trés membros da banca examinadora. Em caso de recurso interposto por
algum candidato, a continuidade das provas ocorrera apos o julgamento deste recurso.

9.14. A lista dos candidatos aprovados na prova didatica sera publicada em dia e horario estabelecidos pela Comissao Local, no
momento de instalacao dos trabalhos, na propria Unidade de Educacao onde ocorrera 0 concurso.

9.15. Cabera recurso da prova didatica, no prazo de até 03 (trés) dias uteis apos a divulgacao do resultado, por escrito e devidamente
fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissao Local e entregue a Comissao responsavel pela execucao do concurso na respectiva Unidade
de Educacao. Em caso de recurso interposto por algum candidato, a continuidade das provas ocorrera apos o julgamento deste recurso.

9.16. O resultado do julgamento dos recursos sera afixado em quadro de avisos efou Secretaria da respectiva Unidade de Educacao
ao qual concorre a vaga, em até 48 (quarenta e oito) horas uteis apos o seu recebimento.

10. DA PROVA DO PLANO DE TRABALHO

10.1. A prova do Plano de Trabalho, de carater publico, constituir-se-a da apresentacao, pelo candidato, de um plano de trabalho de sua
autoria, relacionado a area de conhecimento do concurso, no qual devera apresentar o planejamento do desenvolvimento de atividades
de ensino, articuladas com as dimensdes da pesquisa ou extensao a serem adotadas, de modo a assegurar as relacdes entre ensino e
aprendizagem.

10.2. Para os candidatos que concorrem as vagas destinadas, também, ao perfil da pos-graduacao, o plano de trabalho versara
obrigatoriamente sobre o desenvolvimento de atividades de ensino articuladas apenas com a dimensao da pesquisa, sendo evidenciado
o fortalecimento de linha de pesquisa efou grupo de pesquisa em que o candidato se insere.

10.3. O detalhamento das atividades descritas no Plano de Trabalho a ser desenvolvido pelo(a) docente, na unidade da UPE em que
for lotado(a), devera conter: justificativa, objetivos, opcoes tedrico-metodologicas, cronograma de atividades e referéncias.

10.4. A entrega do Plano de Trabalho sera feita pelos candidatos, no ato da inscrigao, em 04 (quatro) vias, ao presidente da Comissao Local.
10.5. A chamada dos candidatos para a apresentacao do Plano de Trabalho obedecera a mesma ordem de sorteio aplicada para a
prova didatica.

10.6. Cada candidato dispora de 15 (quinze) minutos para apresentar seu Plano de Trabalho. A Banca Examinadora dispora de até 15
(quinze) minutos para dialogar com o candidato sobre o Plano de Trabalho.

10.7. A prova do plano de trabalho sera avaliada individualmente pelos trés membros da banca examinadora, que atribuirao nota entre
0,0 (zero) e 10,0 (dez), considerando-se a media aritmetica das trés avaliagcbes como a nota final do candidato e considerando-se ate a
segunda casa decimal, nesta etapa de certame.

10.8. A nota da prova dos Planos de Trabalho obtida pela média aritmética das notas atribuidas por cada examinador, aproximando-se
ate a segunda casa decimal, sera registrada em formulario proprio € posto em envelope lacrado e assinado pelos trés membros da Banca
Examinadora, sendo entregue, em seguida, ao Presidente da Comissao Local do Concurso, responsavel pela guarda.

10.9. Constituirdo critérios para a avaliacao da prova de plano de trabalho:

a) Clareza e consisténcia na argumentacao;

b) Consisténcia e viabilidade teorico-metodologica;
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C) Viabilidade de execucao do plano de trabalho, considerando as potencialidades da UPE;
d) Afinidade do plano de trabalho com a formacao efou atividades docentes do candidato;
e) Aproximacao do plano de trabalho com a area objeto do concurso;

f) Atualidade do plano de trabalho relativa a area em que se insere.

10.10. A apresentacao do Plano de Trabalho sera registrada em video efou audio e podera ser utilizada para afericao posterior dos
resultados da Banca Examinadora pela Comissao responsavel pela execucao do Concurso.

10.11. O plano de trabalho apresentado pelo candidato, se aprovado, sera acompanhado semestralmente durante todo o periodo de
estagio probatorio atraves de relatorios.

10.12. Os recursos didaticos que serao disponibilizados para a prova do Plano de Trabalho, pela UPE, serao quadro branco e pincel
para quadro branco. O candidato pode trazer seu proprio recurso didatico porem, a UPE nao se responsabilizara por problemas tecnicos
ou Instalacdes do mesmo.

10.13. Para cada minuto a menos ou cada minuto a mais, do tempo estipulado para realizagcao da prova do plano de trabalho, sera
subtraido 01 {(um) décimo da nota do candidato nesta etapa do certame.

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1. A prova de titulos avaliara as atividades e os titulos citados € comprovados no Curriculo.

Os candidatos considerados aprovados na prova escrita, no mesmo dia da divulgacao do resultado desta etapa do certame,
entregarao na Unidade de Educacao onde ocorrera o concurso o Curriculo, cadastrado na Plataforma Laftes - CNPqg, impresso,
devidamente comprovado, atraves de copias dos documentos que deverao ser entregues encadernados e obedecendo a sequéncia
em que as atividades e titulacdes estao descritas no Barema Especifico. A certificacao de conformidade com o original, das copias, sera
dada por servidor publico da UPE ou autenticacao cartorial, devendo o candidato apresentar os originais em caso de autenticacao por
servidor publico da UPE.

11.1.1. Acomissao local desighara o horario e o recinto de recebimento do Curriculo ao termino da divulgacao do resultado da prova escrita.
11.1.2. Sera atribuida nota zero (0) ao candidato que nao entregar essa documentacao na data e local estipulado.

11.2. Os titulos apresentados serao organizados, para efeito de julgamento, de acordo com o ordenamento do Barema Especifico.
11.3. O julgamento da prova de titulos sera realizado pela Banca Examinadora, de acordo com os criterios constantes deste Edital
(Anexo V), atribuindo a Banca a cada candidato nota unica, de zero (0) a dez (10), considerando-se até a segunda casa decimal. A nota
atribuida sera registrada em formulario proprio e lacrada em envelope para cada candidato, que sera assinado pelos trés (03) membros
da Banca Examinadora e entregue ao presidente da Comissao Local, responsavel por sua guarda.

11.4. Para fins de enquadramento da producao cientifica do candidato na area efou subarea do concurso, quando aplicavel, sera
utilizada a classificacao estabelecida pelo Sistema Qualis da CAPES.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1. Realizadas todas as provas do Concurso Publico para o Cargo de Professor, a Comissao Local divulgara o resultado final,
contendo os julgamentos da prova escrita, da prova didatica, do plano de trabalho e da prova de titulos, no quadro de aviso da Secretaria
da Unidade de Educacao responsavel pela realizacao do Concurso, apds sessao publica (conforme subitem 12.8) em sala da Unidade de
Educacao a ser determinada no momento de instalacao dos trabalhos.

12.2. As notas da prova escrita, da prova didatica e da prova do plano de trabalho serao obtidas pela media aritmetica dos valores
atribuidos aos candidatos por examinador, considerando-se, na media de cada prova, ate 02 (duas) casas decimais.

12.3. A nota final sera o resultado da media ponderada das notas, obtida da seguinte forma:

a) Prova escrita, peso 4,0 (quatro);

b) Prova didatica, peso 3,0 (trés);

c) Prova de titulos, peso 2,0 (dois);

d) Prova do plano de trabalho, peso 1,0 (um).

12.4. Em caso de empate, sera obedecida a seguinte ordem de critérios de desempate de candidatos:

. maior idade;

1. maior nota na prova escrita;
1. maior nota na prova didatica;
IV maior hota na prova de titulos;

V. Ter sido jurado — Lel Federal n.® 11.689/2008 que alterou o art.440 do CPP.

Nada obstante o disposto hos demais subitens imediatamente acima transcritos, fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lel Federal n.® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avangada como
primeiro criterio para desempate, sucedido dos outros previstos neste item acerca dos Criterios de Desempate.

12.5. Sera considerado APROVADO o candidato que, cumulativamente, obtiver, na media global ponderada das provas: didatica,
escrita, plano de trabalho e de titulos, a hota minima 7,0 (sete).

12.6. Sera considerado ELIMINADO do Concurso o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete), referente a media aritmeética dos
membros da Banca Examinadora nas etapas eliminatorias.

12.7. Os candidatos aprovados serao listados em ordem decrescente, considerando-se duas casas decimais ha media final, utilizando-
se da regra universal de arredondamento.

12.8. Concluida a apuracao, a Banca Examinadora divulgara o resultado em sessao publica, em dia e horario previsto no cronograma,
divulgado no momento de instalacao dos trabalhos, e submetera seu relatorio a apreciacao da Comissao Executora, especificando as
hotas atribuidas, conforme o presente Edital e a classificacao final dos candidatos.

13. DO RECURSO CONTRA O RESULTADO

13.1. O candidato, a partir da divulgacao do resultado do Concurso, podera interpor recurso no periodo constante no cronograma
(Anexo |V) deste Edital.

13.2. O recurso sera impresso, em duas vias, € encaminhado a Comissao Coordenadora conforme modelo Anexo VIl

13.3. Osrecursos, porventura interpostos, deverao ser digitados e julgados pela Comissao Coordenadora, ouvida a Comissao Executora,
Comisséo Local e Banca Examinadora quando for o caso, e divulgados seus resultados no endereco http:/iwww upe. briconcursos.

13.4. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacoes contidas neste Edital nao serao avaliados.

14. DA HOMOLOGAGAO

14.1. Expirado o prazo de recurso ou julgados todos os recursos interpostos e divulgados seus resultados, a Comissao executora,
encaminhara a lista de classificados a Comissao responsavel pela coordenacao do Concurso publico para Docente da UPE, que enviara ao Reitor
da Universidade de Pernambuco para a devida apreciacao pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CEPE e Conselho Universitario —
CONSUN, a fim de, posteriormente, ser homologada atraves de Portaria Conjunta SAD/UPE e publicada no Diario Oficial do Estado.

15. DA CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

15.1. Os candidatos aprovados terao suas nomeagoes publicadas no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, obedecendo-se a ordem
de classificacao final e ao quantitativo das vagas constantes no Anexo |, deste Edital.

15.2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacao no concurso publico para professor,
valendo, para esse fim, a homologacao e a nomeacao publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

15.3. A nomeacao seguira a rigorosa ordem classificatoria, observando-se as disposicdes legais pertinentes.

16. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

16.1. O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacao no Diario Oficial do Estado de Pernambuco do Edital
de homologacao do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a criterio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
- CEPE e do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade de Pernambuco — UPE, na forma preceituada no Art. 37, inciso lll, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

17. DA INVESTIDURA NO CARGO

17.1. Requisitos para posse:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da lel;

b) Estar quite com as obrigactes militares, excetuando-se a condicao exigida aos estrangeiros;

C) Estar quite com as obrigacdes eleitorais, excetuando-se a condicao exigida aos estrangeiros;

d) Ter idade minima de 18 anos ou emancipados civiimente;

e) Alem dos requisitos ja estabelecidos, o candidato contratado devera apresentar:

. PIS ou PASEP (se ja for cadastrado);

. 02 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;

1. Cadastro de |dentificacao de Contribuinte (CIC) f Cadastro Pessoa Fisica (CPF);

V. Declaracao de nao possuir vinculo profissional com dedicacao exclusiva em instituicoes governamentais.

f) No caso de candidato de nacionalidade portuguesa, devera estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

a) Esteja apto fisica e mentalmente para o exercicio da funcao, conforme julgamento procedido pela Junta Medica Oficial do Instituto
de Recursos Humanos do Estado de Pernambuco (IRH);

h) Estar inscrito e atualizado com as obrigacoes legais do orgao fiscalizador da profissao, apresentar a identidade profissional para
0 exercicio de sua Profissao, quando for o caso;

) Apresentar comprovante do maior titulo académico e de graduacao, bem como o historico escolar de graduacao e pos-graduacao,
exigidos para investidura no cargo, certificados por Instituicao de Ensino Superior reconhecida pelo Ministerio de Educacao.
1) Apresentar declaracao que comprove a hao acumulacao ilegal de cargos, empregos, fungdes publicas e de proventos, mesmo na
inatividade, exceto aqueles permitidos pela Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

K) Atender a convocacao para a posse, que devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicacao da nomeacao
no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

) Apresentar comprovacao de ter exercido funcao de jurado, na hipotese de desempate, em atendimento ao disposto no art. 440 do

codigo de processo penal — Decreto Lel n® 3.689, de 03 de outubro de 1941.

17.2. O candidato classificado tomara posse no cargo para o nivel inicial da classe da vaga concorrida, mediante ato a ser realizado na
Secretaria de Administracao do Estado.

17.3. O candidato convocado que nao entrar em exercicio no prazo legal tera o seu ato de nomeacao tornado sem efeito, sem a
excecao do disposto, sendo chamado o candidato de classificacao imediatamente inferior.
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18. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

18.1. Do total de vagas ofertadas por Cargo/fungcao neste Edital, 5% (cinco por cento) sera reservado para pessoas com deficiencia,
em cumprimento ao que assegura o artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicao do Estado de Pernambuco, observando-se a
compatibilidade da condicao especial do candidato com as atividades inerentes as atribuicoes do Cargoffuncao para a qual concorre.
18.2. A deficiéncia da gual o candidato seja portador devera ser compativel com as atribuicdes do Cargoffuncao a que concorre.

18.3. Serao consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos enquadrados no contido na Lel n®. 7.853 de 24/10/1989 e Decreto n°.
3.298 de 20.12.1999 e suas alteracoes.

18.4. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia devera, no ato de inscricao, declarar a sua
condicao, a espéecie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo da Classificacao Internacional de Doenca (ClD), sob pena
de nao concorrer a essas vagas.

18.5. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, de que trata o subitem anterior, participarao do certame em igualdade
de condicdes com os demais candidatos, quanto ao conteudo, local e horario das provas, avaliacao e critérios de aprovacao e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos, como determinam os artigos 37 e 41, do Decreto n®. 3.298/99, e alteracdes posteriores.
18.6. Aclassificacao e aprovacao do candidato nao garante a ocupacao da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda,
guando convocado, submeter-se a Pericia Medica que sera promovida pelo Nucleo de Supervisao de Pericias Médicas e Seguranca do
Trabalho — NSPS, do Instituto de Recursos Humanos do Estado de Pernambuco — IRH, ou entidade por ela credenciada.

18.7. No dia e hora marcados para a realizacao do exame pericial, o candidato deve apresentar o laudo medico, (modelo constante do
anexo VI), conforme prevé o art. 39, inc. |V do Decreto n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, atestando a especie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

18.8. A Pericia Medica decidira, motivadamente, sobre a qualificacao do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando
obrigatoriamente os criterios estabelecidos pelo Decreto n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999,

18.9. O candidato que, apos pericia médica, nao tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia, tera seu nome excluido da lista
de pessoas com deficiencia, permanecendo seu nome na lista da classificacao geral do Concurso.

18.10. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricao, nao informar essa condicao, recebera, em todas as fases do Concurso,
tratamento igual ao previsto para os demais candidatos.

18.11. Asvagas destinadas as pessoas com deficiencia que nao forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovacao no certame
ou ha pericia medica, serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

18.12. Apos a nomeacao, o candidato nao podera arguir a deficiéncia apresentada no Concurso Publico, para justificar a concessao de
licenca ou aposentadoria por invalidez.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. O candidato aprovado no Concurso Publico para Docente da Universidade de Pernambuco, alem da docéncia (graduacao e
pos-graduacao), exercera, tambem, funcodes de pesquisa, extensao e gestao, inclusive assistenciais, quando for o caso, bem como as
Incumbéncias previstas no Art. 13, da Lel n® 9.394/96 e nas demais normas e legislagcao em vigor.

19.2. O candidato aprovado neste concurso fara parte do quadro permanente da Universidade de Pernambuco, devendo desenvolver
suas atribuicdes profissionais, conforme consta a distribuicao de vagas no Anexo |. Em caso de necessidade e interesse da UPE, podera
ministrar aulas em quaisquer unidades da UPE, atendendo os cursos e areas do conhecimento para o qual prestou concurso, para fazer
cumprir o disposto no artigo 12, § 2° e 13, da Lei Complementar Estadual n® 101/2007, e no que couber, o disposto previsto no artigo 1595,
| e Il, do Regimento Interno da UPE.

19.2.1. Nos casos em que o docente em seu campus nao atingir os parametros da Resolugcao do CONSUN/UPE n® 017/2011, que trata
da carga horaria docente na UPE, devera completa-la em outro campus com curso no sistema de crédito, no sistema modular ou com a
ferramenta de Educacao a Distancia (EAD), conforme disposto no titulo VII, cap. |, art. 211 do Regimento Geral da UPE.

19.2.2. O docente em estagio probatorio devera cursar modulo obrigatorio do Prodocéncia (Programa de Formacao Permanente de
Docentes da UPE), que trabalhara subsidios para a atuacao profissional, inclusive para exercicio da docéncia em EAD.

19.2.3. O docente em estagio probatorio nao podera concorrer ao Edital interno de Remocao (Remocao de Docentes entre Unidades de
Educacao da UPE).

19.3. A Inexatidao das afirmativas ef/ou irregularidades em documentos, mesmo que verificada a qualgquer tempo, acarretara o
cancelamento da inscricao no Concurso Publico para Docente e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal pertinentes.

19.4. O titulo de pos-graduacao devera ser oriundo de curso realizado por Instituicao de Ensino Superior efou reconhecido pelo
Ministério da Educaciao ou Conselhos Estaduais de Educacao.

19.5. O portador de titulo de graduacao e pos-graduacao obtido no exterior devera apresentar comprovante de revalidacao
correspondente, expedido por Instituicao de Ensino Superior oficial brasileira, na forma da legislacao, acompanhado de traducao
Juramentada.
19.6. A Universidade de Pernambuco - UPE nao se responsabilizara por prejuizo de qualquer ordem causado ao candidato, decorrente de:
a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificll acesso;

C) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correlos e Telegrafos—ECT, por razdes diversas efou de fornecimento do endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

19.7. 0Os documentos protocolados no ato da inscricao, assim como aqueles gerados durante a realizacao do concurso ficarao sob a

guarda da Unidade promotora do Concurso Publico para Docente gque enviara copias as Pro-Reitoria Administrativa e de Graduacao, por
um interregno de dez anos, em observancia aos dispositivos da Legislacao em vigor.

19.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento diario das publicacdes referentes ao certame, inclusive toda e
gualquer retificacao relativa ao Edital em pauta, na pagina http:/iwww.upe. br/concursos.

19.9. 0Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Coordenadora deste Concurso Publico de Provas e Titulos para Docente.

ANEXO | - VAGAS E REQUISITOS
CAMPUS BENFICA - POLITECNICA
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Area de . N¢de |Regime de| Perfil do candidato formacao/titulagao exigida
: Curso Categoria - . -
Conhecimento Vagas | Trabalho Graduacao Pos-graduacao
Doutorado ou Livre
Bacharelado em . ..
.. Docéncia em Matematica,
Basico de Matematica ou ou Matematica
Matematica . Adjunto 01 40hrs Estatistica ou Fisica .
Engenharias . Computacional ou
ou Graduacao em L ..
. Estatistica ou Fisica
Engenharia . .
Teorica.
Doutorado ou Livre
Docéncia em Fisica Teorica
ou Fisica Experimental
ou Ciéncias com Area de
Basico de Bacharelado em Concentracao em Fisica
Fisica . Adjunto 01 40hrs Fisica ou Graduacao , . ¢ .
Engenharias . Tedrica ou Ciéncias com
em Engenharia : .
Area de Concentracao em
Fisica Experimental ou
Ciéncias de Materiais ou
Engenharia de Materiais.
Engenharia Eletrica
Sistemas de Controle, (Eletrotecnica, .
. . . L . Mestrado em Engenharia
Eletrénica Industrial, | Engenharia Eletrica . Eletrénica ou L. .
. . . Assistente 01 40hrs e Eletrica ou em Engenharia
Eletronica de Poténcia, - Eletrénica Telecomunicacoes) .
. . de Automacao e Controle
Instrumentacao ou Engenharia de
Automacao e Controle
Projetos Mecanicos Engenharia Engenharia Mecanica
e Processos de J . Assistente 01 40hrs J . Mestrado em Engenharia.
. Mecanica ou Mecatronica.
Fabricacao.
Mestrado em Engenharia
. Eléetrica (Eletrotecnica
. L Graduacao em ..
Engenharia Eléetrica . . L ou Eletronica ou
. Engenharia Engenharia Elétrica .
— Comunicacoes oy . , Telecomunicacoes),
L . Eletrica — Assistente 01 40hrs (Eletrotécnica .
Movels e Sem Fio; o N ou Engenharia da
N Telecomunicacoes ou Eletrénica ou . .
Comunicacdes Opticas .~ | Computacao, Engenharia
Telecomunicacoes); . U
de Sistemas ou Ciéncia da
Computacao
Engenharia Elétrica Mesjcrgdc: e Eng}enharla
- - Eletrica (Eletrotecnica
— Propagacao Graduacao em .
;.. . . L ou Eletrébnica ou
Eletromagneética; Engenharia Engenharia Eletrica Telecomunicacses)
Linhas de Eletrica — Assistente 01 40hrs (Eletrotecnica 4 ’
. . o .. ou Engenharia da
Transmissao; Projeto | Telecomunicacoes ou Eletrénica ou .
. e Computacao, ou
de Circuitos de Telecomunicacoes):; . .
e Engenharia de Sistemas
Comunicacao S .
ou Ciéncia da Computacao

Recife, 7 de junho de 2016

Doutorado em Engenharia
com Especializacao em
Engenharia de Seguranca
do Trabalho conforme
Lein® 7,410 de 27 de
hovembro de 1985 e as
Resolucdes CONFEA n°
259 de 31 de julho de
1991 e n® 437 de 27 de
novembro de 1999,

Graduaciao em
Engenharia Civil ou
Engenharia Ambiental

Engenharia de
Seguranca do
Trabalho

Engenharia Civil Adjunto 01 40hrs

Doutorado em Engenharia
Civil ou Ciéncias
Geodesicas e Tecnologias
da Geoinformacao ou
Desenvolvimento Urbano
ou Desenvolvimento
e Meio Ambiente ou
Oceanografia

Graduaciao em
Engenharia Civil

Transporte e

InfraEstruturas 40hrs

Engenharia Civil Adjunto 01

Area: Matematica

Pontos para a Prova:

1. Vetores, Matrizes e Sistemas de Coordenadas. Calculo Diferencial e Integral, Calculo Vetorial, Operadores Diferenciais (Gradiente,
Divergente e Rotacional): Propriedades e representacao em diferentes sistemas de coordenadas.

2. TransformacOes Lineares: Definicao, Exemplos, Representactes Matricials, Teorema do Nucleo e Imagem, operadores simetricos,
Hermitianos e Unitarios, Diagonalizagao de Operadores.

3. Teorema de Existéncia e Unicidade para Equacoes Diferenciais Ordinarias.

Teoremas da Funcao inversa e da Funcao Implicita em R e Rn e Aplicacoes.

‘'eorema Espectral em Dimensao Finita, Infinita e Aplicagdes.

Corpo de Numeros Complexos, Fungdes Analiticas e Inteiras, Teorema de Cauchy e Aplicacoes.

Series de Fourler: Definicao, Teoremas de Convergéncia e Aplicacoes.

Equacdes Diferenciais Parciais: Classificacao, Metodos de Solucao Analitica e Numeérica.

9. Probabilidade, Espacos de Probabilidade, Probabilidade Condicional e Independéncia, Teorema de Bayes.

10. Variavel e Funcoes de Variavel Aleatoria, Funcao de Distribuicao Acumulada, Momentos e Funcao Geradora de Momentos, Teorema
do Limite Central.

@ ~NOOR

Area: Fisica

Pontos para a Prova:

1. Dinamica Hamiltoniana e Lagrangeana: Principio de Hamilton, Coordenadas Generalizadas, Equacdes de Lagrange, Multiplicadores
de Lagrange, Teoremas de Conservacao, Equacdes Candnicas do Movimento.

2. Movimento Sob uma Forca Central: Massa Reduzida, Teoremas de Conservacao, Equacdes de Movimento, Orbitas e Excentricidade
em um Campo Central, Energia Centrifuga e Potencial Efetivo.

3. Movimentos Periodicos: Movimento Harmonico Classico, Oscilacdes e Ondas.

4. Leis da Termodinamica e Comportamento Termico dos Gases.

0. Eletrostatica e Magnetostatica: Campos e Potenciais Eletrico e Magneético, Trabalho e Energia, Condutores, Campos Elétrico e
Magnetico na Materia, Inducao Eletromagnetica, Equacdes de Maxwell.

6. Ondas Eletromagnéticas: Equacdes de Maxwell, Ondas em uma dimensao, Equacao da Onda, Ondas Eletromagnéticas no Vacuo e
ha Matéria, Absorcao e Dispersao, Guias de Onda.

7. C}ptica (Geometrica e Optica Fisica, Imagens, Instrumentos Opticc:s, Interferéncia, Difracio.

8. Equacao de Schrodinger e Aplicacoes em Uma Dimensao.

9. Teoria de Perturbacao Independente do Tempo para Sistemas Quanticos.

10. Fisica Experimental: Processos Graficos e Numéricos de Analise Experimental, Experiéncias nos Campos da Mecanica, Oscilacoes
e Ondas, Termodinamica, Eletrostatica, Eletrodinamica, Eletromagnetismo e Optica.

Area: Sistemas de Controle, Eletrénica Industrial, Eletrénica de Poténcia, Instrumentacio

Pontos para a Prova:

1. Projeto de Controladores por Resposta em Frequéncia, Lugar das Raizes e Espacos de Estados;

2. Modelagem e Simulacao de Sistemas Dinamicos;

3. Analise da Resposta de Sistemas de Primeira e Segunda Ordens;

4. Dispositivos Semicondutores de Poténcia (Diodos, Tiristores, Chaves BJT, MOSFET, GTO, IGBT, etc.);
2. Circuitos de Disparos e Analise de Circuitos com Dispositivos Semicondutores de Poténcia;

6. Protecao de Dispositivos Semicondutores de Poténcia;

/. Conversores (AC/DC, DC/DC, DC/AC e ACIAC); Inversores de Frequéncia e Aplicagcoes;

8. Sensores e Transdutores Industriais;
9. Atuadores (Eletricos, Hidraulicos e Pneumaticos):;
10. Aplicacdes de Eletronica de Poténcia em FACTS e Acionamento de Motores;

Area: Projetos Mecanicos e Processos de Fabricacio.

Pontos para a Prova:

1. Desenho de Maquinas: Normas para o desenho. Vistas ortogonais e auxiliares. Tolerancias e ajustes mecanicos. Utilizacao de
ferramentas CAD 2D e 3D na elaboracao de projetos mecanicos. Conceitos basicos e tipos de modelagem. Sistemas de coordenadas e
de entrada de dados. Estrategias de criacao de modelos. Comandos de construcao, edicao e visualizacao de modelos. Vistas secionais.
Representacao de elementos de maguinas: Desenho dos elementos de uniao. Desenho dos elementos de transmissao. Nogoes de
projeto e de representacao de conjuntos e detalhes mecanicos.

2. Ciéncia e Engenharia dos materiais: Introducao a ciéncia dos materiais, estrutura atdomica, eletrons, moleculas, tabela periddica.
Estrutura de solidos, células cristalinas, sistemas cristalinos, difracdo de raios X Imperfeicdoes de solidos, defeitos pontuais, analise
macroscopico. Materials metalicos: propriedades mecanicas, diagramas de fase, sistema Fe-C, ligas metalicas, corrosao. Propriedades
mecanicas de materiais ceramicos, polimeros e compositos. Propriedades eletricas, magneticas e opticas de materials.

3. Resisténcia dos Materiais: Tensodes e deformacdes de membros submetidos a carregamento axial, torcao e flexao. Projeto de vigas.
Deflexao de vigas por integracao. Flambagem de colunas. Analise de tensdes e deformacdes usando o circulo de Mohr. Méetodos de
Energia. Falhas e criterio de falhas para carregamentos estaticos.

4. Elementos de Maquinas: Mecanica da Fratura, Fluéncia, Fadiga e integridade estrutural de equipamentos. Projeto de eixos e arvores,
fixagao por parafuso, fixacao por solda, chavetas, acoplamentos, mancais, molas, engrenagens, correntes, correlas e selecao de cabos
de aco. Projeto de Maguinas.

9. Processos de fabricacao e soldagem: fundicao, forjamento, laminacao, extrusao, trefilacao, estampagem, processos de usinagem,
processos de fabricacao nao convencionals, processamento de plasticos. Fisica do arco eletrico aplicado a soldagem. Processos
convencionals € nao convencionais de soldagem. Automacao na soldagem.

6. Sistemas Integrados de manufatura: Techologia de grupo. Tecnologias de producao: células de manufatura, sistemas flexivels de
manufatura, sistemas de manipulacao e robds. Relacionamentos produto-processo-tecnologias de producao. Sistemas integrados de
manufatura. Manufatura integrada por computadores: CAD, CAPP, CAM e CAQ. Engenharia simultanea. Escalonamento da producao.
/. Programacao e operagao de maquinas CNC: Automacao dos processos de fabricacao em Mecanica de Precisao. Aplicacao de
computadores ao processo produtivo. Maquinas comandadas por controle numerico. Caracteristicas da unidade de comando,
acilohamentos, magazine de ferramentas, transdutores. Programacao manual de uma maquina-ferramenta a CNC. Planejamento da
usinagem de uma peca com magquinas ferramenta a CNC. Operacao de maguina-ferramenta a CNC. Utilizacao de ferramentas CAM.

8. Cinematica e Dinamica de Mecanismos: Dinamica de Sistemas. Principais Tipos de Mecanismos. Analise Cinematica de Mecanismos
com Movimento Plano. Sintese de Mecanismos Articulados. Cames. Analise de Forcas Dinamicas em Mecanismos. Cinematica e
Dinamica de manipuladores roboticos.

9. Vibracoes Mecanicas: Fundamentos basicos, Vibracoes livres e forcadas em sistemas, Frequéncia natural e fator de amortecimento,
Isolamento de vibracdes e Tipos de amortecimento.

10. Elementos Finitos: Meéetodos residuais, Elementos Finitos Unidimensionais (Galerkin), Elementos Finitos Bidimensionais, Elementos
Finitos Tridimensionais, Estimativas de Erros, Aplicacbes Especificas em Mecanica, Programacao Numerica. Utilizacao de ferramentas CAE.

Area: Engenharia Elétrica — Comunicactes Movels e Sem Fio; Comunicacdes Opticas

Pontos para a Prova:

1. Comunicacdes moveis e sem flo. conceitos basicos, canals de comunicagao com desvanecimento; tecnicas de acesso multiplo;
padroes de sistemas de comunicacao sem fio.

2. Telefonia movel celular: conceltos basicos; descricao do sistema celular; canais de radio; capacidade do sistema celular; padrdes.
Codificacao de voz.

Viodulacao digital.

Redes digitais: fundamentos; ISDN; redes ATM; xDSL; WLL; PLC.

Propagacao em fibras opticas: guia de ondas optico; modos de propagacao nas fibras opticas; acoplamento entre os modos guiados;
tipos de fibras opticas.

/. Alteracdes do feixe optico guiado: calculo de atenuacao nas fibras opticas; causas de atenuacao nas fibras opticas; perfil de atenuacao
espectral da fibra optica; dispersdes nas fibras opticas; largura de faixa da fibra optica.

8. Dispositivos para emissao de luz e detectores para comunicacoes opticas: diodos emissores de luz (LEDs); diodos laser; fotodetectores
e fotodiodos.

9. Amplificadores a fibra optica: fundamentos da amplificacao optica; estrutura basica do amplificador a fibra optica; caracteristicas do
amplificador a fibra optica; localizacao do amplificador no sistema optico.

10. Redes WDM.
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Area: Engenharia Elétrica — Propagacao Eletromagnética; Linhas de Transmissdo; Projeto de Circuitos de Comunicacio

Pontos para a Prova:

1. Sistemas de telecomunicacdes: enlace basico; tipos de propagacao eletromagnética; qualidade e protecao do sinal, espectro
eletromagnético; sistemas irradiantes; servicos de telecomunicacoes.

2. Teoria e aplicacdo da onda terrestre ou superficial.

Teoria e aplicacao da onda espacial ou troposferica.
Teoria e aplicacao da onda ionosferica.
Linhas bifilares em regime senoidal.

3
4
.
6. Projeto de linhas de transmisséo.
7
8
9.
1

Casamento de impedancia.

Circuitos passivos sintonizados.

Amplificadores de tensao sintonizados.
0. Amplificadores de poténcia sintonizados.

Area: Seguranca do Trabalho

Pontos para a Prova:

1. Introdugcao a engenharia de seguranca do trabalho

2. Legqislacao de seguranca do trabalho

3. Controle dos riscos e dos acidentes

4. Programas de seguranca do trabalho

0. Seguranca ha Construcao Civil

6. Responsabilidade civil, penal e administrativa do acidente de trabalho
/. Custo dos acidentes do trabalho

8. Gestao de seguranca e saude do trabalho

9. Conceituacao e Importancia da Preservacao do Melo Ambiente e Programas de Preservacao do Meio Ambiente;
10. Producao mais Limpa - Residuos industriais

Area: Transporte e InfraEstruturas

Pontos para a Prova:

1. Conceltos de sistemas de transportes. Sistemas de transportes urbanos. O sistema de transporte rodoviario brasileiro. O sistema ferroviario

brasileiro. A Infraestrutura portuaria e aeroportuaria brasileira. Evolucao do meio de transporte aquaviario brasileiro. Navegacao maritima.

Estudos necessarios a implantacao de um porto. Exploracao portuaria. Politica portuaria e regime econdmico-financeiro dos portos.

2. Elementos basicos do projeto geométrico: condicionamento dos pontos de passagens obrigatorios; interacao homem x veiculo

X via; velocidade diretriz e velocidade de operacao; comprimento critico das pampas; reconhecimento e exploragcao; caracteristicas

determinadas da concepcao geometrica das rodovias.

3. Elaboracao do projeto geometrico em planta de rodovias: calculo dos elementos da curva circular de concordancia horizontal, calculo

dos elementos da curva de transicao; superlargura e super revelacao; intersecdes rodoviarias. Elaboracao do projeto geometrico em perfil

de rodovias: perfil longitudinal; estudo de visibilidade: curvas parabolicas de concordancia vertical; fixacao de greide; secbes transversais.

4. Projeto de estradas integrado ao meio ambiente: procedimento de avaliagao de impacto ambiental-aia; estudo de impacto ambiental

e sua relagcao com o projeto; caracterizacao das alternativas; metodos de avaliacao de impactos ambientais; analise das alternativas.

2. Prospeccao de solos e terraplenagem: estudo dos materiais constituintes do subleito; exploracao de jazidas; distancia media de

transportes; equipamentos empregados; mapas de cubagem; diagrama de massas (bruckner).

6. Projeto de pavimentos rodoviarios: camadas constituintes da superestrutura rodoviaria;, equipamento e materiais empregados;

dimensionamento de pavimentos asfalticos (metodo do DNIT, COPPE/UFRJ e outros metodos); dimensionamento de pavimento de

concretos (metodo da PCA e ABCP).

/. Drenagem superficial € profunda: erosdes superficials; equacdes basicas de hidraulica. Velocidade de erosao e sedimentacao;

vocorocas, dimensionamento das obras destinadas ao disciplinamento das aguas pluviais que nao formam lencol freatico; projeto-tipo

do DNIT; aplicagcbes de materiais sintéeticos;, permeabilidade; dimensionamento classico de sistemas drenantes; vazao subterranea;

drenagem de pavimentos.

8. Dimensionamento da superestrutura rodoviaria: elementos de trafego; legislacao brasileira concernente as cargas transportadas;
‘n”, metodos de dimensionamento; elementos de solos e fundacgdes; subleito, sub-base, base e revestimento;, tipos e

numero “n’,
fu nclnnamentn dos pavimentos; caracterizacao de materiais de pavimentacao.

9. Conservacao de rodovias: avaliacao das condicoes de superficie; identificacao dos defeitos. avaliacao estrutural e funcional;
Interpretacao dos resultados; metodos empiricos de dimensionamento de reforco; metodo da resiliéncia; fundamentos; criterios de
avaliacao global.

10. Complementos de construcao de estradas: metodos de construcao e ensaios de campo para base de solo estabilizado
granulometricamente; solo cimento, macadame hidraulico e betuminoso, revestimento betuminoso em geral; uso de blocos intertravados
de concreto; caracterizagao mecanica de pavimentos alternativos; nocdes de sinalizacao; seguranca e dispositivos de conexao; defensas;
cercas,; paisagismo; desapropriacao.
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i ¢ i Perfil do candidato formacao/titulacao exigida
Area de Conhecimento Curso Categoria N"de Regime de £ £ d
Vagas Trabalho - - -
Graduacao Pos-graduacao
Citologia, Histologia, . Bacharelado ou .
. . . Ciéncias . . . Doutorado na area de
Biodiversidade e Ensino .. Adjunto 01 40hrs Licenciatura em a e
o .. Biologicas . e Ciéncias Biologicas
de Ciéncias Biologicas Ciéncias Biologicas
Ecologia, Evolucao, . . . Doutorado na area de
. . Ciéncias . Licenciatura em N .
Ensino de Ciénclas .. Adjunto 01 40hrs . e Ciéncias Biologicas ou
. Biologicas Ciéncias Biologicas -
Naturais. Educacao
Nutricdo em Saude Doutorado na area de
Publica, Epidemiologia, Bacharelado em Ciéncias da Saude, ou
Educacao nutricional, Nutricao Adjunto 02 40hrs o Ciéncias Biologicas,
Ll , . Nutricao e ..
Bioética e Estagio ou Ciéncias Soclals ou
curricular. Educacao.
Mestrado em Letras ou
Inglés ou Literaturas
de Lingua Inglesa ou
Letras/Lingua Inglesa Estudos Linguisticos
- Literaturas de Lingua Letras Assistente 01 40hrs Letras e Literarios em Inglés
Inglesa/Americana ou Letras Estrangeiras
Modernas ou Lingua,
Literatura e Cultura
Inglesa.
En%m.ﬂ da Gec:n.graﬂa S Geografia Adjunto 01 40hrs Llcenclaturg bl Doutorado em Geografia
Estagio Supervisionado Geografia
Plangjgmentn, A‘_'JE.IHEQED Pedagogia Adjunto 0 40hre Llcenclatura_ em Doutorado naﬂarea de
e Estagio Supervisionado. Pedagogia Educacao

Area: Citologia, Histologia, Biodiversidade e Ensino de Bioldgicas

Pontos para as provas:

1. Didatica do ensino de biologiana formacao de professores de ciéncias biologicas.

2. Método cientifico e metodologia da pesquisa cientifica na formacao de professores de ciéncias biologicas.
3. Membrana celular: estrutura, composicao, processos de transporte e reconhecimento celular.
4. Celula eucarionte: estrutura, citoesqueleto, compartimentacao e organelas.

0. Ciclo celular: etapas, divisao mitotica e morte celular.

6. Gametogénese e fecundacao.

/. Tecidos conjuntivos (propriamente dito, adiposo, cartilaginoso e 0sseo).

8. Fungos: caracteristicas estruturais, relacdes ecoldgicas, ciclo de vida e diversidade.

9. Briofitas: caracteristicas estruturais, relagbes ecologicas, ciclo de vida e diversidade.

10. Pteridofitas: caracteristicas estruturais, relacoes ecologicas, ciclo de vida e diversidade.

Area: Genética, Ecologia, Evolucao e Ensino de Biologia
Pontos para prova:

1. Educacao em saude e educacao ambiental na formacao de professores de ciéncias biologicas.
2. Didatica e metodologia do ensino de ciéncias na formacao de professores de ciéncias biologicas.
3. Metodologia da pesquisa experimental na formacao de professores de ciéncias biologicas.

4. Metodologia da pesquisa educacional na formacao de professores de ciéncias biologicas.

o. Hereditariedade: 1? lei de Mendel
6
!
8
9.
1

. Evolucao: origem e diversificacao dos dominios procarionte e eucarionte.

. Ecologia de comunidades, ecossistema global e ciclo de materia e energia nos ecossistemas.

. Ecologia: distribuicao dos climas e dos biomas na terra, ecologia comportamental e ecologia das populacdes.
Evolucao: historia da terra, historia da vida na terra e mecanismos de evolucao.

0. Evolucao: especiacao, evolucao molecular e filogenia.
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Area: Nutricio em Saude Publica, Epidemiologia, Educacao nutricional, Nutricao Materno-infantil e Estagio curricular.
Ponto para a prova:

1. O Sistema Unico de Saude (SUS): principios e diretrizes, mecanismos de funcionamento, instrumentos de planejamento, leis e atos
hormativos que estruturam o SUS;

2. Marcos legais das politicas de alimentacao e nutricao no Brasil e a atuacao do nutricionista;

3. O papel do nutricionista na saude publica, transicao demografica, epidemiologica, nutricional e alimentar;

4. Epidemiologia dos problemas nutricionais da populagao brasileira: desnutricao, sobrepeso e obesidade;

o. Caréncias nutricionais, com énfase na anemia nutricional e deficiéncia de Vitamina A;

6. Tipos de desenhos de estudo descritivos e analiticos com énfase na epidemiologia nutricional.

/. Diagnostico de saude da comunidade com base nos condicionantes e determinantes do processo saude-enfermidade;
8. Estudos Epidemiologicos: caso-controle, coorte;

9. Politicas publicas de educacao alimentar e nutricional;

10. Bioética e seus desafios contemporaneos.

Area: Letras/Lingua Inglesa - Literaturas de Lingua Inglesa/Americana

Ponto para a prova:

Methods In Language Teaching and learning

School of thought in second language acquisition (Structuralism/Behaviorism; Rationalism and Cognitive Psychology; Constructivism)
Communicative Competence

Theory of Second Language Acquistion-Stephen Krashen

Grammar Teaching and learning

How to teach reading/listening

How to teach speakingfwriting

American Literature-An overview of the Colonial Period to the Modern Period

English Literature — Why Literature? What's English Literature” An overview of the history of English Language to the Renaissance-
Wllllam Shakespeare (life and works)

10. English Language Teaching in the Brazilian Education System (PCNs)

XN DR LD =

Area: Ensino da Geografia e Estagio Supervisionado

Ponto para a prova:

1. Ensino, pesquisa e extensao em Geografia;

2. Praticas interdisciplinares e o ensino de Geografia;

3. O Estagio supervisionado e a formacao de professores de Geografia;

4. Pesquisas e praticas docentes:. o estagio supervisionado em Geografia;

9. Programa Interdisciplinar de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (PIBID) e o Ensino da Geografia;
6. Alinguagem cartografica no Ensino Fundamental e Medio;

/. A Historia das Disciplinas Escolares e o Curriculo de Geografia na Educacao Basica;

8. O Ensino e a avaliagao escolar: uma analise a partir dos cursos de licenciatura em Geografia;
9. Categorias, conceltos e conteudos geograficos no cotidiano da Escola;

10. Os parametros curriculares nacionais para o Ensino de Geografia e a formacao dos professores para a Educacao;

Area: Planejamento, Avaliacdo e Estagio Supervisionado

Pontos para as provas:

1. O papel da avaliacao na mediacao da aprendizagem.

2. Politicas publicas em avaliacao e planejamento educacional: desafios e perspectivas.
Planejamento e avaliacao: componentes do ato pedagogico.

Estagio: acao reflexiva e critica da pratica docente.

O estagio na formacao de professores. as relagdes entre teoria e pratica.
Planejamento e avaliacao — fundamentos didaticos, pedagogicos e epistemologicos.
O Planejamento como eixo articulador da pratica docente.

Planejamento participativo e avaliagcao mediadora no contexto da educacao basica.
A relagcao entre o plano de desenvolvimento da escola (PDE) e o projeto politico pedagogico (PPP) no ambito das escolas e dos

sistemas de ensino.
10. O estagio como campo de conhecimento: uma analise dos diferentes enfoques do estagio nos cursos de formacao de professores.

© 0N O W

CAMPUS BENFICA - FCAP

Perfil do candidato
Area de . N¢ de Regime de | formacaoftitulagao exigida
: Curso Categoria ,
Conhecimento Vagas Trabalho _ Pos-
Graduacao .
graduacao
Direito Civil, Direto Empresarial, Direito do
Consumidor, Direito Urbanistico e Ambiental, o . o Mestrado em
Direito Processual Civil, Mediagcao e Arbitragem, Direito Assistente 01 40hrs Direito Direito
Metodologia da Pesquisa Cientifica.
Dlr.5|tc:- HF’rwad.D,. Mediacao e Arbitragem, Direito Adjunto 01 40hrs Direito Dnutqra@u em
Orientacao Profissional Direito
Propedéuticas: Introducao ao Estudo do Direito,
Teoria Politica e do Estado, Antropologia Juridica,
. . . . . . . L Mestrado em
Historia do Direito, Filosofia Geral e Juridica,| Direito Assistente 01 40hrs Direito o
. . . .. Direito
Sociologia Geral e Ju[ldlca, Hermenéutica e
Argumentacao Juridica, Etica Geral e Profissional.
Direto  Publico, Mediacao e Arbitragem,
. . . , . . o . o Mestrado em
Orientacao Profissional, Estagio Supervisionado| Direito Assistente 01 40hrs Direito .
. Direito
em Geral, Trabalho de Conclusao de Curso.

Area: Direito Civil, Direito Empresarial, Direito do Consumidor, Direito Urbanistico e Ambiental, Direito Processual Civil, Mediacao e
Arbitragem, Metodologia da Pesquisa Cientifica, Estagio Supervisionado em Geral, Trabalho de Conclusao de Curso.
Pontos para a Prova:

1. A Boa-Fée Objetiva no Ordenamento Juridico Brasileiro

2. AFuncao Social da Posse no Ordenamento Juridico Brasileiro

3. Direitos no Concubinato

4. A protecao Contratual do Consumidor

5. Contratos Empresariais Como Instrumento do Desenvolvimento Sustentavel

6. Titulos de credito proprios (aspectos peculiares). Principios do Direito Cambiario

/. Acesso a Jurisdicao e Processo Eletronico

8. O Direito a Cidade no Sistema Juridico Brasileiro

9. Formas Adequadas de Solucao de Conflitos

10. A Efetivacao da Cidadania e do Acesso a Justica no Estado Democratico de Direito

Area: Direito Privado

Pontos para a Prova:

1. A Boa-Fé Objetiva no Ordenamento Juridico Brasileiro

2. A Funcdo Social da Posse no Ordenamento Juridico Brasileiro

3. Direitos no Concubinato

4. A protecao Contratual do Consumidor

2. Contratos Empresariais Como Instrumento do Desenvolvimento Sustentavel

6. Contratos Mercantis: franquia, compra e venda, factoring

/. Titulos de credito proprios (aspectos peculiares). Principios do Direito Cambiario
8. Interface Entre o Direito Empresarial e do Trabalho
9. Principios de Direito do Trabalho: Perspectiva Critica
10. Greve: Tendéncias Contemporaneas

Area: Propedéuticas

Pontos para a Prova:

Visdes da Liberdade: Entre Antigos e Modernos

Etica, Moral e Direito: Um Didlogo Com Zigmunt Bauman

A Formacao Historica do Culturalismo Juridico e Sua Importancia para o Direito Brasileiro

Consequéncias da Globalizacao, Alteridade e Desafios da Fundamentacao do Direito na Razao Comunicativa
As Mulheres na America Latina: Entre a Opressao de Género e Colonialidade

Racionalidade da Decisao em Robert Alexy
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7. Contribuicbes de Ronald Dworkin a Justica Constitucional CAMPUS GARANHUNS
8. Hermenéutica Juridica: Critica a Recepcao da Teoria Alexiana no Brasill

9. Democracia e Participacao Popular no Brasil

10. A Importancia da Participacao Popular para a Concretizacao dos Direitos Sociais no Brasil c Area. de Curso Categoria e REAE T pertl do cﬁandMatn formagao/titulacac Emgld?
cnhecimento vagas Trabalho Graduacao Pos-graduacao
Area: Direito Publico , .
Pontos para a Prova: ngli?ng;r;:g;ew Letras Adjunto 03 40hrs Graduacao em Letras PoErE ugtjzgﬂﬂirz%nugigsm
1. Atvismo Judicial, Fraternidade e Direitos Fundamentais
2. O Dano Moral Coletivo no Estado de Direito Ambiental
3. Controle de Constitucionalidade em Processo Administrativo Doutorado em Literatura
4. Influéncias do Neoliberalismo na Organizagao Juridica-Administrativa Brasileira (area de concentracéo
5. A Dimensao dos Direitos Humanos na Esfera do Pluralismo Cultural Literatura Letras Adjunto 01 40hrs Graduacao em Letras Literatura em lingua
6. Prova llicita no Direito Processual Penal e o Principio da Proporcionalidade portuguesaiTeorias da
/. O Vies Digital do Suicidio: Instigacao, Induzimento e Auxilio ao Suicidio em Ambientes Virtuais literatura)
8. Responsabilidade Pessoal dos Socios e Administradores pelos Débitos Tributarios da Pessoa Juridica
9. O Novo Codigo de Processo Civil e Seus Impactos no Processo do Trabalho | | | S
10. Seguridade Social: Tendéncias Contemporaneas Ginecologia e Obstetricial Residencia ou
Pratica médica/Discussac Medicina Auxihiar 07 A0hrs Graduacao em Medicina Especializagac em
CAMPUS SERRA TALHADA Clinica. GiﬂE‘CDlUgiﬂ ou Obstetricia.
Area de . N¢de Regime de Perfil do candidato formacao/titulacdo exigida Bacharelado em Ciéncias
Conhecimento Curso Categoria Va Trabalh 3 3S- 3 Biologicas ou Medicina
gas rabalho Graduacao Pos-graduacao
ou Enfermagem ou
Bacharelado em Medicina Mestrado em Odontologia ou Psicologia
Bioestatistica/ ~ou Biomedicina ou Estatistica ou o Medicina/ Ou Farmacia, Biomedicina Doutorado na &rea de
Ep}demlnlugla! Cleq?lag Farmaf::e_utlc:as CIEHGI:;.?IE da SEL%dE Cltﬂlt:-gla, HIS[D|.DQIB,. Ciéncias Adjunto 01 40hrs ! Flsmteraplq ol Nutngan Ciéncias Biolégicas ou na
Saude Coletiva/ ou Ciéncias Biolégicas ou ou Saude Coletiva Patclogia e Embriclogia. Riol6gicas ou Fonoaudiologia ou srea de Cianciac da Sadde
Atencao Primaria Medicina Acsictente 01 40hrs Enfermagem ou Nutricao ou Vigilancia Terapia Ocupacional Ul{
a Salde/ ou Fonoaudiologia ou em Saude ou Bacharelado em Educacao
Metodologia da Terapia Ocupacionhal ou Epidemiologia ou Fisica ou Medicina
Pesquisa Clinica e Fisioterapia ou Educacdo | Medicina Tropical ou Veterinaria ou Salde
Epidemioldgica. Fisica ou Odontologia ou Gestdo em Salde Coletiva.
Estatistica Publica.
[ specializagao ou
Especializacdo ou Residéncia Médica
Residéncia Médica Cardiologia ou Neurclogia
em: Cardiologia ou Endocrinologia ou
ou Neurologia ou Clinica médica/ Pratica . . h . Reumatologia ou Nefrologia
- N Endgcnnmgg.g HadicaDiccussao Clinica. Medicina Auxiliar 07 A0hrs Graduacao em Medicina r:_ru F_’neumnlngla ou |
Clinica Médica/ ou Reumatologia (eriatria ou Dermatologia
Atencdo em ou Nefrologia ou Gastroenterologia ou
Saude/Pratica Medicina Auxiliar 01 40hrs Bacharelado em Medicina ou Pheumologia Hematologia ou Patologia
Médica/Discussio ou Geriatria ou ou Oncologia ou Clinica
Clinica. Dermatologia ou Medica.
Gastroenterologia
ou Hematologia Cirurgia geral e Anatomia/ Residéncia ou
ou Patologia ou Pratica medica/Discussac Medicina Auxihar 07 40hrs Graduacac em Medicina Especializacac em Cirurgia
Oncologia ou Clinica. Geral.
Clinica Medica.
Medicina da Familia e especi;i?[;dée; gi ?\ﬁedicina
Medicina Cl‘i_nica médica! Prétj;a Medicina Auxiliar 01 40hrs Graduacac em Medicina da Eamilia ou Clinica
da Familia/ medica/Discussac Clinica. adica
Deontologia Especializacao ou
medica/Saude - . . Residéncia Médica
coletival/Atencio Medicina Auxiliar 01 40hrs Bacharelado em Medicina e Satde da Racharelado em Ciéncias
em Saude/Pratica Familia. Biologicas ou Medicina
Médica/Discussio ou Enfermagem ou
Clinica. Odontologia ou Psicologia
ou Farmacia, Biomedicina
Farmacologia/ Bioguimica " . ou Fisicterapia ou Nutricao _I;mu_tc}rad_o na area de
Ginecologia Clirieal Fisionatolodia Medicina Adjunto 07 40hrs o0 Eencaudioloaia o Ciéncias Biologicas cu na
e obstetricia/ | | | patoioy . ] area de Ciéncias da Saude
- Residéncia Médica Terapia Ocupacional ou
A’Eengac S Medicina Auxiliar 01 40hrs Bacharelado em Medicina em Ginecologia e Bacharelado em Educagao
Saude/ Pratica Obstetricia Fisica ou Medicina
Médica/Discussao Veterinéria ou Satide
Clinica. Coletiva.
Area: Bioestatistica/Epidemiologia/Saude Coletiva/Atencdo Primaria a Saude/Redacdo Cientifica/Delineamento de Pesquisa Clinica e Didatica e mgtﬂdﬂlﬂgla Pedagogia Adjunto 01 A0hrs Graduacao em Pedagogia Doutorado em Educacao
Epidemiological/Gestao e Educacao/lntegracao Docente assistencial/ Supervisao de Estagios Curriculares e Pesquisa em saude. do Ensino
Pontos para a Prova: _ L
1. Sistemas Comparados de Saude Publica; Psicologia Clinica - Psicologia Adjunto 01 40hrs Bacharelado em Psicologia Doutorado em Psicologia
2. Estruturacao do texto Cientifico; Cognitive-Comportamental
3. O estilo da Escrita Cientifica; _ —
4. Uso da epidemiologia para Avaliagao de Servigos de Saude; Psicologia, Instituicoes & Psicologia Adjunto 07 40hrs Bacharelado em Psicologia Doutorade em Psicologia
5. Principais tipos de desenho de pesquisa em epidemiologia; praticas coletivas.
6. Epidemiologia: indicadores de saude, analise e interpretacao de dados; IACAG DS i _ _ _ _ _ _ _
7 F’Epulagéﬂ,gamﬂstra, tamanho amostral, e planejamepntc: amostral AUE{L‘?&EE;‘EE'&%‘? ° Psicologia Adjunto 07 40hrs Bacharelado em Psicologia Doutorado em Psicologia
8. Principails tecnicas estatisticas para o estudo de confiabilidade e validade de instrumentos de medida;
9. Testes de Hipoteses (paramétricos e nao parametricos) e significancia estatistica; Area: Lingua Portuguesa/Linguistica
10. Elementos da editoracao do texto cientifico. Pontos para a Prova:

. Alingua portuguesa ao longo da historia;
A fonetica e a fonologia da lingua portuguesa;
Morfologia flexional e processos de formacao de palavras;
Morfossintaxe: emprego e funcao das palavras nas oragoes;

Area: Clinica Médica/Atencdo em Saude/Pratica Médica/Discussdo Clinica. ;
3
4
2. Aspectos sintaticos, semanticos e discursivos na leitura e na producao textual;
6
7
8
9
1

Pontos para a Prova:

. Hipertensao arterial sistemica;
Diabetes mellitus;

Acidente vascular encefalico;
Pneumonias;

Infeccao urinaria;

Infarto agudo do miocardio;
Doencas do refluxo gastroesofagico;

Politica linguistica, gramatica e ensino;

Variagao no portugués brasileiro: fendmenos foneticos-fonologicos e morfossintaticos;
O sentido/significado nos estudos semanticos e pragmatico;

Gramatica, texto e discurso;

1
2
3
4
.
6.
7 .
8 0. Género e tipos textuais: praticas de leitura e escrita.
9

L

Sepse;
. Ahamnese;
0. Exame fisico. Area: Literatura

) Pontos para a Prova:
Area: Medicina da Familia/Deontologia medica/Saude coletiva/Atencao em Saude/Pratica Medica/Discussao Clinica.

1. Ecos do teatro vicentino na literatura brasileira;
P“"“’_S ;?a.ra d Prnva.. _ N _ 2. O Neo-barroco na literatura brasileira;
1. Principios da medicina de familia e comunidade; . . _ . o . .
2. Principios da Visita Familiar 3. Literatura e sociedade: repensando o Arcadismo brasileiro e a literatura contemporanea
' . N L _ 4. Sobre a poesia social na estéetica romantica brasileira;

3. Avaliacao e Intervencao na familia: Genograma e Ecomapa; 5 0 it di . , de I +
4. Saude da mulher na atencao basica: Pre-natal, puerpério, estrategias de prevencao do cancer do colo do utero e mama; ' romance realista € SU?E MENSOes Nos Palges © lingtia portuguesa
5. Imunizagao, crescimento e desenvolvimento infantil; 5 Elemgntﬂs para tum teoria do romance I?rasnewc:u
6. Hanseniase e tuberculose: /. O projeto modernista em Oswald e Mario de Andrade;
7. As grandes sindromes geriatricas; 8. Tendéncias da literatura infantil e juvenil brasileira: (rejpensando o ensino;
8. Hipertensao e Diabestes; 9. BrasilfAfrica: literatura comparada;
9. Diretrizes do curso de Medicina: passado e presente; 10. A literatura de autoria indigena no Brasil.
10. Depressao e ansiedade.
_ Area: Ginecologia e Obstetricia/Pratica médica/Discusséo Clinica.
Area: Ginecologia e obstetricia/ Atengao em Saude/ Pratica Medica/Discussao Clinica. Pontos para a Prova:
Pontos para a Prova: 1. Assisténcia pré-natal;
1. Amen::-’rr_em, 2. Diabetes gestacional
2. Climaterio; . _

. 3. Asma na gravidez;
3. Ciclo menstrual; . .

. C _ 4. Dismenorreia;

4. Doenca inflamatoria pélvica aguda; £ Sind 9 o i st
5. Abortamento: indrome de ovario po ICIStICCJ,. o
6. Gravidez ectdpica: 0. Doencas Sexualmente Transmissivels;
7. Hipertensao na gravidez (Pré-eclampsia,eclampsia e sindrome HELP); /7. Cancer de colo de utero;
8. Hemorragias do terceiro trimestre; 8. Infertilidade;
9. Parto prematuro; 9. Hiperprolactinemia;
10. InfecgOes puerperais. 10. Amenorréia.
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Area: Citologia, Histologia, Patologia e Embriologia.

Pontos para a Prova:

Complexo de golgl e secrecao celular;

Citoesqueleto e movimentos celulares;

Histologia do tecido 0sseo e ossificacao;

Histologla do tecido e sistema nervoso;

Histologia dos orgaos anexos ao sistema digestorio;

Organogénese;

Placenta e membranas fetais;

Disturbios hemodinamicos — edema, congestao, hemorragia e choque;
_esOes celulares reversivels € Irreversivels e processos de renovacao e reparo tecidual;
. Neoplasias: biologia, bases moleculares, gradacao e estadiamento.

= OO0 ~NOOAWN=

-

Area: Clinica médica/Pratica médica/Discussio Clinica.
Pontos para a Prova:

1. Edema

2. Dispneia

3. Tosse

4. Dor Toracica

o. Oliguria

6. Febre

/. Hematuria

8. Sincope

9. Diarreia

10. Emagrecimento

Area: Cirurgia geral e Anatomia/Pratica médica/Discussio Clinica.
Pontos para a Prova:

1. Anatomia das vias biliares;

2. Anatomia da parede toracica;

3. Trauma fechado de abddmen;

4. Apendicite;

o. Colelitiase;

6. Choque eletrico;

/. Ascite;

8. Pre-operatorio;

9. Transfusao em paciente adulto;

10. Nocdes praticas sobre o sistema unico de saude, a formacao e atuacao profissional;

Area: Medicina da Familia e Clinica medica/Pratica medica/Discussao Clinica.
Pontos para a Prova:

1. Arboviroses

2. Avaliacao clinica preventiva;

3. Imunizacao em adultos;

4. Nocdes praticas sobre o sistema unico de saude, a formacao e atuacao profissional;
0. Febre;

6. Dor;

/. Assisténcia pre-natal;

8. Depressao;

9. Puericultura;

10. Diabetes Mellitus.

Area: Farmacologia/ Bioquimica Clinica/ Fisiopatologia
Pontos para a Prova:
Fisiopatologia e diagnostico laboratorial das doencas renais.
Fisiopatologia e diaghostico laboratorial das hepatopatias.
Bioguimica dos hormdnios e fisiopatologia e diagnostico laboratorial das endocrinopatias.

Equilibrio hidroeletrolitico e acido-base e fisiopatologia e diagnostico laboratorial dos disturbios do hidroeletrolitico e acido-base.

1
2

3

4

0. Farmacologia do sistema nervoso autdnomo.

6. Farmacologia da inflamacao.

/. Receptores farmacologicos e seus sistemas efetores.

8. Fisiopatologia do diabetes mellitus, insulinoterapia e antidiabeticos orais.
9. Fisiopatologia da hipertensao arterial e farmacos anti-hipertensivos.

10. Ansioliticos e antidepressivos.

Area: Didatica e metodologia do Ensino

Pontos para a Prova:

1. Didatica no contexto das transicdes paradigmaticas;

2. (Re)construcao dos saberes docentes no contexto da pratica pedagogica;

3. Contribuicdoes atuais da didatica na formacao docente;

4. KReconceitualizacao da didatica na formacao docente;

0. Organizacao do planejamento de ensino e suas aplicagdes no fazer docente;
6. TICs como ferramenta de apoio pedagogico e de pesquisa na docéncia do ensino superior;
/. Saberes pedagogicos, metodologias de ensino e interdisciplinaridade;

8. Planejamento de ensino e pratica pedagogica inovadora;

9. Paradigma didatico no contexto da avaliacao do ensino e da aprendizagem;
10. Reflexao e recontextualizacao didatica no campo do estagio supervisionado.

Area: Psicologia Clinica — Cognitivo-Comportamental

Pontos para a Prova:

1. Relacao terapéutica e processos de mudanca na TCC;

2. Ansiedade social e terapia cognitivo-comportamental;

3. Transtornos invasivos do desenvolvimento e TCC;

4. |Intervencao cognitivo-comportamental e os modelos de inclusao;

o. Abordagem cognitivo-comportamental e intervencao em grupos,

6. Metateoria da terapia cognitiva e a cognicao como uma ponte clinico-teorica;

/. Possivels congruéncias de modelos de condicionamento e cognitivos frente aos transtornos;
8. O modelo cognitivo, os esquemas e a terapia cognitiva;
9. Psicologia e terapia cognitiva: do status empirico a clinica;
10. Processos de avaliagao e conceitualizacao cognitiva de casos.

Area: Psicologia, instituicdes e praticas coletivas.

Pontos para a Prova:

1. O movimento institucionalista e suas contribuicbes para a atuacao do psicologo nas instituicoes;

2. Midia, producao de subjetividade e agenciamentos coletivos;

3. Aspectos psicodinamicos do trabalho — sofrimento psiquico e saude mental do trabalhador;

4. Possibilidades teorico-metodologicas na construcao de autonomia em instituicdes de ensino formal;

2. Novas formas de subjetivacao e suas implicacdes no ambiente organizacional;

6. Instituicbes socials como espaco de producao de cartografia;

/. Possibilidades e desafios para a atuacao do profissional de psicologia nas politicas institucionais de assisténcia social;
8. ldeologia capitalista, producao de subjetividade e atuacao profissional do psicologo para a atuacao em instituicoes de saude;
9. Desafios da formacao do psicologo para a atuacao em instituicoes de saude;

10. Esteticas de subjetivacao e novos dispositivos para a intervencao psicossocial nos diferentes contextos institucionais.

Area: Avaliacio psicoldgica e psicodiagndstico

Pontos para a Prova:

1. Principios tecnicos e metodologia da testagem moderna;

2. Anatureza das Inteligéncias;

3. Fundamentos das técnicas projetivas;

4. KRessonancia fantasmatica;

2. Psicologia clinica: usos e abusos das testagens psicologicas;

6. Questdes eticas na testagem e na avaliagao psicologica;

/. Comunicacao de resultados de testes e entrevistas de devolucao;
8. Construcao, validade e fidedignidade de instrumentos de avaliacao psicologicas;
9. Testagem psicoldgica e avaliacao psicologica;

10. Processos de construcao de testes psicologicos.
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CAMPUS ARCOVERDE

Perfil do candidato

Area de . Nide | Regime de o N .
d formacaoititulacao exigida

Conhecimento Curso Categoria Vagas Trabalho Graduagéo Pés-graduacio

Mestrado em Saude
Coletiva ou Saude
Publica ou Saude da
Familia ou Promocao

Saude Coletival/ Saude da
Familia e Comunidade,
Ciéncias Biologicas e da

Saude, Ciéncias Humanas e Graduacao em

Socials, Cienclas Odontologicas Odontologia | Assistente 01 40nrs Odontologia da Saude Odontologia
e Clinica Odontologica e (area de concentracao
Odontopediatrica, Integracao Saude Coletiva ou
Docente-assistencial. Clinica Integrada)
Protese, Clinica odontologica Mestrado em Clinicas
e Ciéncias biologicas Odontologicas ou
e da saude, Ciéncias Odontologia | Assistente 01 40hre Graduacao em Ciéncias Odontologicas

humanas e socilais,Ciéncias
odontologicas,|Integracao
ensino-servigo-comunidade.

Odontologia ou Clinica Integrada ou
Odontologia (area de

concentracao Protese)

Direito Constitucional, Direito
da Crianca e do Adolescente,
Direito Eleitoral, Orientacao
Profissional, Estagio

Supervisionado, Camara Direito
de Mediacao e Conciliagao,
Metodologia da Pesquisa,
Trabalho de Conclusao de
Curso.

Mestrado em Direito
(com area de
Graduacao em concentracao em
Direito Direito Constitucional
ou Internacional ou
Humanos ou Eleitoral).

Assistente 01 40h

Area: Salde Coletiva/ Saude da Familia e Comunidade, Ciéncias Biologicas e da Saude, Ciéncias Humanas e Socials, Ciénclas
Odontologicas e Clinica Odontologica e Odontopediatrica, Integracdo Docente-assistencial, Supervisao de Estagios Curriculares,
Trabalho de Conclusao de Curso.

Pontos para a Prova:

1. DCNs para os cursos de odontologia: tendéncias e inovagdes no processo de ensinofaprendizagem;
2. Politicas Publicas e Politicas de Saude como parte de um Sistema de Protecao Social;
3. Politicas Publicas de Saude Bucal no Brasil e Atualidade sobre o Brasil Sorridente;

4. Epidemiologia da Doencas e Agravos Nao-Transmissivels;

2. Epidemiologia dos Agravos a saude Bucal mais Prevalentes;

6

7

8

9

1

. Ciéncias Socials e Humanas em saude: Historico, Desenvolvimento e atualidades;

. Ciéncias Soclals em Saude Bucal e Critica ao Trabalho Odontologica;

. A Atencao Primaria a Saude e Estratégia de Saude da Familia;

A Humanizacao no Processo de Trabalho da Equipe de Saude Bucal na Atencao Basica;
0. Integracao Ensino-Servico-Comunidade.

Area: Protese, Clinica odontologica e Ciéncias biologicas e da saude,Ciéncias humanas e sociais,Ciéncias odontologicas,Integracao
ensino-servico-comunidade, Supervisao de estagios curriculares, Trabalho de conclusao de curso.

Pontos para a Prova:

Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para os cursos de odontologia: tendéncias e inovagdes no processo de ensino-aprendizagem:
Edentulismo, epidemiologia do uso/necessidade protéetica e tratamento reabilitadores complexos;

_imites e possibilidades da reabilitacao protetica na atencao basica a saude;

Reabllitacao oral na atencao basica: interrelacaoDentistica-Periodontia-Protese;

Procedimentos restauradores complexos na atencao secundaria a saude bucal;

Materiais dentarios utilizados na atencao basica e secundaria a saude bucal;

Reabilitacao protetica nos CEOs(Centro de Especialidades Odontologicas) e Laboratorios Regionais de Protese Dentaria (LRPDs): da
cllnlca a gestao da reabilitacao;

8. Procedimentos periodontais na reabilitacao oral. basicos e especializados na Rede de Atencao a Saude Bucal;

9. Dor orofacial e DTM: etiologia, diagnhostico, fisiopatologia e controle;

10. Oclusao na clinica odontologica geral e nas reabilitacdes protéeticas.

. NOoO k0=

Area: Direito Constitucional, Direito da Crianca e do Adolescente, Direito Eleitoral. Orientacdo Profissional, Estagio Supervisionado,
Camara de Mediacao e Conciliacao, Metodologia da Pesquisa, Trabalho de Conclusao de Curso.
Pontos para a Prova:

1. Jurisdicao Constitucional e ativismo judicial;

2. Limites ao Poder Constituinte Originario no Estado Cooperativo;

3. A Constituicao: somatorio dos fatores reais de poder?

4. O controle no Brasil: o controle incidental. Controle concentrado: ADIN, ADC, ADPF;

0. Constituicao e processo. Dos principios constitucionais € seu papel na interpretacao constitucional;
6. Evolucao do direito positivo moderno. Aspectos juridicos e historicos;

/. Principios do Direito da Crianca e do Adolescente;

8. Direito da Crianca e do Adolescente: Atos Infracionais; Medidas Socioeducativas;

9. Direito Eleitoral: Partidos Politicos;

10. Direito Eleitoral Brasileiro: Justica Eleitoral.

CAMPUS SALGUEIRO

. Perfil do candidato formacao!
AUGH ws Curso Categoria et Regime de titulacao exigida )
Conhecimento d Vagas Trabalho — : -
Graduacao Pos-graduacao
Administracao
Pesquisa Operacional, o4 Ec?n'?mla Mestrado em
, L. ou Logistica ou . .
Metodos Quuantitativos . Administracao
Aplicados, Controle Engenharia de ou Logistica ou
p, . ’ Administracao Assistente 01 40h Producao ou J .
Estatistico do Processo . . Engenharia de
. Licenciatura/ .
e Contabilidade de Producao ou em
. Bacharelado .
Custos Logisticos. .. Economia.
em Matematica
ou Estatistica.
Mestrado em
Administracao
Admlnlstra(;ac: Geral / Administracio Acsistente 01 40h Grad.uzligac:u ?m ou F’smc:-lc:-g.la
Gestao de pessoas Administracao ou Economia
ou Ciéncias
Contabels.

Area: Pesquisa Operacional, Métodos Quantitativos Aplicados, Controle Estatistico do Processo e Contabilidade de Custos Logisticos.
Pontos para a Prova:

1. Fundamentos do Controle de Estoques;
2. Planejamento logistico para o Estado de Pernambuco;
3. Roteirizacao e distribuicao logistica: custos e ganhos;
4. Composto Promocional no contexto de moda;
0. Seéries de pagamentos;

0. Medidas de tendéncia central;
7

8

9.

1

. Analise de dispersao;

. Contabilidade Geral: normas e principios fundamentais;
Contabilidade de Custos;

0. Consolidacao das demonstracdes e contabels.

Area: Administracdo Geral / Gestio de pessoas
Pontos para a Prova:

1. Teorias Organizacionals;

2. Planejamento e Administracao Estrategica;
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3. Lideranca, cultura e poder nas Organizacoes e suas aplicacoes;

4. Administracao, lnovacao e empreendedorismo;

5. Etica e Responsabilidade Social das Empresas:

6. Gestao Ambiental e Sustentabilidade Empresarial;

/. Os processos da Gestao de Pessoas;

8. Cidadania e Organizacoes do Terceiro Setor.

9. Novas Técnicas de Gestao: modelos de administracao corporativa que complementam as Teorias da Administracao.
10. Gestao da Qualidade: Teorias e Praticas.

CAMPUS MATA NORTE

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Araa de | N’ de Regime de Perfil do candidat? fnrmagﬁn!titulagﬁn
Conheci Curso Categoria v Trabalh exigida
onhecimento agas rabaino Graduacio Pos-graduacio
Doutorado
em Letras ou
Linguistica ou
LIf?gUIEtICEl e Ensino | etras Adjunto 01 40hre Licenciatura em Llngglstlca
Lingua Espanhola Letras Aplicada
ou Lingua
Portuguesa e em
Lingua Espanhola
. . Doutorado
Licenciatura e Educacio
Ensino da Biologia Biologia Adjunto 02 40hrs em Ciéncias . ¢
.. ou Ensino de
Biologicas .
Ciéncias
Psicologia em Graduagao em Doutorado em
J . Pedagogia Adjunto 01 40hrs Hawan Educacao ou
Educacao Psicologia . .
Psicologia
Doutorado
Licenciatura em Educacao
Metodologia do em Pedagogia ou Ensino de
Ensino da Matematica, . . ou Matematica Ciéncias e de
Metodologia do Ensino Pedagogia Adjunto 01 40hrs ou Ciéncias Matematica
de Ciéncias e Didatica. Biologicas ou ou Educacao
Ciéncias Naturais. Matematica e
Tecnologica.
Area: Linguistica e Ensino Lingua Espanhola

Pontos para a Prova:

1. Linguistica aplicada ao ensino de Lingua Espanhola.

Estudos da linguagem: da Antiguidade classica a Linguistica moderna.

Estilistica, semantica, pragmatica e praticas sociais de linguagem.

Linguagem, cultura e identidade

Ensino e aprendizagem de linguas mediadas por Techologias de Informacao e Comunicagao

Principails diferencas de ordem fonéetica e ortografica em espanhol e portugués

Divergéncias morfossintaticas em espanhol e portugués: usos pronominais, transitividade, forma e funcao dos tempos verbais do
passado, usos do infinitivo e subjuntivo

8. Processos de ensino-aprendizagem da Lingua Espanhola no Brasil: cultura e lingua

9. Espanhol para fins especificos: principios epistemologicos, materiais de ensino e objetivos

10. Usos pragmaticos e sociais da Lingua Espanhola em contraste com os usos de Lingua Portuguesa no Brasil

~NOoO kA WN

OBSERVACAO: A PROVA ESCRITA SERA REDIGIDA EM LINGUA ESPANHOLA E A PROVA DIDATICA SERA PROFERIDA EM
LINGUA ESPANHOLA.

Area: Ensino da Biologia

Pontos para a Prova:

1. Universidade, Escola, Estagio Supervisionado e Pratica de Ensino: uma formacgao compartilhada;

2. Ciéncia e Cotidiano: religacao de saberes e praticas no ensino das Ciéncias Biologicas;

3. Projeto de intervencao efou pesquisa no estagio supervisionado em ciéncias € biologia: uma abordagem dialogica;
4. A experimentacao no ensino de ciéncias e biologia: contributos para reorientacao conceitual;

0. O papel da epistemologia na formacgao dos professores de ciéncias € biologia;

6. Necessidades formativas do professor de ciéncias e biologia para a Educacao Basica;

/. Formacao do professor pesquisador nas areas de ciéncias e biologia: bases teoricas e desafios praticos;
8. Influéncia das politicas educacionais na construg¢ao do curriculo de ciéncias e biologia;

9. Teorias do Curriculo e os reflexos no ensino de ciéncias e biologia;

10. Pesquisa no ensino de ciéncias e biologia: abordagens metodologicas

Area: Psicologia em Educacéo

Pontos para a Prova:

1. As Iinterfaces da psicologia com outros campos de conhecimento relacionados a educacao

2. Contribuictes da Psicologia da Educacao para os estudos sobre dificuldades e disturbios de aprendizagem
3. Importancia da linguagem nos processos de desenvolvimento e aprendizagem

4. Aimportancia da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem para o processo de ensino-aprendizagem em diferentes contextos
educacionais

o. Arelacao professor-aluno na interface entre psicologia e educacao

6. Teorias psicologicas do desenvolvimento humano.

/. Bases epistemologicas da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

8. Teorias socio-historicas do desenvolvimento e da aprendizagem:;

9. Asrelacdes entre psicologia e educacao: historia e tendéncias

10. Influéncia da Psicologia da aprendizagem e do desenvolvimento no ensino.

Area: Metodologia do Ensino de Ciéncias, Metodologia do Ensino da Matematica e Estagio Supervisionado.

Pontos para a Prova:

1. Eixos estruturantes dos Direitos de Aprendizagem para a Alfabetizacao Matematica na perspectiva do letramento.

2. A Linguagem Matematica na Educacao de Jovens, Adultos e ldosos.

3. Politicas Publicas Nacionais de fomento a aprendizagem da matematica no ensino fundamental.

4. Ensino de Ciéncias Naturais: relagcdes entre ciéncias e tecnologias, natureza e o ser humano.

2. O ensino de Ciéncias Naturais na Educacao Infantil e no ensino fundamental: pressupostos teorico-metodologicos.

6. Politicas Publicas Nacionais de fomento ao ensino-aprendizagem de ciéncias haturais hos anos Iniciais de escolarizacao.
/. Interdisciplinaridade e Trabalho com Projetos Didaticos no Ensino de Ciencias Naturais.

8. Interdisciplinaridade e Trabalho com Projetos Didaticos no Ensino da Matematica.

9. Contribuicdes do Estagio Supervisionado na estruturacao da formacao docente: as relagcdes com a pesquisa, 0 ensino e a extensao;
10. Estagio Supervisionado: desafios e perspectivas para a formagao docente.

CAMPUS MATA SUL

Area de Curso Categoria N*de Regime de e ‘1‘:1;2:‘;2’23;;’?393"!
Conhecimento 9 Vagas Trabalho — - —
Graduacao Pos-graduacao
Fundamentos Historicos,
Tedricos Metodologicos
do Servico Social, . Graduacao
. . Servico . . Doutorado em
Administracao e . Adjunto 01 40hrs em Servico . .
. . Social . Servico Social
Planejamento do Servico Social
Social, Servico Social e
Processo de Trabalho;

Area: Fundamentos Histéricos, Tedricos Metodologicos do Servico Social, Administracao e Planejamento do Servico Social, Servico
Social e Processo de Trabalho;

Pontos para a Prova:

1. Fundamentos Historicos, Tedricos Metodologicos do Servico Social

2. O Servico Social no processo de reproducao capitalista e das relacbes sociais

3. Alnstrumentalidade no Servigco Social

Recife, 7 de junho de 2016

As diferentes abordagens da Questao Social no ambito do Servigo Social

Formacao profissional e o pluralismo tedrico-metodologico;

(luestbes eticas e o projeto ético politico frente as transformacdes societarias

A dimensao ontologica historica do trabalho e a formacao da sociabilidade

A dimensao Investigativa e a producao de conhecimento no Servigo Social

9. Os espacos socio-ocupacionais do assistente social. a precarizagao nos espacos publico e privados.

10. Os desafios contemporaneos da Formacao Profissional em Servico Social nas instituicbes publicas, privadas e na educagao a
distancia;

NGO

VAGAS UNIFICADAS - PETROLINA/MATA NORTE

Area de : N®de Regime de Perfil do candidato formacao/titulagao exigida
: Curso Categoria _ , _
Conhecimento Vagas Trabalho Graduacao Pos-graduacao
Licenciatura
em Letras ou
Letras-Libras
ou Geografia ou
Historia ou Filosofia Mestrado em Letras
Lingua Brasileira ou Pedagogia ou ou Linguistica ou
Educacao Assistente 02* 40h Ciéncias Biologicas Linguistica Aplicada

de Sinais - Libras ou Letras-Libras ou

Educacao.

ou Matematica
com certificacao de
proficiéncia para o
ensino de Libras,

conforme Decreto
N°5.626/05.

*O candidato aprovado em primeiro lugar escolhe o Campi de sua preferéncia para lotacao (Petrolina ou Mata Norte) e a outra
vaga (referente ao outro Campus) sera preenchida pelo candidato aprovado em segundo lugar.

Area: Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Pontos para a Prova:

1. Historia da surdez no Brasil

Modalidade de lingua oral e de lingua de sinais

Lingua Brasileira de Sinais: estrutura linguistica e aspectos gramaticais

Praticas pedagogicas e a constituicao de um ambiente educativo inclusivo bilingue

Cultura surda e inclusao na esfera escolar

Visao historica da educacao da pessoa surda sob o enfoque das politicas publicas no Brasil
O ensino da Libras na formacao de professores da Educacao no Brasil

Bilinguismo e surdez: a evolugao dos conceitos e dos dominios da linguagem

9. O papel do tradutor e intérprete de Libras na escolarizacao da pessoa surda

10. Comunicando-se em Libras nas diferentes situagoes de interacao social: na escola, no trabalho, na saude, no esporte, ho
lazer entre outros

N Ok OWN

OBSERVACAO: A prova didatica devera ser ministrada em Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

VAGAS UNIFICADAS - PETROLINA/GARANHUNS

Area de _ N?de Regime de Perfil do candidato formacao/titulagao exigida
: Curso Categoria - - -
Conhecimento Vagas Trabalho Graduacao Pos-graduacao
Alfabetizacao
e Letramento, Licenciado em Mestrado em Educacao ou
Literatura Educacao Assistente 02* 40h Pedagogia ou Letras ou Interdisciplinar em
Infantil, Estagio Letras Ciénclas Humanas.
Supervisionado

*O candidato aprovado em primeiro lugar escolhe o Campi de sua preferéencia para lotacao (Petrolina ou Garanhuns) e a outra
vaga (referente ao outro Campus) sera preenchida pelo candidato aprovado em segundo lugar.

Area: Alfabetizacdo e Letramento, Literatura Infantil Estagio Supervisionado

Pontos para a Prova:

1. Abordagem historica dos conceitos e dos métodos de alfabetizacao;

2. Psicogénese da lingua escrita e suas implicacdes pedagogicas ;

3. Literatura Infantil e suas multiplas possibilidades ;

4. Concepcdes Dialogicas entre as Diferentes Linguagens Artisticas e Diversidade textual e ensino

2. Letramento literario na educacao infantil e no ensino fundamental de € anos;

0. Alfabetizacao e letramento na Educacao de Jovens e Adultos;

/. Metodologias para o ensino da leitura, da escrita e da oralidade;

8. Ensino da ortografia na pratica pedagogica;

9. Estagio Supervisionado em Instituicdes Escolares e Nao Escolares: Uma Articulacao entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensao;
10. Saberes docentes: Planegjamento, desenvolvimento e avaliacao da proposta pedagogica para alfabetizacao e o letramento.

Locais de inscri¢ao e realiza¢ao das provas:

VAGAS PARA O CAMPUS PETROLINA
Incricao e provas. Campus Petrolina: BR 203 Km 2 — Petrolina/PE CEP: 56.328-903 Fone: (8/7) 3866-6470/3866-62500

VAGAS PARA O CAMPUS SERRA TALHADA
Incricao e provas: Reitoria da Universidade de Pernambuco: Avenida Agamenon Magalhaes, s/n, Santo Amaro — Recife/PE. CEP: 50100-
010 Fone: (81) 3183-3743. (inscricao naSecretaria dos Conselho)

VAGAS PARA O CAMPUS GARANHUNS

Inscricao e provas: Campus Garanhuns: Rua Capitao Pedro Rodrigues, 105, Sao Jose — Garanhuns/PE CEP: 55294-902
3761-8210/3761-8212

Fone: (87)

VAGAS PARA O CAMPUS ARCOVERDE
Incricao e provas: Escola Senador Vitorino Freire ( Sede Provisoria do Campus Arcoverde). Rua Gumercindo Cavalcante, s/fn — Arcoverde/
PE CEP: 56512-200 Fone: (87) 3121-3220

VAGAS PARA O CAMPUS BENFICA - ESCOLA POLITECNICA

Incricao e provas. Campus Benfica — Escola Politecnica: Rua Benfica (Praca do Internacional), 455 — Madalena Recife/PE CEP: 50720-
001 Telefone: (81) 3184-7555

VAGAS PARA O CAMPUS BENFICA - FCAP
Incricao e provas. Campus Benfica — FCAP: Avenida Abdias de Carvalho, 252, Madalena — Recife Fone: 3181-8600

VAGAS PARA O CAMPUS SALGUEIRO
Incricao e provas. Campus Salgueiro: Avenida Veremundo Soares, s/in — Km 509, BR 232, Salgueiro - PE Fones: (87) 3871-8707

VAGAS PARA O CAMPUS MATA NORTE
Incricao e provas. Campus Mata Norte: Rua Amaro Maltez, n°201 Centro, Nazare da Mata - PE Fone: (81) 3633.4604

VAGAS PARA O CAMPUS MATA SUL
Incricao: Campus Mata Norte: Rua Amaro Maltez, n®201 Centro, Nazare da Mata - PE Fone: (81) 3633.4604
Provas: Reitoria da Universidade de Pernambuco: Avenida Agamenon Magalhéaes, s/n, Santo Amaro — Recife/PE. CEP: 50100-010

VAGAS UNIFICADAS PETROLINA/MATA NORTE
Incricao e provas. Campus Mata Norte: Rua Amaro Maltez, n°201 Centro, Nazare da Mata - PE Fone: (81) 3633.4604

VAGAS UNIFICADAS PETROLINA/GARANHUNS
Incricao e provas. Campus Garanhuns: Rua Capitao Pedro Rodrigues, 105, Sao Jose — Garanhuns/PE CEP:. 55294-902
3761-8210/3761-8212

Fone: (87)
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© DADOS PESSOALS ANEXO II = FICHA DE INSCRICAO RESULTADO FINAL DO CONCURSO |
N.OME N0 CANDIDATO HOMOLOGADO PELO COMISSAQO DE ATE 16 DE SETEMBRO DE 2016 -
COORDENACAO DO CONCURSO
PERIODO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO PI_;;FEESLRLEED%Aﬁ;;EECA;g%; ggﬁjgjggg [Ef 08h as 12h e 13h
AQ RESULTADO DO CONCURSO HOMOLOGADO ’ - as 16h
INSCRICAO
N° DO DOC. DE IDENTIDADE ORGAO EXP. UF SEXO A . . . ,
PRAZO PARA PUBLICACAO DO JULGAMENTO ATE TRES DIAS UTEIS APOS O RECEBIMENTO DOS . .
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ = D M DA INTERPOSICAO DOS RECURSOS DO PECURSOS AO RESULTADO DO CONCURSO Ate as 21h
RESULTADO DO CONCURSO
N° DO CPF/CIC DO CANDIDATO ) ) A PARTIR DE 30 DE SETEMBRO DE 2016 (DE
HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO ACORDO COM A CONCLUSAQO DO PROCESSO EM Até 5s 21h
‘ ‘ ‘ ‘ _ ‘ FINAL DO CONCURSO CADA UNIDADE DE EDUCACAO E CALENDARIO DO
. CEPE CONSUN
ENDERECO (RUA, AVENIDA, PRACA) NUMERO APTO )
ANEXO V
TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS E DE CURRICULO
BAIRRO CEP CATEGORIA DOCENTE: AUXILIAR, ASSISTENTE OU ADJUNTO
. Titulos Académicos:. (peso 3,0)
CIDADE UF TELEFONE 1.1. Titulo de Especialista/Residente
||| ||| ||| L0 L ||| 1:2 Titulo de Mesire
1.3. Titulo de Doutor
E- MAIL: 2. Atividades Didaticas: Atividades de Magistério ou Afins (peso 3,0)
3 3. Pontuacao Cientifica, Tecnica, Artistica e Cultural:
2. TITULA(;ka DO CANDIDATO EM CURSOS DE: 3.1 Trabalhos Publicados (peso 2.5)
GRADUAGAO: 3.2. Participacao em Eventos Cientificos (peso 0,5)
ESPECIALIZACAO/RESIDENCIA: o pakeeem . OSPESe RS
MESTRADO: 4. Exercicio de Atividades Ligadas a Administracao Universitaria (peso 0,5)
DOUTORADO: 0. Qutras Atividades (peso 0,9)
3. CANDIDATO E PESSOA COM DEFICIENCIA NA FORMA DA LEI? SIM{ ) NAO({ ) Qual? Candidato(a):
_ 1 ) ) Area:
4. CANDIDATO CONCORRERA, NESTE CONCURSO, AS VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA? SIM ( ) NAO ( ) Data: / /
5. CANDIDATO SOLICITARA, NESTE CONCURSO, A ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO? SIM ( ) NAO ( )
CASO RESPOSTA AFIRMATIVA, DECLARE O NUMERO DO NIS = PONTUAgﬁ\O NUMEROS PONTOS
._ ORDEM GRUPO DE TITULOS DISCRIMINACAO POR TITULO DE TITULOS | OBTIDOS
6. OPCAO DO CANDIDATO 1. TITULOS ACADEMICOS (considerar apenas o titulo mais elevado)
L-INIDADE D-E EDUCAGAO: Curso de Especializacao Lato Sensu ou Residéncia na area de
AREA/SUBAREA: 1.1 . Pe ¢ 3
conhecimento objeto do concurso
Assumo inteira responsabilidade pelas informacoes prestadas e declaro estar ciente das penalidades cabiveis. 19 Creditos de Mestrado Concluido, na area de conhecimento objeto do 5
| / / | concurso, faltando Defesa de Dissertacao
Local e Data 1.3 Curso de Mestrado na area de conhecimento objeto do concurso 6
CARIMBO DA T - . . .
) 14 Creditos Doutorado Concluido, na area de conhecimento objeto do 3
UNIDADE DE EDUCACAO Assinatura do(a) Candidato(a) | concurso, faltando Defesa de Tese
1.5 Curso de Doutorado na area de conhecimento objeto do concurso 10
SUBTOTAL 1 (pontuacao maxima de 10 pontos)
2. ATIVIDADES DE MAGISTERIO OU AFINS
2.1 Aulas Ministradas no Ensino Superior, nos ultimos ¢inco anos 2 pfsemestre
2.2 Aulas Ministradas no Ensino Méedio (pontuacao maxima 3,0) 0,5 p/semestre
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 53 Atividade de Monitoria do Ensino de Graduagao, por no minimo um 1
. | semestre letivo (por semestre)
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO Orientacio de T "o Doutorad ¥ Dochne A Sbicto d
PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE N° 67, de 06 de junho de 2016 2.4 rientagac de fese do Loutorado ou Livie Locencia ha Area LbJSto da 3
Concurso (por tese orientada)
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO 55 Orientagcdo de Tese do Doutorado ou Livre Docéncia em Area de 15
NOME DO CANDIDATO: ' conhecimento afim a do Objeto do Concurso (por tese orientada) ’
L_INIDADE D!E EDUCACAO: 5 5 Co-Orientacdo de Tese do Doutorado ou Livre Docéncia ha Area Objeto do 5
AREA/SUBAREA: | Concurso (por tese orientada)
57 Co-Orientacao de Tese do Doutorado ou Livre Docéncia em area de ’
GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO ' conhecimento afim a do Objeto do Concurso (por tese orientada)
ANEXO Ill - DECLARAGAO 58 Orientacao de Dissertacao de mestrado na area objeto do Concurso (por 5
' dissertacao orientada)
Eu, ~ Cédula de 59 Orientacdo de Dissertaciao de mestrado em area de conhecimento afim a 1
|dentidade n°® ~ Org3o Expedidor UF CPF/MF n° , | objeto do concurso (por dissertagao orientada)
declaro, para fins de inscricao no Concurso Publico para Docente da Universidade de Pernambuco — UPE, na area 5 40 Co-Orientacdo de Dissertacdo de mestrado na area objeto do Concurso 1
, qué ' (por dissertacao orientada)
aceito, para tpdns os fins de direito, as normas regulamentadoras do referido Concurso, constantes na Portaria Conjunta SAD/UPE N° 1 Co-Orientacéo de Dissertacdo de mestrado em area de conhecimento afim 0
67, de 06 de junho de 2016. 9 de 2016 ' a objeto do concurso (por dissertacao orientada) ’
, € € - . - . 3 -
519 Orientacao de Monografia de Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu 05
Assinatura do(a) Candidato(a) ' (Especializacao) na area objeto do Concurso (por monografia orientada) ’
Orientacao de Monografia de Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu
ANEXO IV - CRONOGRAMA 2.13 (Especializacao) em area afim a do objeto do concurso (por monografia 0,25
orientada)
ESPECIFICAQﬁO DATA HORARIO 514 Orientacao de Monografias ou de Trabalhos de Conclusao de Cursos de 095
PERIODO DE INSCRICOES TODOS OS DIAS UTEIS ENTRE O PERIODO DE 07 | 08h as 12h e 14h Graduagao |
DE JUNHO DE 2016 A 06 DE AJULHO DE 2016 as 16h 515 Orientacao de Projeto Institucional de Iniciacao Cientifica, de Extensao ou 05
PERIODO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE 08h as 12h e 14h ' de Trabalho Académico de Conclusao de Graduacao (por projeto orientado) ’
TAXA DE INSCRICAO U7A 10 DE JUNHO DE 2016 as 16h 516 Participacdo, como aluno de Graduacao, em Programa Institucional de 05
" " ' hiciacao Cientifica ou de Extensao no minimo de um ano (por ano) ’
RESULTADO DA SOLICITACAQ E)E ISENCAO DE 17 DE JUNHO DE 2016 A partir das 17h ——— _ _
TAXA DE INSCRICAQ 517 articipacao, como membro titular em Banca Examinadora de Concurso 1
, ) z 2 . E x ' Publico, nos ultimos cinco anos (por participacao)
PERIODO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ATE TRES D-!AS UTEIS APOS-{}* DIVULGACAQ DA 08h as 12h e 14h s b B - -
- . HOMOLOGACAQO DAS INSCRICOES, NOS LOCAIS DE < 16h 518 articipacao, como membro titular em Banca Examinadora de Tese de 1
SOBRE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO REALIZACAQ DA INSCRICAO as ' Doutorado ou de Livre Docéncia, nos ultimos cinco anos (por participacao)
PRAZO PARA PUBLICACAQ DO JULGAMENTO 519 Participacao, como membro titular em Banca Examinadora de Dissertacao 05
DA INTERPOSICAO DE RECURSOS SOBRE TAXA ATE 24 DE JUNHO DE 2016 A partir das 17h | de Mestrado, nos ultimos cinco anos (por participagao) |
DE ISENCAO Participacéo, como membro titular em Banca Examinadora de Monografia
DIVULGACAO DA HOMOLOGACAQ DAS | 2.20 de Curso Lato Sensu e/ou de Conclusao de Graduacao, nos ultimos cinco 0,2
INSCRICOES A PARTIR DE 19 DE JULHO DE 2016 A partir das 17h anos (por participacio)
- 2 ’ : R 2.2 Qutras atividades similares da mesma hatureza 0,9
: ~ ATE TRES DIAS UTEIS APOS A DIVULGACAO DA : =
PESR(;CB}EE EJ%?FE%EEZ?%%gh?gci%ggsso HOMOLOGACAQ DAS INSCRICOES, NOS LOCAIS DE oeh a;;fé‘he 14h SUBTOTAL 2 (pontuagao maxima de 10 pontos)
REALIZACAQ DA INSCRICAO
PRAZO PARA PUBLICACAO DO JULGAMENTO 3. PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL
DA INTERPOSICAO DE RECURSOS SOBRRE ATE 29 DE JULHO DE 2016 A partir das 17h 3 1 TRABALHOS PUBLICADOS E PRODUCAQO TECNICA (Publicados nos ultimos cinco anos, pontuacao integral. Publicados
INDEFERIMENTO DE INSCRICOES ' entre 6-10 anos pontuar 50% da pontuacao integral)
DIVULGACAQO DAS VAGAS OCIOSAS E DO NOVO Observacoes : Os livros e capitulos de livros publicados somente serao considerados se tiverem |SBN
CRONOGRAMA DO CONCURSO PARA ESSAS A PARTIR DE 29 DE JULHO DE 2016 A partir das 17h Artigos publicados em periddicos especializados com corpo editorial, na
VAGAS 311 area de conhecimento do Concurso. Qualis CAPES: Conceito A1 (por 4
= , , o artigo). Artigo em area afim a area de conhecimento do concurso pontuara
PRAZO PARA REQUERMENT? DE CONDICOES TODOS OS5 DIAS UTEIS ENTRE O PERIODO DE 07 8h as 12h e 14h > ° 1 ° i P
ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DO CONCURSO . pPonNtos por artigo.
SARA CANDIDATO COM DEEICIENCIA OU NAG DE JUNHO DE 2016 E 06 DE JULHO DE 2016 as 16h
( ) Artigos publicados em periodicos especializados com corpo editorial, na
PERIODO PARA PUBLICACAO DAS AGENDAS 319 area de conhecimento do Concurso. Qualis CAPES: Conceito A2 (por 35
DE INICIO DEHREALIZACIﬁO DAS PROVAS E ENTRE 01 E 12 DE AGOSTO DE 2016 - o artigo). Artigo em area afim a area de conhecimento do concurso pontuara ’
PUBLICACAO BANCAS AVALIADORAS 1,75 pontos por artigo.
: ) A PARTIR DE 15 DE AGOSTO DE 2016 Artigos publicados em periddicos especializados com corpo editorial, na
PRAZO PARA INICIO DA REALIZACAO DAS (CRONOGRAMA A SER DEFINIDO EM CADA 313 area de conhecimento do Concurso. Qualis CAPES: Conceito B1 (por 3
PROVAS UNIDADE DE EDUCACAO, CONFOME ) o artigo). Artigo em area afim a area de conhecimento do concurso pontuara
DISPONIBILIDADE E FORMACAQO DAS BANCAS) 1,5 pontos por artigo.




14 - Ano XCIIl « N® 104

3.1.4

Artigos publicados em periddicos especializados com corpo editorial, na
area de conhecimento do Concurso. Qualis CAPES: Conceito B2 (por
artigo). Artigo em area afim a area de conhecimento do concurso pontuara
1,25 pontos por artigo.

2,5

3.1.0

Artigos publicados em periddicos especializados com corpo editorial, na
area de conhecimento do Concurso. Qualis CAPES: Conceito B3 (por
artigo). Artigo em area afim a area de conhecimento do concurso pontuara
1 pontos por artigo.

3.1.6

Artigos publicados em periodicos especializados com corpo editorial, na
area de conhecimento do Concurso. Qualis CAPES: Conceito B4 (por
artigo). Artigo em area afim a area de conhecimento do concurso pontuara
0,75 pontos por artigo.

1,5

3.1.7

Artigos publicados em periddicos especializados com corpo editorial, na
area de conhecimento do Concurso. Qualis CAPES: Conceito BS (por
artigo). Artigo em area afim a area de conhecimento do concurso pontuara
0,5 pontos por artigo.

3.1.8

Artigos publicados em periodicos especializados com corpo editorial, na
area de conhecimento do Concurso. Qualis CAPES: Concelito C (por artigo).
Artigo em area afim a area de conhecimento do concurso pontuara 0,25
nonhtos por artigo.

0,5

3.1.9

Publicacao de Livro na area de conhecimento do objeto do Concurso (por
vro publicado)

3.1.10

Publicacao de Livro em area afim a objeto do Concurso (por livro publicado) 2

3.1.11

Publicacao de Livro de coletanea, na area de conhecimento objeto do
Concurso (por capitulo publicado)

3.1.12

Publicacao de capitulo em Livro de coletdnea, na area afim a objeto do
Concurso (por capitulo publicado)

3.1.13

Publicacao de Apostilas, com comissao editorial na area de conhecimento
objeto do Concurso (por apostila)

3.1.14

Publicacao de Trabalhos completos em Eventos Internacionais ou Nacionais
ha area de conhecimento do objeto do concurso

3.1.15

Publicacao de Trabalhos completos em Eventos Internacionais ou Nacionais 05
em area afim do objeto do concurso ’

3.1.16

Publicacao de resumo Expandido em Anais de eventos Cientificos
hternacionais ou Nacionais (por resumo publicado)

3.1.17

Publicacao de resumo Expandido em Anais de eventos Cientificos

Regionals ou Locais (por resumo publicado) >

3.1.18

Jornais ou revistas especializadas (por resumo publicado)

Publicacao de Artigos sobre tema relativo a matéria objeto do Concurso em 01

3.1.19

Patentes (com protocolo de deposito) 4

3.1.20

Qutras atividades similares da mesma natureza 0,5

SUBTOTAL 3.1 (pontuacao maxima de 10 pontos)

3.2

PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS (Participacdes nos Ultimos cinco anos, pontuacdo integral. Participacdes
entre 6-10 anos pontuar 50% do valor da pontuacao integral.

3.2.1

Participacao em Eventos Cientificos Internacionals ou Nacionals, atraves
de Comunicacao Oral (por evento)

3.2.2

Participacao em Eventos Cientificos Regionais ou Locails, atraves de
Comunicacao Oral (por evento)

3.2.3

Participacao em Eventos Cientificos Internacionais ou Nacionais, atraves

de Painel ou Poster (por evento) 0,

3.2.4

Participacao em Eventos Cientificos Regionais ou Locals, atraves de Painel

ou Poster (por evento) 0,25

3.2.9

Qutras atividades similares da mesma natureza 0,1

SUBTOTAL 3.2 (pontuacao maxima de 10 pontos)

4. EXERCICIO DE ATIVIDADES LIGADAS A ADMINISTRAGAO UNIVERSITARIA

4.1

Reiltor 7

4.2

Vice-Rertor, Diretor, Pro-Reitor D

4.3

Coordenacao Setorial de Pesquisa, Extensdo, Ensino, Planejamento,
Administracao e Coordenacao de outros setores ligados a Gestao 4
Universitaria

4.4

Membros de Conselhos Superiores de Universidades, Camaras e
Comissoes Institucionals (por comissao)

4.5

Vice-Diretor, Cheflas de Departamentos, Coordenadores de Curso de
Graduacao, Coordenadores de Programas de Pos-graduacao de carater
permanente, Coordenadores de Programas de Residéncia Profissional ou
Multiprofissional.

4.6

Coordenacao de Curso de Especializacao de carater permanente, Vice-
chefia, Vice-coordenacao.

4.7

Membros de Comissoes Temporarias designados pelas cheflas imediatas ef
ou administracao superior (por comissao)

4.8

QOutras atividades similares da mesma natureza 1

SUBTOTAL 4 (pontuacao maxima de 10 pontos)

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo Recife, 7 de junho de 2016

.13 Palestra em area afim do Concurso (por palestra) - pontuacao maxima 2 0,1

Coordenador de Projeto de pesquisa aprovados por Instituicbes de fomento:
0.14 Ministerios, CNPq, FINEP, CAPES, e Fundactes de amparo a pesquisa (por 3
projeto executado)

Participante de Projeto de pesquisa aprovado por Instituicdes de fomento:
2.15 Ministerios, CNPqg, FINEP. CAPES, e Fundacbes de amparo a pesquisa 1,5
(por projeto executado)

Coordenador de Projeto de pesquisa aprovados por outros orgaos:
.16 Prefeituras, Fundacbes de Apoio a Universidade, Secretarias Estaduais e 2
Municipals, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto executado)

Participante de Projeto de pesquisa aprovados por outros 0Orgaos:
2.17 Prefeituras, Fundacoes de Apoio a Universidade, Secretarias Estaduais e 1
Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto executado)

Coordenador de Projeto de Extensao aprovados por |nstituicbes de
2.18 fomento: Ministerios, CNP¢qg, FINEP, CAPES, e Fundacbes de amparo a 3
pesquisa (por projeto executado)

Participante de Projeto de Extensao aprovado por Instituicdes de fomento:
2.19 Ministerios, CNPq, FINEP, CAPES, e Fundacdes de amparo a pesquisa (por 1,5
projeto executado)

Coordenador de Projeto de Extensao aprovados por outros orgaos:
2.20 Prefeituras, Fundacodes de Apoio a Universidade, Secretarias Estaduais e 2
Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto executado)

Participante de Projeto de Extensao aprovados por outros o0Orgaos:
2.21 Prefeituras, Fundacdes de Apoio a Universidade, Secretarias Estaduais e 1
Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto executado)

Premiacao por mérito cientifico (por premiacao, computando no maximo

222 trés premiacoes) 0,5
0.23 Qutras atividades similares da mesma natureza 0,5
SUBTOTAL 5 (pontuacao maxima de 10 pontos)
TABELA DE APURACAO
: (C)
ITEM DESCRICAO (A) PESO (B) PONTOS | PESO X
PONTOS

1. TITULOS ACADEMICOS 3

D ATIVIDADES DE MAGISTERIO OU AFINS 3

3 PRODUCAOQO CIENTIFICA , TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL

3.1 TRABALHOS PUBLICADOS 25

3.2 PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS 0,5

4 EXERCICIOS LIGADOS A ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA 0,5

5 OUTRAS ATIVIDADES 0,5

NOTA FINAL = (SOMATORIODE (C )/ 10
NOTA FINAL AJUSTADA (SISTEMA AMERICANO)

Para o calculo do resultado final os pontos obtidos anotados na coluna (B) serao multiplicados pelos pesos da coluna (A).

O resultado final sera o somatorio da coluna (C) dividido por 10 e devera ser atribuido em nota de (0) a (10), considerando-se até a
segunda casa decimal.

Em concursos com mais de um candidato hablilitado para a prova de titulos o que obtiver maior nota tera sua nota ajustada para 10,0
(dez). A nota final dos demais candidatos sera obtida por regra de trés simples, considerando-se como referéncia a maior nota obtida
ha prova de titulos.

EXAMINADORES:

ANEXO VI - DECLARACAO DE DEFICIENCIA
DEFICIENCIA FISICA

Dr.(?) CRM - PE:
Especialidade: , fundamentado no texto da Lel 7.853 de 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo Unico, em
seu Inciso lll, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao surgimento € a manutencao de empregos inclusive de tempo
parcial, destinados as pessoas portadoras de deficiéncia que hao tenham acesso aos empregos comuns. A qual fol normatizada pelo
Decreto 3.298/99 e que foi alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo 4°: E considerada pessoa portadora de deficiéncia Fisica
a gue se enguadra ha seguinte categoria:
Inciso | — Deficiéncia Fisica: Alteracao completa ou parcial de um ou mais segmento do corpo humano, acarretando o comprometimento
da funcao fisica apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membro com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades esteticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcdes. (nova

redacao dada pelo Decreto N° 5.296 de 02 de dezembro de 2004 — DOU de 03/12/2004)

Declaro que o(a) Sr(®) ldentidade n°
inscrito(a) no Concurso Publico para Docente da UPE concorrendo a uma vaga de

como Portador{a) de Deficiéncia Fisica. Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a) apresenta e

5. OUTRAS ATIVIDADES

2.1

Pos-doutorado comprovado por meio de documento oficial emitido pelo
orgao de fomento ou pela Instituicao onde foli realizado o Pos-doutorado

9.2

Exercicio tecnico profissional em funcao diretamente relacionada com
area de conhecimento objeto do Concurso por no minimo um ano, 2
iIndependentemente do tempo de exercicio.

com base no previsto nos termos da Lei e nos Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296, AFIRMO que: O(A) candidato(a) (E) (NAO E)

portador(a) de Deficiéncia Fisica, cujo CID 10 da Deficiéncia e . Emrazao do(a) mesmo(a) apresentar o seguinte quadro
deficitario motor: E que sera necessario para acesso a sala onde sera
realizada a prova escrita e em raz3o da paralisia nos membros superiores, (SERA) (NAO SERA) necessario

para preencher o cartao de resposta da prova.

2.3

Exercicio tecnico profissional em funcao relacionada com area afim ao
objeto do Concurso por no minimo um ano, independentemente do tempo 1
de exercicio

0.4

Participacao em Curso de Extensao, com aproveitamento e frequéncia
comprovados, de duracao minima de 80 horas, ha area de conhecimento 0,5
objeto do Concurso (por curso realizado)

9.5

Participacao em Curso de Extensao, com aproveitamento e frequéncia
comprovados, de duracdo minima de 40 horas, na area afim de 0,25
conhecimento objeto do Concurso (por curso realizado)

5.6

Participacao em Curso(s) de qualificacao didatico-pedagogica que totalizem
no minimo 75 horas-aula

o.7

Estagio na area de saude, tecnologia ou humanidades com duragao
minima de 360 horas em especialidade diretamente relacionada com a area
de conhecimento objeto do Concurso (por estagio realizado)-pontuacao
maxima 2.

0,5

5.8

Estagio na area de saude, tecnologia ou humanidades com duracao minima
de 360 horas em especialidade afim objeto do Concurso (por estagio 0,25
realizado) - pontuacao maxima 2

5.9

Aprovacao em Concurso Publico em funcao diretamente relacionada com
aquela objeto do Concurso (por concurso € no maximo dois Concursos)

2.10

Aprovacao em Concurso Publico em outras atividades correlatas a objeto

y . 0,5
do Concurso (por concurso e no maximo dois concursos)

2.1

Curso de Extensao Universitaria, com duracao minima de 40 horas,
ministrada em area especifica do Concurso (por curso) - pontuagao maxima 5

2.12

Palestra na area objeto do Concurso (por palestra) - pontuacao maxima 2 0,2

NOTA: O(A) candidato(a) inscrito{(a) como Deficiente Fisico(a) e obrigado(a) a alem deste documento para a analise da comissao
organizadora do Concurso Publico para Docente da UPE encaminhar em anexo exames atualizados que possa comprovar
a Deficiéncia Fisica (laudo dos exames acompanhados da Tela Radiologica, Escanometria, Tomografia Computadorizada,

Ressonancia Magnetica, etc).
/ /

Ratifico as informac¢oes acima.

Ass. of Carimbo do Meéedico Assistente

DEFICIENCIA AUDITIVA
Dr.(*) CRM - PE:
Especialidade: , fundamentado no Texto da Lel 7.853 de 24/10/1989, Artigo 2° Paragrafo
Unico, em seu inciso I, alinea b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao surgimento e a manutencio de empregos inclusive de
tempo parcial, destinados a pessoas com deficiéncia que nao tenham acesso aos empregos comuns. A qual fol normatizada pelo Decreto
3.208/99 alterado pelo Decreto 5.296/04, que diz no seu Artigo 4° E considerada pessoa com deficiéncia Auditiva a que se enquadra
has seguintes categorias:

Inciso || — Deficiéncia Auditiva: Perdas bilaterais, parciais ou totais, de quarenta e um decibéis(db) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

a) de 25 a 40 db — surdez leve; b) de 41 a 55 db — surdez moderada;
c) de 56 a 70 db — surdez <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>