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A ampla missão da Universidade de Pernambuco - UPE está associada ao 

desenvolvimento cultural, acadêmico, social, econômico  e ambiental do Estado, bem 

como à promoção e melhoria da qualidade de vida da população. 

 Os indicadores para avaliação das ações desenvolvidas pela Universidade foram 

estabelecidos para obtenção e cumprimento desses objetivos. Assim, a nossa atenção 

estendeu-se predominantemente para a interiorização da UPE,  com a promoção de cursos 

preparatórios para o vestibular através do PREVUPE, passando pela criação de novos 

cursos de graduação  e oferta de maior número de cursos  de  pós-graduação. Acom-

panhando os avanços tecnológicos que estão ocorrendo no contexto sócio-educativo, a 

UPE oferece o curso de Ciências Biológicas na modalidade a distância, tendo nessa 

modalidade implantado também novos cursos técnicos para formação profissional de nível 

médio em parceria com o Governo do Estado. No âmbito da saúde, a assistência foi 

ampliada com qualidade, com crescimento do número de procedimentos clínicos e 

cirúrgicos e de diagnóstico nas três unidades hospitalares da Universidade. No que se refere 

à melhoria das condições de trabalho, foram ampliadas as instalações da Reitoria da UPE, 

com a construção de novo bloco anexo ao existente, visando abrigar com conforto e 

segurança as unidades que a integram.  

Foram realizados concursos públicos para a categoria docente e cursos de 

treinamento para todas as categorias funcionais, compreendendo treinamentos técnicos, 

comportamentais e de liderança. Nesta linha, inicia em março de 2009 curso para qualificar 

servidores públicos do Estado, formando profissionais na área de gestão pública. Iniciativa 

do Governo do Estado, o curso foi concebido pela UPE, a ser ministrado pela Faculdade 

de Ciências da Administração de Pernambuco – FCAP/UPE, através da Escola de 

Governo.   Registre-se, também, as ações desenvolvidas para a realização de intercâmbio e 

cooperação nacional e internacional, com ênfase especial para os profissionais das áreas de 

Educação e de Educação e Saúde. O ano de 2008 foi marcado pela elaboração do projeto 

de novo Regimento da  Universidade de Pernambuco, proporcionando revisão adequada 

na sua estrutura organizacional, de modo a adaptá-la aos anseios da comunidade 

universitária e a sociedade em geral. Este Relatório apresenta sucintamente as ações da 

UPE em 2008 as quais são frutos da dedicação e empenho de todos os nossos 

colaboradores. 

 

                                                                          Prof. Carlos Fernando de Araújo Calado 
                                                                                                     Reitor
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1 A UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO 
 

1.1 Breve Histórico 

 
 
A origem da Universidade de Pernambuco  teve seu marco inicial na Lei  

Estadual nº 5.736, de 25 de novembro de 1965, que autorizou a sua criação sob a 

denominação de Fundação de Ensino Superior de Pernambuco- FESP. Nasceu 

então a FESP, com os referenciais de antigas e tradicionais unidades de ensino, 

como mantenedora de um grupo de unidades de ensino superior preexistentes no 

Estado. Em 1990, foi extinta a FESP sendo criada em seu lugar, pela Lei Estadual nº 

10.518, de 29 de novembro de 1990, a Fundação Universidade de Pernambuco, 

instituição de direito público, que viria a ser a mantenedora da nova Universidade de 

Pernambuco – UPE, reconhecida pela Portaria Ministerial nº 964, de 12 de junho de 

1991. 

 
A UPE, é instituição universitária com ensino, pesquisa e extensão e, como 

Fundação Pública, integra a Administração Indireta do Poder Executivo Estadual, 

vinculada à Secretaria de Ciência, Tecnologia e Meio Ambiente. Atualmente é 

composta de dez unidades de educação. Destas, seis encontram-se no Recife, uma 

em Camaragibe e as demais situam-se respectivamente em Nazaré da Mata, 

Garanhuns e Petrolina tendo ainda dois campi avançados da Faculdade de  Ciência, 

Educação e Tecnologia de Garanhuns - FACETEG, sendo um em Caruaru e o 

outro em Salgueiro. Com atendimento público, gratuito e universalizado, são 

também integrantes da UPE o Hospital Universitário Oswaldo Cruz-HUOC, o 

Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, o Hospital 

da Restauração - HR, cedido em comodato ao Governo do Estado, e o Pronto 

Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Professor Luiz Tavares - 

PROCAPE, inaugurado em 2006. O ensino fundamental, médio e pós-médio é 

outro segmento na área de ensino da UPE, com cinco escolas instaladas 

respectivamente na Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco, nas 

Faculdades de Formação de Professores de Nazaré da Mata, de Garanhuns e de 

Petrolina e na Faculdade de Enfermagem N. Sra. das Graças. 
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A Administração Superior da UPE é exercida pela Reitoria, pelo Conselho 

Universitário, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, pelo Conselho de 

Curadores e pelo Conselho Social, este último recentemente criado. 

Integra também a UPE, órgãos suplementares diretamente vinculados à 

Reitoria, às Unidades de Educação ou às Unidades de Educação e Saúde, que são 

aqueles necessários à complementação das atividades de ensino, pesquisa, extensão e 

gestão. São eles: Núcleo de Educação a Distancia (NEAD); Comitê de Ética na 

Pesquisa (CEP); Editora da Universidade de Pernambuco (EDUPE); Comissão 

Própria de Avaliação(CPA); Núcleo de Inovação Tecnológica (NIT); Núcleo  de 

Gestão de Bibliotecas e Documentação; e Núcleo de Apoio ao Estudante (NAE).      

A Reitoria é constituída pelo Gabinete do Reitor, Gabinete do Vice-Reitor e 

por cinco Pró-Reitorias: Pró-Reitoria Administrativa – PROADMI; Pró-Reitoria de 

Graduação – PROGRAD; Pró-Reitoria de Planejamento – PROPLAN; Pró-

Reitoria de Pós- Graduação e Pesquisa – PROPEGE; Pró-Reitoria de Extensão e 

Cultura – PROEC. 

 

1.2 Estrutura Física 

 
 

A Universidade de Pernambuco – UPE é uma universidade multicampi, 

procurando exercer suas funções nas diversas áreas geoeconômicas do Estado, 

atingindo o Litoral, a Zona da Mata, o Agreste e o Sertão. Congrega um total de 14 

unidades, distribuídas em 6 campi nas áreas de saúde e ensino tendo a Reitoria como 

órgão executivo superior da Universidade de Pernambuco. 

A UPE ocupa com seus campi, situados na Região Metropolitana do Recife e 

nos municípios de Nazaré da Mata, Garanhuns e Petrolina, uma área construída de 

140.080,89 m2 em terrenos cuja dimensão totaliza 659.395,37m2. O total de área 

construída da UPE, corresponde a uma taxa de ocupação de 21,03% (Quadro 1), 

que se distribui em unidades abaixo relacionadas por campus, com o ano de criação. 

 
 

Campus Santo Amaro: 
 

 Reitoria  
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 Faculdade de Ciências Médicas - FCM (1950)  

 Instituto de Ciências Biológicas - ICB (1976)  

 Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças - FENSG (1945)  

 Escola Superior de Educação Física - ESEF (1946)  

 Hospital Universitário Oswaldo Cruz – HUOC (1925)  

 Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM 

(1947)  

 Pronto Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco – PROCAPE 

(2006) 

 Hospital da Restauração – HR 

 Imóvel na Av. Rui Barbosa 

 

Campus Benfica 
 

 Escola Politécnica de Pernambuco - POLI (1912)  

 Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco - FCAP (1965)  
 

Campus Camaragibe 
 

 Faculdade de Odontologia de Pernambuco - FOP (1955) 

 

Campus Nazaré da Mata 
 

 Faculdade de Formação de Professores de Nazaré da Mata - FFPNM (1966) 

 

Campus Garanhuns 
 

 Faculdade de  Ciência, Educação e Tecnologia de Garanhuns - FACETEG 

anteriormente Faculdade de Formação de Professores de Garanhuns – 

FFPG (1966) 

 Campus Avançado em Caruaru 

 Campus Avançado em Salgueiro (na Faculdade de Administração de 

Salgueiro) 

 
 

Campus Petrolina 
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 Faculdade de Formação de Professores de Petrolina - FFPP (1968). 

 
 Compõem também a UPE, a Escola do Recife de Ensino Fundamental, 

Médio e Pós-Médio, situada na Faculdade de Administração de Pernambuco, 

as três Escolas de Aplicação, também, de Ensino Fundamental e Médio, 

instaladas nos campi de Nazaré da Mata, Garanhuns e Petrolina. Na 

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças - FENSG, além do 

curso Superior de Enfermagem, é oferecido também o Curso de Educação 

Profissional de nível Pós- Médio na área de Saúde, com Habilitação em 

Enfermagem. 

 

QUADRO 1 – ÁREAS DE TERRENO E ÁREAS CONSTRUÍDAS DAS 
UNIDADES DA UPE / 2008 

 

UNIDADE 

ÁREA FÍSICA 

TERRENO ÁREA CONSTRUIDA 

Absoluta Relativa Absoluta Relativa 

m2 % m2 % 

REITORIA 17.697,05 2,68 3.669,36 2,62 

FOP 250.000,00 37,91 23.569,32 16,83 

POLI 9.377,46 1,42 8.859,59 6,32 

FCAP 7.394,00 1,12 6.513,00 4,65 

FFPP 217.290,75 32,95 9.265,00 6,61 

FACETEG 25.000,00 3,79 3.691,04 2,63 

FFPNM 6.621,00 1,00 5.077,24 3,62 

FENSG 33.087,23 5,02 1.653,64 1,18 

ESEF - - 7.872,86 5,62 

ICB  - - 2.380,00 1,70 

HUOC 46.008,00 6,98 15.584,03 11,13 

FCM - - 1.948,03 1,39 

CISAM* 15.589,00 2,36 7.289,03 5,20 

HR 24.712,00 3,75 25,421,50  18,15 

SEC DE JUST. PE 1.715,67 0,26 487,25 0,35 

PROCAPE 4.903,21 0,74 16.800,00 11,99 

TOTAL 659.395,37 100,00 140.080,89 100,00 

Fontes: 
- Relatório da Comissão de Levantamento de Bens Imóveis (Port. 

Nº251/99). 

- Laudo de Avaliação de Bens Imóveis de 1990, de 17 unidades da FESP. 
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- Relatório de Acompanhamento de Recursos Materiais e Infra-estrutura / 

2004. 

- Projeto de Arquitetura da Escola Politécnica de Pernambuco – 

02/08/2006. 

- Projeto Básico para Reforma e Ampliação do Bloco B da Reitoria – 

Agosto/2007.  

Notas: 
- O Hospital da Restauração foi cedido em comodato à Secretaria de Saúde 

do Estado assim como o prédio situado a Av. Rui Barbosa foi cedido 

para a Secretaria de Justiça de Pernambuco. 

- No terreno da FENSG, estão edificadas, também, a ESEF e o ICB. 

- No terreno do HUOC, está edificada, também, a FCM. 

- *Estas áreas equivalem aos prédios Centro de Saúde, Maternidade e o 

Posto de Saúde Alto do Pascoal. 

1.2.1 Obras e Reformas, Serviços e Instalações Executados 

 

 Durante o ano de 2008, as Unidades da UPE  projetaram e executaram 

várias atividades na sua área física, como: edificações, reformas, pinturas, instalações 

e outras providências, visando dar melhores condições aos que atuam em seus 

espaços – alunos, docentes e servidores. 

 
 
FCM 
 

- Reforma física do Núcleo de Telessaúde (NUTES – FCM – HUOC / UPE)  
executada no 2º Andar do Pavilhão Ovídio Montenegro em área física de 65,5 m² 
compreendendo: sala de  videoconferência para 28 participantes, sala de apoio 
técnico, área administrativa e sala de reunião. 
 

- Manutenção da infra-estrutura dos prédios do Centro Pedagógico Prof. Luiz 
Tavares, do  Núcleo de Pós-Graduação Prof. Rui João Marques e Central da FCM.  
 

 

FENSG 
 

- Pintura da Fachada, dos corredores e salas de aula. 
- Reforma dos banheiros masculinos e femininos do Prédio Central. 



32 

 

- Reforma das salas de aula da Pós-Graduação. 
- Reforma da área administrativa da Pós-Graduação. 
- Reforma da área administrativa da Coordenação do Ensino Médio. 
- Adequação dos espaços da Biblioteca. 
- Aquisição de acervo bibliográfico. 
- Climatização das salas de aula do prédio anexo. 
- Adequação dos espaços administrativos do PPAV, com construção de área 

para recepção. 
- Reestruturação da instalação elétrica do prédio central. 

 
FFPNM 
 

- Perfuração de poço tubular com 50 m de profundidade. 
- Reforma de banheiros. 
- Reforma da dependência administrativa, de salas de aulas, Escolaridade, sala 

de conferência e vídeo. 
 
FFPP 
 

- Instalação da Sala de Vídeo Conferência. 
- Instalação do Laboratório Microbiologia. 
- Instalação do Laboratório de Anatomia. 
- Instalação do Laboratório de Citologia e Parasitologia. 

 
 

FOP 
 

- Reforma da Secretaria de Pós-Graduação. 
- Reforma de Sala de aula. 
- Laboratório e Biotério.  
- Reforma de Clínica com aquisição de 14 consultórios odontológicos e toda 

infra-estrutura elétrica, hidráulica e pneumática.   
- Reforma do Setor Financeiro.  

 
 

ICB 

Foram executados nos locais: Departamento de Genética Humana, sede do ICB e 

no anexo I os seguintes serviços:  

- Demolição de caixa de ar condicionado e colocação de pontos de dreno para 

ar condicionado. 

- Revisão de instalações hidro-sanitárias. 

- Pintura na casa de vegetação. 

- Construção de passarela ligando a sede do ICB ao anexo I. 
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Foram executados nos locais: Departamento de Anatomia, Laboratório Histologia, 

Sala de Aula Carlos Chagas I e II, Laboratório de Parasitologia, Laboratório de 

Microbiologia, Salas de Aulas nos anexos I e II os seguintes serviços:  

- Revisão de instalações de hidro-sanitárias. 

- Revisão de instalações elétricas. 

- Reparos estruturais. 

 
POLI 
 

- Demolição da quadra. 

- Reparo e manutenção de bens móveis. 

- Reparo e manutenção de máquinas e equipamentos. 

- Manutenção e revisão de veículos. 

- Locação de Máquinas e Equipamentos. 

- Limpeza e Conservação. 

- Confecção de materiais diversos (placas, plaquetas, carimbos, gráficos, etc) 

 
HUOC  

 

- Colocação de portas e ferragens com fórmica. 

- Construção de banheiros públicos. 

- Implantação de salas para a equipe multidisciplinar nas enfermarias do POM 

- Térreo e POM - 3° andar, com armário, ventilador, e mobília, sendo 

garantida ao paciente a possibilidade de privacidade em seu atendimento. 

- O CEONHPE foi construído com recursos da sociedade pernambucana 

captada pelo GAC-PE há mais de três anos. No ano de 2008 foram 

realizadas reformas em todos os pavimentos. 

- Reforma de uma parte do telhado da Divisão de Serviço Social. 

- Serviço de escavação manual com remoção de material: fornecimento de 

assentamento de tubo de PVC soldável; caixa coletora de inspeção em 

alvenaria com laje de tampa de fundo em concreto. 

- Serviços de instalação de guaritas. 
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PROCAPE  

 

- Construção da sala do setor de Nutrição, em divisória, no térreo do prédio 

anexo, próximo à cozinha. 

- Adequação do layout das salas do almoxarifado, Administração da Limpeza e 

Arquivo Médico, no subsolo do prédio anexo, com a construção de paredes 

em alvenaria, a colocação de portas e acabamentos. 

- Adequação elétrica e de layout, da sala do Eco. 

- Pintura de corredores e piso da entrada. 

- Ampliação de sala da lavanderia, construção em alvenaria. 

 

1.3 Recursos Humanos 

 
 

Em  2008, a área de Recursos Humanos da UPE implementou a 2ª etapa do 

Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos – PCCV, que correspondeu à Progressão 

Vertical por Qualificação Profissional dos servidores, submetendo à análise da 

Comissão PCCV e dos RH´s todos os cursos realizados pelos servidores até 2008. 

Além disso, a área de Recursos Humanos da UPE deu encaminhamento à 3ª etapa 

do Plano, a Progressão Horizontal por Avaliação de Desempenho, através do 

treinamento ministrado a todos os RH´s das Unidades, membros da Comissão do 

PCCV e sindicato dos servidores (SINDUPE e ADUPE). A referida etapa acontece 

a partir de março de 2009, onde todos os RH´s ministrarão treinamento para os 

servidores e gestores a respeito do processo de avaliação de desempenho e realizará 

a distribuição dos formulários pertinentes. 

 

Capacitações e treinamentos foram realizados ao longo do ano, em parceria 

com o IRH – Instituto de Recursos Humanos (treinamentos técnicos, 

comportamentais e de Liderança) e a Escola de Governo, totalizando 132 (cento e 

trinta e dois) servidores treinados e 6.764 (seis mil, setecentas e sessenta e quatro) 

horas de treinamento realizadas em 2008. Destaque para o curso para preparação de 

Gestores, da Escola de Governo, fechado exclusivamente para a UPE, onde 30 
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atuais e futuros gestores estão sendo preparados em diversas áreas, dentre elas 

planejamento estratégico, gestão financeira, processos licitatórios, gestão de 

conflitos, empreendedorismo, entre outros. O curso tem a duração total de 

208h/aula e teve início em agosto de 2008. A conclusão está prevista para abril de 

2009. 

Algumas reuniões sobre implementação de um novo plano de saúde, o 

GEAP, foram realizadas com os RH´s das Unidades, resultando na assinatura de um 

convênio desta com a UPE, que irá beneficiar diversos servidores do quadro. 

Foi o ano de realizações de 9 (nove) concursos públicos para docentes de 

várias Unidades de Educação e ano da entrada de 31 (trinta e um) novos professores 

efetivos, que vieram fortalecer o quadro de docentes da Universidade e dar 

continuidade aos novos cursos abertos nas Unidades de Educação da UPE no 

interior do Estado. 

Uma grande mudança no sistema de gestão da UPE foi implementada, com a 

chegada do programa de qualidade 5 S, de iniciativa do Pró-Reitoria Administrativa 

(PROADMI), que teve na coordenação a equipe de RH e representantes dos 

diversos setores da referida Pró-Reitoria. O programa trouxe melhorias nos 

processos, eliminação de desperdícios, padronização e uniformização de arquivos, 

melhoria no ambiente de trabalho e nas instalações em geral. 

1.3.1 População de Servidores 

 
A UPE contou, em 2008, com um total de 5.263 servidores, em diferentes cargos 

distribuídos nas 10 Unidades de Ensino, nos quatro Hospitais e na Reitoria. 

O PCCV, como já é sabido, definiu as novas nomenclaturas de cargos para a 

UPE: Analista Técnico em Gestão Universitária, Assistente Técnico em Gestão 

Universitária, Auxiliar em Gestão Universitária, Médico e cargos do Magistério: 

Professor Titular, Professor Assistente, Professor Adjunto e Professor Auxiliar. 

Os servidores da UPE apresentaram em 2008 os seguintes quantitativos: 

- Magistério: 895; 

- Médicos: 667; 

- Analista Técnico em Gestão Universitária: 787; 
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- Assistente Técnico em Gestão Universitária (Nível Técnico): 1.195; 

- Assistente Técnico em Gestão Universitária (Nível Médio): 1.327; 

- Auxiliar em Gestão Universitária: 392.  

 

No quadro 2 a seguir, esses quantitativos estão demonstrados por cargos e 

unidades da UPE. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

REITORIA CISAM ESEF FCAP FCM FENSG FFPG FFPNM FFPP FOP HUOC HR ICB POLI Pol Caru SALGUEIRO PROCAPE TOTAL

Titular 0 0 0 14 4 0 2 9 4 1 0 0 0 5 0 0 0 39

Adjunto 4 0 21 5 87 11 11 17 15 63 2 0 36 98 0 0 1 371

Assistente 3 0 18 17 72 35 40 27 55 9 1 0 27 29 17 4 0 354

Auxiliar 5 2 7 13 21 17 12 5 18 7 0 0 10 13 1 0 0 131

Subtotal 12 2 46 49 184 63 65 58 92 80 3 0 73 145 18 4 1 895

Médico 0 188 0 0 2 0 0 0 0 0 215 38 0 0 0 0 224 667

Subtotal 0 188 0 0 2 0 0 0 0 0 215 38 0 0 0 0 224 667

Administrador 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0 1 0 0 0 6 15

Administrador Hospitalar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Anal. Sistema 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Assist Social 3 12 0 0 0 0 0 0 0 1 18 3 0 0 0 0 13 50

Advogado 7 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 10

Bibliotecário 2 0 3 2 0 1 1 1 1 2 0 0 0 1 0 0 1 15

Biólogo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2

Biomédico 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 14 1 4 0 0 0 11 31

Contador 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 3

Dentista 1 7 0 0 0 0 0 0 0 4 7 1 0 0 0 0 0 20

Engenheiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

Engenheiro Civil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Engenheiro Elétrico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Engenheiro de Seg. Trabalho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Enfermeiro 0 90 0 0 0 3 0 0 1 0 147 10 0 0 0 0 166 417

Enfermeiro Sanitarista 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

Fonoaudiólogo 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 4 10

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Fisioterapeuta 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 35 0 0 0 0 0 30 68

Farmacêutico 0 6 0 0 0 0 0 0 1 0 21 0 0 0 0 0 9 37

Nutricionista 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 19 1 0 0 0 0 12 38

Pedagogo 4 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 8

Procurador 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Psicólogo 1 8 0 0 0 0 0 0 0 1 9 0 0 0 0 0 7 26

Sec. Executiva 6 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 10

Sociólogo 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Terapeuta Ocupacional 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7 15

Tradutor 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Subtotal 33 136 3 3 3 5 1 1 4 8 292 16 11 1 0 0 270 787
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QUADRO 2 - QUANTITATIVO DE SERVIDORES POR GRUPO OCUPACIONAL, CARGO E UNIDADE / 2008 

 
 
 
 



 

 

REITORIA CISAM ESEF FCAP FCM FENSG FFPG FFPNM FFPP FOP HUOC HR ICB POLI Pol Caru SALGUEIRO PROCAPE TOTAL

Citotécnico 0 5 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 7

Téc. Arquivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Téc. Administração 7 10 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 1 25

Téc. Artes Gráficas 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Téc. Área de Saúde 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 21 0 0 0 0 0 9 33

Téc. Perfusão 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6

Téc. Contabilidade 7 7 0 1 2 1 0 2 0 2 6 1 2 1 0 0 3 35

Téc. Edificações 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Téc. Eletrônica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Téc. Enfermagem 0 176 0 0 0 0 0 0 0 0 319 1 0 0 0 0 342 838

Téc. Informática 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 4 0 0 2 0 0 4 13

Téc. Laboratório 0 56 0 0 0 0 0 0 0 0 52 1 3 1 0 0 19 132

Téc. Manutenção 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 6

Téc. Lab Prót. Odont. 0 1 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 7

Téc. Radiologia 0 15 0 0 0 0 0 0 0 2 24 0 0 0 0 0 23 64

Téc em Rec Audiovisuais 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Téc. Secretariado 5 2 1 0 0 0 0 0 2 1 3 0 2 2 0 0 0 18

Téc. Seg. do Trabalho 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 2 8

Subtotal 23 275 1 2 4 2 0 2 2 13 446 3 7 6 0 0 409 1195

REITORIA CISAM ESEF FCAP FCM FENSG FFPG FFPNM FFPP FOP HUOC HR ICB POLI Pol Caru SALGUEIRO PROCAPE TOTAL

Assist. Administrativo 34 31 6 13 12 4 5 8 4 4 84 9 7 20 0 0 36 277

Aux. Administrativo 7 1 0 0 1 1 2 2 1 1 3 0 1 1 0 0 4 25

Almoxarife 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3

Digitador 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 5

Faturista 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 8

Impressor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2

Aux. Enfermagem 1 234 0 0 0 0 0 0 0 1 327 35 0 0 0 0 97 695

Motorista 5 6 0 2 1 0 0 1 1 0 10 0 0 2 0 0 0 28

Subtotal 48 274 6 18 14 5 7 11 6 7 434 44 8 24 0 0 137 1043

Ag. Administrativo 15 22 5 7 7 3 7 11 12 4 34 16 6 11 0 0 3 163

Aux. Laboratório 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 3 0 0 0 0 29

Aux. Lab. Tecnológico 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 6

Aux. Citopatologia 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Aux. Necropsia 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 5

Despenseiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Recepcionista 0 6 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 10

Telefonista 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 1 0 0 0 0 1 10

Atend Enfermagem 0 14 0 0 1 0 0 0 0 0 19 18 0 0 0 0 4 56

Atend Clínica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3

Subtotal 16 53 5 7 9 3 7 11 12 8 86 37 11 11 0 0 8 284
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QUADRO 2 - QUANTITATIVO DE SERVIDORES POR GRUPO OCUPACIONAL, CARGO E UNIDADE / 2008 (Continuação) 



 

 

REITORIA CISAM ESEF FCAP FCM FENSG FFPG FFPNM FFPP FOP HUOC HR ICB POLI Pol Caru SALGUEIRO PROCAPE TOTAL

Ag. Serviços Gerais 2 4 1 2 0 0 2 1 0 0 19 14 3 0 0 0 0 48

Ag. Lavanderia 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 11 1 0 0 0 0 0 15

Bedel 0 0 0 5 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 8

Artífice 6 12 1 5 1 0 0 0 0 3 12 0 0 5 0 0 1 46

Costureira 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 6

Cozinheira 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 11

Mensageiro 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 5

Porteiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2

Vigia 0 1 0 0 0 1 3 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 8

Vigilante 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Subtotal 9 26 2 14 3 1 5 1 1 3 57 18 4 5 0 0 2 151

Aux. Serviços Gerais 14 39 4 5 5 7 9 8 11 5 61 5 9 8 0 0 1 191

Aux. Artífice 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 2 0 0 0 6

Aux. Copa Cozinha 0 8 0 0 0 1 0 0 1 0 22 10 0 0 0 0 0 42

Jardineiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2

Subtotal 14 48 4 5 5 8 9 8 12 5 88 15 9 10 0 0 1 241

Total Geral 155 1001 67 98 224 87 94 92 129 124 1622 171 123 202 18 4 1052 5263
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QUADRO 2 - QUANTITATIVO DE SERVIDORES POR GRUPO OCUPACIONAL, CARGO E UNIDADE / 2008 (Continuação) 
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QUADRO 3 - QUANTITATIVO DE TREINAMENTOS REALIZADOS POR 
FUNCIONÁRIOS DA UPE / 2008 

 

INSTITUIÇÃO DE TREINAMENTOS NÚMERO DE SERVIDORES 

Escola de Governo 21 

IRH – Instituto de Recursos Humanos 115 

Total 136 

 

1.3.2 População Docente 

 

A população docente da UPE, no ano de 2008, congregou 895 professores. 

Os quadros seguintes permitem visualizar o quantitativo de docentes durante o 

período 2006-2008, no que se refere à categoria funcional, e no ano de 2008, quanto 

à qualificação e à carga horária. 

 

QUADRO 4 - QUANTITATIVO DE DOCENTES DA UPE SEGUNDO A 
CATEGORIA FUNCIONAL POR UNIDADE - 2006/2008 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Fonte: PROADMI – DRH 
 

2006 2007 2008 2006 2007 2008 2006 2007 2008 2006 2007 2008 
REITORIA 4 4 5 3 3 3 4 3 4 1 0 0 12 

POLI 17 13 13 33 32 29 88 98 98 5 5 5 145 
POLI CARUARU 0 1 1 0 17 17 0 0 0 0 0 0 18 

ESEF 10 7 7 16 18 18 18 19 21 0 0 0 46 
FCAP 14 13 13 17 17 17 6 6 5 14 14 14 49 
FCM 26 24 21 78 74 72 76 84 87 3 4 4 184 

FENSG 32 21 17 27 35 35 8 8 11 0 0 0 63 
FFPG 12 12 12 22 38 40 4 9 11 3 2 2 65 

SALGUEIRO 0 0 0 0 3 4 0 0 0 0 0 0 4 
FFPNM 8 8 5 25 26 27 10 14 17 9 9 9 58 
FFPP 15 18 18 39 55 55 5 13 15 4 4 4 92 
FOP 9 8 7 11 11 9 60 58 63 1 1 1 80 
ICB 13 12 10 27 27 27 32 32 36 0 0 0 73 

CISAM 3 2 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 
HUOC 0 0 0 0 1 1 2 2 2 0 0 0 3 

PROCAPE 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 1 
TOTAL 163 143 131 298 357 354 315 347 371 40 39 39 895 

TITULAR TOTAL  
2008 

CATEGORIA FUNCIONAL 
UNIDADES AUXILIAR ASSISTENTE ADJUNTO 
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PROF. 

AUXILIAR
15%

PROF. 

ASSISTENTE
40%

PROF. 

ADJUNTO
41%

PROF. 

TITULAR
4%

DOCENTES SEGUNDO A CATEGORIA 
FUNCIONAL 2008

PROF. AUXILIAR

PROF. ASSISTENTE

PROF. ADJUNTO

PROF. TITULAR

Abs. % Abs. % Abs. %

DOUTORADO + PÓS DOUT 167 18,7 137 15,3 304 34

MESTRADO 172 19,2 179 20 351 39,2

ESPEC/APERF. 126 14,1 79 8,8 205 22,9

GRADUAÇÃO 25 2,8 10 1,1 35 3,9

TOTAL 490 54,8 405 45,2 895 100

QUALIFICAÇÃO
MASCULINO TOTALFEMININO

ABSOLUTA (%) ABSOLUTA (%) ABSOLUTA (%)

Auxiliar 164 20,1 143 16,15 131 14,70

Assistente 298 36,52 357 40,34 354 39,60

Adjunto 314 38,48 346 39,10 371 41,50

Titular 40 4,9 39 4,41 39 4,00

TOTAL 816 100 885 100 895 100

2008CATEGORIA 

FUNCIONAL

2006 2007

GRÁFICO 1 - QUANTITATIVO DE DOCENTES DA UPE SEGUNDO A 
CATEGORIA FUNCIONAL POR UNIDADE / 2008 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  Fonte: PROADMI – DRH 
 

QUADRO 5 – DISTRIBUIÇÃO DO QUADRO DE DOCENTES DA UPE POR 
SEXO E NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO / 2008 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

   Fonte: PROADMI – DRH 
 

 
QUADRO 6 – DISTRIBUIÇÃO DA FREQÜÊNCIA ABSOLUTA E RELATIVA 
(%) DOS DOCENTES DA UPE POR CATEGORIA FUNCIONAL - 2006/2008 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
   Fonte: PROADMI – DRH 
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Abs. % Abs. % abs. % abs. % abs. % abs. %

REITORIA 1 0,1 5 0,6 3 0,3 2 0,2 1 0,1 12 1,3

POLI 15 1,8 31 3,5 46 5,1 51 5,7 2 0,2 145 16,3

POLI CARUARU 0 0 1 0,1 16 1,8 1 0,1 0 0 18 2

ESEF 0 0 11 1,2 21 2,3 13 1,5 1 0,1 46 5,1

FCAP 3 0,3 20 2,2 19 2,1 3 0,3 4 0,4 49 5,3

FCM 4 0,4 45 5 61 6,8 73 8,3 1 0,1 184 20,6

FENSG 1 0,1 20 2,2 31 3,5 11 1,2 0 0 63 7

FFPG 0 0 13 1,5 39 4,5 13 1,5 0 0 65 7,5

SALGUEIRO 0 0 0 0 4 0,4 0 0 0 0 4 0,4

FFPNM 0 0 10 1,1 30 3,4 18 2 0 0 58 6,5

FFPP 4 0,4 29 3,2 43 4,8 16 1,8 0 0 92 10,2

FOP 3 0,3 4 0,4 14 1,6 59 6,7 0 0 80 9

ICB 3 0,3 13 1,5 23 2,6 34 3,8 0 0 73 8,2

CISAM 0 0 2 0,2 0 0 0 0 0 0 2 0,2

HUOC 0 0 2 0,2 1 0,1 0 0 0 0 3 0,3

PROCAPE 1 0,1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0,1

TOTAL 35 3,8 206 22,9 351 39,3 294 33,1 9 0,9 895 100

TOTAL
UNIDADES

GRADUAÇÃO APERF.+ ESPEC. MESTRADO DOUTORADO PÓS-DOUT

DOUTORADO + 

PÓS DOT

34%

MESTRADO
39%

ESPEC + APERF

23%

GRADUAÇÃO

4%

DOCENTES DA UPE SEGUNDO O NÍVEL 
DE QUALIFICAÇÃO - 2008

DOUTORADO + PÓS DOT

MESTRADO

ESPEC + APERF

GRADUAÇÃO

QUADRO 7 - QUANTITATIVO DE DOCENTES DA UPE SEGUNDO O 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO POR UNIDADE / 2008 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   Fonte: PROADMI – DRH 
 
 

GRÁFICO 2 - QUANTITATIVO DE DOCENTES DA UPE 
SEGUNDO O NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO POR UNIDADE / 2008 

 
 

 
    
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Fonte: PROADMI – DRH 
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QUADRO 8 – NÚMERO DE DOCENTES DA UPE, SEGUNDO A CARGA 
HORÁRIA POR UNIDADE / 2008 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: PROADMI – DRH         
            
            
            
             
 
 
 

AFASTADOS 
10  

HORAS/AULA 
20  

HORAS/AULA 
30  

HORAS/AULA 
40  

HORAS/AULA TOTAL 
REITORIA - - - - 12 12 

POLI 5 4 20 11 105 145 
- - - - 18 18 

ESEF 3 - - 1 42 46 
FCAP 2 1 8 2 36 49 
FCM 7 - 40 1 136 184 

FENSG 5 - 1 19 38 63 
FACETEG 4 - - 6 55 65 

FACETEG/SALGUEIRO - - - - 4 4 
FFPNM 4 - 1 - 53 58 
FFPP 4 - 4 5 79 92 
FOP 1 - 4 6 69 80 
ICB 3 - 5 3 62 73 

CISAM - - 1 - 1 2 
HUOC - - 1 1 1 3 

PROCAPE - - - - 1 1 
TOTAL 38 5 85 55 712 895 

UNIDADE 

CARGA HORÁRIA 

FACETEG/CARUARU 
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2 - ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 

Em 2008, a Universidade de Pernambuco, através da PROGRAD, deu continuidade 

à oferta dos Cursos de Graduação nos Campi do Recife e Camaragibe, e do interior do 

Estado: Nazaré da Mata, Garanhuns, Caruaru, Salgueiro e Petrolina. Com uma oferta de 50 

cursos, dos quais 01 é ofertado na modalidade à distância e 49 são presenciais (29 

licenciaturas e 20 bacharelados). Do total de cursos de graduação, 6 encontram-se em 

extinção por não atendimento às exigências do mundo do trabalho, determinando a 

implantação de novos cursos (Quadro 09). 

Entre as licenciaturas, 3 são cursos do Programa Especial de Graduação em 

Pedagogia – PROGRAPE, acontecendo nas Unidades de Educação de Nazaré da Mata, 

Garanhuns e Petrolina, graduando professores das redes públicas estadual e municipal. 

O Curso de Ciências Biológicas na Modalidade à Distância é gerenciado e 

coordenado no Recife, funcionando nos municípios de Pernambuco e da Paraíba. Pólos de 

EAD: Nazaré da Mata, Garanhuns, Petrolina, Surubim, Tabira, Ouricuri, Floresta, 

Palmares, no Arquipélago de Fernando Noronha e em Campina Grande, na Paraíba.  

 

QUADRO 09 – QUANTITATIVO DE CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UPE POR 
REGIÃO GEOGRÁFICA DE PERNAMBUCO / 2008 

 

 
 

Regiões / Municípios 
 
 

Tipo de Graduação 

Total 
Cursos Presenciais* EAD 

Licenciatura Bacharelado Licenciatura 

Metropolitana 

     Recife / Santo Amaro 02 04 01 07 

     Recife / Benfica  09  09 

     Camaragibe  01  01 

Mata Norte 

     Nazaré da Mata 08*   08 

Agreste Meridional 

    Garanhuns 09* 01  10 

Agreste Central 

   Caruaru  02  02 

Sertão de São Francisco 

   Petrolina 10* 02  12 

Sertão Central  

  Salgueiro  01  01 

Total 29 20 01 50** 

* Inclui  1 curso do PROGRAPE  
**Inclui os 3 cursos do PROGRAPE e 6 em extinção 
 



48 

 

2.1 Concurso Vestibular 

 

O acesso aos cursos de graduação da UPE ocorre através de vestibular 

unificado coordenado pela Comissão de Concursos da UPE - CONUPE 

pertencente à própria Universidade, que realiza o processo seletivo dos candidatos 

desde a inscrição destes, elaboração e confecção das provas até o processamento e 

divulgação dos resultados. 

O vestibular é realizado uma vez por ano, em etapa única para todos os 

cursos. 

O processo é classificatório e eliminatório, adotando pontos de cortes pré-

estabelecidos em cada prova, como mínimo desempenho exigido dos candidatos. 

Há também, pesos para as disciplinas de acordo com a área escolhida pelo 

candidato. 

O Concurso Vestibular 2009 foi realizado em uma única etapa, destinando-se 

à seleção pública de candidatos para o preenchimento de 3.480 (três mil, 

quatrocentos e oitenta) vagas aos cursos de graduação. 

As inscrições para o Vestibular/2009 da UPE foram realizadas por meio de 

dois sistemas de vagas: o sistema universal de concorrência e o sistema específico de 

cotas para alunos que freqüentaram, integralmente e em regime regular, o ensino 

médio em escolas da rede pública estadual ou municipal do Estado de Pernambuco, 

de acordo com a resolução CONSUN n° 10/2004, em vigor na UPE. 

 

QUADRO 10  - RELAÇÃO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UPE, POR 
UNIDADE DE ENSINO, NÚMERO DE VAGAS OFERECIDAS, 

CANDIDATOS INSCRITOS E  CONCORRÊNCIA NO VESTIBULAR  – 
SISTEMA DE COTAS / 2009 

 

CURSO VAGAS INSCRITOS CONCORRÊNCIA 

FFPNM 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
(LICENCIATURA)  

20 241 12.05 

GEOGRAFIA  12 113 9.42 

HISTÓRIA  12 178 14.83 

LETRAS (PORTUGUÊS E INGLÊS E SUAS 
LITERATURAS)  

24 181 7.42 

MATEMÁTICA  20 150 7.50 

PEDAGOGIA  12 127 10.58 

TOTAL  100 990 - 
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QUADRO 10 - RELAÇÃO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UPE, POR 
UNIDADE DE ENSINO, NÚMERO DE VAGAS OFERECIDAS, 

CANDIDATOS INSCRITOS E  CONCORRÊNCIA NO VESTIBULAR  – 
SISTEMA DE COTAS / 2009 (Continuação) 

 
CURSO VAGAS INSCRITOS CONCORRÊNCIA 

FACETEG – GARANHUNS 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
(LICENCIATURA)  

12 72 6.0 

GEOGRAFIA  12 31 2.58 

HISTÓRIA  12 44 3.66 

INFORMÁTICA ( LICENCIATURA )  08 19 2.37 

LETRAS (PORTUGUÊS E SUA 
LITERATURA)  

20 39 1.95 

MATEMÁTICA  12 54 4.50 

PEDAGOGIA  12 40 3.33 

PSICOLOGIA  12 82 6.83 

TOTAL  100 381 - 

FFPP - PETROLINA 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
(LICENCIATURA)  

24 94 3.92 

ENFERMAGEM  8 121 15.12 

FISIOTERAPIA  8 130 16.25 

GEOGRAFIA  24 44 1.83 

HISTÓRIA  24 74 3.08 

LETRAS (INGLÊS E SUAS 
LITERATURAS)  

08 24 3.0 

LETRAS (PORTUGUÊS E SUA 
LITERATURA)  

20 39 1.95 

MATEMÁTICA  24 83 3.46 

PEDAGOGIA  24 58 2.42 

TOTAL  164 667 - 

FCAP 

ADMINISTRAÇÃO 48 526 10.96 

TOTAL  48 526 - 

POLI 

ENGENHARIA  MECÂNICA 
MECATRÔNICA  

12 86 7.16 

ENGENHARIA CIVIL  40 261 6.52 

ENGENHARIA DA COMPUTACAO  16 175 10.94 

ENGENHARIA ELÉTRICA 
TELECOMUNICACOES  

08 40 5.0 

ENGENHARIA ELÉTRICA ELETRÔNICA  08 44 5.5 

ENGENHARIA ELÉTRICA 
ELETROTECNICA  

16 82 5.12 

ENGENHARIA MECÂNICA INDUSTRIAL  12 87 7.25 

TOTAL  112 775 - 

ESEF 

EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO)  26 134 5.15 

EDUCAÇÃO FÍSICA (LICENCIATURA)  14 117 8.36 

TOTAL  40 251 - 
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QUADRO 10  - RELAÇÃO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UPE, POR 
UNIDADE DE ENSINO, NÚMERO DE VAGAS OFERECIDAS, 

CANDIDATOS INSCRITOS E  CONCORRÊNCIA NO VESTIBULAR  – 
SISTEMA DE COTAS / 2009 (Continuação) 

 
CURSO VAGAS INSCRITOS CONCORRÊNCIA 

FENSG 

ENFERMAGEM  24 323 13.46 

TOTAL  24 323 - 

FCM 

MEDICINA  30 488 16.26 

TOTAL  30 488 - 

FOP 

ODONTOLOGIA  20 195 9.75 

TOTAL  20 195 - 

ICB 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (BACHARELADO)  12 155 12.91 

TOTAL  12 155 - 

FACETEG - CARUARU 

ADMINISTRAÇÃO (MARKETING DE 
MODAS)  

20 40 2.0 

SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 16 37 2.31 

TOTAL  36 77 - 

FACETEG - SALGUEIRO 

ADMINISTRAÇÃO (FAS) * 8 25 3.12 

TOTAL  8 25 - 

TOTAL GERAL 694 4.853 - 

Fonte: CONUPE - Comissão de Concurso da Universidade de Pernambuco 
*FAS: Faculdade de Administração de Salgueiro 
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QUADRO 11 – RELAÇÃO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UPE, POR 
UNIDADE DE ENSINO, NÚMERO DE VAGAS OFERECIDAS, 

CANDIDATOS INSCRITOS E CONCORRÊNCIA NO VESTIBULAR /2009 
 

UNIDADE CURSO VAGAS INSCRITOS 
CONCOR- 
RÊNCIA 

 
 
 
FFPNM 
 
 
 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (LICENCIATURA) 100 568 5.68 

GEOGRAFIA 60 295 4.92 

HISTÓRIA 60 597 9.95 

LETRAS (PORT. E INGLÊS E SUAS LITERATURAS) 120 596 4.97 

MATEMÁTICA 100 372 3.72 

PEDAGOGIA 60 401 6.68 

FACETEG 
 
 
 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (LICENCIATURA) 60 465 7.75 

GEOGRAFIA 60 266 4.43 

HISTÓRIA 60 356 5.93 

INFORMÁTICA ( LICENCIATURA ) 40 205 5.13 

LETRAS (PORTUGUES E SUA LITERATURA) 100 391 3.91 

MATEMÁTICA 60 409 6.82 

PEDAGOGIA 60 414 6.90 

PSICOLOGIA 60 643 10.72 

FFPP CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (LICENCIATURA) 120 667 5.56 

ENFERMAGEM 40 904 22.60 

FISIOTERAPIA 40 848 21.20 

GEOGRAFIA 120 308 2.57 

HISTÓRIA 120 562 4.68 

LETRAS (INGLÊS E SUAS LITERATURAS) 40 154 3.85 

LETRAS (PORTUGUES E SUAS LITERATURAS) 100 368 3.68 

MATEMÁTICA 120 410 3.42 

PEDAGOGIA 120 412 3.43 

FCAP ADMINISTRAÇÃO 240 4.421 18.42 

 
 
POLI 
 
 

ENGENHARIA  MECÂNICA MECATRÔNICA 60 730 12.17 

ENGENHARIA CIVIL 200 2.211 11.06 

ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO 80 1.368 17.10 

ENGENHARIA ELÉTRICA DE 
TELECOMUNICAÇÕES 

40 324 8.10 

ENGENHARIA ELÉTRICA ELETRÔNICA 40 310 7.75 

ENGENHARIA ELÉTRICA ELETROTÉCNICA 80 527 6.59 

ENGENHARIA MECÂNICA INDUSTRIAL 60 628 10.47 

ESEF 
EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO) 130 962 7.40 

EDUCAÇÃO FÍSICA (LICENCIATURA) 70 634 9.06 

FENSG ENFERMAGEM 120 1.718 14.32 

FCM MEDICINA 150 5.123 34.15 

FOP ODONTOLOGIA 100 1.436 14.36 

ICB CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (BACHARELADO) 60 1.112 18.53 

FACETEG/ 
CAMPUS 
CARUARU 

ADMINISTRAÇÃO (COM ÊNFASE EM 
MARKETING DE MODA) 

100 460 4.60 

SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 80 384 4.80 

FACETEG/ 
CAMPUS 
SALGUEIRO  

ADMINISTRAÇÃO (FAS)* 50 432 8.64 

 
TOTAL 

 
3.480 

 
33.391 

- 

Fonte: CONUPE - Comissão de Concurso da Universidade de Pernambuco 
*FAS: Faculdade de Administração de Salgueiro 
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QUADRO 12 - DEMONSTRATIVO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UPE 
POR PROCURA, NÚMERO DE VAGAS OFERECIDAS, CANDIDATOS 

INSCRITOS E  CONCORRÊNCIA NO VESTIBULAR / 2009 
 

ORDEM CURSO VAGAS INSCRITOS CONCOR-
RÊNCIA 

1.  MEDICINA 150 5.123 34.15 

2.  ENFERMAGEM - PETROLINA 40 904 22.60 

3.  FISIOTERAPIA – PETROLINA 40 848 21.20 

4.  CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (BACHARELADO) 60 1112 18.53 

5.  ADMINISTRAÇÃO  - RECIFE 240 4421 18.42 

6.  ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO 80 1368 17.10 

7.  ODONTOLOGIA  100 1436 14.36 

8.  ENFERMAGEM 120 1718 14.32 

9.  ENGENHARIA  MECÂNICA MECATRÔNICA 60 730 12.17 

10.  ENGENHARIA CIVIL 200 2211 11.06 

11.  PSICOLOGIA – GARANHUNS 60 643 10.72 

12.  ENGENHARIA MECÂNICA INDUSTRIAL 60 628 10.47 

13.  HISTÓRIA – NAZARÉ DA MATA 60 597 9.95 

14.  EDUCAÇÃO FÍSICA (LICENCIATURA) 70 634 9.06 

15.  ADMINISTRAÇÃO -  SALGUEIRO 50 432 8.64 

16.  ENGENHARIA ELÉTRICA DE 
TELECOMUNICAÇÕES 

40 324 8.10 

17.  ENGENHARIA ELÉTRICA ELETRÔNICA 40 310 7.75 

18.  CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (LICENCIATURA) – 
GARANHUNS 

60 465 7.75 

19.  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO) 130 962 7.40 

20.  PEDAGOGIA – GARANHUNS 60 414 6.90 

21.  MATEMÁTICA – GARANHUNS 60 409 6.82 

22.  PEDAGOGIA – NAZARÉ DA MATA 60 401 6.68 

23.  ENGENHARIA ELÉTRICA ELETROTÉCNICA 80 527 6.59 

24.  HISTÓRIA – GARANHUNS 60 356 5.93 

25.  CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (LICENCIATURA) – 
NAZARÉ DA MATA 

100 568 5.68 

26.  CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (LICENCIATURA) – 
PETROLINA 

120 667 5.56 

27.  INFORMÁTICA (LICENCIATURA) – 
 GARANHUNS 

40 205 5.13 

28.  LETRAS (PORTUGUÊS E INGLÊS) –  
NAZARÉ DA MATA 

120 596 4.97 

29.  GEOGRAFIA – NAZARÉ DA MATA 60 295 4.92 

30.  SISTEMAS DE INFORMAÇÃO – 
FACETEG/CARUARU 

80 384 4.80 

31.  HISTÓRIA – PETROLINA 120 562 4.68 

32.  ADMINISTRAÇÃO (ÊNFASE EM MARKETING 
DE MODA) - CARUARU 

100 460 4.60 

33.  GEOGRAFIA – GARANHUNS 60 266 4.43 

34.  LETRAS (PORTUGUÊS E SUA LITERATURA) – 
GARANHUNS 

100 391 3.91 

35.  LETRAS (INGLÊS E SUAS LITERATURAS) – 
PETROLINA 

40 154 3.85 

36.  MATEMÁTICA – NAZARÉ DA MATA 100 372 3.72 

37.  LETRAS (PORTUGUÊS E SUAS LITERATURAS) - 
PETROLINA 

100 368 3.68 

38.  PEDAGOGIA – PETROLINA 120 412 3.43 

39.  MATEMÁTICA – PETROLINA 120 410 3.42 

40.  GEOGRAFIA - PETROLINA 120 308 2.57 

 
TOTAL 

 
3.480 

 
33.391 

- 

Fonte: CONUPE - Comissão de Concurso da Universidade de Pernambuco 
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2.2 Corpo Discente 

 

2.2.1 Alunos Matriculados e Concluintes  

 

Na UPE, foram matriculados em cursos de graduação presencial no semestre 

de 2008.1 um quantitativo de 14.712 estudantes e no semestre de 2008.2 um total de 

14.520 (Quadro 13). Nos cursos do PROGRAPE foram matriculados 4.944 

estudantes (Quadro 14). No curso de EAD foram matriculados 538 estudantes 

(Quadro 15). Totalizando 20.002 estudantes matriculados em 2008 na UPE, na 

Graduação (semestre 2008.2). 

Do conjunto de alunos matriculados em 2008 nos cursos de graduação 

presencial 3.550 são estudantes novos aprovados no Vestibular UPE/2008. 

As vagas ociosas surgidas em cursos de graduação presencial por desligamento 

de estudantes são preenchidas por aqueles em situação acadêmica de desvinculados 

que obtêm autorização para o retorno à Universidade pelo Conselho de Ensino, 

Pesquisa e Extensão – CEPE, como também, pelos estudantes em condições de 

reintegração e trancamento de matrículas. 

A cada semestre é efetuado pela PROGRAD o levantamento das vagas ociosas 

que são preenchidas inicialmente por estudantes com interesse de mudança para 

cursos existentes na própria Unidade de Ensino com a qual mantêm vínculo ou em 

outra Unidade. Logo após esse processo, são disponibilizadas vagas para 

transferência externa, por Edital. O estudante de outras Instituições de Ensino 

Superior interessado submete-se a um processo seletivo e os aprovados são 

admitidos no semestre subseqüente.  

 

QUADRO 13 – QUANTITATIVO DE ALUNOS MATRICULADOS NOS 
CURSOS DE GRADUAÇÃO PRESENCIAIS DA UPE, POR UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO, CURSO E SEMESTRE / 2008 
 

CAMPI UNIDADE CURSOS ANO / SEMESTRE 

SANTO AMARO 

 2008.1 2008.2 

FENSG Enfermagem (Bacharelado) 
589 532 

ICB Ciências Biológicas (Bacharelado) 
258 213 

ESEF 
Educação Física (Licenciatura Plena 
- em extinção) 188 85 
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QUADRO 13 – QUANTITATIVO DE ALUNOS MATRICULADOS NOS 
CURSOS DE GRADUAÇÃO PRESENCIAIS DA UPE, POR UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO, CURSO E SEMESTRE / 2008 (Continuação) 
 

 

CAMPI UNIDADE CURSOS ANO / SEMESTRE 

SANTO AMARO 

 2008.1 2008.2 

ESEF 
Educação Física (Licenciatura) 

213 222 

Educação Física (Bacharelado) 
398 412 

FCM Medicina (Bacharelado) 906 898 

BENFICA 

FCAP Administração (Bacharelado) 1094 1094 

 
POLI 

Eng. Civil (Bacharelado) 965 1016 

Eng. Mecânica (Bacharelado – em 

extinção) 38 41 

Eng. Elétrica Eletrônica 
(Bacharelado) 238 244 

Eng. Elétrica Eletrotécnica 
(Bacharelado) 465 491 

Eng. Mecânica Mecatrônica 
(Bacharelado) 315 333 

Eng. Mecânica Industrial 
(Bacharelado) 350 372 

Eng. Elétrica Telecomunicações 
(Bacharelado) 202 213 

Eng. da Computação (Bacharelado) 
405 414 

CAMARAGIBE FOP Odontologia (Bacharelado) 
508 495 

 
Subtotal da Região 
Metropolitana 7.132 6.995 

NAZARÉ DA MATA 
FFPNM 

 

Letras Português e Inglês 
(Licenciatura) 390 410 

História (Licenciatura) 
254 227 

Geografia (Licenciatura) 
242 210 

Ciências Hab. Biológicas 
(Licenciatura - em extinção)  19 07 

Ciências Biológicas (Licenciatura) 
295 314 

Pedagogia (Licenciatura) 
232 234 

Matemática (Licenciatura) 
304 284 

 
Subtotal  

1.736 1.686 

GARANHUNS 

 
FACETEG 
 
 

 
 

Letras Português e suas Literaturas 
(Licenciatura) 284 295 

História (Licenciatura) 
265 244 

Geografia (Licenciatura) 
269 250 

Ciências Habilitação: Biologia 
(Licenciatura - em extinção) 6 2 

Pedagogia (Licenciatura) 
261 253 

Ciências Biológicas (Licenciatura) 
270 263 

Matemática (Licenciatura) 
257 244 

Psicologia (Bacharelado) 
160 146 

Informática (Licenciatura) 
34 39 

Subtotal 
1.809 1.736 
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QUADRO 13 – QUANTITATIVO DE ALUNOS MATRICULADOS NOS 
CURSOS DE GRADUAÇÃO PRESENCIAIS DA UPE, POR UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO, CURSO E SEMESTRE / 2008 (Continuação) 
 

CAMPI UNIDADES CURSOS ANO / SEMESTRE 

CAMPUS 
AVANÇADO EM 

CARUARU 

 2008.1 2008.2 

FACETEG 

Administração com ênfase em 
Marketing de Moda (Bacharelado) 126 163 

Sistema de Informação 
(Bacharelado) 205 247 

Subtotal 
331 410 

CAMPUS 
AVANÇADO EM 

SALGUEIRO 
FACETEG 

Administração (Bacharelado) 

118 121 

 Subtotal 
118 121 

PETROLINA 

FFPP 
  

  
  

Letras Português e suas literaturas 
(Licenciatura) 429 448 

Letras Inglês e suas literaturas 
(Licenciatura) 322 315 

Letras Português e Inglês  
(Licenciatura – em extinção) 21 12 

História (Licenciatura) 
506 503 

Geografia (Licenciatura) 
515 516 

Ciências Hab. Matemática 
(Licenciatura – em extinção) 41 18 

Pedagogia (Licenciatura) 
519 509 

Ciências Biológicas (Licenciatura) 
525 518 

Matemática (Licenciatura) 
504 483 

Fisioterapia (Bacharelado) 
96 113 

Enfermagem (Bacharelado) 
108 137 

 

Subtotal 
3.586 3.572 

TOTAL 
14.712 14.520 

Fonte: PROGRAD / Sig@ relatório de 29.01.09 

 

 

QUADRO 14 – QUANTITATIVO DE ALUNOS MATRICULADOS E 
CONCLUINTES NOS CURSOS DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 

VINCULADOS AO PROGRAPE /2008 
 

CAMPI / UNIDADES DE 
EDUCAÇÃO 

MATRICULADOS CONCLUINTES 

NAZARÉ DA MATA / FFPNM 1.002 536 

GARANHUNS / FACETEG 2.437 - 

PETROLINA / FFPP 1.505 24 

TOTAL 4.944 560 

Fonte: PROGRAPE 
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QUADRO 15 – QUANTITATIVO DE ALUNOS MATRICULADOS NO 
CURSO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS / EAD, POR PÓLO REGIONAL / 2008 

 

POLOS REGIONAIS 
SEMESTRE 

2008.1 2008.2 

NAZARÉ DA MATA 
68 50 

SURUBIM 
84 79 

TABIRA 
86 78 

PETROLINA 
75 68 

GARANHUNS 
83 78 

CAMPINA GRANDE 
74 66 

OURICURI 
37 35 

FERNANDO DE NORONHA 
33 22 

FLORESTA  
35 27 

PALMARES 
42 35 

TOTAL 
617 538 

   Fonte: EAD 

QUADRO 16 – QUANTITATIVO DE ALUNOS CONCLUINTES NOS 
CURSOS DE GRADUAÇÃO PRESENCIAIS DA UPE, POR UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO, CURSO, SEMESTRE E SEXO / 2008 
 

CAMPI UNIDADE CURSOS 

SEMESTRE / SEXO 

2008.1 2.008.2 

MASC. FEM. MASC. FEM. 

Santo Amaro 

FENSG Enfermagem (Bacharelado) 3 39 6 55 

ICB Ciências Biológicas (Bacharelado) 2 10 16 26 

ESEF 

Educação Física (Licenciatura Plena ) 23 27 17 21 
Educação Física (Licenciatura) - 2 7 17 

Educação Física (Bacharelado) - - 8 14 

FCM Medicina (Bacharelado) 42 38 35 37 

Benfica 

FCAP Administração (Bacharelado) 25 25 23 37 

POLI 

Eng. Civil (Bacharelado) 28 6 20 12 

Eng. Mecânica (Bacharelado - Extinto) - - - - 

Eng. Elétrica Eletrônica (Bacharelado) 12  2 3 
Eng. Elétrica Eletrotécnica 
(Bacharelado) 

9 1 2 1 

Eng. Mecânica Mecatrônica 
(Bacharelado) 

5 - 2 - 

Eng. Mecânica Industrial (Bacharelado) 2 - 1  

Eng. Elétrica Telecomunicações 
(Bacharelado) 

3 - - 1 

Eng. da Computação (Bacharelado) 22 5 18 4 

Camaragibe FOP Odontologia 10 33 31 28 

  Subtotal Região Metropolitana 186 186 188 256 

Nazaré da Mata FFPNM 

Letras Português e Inglês(Licenciatura) 3 0 8 12 

História (Licenciatura) 2 2 12 9 

 Geografia (Licenciatura) 2 4 6 13 
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QUADRO 16 – QUANTITATIVO DE ALUNOS CONCLUINTES NOS 
CURSOS DE GRADUAÇÃO PRESENCIAIS DA UPE, POR UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO, CURSO, SEMESTRE E SEXO / 2008 (Continuação) 
 

CAMPI UNIDADE CURSOS 
SEMESTRE / SEXO 

2008.1 2.008.2 

Nazaré da Mata FFPNM 

 Ciências Habilitação Biológicas) 
(Licenciatura-Extinto) 

- 1 - 1 

Ciências Biológicas (Licenciatura) 2 2 10 20 

 Pedagogia (Licenciatura)  - 3 36 
Matemática (Licenciatura) 2 - 14 12 
Ciências Habilitação Matemática 
(Licenciatura - Extinto) 

1 2 1 1 

  Subtotal 12 11 54 104 

Garanhuns FACETEG 

Letras Português e suas literaturas        
( Licenciatura) 

10 37 7 33 

História (Licenciatura) 17 16 16 27 
Geografia (Licenciatura) 21 27 13 28 

Pedagogia (Licenciatura) 2 43 3 42 

Ciências Biológicas (Licenciatura) 7 28 20 22 
Matemática (Licenciatura) 21 15 18 10 
Sistema de Informação (Licenciatura) - - 10 1 

  Subtotal 78 166 87 1.636 

Petrolina FFPP 

 Letras Português e suas literaturas 
(Licenciatura) 

5 24 4 22 

Letras Inglês e suas literaturas 
(Licenciatura) 

5 9 4 23 

Letras Português e Inglês  
(Licenciatura - em extinção) 

2 4 1 3 

História (Licenciatura) 10 13 11 17 
Geografia (Licenciatura) 7 23 9 10 

Ciências Habilitação Biologia 
(Licenciatura - Extinto) 

2 3 - - 

Ciências Habilitação Matemática  
(Licenciatura - Extinto) 

1 1 - - 

Pedagogia (Licenciatura)  37 2 44 
Ciências Biológicas (Licenciatura) 5 25 9 19 

Matemática (Licenciatura) 13 1 8 6 

  Subtotal 50 140 48 144 

                                      Total de Alunos por Sexo 326 503 377 2.140 

                                                        Total Semestre 829 2.517 

TOTAL GERAL 3.346 

Fonte: PROGRAD / Informações cedidas pelas Unidades de Educação da UPE 

Obs: Curso em extinção – curso funcionando até que a última turma se encerre. 

         Curso extinto – curso com turma encerrada, mas ainda com alunos remanescentes.  
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2.3 Educação a Distância – EAD 

 
A Universidade de Pernambuco tem acompanhado de perto os avanços 

tecnológicos que vêm se processando no contexto sócio-educativo. Sob essa ótica, 

através de convênio firmado entre MEC/SEED, a UPE vem desenvolvendo o 

curso de Ciências Biológicas, implantado em 2006, beneficiando inicialmente, um 

contingente de 720 alunos distribuídos nos 6 pólos existentes. 

Em decorrência de parceria firmada entre o Governo do Estado, o MEC e a 

UPE, em 2007, foram acrescidos 4 pólos (ver quadro a seguir), atendendo a 240 

novos alunos. Dessa forma, a partir do ano de 2007, a UPE passou a atender um 

total de 960 alunos em 10 pólos presenciais. 

A UPE desenvolve, ainda, através de seus pólos de EAD, desde o ano de 

2006, os cursos de Licenciatura de Química, Física e Matemática, ofertado pela 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte – UFRN, atendendo um quantitativo 

de 520 alunos em Pernambuco. 

Em 2008, foram implantados os cursos técnicos para formação profissional 

de nível médio em parceria com o Governo do Estado, através da Secretaria de 

Ciência Tecnologia e Meio Ambiente – SECTMA, com o atendimento a 2610 

alunos em 20 municípios em sua etapa inicial (nivelamento). 

Em 2009 estamos dando início ao Curso de Letras e sua Licenciaturas nos 

pólos de Surubim, Garanhuns e Tabira oferecendo 50 vagas para cada pólo. 

O Núcleo de Educação a Distância (NEAD) da Universidade de 

Pernambuco/ UPE foi criado em 2004 com a missão de fomentar, desenvolver e 

promover a inclusão social através de atividades de ensino em nível superior, 

educação continuada, pesquisas na modalidade a distância e de estimular o uso das 

tecnologias da informação e comunicação como ferramenta de ensino e 

aprendizagens. 

O Núcleo de Educação a Distância da UPE é um órgão suplementar 

vinculado à Reitoria. 
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PÓLOS REGIONAIS DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 
 

PÓLO REGIONAL LOCAL/ENDEREÇO 
NAZARÉ DA MATA Faculdade de Formação de Professores de Nazaré da Mata – FFPNM. 

Rua Prof. Américo Brandão, 43 – Nazaré da Mata/PE. 
CEP: 55800-000 

dantasffpnm@gmail.com 

GARANHUNS Faculdade de Formação de Professores de Garanhuns – FACETEG. 
Rua Capitão Pedro Rodrigues, 105 – São José – Garanhuns/PE. 
CEP: 55290-000 

profsouza@bol.com.br 

PETROLINA Faculdade de Formação de Professores de Petrolina – FFPP. 
BR 203, km 2. – Petrolina/PE – CEP: 56300-000 ffpp@ffpp.upe.br ou masorinu@hotmail.com 

CAMPINA GRANDE (PB) Av. das Baraúnas, 351 – térreo – Campus da UEPB – Bodocongó. 
CEP: 55759-000 celenia.ufcg@gmail.com 

SURUBIM Escola Lourenço Ramos da Costa 
Av. Paulo Afonso, s/n – Centro – Surubim/PE – CEP: 55750-000 herciliac@yahoo.com.br 

TABIRA Escola Arnaldo Alves Cavalcante, 42 – Centro 
Tabira/PE – CEP: 56780-000 liedjasymea@hotmail.com 

FERNANDO DE NORONHA Escola Arquipélago Fernando de Noronha 
Alto da Floresta Nova, s/n – Floresta Nova – Fernando de Noronha. 
CEP: 53990-000 

luizavalenca@yahoo.com.br 

OURICURI Núcleo de Ensino Superior de Ouricuri Deputado Felipe Coelho  
Estrada Vicinal - Açude Tamboril - Ouricuri/PE – CEP: 56200-000 wilianleila@yahoo.com.br 

FLORESTA Colégio Diocesano 
Av. Deputado Aldemar Ferraz, 90 – Centro – Floresta/PE. 
CEP: 56400-000 

dilmamarques4@yahoo.com.br 

PALMARES Escola Agrícola de Palmares  
BR 101 – Km 185 – Bairro Santa Rosa – Palmares/PE. 
CEP: 55540-000 

joaoprof@bol.com.br 

 
 
 
 
 

QUADRO 17 – NÚMERO DE ALUNOS MATRICULADOS NO CURSO DE 
GRADUAÇÃO A DISTÂNCIA, DA UPE / 2008 

   

Curso 
Alunos Matriculados 

2008.1  2008.2 

Ciências Biológicas 617 538 
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mailto:luizavalenca@yahoo.com.br
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2.4 Programa Especial de Graduação em Pedagogia – PROGRAPE 

 
 

O PROGRAPE teve início em janeiro de 2000, ofertado nas diversas 

Regiões do Estado, pelas Unidades de Educação da UPE, localizadas em Nazaré da 

Mata, Garanhuns e Petrolina. 

A UPE em 1999, no cumprimento da política de interiorização do ensino e 

de melhoria das condições da educação básica em Pernambuco, buscou  consolidar 

a estratégia de oferta do Curso de Licenciatura em Pedagogia: Habilitação em 

Magistério Superior de 1ª a 4ª série, para formação de professores através do 

Programa Especial de Graduação em Pedagogia - PROGRAPE. 

O PROGRAPE é uma ação educacional com a característica inovadora de 

atender todo o Estado de Pernambuco com o ensino superior, oportunizando 

formação graduada em Pedagogia a professores da rede oficial de ensino, em 

municípios de diferentes regiões do Estado, que atuam nas quatro primeiras séries 

do Ensino Fundamental, visando melhorar a qualidade de ensino-aprendizagem 

desses segmentos da rede oficial do Estado. 

O Programa Especial resulta da proposta da Secretaria de Educação do 

Estado, para atender reivindicações de prefeitos municipais preocupados com a  

então existência de 43.000 professores da rede oficial sem formação graduada, o que 

se tornou exigência a partir da Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – 

LDB, no que diz respeito à qualificação desses professores. 

 

Algumas atividades implementadas em 2008: 

 

 Atualização de programas de disciplina, com realce para a História e Cultura 

Afro-Brasileira e Indígena; 

 Reformulação da Malha Curricular incluindo a disciplina Libras; 

 Elaboração de Projeto de Extensão do I Encontro de Educação “Pedagogia: a 

tessitura de uma prática pedagógica no contexto social em Pernambuco”. 

 Aprovação em  processo seletivo discente de 962 candidatos; 
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 Participação na discussão sobre minuta de Decreto Federal que institui o Sistema 

Nacional Público de Formação de Profissionais do Magistério, em 17/11/2008, 

promovida pela Secretaria de Educação/PE. 

 

Observa-se entre 2007 e 2008 uma diminuição no número de municípios 

abrangidos, porém permaneceu quase o mesmo quantitativo de aluno, no Estado, 

(com leve redução) havendo acréscimo na FACETEG e diminuição na FFPNM. 

Na trajetória do curso diplomaram-se de 2002 a 2008, 1.016 alunos, sendo o 

maior quantitativo 3.994 na Faculdade de Formação de Professores de Nazaré da 

Mata, 3.581 na Faculdade de Petrolina e 3.441 na Faculdade de Garanhuns.  

 

QUADRO 18 - PROGRAMA ESPECIAL DE GRADUAÇÃO EM PEDAGOGIA - 
PROGRAPE: INDICADORES GLOBAIS 2005/2008 

 

Faculdade 
Município  Alunos  Professores Formadores  

2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008 

FFPNM 25 19 19 14 1.907 3.686 1.495 1.002 145 513 55 23 

FACETEG 25 27 57 44 1.428 2.160 1.797 2.437 128 302 33 59 

FFPP 33 24 27 23 1.541 1.400 1.915 1.505 102 130 68 49 

TOTAL 83 70 103 81 4.876 7.246 5.207 4.944 375 945 156 131 

 
 
 

QUADRO 18 - PROGRAMA ESPECIAL DE GRADUAÇÃO EM PEDAGOGIA - 
PROGRAPE: INDICADORES GLOBAIS 2005/2008 (Continuação) 

 

Fonte: PROGRAPE 
 
Aspectos positivos da implantação do Programa pela UPE: 
 

 Viabilização, com a estratégia descentralizada de pólos educacionais extramuros, 

do acesso à formação graduada de professores da 1ª a 4ª série da rede oficial do 

ensino, em municípios das diversas regiões do Estado de Pernambuco.  

 Introdução de inovações educacionais determinadas pela LDB e pelos novos 

paradigmas de ensino das licenciaturas.  

Faculdade 
Professores Tutores Funcionários 

2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008 

FFPNM 74 318 38 69 47 32 31 30 

FACETEG 95 98 46 109 60 28 66 68 

FFPP 68 41 42 48 63 31 59 59 

TOTAL 237 457 126 226 170 91 156 157 
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 Geração de perspectivas no processo de educação continuada aos professores 

em nível de especialização.  

 Inovação de concepções da prática pedagógica através de acompanhamento 

tutorial que permite resgatar o fazer pedagógico do professor/aluno em seu 

espaço de trabalho. 

Melhoria da qualidade do ensino fundamental da 1ª a 4ª séries nas escolas 

estaduais e municipais, evidenciada pelas avaliações do MEC (SAEB) e da 

Secretaria de Educação de Pernambuco (SAEPE). 

2.5 Avaliação dos Cursos de Graduação 

 

No cumprimento dos dispositivos legais, a UPE submete sistematicamente os 

Projetos Políticos Pedagógicos dos Cursos – PPPC ao Conselho Estadual de Educação de 

Pernambuco para obtenção do reconhecimento e/ou renovação de reconhecimento. 

Dos cursos ofertados na Universidade, 39 são reconhecidos pelo CEE/PE, 03 

estão em tramitação de reconhecimento. Havendo 08 cursos que foram autorizados pelo 

CONSUN e estão em processo de formulação da documentação para serem apresentados 

ao CEE/PE. 
 

QUADRO 19 -  DEMONSTRATIVO DA CONDIÇÃO DE AUTORIZAÇÃO E 
RECONHECIMENTO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UPE / 2008 

 

Condição Acadêmica Número de Cursos 

Cursos Reconhecidos pelo Conselho 
Estadual de Pernambuco – CEE.PE 

39* 

Cursos em tramitação de reconhecimento 
no Conselho Estadual de Pernambuco – 
CEE.PE 

03 

Cursos em fase de elaboração de 
documentação para reconhecimento 

08 

*6 cursos encontra-se em extinção. 
 

Em termos nacionais, o Ministério da Educação, por meio do Instituto 

Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira – INEP e do Sistema 

Nacional de Avaliação da Educação Superior – SENAES, realiza o Exame Nacional 

de Desempenho de Estudantes  -ENADE, que avaliou os cursos da UPE em 2006 e 

2007: Administração, da FCAP/2006, obteve o maior conceito, 5,0. Em 2007, 

foram avaliados os cursos: Medicina, conceito 4,0; Odontologia, 4,0; Enfermagem, 

3,0; e Educação Física, 5,0. 



63 

 

3  ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO  

     A UPE vem apresentando significativo aumento na titulação média dos seus 

docentes, o que se reflete diretamente na melhoria do perfil dos seus quadros e 

qualidade das atividades acadêmicas da Instituição. Outro reflexo importante dessa 

melhor qualificação é o aumento do número de novos programas de pós-

graduação aprovados e alguns outros em elaboração. De forma bastante 

importante também, tudo isso tem contribuído para o aumento da produção de 

conhecimento científico produzido na UPE, mais atividades de extensão e elevação 

da qualidade do ensino.  

Em 2008, registrou-se um crescimento substancial no número de doutores, 

sendo que a relação atual de mestres e doutores comparada ao total de docentes da 

UPE está acima de 65%. Esta marca é mais do que prevê as determinações da Lei 

de Diretrizes e Bases – LDB.  

     Contribuiu também na formação do atual perfil de docentes da UPE em 2008, a 

titulação de 8 (oito) docentes como recém-doutores e a contratação de 24 novos 

(vinte e quatro) professores doutores, todos admitidos através de concurso 

público. 

     A Universidade de Pernambuco mantém ativos, vários Programas Stricto Sensu 

(Mestrado e Doutorado), Lato Sensu (Residência Médica, MBA e outras 

Especializações), todos autorizados pela CAPES e / ou dentro das normas federais 

e estaduais atinentes. São eles: (i) um doutorado em Odontologia, (ii) oito 

mestrados acadêmicos isto é, Odontologia, Tocoginecologia, Ciências da Saúde, 

Hebiatria, Engenharia da Computação,  Engenharia Civil, Biologia Celular e 

Molecular Aplicada e Educação Física), e (iii) dois mestrados profissionais isto é, 

Vigilância sobre Saúde e Gestão do Desenvolvimento Local Sustentável.  

Em 2008 foram autorizados mais três novos mestrados que iniciarão em 

2009. São eles, dois mestrados acadêmicos: Enfermagem e Perícias Forenses, e um 

mestrado profissional em Tecnologia de Energia. O Programa de Doutorado de 

Odontologia, programa mais elevado da UPE, funciona desde 1986 e conta com 
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cinco áreas de concentração. Juntamente com o Mestrado, o Doutorado em 

Odontologia forma a cada dois anos uma média de 60 egressos. 

     A UPE também participa do Doutorado em Rede de Biotecnologia do Nordeste, 

RENORBIO. Este Programa é pioneiro no Brasil, e congrega 27 instituições de ensino 

superior localizadas no nordeste do Brasil. 

QUADRO 20 – EVOLUÇÃO DOS PROGRAMAS STRICTO SENSU POR 
NÍVEL, ÁREA, CONCEITO CAPES E UNIDADE GERENCIADORA/2008 

PROGRAMA  NÍVEL ÁREA DE  
CONCENTRAÇÃO 

ANO DE 

CRIAÇÂO 

CONCEITO 
CAPES/1999-
2001 

CONCEITO 
CAPES/2002-
2008 

UNIDADE  

Odontologia D - Cirurgia 

- Dentística 

- Endodontia 

- Odontopediatria 

- Odontologia 

- Preventiva Social 

1986 3 4 FOP 

Odontologia M - Cirurgia 

- Dentística 

- Endodontia 

- Odontopediatria 

- Odontologia 

- Preventiva Social 

1972 3 4 FOP 

Hebiatria M - Odontologia 2005 - 4 FOP 

Tocoginecologia M - Ginecologia 1993 3 3 FCM 

Vigilância sobre 
Saúde 

*M - Saúde Coletiva 2005 3 - FCM 

Engenharia da 
Computação 

M - Computação 2006 - 3 POLI 

Gestão do 
Desenvolvimento 
Sustentável 

*M - Políticas Públicas 2006 - 3 FCAP 

Engenharia Civil M - Construção Civil 2006 - 3 POLI 

Ciências da 
Saúde 

M - Biomedicina 2005 - 3 FCM 

Educação Física M - Educação Física 2008 - 3 ESEF 

Biologia Celular M - Biologia 2008 - 3 ICB 

Legenda:   *M – Mestrado Profissional 
                M – Mestrado 
                   D – Doutorado  
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QUADRO 21 – RESUMO DOS PROGRAMAS APROVADOS PELA CAPES EM 
2008 A SEREM INICIADOS EM 2009 

Legenda:   *M – Mestrado Profissional     M – Mestrado Acadêmico  
      

No aspecto Pós-Graduação Lato Sensu, a UPE se destaca pela oferta de um 

leque considerável de cursos em todas as suas unidades. Os dados quantitativos, 

nesse aspecto em 2008 estão no quadro a seguir com o total de cursos oferecidos 

nessa modalidade distribuídos por unidade. 

     São: 

 89 Cursos de Especialização e 09 MBAS;  
 17 Programas de Residência  

QUADRO 22 - QUANTITATIVO DE CURSOS E PROGRAMAS DE PÓS-
GRADUAÇÃO LATO SENSU DA UPE POR UNIDADE DE ENSINO E DE 

SAÚDE/ 2008 
 

UNIDADES  ESPECIALIZAÇAO RESIDÊNCIA MBA  TOTAL 
POLI  08 - 02 10 

ESEF 03 - - 03 
FCAP 10 - 06 16 

FCM 07 14 - 21 

FENSG 02 - - 02 
FACETEG 22 - 01 23 

FFPNM 13 - - 13 
FFPP 11 - - 11 

FOP 09 - - 09 
ICB 04 - - 04 
HUOC - 03 - 03 
TOTAL 89 17 09 115 

       Fonte: PROPEGE  

 
 

PROGRAMA NÍVEL 
ÁREA DE 

CONCENTRAÇÃO 

CONCEITO 

CAPES 
UNIDADES 

Enfermagem M - Enfermagem em 
Promoção a Saúde 3 ESEF 

Perícias 
Forenses 

M 
 3 FOP 

Tecnologia da 
Energia 

*M - Tecnologia e Modelagem em 
Sistema Energético 

- Planejamento e Operação de 
Sistema Energético  

3 POLI 
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QUADRO 23 - QUANTITATIVO DE CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DA 
UPE POR UNIDADE DE ENSINO E DE SAÚDE E NÍVEL DE 

QUALIFICAÇÃO 2005/2008 
UNIDADES LATO SENSU STRICTO SENSU 

2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008 
POLI  05 04 10  10 - 02 02  03 

ESEF 01 04 06  03 - - -  01 

FCAP 09 13 17  16 - 01 01  01 

FCM 19 21 21  21 03 03 03  03 

FENSG 03 - 04  02 - - -  01 

FACETEG 06 12 12  23 - - -  - 
FFPNM 07 18 14  13 - - -  - 
FFPP 07 07 07  11 - - -  - 
FOP 03 05 06  09 03 03 03  04 

ICB 04 05 07  04 - - 01  02 

HUOC 03 03 03  03 - - -  - 
CISAM 01 - -  - - - -  - 
TOTAL 68 92 105  115 06 09 10  15 

      Fonte: PROPEGE. 
Observação - 1: A partir de 2003, na Faculdade de Odontologia de Pernambuco, houve unificação dos antigos 
Cursos no Programa de Pós-Graduação com 2 níveis: 1 mestrado e 1 doutorado, cada um dividido em 5 áreas 
de concentração. 

  Observação – 2: Os totais acima incluem também as Residências e MBA. 
Observação – 3: Estão considerados nos totais acima os novos Programas autorizados pela CAPES em 2008. 

3.1 Programas e Cursos  

 

Em 2008 teve início os Programas de Mestrado Acadêmico em Educação Física, e 

Biologia Celular e Molecular Aplicada, assim como foram aprovados pela CAPES 

três novos Programas na UPE: Enfermagem , Tecnologia da Energia e Perícias 

Forenses este último, o primeiro no Brasil.        

Os Quadros 24 e 25 oferecem uma visão dos Programas por nível, por área 

de conhecimento e ano de criação, respectivamente. 

QUADRO 24– DISTRIBUIÇÃO DOS PROGRAMAS STRICTO SENSU POR 
NÍVEL NA UPE / 2008 

PROGRAMA NÍVEL 
Ciências da Saúde 

Mestrado Acadêmico 

Tocoginecologia 
Hebiatria  
Engenharia Civil 
Engenharia da Computação 
Educação Física 
Biologia Celular e Molecular Aplicada 
Enfermagem 

Perícias Forenses 

Vigilância Sobre Saúde 
Mestrado Profissional Gestão do Desenvolvimento Local Sustentável 

Tecnologia da Energia 

Odontologia  Mestrado e Doutorado 
Fonte: PROPEGE  
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QUADRO 25 – DISTRIBUIÇÃO DOS CURSOS STRICTO SENSU POR ÁREA 
DO CONHECIMENTO E ANO DE CRIAÇÃO / 2008 

 
NÍVEL ÁREA DO CONHECIMENTO ANO DE 

CRIAÇÃO 
Mestrado 
Acadêmico 

Odontologia 1972 
Tocoginecologia 1993 
Ciências da Saúde 2005 
Hebiatria- Determinantes da Saúde do 
Adolescente 

2005 

Engenharia da Computação 2006 
Engenharia Civil 2006 
Educação Física 2007 
Biologia Celular e Molecular Aplicada 2007 
Enfermagem 2008 

Perícias Forenses 2008 

Mestrado 
Profissional 

Vigilância Sobre Saúde 2005 
Gestão do Desenvolvimento Local Sustentável 2006 
Tecnologia da Energia 2008 

Doutorado  Odontologia  1986 
    Fonte: PROPEGE  
 

     A partir de 2006, e até o ano presente se mantém clara a política de Pós-

Graduação da UPE, voltada para a expansão e consolidação dos programas Stricto 

Sensu, através do acompanhamento das atividades dos grupos de pesquisa, assim 

como da melhor qualificação docente, seja pela capacitação daqueles no atual 

quadro da universidade, seja pela contratação de docentes já titulados.  

       A UPE possui também uma pós-graduação consolidada com diversos cursos 

Lato Sensu qualificando profissionais em nível de aperfeiçoamento, especialização 

e residência em diferentes áreas do conhecimento. Este ano, 89 Cursos Lato Sensu 

foram avaliados e recomendados pela PROPEGE e aprovados pelo Conselho de 

Ensino, Pesquisa e Extensão – CEPE, da UPE. Também em 2008 foi implantado 

o Certificado Único de Pós-Graduação para toda a Universidade. Tudo isso 

ensejando padronização e melhor atuação no desempenho das atividades nessa 

área. 

3.1.1 Doutorado 

 
     O Programa de Doutorado mais antigo na UPE é oferecido pela Faculdade de 

Odontologia de Pernambuco – FOP, atendendo a formação acadêmica nas áreas 

de Odontopediatria, Dentística, Endodontia, Saúde Coletiva, Cirurgia e 

Traumatologia Buco-Maxilo-Facial.    
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 Stricto Sensu  (Doutorado) 

 
UNIDADE PROGRAMA/ ÁREA DE CONCENTRAÇÃO 

Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco – FOP 

 Odontologia  
o Odontopediatria  
o Dentística  
o Endodontia  
o Saúde Coletiva  
o Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial  

Instituto de Ciências Biológicas - ICB 
 Renorbio  

 

3.1.2 Mestrado 

 
Os Programas de Mestrado da UPE, estão se ampliando e em 2008, foram sete  

as Unidades de Educação que propiciaram essa titulação a seus alunos. De fato, 

em 2008 a UPE conseguiu que todas as suas unidades de educação da capital 

possam titular mestres. 

 

Stricto Sensu (Mestrado) 

 

 
 
 
 
 
 

UNIDADE PROGRAMA/ÁREA DE CONCENTRAÇÃO 

Faculdade de Ciências Médicas de 

Pernambuco – FCM 

 Tocoginecologia  
 Vigilância em  Saúde  
 Ciências da Saúde  

Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco – FOP 

 Odontologia:  
o Odontopediatria  
o Dentística  
o Endodontia  
o Saúde Coletiva  
o Cirurgia e Traumatologia. Buco-Maxilo-Facial  

 Hebiatria  
 Perícias forenses 

POLI 

 Engenharia  da Computação  
 Engenharia Civil  

 Tecnologia da Energia 
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Stricto Sensu (Mestrado)(Continuação) 

 

 

3.1.3 Especialização 

  

     Os cursos de Pós-Graduação Lato Sensu da UPE são bastante diversificados, e 

buscam atender as demandas dos segmentos profissionais, sendo uma 

oportunidade de retorno à Universidade e de reciclagem para muitos 

profissionais.  

Lato Sensu  (Residências)  

 

UNIDADE ÁREA DE CONCENTRAÇÃO 

Faculdade de Ciências Médicas de 
Pernambuco - FCM 

 Cardiologia  
 Cirurgia Geral  
 Cirurgia Pediátrica  
 Clínica Médica  
 Infectologia  
 Medicina Preventiva e Social  
 Obstetrícia e Ginecologia  
 Pediatria  
 Urologia  
 Saúde Coletiva  
 Dermatologia  
 Mastologia  
 Cancerologia Pediátrica  
 Medicina. Intensiva / UTI  

Hospital Universitário Oswaldo Cruz – 
HUOC 

 Odontologia (Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-
Facial)  

 Enfermagem  
 Nutrição  

  
 
 
 

UNIDADE PROGRAMA/ÁREA DE CONCENTRAÇÃO 

FCAP 
 Gestão do Desenvolvimento Local Sustentável  

FENSG 
 Enfermagem 

ICB 
 Biologia Celular e Molecular Aplicada 

ESEF 
 Educação Física 
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LATO SENSU (MBA) 

 
UNIDADE CURSO 

Faculdade de Ciências da Administração de 
Pernambuco – FCAP 

 MBA em Marketing  
 MBA em Planejamento e Gestão 

Ambiental  
 MBA em Planejamento e Gestão 

Organizacional  
 MBA em Logística Empresarial  
 Consultoria Organizacional  
 MBA em Administração Hospitalar  

Escola Politécnica de Pernambuco - POLI 

 MBA em Comercialização de Energia 
Elétrica  

 Tecnologia e Gestão na Construção de 
Edifícios 

FACETEG 
 Gestão de Serviços 

  

 LATO SENSU (Especialização)  
 

UNIDADE CURSO 

Faculdade de Ciências Médicas – 
FCM 

 Geriatria  
 Cardiologia  
 Mastologia  
 Pneumologia  
 Gastroenterologia  
 Otorrinolaringologia  
 Geriatria  

Escola Superior de Educação 
Física – ESEF 

 Educação Física Adaptada a Portadores de Doenças Crônico-
Degenerativas e Idosos  

 Educação Física Escolar  
 Atividade Física e Saúde Pública  

Instituto de Ciências Biológicas – 
ICB 

 Biologia Molecular  
 Patologia Clínica  
 Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável  
 Saúde do Idoso  

Faculdade de Odontologia de 
Pernambuco -  FOP 

 Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial  
 Dentística  
 Ortodontia 
 Endodontia 
 Implantodontia  
 Patologia Bucal  
 Saúde Coletiva 
 Odontologia para pacientes especiais 
 Disfunção Temporo-Mandibular 
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LATO SENSU (Especialização)(Continuação) 

 
UNIDADE CURSO 

Faculdade de Ciências da Administração de 
Pernambuco – FCAP 

 Gestão da Capacidade Humana nas 
Organizações  

 Gestão da Qualidade em Serviços  
 Administração Financeira  
 Administração de Marketing  
 Planejamento e Gestão Organizacional  
 Gestão Governamental  
 Planejamento e Gestão Pública  
 Gerência de Processos Educacionais  
 Gerente de Cidades  
 Gestão Pública Ministerial  

Escola Politécnica de Pernambuco - POLI 

 Engenharia de Segurança no Trabalho 
 Engenharia Naval  
 Gestão de Manutenção  
 Engenharia de Software  
 Manutenção  e Recuperação de Estruturas  
 Gestão e Controle Ambiental  
 Gestão Global  
 Gestão da Qualidade e Produtividade  

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 
Graças-FENSG 

 Saúde Pública  
 Saúde da mulher  

Faculdade de Formação de Professores de Nazaré 
da Mata – FFPNM 

 Educação Ambiental  
 Planejamento e Gestão Educacional 
 Psicopedagogia 
 Educação Infantil  
 Língua Portuguesa  
 Ensino de Biologia  
 Geografia do Mundo Tropical  
 História do Nordeste  
 Lingüística Aplicada ao Ensino da Língua 

Portuguesa  
 Lingüística 
 Desenvolvimento e Gestão da Capacidade 

Humana 
 Teoria Literária 
 Paisagem e Turismo no Brasil 
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LATO SENSU (Especialização)(Continuação) 

 

Faculdade de Formação de Professores de Garanhuns 
– FACETEG 

 Programação do Ensino de Biologia  
 Educação Especial  
 Educação Escolar Indígena  
 Programação da Língua Portuguesa  
 Programação do Ensino de Matemática  
 Psicopedagogia  
 Programação do Ensino de Geografia  
 Programação do Ensino de História  
 Gestão dos Recursos Humanos  
 Planejamento e Gestão Escolar  
 Programação da Língua Inglesa  
 Supervisão Escolar e Gestão Pedagógica  
 Aprendizagem em Contextos 

Multiculturais 
 Infomática Educacional 
 Alfabetização e Letramento 
 Metodologia do Ensino Superior 
 Gestão do Legislativo 
 Supervisão Escolar e Gestão Pedagógica 
 Design de Sistemas para Internet 
 Ensino de Ciências 
 Ensino de Sociologia 
 Saúde Pública  

Faculdade de Formação de Professores de Petrolina – 
FFPP 

 

 Programa de Ensino da Língua Inglesa  

 Psicopedagogia  

 Matemática  

 Geografia  

 Biologia  

 Gestão em Recursos Humanos 

 História  

 Português  

 Educação Ambiental 

 Educação Infantil 

 Produção de Textos 

3.1.4 Alunos de Pós-Graduação 

  

      Foram matriculados no ano de 2008, 5.225 alunos nos diversos cursos de Pós-
Graduação, oferecidos pela UPE. 
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3.1.5 Programas de Apoio à Pós-Graduação 

   

     São três os Programas de Pós-Graduação que a UPE desenvolve em convênio 

com a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior – CAPES: 

o Programa Institucional de Capacitação Docente e Técnica – PICDT; o 

Programa de Demanda Social – DS; o Programa de Apoio à Pós-Graduação – 

PROAP.  

     Em 2008, foi dado continuidade às bolsas instituídas pelo Programa de 

Desenvolvimento Acadêmico da UPE sendo uma bolsa de mestrado e uma bolsa 

de doutorado para cada Programa. 

 

3.1.5.1 Programas com Bolsas 

 
 Programa Institucional de Capacitação Docente e Técnica – PICDT 

  

     Tem como objetivo apoiar os esforços institucionais de qualificação do corpo 

docente e técnico de instituições de ensino superior, visando à promoção da 

melhoria das atividades de ensino, pesquisa e extensão. Os recursos financeiros 

do Programa destinam-se a bolsas de estudos em tempo parcial ou integral, 

concedidas, em geral, nos diversos níveis de titulação. Em 2008, houve 03 

bolsistas de Doutorado. 

 

 Programa de Demanda Social – DS 

  

     Visa promover a formação de recursos humanos de alto nível necessários ao 

país, proporcionando aos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu condições 

adequadas ao desenvolvimento de suas atividades. Seus recursos destinam-se 

especialmente, a promover auxílio aos Programas de Doutorado e Mestrado 

existentes na FOP, POLI , FCM, ICB e ESEF. Em 2008, havia na FOP 20 

bolsistas de Mestrado e 19 bolsistas de Doutorado, na FCM 07 bolsistas de 

Mestrado, na POLI  10 bolsistas de Mestrado, no ICB 04 bolsistas de Mestrado e 

na ESEF 04 bolsistas de Mestrado.  
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   Seguem-se os quadros sobre os Programas de Pós-Graduação acima citados.  

QUADRO 26 - QUANTITATIVO DE BOLSISTAS DO PICDT POR NÍVEL E 
UNIDADE DE ENSINO NA UPE/2008 

 
NÍVEL  UNIDADES  

FCM  FOP  FENSG  ESEF  FACETEG  FFPP  TOTAL DE BOLSISTAS  

MESTRADO  - - - - - - - 

DOUTORADO  01 - - 01 01 - 03 

TOTAL  01 - - 01 01 - 03 

  
 
QUADRO 27 - QUANTITATIVO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA DS POR 

NÍVEL E UNIDADE DE ENSINO NA UPE / 2008 
 

NÍVEL FCM FOP POLI ESEF ICB TOTAL 

Mestrado  05+02 20 08+02 04 04 45 

Doutorado - 17+02 - - - 19 

TOTAL 07 39 10 04 04 64 

 
 
 
QUADRO 28 - QUANTITATIVO DE BOLSAS E DE RECURSOS DO 

PROGRAMA DS APLICADOS NA UPE 2004/2008 
 

TIPO DE BOLSA Nº DE BOLSAS* 

2004 2005 2006 2007 2008 
Mestrado 18 24 29 26 45 

Doutorado 15 30 20 23 19 
TOTAL 33 34 49 49 64 

*Observação - 1: O cálculo da quantidade de bolsas considera efetiva- 
mente uma bolsa/ano. Anteriormente se computava pelo número de 
meses.  

 
 

QUADRO 29 – QUANTITATIVO DE RECURSOS DO PROGRAMA DS 
APLICADOS NA UPE / 2008 

 

 
 
 

 

 
 

TIPO DE BOLSA Nº BOLSAS VALOR MENSAL(R$) VALOR ANUAL(R$) 

Mestrado 45 1.200,00 648.000,00 

Doutorado 19 1.800,00 410.400,00 

TOTAL 1.058.400,00 
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3.1.5.2 Programas com Recursos Financeiros para as Unidades 

   

Programa de Apoio à Pós-Graduação – PROAP  

     Visa proporcionar melhores condições à formação de recursos humanos, à 

produção e ao aprofundamento do conhecimento nos cursos de Pós-Graduação 

Stricto Sensu. São recursos de custeio destinados a apoiar os cursos de Mestrado e 

Doutorado da Faculdade de Odontologia de Pernambuco – FOP, o curso de 

Mestrado da Faculdade de Ciências Médicas – FCM e as atividades da Pró-

Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa – PROPEGE. Neste programa, serão 

aplicados R$ 280.500,00 (duzentos e oitenta mil e quinhentos reais) até fevereiro 

de 2009, período de execução. 

 
 

QUADRO 30 - RECURSOS DO PROAP APLICADOS NA UPE / 2008 
 

UNIDADE 
VALOR DA PARCELA 

(R$) 
Nº DE 

PARCELAS 
TOTAL(R$) 

FCM 1.852,00 10 18.520,00 

FOP 10.185,28 10 101.852,80 

PROPEGE 1.798,19 10 17.981,19 
POLI (Civil) 1.851,99 10 18.519,90 
POLI(Comp.) 1.853,32 10 18.533,20 

HEBIATRIA  2.037,32 10 20.373,20 

TOTAL   195.780,29 

 Fonte: PROPEGE  
  
QUADRO 31 - QUANTITATIVO DE DOCENTES QUE SOLICITARAM 
AFASTAMENTO PARA TITULAÇÂO (MESTRADO E DOUTORADO) / 2008 
 

UNIDADE 
NO PAÍS NO EXTERIOR  TOTAL 

MESTRADO DOUTORADO MESTRADO DOUTORADO 
PÓS-

DOUTORADO  

FOP - 01 - - - - 
FCAP - 01 - - - - 
FENSG - - - - - - 
FCM - 03 - - - - 
ESEF - - - - - - 
POLI - - - - - - 
FFPNM - 03 - - - - 
FACETEG - 02 - - - - 
FFPP - - - - - - 
ICB - 01 - - - - 
TOTAL - 11 - - - 11 
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3.1.6 Alunos, Programas e Bolsas: Perspectivas e Outros Resultados 

 

     De acordo com os planos de capacitação enviados pelas Unidades da UPE, há 

um planejamento para mais de duas centenas de Docentes ingressarem em 

programas de mestrado e doutorado nos próximos quatro anos. 

  

     A PROPEGE emitiu parecer com relação à solicitação de incentivo à titulação, 

de 98 processos em 2008, conforme o quadro a seguir.  

 
QUADRO 32 -  INCENTIVOS A TITULAÇÃO ANALISADOS PELA 

PROPEGE / 2008 
 

TITULAÇÃO QUANTIDADE 
ESPECIALISTA 21 
MESTRE 33 
DOUTOR 44 
TOTAL 98 

Fonte PROPEGE  
      

        Pode-se observar no quadro seguinte, que do total de 234 alunos de 

Programas Strictu Sensu, em torno de 40% se candidataram a receber bolsa de 

estudo, dos quais em torno de 85% foram contemplados. Entretanto, verifica-se 

que há programas com grande carência de bolsas tais como: Odontologia e 

Engenharia da Computação.  

 

QUADRO 33 - DISTRIBUIÇÃO DE BOLSAS PARA PROGRAMAS 
STRICTU SENSU / 2008 

 
PROGRAMA N° 

ALUNOS 
CANDIDATOS À 
BOLSA 

BOLSAS 
CAPES 

BOLSAS 
UPE 

BOLSAS DA 
UNIDADE 

Odontologia – MSC 27 20 15 1 - 
Odontologia – DSC 75 45 17 + 2* 1 - 
Hebiatria 16 3 5 1 - 
Tocoginecologia 14 3 1 1 - 
Ciências da Saúde 40 2 4+2* 1 - 
E. Computação 31 16 4 + 1* 1 3 (POLI) 
E. Civil 13 8 4 + 1* 1 4 (POLI) 
ICB 07 - 4 1 - 
ESEF 11 - 4 1 - 

      

TOTAL 234 97 64 9 7 

Legenda: * Quota de Bolsas concedidas pela CAPES para a UPE / PROPEGE distribuir com os alunos 
dos programas Stricto Sensu.  
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De acordo com os dados fornecidos pelas Unidades, em 2008, foram 
matriculados um total de 4.969 alunos em cursos Lato Sensu na UPE 
compreendendo 4.249 em outras especializações, 505 em MBAs, que juntos 
fazem 4.754 alunos e  215 alunos em Residências,  como demonstrado nos 
quadros a seguir.  
  

QUADRO 34 – QUANTITATIVO DE DISCENTES MATRICULADOS EM 

CURSOS LATO SENSU / 2008 

UNIDADES MATRICULADOS OUTRAS 
ESPECIALIZAÇÕES 

MATRICULADOS MBA 

FCM 59 - 

FENSG 291 - 

ESEF 95 - 

ICB 81 - 

FOP 135 - 

FCAP 569 401 

POLI 285 72 

FFPNM 755 - 

FACETEG 1.262 32 

FFPP 717 - 

SUB-TOTAL 4.249 505 

TOTAL 4.754 

    Fonte PROPEGE  
 

 

QUADRO 35 - QUANTITATIVO DE DISCENTES MATRICULADOS EM 
RESIDÊNCIAS / 2008 

 

UNIDADES MATRICULADOS 
ICB-HUOC (Nutrição) 4 
FCM (Ciências Médicas) 199 
FENSG (Enfermagem) 12 
TOTAL  215 

                     Fonte PROPEGE  
 

 Em 2008, foram registrados na PROPEGE 1.621 certificados de Cursos de 

Especialização conforme o quadro a seguir.  
 

QUADRO 36 - DISTRIBUIÇÃO POR UNIDADE DE ENSINO DOS 
REGISTROS DE CERTIFICADOS DE CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO 

LATO SENSU / 2008 
 

UNIDADE Nº REGISTRO DE CERTIFICADOS 
FCM 17 
ESEF 60 
ICB 29 
FOP 34 
POLI 85 
FFPNM 142 
FACETEG 490 
FFPP 635 
FCAP 54 
FENSG 73 
HUOC 02 
TOTAL 1.621 

                                    Fonte PROPEGE  
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4 PESQUISA 

 

Em 2008, a Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, PROPEGE, 

promoveu seminários sobre temas atuais e de grande interesse para a área.  

Esses encontros reuniram docentes e estudantes de programas Stricto Sensu, 

assim como bolsistas de iniciação científica e pesquisadores, possibilitando o 

contato direto da comunidade científica da UPE com os gestores de órgãos de 

fomento federais e estadual, como CAPES FACEPE e CNPq, presentes ao evento.  

 

4.1  Grupos de Pesquisa 

 
 

A Universidade de Pernambuco – UPE possui atualmente 88 grupos 

certificados e atualizados no Diretório dos Grupos de Pesquisa do Conselho 

Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq), sendo esses grupos 

distribuídos conforme se observa no quadro abaixo.  

 

QUADRO 37 – QUANTITATIVO DOS GRUPOS DE PESQUISA DA UPE / 2008 

 

GRUPOS DE PESQUISA QUANTITATIVO 

Total de grupos do último censo 96 

Total de grupos em preenchimento 09 

Total de grupos não atualizados 19 

Total de grupos certificados 88 

 

Os grupos de pesquisa apresentam-se distribuídos por área do conhecimento, 

ficando a maioria na área de Ciências da Saúde. seguindo pela área de Ciência 

Humanas (Quadro 38 ) 

 

 

 

 

 



80 

 

QUADRO 38 - GRUPOS DE PESQUISA CERTIFICADOS PELO CNPq POR 
GRANDE ÁREA DO CONHECIMENTO / 2008 

 
 

GRANDE ÁREA DO CONHECIMENTO GRUPOS CERTIFICADOS 

Ciências Biológicas 09 

Ciências da Saúde 39 

Ciências Exatas e da Terra 05 

Ciências Humanas 15 

Ciências Sociais Aplicadas  

Engenharias 

03 

11 

Lingüística, Letras e Artes 05 

Ciências Agrárias 01 

*TOTAL 88 

*OBS: Posição em dezembro / 2008 

 
 

4.2 Iniciação Científica  

 

Nos últimos anos, houve um aumento no número de bolsas de iniciação 

científica pelas agências de fomento nacional (CNPq) e estadual (FACEPE) como 

demonstrado no quadro 39 gráfico a seguir. 

 
 

QUADRO 39 - DISTRIBUIÇÃO DAS BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 
DA UPE – 2007/2008 

 

INSTITUIÇÃO 2007 2008 

UPE 25 35 

CNPq 85 90 

FACEPE 23 34 

TOTAL 133 159 
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GRÁFICO 3 – DISTRIBUIÇÃO DAS BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA DA 
UPE – 2006 / 2008 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2.1 PIBIC/CNPq/UPE 2008/2009  

 

O Edital PIBIC/UPE/CNPq 2008/2009 foi lançado em março de 2008 e 

em  abril foram enviados 185 projetos de pesquisa, dos quais 164 atendiam aos 

critérios do edital (Quadro 40) 

QUADRO 40 - DISTRIBUIÇÃO DE PROJETOS DE PESQUISA PARA O 
PIBIC/CNPQ/UPE POR UNIDADE DE ENSINO UPE – 2008 /2009 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIDADE ENTRADA AVALIADOS 

FCM 51 40 

FOP 31 28 

FENSG 08 08 

ESEF 09 09 

ICB 21 16 

FFPP 07 07 

FCAP 03 03 

POLI 34 33 

FACETEG 06 05 

FFPNM 15 15 

TOTAL 185 164 
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A Comissão Interna de Avaliação de Projetos da UPE foi formada por 43 

professores doutores de todas as unidades da UPE conforme o quadro a seguir.  

Além da Comissão Interna, houve também a estruturação de uma comissão externa, 

composta por pesquisadores do CNPq, vinculados a outras instituições de ensino ou 

pesquisa. 
 

 

QUADRO 41 - DISTRIBUIÇÃO DA COMISSÃO INTERNA DE AVALIAÇÃO 
DA UPE POR UNIDADE DE ENSINO / 2008 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

QUADRO 42 - DISTRIBUIÇÃO DOS PROJETOS PIBIC/CNPQ/UPE 
AVALIADOS E APROVADOS – 2008/2009 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Dos 136 projetos de pesquisa aprovados inicialmente, 90 foram 

contemplados com bolsas de pesquisa PIBIC/UPE/CNPq e 31 foram 

recomendados para iniciação científica voluntária, conforme o quadro a seguir. 

 

UNIDADE Nº Membros da Comissão 

FCM/HUOC 06 

FOP 07 

FENSG 04 

ESEF 05 

ICB 04 

FFPP 02 

FCAP 02 

POLI 04 

FACETEG 03 

FFPNM 06 

TOTAL 43 

UNIDADE AVALIADOS APROVADOS 

FCM 40 32 

FOP 28 23 

FENSG 08 08 

ESEF 09 09 

ICB 16 16 

FFPP 07 05 

FCAP 03 02 

POLI 33 26 

FACETEG 05 04 

FFPNM 15 11 

TOTAL 164 136 
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QUADRO 43 – QUANTITATIVO DE PROJETOS DE PESQUISAS 
AVALIADOS, APROVADOS, BOLSISTAS E VOLUNTÁRIOS / 2008 

 

 

4.2.2 Conhecendo a UPE 

 

Em 2008, a UPE lançou o edital especial de iniciação científica 

CONHECENDO A UPE. Este programa tem como objetivo promover pesquisas 

cujo “objeto de estudo” seja a Universidade de Pernambuco, visando conhecer sua 

história, dados quantitativos e qualitativos que contribuam para a avaliação das 

ações e que possibilite definir estratégias para a consolidação e expansão da UPE. 

 

Foram consideradas as seguintes áreas temáticas: (a) Atividades de ensino (b) 

Atividades de extensão (c) Atividades de pesquisa (d) Sistema de cotas (e) Sistema 

seriado (f) Vestibular (g) Egressos (h) Gestão.  

 

Vinte e cinco projetos de pesquisa foram avaliados e dez foram selecionados 

e receberam auxílio por 6 meses de  bolsas de iniciação científica. Os relatórios 

finais, em forma de artigo, foram disponibilizados na página da UPE na área da 

PROPEGE. Os temas pesquisados foram:  

UNIDADE AVALIADOS APROVADOS BOLSISTAS VOLUNTÁRIOS 

FCM 40 32 17 10 

FOP 28 23 16 04 

FENSG 08 08 04 04 

ESEF 09 09 05 03 

ICB 16 16 11 04 

FFPP 07 05 05 0 

FCAP 03 02 02 0 

POLI 33 26 19 03 

FACETEG 05 04 04 0 

FFPNM 15 11 07 03 

TOTAL 164 136 90 31 
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 Tendências da Produção do Conhecimento na UPE; 

 Extensão Universitária na UPE: Opinião dos Estudantes; 

 Estudos sobre os Trabalhos de Conclusão de Curso Realizados na UPE; 

 A Presença da Educação a Distância  na UPE;  

 A Didática dos Professores da UPE: Uma Análise no Processo de Ensino e 

Aprendizagem; 

  Situação Atual da Pós-Graduação Lato Sensu na UPE; 

 Sistema de cotas da UPE :  O Olhar dos Alunos Cotistas; 

 A Escolarização em Cursos da UPE: Bom Professor, o Desempenho dos 

Estudantes e  Apreciações sobre os Projetos de Curso; 

 A relação entre graduação e pós-graduação Stricto Sensu na UPE; 

 Perfil profissionográfico de egressos das licenciaturas dos cursos de graduação da 

UPE. 

 

4.3 II Encontro de Pós-Graduação e Pesquisa e XIV Seminário de Iniciação 
Científica da UPE 

 

O II Encontro de Pós-Graduação e Pesquisa e XIV Seminário de Iniciação 

Científica da UPE realizados em 2008 receberam aproximadamente 350 

participantes. 

Durante o evento foi entregue aos participantes um CD com todos os trabalhos 

apresentados, assim como com informações dos grupos de pesquisa da UPE e 

programas de pós-graduação stricto sensu da UPE. 

O evento teve a participação de Representante da Base de Dados Elsevier e do 

Portal de Periódicos CAPES; convidados internacionais;  Coordenadores Setoriais, 

Coordenadores de Programas de Pós-Graduação, Docentes, Discentes de Pós-

Graduação e Graduação das Unidades de Educação da UPE e outras Instituições de 

Ensino Superior. 

Para avaliação das pesquisas foi constituída uma Comissão, que contou com a 

participação de professores doutores e discentes dos cursos de pós-graduação stricto 

sensu da UPE (quadros 44 e 45). 
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QUADRO 44 - DISTRIBUIÇÃO DOS AVALIADORES DA COMISSÃO 
DOCENTE DE AVALIAÇÃO DOS PROJETOS DE INICIAÇÃO 

CIENTÍFICA POR UNIDADE DE ENSINO DA UPE / 2008 
 

UNIDADE 
AVALIADOR 

QUANTIDADE 

FOP 10 

FCM 12 

FENSG 07 

ICB 06 

ESEF 04 

POLI 06 

FCAP 01 

FFPNM 04 

FFPP 03 

FACETEG 04 

TOTAL 57 

 

QUADRO 45 - DISTRIBUIÇÃO DOS AVALIADORES DA COMISSÃO DE 
AVALIAÇÃO DISCENTE DOS PROJETOS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

POR UNIDADE DE ENSINO DA UPE /2008 
 

UNIDADE AVALIADOR 

QUANTIDADE 

FOP 24 

FCM 02 

ESEF 01 

POLI 01 

FCAP 01 

TOTAL 29 

 

As pesquisas de iniciação científica foram apresentadas em forma de pôster, 

totalizando 144 trabalhos (Quadro 46).  
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QUADRO 46 - DISTRIBUIÇÃO DOS PROJETOS DE INICIAÇÃO 
CIENTÍFICA POR UNIDADE DE ENSINO DA UPE / 2008 

 

UNIDADE APRESENTAÇÕES 

FOP 31 

FCM 31 

FENSG 08 

ICB 27 

ESEF 05 

POLI 17 

FCAP 03 

FFPNM 08 

FFPP 05 

FACETEG 09 

TOTAL 144 

 

4.4 Projeto Pró-Multiplicar 

 

Em 2008, a UPE se integrou ao Projeto piloto do programa PRÓ-

MULTIPLICAR (Projeto para Formação de multiplicadores do portal de 

periódicos) da CAPES. Para esse programa, onze instituições de ensino superior 

foram convidadas das regiões Norte, Nordeste, Sul e Centro-Oeste: UFRPE, UPE, 

UFPE, UFAC, UFMT, UFMS, FURG, UFAM, UFRN, UFG e UFRRJ. 

 

O PRÓ-MULTIPLICAR apresenta os seguintes objetivos: (1) Incentivar os 

alunos e pesquisadores da instituição a utilizarem os recursos do Portal na sua 

plenitude; (2) Disseminar nas diversas áreas do conhecimento o uso do Portal nas 

instituições participantes; (3) Incentivar a utilização dos diversos recursos 

eletrônicos disponíveis no portal de Periódicos e editores, facilitando assim o uso do 

mesmo pelos grupos de pesquisa nas instituições; (4) Possibilitar que as instituições 

possuam alunos e profissionais “expertises”nos recursos do Portal de Periódicos nas 

diversas áreas do conhecimento com o compromisso de disseminar informação e 

promover treinamentos periódicos da comunidade acadêmica discente.  
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Na UPE, o treinamento do Projeto PRÓ-MULTIPLICAR foi realizado na 

FENSG com a equipe de editoras e coordenação da CAPES. Participaram desse 

treinamento alunos de pós-graduação de várias unidades da UPE (Quadro 47), além 

de alguns coordenadores de pesquisa e bibliotecários das Unidades de Ensino. 

 

QUADRO 47 - DISTRIBUIÇÃO DOS PARTICIPANTES DO PROJETO PRÓ-
MULTIPLICAR POR UNIDADE DE ENSINO E DE SAÚDE DE CURSO DE 

PÓS-GRADUAÇÃO DA UPE / 2008 
 

UNIDADE 
ALUNO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

QUANTIDADE 

ICB 01 

FOP 06 

FCM 01 

ESEF 01 

PROCAPE 01 

FCAP 02 

POLI 02 

TOTAL 14 
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5 EXTENSÃO 

 
 

A Pró-Reitoria de Extensão e Cultura – PROEC, é o segmento da 

Universidade de Pernambuco – UPE que tem como principal finalidade estabelecer 

intercâmbio com a sociedade através de suas ações extensionistas. A Extensão leva 

os resultados do Ensino e da Pesquisa desenvolvidos pela UPE até a sociedade, a 

partir de suas áreas temáticas, contribuindo para elevar o seu padrão educacional. 

Por outro lado, a PROEC tem se preocupado em resgatar os aspectos 

culturais que estão associados aos seus corpos docente, discente e administrativo, 

bem como à sociedade com a qual lida cotidianamente. Para tanto, esforços estão 

sendo envidados no sentido de que atividades culturais possam, também, fazer parte 

da formação dos nossos alunos. 

As ações extensionistas da UPE estão classificadas em Áreas do 

Conhecimento seguindo as orientações do Conselho Nacional de Desenvolvimento 

Científico e Tecnológico – CNPq e em Áreas Temáticas seguindo as orientações do 

Fórum de Pró-Reitores de Extensão das Universidades Públicas Brasileiras – 

FORPROEX: 

 

Áreas do Conhecimento: 

1. Ciências Exatas e da Terra 5. Ciências Agrárias 
2. Ciências Biológicas 6. Ciências Sociais 
3. Engenharia / Tecnologia 7. Ciências Humanas 
4. Ciências da Saúde 8. Lingüística, Letras e Artes 
 

Áreas Temáticas: 

1. Comunicação 5. Meio Ambiente 
2. Cultura 6. Saúde 
3. Direitos Humanos e Justiça 7. Tecnologia e Produção 
4. Educação 8. Trabalho 
 
 

A inter-relação destas Áreas do Conhecimento com as Áreas Temáticas 

acima apresentadas deve ser orientada pelo princípio da indissociabilidade entre 

Ensino, Pesquisa e Extensão que norteiam as ações da UPE, com objetivo de 
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contribuir para o desenvolvimento econômico, tecnológico, social, cultural e da 

saúde no Estado de Pernambuco. 

5.1 Principais Programas, Projetos e Ações de Extensão e Cultura 
Desenvolvidos Pelas Unidades de Ensino, Saúde e Pró-Reitoria de Extensão 
e Cultura 

 
 

A Extensão Universitária realiza-se através de programas, projetos, cursos, 

eventos e prestações de serviços desenvolvidos pela Universidade, a partir de suas 

unidades de educação e de educação e saúde ou, ainda, de suas pró-reitorias. 

Os conhecimentos produzidos oriundos do ensino e da pesquisa na UPE 

devem alcançar a sociedade através das ações extensionistas de seus professores, 

alunos e servidores, em sintonia com membros da comunidade numa inter-relação 

harmônica de interesses mútuos. O ensino e a pesquisa geram extensão, mas, 

também, a própria extensão gera pesquisa e ensino numa sincronia indissociável, 

elevando, assim, os níveis e os padrões educacionais dos nossos alunos e da própria 

comunidade onde as ações extensionistas são desenvolvidas. 

Outra ação que não pode ser dissociada da extensão universitária é o 

conhecimento cultural intrínseco à tríade Ensino, Pesquisa e Extensão. Por este 

motivo, a PROEC não quer se descuidar desta importante questão, que é a cultura 

como veículo de realização das ações extensionistas. Embora no ano de 2007 não 

tenham sido desenvolvidas fortes ações culturais como vetor condutor das ações 

extensionistas, em 2008 este aspecto começou a ser focado com mais atenção e, em 

2009, certamente, será ampliado e tratado com muito mais afinco pela PROEC. 

O quadro a seguir relaciona os principais programas, projetos e ações de 

extensão na UPE. 
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QUADRO 48 - PROGRAMAS, PROJETOS E AÇÕES DE EXTENSÃO E 
CULTURA E  SEUS OBJETIVOS POR UNIDADE DE ENSINO, DE SAÚDE E 

PELA PROEC /2008 
 

TÍTULO OBJETIVO 

PRÓ-REITORIA, 
UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 

Sensibilização ambiental das 
comunidades tradicionais 
litorâneas 

Promover a sensibilização ambiental das comunidades 
litorâneas de Pernambuco, direcionada para a conservação 
dos recursos naturais, integrando o saber popular com o 
científico. 

ICB 

Educação em Saúde sobre 
Síndrome Metabólica nas 
comunidades do interior de 
Pernambuco 

Realizar ação de educação em saúde sobre Síndrome 
Metabólica nas comunidades do interior de Pernambuco. 

ICB 

Atenção ao tabagismo e 
etilismo em sala de espera 

O objetivo principal do projeto é conseguir, através da 
educação, conscientizar os pacientes do ambulatório de 
insuficiência cardíaca e seus acompanhantes, dos riscos 
associados ao tabagismo e etilismo às doenças 
cardiovasculares, assim como aproximar alunos e 
comunidade. 

FCM 
PROCAPE 

Arte na cabeça 

O projeto dentro de suas ações tem o intuito de incentivar  a 
criação de grupos musicais, fotografia, vídeo, dança e outras 
atividades para exposições e apresentações. Desta maneira, o 
mesmo  estimulará e dará oportunidade na formação de 
novos talentos, assim, resgatando a auto-estima e ajudando na 
formação cultural e humanística das crianças e adolescentes 
da João de Barros. 

FCM 

Conhecendo e cuidando da 
Comunidade João de Barros 

Vivenciar as ações de Atenção Primária à Saúde junto à 
comunidade João de Barros, desenvolvendo atividades de 
promoção, prevenção e recuperação da saúde junto à 
população. 

FCM 

Educação em saúde sobre 
Diabetes Mellitus tipo II na 
comunidade da Macaxeira no 
Recife 

Desenvolver um trabalho continuado de educação em saúde 
sobre Diabetes mellitus tipo 2 com portadores dessa doença na 
comunidade da Macaxeira no Recife. 

FCM 

Programa de apoio à criança 
com HIV e AIDS realizado 
no HUOC 

Analisar as características da criança soropositiva e contribuir 
para uma possível melhora na sua qualidade de vida. 

FCM 
HUOC 

Projeto Tele-Saúde NUTES 
FCM/UPE/UFPE – II 
Distrito Sanitário do Recife 

Visa disponibilizar instrumentos de telemedicina/telesaúde 
no NUTES/FCM/UPE com objetivos educacionais e de 
integração com o Programa de Saúde da Família (PSF). 

FCM 

Gerenciamento dos recursos 
ambientais na Comunidade 
João de Barros 

Identificar o entendimento da comunidade de João de Barros, 
localizada no bairro de Santo Amaro, na cidade do Recife, 
sobre as questões sócio-ambientais vivenciadas no seu dia a 
dia e buscar junto à mesma quais as possíveis intervenções 
que venham a minimizá-las e/ou erradicá-las, com a 
participação da população nas ações. 

FCAP 

Atenção à saúde do 
adolescente em situação de 
risco 

Prestar atendimento com visão holística ao adolescente, que 
vive em situação de risco, utilizando atividades de prevenção 
e promoção da saúde, apoio e orientação para resgate da 
cidadania. 

FENSG 

Conhecendo e 
acompanhando uma 
comunidade 

Vivenciar as ações de Atenção Primária à Saúde junto à 
comunidade João de Barros, desenvolvendo atividades de 
promoção, prevenção e recuperação da saúde junto à 
população.  

FENSG 
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TÍTULO OBJETIVO 

PRÓ-REITORIA, 
UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 

Educação em saúde para o 
controle da hanseníase: 
capacitação de agentes 
comunitários de saúde como 
multiplicadores de 
informação no Estado PE. 

 
Realizar atividades de educação em saúde através da 
capacitação de agentes comunitários (ACS) de saúde para 
ajudar na identificação precoce e controle da Hanseníase. 

FENSG 

Ágora no Conselho de Saúde 
da Unidade Iná Rosa Borges 

Acompanhar pedagogicamente o processo de funcionamento 
do Conselho Local de Saúde da Unidade Saúde da Família 
Iná Rosa Borges de maneira que esse órgão colegiado 
desenvolva suas atividades mediante um plano de ação, 
agenda e metas, referido pelo direito á saúde;  Acompanhar o 
estudante nos momentos de reflexão teórica, na elaboração 
de planos das atividades pedagógicas para os conselheiros de 
saúde, e nas possibilidades de investigação científica. 

FENSG 

Educação em saúde para o 
controle da hanseníase em 
Escolas do Município do 
Recife 

 
Realizar atividades de educação em saúde para o controle da 
hanseníase em escolas do município de Recife. 

FENSG 

Programa Master Vida 
Oportunizar à pessoa idosa, o acesso à prática esportiva e de 
lazer na perspectiva de contribuir para o desenvolvimento 
pleno de suas potencialidades. 

ESEF 

Projeto de apoio à pessoa 
deficiente 

Oportunizar à pessoa com deficiência, o acesso à prática 
esportiva (natação) na perspectiva de contribuir para o 
desenvolvimento de suas potencialidades, com fundamento 
no princípio de direito ao exercício pleno da cidadania. 

ESEF 

Projeto João de Barros de 
inclusão social 

Envolver crianças e adolescentes da comunidade João de 
Barros em atividades socializadoras através de práticas 
esportivas, recreação e lazer, de modo a facilitar o processo 
de integração entre si e com a sociedade em geral. 

ESEF 

Oficina de arte e cultura na 
Comunidade João de Barros 

Transmitir conhecimentos, valores, significados e normas 
sociais que permitam às crianças e jovens, construírem uma 
visão crítica da realidade em que estão inseridos e de si 
próprios, capaz de orientar ações voltadas para o exercício 
efetivo da cidadania e para a construção de uma sociedade 
mais justa. 

ESEF 

PET – Projeto empreendedor 
de transformação 

Diminuir  médio e longo prazo problemas sócio-econômico-
ambientais através da retida e uso apropriado da garrafa PET. 

FFPNM 

Doenças parasitárias 
provocadas por falta de 
saneamento básico no Bairro 
Aluízio Pinto em Garanhuns 

Levar ao conhecimento da população, os riscos aos quais 
estão expostos em conseqüência da carência de infra-
estrutura sanitária no bairro de Aluízio Pinto,  situado no 
município de Garanhuns, para que possam atuar de maneira 
ativa na transformação de sua comunidade, utilizando-se para 
este fim do conhecimento científico proporcionado pela 
Universidade através da análise dos esgotos a céu aberto. 

FACETEG 

Crianças especiais – mães 
especiais – do cuidar à 
atenção no cuidar 

Contribuir para a melhor qualidade de vida das mulheres que 
têm filhos especiais. 

FACETEG 
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TÍTULO OBJETIVO 

PRÓ-REITORIA, 
UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 

Preservação do meio 
ambiente e cidadania 

Oferecer às comunidades do Bairro da Brasília, capacitação e 
geração do trabalho e renda na reciclagem do lixo e proteção 
a biodiversidade local. 

FACETEG 

Plástico: conhecer para 
reciclar 

Construir uma consciência ambiental nos indivíduos através 
de oficinas de identificação do plástico. 

FFPP 

Ferramentas educativas para 
uma ressocialização na 
Penitenciária Evaldo Gomes 
em Petrolina – PE 

Desenvolver em conjunto com a comunidade acadêmica, 
formas e alternativas para uma ressocialização através de 
praticas educativas dos presos da penitenciaria Dr. Edvaldo 
Gomes, Petrolina-PE. 

FFPP 

Gênero e violência no século 
XXI – ferramentas educativas 
de combate à violência 
contra a mulher no 
município de Petrolina – PE 

Trabalhar, conjuntamente com a Delegacia da Mulher de 
Petrolina e com a Gerência Regional de Educação 
GRE/Petrolina, as áreas de maior incidência de violência de 
gênero através de instrumentos educativos que busquem 
mudar as representações sociais do machismo e do patriarcalismo 
dos alunos do Ensino Médio II da rede pública estadual do 
município de Petrolina. 

FFPP 

Prevalência de parasitas 
intestinais em pacientes HIV 
positivo com diagnóstico de 
diarréia internados no 
HUOC 

 
 
- 

FCM 

Identidade médica e 
formação profissional: uma 
experiência educacional 
interdisciplinar no Ensino 
Superior – FCM/UPE 

 
 

- 
FCM 

Métodos anticoncepcionais X 
adolescência – conhecimento 
e uso 

 
- 

FCM 

Estado nutricional de 
portadores de insuficiência 
cardíaca crônica atendidos 
no PROCAPE - UPE 

 
 

- 
FCM 

Educação para prevenção e 
controle da hipertensão 
arterial em adolescentes e 
adultos jovens 

 
Educar adolescentes e adultos jovens de escolas públicas 
sobre hipertensão arterial. 

ICB 
FCM 

Educação em saúde como 
instrumento para redução da 
freqüência de parasitoses 
intestinais em criança da 
Escola Municipal Cidadão 
Herbert de Souza – Santo 
Amaro – Recife-PE 

 
 
 

- 

FCM 

Polimorfismo da região 
promotora do gene da lectina 
ligadora de manose (MBL2) 
em pacientes com hepatite C 
(HCV) 

 
 

- 
FCM 

Efeito do estrato de Cereus 
Jamacaru D. C. sobre a 
morfogênese de embriões de 
Gallus gallus demesticus 

 
 
- 

ICB 
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TÍTULO OBJETIVO 

PRÓ-REITORIA, 
UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 

A genética da interação 
escola e universidade 

- ICB 

Sensibilização ambiental das 
comunidades tradicionais 
litorâneas 

 
- 

ICB 

Conhecimento tradicional 
dos pescadores de moluscos 
da ZEIS Ilha de Deus – 
Recife-PE 

 
- 

ICB 

Caracterização da frota 
pesqueira artesanal da 
comunidade de pescadores 
de Brasília Teimosa – Recife 

- ICB 

Influência da idade e do peso 
corporal na osteoporose em 
mulheres atendidas no 
Hospital Agamenon 
Magalhães – Recife-PE 

 
 

- 

ICB 
FCM 

Perfil dos pacientes 
portadores de leucemia na 
faixa etária de 0 a 18 anos 
atendidos no HUOC – UPE 

 
- 

ICB 
FOP 

Correlação entre o 
diagnóstico clínico e 
histopatológico das lesões do 
complexo bucomaxilofacial 
enviados ao Centro Integrado 
de Anatomia Patológica do 
HUOC – UPE 

- 
ICB 
FOP 

Projeto de incentivo à Leitura - FFPNM 

O prazer de ler literatura - FFPNM 

Oficina de educação 
ambiental no Ensino 
Fundamental 

- FFPNM 

Oficina de Botânica no 
Ensino Fundamental 

- FFPNM 

Língua Inglesa e a educação 
do cidadão 

- FFPNM 

Concepções de alunos do 
Ensino Fundamental da 
Escola Prof. Agamenon 
Magalhães sobre os 
conceitos de comprimento e 
perímetro 

- FFPNM 

Conscientização ambiental 
na Escola Estadual Santa 
Paula Franssinetti 

- FFPNM 

Letramento e inclusão: 
cultura escrita, sociedade e 
escola 

- FFPNM 
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TÍTULO OBJETIVO 

PRÓ-REITORIA, 
UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 

A coleta seletiva na escola 
pública: sua importância para 
a conservação ambiental 

- FFPNM 

Dimensões condutoras na 
interdisciplinaridade do tema 
Meio Ambiente 

- FFPNM 

Língua Inglesa e a formação 
do cidadão no mundo 

- FFPNM 

Escola: espaço de construção 
da identidade cidadã (Lei 
10639 nas escolas municipais 
de Petrolina-PE) 

- FFPP 

Escola cidadã: formação de 
professores em História e 
Cultura Afro-brasileira em 
Petrolina-PE 

- FFPP 

Sextas de toque: exercícios, 
alongamentos, relaxamento, 
música e poesias 

- FFPP 

As mudanças climáticas e 
suas conseqüências para a 
biodiversidade 

- FFPP 

Racionalização do uso da 
água 

- FFPP 

Mexendo com a juventude - FFPP 

Assistência fisioterapêutica 
aos desconfortos músculo-
esquelético da gestação em 
Unidade de PSF no 
município de Petrolina-PE 

- FFPP 

Práticas de Educação 
Ambiental para atenuação 
dos impactos do lixo nas 
Ilhas do Massangano e 
Rodeadoro – Petrolina-PE 

Desenvolver a prática da educação ambiental para atenuar os 
impactos sócio-ambientais dos resíduos sólidos nas 
comunidades das Ilhas Massangano e Rodeadoro no Rio São 
Francisco, município de Petrolina-PE. 

FFPP 

Montando o círculo: um 
incentivo à leitura e à 
interpretação de texto 

- FFPP 

Gênero na sala de aula: 
práticas pedagógicas e 
relações de gênero na sala de 
aula do 10 ano do Ensino 
Médio de Petrolina-PE 

Pesquisar as relações de gênero que se formam e se firmam 
na sala de aula. 

FFPP 

Fatores associados à 
diminuição da densidade 
óssea em pacientes com 
osteoporose atendidos no 
HGV – Recife-PE 

Avaliar os fatores associados à diminuição da DMO em 
pacientes com risco ou diagnóstico de osteoporose, com 
idade acima de 50 anos, atendidos no setor de traumato-
ortopedia do HGV – Recife-PE. 

ICB 
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TÍTULO OBJETIVO 

PRÓ-REITORIA, 
UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 

Poecilia vivípara como 
bioindicador da qualidade 
ambiental do baixo Rio 
Capibaribe – Recife-PE 

Caracterizar a população de peixes da espécie Poecilia 
Vivípara da margem do baixo Capibaribe, na cidade do Recife  
e determinar a estruturação sazonal da comunidade desta 
espécie com relação à distribuição mensal da freqüência de 
comprimento e peso e da flutuação dos fatores abióticos, 
com o intuito de contribuir com o conhecimento sobre 
monitoramento e conservação da ictiofauna nesse ambiente. 

ICB 

Classificação Folk dos peixes 
capturados pelos pescadores 
artesanais marinhos de 
Recife-PE 

Retratar o conhecimento tradicional dos pescadores 
artesanais marinhos, da Comunidade de Brasília Teimosa – 
Recife-PE, acerca da identificação e classificação dos peixes 
capturados com os táxons biológicos aos quais eles se 
referem. 

ICB 

Avaliação do efeito 
mutagênico e anti-
mutagênico de Cereus 
Jamacaru D. C. (Cactaceae 
Mill) através do teste de 
micronúcleos em medula 
óssea de ratas (Rattus 
novergicus, linhagem Wistar) 

Estudar o efeito de Cereus Jamacaru DC (Cactaceae Mill) nos 
eritrócitos da medula óssea do fêmur de ratas gestantes 
(Rattus novergicus, linhagem Wistar) no primeiro terço da 
gestação. 

ICB 

Talentos culturais em saúde: 
a música como instrumento 
de comunicação e integração 

Re-construir os modos de agir em saúde, levando a 
musicalidade aos pacientes do HUOC e PROCAPE. 

FENSG 

Promoção da saúde do 
adolescente: uma estratégia 
de educação em saúde 
mediante círculo de cultura 

Possibilitar aos estudantes de enfermagem e aos jovens e 
adolescentes da comunidade, vivenciar uma educação cidadã 
intrinsecamente articulada ao viver em sociedade, além de 
fomentadora e propulsora do desenvolvimento integral do 
indivíduo, ou seja, não apenas sua inteligência, compreensão 
dos fatos, consciência crítica, como também da sua evolução 
e equilíbrio psíquico, espiritual, físico e social. 

FENSG 

Extensão FENSG.com: 
atualizando no SIEX 

Atualizar o cadastro das ações de extensão desenvolvidas pela 
FENSG no ano 2007 e 2008 no SIEXBrasil. 

FENSG 

Prevalência da sínfrome de 
Burnout na equipe de 
enfermagem de um hospital 
público 

Identificar a prevalência da síndrome de Burnout na equipe 
de enfermagem de um hospital público. 

FENSG 

Participação discente em 
associação de classe: 
formação política e cidadã 
rumo à identidade 
profissional 

Ampliar os cenários de ensino-aprendizagem estimulando o 
exercício político do discente de enfermagem participando 
ativamente em entidade de classe de âmbito nacional. 

FENSG 

Participação discente na 
preservação da memória da 
FENSG 

Ampliar os cenários de ensino-aprendizagem estimulando 
discussões e reflexões acerca do contexto histórico, social e 
político da instituição, na formação do enfermeiro. 

FENSG 

CRECHEndo saudável – 
FENSG/UPE 

Realizar ações educativas de monitoramento da saúde da 
creche do Projeto Santo Amaro –UPE. 

FENSG 
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TÍTULO OBJETIVO 

PRÓ-REITORIA, 
UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 

Perfil dos egressos do Curso 
de Mestrado em 
Tocoginecologia da 
FCM/UPE e sua inserção no 
mercado de trabalho 

Estudar o perfil e a inserção dos egressos do curso de 
Mestrado em Tocoginecologia da UPE. 

FCM 

O teatro de bonecos e o 
incentivo à leitura no âmbito 
do Ensino Médio 

Difundir o hábito da leitura do texto de ficção no ambiente 
do primeiro ano do Ensino Médio por meio de encenações 
com bonecos e de debates. 

FFPNM 

A leitura como diversão 
Levar as crianças a descobrirem que o ato da leitura pode ser 
prazeroso e divertido. 

FFPNM 

Teatro do Oprimido 
Divulgar o Teatro do Oprimido que é uma metodologia 
lúdica e pedagógica e um instrumento eficaz de comunicação 
e de busca de alternativas concretas para problemas reais. 

FACETEG 

Lixo eletrônico: resíduos 
sólidos e materiais 
tecnológicos 

Investigar o local de destino e o uso do lixo eletrônico nas 
microempresas e com a população local da cidade de 
Garanhuns-PE. 

FACETEG 

Palhaçoterapia 
Promover o bem-estar dos pacientes durante a internação, na 
tentativa de se humanizar a prática médica e de se 
transformar a rotina hospitalar. 

ICB 

Educar mulher 
Realizar ação de educação em saúde nas comunidades de 
Pernambuco através do Programa de Extensão “COM UPE 
NA ESTRADA”. 

ICB 

Movimento Integrado pelo 
Resgate da Consciência 
Ambiental – MIRCA 

Despertar a consciência ambiental nos freqüentadores do 
Instituto de Ciências Biológicas – ICB/UPE (alunos, 
professores, servidores, etc) a partir da revitalização do 
Campus. 

ICB 

Caravana na pressão conte 
comigo – Educação em 
Saúde 

Instruir o público atendido sobre a hipertensão arterial, a fim 
de estimular a prevenção e o controle da doença e identificar 
casos não previamente diagnosticados. 

FCM 

Comunicação em saúde em 
Rádio Comunitária da 
comunidade Ilha de Deus na 
cidade do Recife-PE 

Trabalhar educação em saúde centrada nas necessidades de 
saúde da comunidade da Ilha de Deus, na cidade do Recife, 
através da Rádio Comunitária Boca da Ilha, com o programa 
vespertino “Meteu o dedo, UIIII, agora mexa”. 

FCM 

Conhecendo e cuidando da 
comunidade João de Barros – 
construindo vínculos e ações 
coletivas de saúde 

Desenvolver ações de saúde, a partir do diagnóstico de saúde 
realizado em 2007-2008, junto à comunidade João de Barros, 
acompanhando as famílias cadastradas e promovendo ações 
educativas junto ao grupo de idosos. 

FCM 

Conhecendo a hanseníase: 
sua prevenção e seu 
tratamento 

Promover o conhecimento sobre a Hanseníase, visando à 
prevenção, ao diagnóstico precoce e à regularidade do 
tratamento. 

FCM 

Educação em saúde ao 
adolescente: uma estratégia 
de enfermagem na promoção 
à saúde 

Possibilitar aos estudantes de enfermagem e aos jovens e 
adolescentes da comunidade, vivenciar uma educação cidadã 
intrinsecamente articulada ao viver em sociedade, além de 
fomentadora e propulsora do desenvolvimento integral do 
individuo, ou seja, não apenas sua inteligência, compreensão 
dos fatos, consciência critica, como também da sua evolução 
e equilíbrio psíquico, espiritual, físico e social. 

FENSG 
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TÍTULO OBJETIVO 

PRÓ-REITORIA, 
UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 

COMpressão não se brinca – 
Programa: prevenindo, 
educando e tratando a 
hipertensão arterial da 
comunidade João de Barros 

Oferecer à comunidade e aos acadêmicos da área de saúde, a 
possibilidade de participação em um programa de assistência 
sistematizada para prevenção e controle de doenças 
cardiovasculares visando o autocuidado com enfoque no 
paciente hipertenso. 

FENSG 

Promoção do auto cuidado 
da pessoa em sofrimento 
psíquico orientadas por 
profissionais de saúde no 
ambiente hospitalar. 

Despertar, através de educação em saúde, o auto cuidado de 
pacientes psiquiátricos internados em unidade hospitalar, 
possibilitando uma melhor adesão ao tratamento e facilitando 
o acompanhamento pós-hospitalar pelos CAPS. 

FENSG 

A Educação Ambiental como 
instrumento de combate à 
desertificação na área 
susceptível do Sítio Manduri 
no Município de Santa Maria 
do Cambucá-PE 

Analisar o processo de desertificação no que se refere às 
conseqüências na vida da população, visando criar um 
programa de educação ambiental e formular estratégias de 
convivência que promovam uma interação sustentável entre o 
homem e o meio natural. 

FFPNM 

A prática da Educação 
Ambiental na Escola 
Faculdade Infantil Arca de 
Noé: Comunidade Arca de 
Noé – Nova Descoberta. 
Recife-PE 

Promover a Educação Ambiental através de atividades que 
envolvam diretamente os alunos da escola infantil, 
promovendo simultaneamente o desenvolvimento de 
conhecimento, de atitude e de habilidades necessárias à 
conservação e melhoria da qualidade ambiental. 

FFPNM 

Projeto de implantação da 
MODATECA 

Implantar a Modateca, um espaço que forneça ao aluno do 
Curso de Administração com ênfase em Marketing de Moda 
e ao empresariado do Pólo de Confecções do Agreste, uma 
área de pesquisa em Tecnologia Têxtil e pesquisa de 
tendência de moda voltada para o desenvolvimento de 
produtos de moda. 

FACITEC 

Cultura Afrodescendente no 
espaço da cultura escolar em 
Garanhuns-PE 

Contribuir com  a formação histórico-cultural do discente e 
formação continuada do docente com a inserção da cultura 
dos alunos na cultura escolar, de maneira que a  educação 
étnico –cultural de afrodescendentes se processe  no espaço 
público da  educação superior / ensino fundamental na ação 
extensionista da UPE/ FACETEG 

FACETEG 

Julgamento de risco e 
experiências de consumo no 
uso de álcool e outras drogas 
entre estudantes 
universitários das áreas de 
humanas, exatas e saúde, de 
universidades públicas e 
privadas da cidade de 
Garanhuns-PE 

Verificar as experiências de consumo no uso de álcool e 
outras drogas entre estudantes universitários das áreas de 
humanas, exatas e saúde e o julgamento de risco sobre o uso 
de álcool e outras drogas, dando ênfase as questões de família 
e gênero nas práticas de consumo. 

FACETEG 

O laboratório de História 
como um espaço para 
formação do 
pesquisador/extensionista 

Fortalecer a formação entre o graduando de história e o 
aluno de Ensino Fundamental e Médio, através do 
conhecimento e uso do acervo do Laboratório de História da 
Universidade de Pernambuco – Campus Garanhuns-PE. 

FACETEG 
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TÍTULO OBJETIVO 

UPE, PRÓ-
REITORIA, 

UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 
Educação em saúde na 
prevenção de doenças 
infecciosas e parasitárias nas 
escolas municipais da cidade 
de Petrolina-PE 

Desenvolver educação em saúde na prevenção das Doenças 
Infecciosas e Parasitárias em escolas municipais da cidade de 
Petrolina-PE. 

FFPP 

Projeto de implantação 
integrada da UPEaTI – UPE 
aberta à terceira idade – 
Campus Petrolina-PE 

Implantar a Universidade de Pernambuco aberta à terceira 
idade – UPEaTI – Campus Petrolina-PE. 

FFPP 

Produção de materiais 
didático-pedagógicos para o 
ensino de História e Cultura 
Afro-brasileira e Africana em 
Petrolina-PE 

Possibilitar o acesso e a construção de materiais didático-
pedagógicos que contribuam para a realização de situações de 
aprendizagens relacionadas a História e Cultura Africana e 
Afro-Brasileira, no Ensino Fundamental de uma escola 
municipal de Petrolina – Pernambuco. 

FFPP 

Novos caminhos da língua: 
olhares acerca de conceitos e 
práticas do ensino da leitura 
no Ensino Fundamental e 
Médio 

Implementar, através do viés da extensão universitária, uma 
rede de formação continuada para professores egressos do 
Curso de Letras, atuando no Ensino Médio, com vistas a 
melhoria do desempenho e das competências constitutivas da 
área de  literatura. 

FFPP 

Minimização de danos 
ambientais: Reciclagem 

Promover a conscientização entre jovens do ensino 
fundamental II por meio de palestras educativas e oficinas 
sobre os impactos ambientais que o óleo pode gerar quando 
despejado na natureza e o seu reaproveitamento para a 
geração de produtos.  

FFPP 

Cultura afro-brasileira: 
inserção da música nas 
escolas municipais de 
Petrolina-PE 

Proporcionar uma vivência interdisciplinar da cultura afro-
brasileira a partir da música no Ensino Fundamental de uma 
escola municipal de Petrolina – Pernambuco. 

FFPP 

PREVUPE  

Oferecer uma maior amplitude de conhecimento aos alunos 
das Redes Públicas Estadual e Municipal, candidatos ao 
Vestibular,  para concorrerem em nível de igualdade com os 
candidatos pertencentes a escolas da Rede Particular de 
Ensino; promover significativa diminuição em relação à 
violência através de palestras e eventos informativos sobre 
aspectos intrínsecos à saúde; ampliar conhecimentos e 
oferecer condições para oportunizar ao jovem o primeiro 
emprego.  

PROEC 
FFPNM 

FACETEG 
FFPP 

Programa de Línguas e 
Informática - PROLINFO  

Programa de formação continuada, aberto ao público, com 
cursos de Informática, Inglês e Espanhol. Visa possibilitar 
que o aluno possa no final do curso fazer uso do aprendido, 
seja em Informática com o uso adequado da máquina, seja 
em língua estrangeira fazendo uso das quatro macro 
habilidades lingüísticas (ouvir, falar, ler e escrever ). 

PROEC 
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QUADRO 48 - PROGRAMAS, PROJETOS E AÇÕES DE EXTENSÃO  E 
CULTURA E SEUS OBJETIVOS POR UNIDADE DE ENSINO, DE SAÚDE E 

PELA PROEC/2008 (Continuação) 
 

TÍTULO OBJETIVO 

UPE, PRÓ-
REITORIA, 

UNIDADE DE 
ENSINO E DE 

SAÚDE 

INTERUPE 
Fomentar a prática esportiva, promovendo intercâmbio 
esportivo e cultural entre alunos da UPE. 

PROEC 

Coral da UPE 
Congregar professores, alunos e servidores administrativos da 
UPE na formação de um Coral, com o objetivo de contribuir 
com a formação cultural dos envolvidos. 

PROEC 

Semana Universitária 

Fortalecer a inter-relação entre todos os que compõem a 
comunidade da UPE, tornando possível a indissociabilidade 
entre o ensino, a pesquisa e a extensão e a cultura, 
contribuindo significativamente para o processo de formação 
continuada de professores, alunos e servidores 
administrativos, extensivo à sociedade em geral. 

PROEC 
UNIDADES DE 

ESINO E SAÚDE E 
OUTRAS PRÓ-

REITORIAS 

Semana Nacional de Ciência 
e Tecnologia 

Participar efetivamente do movimento Semana Nacional de 
Ciência e Tecnologia, promovendo atividades extensionistas 
como o objetivo de popularizar os conhecimentos 
produzidos pelos professores e alunos da UPE. 

PROEC 
UNIDADES DE 

EDUCAÇÃO E DE 
EDUCAÇÃO E 
SAÚDE E PRÓ-

REITORIAS 

Fonte: PROEC 
 

5.2  Programa de Línguas e Informática – PROLINFO 

 
 

O PROLINFO  é um programa  criado com os objetivos de contribuir para a 
formação dos docentes acadêmicos de UPE na área de informática na educação e  
de propor mudanças significativas na concepção da vivência do conhecimento de 
línguas (espanhola e inglesa). Um novo curso, que será de Português, está previsto 
para ter início no próximo semestre (2009.1). 

 
O programa proporciona o uso qualificado de tecnologia voltada para a área 

educacional/profissional com formato inovador de percurso acadêmico para o 
conhecimento.  

 
O PROLINFO vem contribuindo com os segmentos da UPE e  a comunidade, 

principalmente nos seguintes aspectos: 
 

 Formação do aluno-professor – Os professores do Programa para o 
ensino de línguas (espanhola e inglesa) são, prioritariamente, formandos 
do Curso de Letras da FFPNM/UPE, o  que contribui para sua formação 
na prática docente. Já os professores  no curso de informática  são  
funcionários  da UPE, que trabalham na área de informatização da 
própria Instituição. 
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 Qualificação de servidores/dependentes – um grande número de 
funcionários administrativos, técnicos e professores do quadro efetivo da 
UPE e também do IAUPE têm participado dos cursos oferecidos pelo 
programa. Os cursos são oferecidos gratuitamente aos 
servidores/dependentes; 

 

 Inclusão social – o baixo investimento financeiro para ingressar no 
Programa comparado com os preços de mercado,  tem permitido o 
acesso das camadas economicamente menos favorecidas da população, 
dando-lhes a possibilidade de concorrer  no disputado mercado de 
trabalho; 

 

 Benefícios para as Unidades – as unidades de educação e de educação 
e saúde são contempladas especificamente em algumas de suas 
necessidades, como ocorreu, por exemplo, com a instalação de 
laboratórios de informática na ESEF e no PROCAPE, doação de 
computadores no HUOC e reforma em auditório na FENSG. 

 
O programa em 2008 apresentou os principais indicadores abaixo: 

 
INSCRIÇÕES: 

 
DISCRIMINAÇÃO 2007.1 2007.2 2008.1 2008.2 

TOTAL DE INSCRITOS 1.521 1.772 1.905 2.324 

CANCELADOS 09 17 17 03 

SUBTOTAL 1.530 1.789 1.888 2.321 

TOTAL GERAL 3.319 4.209 

 
 
                     INSCRITOS POR CURSO: 
 

DISCRIMINAÇÃO 2007.1 2007.2 2008.1 2008.2 

ESPANHOL 224 189 215 298 

INGLÊS 989 1.289 1.411 1.733 

INFORMÁTICA 299 277 262 290 

SUBTOTAL 1.512 1.755 1.888 2.321 

TOTAL GERAL 3.267 4.209 

 
 

EQUIPE TÉCNICA, INSTRUTORES, ESTAGIÁRIOS E APOIO: 
 

PERÍODO 
PESSOAL 

TOTAL 
Coordenadores Instrutores Estagiários Apoio 

2007.1 04 20 02 06 32 

2007.2 04 28 02 06 40 

2008.1 04 34 02 06 46 

2008.2 04 37 02 07 50 
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APROVEITAMENTO PEDAGÓGICO DOS ALUNOS DO PROLINFO: 
 

SITUAÇÃO 
INGLÊS ESPANHOL INFORMÁTICA 

2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 2008.1 2008.2 

APROVADOS 794 1.002 159 217 139 186 

REPROVADOS 236 250 01 13 54 85 

DESISTENTES 381 481 55 68 69 19 

SUBTOTAL 1.411 1.733 215 298 262 290 

TOTAL 3.144 513 552 

TOTALGERAL 4.209 

 

5.3 Programa Pré-Vestibular da Universidade de Pernambuco – PREVUPE 

 
 

O PREVUPE é um programa da Universidade de Pernambuco que tem o 

objetivo de melhor preparar alunos oriundos das Redes Públicas Estadual e 

Municipal de Ensino do Estado de Pernambuco, candidatos aos Vestibulares, 

melhorando os seus níveis de aprendizagem, para concorrerem, em nível de 

igualdade, com os candidatos oriundos da Rede Particular de Ensino. Trata-se de 

um Programa implantado no ano de 1999, inicialmente atendendo a 656 alunos, 

consolidado nos dias atuais, chegando a atender 4.830 alunos, no ano de 2008.  

Em 2008, as inscrições no processo de pré-seleção ao PREVUPE foi 

realizada através da internet o que, por motivos diversos dificultou o acesso para 

muitos candidatos refletindo-se no número de inscritos que ficou em 6.492 

candidatos.    

Em 2007, o PREVUPE foi descentralizado para vários municípios fora das 

Sedes da UPE, o que possibilitou um melhor atendimento a alunos da Região 

Metropolitana e de cidades circunvizinhas à Faculdade de Ciência, Educação e 

Tecnologia de Garanhuns.  

No ano de 2008, foram atendidos 4.830 alunos, envolvendo 19 

coordenadores e 155 professores, 08 agentes administrativos e 18 outros servidores. 

Do total de alunos atendidos, ocorreram 1.941 inscrições no Vestibular da UPE, dos 

quais 498 foram aprovados e 1.631 inscrições no Vestibular da COVEST, dos quais 

1.000 foram aprovados na primeira fase e 275 foram aprovados na segunda fase. 

 

 



103 

 

 

 O percentual de alunos classificados na UPE foi de 26% de inscritos. 

 Dos 498 alunos classificados na UPE, 415 foram cotistas, correspondendo a 

84%, enquanto que 16% foram classificados como alunos não cotistas, 

equivalendo a um total de 87 educandos dos 1.941 inscritos. 

 Dos 1.631 educandos inscritos na COVEST, 1.000 foram classificados para a 

2ª fase, o que equivale a um percentual de 61%. 

 Dos 1.631 educandos classificados para a 2ª fase da COVEST, 275 foram 

classificados, correspondendo a um percentual de 27,5% nas Universidades 

Federais.  

 O percentual de alunos classificados na sua totalidade equivale a 38%, 

correspondendo a 771 educandos.  

 Nos 3 primeiros remanejamentos da UPE, 11 alunos conseguiram suas vagas 

passando para 783 classificados(na UPE e nas universidades federais no 

estado de Pernambuco). 

 Nas Federais 12 alunos conseguiram suas vagas passando para 287 nos 

remanejamentos. 

 
Os principais números relativos ao PREVUPE, estão apresentados no quadro a 

seguir. 
 
QUADRO 49 – DEMONSTRATIVO DE PESSOAL ENVOLVIDO NO 

PREVUPE / 2008 
 

 

PÓLO 
Nº DE 
PROFESSORES. 

Nº DE 
COORDENADORES 

AGENTE 
ADMINISTRATIVO 

SERVENTES 

RECIFE 42 04 01 04 

GARANHUNS 25 03 01 03 

PETROLINA 26 03 01 03 

NAZARÉ DA 
MATA 

16 02 01 03 

MORENO 16 03 01 01 

PREFEITURA 
DA CIDADE 
DO RECIFE 

12 02 01 02 

SALGUEIRO 09 1 01 01 

ASSEMBLÉIA 
LEGISLATIVA 

09 01 01 01 

TOTAL 155 19 08 18 
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QUADRO 49 – DEMONSTRATIVO DE PESSOAL ENVOLVIDO NO 
PREVUPE / 2008 (Continuação) 

 

 

 
 

PÓLO 
Nº DE 
ALUNOS 

INSC.VEST. 
UPE 

INSC.VEST. 
COVEST 

CLASSIF. 
VEST. UPE 

CLASSIF. 
COVEST  
1ª FASE 

CLASSIF. 
COVEST  
2ª FASE 

RECIFE 1.400 856 1.108 215 783 217 

GARANHUNS 1.000 204 74 78 29 06 

PETROLINA 600 318 102 116 48 03 

NAZARÉ DA 
MATA 

600 256 72 60 39 24 

MORENO 300 143 127 11 42 18 

PREFEITURA 
DA CIDADE DO 

RECIFE 

480 112 98 13 43 04 

SALGUEIRO 400 34 38 03 12 01 

ASSEMBLÉIA 
LEGISLATIVA 

50 18 12 02 04 02 

TOTAL 4.830 1.941 1.631 498 1.000 275 
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6 ENSINO FUNDAMENTAL, MÉDIO E PÓS-MÉDIO 

 

 
Além do Ensino Superior, também é ministrado na UPE, o Ensino 

Fundamental, Médio e Pós-Médio. São cinco escolas vinculadas às Unidades de 

Educação, sendo o Ensino Fundamental e Médio oferecidos em quatro escolas e o 

Ensino Pós-Médio em duas. A FENSG, em virtude de convênio com a Secretaria 

de Educação do Estado de Pernambuco, cede a infra-estrutura física e o apoio de 

reprografia, para que se realizem, em suas instalações, cursos de ensino médio e 

fundamental. 

 

 Escola do Recife, na FCAP. 

 Escola de Aplicação Prof. Chaves, na FFPNM. 

 Escola de Aplicação Profª. Ivonita A. Guerra, na FACETEG. 

 Escola de Aplicação Profª. Vande de S. Ferreira, na FFPP. 

 Escola vinculada à Faculdade de Enfermagem N. S. das Graças – FENSG. 

6.1 Contexto Educacional 

 
 

 Escola do Recife – FCAP 
 

Fundada em 14 de agosto de 1984, é unidade integrante da estrutura 

organizacional da Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco - FCAP. 

A Escola do Recife, ocupa posição de destaque no sistema educacional do Estado 

de Pernambuco, promovendo o Ensino Fundamental, a partir da 5ª série, Ensino 

Médio e Pós-Médio (Técnico em Administração). 

Funciona nos horários diurno e noturno, sendo os Ensinos Fundamental e 

Médio das 13h20min às 18h30min e o Técnico em Administração, das 18h45min às 

21h40min. 

O acesso à Escola do Recife ocorre através de exames seletivos públicos para 

a 5ª série do Ensino Fundamental e para o Técnico em Administração. Nas demais 

séries, o ingresso depende da existência de vagas. 
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A Escola do Recife utiliza a estrutura física da FCAP, como: 

 

 As salas de aula, sala de vídeo, anfiteatro, biblioteca, sala de leitura. 

  Laboratório de informática e de artes. 

  Auditórios e cantina. 

 
Está constituída de: 
 

  Professores da Escola do Recife - FCAP / UPE. 

  Professores da Secretaria de Educação do Estado de Pernambuco, à disposição   

da Escola, através de convênios. 

  Professores prestadores de serviço. 

 
O Curso Técnico em Administração tem organização curricular em módulos, 

em consonância com o Decreto Federal nº 2.208/97 (Art.5º), oferecendo habilitação 

profissional na área de Administração Financeira, de Recursos Humanos e 

Mercadológica. 

É desenvolvido especialmente, para formar profissionais que possuam 

competência técnica relacionada à criatividade, à capacidade de resolver problemas e 

ao comprometimento empresarial. 

 

 Escola de Aplicação Prof. Chaves – FFPNM 
 

 

A Escola de Aplicação Prof. Chaves, pertencente à Faculdade de Formação 

de Professores de Nazaré da Mata, instalada em 31 de Janeiro de 1995, tem como 

finalidade ser campo de estágio supervisionado dos curso de graduação da FFPNM, 

oferecer ensino de qualidade e preparar para o exercício consciente da cidadania. A 

escola oferece, através de seleção, o Ensino Fundamental de 5ª a 8ª série e o Ensino 

Médio nos turnos manhã e tarde. 
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 Escola de Aplicação Profª. Ivonita A. Guerra – FACETEG 
 

A Escola de Aplicação Profª. Ivonita Alves Guerra – Ensinos Fundamental e 

Médio, situa-se na Rua Capitão Rodrigues, nº 105, bairro de São José, Garanhuns – 

Pernambuco, funcionando desde fevereiro de 1995 na Faculdade de Ciência 

Educação e Tecnologia de Garanhuns – FACETEG. Suas atividades tiveram início 

com 02 turmas de 5ª (quinta) e 02 turmas de 6ª (sexta) séries, totalizando 112 (cento 

e doze) alunos. Atualmente, a Escola funciona no turno diurno com turmas da 5ª a 

8ª série do Ensino Fundamental e da 2ª a 3ª do Ensino Médio com duas turmas para 

cada série. Os alunos são admitidos através de Exame de Seleção, realizado 

anualmente com data e normas publicadas em edital. Em 2008, a Escola apresentou 

um efetivo de 352 alunos. 

 

 Escola de Aplicação Profa. Vande de Souza Ferreira – FFPP 
 

 

Autorizada a funcionar em 15/03/1994, a Escola, com o ensino de 6° ano 

(5ª série) ao 9° ano (8ª série) do Ensino Fundamental e de 1ª à 3ª séries do Ensino 

Médio e Normal Médio, tem como finalidade servir de campo de estágio 

supervisionado aos alunos dos cursos de Licenciatura, ministrados na Faculdade de 

Formação de Professores de Petrolina, preparar o aluno para exercer a cidadania, 

oferecer ensino de qualidade e propiciar experiências pedagógicas e pesquisas 

educacionais.  

A Escola Profa. Vande de Souza Ferreira oportuniza ao aluno ampliar o 

horizonte cultural nas linguagens cênicas, plásticas, literárias e musicais, 

desenvolvendo projetos pedagógicos dentro de uma visão crítica tendo como eixo a 

interdisciplinaridade, utilizando uma metodologia da interação, dentro de um 

ambiente em que o aluno constrói seu processo de ensino-aprendizagem. 

Assim sendo enfatiza a dimensão educativa com a realidade local, regional e 

nacional, formando competências argumentativas que possam interferir nas 

mudanças sociais, num exercício constante de cidadania, participando ativamente 

dos eventos religiosos, cívicos, culturais e esportivos exercitando a participação dos 

alunos na vida da comunidade. 
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Hoje a escola atua em parceria com outras escolas e instituições promovendo 

ações de integração, capacitação e discussão de questões educacionais. 

 

 Faculdade de Enfermagem N. S. das Graças – FENSG 
 

 

A FENSG oferece o curso de Educação Profissional de nível pós-médio na 

área de Saúde, com Habilitação em Enfermagem, conforme a Lei de Diretrizes e 

Bases da Educação (LDB)9394/96 do CNE, Parecer 16/99 e a Resolução 04/99 do 

CNE e CEB, proporcionando Habilitação Técnica em Enfermagem nos horários da 

manhã, tarde e noite. No ano de 2006 através de processo seletivo foram abertas 

duas turmas compostas por 40 estudantes cada. Manteve-se o convênio entre o 

Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária – INCRA-PE e o Instituto de 

Apoio a Universidade de Pernambuco –IAUPE, com a interveniência da Faculdade 

de Enfermagem Nossa Senhora das Graças da Universidade de Pernambuco – 

FENSG-UPE, financiado pelo Programa Nacional de Educação na Reforma 

Agrária- PRONERA, com acolhimento de 47 estudantes assentados, do Movimento 

Sem Terra – MST.  

A FENSG prima pela formação do perfil profissional, proporcionando aos 

alunos a vinculação entre educação e trabalho na perspectiva da laborabilidade, 

sendo uma referência no desenvolvimento de competências, habilidades e atitudes 

inerentes a situações concretas de trabalho, entendidas como um saber operativo, 

dinâmico e flexível. Assim, forma um profissional generalista, capaz de superar os 

limites de uma ocupação ou campo circunscrito de trabalho, agindo eficazmente, 

diante do inesperado e do não habitual, liberando-se para a criatividade e a atuação 

transformadora. 

6.2 Corpo Discente 

 

6.2.1 Alunos Matriculados e Concluintes 

 
 

Em 2008 as Escolas de Ensino Fundamental, Médio e Pós-Médio da UPE 

tiveram um total de 2.854 alunos. 
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O Ensino Fundamental concentra o maior contingente de alunos das 05 

escolas, com 1.729 alunos. 

O número de alunos concluintes em 2008 foi  652. 

 
QUADRO 50 - VALOR DAS MENSALIDADES PAGAS PELO 

ALUNO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL, MÉDIO E PÓS-
MÉDIO DA UPE / 2008 

 

ESCOLAS 
VALORES MENSALIDADES  (R$) 

FUNDAMENTAL  MÉDIO PÓS-MÉDIO 

Escola  Prof. Chaves (FFPNM)  27,00 32,00 - 

Escola  Profa. Ivonita A. Guerra (FACETEG) 19,00 19,00 - 

Escola  Prof.Vande de S. Ferreira (FFPP) 25,00 25,00 - 

Escola do Recife (FCAP) 119,00 131,00 e 146,00* 124,00 

Faculdade de Enfermagem N. S. das Graças (FENSG) - - 90,00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

* R$ 131,00 (1° e 2° ano) – R$ 146,00 (3°ano). 
 

Os alunos das Escolas de Ensino Fundamental, Médio e Pós-Médio, 

distribuídos  por série e sexo e matriculados em 2008 na UPE, constam no quadro 

abaixo. 

QUADRO 51– ALUNOS MATRICULADOS NO ENSINO FUNDAMENTAL, 
MÉDIO E PÓS-MÉDIO POR SÉRIE E SEXO, NAS ESCOLAS DA UPE /2008 

 

ESCOLAS 

QUANTITATIVO 

Ensino Fundamental Ensino Médio  Pós Médio  

5ª série  6ª série  7ª série  8ª série    1º 2º 3º   1º(*) 2º(**) 3º     

 
M F M F M F M F 

Sub-
total 

M F M F M F 
Sub-
total 

M F M F M F 
Sub-
total 

Total 

Esc. de Aplic. Prof. 
Chaves FFPNM 

17 59 65 82 36 39 28 43 369 33 53 30 50 40 36 242 - - - - - - - 611 

Esc. de Aplic. Prof. 
Ivonita A. Guerra – 
FACETEG 

23 49 30 41 30 40 25 44 282 28 42 - - - - 70 - - - - - - - 352 

Esc. de Aplic. Profª. 
Vande de S. 
Ferreira – FFPP 

128 168 107 133 96 108 78 99 917 67 80 65 103 73 93 481 9 43 - 21 - - 73 1.471 

Esc. do Recife – 
FCAP 

18 21 19 23 20 17 10 33 161 22 23 26 18 17 13 119 11 25 10 17 06 12 81 361 

Faculdade de 
Enfermagem N. S. 
das Graças –
FENSG*** 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 05 54 59 59 

TOTAL 186 297 221 279 182 204 141 219 
1.729 

150 198 121 171 130 142 
912 

20 68 10 38 11 66 
213 2.854 

TOTAL GERAL 483 500 386 360 348 292 272 88 48 77 

FCAP - *Assim constituído: 1°semestre: Módulo Básico; 2° semestre: Módulo 
Financeiro. 
FCAP - **Assim constituído: 1° semestre: Módulo Recursos Humanos; 2° semestre: 

Módulo Marketing. 
FENSG - ***O curso é realizado em 04 módulos, durante 20 meses. 
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QUADRO 52 - QUANTITATIVO DE ALUNOS CONCLUINTES 
DO ENSINO FUNDAMENTAL, MÉDIO E PÓS-MÉDIO POR SEXO, NAS 

ESCOLAS DA UPE / 2008 
 

ESCOLAS  

Ensino Fundamental  Ensino Médio  Pós Médio  

Sexo    Sexo    Sexo    

Masculino Feminino 
Sub-
total 

Masculino Feminino 
Sub-
total 

Masculino Feminino Sub-total 

Esc. de Aplic. Prof. Chaves 
FFPNM 

28 43 71 40 36 76 - - - 

Esc. de Aplic. Prof. Ivonita 
A. Guerra – FACETEG 

18 43 61 - - - - - - 

Esc. De Aplic. Profª. Vande 
de S. Ferreira - FFPP 

65 92 157 58 83 141 - - - 

Esc. do Recife - FCAP 10 33 43 17 13 30 05 09 14 

Faculdade de Enfermagem 
N. S. das Graças - FENSG 

- - - - - - 5 54 59 

TOTAL 121 211 332 115 132 247 10 63 73 

TOTAL GERAL 652 

  

Em 2008, o quadro docente das Escolas de Ensino Fundamental, Médio e Pós-

Médio totalizou 187 professores. O quadro a seguir apresenta a distribuição dos 

professores por escola e tipo de vinculação. 

 
QUADRO 53 - QUANTITATIVO DE DOCENTES DAS ESCOLAS DE ENSINO 

FUNDAMENTAL, MÉDIO E PÓS-MÉDIO, SEGUNDO O VÍNCULO 
PROFISSIONAL POR UNIDADE DE ENSINO / 2008 

 

ESCOLAS  
 CEDIDO PELO 

ESTADO 
CEDIDO POR 
PREFEITURA 

PRESTADOR 
DE SERVIÇO 

ESTAGIÁRIO UPE  TOTAL 

Escola de Aplicação Prof. 
Chaves (FFPNM) 

18 01 03 11 01 34 

Escola de Aplicação Profa. 
Ivonita A. Guerra (FACETEG) 

10 - 01 02  13 

Escola de Aplicação Profª.Vande 
de S. Ferreira (FFPP) 

63 01 04 07 - 75 

Escola do Recife (FCAP) 12 - 48 - 05 65 

Faculdade de Enfermagem N. S. 
das Graças (FENSG)* 

- - - - - - 

TOTAL 103 2 56 20 06 187 

*O Curso Técnico em Enfermagem não tem corpo docente próprio, as aulas são 
ministradas pelos professores da graduação em Enfermagem. 
 

O total dos funcionários vinculados às 05 escolas de ensino Fundamental, 

Médio e Pós-Médio no ano de 2008 foi de 62 funcionários distribuídos conforme o 

quadro que se segue. 
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QUADRO 54 - QUANTITATIVO DE FUNCIONÁRIOS DAS ESCOLAS DE 
ENSINO FUNDAMENTAL, MÉDIO E PÓS-MÉDIO DA UPE / 2008 

 

ESCOLAS   

Escola de Aplicação Prof. Chaves (FFPNM) 34 

Escola de Aplicação Profa. Ivonita A. Guerra (FACETEG)   05 

Escola de Aplicação Profª.Vande de S. Ferreira (FFPP) 16 

Escola do Recife (FCAP) 03 

Faculdade de Enfermagem N. S. das Graças (FENSG) 04 

TOTAL 62 

*Diretor e Secretária / 06 da FFPP; 01 cedido pela PERPART; 09 
estagiários da FFPP 
 

O espaço ocupado pelas Escolas de Ensino Fundamental, Médio e Pós-

Médio em 2008, foi utilizado conforme o quadro a seguir. 

 
 

QUADRO 55 - QUANTITATIVO DE AMBIENTES 
PEDAGÓGICOS DAS ESCOLAS DE ENSINO 

FUNDAMENTAL, MÉDIO E PÓS-MÉDIO DA UPE / 2008 
 

AMBIENTES  Prof.Chaves 
Profª Ivonita A. 

Guerra 
Profª. Vande 
de S Ferreira 

Escola do 
Recife 

Faculdade de 
Enfermagem 

Sala de Professores 01 01 01 01 01 

Sala do Setor Administrativo 01 01 01 01 01 

Biblioteca  01 01 01 01 01 

Quadra Poliesportiva 01 - 02 - 00 

Laboratórios  04 04 06 01 01 

Sala de Aula 16 12 33 12 01 
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7 UNIDADES DE EDUCAÇÃO E SAÚDE 

 
 

São quatro as Unidades de Educação e Saúde pertencentes à UPE: o 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz - HUOC, o Centro Universitário Integrado de 

Saúde Amaury de Medeiros - CISAM, o Pronto Socorro Cardiológico Universitário 

de Pernambuco - Professor Luiz Tavares – PROCAPE (que atende à demanda 

referenciada em cardiologia desde o nível secundário até a realização de 

procedimentos de alta complexidade em assistência cardiovascular, situado no 

campus Santo Amaro e inaugurado em 2006) e o Hospital da Restauração – HR.  

Este último, cedido em comodato à Secretaria de Saúde do Estado de Pernambuco, 

é considerado hoje o maior hospital de urgência do Estado, recebendo estagiários 

dos cursos da área de saúde da UPE. 

7.1 Centro Universitário Integrado de Saúde Amaury de Medeiros - CISAM 

 

7.1.1 Histórico e Caracterização 

 

 O CISAM é originário da Maternidade Professor Monteiro de Morais, 

inaugurada em 23 de janeiro de 1947 e conhecida como a “Maternidade da 

Encruzilhada”. Em 1973, esta maternidade juntamente com o Centro de Saúde 

Amaury de Medeiros, que pertenciam à Secretaria de Saúde de Pernambuco, foram 

incorporados à Fundação de Ensino Superior de Pernambuco – FESP, atual 

Universidade de Pernambuco – UPE. 

 

 Trata-se de uma unidade de saúde de referência no Estado de Pernambuco 

para gestação e parto de alto risco, com o maior número de ocorrências obstétricas, 

integrada à Central de Leitos do Estado de Pernambuco, com todos os seus 130 

leitos disponibilizados para o Sistema Único de Saúde - SUS.    

                                                     

          Na década de 1970, as disciplinas de Enfermagem Obstétrica e de Saúde 

Pública da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças – FENSG e as 

disciplinas de Tocoginecologia, Pediatria e Puericultura da Faculdade de Ciências 

Médicas de Pernambuco/FESP passaram a ser ministradas no âmbito desta 

unidade, com o objetivo de promover a integração entre as atividades docentes e as 

atividades assistenciais, transformando o CISAM num Centro Interdisciplinar na 
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assistência e no ensino da Universidade de Pernambuco com concentração nas áreas 

da saúde da mulher, saúde reprodutiva e maternidade segura, com diversas linhas de 

pesquisa. 

 

7.1.2 Estrutura 

 

Estrutura Hospitalar 

              

 O CISAM possui enfermarias de alto risco, enfermarias de alojamento 

conjunto e enfermarias de ginecologia, enfermaria do programa mãe-canguru, 

Unidade neonatal (UTI, UCI, BIC), Bloco Cirúrgico, Sala de Parto, Sala de 

Recuperação, Central de Material e Esterilização, Laboratório de Urgência, Agência 

Transfusional, Lavanderia, Serviço de Nutrição e Dietética, Farmácia, Almoxarifado, 

Serviço de Manutenção, Serviços Gerais, Equipe Interdisciplinar, Imagem e 

Medicina Fetal e Serviço de Engenharia Clínica. 

  

O Ambulatório do CISAM dispõe das seguintes especialidades: 

 

 Ambulatorial 

 

- Clínica Médica. 

- Medicina do Trabalho. 

- Dermatologia. 

- Psicologia. 

- Acupuntura. 

- Citopatologia. 

- Anatomia Patológica. 

- Laboratório Central. 

- Imagem e Medicina Fetal. 

- Cardiologia. 

 

 Tocoginecologia 

 

- Planejamento familiar (método cirúrgico: vasectomia, laqueadura 

tubária e reversão tubária). 

- Anestesiologia. 

- Assistente Social. 
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- Psicologia. 

- Infectologista. 

- Climatério. 

- Colposcopia. 

- Endocrinologia. 

- Mastologia. 

- Sexologia. 

- Pré-natal de alto risco e baixo risco. 

- Pós-natal. 

- Cardiopatia na gravidez. 

- Reprodução Humana (tratamento da Esterilidade). 

- Patologia Cervical (CAF, Colposcopia e Citologia). 

- Uroginecologia. 

- Urodinâmica / Patologia Cervical. 

- Endoscopia Ginecológica (Histeroscopia cirúrgica e clínica, 

Videolaparoscopia). 

 

 Puericultura 

 

- Incentivo ao Aleitamento Materno. 

- Teste do Pezinho. 

- Ambulatório de Egresso de Recém-nascido de Baixo-peso. 

 

 Pediatria 

 

- Neurologia Infantil. 

- Fonoaudiologia. 

- Genética Médica. 

- Cardiologia Fetal e Pediátrica. 

- Dermatologia Pediátrica. 

- Psicologia Pediátrica. 

- Fisioterapia e Terapia Ocupacional. 

 

 Odontologia 

 

- Saúde Bucal da Criança, do Adolescente e da Gestante. 

 



116 

 

7.1.3 Serviços 

 

O CISAM oferece os seguintes serviços: 

 

- Assistência Neonatal. 

- Assistência à Mulher Vítima de Violência Sexual. 

- Assistência no Abortamento Incompleto pela Técnica de 

Aspiração Manual Intrauterina – AMIU. 

- Assistência à Gestação e Parto de Alto Risco. 

- Banco de Leite Humano. 

- Serviço de Anestesia. 

- Serviço de Eletroencefalografia. 

- Serviço de Urodinâmica. 

- Serviço de Atendimento Especializado à Mulher e Criança 

Portadora de HIV - AIDS (SAE). 

- Assessoria e Consultoria para elaboração de pesquisa na área da 

saúde da mulher, da criança e do adolescente. 

- Assessoria e Consultoria para elaboração de projetos e programas 

na área da saúde da mulher e da criança. 

- Assessoria e Consultoria para elaboração de projetos e programas 

sobre adolescência. 

- Assessoria e Consultoria para elaboração de projetos e programas 

sobre sexualidade (Educação sexual e planejamento familiar). 

- Assessoria e Consultoria de projetos e programas em 

administração de serviços de saúde. 

- Assessoria e Consultoria em programas de humanização do parto 

ao nascimento. 

- Assessoria e Consultoria sobre programa de controle da 

DST/AIDS. 

- Assessoria e Consultoria em organização de serviços de saúde. 

- Programa de Residência Médica em Tocoginecologia. 

- Programa de Residência em Enfermagem. 

- Programa de Residência Médica em Pediatria. 

- Mestrado em Tocoginecologia. 

 

 

 



117 

 

7.1.4 Titulações e Credenciamentos 

 
 

1993 e 1997  O CISAM foi avaliado pela Comissão de Saúde da Assembléia 
Legislativa e recebeu certificado de Melhor Serviço Público Estadual 
na Assistência à Mulher, considerado de alto nível. 

 
1995 Recebeu da UNICEF o honroso título de “Hospital Amigo da 

Criança”, pelo incentivo ao aleitamento materno, título que vem 
sendo avaliado, periodicamente, pelo Ministério da Saúde. 

 
1996 Constituiu-se num Hospital Referência na Assistência à Mulher Vítima 

de Violência Sexual, resultado de sua ação sintonizada com o 
movimento de mulheres na sua luta em favor da implantação no 
serviço público do aborto, previsto por lei e regulamentado neste 
mesmo ano, pela Secretaria de Saúde do Estado. 

 
 Firmou convênios de parceria com ONG’s, com atuação na temática 

de gênero e cidadania na busca incessante da otimização de seus 
resultados com o objetivo de sensibilizar e construir uma nova relação 
entre profissionais de saúde e usuários, na perspectiva da 
humanização dos serviços prestados, tornando-se referência em 
Planejamento Familiar, Reprodução Humana e Gestação de Alto 
Risco. 

 
1998 Foi selecionado para participar do Projeto “Population Reference 

Bureau”, que estuda quatro países - Brasil, Uganda, Índia e Marrocos, 
na avaliação da implementação das diretrizes da Conferência do Cairo 
sobre população e desenvolvimento. 

 
1999 O seu Laboratório de Patologia Clínica recebe o certificado de 

qualidade do Ministério da Saúde - Coordenação Nacional de 
DST/AIDS. Este Ministério o referenda como um Centro de 
Treinamento para médicos e enfermeiras na abordagem sindrômica 
das doenças sexualmente transmissíveis e AIDS. Naquele mesmo ano, 
foi instalada a “Casa das Mães” para receber as mães que 
acompanham os seus bebês, quando eles permanecem internados 
após alta materna. 

 
2000  Estendeu a todas as mulheres o direito à acompanhante em todas as 

etapas do seu atendimento e ofereceu ao pai o direito de assistir o 
nascimento do seu filho. 

 
2001   Foi firmada parceria com a Agência Nacional de Vigilância Sanitária 

(ANVISA) no projeto hospital sentinela. 
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2002 Foi instalada a sua Comissão de Humanização de Assistência 
Hospitalar baseada no Programa Nacional de Humanização, 
elaborado pelo Ministério da Saúde. Essa comissão é formada por 13 
membros de diversas áreas de saúde que realizam reuniões 
sistemáticas com o objetivo e a determinação de fortalecer iniciativas 
e trabalho para a implementação de ações que promovam cada vez 
mais o atendimento humanizado. Ainda em 2002, como verdadeiro 
reconhecimento pelos serviços prestados na categoria maternidade 
pública, foi premiado com o “JC RECAL DE MARCAS” do Jornal 
do Commercio. 

 
2003 Instalado o Serviço de Engenharia Clínica Hospitalar, através do 

convênio nº 01/2004 (datado em 30/01/2004), firmado entre a 
Universidade Federal da Paraíba, com interveniência da Fundação de 
Apoio á Pesquisa e a Extensão com o objetivo de cooperação técnica 
entre as partes de prestação de serviços de Engenharia Clínica no 
Parque Tecnológico do CISAM. 

 
2004 Foi credenciado pelo Ministério da Saúde como Serviço de Referencia 

no Estado de Pernambuco para a Gestação e Parto de Alto Risco, 
após 37 anos de efetivo trabalho nesta área. Implantado o Serviço de 
Atendimento Especializado-SAE Materno – Infantil em parceria com 
a Coordenação Estadual de IST/HIV/AIDS da Secretaria Estadual 
de Saúde. Instalada a Telelesala com Educação de Jovens e Adulto – 
EJA para o Ensino Fundamental I e II, em parceria com a Secretaria 
Estadual de Educação. 

 
2005 O Serviço de Odontologia do CISAM recebe o Certificado, emitido 

pelo Conselho Regional de Odontologia – PE, de participação como 
Colaborador – Destaque na implantação do Programa de Combate ao 
Câncer de Boca e Realização da I Semana de Combate ao Câncer de 
Boca no Estado de Pernambuco. 

 
 Recebeu a certificação e contratualização como Hospital Universitário 

e de Ensino através da Portaria GM/MS nº 450 de 23/03/2005. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
2006 Funcionamento do Serviço de Endodontia – Iniciado no 1º semestre 

de 2006. 
 Foi criado o Projeto Som da Vida – musicoterapia durante o pré-

parto, parto e no pós-parto. 
 
2007  O CISAM participou da 8ª Semana do Pequeno Empreendedor, 

promovida pela Faculdade de Administração da Universidade de 
Pernambuco (FCAP/UPE). 
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7.1.5 Comissões 

 

- Ética de Enfermagem. 

- Análise de Óbitos e Biópsias. 

- Apropriação de Custos. 

- Ética em Pesquisa. 

- Controle de Infecção Hospitalar. 

- Farmácia e Terapêutica. 

- Revisão de Registro em Saúde. 

- Suporte Nutricional Enteral. 

- Ética de Segurança do Trabalho. 

- Serviço de Manutenção Predial e de Equipamentos Médico-

Hospitalar e Instalações Especiais. 

- Acreditação Hospitalar/FIDEPS e Humanização de Assistência 

Hospitalar. 

 

 

 

7.1.6 Convênios 

 

- Fundo Nacional de Saúde – MS : para Construção da Casa da 

Mulher/ Centro de Parto Normal e UTI Adulto. 

 

- Agência Nacional de Vigilância Sanitária – ANVISA : Membro da 

Rede Nacional e Hospitais Sentinela. 

 

- FOP/CISAM – Estágio Curricular (1º semestre de 2007). 

 

- FCAP / CISAM – Concessão de desconto de 70% nos cursos de 

pós graduação da FCAP aos servidores (professores e técnico-

administrativos) do quadro efetivo do CISAM, para os exercícios 

de 2007/2008. 

    

- HEMOPE / CISAM – Repasse de Hemocomponentes firmado 

em 31/08/04 registrado sob o nº 4810/04 e renovado através do 

Terceiro Termo Aditivo nº 6092/2007 para o exercício de 2007. 
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- CISAM / BEMFAM - desenvolvimento de ações educativas e 

assistenciais para a promoção da saúde sexual e reprodutiva, em 

atenção ao dispositivo da Constituição Federal (1988), art. 226, 

parágrafo 7º, regulamentado pela Lei 9.263/96, e de acordo com 

as Portarias do Ministério da Saúde, que regulamentam a 

disponibilização do planejamento familiar na rede pública, 

permitindo a participação direta ou indireta de instituições de 

planejamento familiar na assistência à população, firmado em 

01/11/06 registrado sob o nº 01/2006 e renovado através do 

Primeiro Aditivo para o exercício de 2007. 
 

7.1.7 Resultados 

 

A seguir, os quadros com o quantitativo de leitos, procedimentos e serviços 

realizados em 2008 pelas Unidades Hospitalar e Ambulatorial do CISAM. 

 
CISAM 

QUADRO 56 - QUANTITATIVO DE LEITOS DA MATERNIDADE - 2005/2008 
 

CLÍNICA 2005   2006   2007  2008  

  N° ABSOLUTO % N° ABSOLUTO % Nº ABSOLUTO % Nº ABSOLUTO % 

Clínica Ginecológica 19 14,6 19 14,6 19 14,6              19 14,6 

Clínica Médica 16 12,3 16 12,3 16 12,3 16 12,3 

Clínica Obstétrica 55 42,3 55 42,3 55 42,3 55 42,3 

Neonatologia 40 30,8 40 30,8 40 30,8 40 30,8 

TOTAL 130 100 130 100 130 100 130 100 

Fonte: CISAM 
 

CISAM 
QUADRO 57 - DISTRIBUIÇÃO DE AIH’S POR CLÍNICA - 2005/2007 

 
CLÍNICA 2005   2006   2007  2008  

  N° ABSOLUTO % N° ABSOLUTO % Nº ABSOLUTO % Nº ABSOLUTO % 

Clínica Ginecológica 1.408 13,8 1.281 11,0 1.522 18,06 1.037 11,60 

Clínica Médica 682 6,8 678 5,8 653 7,75 1.437 16,08 

Clínica Obstétrica 6.911 67,6 8.452 72,0 5.035 59,73 5.183 58,02 

Neonatologia 1.202 11,8 1.320 11,2 1.219 14,46 1.277 14,30 

TOTAL 10.213 100 11.731 100 8.429 100 8.934 100 

Fonte: CISAM 
 
No quadro acima, observa-se que no ano de 2008, houve um acréscimo no número de 

AIH´S,em relação a 2007, onde a Clínica Médica apresenta um total de 1.437 AIH´s, o que 

corresponde a 16,08%, representando um acréscimo considerável nas metas. 
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       CISAM 
QUADRO  58 - PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA UNIDADE DE 

INTERNAÇÃO - 2005/2008 
 

CLÍNICA 2005   2006   2007  2008  

  N° ABSOLUTO % N° ABSOLUTO % Nº ABSOLUTO % Nº ABSOLUTO % 

Parto Normal 3.135 40,3 2.564 25,1 2.236 20,83 2.045 20,94 

Parto Cirúrgico 1.697 21,8 1.644 16,1 1.293 12,05 1.557 15,94 

Abortamento 587 7,6 484 4,8 420 3,91 349 3,58 

Trat. à Gestante Alto Risco 1.218 15,7 4.244 41,6 4.608 42,94 4.473 45,78 

Trat. Clínico em Ginecologia 172 2,2 194 2,0 653 6,08 162 1,65 

Cirurgias Ginecológicas 969 12,4 1.087 10,4 1.522 14,18 1.184 12,11 

TOTAL 7.778 100 10.217 100 10.732 100 9.770 100 

Fonte: CISAM 
 
No ano de 2008 observa-se uma diminuição no total de procedimentos realizados, com 

ênfase para o abortamento que apresentou um total de 349 e o tratamento clínico 

ginecológico com 162, o que corresponde a 3,58% e 1,65, respectivamente.  

Observa-se também que o tratamento à gestante de alto risco, apresenta-se como o maior 

número de procedimentos  realizados na Unidade de Internação.    

 

CISAM 
QUADRO  59 - QUANTITATIVO DOS ATENDIMENTOS REALIZADOS NO 

AMBULATÓRIO, NAS ESPECIALIDADES INTERDISCIPLINARES – 
2005/2008 

 

CLÍNICA 2005   2006   2007  2008  

  N° ABSOLUTO % N° ABSOLUTO % Nº ABSOLUTO % 
Nº 

ABSOLUTO 
% 

Enfermagem 3.477 23,5 4.036 27,2 2.846 31,33 8.196 49,71 

Psicologia 1.608 10,9 1.415 9,5 1.036 11,40 2.730 16,56 

Odontologia 2.005 13,5 2.777 18,7 2.249 24,76 2.369 14,37 

Assistência Social 6.682 45,2 5.829 39,3 1.530 16,84 1.319 8,02 

Fonoaudiologia 1.020 6,9 409 2,7 583 6,42 848 5,14 

Fisioterapia 0 0 391 2,6 841 9,26 1.023 6,20 

TOTAL 14.792 100 14.857 100 9.085 100 16.485 100 

Fonte: CISAM  
 
 No quadro 59, observa-se o aumento do total de atendimentos ambulatoriais no ano de 

2008, sendo bem expressivo o total de 8.196 atendimentos de Enfermagem, o que 

corresponde a 49,71%, dos atendimentos ambulatoriais realizados.  
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CISAM 
QUADRO 60  - QUANTITATIVO DO DESEMPENHO POR CLÍNICA, NO 

AMBULATÓRIO - 2005/2008 

Fonte: CISAM 
* As consultas são realizadas pela área da Pediatria no atendimento de Pneumologia. 

 

No quadro acima, observa-se uma diminuição do quantitativo de desempenho, com 

atenção especial a clínica de Tocoginecologia e Dermatologia que tiveram redução no ano 

de 2008, em comparação com os anos anteriores. Houve aumento no atendimento de 

gestantes de alto risco na emergência, sinalizando para o risco da gestante grave. As 

consultas de Endocrinologia são realizadas com gestantes ou não. Mudou a estatística das 

consultas na especialidade de mastologia com aquisição do especialista. O quadro 61 

demonstra um aumento nos casos de atendimento à mulher e adolescente em situação de 

violência sexual, doméstica e aborto legal.    

CISAM 
QUADRO  61 - QUANTITATIVO DE ATENDIMENTO INTEGRAL À 

MULHER E ADOLESCENTES EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA SEXUAL, 
DOMÉSTICA E ABORTO LEGAL – 2005/2008 

 

DESCRIÇÃO 2005 2006 2007 2008 

Número de Casos Atendidos 32 22 29 47 

Gestações Decorrentes da Violência 03 04 05 09 

Interrupções Realizadas 07 03 04 08 

Contracepção de Emergência 23 07 13 22 

Encaminhamento ao Pré-Natal 32 04 02 01 

Prevenção DST/AIDS 25 17 21 28 

Atendimento no Serviço Social 08 22 27 43 

Atendimento Psicológico 01 15 15 17 

TOTAL 131 94 116 175 

Fonte: CISAM 

CLÍNICA 2005   2006   2007  2008  

  
N°  

ABSOLUTO 
% 

N°  
ABSOLUTO 

% 
Nº  

ABSOLUTO 
% 

Nº  
ABSOLUTO 

% 

Pediatria 12.672 15,7 11.713 15,2 10.349 13,39 11.732 24,80 

Tocoginecologia 22.076 27,3 1.8683 24,3 15.701 20,31 3.822 8,08 

Dermatologia 7.412 9,2 7.815 10,2 9.647 12,48 2.672 5,64 

Cardiologia Pediátrica e 
Adulto 

3.188 4,0 2384 3,0 2.471 3,20 1111 2,34 

Medicina do Trabalho 0 0 164 0,2 93 0,12 189 0,39 

Pneumologia (Tisiologia*) 1.036 1,3 475 0,6 339 0,44 11 0,02 

Neurologia Infantil 1.561 1,9 2.885 3,7 3.005 3,89 3.274 6,92 

Emergência Obst/Ginecol 12.881 15,9 12.322 16,0 12.743 16,49 13.584 28,72 

Acupuntura 212 0,3 222 0,3 327 0,42 174 0,36 

Urologia 2.100 2,6 2.383 3,1 2.790 3,61 1.893 4,00 

Anestesiologia 1.441 1,8 1.295 1,7 1.424 1,84 1.679 3,55 

Endocrinologia 533 0,6 860 1,1 1.704 2,20 2.397 5,06 

Genética Médica 1.858 2,3 1.831 2,4 1.531 1,98 1.663 3,51 

Infectologia 193 0,3 1.891 2,4 3.133 4,05 1.761 3,72 

Nutrição 14 0,1 15 0,1 158 0,20 157 0,44 

Mastologia - - - - 1.022 1,32 1.161 2,45 

TOTAL 80.648 100 76.960 100 77.290 100 47.294 100 
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7.2 Hospital Universitário Oswaldo Cruz – HUOC 

 

7.2.1 Histórico e Caracterização 

 

Fundado em 1884, sob a denominação de Hospital Santa Águeda, 

inicialmente o Hospital era destinado a centralizar o atendimento em doenças 

infecto-contagiosas, que preocupavam pelo alto índice de mortalidade, 

principalmente com relação aos casos de varíola.  

No ano de 1925, após grandes reformas, passou a ser chamado Hospital 

Oswaldo Cruz. Voltado para as doenças infecto-contagiosas, predominavam no 

Hospital o atendimento clínico e cirúrgico da tuberculose, além da cirurgia geral e 

torácica, destacando-se por ter sido o Hospital do Norte e Nordeste a realizar a 

primeira cirurgia cardíaca (comissurotomia mitral), por Dr. Joaquim Cavalcante em 

1954. 

Em 1964, houve a incorporação da Faculdade de Ciências Médicas - FCM e 

da Faculdade Nossa Senhora das Graças - FENSG ao Campus do Hospital, 

passando a integrar a estrutura organizacional da Fundação de Ensino Superior de 

Pernambuco - FESP, como Hospital das Clínicas Oswaldo Cruz. Mais tarde, em 

1973, foi anexado ao Campus o Centro Integrado Amaury de Medeiros – CISAM e, 

no ano de 1976 foi fundado o Instituto de Ciências Biológicas – ICB. A FESP 

tornou-se Fundação da Universidade de Pernambuco em 1990 e, em 1991, passou a 

ser chamada Universidade de Pernambuco - UPE. Ao conjunto dessas Unidades de 

Educação e do então Hospital das Clínicas Oswaldo Cruz com a Reitoria da UPE 

foi dado à nomenclatura de Campus Santo Amaro da Universidade de Pernambuco 

(1994). 

O Hospital, em 1994, passou a ser chamado e conhecido como Hospital 

Universitário Oswaldo Cruz – HUOC, o que corresponde ao seu perfil de Hospital-

escola, como campo de formação, desenvolvimento do conhecimento, estágio e 

pesquisa das Faculdades de Ciências Médicas, Faculdade Nossa Senhora das Graças 

(Enfermagem), Instituto de Ciências Biológicas – ICB, Escola Superior de Educação 

Física – ESEF e Faculdade de Odontologia de Pernambuco – FOP (única Unidade 

de Ensino da área de saúde da UPE, localizada fora desse Campus). 
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O HUOC está diretamente subordinado à Reitoria da UPE para efeito de 

supervisão e controle administrativo. No âmbito do ensino encontra-se vinculado à 

Secretaria de Ciência, Tecnologia e Meio Ambiente e no plano da assistência 

encontra-se inserido na rede de estabelecimentos de saúde vinculada ao Sistema 

Único de Saúde - SUS. 

O Hospital Universitário Oswaldo Cruz caracteriza-se como um Hospital 

Público Universitário, situado no Recife, Pernambuco, certificado como Hospital de 

Ensino de acordo com a Portaria Interministerial Nº. 2.378/MS/MEC de 26 de 

outubro de 2004, Portaria Interministerial Nº. 1.704/MS/MEC de 17 de agosto de 

2004 e Portaria Interministerial Nº. 3.016 de 27 de novembro de 2006, que altera a 

redação do art. 2º, das anteriores. Em setembro de 2008, o HUOC foi recertificado 

como Hospital de Ensino, após a avaliação in locu por uma comissão mista 

integrada por técnicos dos  Ministérios da  Educação  e Cultura e da Saúde e ter 

apresentado toda a documentação pertinente. 

O HUOC presta assistência médica hospitalar à população pernambucana 

através de atendimento ambulatorial, internamento, procedimentos diagnósticos e 

terapêuticos e urgência/emergência referenciada. Os atendimentos prestados aos 

usuários estão de acordo com a contratualização firmada junto à Secretaria Estadual 

de Saúde em abril de 2005, após pacto do papel do HUOC em relação ao perfil 

assistencial, à inserção na rede, ao desenvolvimento de pesquisa e tecnologias para a 

área de saúde, na formação de profissionais e na qualificação do processo de gestão. 

Uma nova contraturalização com o Sistema único de Saúde, através do  

Ministério da Saúde e do gestor estadual (Secretaria Estadual de Saúde) foi pactuada 

em 2008,  estabelecendo um novo Plano Operativo Anual (POA) com modificações 

de metas físicas e financeira, o que representa incremento dos recursos financeiros 

que serão repassados para o hospital e cujos valores estão em fase  de acerto final. 

              O HUOC firmou convênio em 2008 com o Instituto Nacional do Câncer  

(INCA)  com o aval da Secretaria Estadual de Saúde (SES), através do qual estará 

ampliando o seu serviço de oncologia  e se qualificando para ser a maior referência 

para diagnóstico e tratamento de Câncer em Pernambuco. Para tanto, deverá 

adequar a sua estrutura física através de reforma e incorporação de  equipamentos 

de avançada tecnologia. 
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O HUOC detém tecnologia de ponta e está credenciado para a realização de 

procedimentos de média e alta complexidade.  

O HUOC participa de “Projeto Piloto de Hospitais Sentinelas”, em convênio 

com a Agência Nacional de Vigilância Sanitária – ANVISA, tendo recebido a placa 

identificadora do Projeto para divulgação da Rede Sentinela, em 2004. No Nordeste 

existem 41 hospitais sentinelas. Em Pernambuco existem 11, sendo 1 em Caruaru,  8 

em Recife, 1 no Cabo de Santo Agostinho e 1 em Olinda. 

  O Hospital também  participa da Rede Nacional de Pesquisa Clínica a partir 

da aprovação do projeto da UNIPECLIN – Unidade de Pesquisa Clínica do 

Complexo Hospitalar HUOC/PROCAPE, desenvolvido pelo Núcleo de Pós-

graduação do Centro de Estudos e Pesquisas do Hospital e, do “Programa Nacional 

de Humanização de Assistência Hospitalar” – PNHAH. 

7.2.1.1 Hospital de Referência Hospitalar Regional 

 
 

O HUOC participa de forma integrada do Sistema Único de Saúde e é 

classificado como Centro de Referência Hospitalar Regional em: 

- Atendimento ambulatorial para portadores com HIV/AIDS, com cerca de 500 

consultas/Mês (maior do Estado). 

- Referência Estadual em HTLVI/II com atendimento ambulatorial e leitos de 

enfermaria disponíveis (único do Estado). 

- Referência estadual no atendimento de urgência de Doenças Infecciosas e 

Parasitárias (incluindo dengue, tétano, raiva e influenza - adulto/pediátrico). 

Único hospital do Estado com este tipo de serviço especializado. 

- Referência estadual para atendimento de dengue hemorrágica, leptospirose grave, 

malária grave, gripe aviária, infecção, hepatites/HIV. 

- Serviço de referência e pioneiro na Região Norte, Nordeste e Centro-Oeste no 

atendimento a pacientes com síndromes demenciais, sendo o Serviço de 

Relevância e reconhecido como tal no Brasil e exterior (OMS) e outros serviços 

de pesquisa. 

- Centro de Referência em Infusão de Imunobiológicos 

- Centro de Referência em Imunobiológicos Especiais (CRIE) – vacinas. 
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- Referência em clínica médica, reumatologia, endocrinologia, neurologia, 

hematologia, cirurgia geral, cirurgia vascular, cirurgia pediátrica, dermatologia, 

psiquiatria, geriatria, pediatria, cuidados paliativos, urologia, ortopedia, 

reumatologia, no tratamento da obesidade/mórbida, nefrologia, cirurgias 

videolaparoscópicas, pneumologia, gastroenterologia.  

- Referência na assistência integral à saúde do idoso. 

- Referência em alta complexidade em AIDS, hepatologia, cirurgia bariátrica, 

cirurgias de cataratas, cirurgia buco-maxilo-facial,, unidades de terapia intensiva 

tipo II, ortopedia, captação e doação de órgãos e transplantes hepático, 

acompanhamento pós-transplante, cirurgia bariátrica e cirurgia plástica 

reparadora, oncologia clinica e cirúrgica (adulto e infantil), quimioterapia (adulto 

e infantil) e radioterapia. 

- Hospital Dia de Procedimentos Cirúrgicos e Terapêuticos, com 4 (quatro) leitos. 

- Hospital-dia de HIV/AIDS (maior do Estado). 

- Referência em Transplante Renal - TX Renal (9° aniversário). 

- UTI de infectologia com oferta de vagas para pacientes com AIDS, meningites 

bacterianas, tuberculose, varicela e outras doenças transmissíveis. 

- Formação de especialistas em Doenças Infecciosas e Parasitárias com oferta de 6 

vagas/ano para médicos residentes em infectologia (maior número do Estado). 

 Além de desenvolver um importante trabalho de assistência, a atuação do 

HUOC vai além, com a humanização da medicina através do Programa “A arte 

na Medicina às vezes cura, de vez em quando alivia, mas sempre consola”.  

7.2.2 Estrutura Hospitalar 

 

  O Hospital Universitário Oswaldo Cruz – HUOC - possui uma história 

centenária de serviços prestados ao Nordeste, principalmente à comunidade 

pernambucana. 

No Brasil há cerca de 6.000 hospitais credenciados ao Sistema Único de 

Saúde. O HUOC está entre os 1,5 % dos hospitais públicos credenciados pelo SUS 

com mais de 300 leitos no universo de cerca de 6.000  estabelecimentos de saúde 

cadastrados, atendendo uma clientela 100 %  de pacientes SUS, através de uma 

demanda espontânea e referenciada. 
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 O Hospital atende uma clientela diversificada que compreende estudantes, 

profissionais e usuários do SUS.  

  A capacidade instalada em leitos do HUOC é de 508, com 388 ativos e 120 

leitos inativos com ocupação gradativa. 

  

7.2.3 Serviços 

 

- Serviços de Internamento - possui 16 pavilhões, onde estão distribuídos leitos 

para as diversas especialidades: pneumologia, cirurgia geral, clínica médica, 

oncologia adulto/pediátrico), isolamento para doenças infecciosas e parasitárias 

(adulto/infantil), AIDS, neurologia, cirurgia buco-maxilo-facial, endocrinologia, 

cirurgia torácica, cirurgia vascular, urologia, oftalmologia, otorrinolaringologia, 

gastroenterologia, nefrologia, proctologia, entre outras. 

- Serviços de Ambulatório - conta com 53 especialidades e apresenta um 

atendimento diário aproximado a 1.000 pacientes. Para atender a demanda este 

serviço conta com: 60 consultórios para atendimento médico especializado e das 

várias outras áreas de saúde como: psicologia, fonoaudiologia, enfermagem, 

nutrição, serviço social, terapia ocupacional, fisioterapia motora e respiratória e 

odontologia. 

Nos ambulatórios das especialidades (especificadas na distribuição de 

leitos do Serviço de Internamento) destacam-se também, os de dermatologia, 

cardiologia (doenças de Chagas) e psiquiatria. 

- Apoio ao diagnóstico e à terapêutica - o HUOC dispõe de: laboratório 

central de patologia clínica, laboratório de bacteriologia, radiologia (incluindo 

mamografia), ultra-sonografia, serviço de anatomia patológica, bronco-

fibroscopia, endoscopia digestiva, laboratórios de análises clínicas e 

citopatologia, colonoscopia, centro de diagnóstico laboratorial de câncer 

pediátrico, laboratório de citogenética, biologia molecular, imunofenotipagem e 

imunohistoquímica, métodos gráficos (eco, ergometria e outros), 

videolaparoscopia, espirometria, urodinâmica, cistoscopia, quimioterapia, 

radioterapia, agência transfusional, fluxometria, audiometria, CRIE, etc. 



128 

 

- Unidades de Terapia Intensiva - São quatro: URCT; geral; pediátrica; 

Doenças Infecciosas e Parasitárias. 

- Bloco cirúrgico com 6 salas para cirurgias de médio e grande porte. 

- Integram também o HUOC: o prédio de Pós-Graduação; área de lazer para 

as crianças atendidas no Serviço de Doenças Infecciosas e Parasitárias; 

Escolinha de Música – Castelinho; Unidade do Centro de Oncologia Pediátrica, 

que foi construído com recursos do Grupo de Apoio à Criança com Câncer – 

GAC, cujo prédio de 7 andares foi inaugurado em agosto de 2005 e a área 

suplementar destinada exclusivamente ao ensino, à pesquisa e à extensão dos 

cursos de Graduação, Pós-graduação, Residências, programas de Mestrado e 

Doutorado; salas de reuniões, salas para atividades de ensino com secretarias; 

recepções, Salas de Espera, Centro de Estudos/Núcleo de Pós-Graduação, 

auditório, etc.  

7.2.4. Formação de Recursos Humanos – Ensino e Pesquisa 

 
  

Como centro de referência na formação de recursos humanos o HUOC atua 

como campo de estágio para os alunos de graduação e pós-graduação dos cursos de: 

Medicina (clínica médica, cirurgia geral, clínica cardiológica, cirurgia cardíaca, 

cirurgia pediátrica, doenças infecciosas e parasitárias, clínica urológica, clínica 

dermatológica, medicina preventiva e social) Enfermagem; Odontologia; oriundos 

das instituições do Campus Santo Amaro da UPE. Também recebe alunos da 

graduação de cursos na área da saúde (Biomedicina, Fonoaudiologia, Fsisioterapia, 

Serviços Social, Psicologia) de outras universidades do Estado, a exemplo da 

Universidade Federal de Pernambuco – UFPE e da Universidade Católica de 

Pernambuco. 

O HUOC oferece: 

 Residência na área de saúde: Enfermagem; Nutrição; Buco-maxilo-facial; 

Médica. 

 Mestrado em Ciências Médicas. 

 Mestrado e Doutorado em Cirurgia Buco-maxilo-facial. 

 Educação à Distância através da Telemedicina 
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A função de formação de recursos humanos é desenvolvida com abertura e 

sensibilidade para identificar as relações entre os conteúdos e situações de 

aprendizagem com os muitos contextos da vida social e pessoal do paciente, num 

reconhecimento e aceitação de que a aprendizagem mobiliza afetos e emoções, além 

das cognições e habilidades intelectuais. 

O HUOC conta com Centro de Estudos e Pesquisas e o Núcleo de 

Epidemiologia para investigar, cientificamente, as ocorrências objeto de atenção da 

comunidade científica. O Hospital conta com qualificados profissionais e nele são 

gerados conhecimentos na área de pesquisa clínica, cirúrgica e farmacologia clínica, entre 

outras. 

O Comitê de Ética em Pesquisa do HUOC analisa as solicitações para 

desenvolvimento de pesquisas na Instituição sob os aspectos: técnico-científico; ético; 

metodologia a ser aplicada; enquadramento na legislação vigente para a espécie, 

especialmente Resolução nº. 196, de 10 de outubro de 1996, do Conselho Nacional de 

Saúde; financiamento da pesquisa; origem dos recursos; retorno do investimento; 

adequação às diretrizes da política Institucional; integração com as demais ações setoriais; 

interesse e conveniência para o Serviço Público.  Dessa maneira, no ano de 2006 foram 

aprovadas 49 pesquisas pelo Comitê de Ética em Pesquisas, interessando os mais diversos 

campos da saúde humana e contribuindo para o exercício da missão formadora do HUOC. 

As linhas de pesquisas desenvolvidas e/ou em desenvolvimento no HUOC são: 

câncer infantil/nutrição; cardiopatias: miocardiopatias e coronariopatias: diagnóstico e 

tratamento clínico e cirúrgico; cefaléia na criança; citogenética humana; depressão em 

hospital geral; dislipidemias/alterações de Vit. B12, folato, ferro, homocisteína; 

gastroplastia; helicobacter pylori; História da Medicina; obesidade e qualidade de vida; 

obesidade/hipertensão arterial/diabetes/nutrição; osteoartrose; pé diabetes/amputação; 

polimorfismo de DNA; polimorfismos genéticos em doenças degenerativas; prevalência de 

diabetes/hipertensão/obesidade no Distrito Estadual de Fernando de Noronha 

/Pernambuco; prevenção e diagnóstico precoce do câncer bucal; referência e contra 

referência da atenção ao pé diabético; saúde mental; transtornos do espectro obsessivo-

compulsivo; transtornos psiquiátricos e qualidade de vida na obesidade mórbida; 

tratamento das cardiopatias congênitas. 
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7.2.4.1 Atividades Curriculares de Ensino 

 

 
O HUOC serve de campo de estágios curriculares para os alunos das unidades 

de educação da UPE, de outras unidades de ensino superior e para os cursos 

Profissionalizantes (Pós - Médio), conforme descritos abaixo: 
 

 
QUADRO 62  – DISTRIBUIÇÃO DE ESTÁGIOS CURRICULARES POR 

INSTITUIÇÃO E NÍVEL DE GRADUAÇÃO /2008 
 
 
 

INSTITUICAO DE ENSINO 
CURSO DE 

GRADUACAO 
NIVEL PERIODO 

Nº DE  
ALUNOS 

Faculdade de Ciências Médicas/Instituto 
de Ciências Biológicas/UPE 

Medicina   Superior 1º ao 12º  952 

Faculdade de Enfermagem N. Sa. das 
Graças/UPE 

Enfermagem Superior 1º ao 10º 138 

Instituto de Ciências Biológicas/UPE Ciências Biomédicas Superior 1º ao 8º - 

Fundação de Ensino Superior de Olinda Enfermagem superior 4*,5*,6*,7* e 8* 60 

Fundação de Ensino Superior de Olinda Enfermagem internato Superior 9* 15 

Fundação de Ensino Superior de Olinda Fisioterapia Superior 6*, 7* e 8* - 

Universidade Federal de Pernambuco Enfermagem Superior 4* e 6* 128 

Universidade Federal de Pernambuco Enfermagem internato Superior 9* 10 

Universidade Federal de Pernambuco Fisioterapia Superior 6* e 7* 6 

Universidade Federal de Pernambuco Nutrição Superior 6* 8 

Universidade Federal de Pernambuco Fonoaudiologia Superior 7* - 

Universidade Federal de Pernambuco Serviço Social Superior 6* 4 

Universidade Federal de Pernambuco Farmácia Superior 6* - 

Faculdade Integrada do Recife - FIR Fisioterapia Superior 6*, 7* e 8* 1 

Faculdade Integrada do Recife - FIR Psicologia Superior - 2 

Escola de Enfermagem Irmã Dulce Enfermagem Tec Enfermagem - 385 

Escola Serv. Méd Enfermagem Tec Enfermagem - 245 

Escola Metropolitana Enfermagem Tec Enfermagem - 129 

Escola Modelo Enfermagem Tec Enfermagem - 357 

Colégio Saúde Enfermagem Tec Enfermagem - 203 

Escola Israel Enfermagem Tec Enfermagem - 320 

SENAC Enfermagem Tec Enfermagem - 70 

Escola Pacheco Enfermagem Tec Enfermagem - 196 

Escola A Kademia Enfermagem Tec Enfermagem - 42 

FENSG Enfermagem Tec Enfermagem - 144 

Católica Fonoaudiologia Superior - 1 

Universidade de PE T.O Superior - 2 

T O T A L    3.418 

Fonte: HUOC 
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7.2.5 – Resultados 

 

Os números, os atendimentos e todos os procedimentos aqui apresentados 

mostram a realidade do HUOC. 

Com a inauguração do PROCAPE os serviços médicos cardiológico do 

HUOC passaram para essa nova Unidade de Saúde da UPE. Assim como vários 

serviços da área de cardiologia. 

Os novos serviços implantados no HUOC, ações de destaque e que 

representaram melhorias  para Instituição bem como os números do seu 

desempenho estão apresentados a seguir. 

 

7.2.5.1 Implantação de Novos Serviços 

 

- Abertura do Ambulatório de Psicologia com os pacientes de Parkinson. 

- 03/2008 - Implantação do Centro de Infusão de Imunobiológico sob a 

coordenação do reumatologista Eliezer Rushansky, com o objetivo de tratar 

doenças cronicamente progressivas com a administração de fármacos (terapia 

biológica) de última geração para o controle de doenças ligadas às diversas 

especialidades médicas. A equipe conta ainda, com a reumatologista Maria Helena 

Mariano, o gastroenterologista Severino Barbosa e o dermatologista Emanuel 

França.  

- 02/2008 - Implantação do Serviço de Cirurgia Plástica Reparadora do HUOC, 

sob a coordenação de Dr. Romero Glasner. 

- Instalado o "Centro de Referência de Uro-Neurologia", no HUOC.  

- Implantação de Serviço de Ortopedia (mãos). 

 

7.2.5.2 Implementação/Implantação de Protocolos 

 

- Monitoramento diário da qualidade da água. 

- Revisão dos Protocolos (POP) médicos em avaliação da prescrição do uso de 

antimicrobianos, prevenção de infecção do acesso vascular, prevenção de 

infecção hospitalar do trato respiratório e prevenção de infecção hospitalar do 

trato urinário. 

- Construção de 20 Protocolos de Enfermagem e revisão do protocolo Manejo de 

Feridas. 

- Construção e implantação de POPs técnicos assistenciais e operacionais como 

prevenção de úlcera de pressão e reanimação cárdio pulmonar pela equipe da 

UTI Geral do HUOC. 

- Implantação de POP de coleta de material para exames. 
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- Elaboração de POPs técnicos assistenciais para acadêmicos de enfermagem nas 

UTIs. 

 

7.2.5.3 Destaques em 2008 

 

- Centro de Assistência de Alta Complexidade em Oncologia (CACON). 

A Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco (SES) e o Instituto Nacional do 

Câncer (INCA) firmaram acordo de cooperação técnica que visa adequar o 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz (HUOC), para se tornar um Centro de 

Assistência de Alta Complexidade em Oncologia (CACON). Em Pernambuco, o 

HUOC será a primeira entidade com esse grau de especialização, segundo a SES. 

O título de CACON confere ao HUOC a condição de centro de excelência nas 

atividades ligadas à Oncologia. A unidade se torna ainda uma espécie de núcleo 

de formulação de políticas públicas na área, norteando a gestão estadual à saúde 

de pacientes do setor. 

 

- HUOC terá radioterapia própria 

O Hospital Universitário Oswaldo Cruz da UPE (HUOC) fecha o ano com 

uma boa notícia: em convênio com o Instituto Nacional do Câncer (INCA), 

receberá R$ 6,7 milhões para desenvolver atividades de radioterapia e se 

transformar na maior referência para tratamento de câncer de Pernambuco. Isso 

irá redimensionar requalificar e dar outro perfil à unidade. Este centro será o 

único do Estado com esse grau de especialização. 

 

 

- Equipe do HUOC trata paciente com raiva humana - 2º caso de cura no 

Mundo 

 Em novembro, a equipe multidisciplinar do serviço de doenças 

infectoparasitárias do HUOC/UPE, referência também no tratamento de 

epidemias graves no Estado, destacou-se na aplicação de um novo tratamento 

antiviral para a cura da raiva humana num paciente infectado com o vírus, 

através da mordida de um morcego. Segundo o conhecimento médico, a raiva 

humana é letal em 100% dos casos. Ficando agora registrado o segundo caso de 

cura no mundo devido ao resultado do trabalho realizado pela equipe de 

infectologistas e profissionais da UTI DIP do HUOC.  

 

- Referência e 2º hospital público do Estado em captação de órgãos 

A Comissão intra-hospitalar de doação de órgãos e tecidos para transplante do 

HUOC – CIHDOTT/HUOC - ficou em segundo lugar na captação de córneas 

por hospital no período de janeiro a novembro de 2008, computando o número 

de 59 doações (21,9% dos óbitos ocorridos no hospital). Em primeiro lugar 
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aparece o Hospital da Restauração com 114 doações (32% dos óbitos ocorridos 

no HR). 

Em setembro, o CIHDOTT/HUOC promoveu campanha na Instituição para 

captação de doadores voluntários de medula óssea, para o Registro de Doadores 

de Medula Óssea (REDOME). A campanha credenciou mais de 200 doadores 

que irão integrar o banco de dados para identificação do doador, o que 

representa um aumento na chance do transplante, elevando a possibilidade de 

encontrar mais pessoas compatíveis com pacientes com doenças que 

comprometem a produção de sangue pela medula, como leucemia e aplasia de 

medula óssea e doenças genéticas. 

 

- Hospital de ensino 

 O HUOC recebeu a Recertificação como Hospital de Ensino através de uma 
visita “in loco” de uma equipe multiprofissional dos Ministérios da Saúde e da 
Educação e Cultura, em setembro de 2008. 

 
- Comitê de Ética e Pesquisa (CEP) do HUOC/PROCAPE 

 Em outubro, o Comitê de Ética e Pesquisa (CEP) do HUOC/PROCAPE recebeu o 
Certificado de Registro no Sistema Nacional de Ética em Pesquisa (SISNEP), do 
Ministério da Saúde. Este registro é fundamental para a pesquisa na área de saúde da 
UPE que representa, sobretudo, uma conquista. 
 

7.2.5.4 – Ações da Diretoria para a Melhoria Geral do HUOC 

 

- Apoio a participação de profissionais em eventos de atualização, capacitação. 

- Apoio na reativação da parceria do estágio curricular em Terapia Ocupacional 

com a UFPE, onde a IES vem cumprindo a contra-partida de realizar as 

supervisões in loco, com maior efetivação. 

- Estímulo para maior participação dos Fisioterapeutas, Fonoaudiólogas e 

Terapeutas Ocupacionais nas reuniões e visitas médicas nas enfermarias, 

quebrando a hegemonia do modelo de tratamento centrado na figura do médico 

e criando o paradigma do tratamento multiprofissional e interdisciplinar como 

viabilização da diminuição do tempo de permanência hospitalar. 

- Implantação, juntamente com a UDANTE (Unidade de Doenças e Agravos 

Não Transmissíveis) / SES, do Sistema para controle das Fichas de Investigação 

de Violência. 

- Incentivo para que a produção média mensal alcance as metas conveniadas com 

o Estado através da Contratualização. 

- Elaboração das Bases da nova Contratualização com a SES. 
- Apoio à SES com o Mutirão de Cirurgias Eletivas no Estado. 
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QUADRO 63 -  QUANTITATIVO DE LEITOS PARA INTERNAMENTO POR 

MAIS DE 24 HORAS MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE / 2008 

 

CLÍNICA 

CAPACIDADE 

INSTALADA 

(LEITOS ) 

LEITOS 

INATIVOS 

(OCUPAÇÃO 

GRADATIVA) 

LEITOS 

ATIVOS 

CLIN; CIRÚRGICA 190 50 140 

CLÍNICA MÉDICA 248 44 204 

PEDIATRIA 32 16 16 

UTI 38 10 28 

TOTAL 508 120 388 

 

 

QUADRO 64 - QUANTITATIVO DE LEITOS-DIA INTERNAMENTO  

 POR PERÍODO INFERIOR A 24 HORAS / 2008 

 

SERVIÇO LEITOS/CADEIRAS 

AIDS INFANTIL 05 

AIDS ADULTO 05 

QUIMIOTERAPIA 32 

CIRURGIA AMBULATORIAL   08 

PULSOTERAPIA 05 

TOTAL 55 

 
 

HUOC 
QUADRO 65 – INDICADORES DE INTERNAMENTOS 2003 / 2008 

 
DISCRIMINAÇÃO 2003 2004 2005 2006 2007 2008 

ALTA 9.729 9.534 9.634 10.881 8.779 9.846 

ÓBITO 735 708 721 773 563 638 

TRANSFERÊNCIA 96 111 132 105 99 81 

TOTAL DE  INTERNAMENTOS  10.560 10.353 10.427 11.759 9.430 10.565 

Fonte: HUOC 
 

 

 
 

HUOC 
QUADRO 66 – DISTRIBUIÇÃO DOS INTERNAMENTOS QUANTO  

AO SEXO DOS PACIENTES  2006 / 2008 

 

AIHS 2006 2007 2008 

INTERNAMENTO MASCULINO 5.866 4.749 5.038 

INTERNAMENTO FEMININO 5.893 4.681 5.527 

TOTAL DE INTERNAMENTO 11.759 9.430 10.565 

       Fonte: HUOC 
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HUOC 
QUADRO 67 - QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS 

POR CATEGORIA PROFISSIONAL 2003/2008 
 

  

TIPOS DE ATENDIMENTOS 2003 2004 2005 2006 2007 2008 

ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM 0 705 859 4.596 5.999 5.856 

ATENDIMENTO DE FISIOTERAPIA 
(SESSÕES) 

5.580 15.731 11.737 12.304 13.460 12.380 

ATENDIMENTO DE 
FONOAUDIOLOGIA 

2.799 2.471 2.274 1.144 3.819 2.841 

ATENDIMENTO DE NUTRIÇÃO 420 1.736 241 1.704 2.278 3.000 

ATENDIMENTO DE ODONTOLOGIA 8.537 13.535 8.312 6.297 8.107 9.441 

ATENDIMENTO DE OUVIDORIA 448 545 445 536 592 95 

ATENDIMENTO DE PSICOLOGIA 12.791 9.089 10.745 9.262 3.485 4.147 

ATENDIMENTO DE TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM  

- 15.734 14.807 19.166 20.480 20.321 

ATENDIMENTO DE TERAPIA 
OCUPACIONAL 

2.936 5.059 3.773 5.584 2.674 4.187 

ATENDIMENTO DO SERVIÇO SOCIAL 8.878 8.846 5.590 14.675 23.202 1.676 

CONSULTAS AMBULATORIAIS MÉDICAS 304.949 282.745 227.479 228.247 221.964 164.137 

TOTAL 347.338 356.196 290.525 303.515 306.060 228.081 

   Fonte: HUOC 

 
HUOC 

QUADRO 68 - QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS  
POR CATEGORIA PROFISSIONAL  2004 / 2008 

 
 

TIPOS DE ATENDIMENTOS 2004 2005 2006 2007 2008 

ENFERMAGEM NO AMBULATÓRIO 

705 859 4.596 5.999 

5.856 

ATENDIMENTO DE 
FISIOTERAPIA 
(SESSÕES) 

AMBULATÓRIO 
15.731 11.737 12.304 13.460 

12.380 

ENFERMARIAS E UTI´S  29.121 

ATENDIMENTO DE 
TERAPIA 
OCUPACIONAL 

AMBULATÓRIO 
5.059 3.773 5.584 2.674 

4.187 

ENFERMARIAS  10.706 

ATENDIMENTO DE 
FONOAUDIOLOGIA 

AMBULATÓRIO 
2.471 2.274 1.144 3.819 

2.841 

ENFERMARIAS E UTI´S  6.356 

 
ATENDIMENTO DE 
PSICOLOGIA 

ENFERMARIAS E UTI´S 
 

9.089 
 

10.745 
 

9.262 

20.147 8.559 

AMBULATÓRIO 
3.485 

4.147 

À FAMÍLIA DOS PACIENTES 2.434 

 
 
 
 
ATENDIMENTO DE 
SERVIÇO SOCIAL 

AMBULATÓRIO 

8.846 5.590 14.675 23.202 

1.676 

ENFERMARIAS E UTI´S  14.305 

CADASTRO SOCIAL 2.240 

PROG. PERNAMBUCANO 
SEM DOR 

2 

PROG. TRANSPLANTE 
HEPÁTICO 

67 
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HUOC 
QUADRO 68 - QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS  

POR CATEGORIA PROFISSIONAL  2004 / 2008 (Continuação) 
 
TIPOS DE ATENDIMENTOS 2004 2005 2006 2007 2008 

 
ATENDIMENTO DE 
SERVIÇO SOCIAL 

PROG. GASTROPLASTIA     360 

PROG. ALZHEIMER 249 

PROG. DE PRÓTESES 
MAMÁRIAS 

54 

NUTRIÇÃO AMBULATÓRIO 1.736 241 1.704 2.278 3.000 

ENFERMARIAS  0 0 0 0 10.800 

ODONTOLOGIA – AMBULATÓRIO 13.535 8.312 6.297 8.107 9.441 

OUVIDORIA 545 445 536 592 95 

ATENDIMENTO DE TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
NO AMBULATÓRIO 

15.734 14.807 19.166 20.480 20.321 

CONSULTAS AMBULATORIAIS MÉDICAS 282.745 227.479 228.247 221.964 164.137 

TOTAL 356.196 286.262 303.515 251.143 313.334 

Fonte: HUOC 
HUOC 

QUADRO 69 – QUANTITATIVO DE CONSULTAS AMBULATORIAIS POR 
ESPECIALIDADE MÉDICA  2004 / 2008 

 
CLÍNICAS 2004 2005 2006 2007 2008 

BUCO-MAXILO-FACIAL 2.860 7.566 6.006 2.206 1.946 
CIRURGIA CABEÇA E PESCOÇO - - 7.566 8.416 2.745 
ATENDIMENTO MÉDICO COM 
OBSERVAÇÃO ATÉ 24 H 

- - 29.023 3.858 8.848 

CARDIOLOGIA 123.375 86.700 55.535 9.394 13.909 
ANGIOLOGIA 0 0 15 33 18 
HEMATOLOGIA 0 0 181 1.270 205 
INFECTOLOGIA 15.816 11.561 13.203 10.894 9.576 

CIR. GERAL. (ABDOM. E PROCTOLOGIA) 6.674 5.531 4.394 6.570 6.775 
CIR. PEDIÁTRICA 1.753 1.558 1.696 2.225 1.730 
CIR. PLÁSTICA 359 29 96 890 1.053 
CIR. VASCULAR 916 808 1.109 1.257 1.272 
CLÍNICA MÉDICA 15.285 9.823 10.778 12.361 10.374 
DERMATOLOGÍA 11.186 13.140 10.695 12.857 12.758 
ENDOCRINOLOGIA 1.445 2.312 2.630 2.049 2.492 
GASTROENTEROLOGIA 11.195 6.569 5.879 6.504 7.701 

GERIATRIA 276 2.563 3.186 5.030 4.299 
MASTOLOGIA 5.040 6.364 1.365 2.298 2.997 
NEFROLOGIA 1.106 1.024 864 902 572 
NEUROLOGIA 4.534 7.474 8.087 12.148 11.930 
OFTALMOLOGIA 31.515 8.764 7.696 5.318 7.346 
ONCOLOGIA (ADULTO/CRIANÇA) 19.704 30.578 34.639 43.335 26.049 
OTORRINOLARINGOLOGIA 8.768 6.051 5.074 5.576 3.747 
PNEUMOLOGIA 7.558 3.831 3.548 4.313 3.726 

TISIOLOGIA - - 2 - - 
PSIQUIATRIA 7.397 6.266 6.488 2.728 2.711 
REUMATOLOGIA 2.471 3.121 2.672 2.120 1.962 
UROLOGIA 3.512 5.846 5.820 6.992 5.622 
OUTRAS ESPECIALIDADES/PROGRAMAS - - - 50.420 11.774 

TOTAL 282.745 227.479 228.245 221.964 164.137 

Fonte: HUOC 
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HUOC 
QUADRO 70 – QUANTITATIVO DE ALGUNS EXAMES/PROCEDIMENTOS  

REALIZADOS PARA DIAGNÓSTICO  2007 / 2008 
 
 

EXAMES/PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO HUOC 2007 2008 
BIÓPSIA ÓSSEA  133 71 
OUTRAS BIÓPSIAS – AMBULATORIAIS - 1.178 
CINTILOGRAFIA ÓSSEA 2 178 
COLONOSCOPIA 395 870 

ENDOSCOPIA AMBULATORIAL 1.949 5.982 
EXAME CITOPATOLÓGICO 19.930 2.470 
EXAME DE PNEUMOLOGIA 2.100 2.792 
EXAMES CITOPATOLÓGICOS CÉRVICO-UTERINO 1.043 2.678 

EXAMES DE APOIO E 
DIAGNÓSTICO 

(IMAGEM/GRÁFICO) 

RADIODIAGNÓSTICO 12.494 12.576 
ULTRA-SONOGRAFIA - AMBULATORIAL 13.671 15.065 
ECOCARDIOGRAMA - 354 
ELETROCARDIOGRAMA 26.345 9.661 

EXAMES DE IMUNOHISTOQUÍMICA 25 120 
EXAMES DO LABORATÓRIO DE BIOLOGIA MOLECULAR  - CEONHPE 1.092 150 
EXAMES DO LABORATÓRIO DE BIOLOGIA MOLECULAR (CEON HPE) – 
DOSAGEM DE MTX 

600 525 

EXAMES DO LABORATÓRIO DE CITOGENÉTICA 240 60 
EXAMES DO LABORATÓRIO DE IMUNOFENOTIPAGEM – CEONHPE 2.160 750 

EXAMES LABORATORIAIS (AMBULATÓRIO) 535.321 552.324 
EXAMES RADIOLÓGICOS AMBULATORIAIS 12.494 22.024 
IMPLANTE DE CATETER PARA QUIMIOTERAPIA – CEONHPE 48 86 
PROCEDIMENTOS DE OFTALMOLOGIA 2.304 11.607 
PROCEDIMENTOS DE UROLOGIA 3.720 140 
RESSONÂNCIA MAGNÉTICA – CEONHPE 616 853 
TOMOGRAFIA – CEONHPE 769 453 
UROFLUXOMETRIA - 53 

TOTAL 637.451 643.020 

Fonte: HUOC 

HUOC 
QUADRO 71- QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS DE 

 QUIMIOTERAPIA 2007/2008 
 

PROCEDIMENTOS 2007 2008 

QUIMIOTERAPIA 

ADULTO –  CEONHPE 7.200 13.135 

INFANTIL – CEONHPE 5.040 2.846 

ADULTO/INFANTIL – OUTROS 
SERVIÇOS 

3.255 3530 

HORMÔNIO TERAPIA DE MAMA – CEONHPE 204 5.603 

HORMÔNIOTERAPIA DE PRÓSTATA – CEONHPE 288 4.141 

TOTAL 15.987 29.255 

     Fonte: HUOC 
 

HUOC 
QUADRO 72 - QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS DE RADIOTERAPIA 

2006/2007/2008 
 

PROCEDIMENTOS 
QUANTIDADE 

2006 2007 2008 

RADIOTERAPIA SESSÕES 9.917 10.452 12.471 

CURATIVOS - - 5.956 

CONSULTAS - - 1.735 

TOTAL 9.917 10.452 20.162 

     Fonte: HUOC 
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HUOC 
QUADRO 73 – TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO CENTRO DE 

REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE DA PESSOA IDOSA - 2007/ 2008 
DESCRIÇÃO 2007 2008 QUALITATIVO 

ASSISTÊNCIA GERIÁTRICA HOSPITALAR COM 6 LEITOS NO 
PAVILHÃO JÚLIO DE MELO 

SAME 150 ÚNICO DO ESTADO 

ATENDIMENTO AMBULATORIAL DE GERIATRIA 
4.320 4.299 

MAIOR SERVIÇO PÚBLICO 
DO ESTADO 

DIAGNÓSTICO SÓCIO-ECONÔMICO DE TODOS OS PACIENTES 
ADMITIDOS NO CRASPI 

864 111 ÚNICO DO ESTADO 

ATENDIMENTO DE GERIATRIA EM PROGRAMAS EXCEPCIONAIS 
DO MINISTÉRIO DA SAÚDE ATRAVÉS DA SECRETARIA ESTADUAL 
DE SAÚDE (ALZHEIMER, PARKINSON, OSTEOPOROSE, 
DISLIPIDEMIA) 

2.400 2.250 
MAIOR SERVIÇO PÚBLICO 

DO ESTADO 

PROMOÇÃO DE SAÚDE ATRAVÉS DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO 
CONTINUADA (PEC) AOS PACIENTES DO CRASPI 

500 765 SEGUNDO DO ESTADO 

TOTAL 8.084 7.575 - 

Fonte: HUOC 
HUOC 

QUADRO 74- QUANTITATIVO DE CIRURGIAS REALIZADAS  
2006/2007/2008 

PROCEDIMENTOS 2006 2007 2008 

CIRURGIAS DE MÉDIO E GRANDE PORTE 4.633 2.133 2.232 

CIRURGIAS AMBULATORIAIS ESPECIAIS 3.337 3.784 8.586 
TOTAL 7.970 5.917 10.818 

Fonte: HUOC 

HUOC 
QUADRO 75 – QUANTITATIVO DE  TRANSPLANTE DE ÓRGÃOS, 

TECIDOS E CÉLULAS (GRUPO 5) / 2008 
GRUPO 5 – PROCEDIMENTOS  2008 

ACOMPANHAMENTO DE PACIENTE PÓS-TRANSPLANTE 2.024 

EXAMES COMPLEMENTARES PARA PACIENTES TRANSPLANTADOS 11.111 

TOTAL 13.135 

Intercorrências pós-transplantes = 182                                                          
Fonte: HUOC 

HUOC 
QUADRO 76 – QUANTITATIVO DE  EXAMES RADIOLÓGICOS E 

MÉTODOS DIAGNÓSTICOS EM ESPECIALIDADES (GRUPO 2) /  2008 
DESCRIÇÃO 2008 

EXAMES RADIOLÓGICOS  

 EXAMES RADIOLÓGICOS DA CABEÇA E PESCOÇO 1.307 

 EXAMES RADIOLÓGICOS DA CINTURA ESCAPULAR E DOS 
MEMBROS SUPERIORES 

669 

 EXAMES RADIOLÓGICOS DA CINTURA PÉLVICA E DOS MEMBROS 
INFERIORES 

1.190 

 EXAMES RADIOLÓGICOS DA COLUNA VERTEBRAL 1.342 

 EXAMES RADIOLÓGICOS DO ABDÔMEN E PELVE 1.952 

 EXAMES RADIOLÓGICOS DO TÓRAX E MEDIASTINO 15.564 

SUBTOTAL 22.024 

MÉTODOS DIAGNÓSTICOS EM ESPECIALIDADES  

 DIAGNÓSTICO EM CARDIOLOGIA – ELETROCARDIOGRAMA 9.661 

 DIAGNÓSTICO EM GINECOLOGIA – COLPOSCOPIA 1.145 

 DIAGNÓSTICO EM NEUROLOGIA 37 

 DIAGNÓSTICO EM OFTALMOLOGIA 11.663 

 DIAGNÓSTICO EM PNEUMOLOGIA 2.792 

SUBTOTAL 25.298 

TOTAL 47.322 

Fonte: HUOC 
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HUOC 

QUADRO 77 – QUANTITATIVO DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS 
INCLUSOS NO GRUPO 1 E 2, CONFORME NORMATIZAÇÃO DO SUS / 2008 

 
DESCRIÇÃO DOS GRUPOS 2008 

GRUPO 1 – AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE 420 
GRUPO 2 – PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNÓSTICA - 

 BIÓPSIA MAMA 78 
 COLETA DE MATERIAL POR MEIO DE PUNÇÃO/BIÓPSIA 1.178 

 DIAGNÓSTICO EM UROLOGIA  140 

 DIAGNÓSTICO POR ENDOSCOPIA 5.982 

 DIAGNÓSTICO POR ULTRA-SONOGRAFIA 15.065 
 EXAMES ANATOMO-PATOLÓGICO – COLO UTERINO - BIÓPSIA 268 

 EXAMES ANATOMOPATOLÓGICOS 13.462 

 EXAMES BIOQUÍMICOS 398.865 

 EXAMES CITOPATOLÓGICOS (CÉRVICO-VAGINAL) - MICROFLORA 1.015 
 EXAMES CITOPATOLÓGICOS (EXCETO CÉRVICO UTERINO) 1.628 

 EXAMES CITOPATOLÓGICOS DE MAMA 2 

 EXAMES COPROLÓGICOS 2.380 

 EXAMES CITOPATOLÓGICOS (EXCETO CÉRVICO UTERINO) 1.628 
 EXAMES CITOPATOLÓGICOS DE MAMA 2 

 EXAMES COPROLÓGICOS 2.380 

 EXAMES DE UROANÁLISE 11.013 

 EXAMES EM OUTROS LÍQUIDOS BIOLÓGICOS 4.111 
 EXAMES HEMATOLÓGICOS E HEMOSTASIA 69.003 

 EXAMES HORMONAIS 25.387 

 EXAMES MICROBIOLÓGICOS 5.354 

 EXAMES RADIOLÓGICOS 22.024 
 EXAMES SOROLÓGICOS E IMUNOLÓGICOS 35.434 

 EXAMES TOXICOLÓGICOS OU DE MONITORAÇÃO TERAPÊUTICA 777 

 MÉTODOS DIAGNÓSTICOS EM ESPECIALIDADES 25.298 

 OUTRAS FORMAS DE COLETA DE MATERIAL – CITOPATOLÓGICO DE 
COLO UTERINO 

1.663 

 PROCEDIMENTO ESPECIAL EM HEMOTERAPIA – PROCESSAMENTO 
DE SANGUE 

1 

TOTAL 640.128 

Fonte: HUOC 

 
 

HUOC 
QUADRO 78 – QUANTITATIVO DE  PROCEDIMENTOS CLÍNICOS  

(GRUPO 3) /  2008 
   

GRUPO 3 – PROCEDIMENTOS CLÍNICOS 2008 

 QUIMIOTERAPIA PALIATIVA  10.567 

 QUIMIOTERAPIA PARA CONTROLE TEMPORÁRIO DE DOENÇA  70 

 CONSULTAS MÉDICAS EM ATENÇÃO BÁSICA 12.350 

 CONSULTAS MÉDICAS EM ATENÇÃO ESPECIALIZADA 138.458 

 CONSULTAS MÉDICAS EM SAÚDE DO TRABALHADOR 1.625 

 CONSULTAS MÉDICAS – PROGRAMAS 13.329 

 1ª CONSULTA ODONTOLÓGICA PROGRAMADA 822 

 CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR 23.405 

 OUTROS PROCEDIMENTOS REALIZADOS POR PROFISSIONAIS DO 
NÍVEL SUPERIOR – TERAPIA INDIVIDUAL 

6.702 

 OUTROS PROCEDIMENTOS REALIZADOS POR PROFISSIONAIS DO 
NÍVEL SUPERIOR (AMBULATÓRIO E ENFERMARIA) – 
COMPETÊNCIA DO HUOC. 

47.740 
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HUOC 
QUADRO 78 – QUANTITATIVO DE  PROCEDIMENTOS CLÍNICOS  

(GRUPO 3) /  2008 (Continuação) 
 

GRUPO 3 – PROCEDIMENTOS CLÍNICOS 2008 

 PROCEDIMENTOS REALIZADOS POR TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 
NO AMBULATÓRIO -  COMPETÊNCIA DO HUOC. 

20.321 

 ATENDIMENTO DE URGÊNCIA COM OBSERVAÇÃO ATÉ 24 HORAS 8.848 

 ATENDIMENTO DE PSICOTERAPIA 1.474 

 TRATAMENTO EM ONCOLOGIA – RADIOTERAPIA (SESSÕES) 12.471 

 TRATAMENTO EM ONCOLOGIA – RADIOTERAPIA (CURATIVOS + 
CONSULTAS)  

7.691 

 QUIMIOTERAPIA PRÉVIA  1.239 

 QUIMIOTERAPIA ADJUVANTE – PROFILÁTICA  2.472 

 QUIMIOTERAPIA CURATIVA  771 

 QUIMIOTERAPIA DE TUMORES DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES 2.239 

 QUIMIOTERAPIA – PROCEDIMENTOS ESPECIAIS 2.153 

 ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM – RETIRADA DE PONTOS DE 
CIRURGIAS BÁSICAS 

87 

 ASSISTÊNCIA FISIOTERÁPICA – AMBULATORIAL  12.380 

 ASSISTÊNCIA FISIOTERÁPICA – ENFERMARIA  29.121 

 PULSOTERAPIA (I, II, III) 246 

 TRATAMENTOS ODONTOLÓGICOS 6.195 

 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO DO ESTÔMAGO/DUODENO 1 

 TERAPIAS DO APARELHO GENITURINÁRIO 19 

TOTAL 362.796 

Fonte: HUOC 

HUOC 
QUADRO 79 – QUANTITATIVO DE  PROCEDIMENTOS DE ÓRTESES, 
PRÓTESES E MATERIAIS ESPECIAIS NÃO RELACIONADOS AO ATO 

CIRÚRGICO 
(GRUPO 7) / 2008 

 

GRUPO 7 – PROCEDIMENTOS 2008 

PRÓTESE MAMÁRIA 156 

OPM EM ODONTOLOGIA 547 

TOTAL 703 

Fonte: HUOC 

HUOC 
QUADRO 80 – QUANTITATIVO DE  PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 

(GRUPO 4) / 2008 
 

GRUPO 4 – PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS ESPECIAIS 2008 

CIRURGIA DO APARELHO DA VISÃO 209 

CIRURGIA DO APARELHO GENITURINÁRIO 88 

PEQUENAS CIRURGIAS 6.005 

CIRURGIAS DE OUVIDO, NARIZ E GARGANTA 8 

CIRURGIAS DE FACE E DO SISTEMA ESTOMATOGNOMÁTICO 185 

CIRURGIAS VASCULARES 1.086 

CIRURGIAS DO APARELHO DIGESTIVO, ÓRGÃOS ANEXOS E PAREDE 
ABDOMINAL. 

14 

CIRURGIA DO APARELHO GENITURINÁRIO 20 

CIRURGIA DE MAMA 11 

CIRURGIA TORÁCICA 136 

CIRURGIA ORO-FACIAL 898 

OUTRAS CIRURGIAS 12 

SUBTOTAL 8.672 
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HUOC 
QUADRO 80 – QUANTITATIVO DE  PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 

(GRUPO 4) / 2008 (Continuação) 
GRUPO 4 – PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS GRANDE PORTE 2008 

CIRURGIA BARIÁTRICA 106 

TRANSPLANTE FÍGADO 26 

CIRURGIAS DE DOAÇÃO DE ÓRGÃOS 81 

OUTRAS 2.019 

SUBTOTAL 2.232 

TOTAL 10.904 

Fonte: HUOC 
HUOC 

QUADRO 81 – PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS E EXAMES REALIZADOS  

EM PACIENTES INTERNADOS / 2008 
 DESCRIÇÃO DE PROCEDIMENTOS   2008 

BIÓPSIA 212 

BIÓPSIA ÓSSEA 39 

BRONCOSCOPIA 171 

COLONOSCOPIA 73 

CURATIVO GRAU II 1.311 

ECOCARDIOGRAFIA 338 

ELETROCARDIOGRAMA 959 

EXAMES ANATOMOPATOLÓGICOS 568 

EXAMES LABORATORIAIS 190.149 

EXAMES PRÉ-TRANSFUSIONAL I 14.184 

EXAMES PRÉ-TRANSFUSIONAL II 7.244 

HEMODIÁLISE 700 

NUTRIÇÃO ENTERAL 18 

NUTRIÇÃO PARENTERAL 120 

RADIOGRAFIA 6.121 

TRANSFUSÃO CONCENTRADO HEMÁCIAS 3.778 

TRANSFUSÃO CRIOPRECIPITADO 329 

TRANSFUSÃO PLAQUETAS 4.941 

TRANSFUSÃO PLASMA FRESCO 2.714 

TRANSFUSÃO SANGUE TOTAL 32 

ULTRA-SONOGRAFIA 1.399 

TRANSFUSAO DE CONCENTRADO DE 
GRANULOCITOS 75 

IMUNOGLOBULINA 17 

TOTAL 235.492 

               Fonte: HUOC 

HUOC 

QUADRO 82 – QUANTITATIVO DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS /2008 
DESCRIÇÃO DOS GRUPOS DE PROCEDIMENTOS 2008 
GRUPO 1 – AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO EM SAÚDE 420 
GRUPO 2 – PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNÓSTICA 640.128 
GRUPO 3 – PROCEDIMENTOS CLÍNICOS 362.796 
GRUPO 4 – PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 8.672 
GRUPO 5 – PROCEDIMENTOS TRANSPLANTES 13.135 
GRUPO 7 – PROCEDIMENTOS – ÓRTESES E PRÓTESES 703 
INTERNAMENTOS 10.565 
PRINCIPAIS PROCEDIMENTOS REALIZADOS EM PACIENTES 
INTERNADOS 
(EXCETO ATENDIMENTO DE PROFISSIONAIS) 

235.492 
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HUOC 
QUADRO 82 – QUANTITATIVO DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS /2008 

(Continuação) 
DESCRIÇÃO DOS GRUPOS DE PROCEDIMENTOS 2008 

CIRURGIAS BARIÁTRICAS 106 
TRANSPLANTE DE FÍGADO 26 
DOAÇÃO DE ÓRGÃOS (CÓRNEAS E OUTROS) 81 

OUTRAS CIRURGIAS DE MÉDIO E GRANDE PORTE 2.045 
VACINAS 8.900 
FORNECIMENTO DE PRÓTESE MAMÁRIA EXTERNA 181 
TOTAL 1.283.250 

Fonte: HUOC 

 

7.3 Pronto Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Prof. Luiz 
Tavares  - PROCAPE 

 

7.3.1 Histórico e Caracterização 

 
 O Pronto Socorro Cardiológico Universitário de Pernambuco Prof. Luiz 

Tavares  - PROCAPE é uma das Unidades de Educação e de Saúde da Universidade 

de Pernambuco - UPE – Instituição Pública Estadual, situado à Rua dos Palmares, 

s/n – Santo Amaro – Recife. Foi inaugurado no dia 29 de junho de 2006, atendendo 

a todos os critérios estabelecidos pelos órgãos competentes para o perfil de Hospital 

de Ensino. É de relevante importância para a saúde pública em Pernambuco e no 

Nordeste do País. Foi construído e equipado com recursos do Ministério da Saúde e 

contrapartidas do Estado de Pernambuco. 

             O PROCAPE contribui para a elevação da qualidade do ensino, da pesquisa 

científica e da extensão universitária desenvolvida em Cardiologia. 

             Participa das Políticas Prioritárias Estaduais, nas áreas de atenção à saúde, 

ensino, pesquisa, extensão e cultura, contribuindo ativamente para a constituição de 

uma rede de cuidados progressivos à saúde;  estabelecendo relações de cooperação 

técnica no campo da atenção à saúde e docência com a rede básica, incluindo as 

políticas prioritárias loco - regionais tais como Hipertensão, Diabetes e 

Dislipidemias, definidas pelo Sistema.  

A Instituição integra o Pólo de Educação Permanente da Secretaria de Saúde 

do Estado de Pernambuco e desenvolve atividades de educação para os seus 

servidores e os da Rede SUS/PE, além de investir no desenvolvimento das 
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Pesquisas necessárias para o aprimoramento do SUS/PE e melhoria da qualidade de 

vida da população da Região. 

O Hospital participa do Sistema de Referência e Contra-referência 

hierarquizada dentro da política de assistência à saúde preconizada pelo Sistema 

Único de Saúde/SUS e em sintonia com as orientações do Gestor Estadual. O 

serviço atende desde o recém-nascido ao paciente idoso, na diversidade das 

patologias cardiovasculares. É importante ressaltar o diagnóstico complementar 

através de equipamentos de última geração, não existentes em hospitais da rede 

pública do Estado. 

A total disponibilidade para atendimento aos usuários do Sistema Único de 

Saúde/SUS, a ampla e intensa colaboração prestada às universidades e órgãos 

oficiais de saúde, na formação, capacitação e atualização de recursos humanos para 

esta área, o compromisso com a produção científica e a geração de novas 

tecnologias, definem de forma inquestionável a singular condição do PROCAPE de 

entidade pública de ensino e saúde.  

7.3.2 Estrutura Hospitalar 

 

 A estrutura física do PROCAPE conta com uma área de 20.000 m², 

englobando dois edifícios interligados de nove e cinco pavimentos. Foi iniciada a 

construção do edifício garagem para 200 veículos. 

 O PROCAPE dispõe de 254 leitos, distribuídos em oito pavimentos, com 

Emergência (60 leitos) devidamente equipados, 2 Salas de Hemodinâmica com Sala 

de Recuperação com 8 leitos, 4 UTIs sendo 2 clínicas e 2 pós-operatórias, com 40 

leitos: 30 de adulto, 08 de pediatria e 02 de neonatal, 146 leitos de Enfermarias 

adulto e pediátrica clínicos e cirúrgicos assim distribuídos: 10 Enfermarias para 

crianças e adolescentes com 24 leitos (Clínicos e Cirúrgicos); 60 Enfermarias de 

Adulto com 2 leitos e WC, totalizando120 leitos (Clínicos e Cirúrgicos) e 

Enfermaria para Transplante Cardíaco com 02 leitos; Centro Cirúrgico (4 salas), 

Ambulatório Especializado e Multiprofissional (12 consultórios) com realização de 

todos os Exames Complementares em Cardiologia; 2 Unidades de Medicina 

Nuclear; Laboratório de Análises Clínicas e de Células-Tronco para realizações de 

implantes, Centro de Pesquisa e Cirurgia Experimental,  dentre outros. No prédio 
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anexo e interligado ao Hospital funciona o Centro de Estudos com auditório para 

264 lugares, 5 auditórios com 40 a 120 lugares, 1 biblioteca; Centro Administrativo e 

Serviço de Nutrição.  

             O PROCAPE disponibiliza 100% dos leitos de internamento hospitalar e 

todos os procedimentos ambulatoriais de média e alta complexidade exclusivamente 

para os pacientes do Sistema Único de Saúde/SUS.  

7.3.3 Serviços 

 

Os pacientes contam com os seguintes serviços: 

Emergência; procedimentos diagnósticos e terapêuticos: radiologia, 

eletrocardiograma, ergometria, cineangiocoronariografia, ecocardiografia, 

cardioversão, elétrica eletiva, Holter, Tilttest, eletrofisiologia, arteriografia, 

aortografia, implante de marcapasso provisório e definitivo, implante de 

células-tronco, transplante cardíaco, ultrassonografia, cintilografia, análises 

clínicas; visando uma assistência integral ao paciente o PROCAPE dispõe de 

fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, psicologia individual e de 

grupo, odontologia especial, atendimento social e nutricional. 

As centrais dos monitores das UTIs serão interligadas à Internet, permitindo 

o acesso através de senhas disponibilizadas aos cardiologistas. 

7.3.4 Infraestrutura para Atendimento 

 

7.3.4.1 Equipamentos para a Assistência  

Os principais Equipamentos biomédicos para a assistência são: 

INSTALAÇÕES FÍSICAS PARA ASSISTÊNCIA 

A - EQUIPAMENTOS DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEM 

EQUIPAMENTOS QTD. EXISTENTE 

Gama-Câmara 2 

Raio X até 100 ma 5 

 
 
 
 



145 

 

INSTALAÇÕES FÍSICAS PARA ASSISTÊNCIA 

A - EQUIPAMENTOS DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEM 

Raio X de 100 a 500 ma 1 

Raio X mais de 500 ma 1 

Raio X para Hemodinâmica 2 

Tomógrafo Computadorizado 1 

Ultrassom Convencional 1 

Ultrassom Doppler Colorido 1 

Ultrassom Ecocardiográfico 2 

TOTAL - A 17 

B - EQUIPAMENTOS DE INFRA-ESTRUTURA 

EQUIPAMENTOS QTD.EXISTENTE 

Controle Ambiental/Ar Condicionado 1 

Grupo Gerador 2 

Usina de Oxigênio 1 

TOTAL-B 3 

C - EQUIPAMENTOS POR MÉTODOS ÓPTICOS 

EQUIPAMENTOS QTD.EXISTENTE 

Endoscópio das Vias Respiratórias 1 

Laparoscópio/Vídeo 1 

TOTAL-C 2 

D - EQUIPAMENTOS POR MÉTODOS GRÁFICOS 

EQUIPAMENTOS QTD.EXISTENTE 

Eletrocardiógrafo 16 

Esteira Ergométrica 3 

Esteira para Fisioterapia 4 

TOTAL-D 23 

E - EQUIPAMENTOS PARA MANUTENÇÃO DA VIDA 

EQUIPAMENTOS QTD.EXISTENTE 

Berço Aquecido 2 

Bomba/Balão Intra-Aórtico 2 

Bomba de Infusão 200 

Desfibrilador 19 

Equipameno  de Circulação Extracorpórea 4 

Incubadora 5 

Marcapasso Temporário 17 

Monitor de ECG 28 
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INSTALAÇÕES FÍSICAS PARA ASSISTÊNCIA 

E - EQUIPAMENTOS PARA MANUTENÇÃO DA VIDA 

Monitor de Pressão Invasivo 4 

Monitor de Pressão Não Invasivo 41 

Reanimador Pulmonar/Ambu 97 

Respirador/Ventilador 46 

Equipamento de Hemodiálise 1 

TOTAL 468 

  

7.3.4.2 Serviços de Apoio Logístico 

 

O PROCAPE conta com infra-estrutura logística de apoio assistencial e 

administrativo com destaque para:  

- Almoxarifado. 

- Central de Esterilização de Materiais. 

- Farmácia. 

- Lavanderia. 

- Medicina e Segurança do Trabalho. 

- Central de Equipamentos. 

- Patrimônio. 

- Gerência de Risco. 

- Necrotério. 

- Serviço de Nutrição e Dietética (S.N.D.). 

- SAME/Arquivo. 

- Serviço de Manutenção de Equipamentos e Predial. 

- Serviço Social. 

- Transporte, Comunicação e Serviços Gerais. 

- Diretoria Geral. 

- Diretoria Técnica. 

- Desenvolvimento de Recursos Humanos. 

- Gerência Administrativo-Financeira. 

- Tesouraria. 

- Faturamento. 
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- Comissão de Licitação. 

- Contratos. 

- Compras. 

- Tesouraria. 

- Contabilidade. 

- Seção Financeira. 

- Custos Hospitalares. 

- Setor Jurídico. 

- Contas Médicas. 

- Recursos Humanos. 

- Núcleo de Saúde do Trabalhador. 

- Núcleo de Epidemiologia. 

 

7.3.5 Infra-Estrutura de Apoio ao Ensino, à Pesquisa e à Extensão 

 

 O PROCAPE dispõe de um Centro de Estudos que ocupa dois pavimentos 

do prédio anexo composto por: 

- 01 Auditório com 264 lugares, equipado com Projetor de Multimídia, 

Computador, Projetor de Slides, Vídeo Cassete, Televisão, etc.. 

- 05 Auditórios com 40 a 120 lugares cada um, perfazendo 408 lugares, 

com Equipamentos de Apoio Educacional. 

- Biblioteca com microcomputadores, todos com acesso à internet. 

Dispõe de assinatura eletrônica de periódicos, além de livros texto na 

área de cardiologia. 

- 01 Sala do Comitê de Ética e Pesquisa em Seres Humanos. 

- 01 Sala para Pós-Graduação e Pesquisa. 

- 01 Sala para Educação Permanente. 

- 01 Área destinada aos Residentes. 
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7.3.6 Habilitações 

 

-    “Unidade de Tratamento Intensivo – UTI Tipo II” – 40 leitos (30 adultos, 

02 neonatais e 08 pediátricos),  Portaria GM/MS n.º 216 de 03 de abril de 

2007, publicada no Diário Oficial da União em 04 de abril de 2007. 

- “Unidade de Assistência em Alta Complexidade Cardiovascular”, Portaria 

N.º347 de 21 de junho de 2007, publicada no Diário Oficial da União em 22 de 

junho de 2007.  

-   “Unidade Hospitalar de Referência em Atendimento de Urgência e 

Emergência, TIPO I”, com 60 leitos, habilitada em dezembro de 2007 

(SAS405TROCACNES0000477). 

- “Credenciamento para Realização de Transplantes de Órgãos e Tecidos”, 

preenche todos os requisitos da Portaria GM/MS Nº 92 de 23 de janeiro de 

2001. 

- “Centro de Referência em Assistência em Alta Complexidade 

Cardiovascular”, Portaria MS Nº. 163 de 20 de março de 2008, publicada no 

Diário Oficial da União de 25 de março de 2008, com os seguintes serviços:  

- Assistência de Alta Complexidade em Cirurgia Cardiovascular; 

- Assistência de Alta Complexidade em Cirurgia Cardiovascular 
Pediátrica. 

- Assistência de Alta Complexidade em Cirurgia Vascular; 

- Assistência de Alta Complexidade em Procedimentos da 
Cardiologia Intervencionista. 

- Assistência de Alta Complexidade em Procedimentos 
Endovasculares   Extracardíacos. 

- Assistência de Alta Complexidade em Laboratório de 
Eletrofisiologia. 

- “Certificação de Hospital de Ensino”, Portaria Interministerial Nº 3.279 de 21 

de dezembro 2007, publicada no Diário Oficial da União no dia 2 de janeiro de 

2008. O Contrato de Gestão foi oficializado junto à Secretaria Estadual de Saúde 

do Estado de Pernambuco e inclui o PLANO OPERATIVO ANUAL (POA) 

2008/2009, o qual define Metas Físicas e Assistenciais do PROCAPE/UPE, 
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com as Metas Fixas de Internações e Procedimentos Ambulatoriais de 

Alta e Média Complexidade que devem ser cumpridas. 

 

7.3.7 Atividades de Ensino, Pesquisa  e Extensão  

 

 Como Hospital de Ensino o PROCAPE desenvolve várias atividades de 

Ensino, Pesquisa e Extensão.  

São desenvolvidas atividades curriculares e não curriculares de ensino de 

graduação, pós-graduação lato e stricto sensu, profissionalizante de nível médio, 

residência médica e de enfermagem.  

Integra o Pólo de Educação Permanente do Estado de Pernambuco, 

incluindo a participação nas instâncias definidas para enfrentamento dos problemas 

prioritários no campo da formação dos formadores, dos profissionais de serviço e 

da comunidade usuária.  

Abriga formalmente e em caráter permanente e contínuo, os alunos do Curso 

de Medicina da Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco - FCM, para o 

desenvolvimento de atividades teórico-práticas de Graduação e do Internato na área 

de Cardiologia. 

 Também realiza as atividades curriculares dos alunos de mais quatro cursos de 

graduação na área de saúde da Universidade de Pernambuco:  

- Curso de Enfermagem da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 

Graças – FENSG, em que os alunos de graduação de Enfermagem 

desenvolvem as aulas práticas e estágio curricular no PROCAPE. 

- Curso de Odontologia da Faculdade de Odontologia de Pernambuco – FOP, 

em que os alunos do curso de graduação em Odontologia desenvolvem 

atividades acadêmicas e pesquisas no PROCAPE. 

- Curso de Educação Física da Escola Superior de Educação Física – ESEF 

em que os alunos desenvolvem atividades curriculares de graduação na 

disciplina de exercício e reabilitação cardíaca, no PROCAPE. 
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Curso de Ciências Biológicas do Instituto de Ciências Biológicas – ICB, em 

que os estudantes desenvolvem as atividades curriculares de graduação no 

PROCAPE. 

 Além destes Cursos da Universidade de Pernambuco, o PROCAPE é campo 

de práticas e estágios obrigatórios para os cursos da área de saúde de várias 

instituições de nível superior e médio. 

 Oferece programa de estágio não obrigatório para estudantes de Medicina e 

Enfermagem das diversas instituições de Pernambuco e estados vizinhos, com 99 e 

25 vagas respectivamente e acesso mediante Processo Seletivo. Em 2009 os estágios 

não obrigatórios serão estendidos a outras áreas. 

 Abriga o Curso de Pós-Graduação Stricto Sensu de Mestrado em Ciências da 

Saúde, da Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco - FCM, reconhecido pela 

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES), que tem 

como uma das linhas de pesquisa “Cardiopatias: Miocardiopatias e Coronariopatias 

– Diagnóstico e Tratamento Clínico e Cirúrgico”.  O Curso atende as 

recomendações atuais da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 

Superior/CAPES, permitindo acesso multidisplinar. Em 2008 profissionais médicos 

e não médicos do PROCAPE foram selecionados para o referido Mestrado.  As 

atividades do Mestrado no PROCAPE são coordenadas por professores - doutores 

lotados neste Hospital. 

 Está em estudo a implantação do mestrado multidisciplinar em cardiologia no 

PROCAPE.  

 Também realiza atividades do Programa Associado de Pós-Graduação em 

Educação Física das Universidades de Pernambuco e Federal da Paraíba – Curso de 

Mestrado Acadêmico – tendo como linha de pesquisa “Inter-relação atividade-

saúde”.   

 O Hospital abriga em caráter permanente e contínuo, o Programa de 

Residência Médica regularmente credenciado pela Comissão Nacional de Residência 

Médica (CNRM). Em obediência às exigências do ANEXO III da referida Portaria 

e como o Hospital dispõe de 254 leitos, conforme consta do Parecer n.º 163/2006 
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T.A. N.º 04 da Comissão Nacional de Residência Médica (CNRM), anualmente 12 

Residentes ingressam na Residência Médica como R1, além das 12 vagas para R2 e 

02 para R3, com área de atuação em Hemodinâmica e Cardiologia Intervencionista. 

 Além da Residência Médica, oferece em convênio com a Secretaria de Saúde 

do Estado de Pernambuco e a Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das 

Graças – FENSG, a Residência de Enfermagem, com o total de 10 vagas, sendo: 04 

vagas anuais em Cardiologia R1, 04 para R2 e 02 para R3. As bolsas dos Residentes 

são pagas com recursos da Secretaria de Saúde do Estado de Pernambuco. O 

processo seletivo é aberto aos profissionais recém-formados do estado de 

Pernambuco e de outros estados do Nordeste.  

 

7.3.8 Atividades e Serviços Complementares 

 

Comissão de Humanização 

 O PROCAPE tem se comprometido em oferecer saúde pautada na 

dignidade humana e vem desenvolvendo, desde a sua inauguração em junho de 

2006, ações de humanização destinadas ao usuário e profissional de saúde, tema 

central da Política Nacional de Humanização da Atenção e Gestão em Saúde - 

PNH. Em 10 de julho de 2006, sete dias após o início do seu funcionamento, 

através da ordem de serviço nº 3/2006 foi criada a Comissão Multidisciplinar de 

Humanização integrada ao “Programa Humaniza SUS do PNH. O Grupo foi 

regimentado e instituído em 11 de dezembro de 2008, através da ordem de serviço 

n° 17/2008, o Grupo de Trabalho de Humanização Hospitalar – GTH/ PROCAPE 

e reconhecido pela Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco e pelo Ministério 

da Saúde. 

O Grupo de Trabalho de Humanização (GTH) foi inicialmente criado em 

janeiro de 2007 e tem se empenhado em desenvolver práticas humanizadoras 

expressivas, voltadas para a melhoria da qualidade de vida e saúde do usuário e do 

trabalhador do PROCAPE, compreendendo o ser humano com um olhar integral e 

valorizando-o em todos os aspectos.  
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Gerência de Risco Hospitalar Sanitário 

 

  Coordena as ações requeridas em Tecnovigilância, Farmacovigilância e 

Hemovigilância. Elabora, implanta, atualiza e supervisiona as Normas e Rotinas para 

o uso e controle preventivo de produtos de saúde, em parceria com as Comissões 

instituídas pelo PROCAPE, especialmente as Comissões de Controle e Infecção 

Hospitalar – CCIH, O.S. 01/2006, Farmácia e Terapêutica, O.S. 40/2006, 

Documentação Médica e Estatística, O.S. 04/2006, Revisão de Óbito, O.S. 33/2007 

Organização, Coordenação e Planejamento para Compras e a de Armazenamento 

de Materiais e Insumos, O.S. 41/2006. Gera informações para o Sistema Nacional 

de Vigilância Sanitária – ANVISA e para o Sistema Local de Vigilância Sanitária – 

VISA, através de notificações ativas e qualificadas das queixas técnicas e eventos 

adversos relacionados ao uso de medicamentos, sangue, hemoderivados e produtos 

para a saúde. Participa da formação e atualização dos recursos humanos para atuar 

nas referidas áreas e na vigilância sanitária dos materiais usados para desinfecção e 

esterilização de todos os materiais utilizados pelo Hospital. 

 

NEPI 

 

 O NÚCLEO DE EPIDEMIOLOGIA – NEPI, O.S. 06/2006 do 

PROCAPE e a Comissão de Vigilância Epidemiológica, O.S. 42/2006, a 

Comissão de Controle de Infecção Hospitalar – CCIH, O.S. 01/2006, e a 

Gerência de Risco, trabalham de forma integrada subsidiando o planejamento das 

ações em busca de melhoria da qualidade da atenção à saúde, sendo ligadas 

diretamente à Diretoria deste Hospital. O NÚCLEO DE EPIDEMIOLOGIA 

serve como campo de estágio para estudantes dos diversos cursos de saúde.  
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Laboratório de Bio-Sensores 

 Realiza Estudo Multicêntrico de Terapia Celular em Cardiopatias (Doença de 

Chagas e Infarto Agudo Miocárdio) para avaliação de novas enzimas na doença 

coronária. 

 

Laboratório para Homoenxertos 

 Laboratório especial para desenvolvimento de enxertos e próteses 

cardiovasculares. 

Centro de Treinamento de ACLS 

 

  ACLS - Advanced Cardiac Life Support (Suporte Avançado de Vida em 

Cardiologia). O PROCAPE em parceria com a Sociedade Brasileira de Cardiologia 

ministra o curso baseado em ciência e evidências médicas, desenvolvido pela 

American Heart Association com o objetivo de capacitar as equipes 

multidisciplinares, para otimizar o tratamento. 

 

APDCIM 

  Associação dos Portadores de Doença de Chagas, Insuficiência Cardíaca e 

Miocardiopatias. Acompanha cerca de 2.000 pacientes. Tem como lema: 

HUMANIZAR PARA CUIDAR. A atenção integral ao paciente chagásico refere-se 

à assistência em sua globalidade, levando em consideração o conjunto de 

determinantes biológicos, psicológicos e sociais, pois não se pode esquecer que o ser 

humano é resultante da interação desses fatores. 

 

CIAC 

 

 CIAC - Centro Interdisciplinar de Apoio à Criança Cardiopata, destina-se a 

dar apoio multidisciplinar às crianças e adolescentes com cardiopatias, atendidos no 

PROCAPE, tanto os que procuram o ambulatório como os internados.  Tem como 

objetivos: manter uma farmácia de apoio, viabilizar a realização de procedimentos 
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diagnósticos e terapêuticos, promover voluntariado, ajudar na manutenção da casa 

de apoio à criança cardiopata e promover educação permanente aos profissionais de 

saúde envolvidos nos cuidados com a referida clientela. 

 

UNIPECLIN 

 

 Unidade de Pesquisas Clínicas PROCAPE/UPE/HUOC/FINEP - A 

Unidade de Pesquisa Clínica UNIPECLIN, está estruturada para atender o 

Complexo de Hospitais de Ensino formado pelo Pronto Socorro Cardiológico de 

Pernambuco - PROCAPE/UPE e Hospital Universitário Oswaldo Cruz (HUOC), 

ambos da Universidade de Pernambuco - UPE. Nas linhas de pesquisa da área 

cardiovascular estão incluídas: 

- Investigação sobre Doenças de Chagas, o estudo multicêntrico de transplante 

de células tronco para insuficiência cardíaca e tratamento das arritmias, ambos 

financiados pelo Ministério da Saúde;  

- Cirurgia cardíaca: resultados da cirurgia cardíaca em doença coronária no 

PROCAPE;  

- Hipertensão Arterial Pulmonar em Esquistossomose: diagnóstico e função 

cardíaca antes e após intervenção utilizando Sildenafil. 

 

Comitê de Ética em Pesquisa em Seres Humanos  

 

 O Comitê de Ética em Pesquisa Complexo Hospitalar do Hospital 

Universitário Oswaldo Cruz / HUOC e do PROCAPE 

(CEP/HUOC/PROCAPE) é um órgão independente e funciona como uma 

terceira parte entre pesquisadores e pesquisados, manifestando-se em nome da 

sociedade no controle social sobre as práticas da ciência. A sua missão é 

proteger as pessoas ou grupos de pessoas que participem como voluntários em 

pesquisas dos desvios éticos que possam ser verificados nos projetos de 

pesquisas sob sua análise. 
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Laboratório de Células Tronco 

 

 O PROCAPE, juntamente com outros 11 centros de diversas regiões do 

País, está participando do primeiro Estudo Multicêntrico Randomizado de Terapia 

Celular em Cardiopatia Chagásica. O projeto, patrocinado pelo Ministério da Saúde, 

tem como objetivo primário avaliar o impacto do implante de células-tronco da 

medula óssea sobre a função de ejeção cardíaca e ainda avaliar secundariamente o 

efeito sobre a melhoria da qualidade de vida e capacidade física dos pacientes. 

Atualmente o PROCAPE/UPE/UPE dispõe de Laboratório instalado para 

execução de separação celular, tendo capacidade instalada e profissionais treinados 

para o desenvolvimento de pesquisa na área de terapia celular. Foi realizado o 

implante de células-tronco de medula óssea em 06 (seis) pacientes chagásicos no ano 

de 2008, dentro do cronograma estabelecido pelo Estudo Multicêntrico 

Randomizado. 

 

Avaliação da Satisfação do Usuário 

 

  O PROCAPE disponibiliza impressos nos diversos ambientes para que o 

usuário possa expressar seu grau de satisfação sobre o tratamento recebido, bem 

como avaliar as condições do ambiente.   

Um espaço privilegiado de escuta do nível de satisfação de pacientes e servidores, a 

Ouvidoria do PROCAPE iniciou seu atendimento em setembro de 2006 e 

atualmente é parte integrante da Rede de Ouvidores do Estado de Pernambuco. 

Constitui um canal de comunicação social para colaborar na solução das questões 

em respeito ao cidadão de forma ágil e sem burocracia. Faz parte do processo de 

modernização da gestão pública, facilitando o acesso do cidadão à instituição de 

forma a possibilitar o recebimento de críticas, denúncias, sugestões e elogios sobre o 

desempenho do órgão público e contribui para a melhoria dos serviços prestados 

fortalecendo a cidadania. A ouvidoria tem demonstrado através das avaliações que o 

nível de satisfação do usuário atinge uma média de 90% no que se refere ao 

atendimento recebido e a solução imediata das reclamações trazidas à Ouvidoria. 
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Sistema de Informações 

 

 Através da Central de Dados e Vozes e da Central de Processamento de 

Dados – CPD, o Hospital processa as informações relativas à assistência e à 

administração, gerando “Relatórios com Indicadores Hospitalares e 

Financeiros”.  

Classificação de Risco 

 O “Sistema de Classificação de Risco” para os pacientes da Emergência 

Cardiológica avalia a necessidade de atendimento do usuário e classifica-o de acordo 

com o atendimento a receber. 

 

7.4 Resultados  

 
 O desempenho do PROCAPE através dos seus resultados numéricos estão nos 

quadros a seguir.  

PROCAPE 
QUADRO 83 – CAPACIDADE INSTALADA  DE LEITOS PARA 

ATENDIMENTO HOSPITALAR / 2008 
 

PAVIMENTO/ENFERMARIA 

AIH’s 

UTI OBSERVAÇÃO 
TOTAL 

DE LEITOS Cirúrgico Clínico 

LEITOS DE OBSERVAÇÃO - A: 
URGÊNCIA/HEMODINÂMICA 

     

Térreo - Emergência - - - 60 60 

1º Pav. – Hemodinâmica (2 salas), Sala de Observação - - - 08 08 

SUBTOTAL A – LEITOS DE OBSERVAÇÃO    68 68 

LEITOS DE UTI - B      

1º Pavimento Unidade Coronária I - - 10 - 10 

1º Pavimento Unidade Coronária II - - 08 - 08 

3º Pavimento Unidade de Recuperação Pós-Operatória 
Pediátrica 

- - 08 - 08 
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PROCAPE 
QUADRO 83 – CAPACIDADE INSTALADA  DE LEITOS PARA 

ATENDIMENTO HOSPITALAR / 2008 (continuação) 
 

PAVIMENTO/ENFERMARIA 

AIH’s 
 UTI OBSERVAÇÃO 

TOTAL 
DE LEITOS 

Cirúrgico Clínico 

3º Pavimento Unidade de Recuperação Pós-Operatória 
Pediátrica Neonatal 

- - 02 - 02 

7º Pavimento Unidade de Recuperação Pós-Operatória 
Adulto 

- - 12 - 12 

SUBTOTAL B – LEITOS DE UTI      

LEITOS DE ENFERMARIA - C      

3º Pavimento Transplante 02 - - - 02 

4º Pavimento Pediatria (até 12 anos) 6 4 - - 10 

4º Pavimento Pediatria (12/18 anos) 04 10 - - 14 

4º Pavimento Adulto - 20 - - 20 

5º Pavimento Adulto 40 - - - 40 

6º Pavimento Adulto - 40 - - 40 

7º Pavimento Adulto - 20 - - 20 

SUBTOTAL C – LEITOS DE ENFERMARIAS 52 94 - - 146 

TOTAL: A+B+C 146 40 68 - 

TOTAL GERAL DE LEITOS  254 

 
PROCAPE 

QUADRO 84 – QUANTITATIVO DE INTERNAMENTOS - 2007/2008 
 

CLÍNICA 2007 2008 

CIRÚRGICA 275 1.092 

MÉDICA  5.780  5.596 

MÉDICA PEDIATRIA 94 239 

UTI ´S 1.220 1.341 

TOTAL 7.269  8.268 

                                                      Fonte: PROCAPE 
 

PROCAPE 
QUADRO 85 – QUANTITATIVO DE PROCEDIMENTOS  DE ALTA 

COMPLEXIDADE / 2008 
 

PROCEDIMENTO QUANTIDADE 

CIRURGIA (6/DIA X 22 DIAS) CENTRO CIRÚRGICO  624 

 IMPLANTE DE MARCAPASSO (3/DIA X 22 DIAS)  141 

IMPLANTE DE MARCAPASSO TEMPORÁRIO 469 

IMPLANTE DE CÉLULAS TONCO 1 

CARDIOLOGIA INTERVENCIONISTA (20% DOS CATETERISMOS - 
IMPLANTAÇÃO DE STENT)  

95 

PROCEDIMENTO ENDOVASCULAR       (1 POR DIA X 20 DIAS)  91 

ELETROFISIOLOGIA (4 POR SEMANA) 27 

RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA 
(ANGIOGRAFIAS E ARTERIOGRAFIAS) 

259 

ECOCARDIOGRAFIA DE STRESS 43 

ECOCARDIOGRAFIA TRANSESOFÁGICO 465 
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PROCAPE 
QUADRO 85 – QUANTITATIVO DE PROCEDIMENTOS  DE ALTA 

COMPLEXIDADE / 2008 
 

PROCEDIMENTO QUANTIDADE 

HEMODINÂMICA (CATETERISMO) AMBULATORIAL 1.211 

HEMODINÂMICA (CATETERISMO) HOSPITALAR 589 

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA AMBULATORIAL 2.003 

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA HOSPITALAR 265 

MEDICINA NUCLEAR - CINTILOGRAFIA - 

TOTAL 6.283 

        Fonte: PROCAPE 
 

 
 
 
 

PROCAPE 
QUADRO 86 – QUANTITATIVO DE PROCEDIMENTOS  AMBULATORIAIS 

DE MÉDIA COMPLEXIDADE / 2008 
 

PROCEDIMENTO QUANTIDADE 

CONSULTA MÉDICA AMBULATORIAL 39.810 

CONSULTA MÉDICA (EMERGÊNCIA) OBSERVAÇÃO / URGÊNCIA 40.760 

PATOLOGIA CLÍNICA (60 % DAS CONSULTAS) 39.483 

ANATOMOPATOLOGIA        03 

RADIODIAGNÓSTICO – RX (15%  DAS CONSULTAS)   6.998 

ECOCARDIOGRAMA TRANSTORÁCICO (13% DAS CONSULTAS)   8.098 

ULTRASSONOGRAFIA – OUTRAS       66 

ELETROCARDIOGRAMA – ECG ( 60% DAS CONSULTAS) 83.275 

TESTE DE ESFORÇO/TESTE ERGOMÉTRICO (19% DAS CONSULTAS)  4.724 

MONITORAMENTO PELO SISTEMA HOLTER 24 HORAS (0,5% DAS CONSULTAS)     511 

MAPA      71 

FISIOTERAPIA 17.547 

TERAPIA CARDIOVERSÃO ELÉTRICA      52 

SUBTOTAL 241.398 

OUTROS PROCEDIMENTOS DE MÉDIA COMPLEXIDADE REALIZADOS QUE NÃO 
CONSTAM NO CONTRATO DE METAS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE 

PROCEDIMENTO QUANTIDADE 

ADMINISTRAÇÃO DE MEDICAMENTOS POR PACIENTE 24.089 

ATENDIMENTO INDIVIDUAL EM PSICOTERAPIA E DE GRUPO 118 

SUBTOTAL 24.207 

TOTAL 265.605 

Fonte: PROCAPE 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATIVIDADES DAS PRÓ-REITORIAS
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8. ATIVIDADES DA PRÓ-REITORIA ADMINISTRATIVA – 
PROADMI 

 

 A PROADMI responde pela gestão, coordenação e supervisão das atividades 

de apoio administrativo, logístico e operacional das unidades que integram a UPE, 

desenvolvendo as funções de Recursos Humanos, Finanças, Patrimônio, Material, 

Comunicações e Serviços Gerais, e conta com duas coordenadorias, cujas atividades 

desenvolvidas em 2008, estão sintetizadas, abaixo. 

 
 

Pela Coordenadoria Geral de Projetos de Recursos Humanos: 
 
 

 Administração do Sistema de Recursos Humanos da Universidade de 

Pernambuco, coordenando atividades de controle de concursos realizados por 

esta instituição. 

 Suprir o desenvolvimento e bem-estar de pessoal. 

 Avaliação permanente da execução da política das diretrizes e normas de RH; 

 Promoção da integração das divisões subordinadas. 

 Prover os meios necessários para o cumprimento dos objetivos e atribuições dos 

órgãos integrantes da sua estrutura. 

 Integração com todos os órgãos da estrutura da UPE, visando aperfeiçoar a 

qualidade dos trabalhos. 

 Recebimento e conferência de recolhimentos FUNAFIN, INSS, FGTS e 

Imposto de Renda de todas as Unidades da UPE, extraídas das folhas de 

pagamento do mês anterior. 

 Produção de informações para o atendimento: DIRF (Declaração de Imposto de 

renda Retido na Fonte), RAIS (Relação Anual de informações Sociais) e PASEP 

(Programa de Formação do Patrimônio do Servidor Público) bem como 

declarações de rendimentos para servidores e serviços prestados à UPE. 

 Proceder aos registros nas fichas financeiras, relativamente a todas as vantagens 

e descontos das remunerações dos servidores da UPE. 

 Recebimento, análise e anotação das alterações mensais remetidas pelos órgãos 

integrantes da estrutura da UPE, através de boletim. 
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 Controle de registros de consignação. 

 Elaboração da folha de pagamento do pessoal temporário e do pessoal sem 

vínculo empregatício. 

 Emissão de recibos e folhas suplementares. 

 Prestação de informação detalhada e instrução de processos administrativos. 

 Coleta de dados e preparação de certidões e atestados referentes a assuntos de 

pagamento de pessoal. 

 Elaboração do processo de nomeação de servidores no âmbito da UPE. 

 Controle de freqüência de todos os servidores lotados na Reitoria, através de 

ponto eletrônico. 

 Controle das anotações de registros nas fichas funcionais. 

 Prestação de informações e instrução de processos administrativos como 

também coleta de dados funcionais e preparação de certidões. 

 Andamento de processos de aposentadorias. 

 Orientação aos servidores quanto à readaptação funcional e à aposentadoria 

decorrente de acidentes ou doenças profissionais. 

 Implantação, no sistema SADRH, dos novos concursados pelo regime 

estatutário. 

 Atualização do Quadro de Pessoal da UPE, registrando o quantitativo existente, 

comparando-o com o previsto. 

 Controle do enquadramento dos servidores no Plano de Cargos, promoção por 

titulação dos grupos Magistério Superior e Técnico Superior. 

 Administração de convênios Assistenciais. 

 Participação efetiva na elaboração do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 

da UPE, em apreciação pelo governo estadual. 

 Parceria PROADMI / PROEC para execução de cursos de informática e 

línguas. 

  Realização de convênios para bolsas de estudos e descontos para servidores e 

seus dependentes. As bolsas são em Instituições de Ensino de nível técnico (10 

instituições conveniadas) e de nível superior (4 instituições conveniadas 

diretamente com a UPE: FUNESO, FIR, FACHO E FBV-IMIP) e 14 
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conveniadas com o Governo do Estado, através do IRH (Instituto de Recursos 

Humanos). 

 Manutenção e adequação do sistema SADRH com treinamento, a cargo da ATI. 

 Treinamento do quadro funcional das suas Divisões para melhor utilização do 

sistema SADRH. 

 Realização de Capacitações por meio de Órgãos do Governo (ESAFAZ, Receita 

Federal, IRH, Escola de Governo e Secretaria da Fazenda) e acompanhamento 

dos servidores nesses processos de treinamento. 

 Realização de concursos no regime Estatutário. 

 Coordenação geral para a nomeação dos novos servidores concursados da UPE 

através do Regime Estatutário (nos aspectos do treinamento introdutório, 

recebimento de documentação, assinatura de contratos, cadastramento no 

SADRH, lançamento em folha de pagamento). 

 Controle do quantitativo atual de servidores da UPE e dos candidatos a 

docentes e demais cargos que foram aprovados nos concursos em vigor e estão à 

espera de novas vagas. 

 Promoção do equilíbrio do relacionamento entre os servidores da UPE. 

 Coordenação e organização de confraternizações e eventos (celebração da 

Páscoa, Dia das Mães, São João, Dia do Servidor e Natal), supervisão e 

operacionalização das ações de caráter social, de lazer, cultura e saúde. 

 Administração dos programas de benefícios para os servidores (planos de saúde 

Sul América, SASSEPE, óticas, vales-transportes, pró-lazer e seguros). 

 Avaliação permanente da execução da política, das diretrizes e das normas de 

RH aplicáveis à UPE. 

 Divulgação sistemática das normas e procedimentos referentes à concessão de 

benefícios assistenciais e recreativos, à assistência médico-odontológica bem 

como dos requisitos e critérios dos convênios firmados com vistas à concessão 

de empréstimos consignados. 
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Pela Coordenadoria Geral de Projetos de  Finanças: 
 

 

A Coordenadoria Geral de Projetos de Finanças – CGPF tem como principal 

atribuição, a viabilização de recursos junto às esferas federais, estaduais, municipais e 

Instituições Privadas nas áreas Orçamentária/Contábil/Financeira, da Reitoria desta 

Universidade, bem como apoio às demais Unidades, quando e se for necessário. 

Entendem-se como atividades Orçamentária/Contábil/Financeira, as 

execuções de acompanhamento, controle e aplicação das devidas receitas, bem 

como, solicitar orçamento, acompanhar, controlar, programar, empenhar, 

contabilizar e pagar as despesas, dentro dos parâmetros designados por Decretos 

Governamentais, atendendo assim os objetivos da Instituição. 

 

A seguir as principais atividades: 

 

 Fornecimento de subsídios e acompanhamento do orçamento junto à Pró-

Reitoria de Planejamento da UPE – PROPLAN;  

 Solicitação à PROPLAN, orçamento para a viabilização dos Projetos, que 

porventura forem acrescentados ao longo do exercício; 

 Controle das Receitas e Despesas Orçamentárias e Extra-Orçamentárias, de 

acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal, para atendimento às exigências do 

TCE-PE; 

 Solicitação à Secretaria da Fazenda (SEFAZ) do repasse bancário decorrente da 

programação financeira autorizada; 

 Acompanhamento da viabilização de todos os recursos enviados pela SEFAZ, 

tais como:  Pessoal e Encargos da folha desta IES, quotas mensais de custeios, 

auxílios funerais, vale refeição e transporte, bolsa gratuidade e etc.; 

 Acompanhamento, Orientação e Execução dos recursos arrecadados através do 

Sistema Único de Saúde SUS (hospitais), como também de outras Secretarias do 

Estado onde houver convênio de cooperação técnica; 

 Acompanhamento da execução dos convênios com órgãos federais, viabilizando 

melhorias ao ensino e às atividades de saúde; 
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 Viabilização, acompanhamento e cobrança ao Instituto de Apoio à Universidade 

de Pernambuco – IAUPE, de todas as Prestações de Contas de recursos 

repassados pela UPE no exercício de 2007 e anteriores; 

 Interação junto a Cordenadoria de Projetos de Recursos Humanos (CPRH), no 

que diz respeito a pagamentos da folha de pessoal com seus encargos, bem 

como serviços prestados, estagiários, bolsistas e acompanhando e controlando as 

devidas retenções e recolhimentos; 

 Resposta no âmbito da execução financeira, aos Ministérios Federais sobre todas 

as diligências relativas aos convênios com esses celebrados; 

 Elaboração e encaminhamento de todas as prestações de contas, cujos 

convênios tiverem seus prazos de vigências para execução expirada. 

 Acompanhamento no Sistema E-FISCO,  

 Elaboração da Prestação de Contas Anual ao Tribunal de Contas do Estado de 

Pernambuco –  TCE-PE. 
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9 ATIVIDADES DA PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E 
PESQUISA – PROPEGE 

 
 

A Coordenadoria de Projetos de Pós-Graduação desenvolve muitas atividades, 

dentre as quais podemos citar como mais relevantes: 

 

 Análise de Projetos de Pós-Graduação Lato Sensu e Stricto Sensu e 

encaminhamento destes à Câmara de Pós-Graduação e ao CEPE;  

 Parecer concedendo afastamento integral ou parcial do docente para realização 

de Mestrado ou Doutorado no país ou no exterior;  

 Encaminhamento de Programas Stricto Sensu à CAPES para avaliação;  

 Desenvolvimento, em convênio com a CAPES (Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal e Nível Superior), dos seguintes Programas: 

Programa Institucional de Capacitação Docente e Técnica – PICDT; Programa 

de Demanda Social-DS; Programa de Apoio à Pós-Graduação-PROAP e o 

Programa de Qualificação Institucional - PQI;  

 Parecer concedendo Incentivo à Titulação e Promoção por titulação;  

 Análise dos Certificados de Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, promovidos 

pelas Unidades da UPE;  

 Elaboração de Folhas de Pagamento dos bolsistas dos Programas de Demanda 

Social e Programa da UPE;  

 Assistência às Unidades no que se refere a assuntos ligados à Pós-Graduação, 

como a orientação dos Docentes para realizarem Cursos reconhecidos pela 

CAPES e também no que se refere à Produção Científica bem como orientações 

nos programas de qualificação docente institucional;  

 Contatos freqüentes com a CAPES, no sentido de desenvolver adequadamente 

os Programas de bolsas;  

 Análise dos Relatórios dos bolsistas;  

 Manutenção e aprimoramento da página na internet com informações sobre a 

Pós-Graduação na UPE. 
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Na área de pesquisa, as principais atividades desenvolvidas na UPE e 

consideradas relevantes para a identificação do estágio da Universidade nessa área e 

coerentes com uma política de inclusão científica foram: 

 

 Sedimentação de uma cultura de formação de massa crítica, isto é, de recursos 

humanos que construam, utilizem e divulguem o conhecimento, com perfil 

cético, crítico, corajoso, confiante, coerente e compromissado com a realidade 

social, econômica e epidemiológica na qual está inserido; 

 Políticas de incentivo à produção científica através da mudança de critérios dos 

programas de iniciação científica, que possam não só permitir mas incentivar 

alunos nos primeiros períodos a participarem de tais programas assim como 

privilegiando o maior número de projetos com qualidade, ao invés de concentrar 

um número maior de bolsistas em apenas alguns projetos; 

 Certificados para os alunos voluntários que ativamente participem das pesquisas 

contempladas com bolsas de iniciação científica; 

 Distribuição da cota de bolsas, de acordo com o percentual de demanda de cada 

unidade da UPE, incentivando e garantindo a participação destas nos programas 

de fomento como por exemplo a FCM,  a POLI e a FCAP todas com recursos 

próprios; 

 Incentivo à instalação de programas de iniciação científica nas unidades da UPE; 

 Monitoração dos programas de fomento para não haver projetos ou 

orientadores mais beneficiados em detrimento à lógica desta política de fomento 

e de inclusão científica; 

 Incentivo à formação de grupos de pesquisa emergentes em todas as unidades da 

UPE, inclusive com a instituição de critérios nos programas de fomento para 

pesquisadores não participantes em grupos cadastrados pelo CNPq; 

 Consolidação de uma nova consciência ética em relação a pesquisas, envolvendo 

seres humanos e aos cuidados necessários com as pesquisas que envolvem 

animais; 
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 Incentivo a um maior ativismo, à descentralização, à transparência e à 

democratização das ações e decisões em relação à produção do conhecimento 

dentro da UPE; 

 Fomento e incentivo à publicação das pesquisas através de termo de 

compromisso dos orientadores de projetos agraciados com bolsas de iniciação 

científica; 

 Manutenção e aprimoramento dos mecanismos institucionais, visando ao 

favorecimento da integração de pesquisadores e linhas de pesquisas intra e inter 

Unidades da UPE através de banco de dados com endereços eletrônicos de 

professores, pesquisadores, alunos e coordenadores setoriais de pesquisa, a fim 

de agilizar a comunicação entre eles e a Coordenadoria de Projetos de Pesquisa; 

 Incentivo à pesquisa para os diferentes segmentos que compõem a Universidade 

através da organização do acervo da Coordenadoria de Projetos de Pesquisa e 

divulgação deste, visando beneficiar os interessados com informações e ampla 

divulgação interna; 

 Incentivo a projetos multidisciplinares, visando à integração entre os diferentes 

segmentos e unidades da UPE com centros de pesquisas nacionais e 

internacionais através da catalogação das linhas de pesquisa por Unidade; 

 Aprimoramento dos critérios para a participação de professores e pesquisadores 

em encontros científicos e concessão de auxílio à pesquisa, inclusive a 

padronização de formulários para solicitação de bolsas de iniciação científica 

PIBIC/UPE/CNPq e FDPE/ UPE, com a finalidade de facilitar a avaliação 

destes; 

 Reestruturação do Comitê Interno de Avaliação de Projetos de Pesquisa, 

visando ao debate interdisciplinar e à transparência no processo de avaliação; 

 Consolidação do Programa “Cientistas para o Terceiro Milênio”, que estimula o 

desenvolvimento de projetos de pesquisa de iniciação científica; 

 Manutenção do sistema de mala direta aos pesquisadores docentes e discentes, 

oportunizando maior agilidade e velocidade na coleta de informações recebidas 

pela Coordenadoria de Projetos de Pesquisa da UPE – CPQ; 
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 Captação de recursos para pesquisa junto aos órgãos federais, regionais e, 

principalmente, estaduais através do Programa de Visitas a Empresas Privadas e 

Estatais e estabelecimento de convênios para fomento à pesquisa científica, 

como por exemplo, o do DECIT/ Ministério da Saúde, que premiou o CEP-

UPE com recursos da UNESCO e, principalmente com o CNPq, que resultou 

em um aumento de 300% no número de bolsas PIBIC; 

 Estímulo à participação dos diversos segmentos da UPE em eventos científicos, 

tecnológicos e culturais, através da realização de Seminários de Iniciação 

Científica; 

Manutenção e aprimoramento da página na internet com informações sobre a 
pesquisa na UPE (www.upe.br/pesquisa)

http://www.upe.br/pesquisa
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10  ATIVIDADES DA PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO - 
PROPLAN 

 
 

A Pró-Reitoria de Planejamento desenvolve atividades nas seguintes áreas de 

atuação: 

 

- planejamento institucional; 

- avaliação institucional; 

- sistema de informações; 

- captação de recursos financeiros; 

- macro-planejamento físico; 

- articulação interinstitucional; 

- orçamento; 

- acompanhamento de convênios. 

 

 
Em parceria com as Pró-Reitorias, Unidades de Educação e de Educação e 

Saúde da UPE produziu resultados importantes para todo o complexo da UPE tais 

como Relatório de Atividades, coordenação do Plano Plurianual 2008 - 2011,  

acompanhamento do PPA 2008, acompanhamento à licitações, contratações e 

desenvolvimento de projetos executivos de obras, coordenação e controle 

orçamentário, além de ações pontuais que foram desenvolvidas com as Unidades. 

 

10.1  Ações Institucionais 

 
 

Pela Coordenadoria Geral de Planejamento  
 

 Produção do Relatório de Atividades – Através do Atividades 2007, a 

PROPLAN procurou retratar  o desempenho das diferentes Unidades de 

Educação e de Educação e Saúde da UPE, além da própria Reitoria com suas 

Pró-Reitorias  abordando de forma clara e objetiva as informações produzidas 

pelos diferentes atores envolvidos na promoção da Universidade. Em 2008 
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disponibilizamos o Relatório de Atividades 2007 em nossa página na internet 

(www.upe.br) para consulta e download e dele editamos quantidade mínima. 

 Produção do Folder Indicadores Institucionais – Elaborado para atender em 

consulta rápida  traduz  uma visão geral dos indicadores da UPE. Nele podemos  

observar a expansão da UPE e avaliar o crescimento das diferentes Unidades de 

Educação e de Educação e Saúde, além dos projetos de pesquisa, extensão e os 

programas de pós-graduação. Em 2008 foram produzidas 2.000 unidades deste 

informativo, para distribuição à comunidade universitária, instituições públicas 

locais e nacionais, além do setor privado. As informações encontram-se 

disponibilizadas no site da UPE (www.upe.br). 

 

 Produção de Folder UPE em Números -  Expressa de forma clara e sucinta, as 

informações de natureza acadêmica e administrativa da UPE, tais como dados 

sobre a Graduação, Pós-Graduação, Pesquisa, Extensão, Bolsas de Extensão e 

informações sobre o corpo docente e discente da UPE. Traz, também, dados 

sobre o quadro de servidores e análise da receita e despesa do período analisado. 

Em 2008  foram produzidas 6.000 unidades que foram distribuídas entre a 

comunidade acadêmica e instituições públicas e privadas. É disponibilizado no 

site da UPE (www.upe.br) o UPE em Números para consulta pelos usuários 

internos e externos da UPE. 

 

 Produção de Folder Conheça a UPE (Perfil & Infra-estrutura Física das 

Unidades de Educação e de Educação e Saúde) – Este informativo apresenta um 

levantamento geral sobre a infra-estrutura física das unidades da UPE, 

informações específicas sobre os cursos de graduação, pós-graduação, corpo 

docente e discente, além de um breve histórico da Unidade. Em 2008 não houve 

avanços significativos no desenvolvimento desse projeto. 

 
 

 Acompanhamento das obras de duplicação do bloco B da Reitoria – A 

PROPLAN acompanhou a execução das obras e serviços licitados e o 

desenvolvimento de projetos específicos, elaborando especificações e 

http://www.upe.br/
http://www.upe.br/
http://www.upe.br/
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detalhamentos complementares de maneira a conduzir a obra a bom termo, 

conforme as necessidades da Reitoria. 

 Ampliação do IAUPE – A PROPLAN desenvolveu o Projeto Básico para a 

ampliação do IAUPE, com a construção de um anexo com pavimento superior, 

quadruplicando assim sua área útil. 

 Ocupação da nova ala do bloco B da Reitoria – Foram elaborados Estudos e 

Layouts objetivando a ocupação dos novos espaços, sendo contemplados 

especificamente os seguintes setores da Reitoria: 

- Comissão Própria Permanente de Licitação – CPPL 

- Comissão de Vestibular – CONUPE 

- Gráfica 

 Elaboração de Estudo e Layout Espacial para reformulação da Pró-Reitoria de 

Extensão e Cultura – PROEC. 

 Elaboração de Estudo para localização de subestação abrigada de 500kVA no 

terreno da Reitoria. 

 Projetos Padrão – A PROPLAN desenvolveu a adequação dos Projetos Padrão 

para Blocos de Salas de Aula com 16 e com 32 salas, introduzindo ainda, em 

ambos os casos, uma plataforma elevatória para portadores de necessidades 

especiais. 

 Acompanhamento e assessoramento à Comissão de Licitação, Contratação e ao 

Desenvolvimento dos Projetos Executivos para as seguintes obras: 

 Ampliação da Faculdade de Ciência, Educação e Tecnologia de Garanhuns – 

FACETEG, com a construção de um novo Bloco com 16 salas de aula 

 Ampliação da Faculdade de Formação de Professores de Nazaré da Mata - 

FFPNM, com a construção de um novo Bloco com 32 salas de aula 

 Ampliação da Faculdade de Formação de Professores de Petrolina - FFPP, com 

a construção de dois novos Blocos, um com 16 salas de aula e outro com 32 

salas de aula 

 Ampliação das instalações da Reitoria da UPE, com a construção de um novo 

Bloco, com 4 pavimentos, destinado a abrigar o NCTI, o EAD, o CDOC e 

outros setores administrativos da Reitoria. 
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 Construção do primeiro Bloco de salas de aula, com 16 salas, no Campus 

Avançado de Salgueiro  

 Adequação do Projeto para implantação da Unidade de Arcoverde às normas 

técnicas para o processo licitatório. 

 Estudos de viabilidade e contratação de projeto arquitetônico para construção de 

anexo no ICB para o Laboratório de DNA. 

 Estudos de viabilidade e contratação de projeto arquitetônico para implantação 

da estrutura física do campus Miguel Arraes de Alencar em Caruaru. 

 Apoio Técnico em Processos Licitatórios para: 

 

- Reforma e ampliação das Unidades de Quimioterapia e Radioterapia 
do HUOC. 

- Construção do edifício  garagem do PROCAPE. 
-  

 Projeto de Acessibilidade - Em 2008 foram desenvolvidos Estudos e Projetos 

para implantação de plataformas elevatórias para portadores de necessidades 

especiais no Bloco B da Reitoria e na ampliação do IAUPE e previstas a 

implantação de elevadores em todos os Blocos a serem construídos nos Campi 

de Garanhuns, Nazaré da Mata, Petrolina, Recife e Salgueiro. 

 Atendimento do macro planejamento da Reitoria em função das demandas e 

necessidades dos diversos setores envolvidos. 

 Cadastramento e acompanhamento de Convênios e Termos Aditivos assinados 

pela UPE. 

 Informação às Unidades e Pró-Reitorias sobre prazos de execução de convênios 

e prestação de contas. 

 Elaboração de minutas e termos aditivos de convênios. 

 Participação na elaboração do novo estatuto de UPE, encaminhado ao CEE 

para aprovação. 

 Participação nas reuniões do Comitê de Pós-Graduação, CEPE, CONSUN, e 

Conselho do IAUPE. 

 Participação na elaboração de projeto de rearranjo de espaços físicos da Reitoria 

e acompanhamento das obras já executadas. 
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10.2  Ações de Natureza Orçamentária 

 
 
 

Pela  Coordenadoria  Geral de Orçamento  
 

A Coordenadoria Geral de Orçamento desenvolve atividades meio, basicamente 
voltadas à descentralização do Orçamento da UPE com as diversas Unidades de 
Educação e de Educação e Saúde e seu acompanhamento. Dessa forma, ao longo de 
2008 foram desenvolvidas as seguintes ações: 
 

 Apoio às Unidades para revisão anual do Plano Plurianual – PPA da UPE de 

acordo com as diretrizes do Governo do Estado. 

 Consolidação financeira da Revisão do PPA da UPE. 

 Elaboração da Proposta Orçamentária Anual da Universidade em conformidade 

com o PPA aprovado e digitalização nos sistemas da Secretaria de Planejamento 

e Fazenda. 

 Acompanhamento e controle das Receitas e Despesas das Unidades da UPE. 

 Acompanhamento e consolidação do Fluxo de Caixa das Unidades. 

 Atendimento a pedidos de suplementação orçamentária por parte das Unidades 

e Reitoria da UPE. 

  Ajuste do Orçamento da UPE às suas necessidades através da elaboração de 

pedidos de créditos adicionais junto a SEPLAG. 

 Elaboração e divulgação da Instrução Normativa 01/08 sobre execução e 

acompanhamento de convênios. 

 Elaboração de dados e participação na definição de valores para rateio dos 

valores repassados pelo Estado referente aos recursos da Bolsa Gratuidade. 

 Acompanhamento da execução dos recursos da Bolsa Gratuidade. 

 Elaboração de planilhas e estudos da evolução das receitas e despesas da UPE, 

incluindo os repasses do Estado visando fundamentar Projeto de Autonomia da 

Universidade.   

 A partir da demanda dos pleitos das Unidades de Educação e de Educação e  

Saúde, elaboração de estudos e planilhas sobre a situação financeira dessas 

Unidades visando subsidiar as diversas incursões da UPE junto aos órgãos 
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estaduais na busca do aumento do repasse de recursos financeiros do Estado à 

UPE.  

10.3  Ações de Coordenação 

 

 As ações de controle e coordenação orçamentária e do Plano Plurianual de 

Investimentos (PPA), foram mantidas com mais eficiência através da 

implantação do E-fisco, como um módulo de controle. Através deste 

mecanismo, podemos programar e analisar melhor o planejamento físico e 

financeiro das Unidades.  

 Foi dado todo o apoio técnico e instrumental para as Unidades no que diz 

respeito à implantação do PPA 2008-2011.  
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11 ATIVIDADES DA PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA 
– PROEC 

 

A PROEC foi instituída, em 2007, substituindo a Pró-Reitoria de 

Desenvolvimento Institucional e Extensão, para gerenciar, coordenar, supervisionar 

e apoiar as atividades de extensão e cultura desenvolvidas pela UPE, através de suas 

Unidades de Educação e de Educação e Saúde, com o objetivo de democratizar o 

conhecimento construído a partir das atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas. 

As ações desenvolvidas pela PROEC em 2008 foram: 

 

 Visitas às Unidades de Educação e de Educação e Saúde da UPE – Reitoria 

Itinerante. 

 Reuniões mensais com as coordenadorias setoriais de extensão e cultura para 

discutir, avaliar e democratizar as ações desenvolvidas pela PROEC e pelas 

Unidades de Educação e de Educação e Saúde. 

 Realização dos VIII Jogos Internos da UPE – INTERUPE, no Campus 

Garanhuns, sob a coordenação e apoio irrestrito da Faculdade de Ciências, 

Educação e Tecnologia de Garanhuns – FACETEG. 

 Realização da VIII Semana Universitária. 

 Membro da Comissão organizadora da Semana Nacional de Ciências e 

Tecnologia – Pernambuco, com o envolvimento das Unidades de Educação e de 

Educação e Saúde. 

 Participação de reuniões no Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – CEDCA. 

 Participação de reuniões na Procuradoria Geral de Justiça. 

 Audiências com Secretários de Estado para discutir intercâmbios da UPE e 

Governo Estadual através de atividades extensionistas a partir de projetos 

apresentados. 

 Participação de reuniões na FACITEC – UPE conveniadas com a ACIC e CDL 

de Caruaru. 

 Visitas a várias Prefeituras para tratar de possíveis intercâmbios ou para avaliar 

ações de extensão e cultura em execução. 
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 Análise de novos Convênios e Termos Aditivos aos já existentes. 

 Execução do Projeto PREVUPE com aprovação de alunos nos vestibulares da 

UPE e das Universidades Federais. 

 Execução do Projeto PROLINFO com mais de 3.200 inscrições das quais quase 

800 foram gratuidades. 

 Descentralização do PREVUPE e do PROLINFO para cidades fora dos Campi 

da UPE. 

 Participação no Fórum Nacional de Pró-Reitores – FORPROEX, Regional 

Nordeste. 

 Participação em Seminários promovidos por várias Secretarias de Estado no 

processo de democratização das ações do Governo Estadual. 

 Participação na Semana Estadual de Meio Ambiente. 

 Implantação de 25 bolsas de extensão para o qual foram inscritos 81 projetos, 

através de Edital para esse fim. 

 Articulação comunitária – Comunidades Ilha de Deus e João de Barros. 

 Participação na discussão e elaboração do Plano Estadual de Meio Ambiente – 

SECTMA. 

 Participação na discussão e elaboração do Plano Estadual de Educação 

Profissionalizante – SECTMA. 

 Participação na discussão do Plano Estadual de Governo para a Zeis Ilha de 

Deus. 

 Apoio ao Coral da UPE – participação do Festival de Corais – 2008. 

 Participação no Programa de Bolsas de Incentivo Acadêmico – BIA, promovido 

pela FACEPE/UPE, com implantação de 56 bolsas, sendo 36 pela FACEPE e 

20 pela UPE. 

 Continuação da discussão para implantação da UNIVIVER – Universidade 

aberta ao público em geral e, em especial, às pessoas da terceira idade para 

atividades extensionistas – PROEC. 

 Apoio junto a grupos de alunos em atividades de extensão na Região 

Metropolitana do Recife e interior do Estado de Pernambuco. 
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12 ATIVIDADES DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO – 
PROGRAD 

 

A Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD coordena atividades relativas ao 

Ensino de Graduação através do acompanhamento e orientação das ações docentes e 

discentes desenvolvidas pelas Unidades de Educação da UPE, realizando em 2008: 

 Orientação às Unidades de Educação na elaboração dos Projetos Político-

Pedagógicos dos Cursos e na preparação dos processos de reconhecimento e de 

renovação de reconhecimento dos respectivos cursos da UPE.  

 Articulação com o Conselho Estadual de Educação, para acompanhamento dos 

processos de Curso em tramitação naquele órgão para o reconhecimento ou 

renovação do reconhecimento. 

 Acompanhamento aos cursos, tendo em vista as adequações curriculares e o 

encaminhamento ao CEPE e ao CONSUN. 

 Apoio no processo de implantação de novos cursos, a exemplo do Curso de 

Licenciatura em Informática – Campus Garanhuns. 

 Acompanhamento aos cursos com implantação recente: Administração com ênfase 

em Marketing de Moda – Campus Caruaru, Administração – Campus Salgueiro e 

Enfermagem e Fisioterapia do Campus Petrolina. 

 Coordenação do estudo relativo à reforma curricular dos cursos de Pedagogia para 

adequação às novas Diretrizes Curriculares – Campi Garanhuns, Nazaré da Mata e 

Petrolina. 

 Elaboração de estudo para avaliação da carga horária docente. 

 Estudo das necessidades para lotação e contratação de docentes. 

 Procedimentos para realização de Concurso Público para o Quadro Permanente do 

Pessoal da UPE. 

 Ações do Programa PRODOCÊNCIA, objetivando o fortalecimento da docência e 

da melhoria da qualidade do ensino de graduação na UPE: seminários sobre o 

processo de Ensino Aprendizagem – Recife, Garanhuns e Petrolina. 

 Atendimento ao público interno e externo, análise e emissão de pareceres em 

documentos, decorrentes de consultas técnicas, pedagógicas e de legislação de 

ensino. 
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 Instituição do Fórum Permanente de Coordenadores Setoriais de Graduação para 

discussão de questões pedagógicas relativas à ação da Universidade no ensino de 

graduação. 

 Promoção de reuniões mensais da Câmara de Graduação, sob a presidência da Pró-

Reitora de Graduação e representantes das áreas de Ensino presencial e EAD da 

UPE. 

 Emissão em 2008 de 3547 diplomas de concluintes de cursos de graduação; deste 

conjunto, 915 foram para os concluintes do PROGRAPE. Os diplomas emitidos 

para os estudantes dos cursos de mestrado e doutorado foram 76.  

 Elaboração da Coletânea das Resoluções do Conselho Universitário – CONSUN/ 

UPE 2007 /1995 e da Coletânea das Resoluções de Ensino, Pesquisa e Extensão – 

CEPE / UPE, 2007 / 1990. Volume I – 2007 / 2002 e Volume II – 2001 – 1990. 

 Participação no controle das atividades acadêmicas junto às Unidades de Educação 

e ao Núcleo de Comunicação e Tecnologia da Informação – NCTI. O Estudante 

da UPE acompanha sua vida acadêmica on line, através do Sistema de Informação e 

Gestão Acadêmica – SIG@: www.siga.upe.br, inclusive a matrícula. 

 Visita às Unidades de Educação e às Unidades de Educação e Saúde junto à 

Reitoria Itinerante.  

  Participação da PROGRAD na Comissão de Vestibular, revisão do Manual do 

Candidato Vestibular UPE 2009 e providências para divulgação dos aprovados em 

remanejamentos previstos e extraordinários. 

 Elaboração do Calendário Acadêmico 2009 e revisão do Manual do Aluno 2009. 

 Provisão de dados para o MEC: Censo Escolar e Cadastro dos Cursos de 

Graduação. 

 Atualização de informações anual para o Guia do Estudante, publicado pela 

Editora Abril e para o Sistema Integrado de Informação da Educação Superior – 

SIEdSup / INEP. 

 Encaminhamento de Termos de Convênio e Termos de Compromisso para 

formalização de estágios curriculares obrigatórios, na modalidade de internato,  

entre a UPE e outras instituições de ensino, com o envolvimento de estudantes do 

Curso de Medicina da Faculdade de Ciências Médicas / FCM. 

 Elaboração do Projeto de Formação Especial, em convênio com a Secretaria de 

Educação de Pernambuco, com o objetivo de qualificar os docentes da rede pública 

estadual.

http://www.siga.upe.br/
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13 BIBLIOTECAS 

 
 

A UPE possui 09 bibliotecas, funcionando como apoio ao ensino, a pesquisa 

e a extensão. São as seguintes, as bibliotecas da UPE: 

 

 Biblioteca Central Oliveira Lima / Biblioteca da Faculdade de Ciências Médicas 

– FCM.  

 Biblioteca Irmã Maria Marcillac – FENSG.  

 Biblioteca da Escola Superior de Educação Física – ESEF. 

 Biblioteca da Escola Politécnica de Pernambuco – POLI.  

 Biblioteca da Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco – FCAP.  

 Biblioteca da Faculdade de Odontologia de Pernambuco – FOP. 

 Biblioteca da Faculdade de Formação de Professores de Nazaré da Mata – 

FFPNM.  

 Biblioteca da Faculdade de Formação de Professores de Garanhuns – 

FACETEG.  

 Biblioteca da Faculdade de Formação de Professores de Petrolina – FFPP. 

 

Em 2008, formam o acervo das bibliotecas da UPE, em livros 50.386 títulos, e, 

em volumes 107.625 exemplares, além de 2.306 títulos e 43.902 volumes de periódicos 

(Quadro 87). 

13.1 Acervo 

 

FCM 

O acervo específico de livros é constituído de: Biblioteca Setorial Prof. 

Milton Lins – FCM , Biblioteca do Mestrado de Toco-Ginecologia – CISAM, 

Biblioteca Central Oliveira Lima e Biblioteca do Instituto de Ciências Biológicas. É 

a Biblioteca responsável pela informação, organização, divulgação e preservação de 

diferentes matérias que constituem o acervo bibliográfico da área de saúde. 

 

FENSG 
 

Seu acervo é formado por: 



184 

 

 Livros; 

 Teses, dissertações e monografias (graduação e especialização); 

 Obras de Referência (dicionários, enciclopédias, guias, catálogos,etc); 

 Folhetos (publicações com menos de 50 páginas); 

 Periódicos (jornais, revistas, etc); 

 Fitas de vídeo; 

 Fitas cassetes; 

 CDs; 

 

ESEF  
 

Seu acervo é formado por livros, periódicos e multimeios abaixo 

especificados: 

 Livros; 

 Teses, dissertações e monografias (graduação e especialização); 

 Obras de Referência (dicionários, enciclopédias, guias, catálogos,etc); 

 Folhetos (publicações com menos de 50 páginas); 

 Regulamentação desportiva; 

 Periódicos (jornais, revistas, etc); 

 Fitas de vídeo; 

 Fitas cassetes; 

 Slides; 

 CDs; 

 Disquetes;  

 Outros materiais. 

 

POLI 
 

A Biblioteca da Escola Politécnica de Pernambuco mantém acervo nas áreas 

da Engenharia Civil, Elétrica, Mecânica, Computação, Gestão Ambiental e 

Segurança do Trabalho, além de dispor de uma área de Ciências Humanas, como: 

Sociologia, Filosofia e Direito. 
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FCAP 
 

 O acervo da Biblioteca da FCAP precisa receber  novas aquisições de livros, 

para melhor atender a demanda, que apresentou no ano de 2008 um maior número 

de consultas em relação ao ano anterior e uma queda na quantidade de empréstimos 

realizados. 

 

FOP 

O conjunto informacional do acervo da Biblioteca Professor Guilherme 

Simões Gomes da FOP/UPE é formada por livros, folhetos, trabalhos de 

graduação (TCC’s), pós-graduação (monografias, dissertações e teses), periódicos 

científicos e bases de dados on-line disponíveis gratuitamente. 

 

FFPNM 

Seu acervo apresenta  títulos e exemplares a serem recuperados por estarem 

danificados pelo uso. 

 

FACETEG 

O acervo da Biblioteca destina-se aos cursos existentes na faculdade tanto em 

nível de Ensino Fundamental e Médio como de Graduação e Pós-Graduação. 

 

FFPP 

Através da Emenda Parlamentar n° 133/2005, já aprovada, haverá aquisição 

para o acervo bibliográfico, informatização e climatização da biblioteca. 

 

13.2 Serviços Oferecidos 

 

FCM 
 

A Biblioteca oferece os seguintes serviços: 

 Orientação para os alunos do curso de graduação, especialização e mestrado 

sobre as normas técnicas; 

 Orientação para os alunos da disciplina de metodologia científica; 
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 Visita orientada sob uso da Biblioteca e do acervo bibliográfico ao usuário; 

 Empréstimos e consultas  

 Empréstimo entre biblioteca; 

 Solicitação de fotocópias dos artigos científicos através da Biblioteca Virtual de 

Saúde – BIREME. 

A Biblioteca disponibiliza aos seus usuários os sistemas de  Bibliotecas 

Virtuais, Bases de Dados e as Biblioteca Digitais de Teses e Dissertações - (BDTD). 

 

FENSG 
 

Além dos serviços tradicionais oferecidos pelas Bibliotecas Universitárias, 

algumas bibliotecas da UPE, inclusive a de Enfermagem (FENSG), oferecem 

orientação e revisão de Trabalhos de Conclusão de Cursos, tanto em sala de aula, 

junto aos professores de Metodologia Científica, quanto na Biblioteca, utilizando 

um computador ligado a Internet para viabilizar a orientação e a revisão. 

 
ESEF 
 

A Biblioteca da ESEF oferece aos usuários: 

 Empréstimo domiciliar (informatizado). 

 Empréstimos entre Bibliotecas (UPE e outras Instituições de Ensino). 

 Terminal de consulta ao acervo (informatizado). 

 Sala de estudo em grupo. 

 Sala de estudo individual. 

 Biblioteca Digital de Teses e Dissertações – BDTD/IBICT/UPE (implantado 

em 2006 com parceria das demais unidades e apoio da PRODINE). 

 Acesso ao Portal de Periódicos Eletrônicos da CAPES. 

 Serviço de assistência ao usuário (orientação no uso da Biblioteca, acervo e 

levantamentos bibliográficos). 

 Normalização bibliográfica (orientação na utilização de normas técnicas para 

apresentação de trabalhos acadêmicos). 

 Catalogação de publicações (elaboração de fichas catalográficas).  
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 Acesso à internet. 

 Serviço de alerta (boletins, sumários). 

 Feira de livros usados (anual). 

 Palestras e orientações no uso de sites de pesquisa e utilização da internet. 

 Atendimento a pedido de artigos de periódicos pela BIREME (IES e 

Instituições de Pesquisa). 

 

POLI 
 

 Com serviços de atendimento ao público – interno e externo, através de 

empréstimos e consultas, a Biblioteca da Escola Politécnica de Pernambuco 

– POLI/UPE oferece consultas ao acervo “in loco”, podendo também ser 

realizadas através da biblioteca virtual, onde doze (12) computadores estão à 

disposição do público usuários, como: alunos, servidores e professores, etc. 

Ela ainda conta com mais três computadores de uso dos servidores e realiza 

empréstimos. 

 

FCAP 
 

A Biblioteca da FCAP dispõe de sala de informática com 06 computadores 

ligados à internet e digitação de trabalhos acadêmicos, sala de vídeo, empréstimo 

entre bibliotecas; empréstimo de fita de vídeo e DVD’s para professores (para o 

alunado só no recinto da biblioteca); sumário de periódicos (fornecendo o artigo 

solicitado com a referência segundo as normas da ABNT); exposição semanal das 

novas publicações; renovação por telefone e orientação de trabalhos acadêmicos, 

Portal de periódicos CAPES e COMUT. 

 

FOP 

 

A Biblioteca mantém-se conveniada a alguns programas importantes dentro 

da área acadêmica em Ciências da Saúde. São as seguintes bases de dados: 
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BIREME - Centro Latino Americano e do Caribe de Informação em Ciências 

da Saúde  desde 1992, a BPGSG, através de convênio assinado entre a FOP e a 

BIREME e o Serviço de Documentação Odontológica da Faculdade de 

Odontologia da USP (SDO/FO/USP), é Centro Cooperante da rede de informação 

bibliográfica na área da saúde, no Estado de Pernambuco e, mais recentemente, na 

sub rede de odontologia. A BPGSG tem a responsabilidade de enviar registros 

bibliográficos para as bases de dados LILACS e BBO, referente à produção técnico-

científica regional em Ciências da Saúde, os quais são disponibilizados na Internet, 

através da home page da BIREME. Nosso código no sistema coordenado pela 

BIREME é BR310.1.  

BVS Odontologia – Biblioteca Virtual em Saúde Odontologia  Sendo este 

um novo programa cooperativo da BIREME que busca disponibilizar informações 

bibliográficas em “full text” na internet e sendo a BPGSG Centro Cooperante da 

BIREME, estamos automaticamente envolvidos na produção desta nova base, mas, 

infelizmente, não temos pessoal e equipamento necessário, motivo pelo qual a 

matriz de atividades preenchida pela BR310.1 inclui apenas os itens básicos de 

comutação (solicitação e atendimento de pedidos de artigos de periódicos, tese, 

dissertações, capítulos de livros, etc.), alimentação das bases de dados e indexação 

(disponibilização na LILACS e BBO) de teses, dissertações e artigos das revistas 

descritas no item abaixo.  

SIEO – Sistema de Informação Especializada em Odontologia  Além da 

Rede de Informação Latino Americana e do Caribe, a BPGSG também faz parte da 

Sub Rede Nacional de Informações em Ciências da Saúde Oral, que alimenta e 

disponibiliza a Bibliografia Brasileira de Odontologia (BBO). Somos responsáveis 

pela inclusão dos seguintes periódicos na base, que é compartilhada com a LILACS: 

Revista Paulista de Odontologia; Revista da FOP, a qual foi inserida de 1994 a 1999, 

e atualmente está fora da base, visto que sua periodicidade não está regular; Anais da 

Faculdade de Odontologia da UFPE e Revista do CRO/PE. As teses e dissertações 

a partir de 1982 também são incluídas na BBO. A LILACS aceita apenas teses, 

também a partir de 1982. O SIEO também nos dá a oportunidade de completarmos 

nossa coleção de periódicos através das listas de duplicatas que são disponibilizadas. 
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PORTAL de periódicos CAPES  O Portal de Periódicos da CAPES oferece 

acesso aos textos completos de artigos de mais de 8453 revistas internacionais, 

nacionais e estrangeiras, e a 80 bases de dados com resumos de documentos em 

todas as áreas do conhecimento. Inclui também uma seleção de importantes fontes 

de informação acadêmica com acesso gratuito na Internet. O uso do Portal é livre e 

gratuito para os usuários das instituições participantes. O acesso é feito a partir de 

qualquer terminal ligado à Internet localizado nas instituições ou por elas 

autorizado. Todos os programas de pós-graduação, de pesquisa e de graduação do 

País ganham em qualidade, produtividade e competitividade com a utilização do 

Portal que está em permanente desenvolvimento.  

SeCS – Seriados em Ciências da Saúde  Base onde disponibilizamos nosso 

acervo de periódicos para atendimento de solicitações de artigos de outras 

bibliotecas e de pessoas individualmente, através do programa SCAD (Serviço 

Cooperativo de Acesso a Documentos), da BIREME. 

BDTD – Biblioteca Digital de Teses e Dissertações  Atendendo ao edital 

publicado pelo IBICT, o Sistema de Bibliotecas da UPE, concorreu ao kit oferecido 

pelo Instituto Brasileiro de Ciência e Tecnologia (IBICT), para implantar o seu 

banco de teses e dissertações em formato eletrônico, tendo sido a proposta 

aprovada. Coordenado pelo IBICT, o projeto da Biblioteca Digital de Teses e 

Dissertações (BDTD), busca integrar os sistemas de informação de teses e 

dissertações existentes nas Instituições de Ensino Superior (IES) brasileiras, bem 

como estimular o registro e a publicação de teses e dissertações em meio eletrônico. 

O modelo da BDTD integra duas iniciativas: a de registro bibliográfico e a de 

publicação eletrônica de teses e dissertações existentes nos acervos das IES 

brasileiras. Ao integrar essas duas iniciativas, o IBICT amplia a abrangência da 

BDTD e disponibiliza para os usuários um catálogo nacional de teses e dissertações 

em texto integral e referencial provenientes das IES, possibilitando uma forma única 

de busca e acesso a estes documentos. O conteúdo das teses disponibilizadas em 

meio magnético (identificado no portal por um ícone) poderá ser acessado 

diretamente nos repositórios locais das instituições provedoras de dados. Quanto às 

teses cujo registro apenas contém as referências bibliográficas, estas poderão ser 
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obtidas por meio de solicitação de cópia, via o Serviço de Comutação Bibliográfica 

(COMUT), integrado à BDTD. 

 

Outros serviços prestados são: orientação na normalização bibliográfica de trabalhos 

acadêmicos e catalogação-na-publicação (teses, dissertações, monografias, TCC’s e 

livros). 

A Biblioteca da Faculdade dispõe de 02 laboratórios de informática com 18 

computadores para acesso às bases citadas anteriormente e para servirem de apoio 

às atividades acadêmicas dos alunos. 

Ainda também dispõe de um espaço para leitura informativa (jornais e revistas de 

lazer) e convivência de alunos e funcionários. 

 

 
FFPNM 

 

A Biblioteca da FFPNM oferece sistema informatizado com acesso 

disponível em link específico da home page da FFPNM e rede integrada de 

bibliotecas. 

 
 
FACETEG 

 
A Biblioteca da FACETEG disponibiliza para seus usuários, 05 

microcomputadores ligados à internet. 

 

FFPP 
A Biblioteca da UPE Campus Petrolina, oferece Espaço com 10 

computadores ligados à internet, empréstimos e consultas.  
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13.3 Áreas de Estudo e de Leitura 

 
FCM 

 
As áreas da Biblioteca foram melhoradas quanto ao aspecto físico, 

proporcionando aos usuários e funcionários um ambiente mais amplo e agradável. 

A Sala de Processos Técnicos está um local agradável e espaçoso, como 

também, duas Salas de Estudo em Grupo, possibilitado outros ambientes de estudo 

ao usuário. A Sala do Acervo Geral foi ampliada e reservada exclusivamente para 

livros e periódicos atualizados proporcionando um local mais confortável. 

Pensando em um Laboratório de Informática que melhor atendesse seus 

usuários nas buscas de informações, foi instalado um sistema de rede sem fio 

(Wirelless) na Sala de Estudo Individual. Tal sistema proporcionou uma melhor 

pesquisa individual e também através dos computadores disponíveis no ambiente. 

Quanto ao mobiliário foram reformadas mesas, bancadas e quadros de aviso 

proporcionando um melhor conforto ao usuário. Estantes foram reestruturadas 

possibilitando uma melhor acomodação do acervo. 

Os sistemas e códigos adotados são: 

Para Classificação: 

 Sistema de Classificação Universal – C.D.U. 

Para Catalogação: 

 Código Anglo-Americano de Catalogação – AACR2 

 
FENSG 

 
A Biblioteca da FENSG concentra seu acervo na Área de Saúde, sendo que 

cerca de 60% deste se refere à publicações sobre assuntos de Enfermagem. 

 
ESEF 
 

O acervo da Biblioteca da ESEF é especializado em educação, educação 

física, desporto e áreas afins. 
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POLI 
 

A Biblioteca da Poli/UPE ocupa uma área de 346m². Ainda não dispõe de 

sala para estudo individual. 

 
 
FCAP 

 

A Biblioteca tem uma área de 432m² sendo o  seu espaço hoje existente, 

insuficiente. Com uma iluminação adequada, se evidencia a necessidade  de reformas 

para melhor atender seus usuários. 

 
FOP 
 

A Biblioteca tem como objetivo principal atender às necessidades 

informacionais do seu público (alunos da graduação e pós-graduação, professores, 

funcionários e visitantes) com interesses na área Odontologia, nos níveis de 

pesquisa, ensino e extensão, através do fornecimento de subsídios bibliográficos 

existentes em seu acervo. 

 
 
FFPNM 

 

Sua Biblioteca dispõe de uma área física de 177,87m² sendo 55,20m² ocupada 

pelo acervo e 75,93m² destinada à leitura. 

 
FACETEG 
 

A Biblioteca tem uma área de 204,33m² para leitura e acervo, atendendo seu 

público dos cursos de Ensino Fundamental e Médio, Graduação e Pós-Graduação. 

 
FFPP 
 

Sua Biblioteca conta com 319,71m², dos quais 248,67m² se destina à leitura, 

tendo Sala de Estudo para atender os Docentes da Faculdade e da Escola de 

Aplicação e Sala de Leitura para atender os alunos da Escola de Aplicação. Seu 

acervo ocupa 71,03m² da área total. 



193 

 

QUADRO 87 – QUANTITATIVO DO ACERVO TOTAL DAS BIBLIOTECAS 
POR TÍTULOS E VOLUMES DE LIVROS E PERIÓDICOS DA UPE / 2008 

 

BIBLIOTECAS LIVROS PERIÓDICOS 

 Títulos Volumes Títulos Volumes 

FCM/CENTRAL  1.313 3.568 407 15.265 

FENSG  3.994 7.839 132 3.768 

ESEF  5.161 10.798 173 3.858 

POLI 5.788 13.403 49 1.712 

FCAP 14.059* 23.496* 143** 4.282** 

FOP  2.403 3.982 273 9.340 

FACETEG 8.988 24.426 308 3.100 

FFPNM 8.447 19.424 764 2.503 

FFPP 233 689 57 74 

TOTAL 50.386 107.625 2.306 43.902 

*Valores retirados do SAGRI - Sistema Automatizado de Gerenciamento e Recuperação de 
Informações, referente ao período que compreende até 31/12/2008. Estes valores foram 
conferidos e abrangem livros e obras de referência. 
** Exclui-se deste somatório os títulos e volumes referentes às assinaturas dos jornais. 

 

Em 2008 foram adquiridos pela UPE, por compra 1.061 títulos e 2.927 

volumes de livros e  34 títulos e  10.090 volumes de periódicos. O quantitativo de 

aquisições por doação foi de 1.350 títulos e 2.262 volumes de livros e de 420 títulos 

e 846 volumes de periódicos. 

 
QUADRO 88 – QUANTITATIVO DE TÍTULOS E VOLUMES DE LIVROS E 

PERIÓDICOS ADQUIRIDOS POR COMPRA E DOAÇÃO PARA AS BIBLIOTECAS 
DA UPE / 2008 

 

BIBLIOTECAS 

AQUISIÇÃO POR COMPRA AQUISIÇÃO POR DOAÇÃO 

LIVROS PERIÓDICOS LIVROS PERIÓDICOS 

TÍTULOS VOLUMES TÍTULOS VOLUMES TÍTULOS VOLUMES TÍTULOS VOLUMES 

FCM/CENTRAL 04 22 - - 75 215 - 484 

FENSG* - 32 - 12 48 115 - 02 

ESEF 9 28 - - 307 377 - - 

POLI 86 208 - - 112 308 - - 

FCAP 88 133 21* 9.798** 142 168 8 39 

FOP 335 408 10 206 - - - - 

FACETEG 105 665 03 74 553 872 305 147 

FFPNM 224 769 - - 90 180 50 100 

FFPP 210 662 - - 23 27 57 74 

TOTAL 1.061 2.927 34 10.090 1.350 2.262 420 846 

*Renovação de títulos de periódicos existentes na FCAP, sendo 8 jornais e 1 título novo. 
**Inclui-se neste somatório os jornais para efeito do referido ano. Não fazemos somatório de anos 
anteriores para jornais. 
 
 

Os empréstimos de publicações totalizaram 136.170 e as consultas ao acervo 

representaram 98.463 conforme o quadro a seguir. 
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QUADRO 89 – QUANTITATIVO DE EMPRÉSTIMOS E CONSULTAS AO ACERVO DAS 

BIBLIOTECAS DA UPE /2008 

BIBLIOTECAS EMPRÉSTIMOS CONSULTAS 

FCM/CENTRAL* 15.599 17.138 

FENSG 5.304 5.023 

ESEF 17.164 5.290 

POLI 29.507 3.000 

FCAP 32.019 18.616 

FOP 5.181 7.231** 

FACETEG 15.930 21.315 

FFPNM 7.614 12.130 

FFPP 7.852 8.720 

TOTAL 136.170 98.463 

* Número de freqüência 127.914 
* Número correspondente à consulta ao acervo de periódicos científicos (2.187) e ao 

acervo de livros apenas para consulta na Biblioteca (5.044) 
 

 O quantitativo de recurso humanos das bibliotecas é de 13 bibliotecárias, 11 

agentes administrativos, 02 digitadores,  33 estagiários,  08 cooperadores, 03 

serventes e 05 assistentes administrativos. 

 
QUADRO 90 – QUANTITATIVO DE RECURSOS HUMANOS LOTADOS NAS 

BIBLIOTECAS DA UPE /2008 
 

BIBLIOTECAS 
BIBLIOTE- 

CÁRIO 
AGENTE 

ADM. 
DIGITADOR 

ESTAGIÁ- 
RIOS 

COOPE- 
RADOR 

SERVENTES 
ASSIST. 

ADM 
TOTAL 

FCM/CENTRAL 02 02          01 07 - - - 12 

FENSG 01 01 - 03 - 01 - 06 

ESEF 02 - - 04 - - 01 07 

POLI 01 03 - 05 - - - 09 

FCAP 02 01 01 08 - - - 12 

FOP 02 - - - 01* - 02** 05 

FACETEG 01 - - - 07 01 01 10 

FFPNM 01 01 - 02 - - - 04 

FFPP 01 03 - 04 - 01 01 10 

TOTAL 13 11 02 33 08 03 05 75 

* Funcionária da Tecnoserve prestando serviço à FOP/UPE 
** Refere-se a 01 funcionário da FOP e 01 funcionária do CRO-PE à disposição da         
Faculdade e lotada em nossa Biblioteca. 
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QUADRO 91 – QUANTITATIVO DOS LEITORES INSCRITOS  NAS 
BIBLIOTECAS DA UPE /2008 

 
BIBLIOTECAS  QUANTIDADE  

FCM/CENTRAL  587 

FENSG  1.435 

ESEF  852 

POLI  3.213 

FCAP  336* 

FOP  445 

FACETEG  3.298 

FFPNM  650 

FFPP  204 

TOTAL  11.020 

                       * Inscritos 2008 
 
 
QUADRO 92 – QUANTITATIVO DA ÁREA FÍSICA (m2 ) DAS BIBLIOTECAS 

DA UPE / 2008 
 

BIBLIOTECAS ACERVO LEITURA OUTRAS TOTAL 

FCM/CENTRAL 39,00 m
2
 98,37 m

2
 180,85 m

2
 318,22 m

2
 

FENSG 36,42 m
2
 68,95 m

2
 17,85 m

2
 122,86 m

2
 

ESEF 39,13 m
2
 95,59 m

2
 12,09 m

2
 147,62 m

2
 

POLI 80,00 m² 251,00 m² 15,00 m² 346,00 m² 

FCAP 200 m
2
 232 m

2
 - 432 m

2
 

FOP 128,4 m
2
 245,7 m

2
 34,59* m

2
 408,69 m

2
 

FACETEG 70,15 m
2
 134,18 m

2
 - 204,33 m

2
 

FFPNM 55,20 m
2
 75,93 m

2
 46,74 m

2
 177,87 m

2
 

FFPP 71,032 m2  248,678 m2 - 319,719 m2 

TOTAL 719,332 m2 1.450,398 m2 307,12 m2 497,589 m2 

            * Refere-se à área destinada à administração 
. 
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14 EDITORA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO – EDUPE 

 
 

14.1 Histórico 

 
 

Criada em 1999, a Editora Universidade de Pernambuco – EDUPE, tem o 

objetivo de editar e divulgar a produção intelectual da UPE, no campo do 

conhecimento científico e cultural,  para a sociedade através de livros e revistas. 

 Os livros editados em 2008 são das séries Educação e Cultura e Ciência e Tecnologia.   
 

14.2 Títulos 

 
 

As séries dos títulos ofertados pela UPE estão classificadas em Ciência e 

Tecnologia; Educação e Cultura; Estudos Políticos; Infanto-Juvenil e Obras Raras. 

A EDUPE editou em 2008, sete títulos e  conta com onze títulos em edição, 

tendo ao longo dos seus  nove anos de existência, cento e treze títulos editados.   

Os livros  editados pela EDUPE, podem ser encontrados em livrarias e na 

própria Editora Universitária de Pernambuco, que funciona no mesmo endereço da 

Reitoria. 

 
Foram editados em 2008: 
 
 

SÉRIE: Ciência e Tecnologia 
 
TÍTULO: Construção de Estruturas de Aço e Madeira 
AUTOR: Cláudio Mota 
ISBN: 978-85-87102-95-9 
 
TÍTULO: Violência Doméstica contra Crianças e Adolescentes – 2ª Edição 
AUTOR: Lygia Maria Pereira da Silva 
ISBN: 85-87102-32-X 
 
TÍTULO: Abuso Sexual: o atendimento a crianças e adolescentes e os profissionais de 
saúde  
AUTORAS: Lygia Maria Pereira da Silva, Maria Vera L. M. Leitão Cardoso 
ISBN: 978-85-87102-96-6 
 
TÍTULO: (Re) Construção de Ações de Educação em Saúde a partir de Círculos de Cultura 
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ORGANIZADORES: Estela Maria Leite Meirelles Monteiro, Neiva Francenely Cunha 
Vieira 
ISBN: 978-85-87102-94-2 
 
TÍTULO: Flagrantes Médico-Legais: IX 
AUTOR: Genival Veloso de França 
ISBN: 978-85-7856-000-3 
 
TÍTULO: Atenção Humanizada à Mulher no Ciclo Gravídico Puerperal 
AUTOR: Maria Benita Spinelli 
ISBN: 978-85-7856-004-1 
 
 

SÉRIE: Educação e Cultura 
 
TÍTULO: Pedagogia do Desafio – 3ª edição 
AUTOR: Mário Medeiros 
ISBN: 978-85-7856-003-4 
 
 
Livros em Processo de Edição 
 
 
TÍTULO: Gestão de Empreendimentos 
AUTOR: Reive Barros dos Santos 
SITUAÇÃO: Diagramado 
 
TÍTULO: Do Entusiasmo ao Sucesso: A História do Diretório Acadêmico Polivalente 
AUTOR: Daniella Michayane 
SITUAÇÃO: diagramado 
 
TÍTULO: Cálculo de Função de Variáveis Complexas 
AUTOR: Gilvandro Pimentel 
SITUAÇÃO: Conselho Editorial 
 
TÍTULO: Cultura, Práticas Educativas, Currículo e Gênero - a tessitura de um olhar 
multidisciplinar 
ORGANIZADOR: Fátima Gomes 
ISBN: 978-85-7856-002-7 
SITUAÇÃO: Diagramado 
 
TÌTULO: No Terreno das Histórias as Sementes de uma Medicina Humanizada. Histórias 
para Acordar os Homens e Celebrar a Vida. 
ORGANIZADORES: Paulo F. Barreto Campello de Melo e Kika Freyre 
ISBN: 978-85-7856-006-5 
SITUIAÇÃO: Diagramado 
 
TÍTULO: Cachorrinho de 1º Andar 
AUTOR: Clóvis Romildo de Santana 
ISBN: 978-85-7856-001-0 
SITUAÇÃO: Diagramado 
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TÍTULO: Español en la Selectividad 
AUTOR: Rita de Cássia 
SITUAÇÃO: Diagramação em andamento 
 
TÍTULO: Gêneros e Seqüências Textuais 
ORGANIZADORES: Benedito Gomes Bezerra, Bernardete Biasi-Rodrigues e Mônica 
Magalhães Cavalcante 
SITUAÇÃO: Diagramado 
 
TÍTULO: Sempre poesia – obras completas de Maria do Carmo Barreto Campello de Melo 
ORGANIZADORA: Ana Flávia Barreto Campello de Melo 

SITUAÇÃO: Diagramação em andamento 
 
TÍTULO:  O Reencantamento do Concreto e as Apostas nas Mudanças nos Modelos de 
Atenção e de Gestão do SUS 
ORGANIZADORA: Bernadete Perez Coelho 
SITUAÇÃO: Diagramação em andamento. 
 
TÍTULO: Leituras em Biodinâmica e Comportamento Motor: Conceitos e Aplicações 
AUTORES: Maria Teresa Cattuzzo e Go Tani  
SITUAÇÃO: Diagramação em andamento 
 
 

Lista de Livros Editados pela EDUPE de 1999 a 2008: 
 

TITULO DO LIVRO AUTOR ISBN PÁGS. EDIÇÃO 

A Arte em Conviver com a Doença de 
Alzheimer 

Paulo Brito 85-87102-83-4 310 1º 

A Ética, a Bioética e o Humanismo na 
Pesquisa Científica 

Aurélio Molina 85-87102-67-2 224 1ª 

A Fantástica História dos Contadores I Kika Freyre 85-87102-28-1 67 1º 

A Fantástica História dos Contadores II Kika Freyre 85-87102-28-2 62 1ª 

A Receita da Vida Paulo Fernando Barreto 85-87102-87-7 284 1º 

Abuso sexual: o atendimento a crianças e 
adolescentes e os profissionais de saúde  

Lygia Maria Pereira da Silva, Maria 
Vera L. M. Leitão Cardoso 

978-85-87102-
96-6 

153 1º 

Águas Subterrâneas Alexandre Duarte Gusmão 85-87102-31-1 193 1ª 

Alcides Codeceira Jr. Gildo Benicio 85-87102-86-9 308 1º 

Anais da Academia Brasileira de 
Odontologia 

Academia Brasileira de Odontologia 85-87102-53-2 210 1ª 

Análise de Dados em Saúde Mauro V.G Barros 85-87102-73-7 240 2ª 

Anatomia Aplicada a Odontologia Gerardo Rodrigues Sampaio 85-87102-21-4 369 1ª 

Antecipações Gilberto Freire 85-87102-22-2 251 1ª 

Artigos Emanuel Dias 85-87102-09-5 80 1ª 

Artigos II Emanuel Dias 85-87102-11-7 80 1ª 

Artigos III Emanuel Dias 85-87102-49-4 87 1ª 

Atenção Humanizada à Mulher no Ciclo 
Gravídico Puerperal 

Maria Benita Spinelli 978-85-7856-
004-1 

80 1ª 

As Filhas de Eva Patrícia Moreira Rabello 85-87102-90-7 120 1º 

Ascenso Ferreira Juarez Correia - 150 1ª 

Auriculoterapia Raul Guimarães - 177 1ª 

Bioética e Humanização Aurélio Molina 85-87102-48-6 168 1ª 

Clínica Odontopediátrica. Uma 
Abordagem Ortodôntica 

Aronita Rosemblat 85-87102-18-4 218 1ª 

Clóvis Paiva Carlos Cavalcanti 85-87102-59-1 350 1ª 
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Lista de Livros Editados pela EDUPE de 1999 a 2008: (Continuação) 
 

TITULO DO LIVRO AUTOR ISBN PÁGS. EDIÇÃO 

Coletivo de Homens é Poesia EDUPE 85-87102-36-2 95 1ª 

Como o Vento Leonilton Carneiro 85-87102 57 1ª 

Compêndio de Medicina Legal Marilia Siqueira Campos 85-87102-48-X 411 1ª 

Competências: Diferentes Lógicas para 
Diferentes Expectativas 

Mário Medeiros 85-87102-78-8 215 1ª 

Construção de Estruturas de Aço e 
Madeira 

Cláudio Mota 
978-85-87102-
95-9 

284 1ª 

Construção de Estruturas Cláudio Mota 85-87102-60-5 158 1ª 

Contribuição ao Conhecimento Aurélio Molina 85-87102-84-2 270 1º 

Cordel Petruciano   José Petruciano Queiroz 85-87102-85-0 146 1º 

Crônicas do Imaginário Daniella Rodrigues 85-87102-5-83 146 1ª 

Da Emoção à Contradição  Clara Maria Silveira 85-87102-66-4 198 1ª 

Debaixo da Mesma Neve Deta Angel 85-87102-01-4 168 1ª 

Dente de Leite Açucarado Aronita Rosemblat 85-87102-19-2 119 1ª 

Diagnóstico e Tratamento da Cárie Aronita Rosemblat 85-7315-87-4 69 1ª 

Doppler no 2º e 3º Trimestres Pedro Pires 85-87102-88-1 106 1º 

Educação Física Escolar Marcílio Souza Junior 85-87102-70-2 231 1ª 

Educação na Cidade dos Eucaliptos Vera Lucia Lopes 85-87102-89-3 166 1º 

Emídio de Miranda – Poesias Incompletas Luiz Carlos Diniz 85-87102-71-0 320 1ª 

Emoções aos Pedaços Constantino Cartaxo 85-87102-25-7 171 1ª 

Engenheiros Graduados Pedro de Alcântara Neto 85-87102-76-1 216 1ª 

Espumas Submersas Lenival Guedes da Silveira 85-87102-16-8 64 1ª 

Flagrantes Médico-Legais V Genival Veloso de França 85-87102-12-5 314 1ª 

Flagrantes Médico-Legais VI Genival Veloso de França 85-87102-34-6 268 1ª 

Flagrantes Médico-Legais VII Genival Veloso de França 85-87102-54-0 242 1ª 

Flagrantes Médico-Legais VIII Genival Veloso de França 85-87102-82-9 320 1º 

Flagantes Médico-Legais: IX Genival Veloso de França 978-85-7856-
000-3 

230 1º 

Ginecologia e Obstetrícia Hélio Costa 85-87102-77-X 698 1ª 

Guia de Assistência Integral Maria Carmelita Maia 85-87102-50-8 122 1ª 

Guia de Assistência Integral  Maria Carmelita Maia 85-87102-50-8 130 2º 

Handebol Iberê Caldas 85-87102-47-8 206 1ª 

Hemope e Pró-Sangue Luiz Gonzaga 85-87102-41-9 100 1ª 

Historinhas do Coração Kika Freyre 85-87102 63 1ª 

Implantodontia Pedro Paulo Monteiro 85-87102-23-0 400 1ª 

Iniciação em Pesquisa Científica  Aurélio Molina 85-8710257-5 128 1ª 

Jubileu de Ouro Maria Eunice Negromonte 85-87102 250 1ª 

Libras em Contexto  Tânia Filipe 85-87102-42-7 164 1ª 

Livro Preto Milton Lins 85-87102 181 1ª 

Manual de Fotografia Odontológico José Thadeu Pinheiro 85-87102-15-X 64 1ª 

O Ensino do Jogo na Escola Marcelo Tavares 85-87102-52-4 194 1ª 

O Hospital Muniz de Machado Luiz Carlos Diniz 85-87102 89 1ª 

O Poeta e a Medicina Luiz Carlos Diniz 85-87102 126 1ª 

O Professor Pesquisador Genivaldo do Nascimento 85-87102-61-3 298 1ª 

O Saber e o Fazer Pedagógicos Marcilio Souza Junior 85-87102-10-9 181 1ª 

Odontologia Clínica Belmiro Cavalcanti 85-87102-75-3 292 1ª 

Origens e Valores Aronita Rosemblat 85-87102-51-6 110 1ª 

Palavras d’ Alma Osvaldo Vicente 85-87102-68-0 94 1ª 

Pedagogia do Desafio  Mio Medeiros 978-85-7856-
003-4 

138 3ª 

Periodontia Manual Ilustrativo Estela Santos Gusmão 85-87102-64-8 103 1ª 

Periodontia Sugestões Terapêuticas Estela Santos Gusmão 85-87102-65-6 193 1ª 

Pesquisas em Seres Humanos Carlos Menezes Aguiar 85-87102-02-8 104 1ª 

Poéticas Ribeirinhas Elizabeth Gonçalves 85-87102-03-6 352 1ª 

 



203 

 

Lista de Livros Editados pela EDUPE de 1999 a 2008: (Continuação) 
 

TITULO DO LIVRO AUTOR ISBN PÁGS. EDIÇÃO 

Práticas Pedagógicas Marcelo Tavares 85-87102-79-6 204 1º 

Programação de Computadores Matheus Mosca Viana 85-7282-96-5 261 1ª 

Protocolo de Atendimento Clínico Aronita Rosemblat 85-87102-20-6 108 1ª 

Quando Flora o Mandacaru Aluisio Inojosa 85-87102-29-X 56 1ª 

Que Anjos são Esses Rebeca Oliveira Duarte 85-87102-17-6 226 1ª 

Quero ver a Vida pela Luz dos Olhos 
Teus 

Ketyanne Barros dos Santos 85-87102-46-X 132 1ª 

Questão de Vestibular - - 65 1ª 

Questão de Vestibular dos Últimos Anos - - 306 1ª 

(Re) Construção de Ações de Educação 
em Saúde a partir de Círculos de Cultura 

Estela Maria Leite Meirelles Monteiro 
e Neiva Francenely Cunha Vieira 

978-85-87102-
94-2 

195 1ª 

Recursos Didáticos V.1 José Roberto da Silva 85-87102-81-8 116 1ª 

Revista de Cirurgia e Traumatologia Belmiro do Egito Vasconcelos 1679-5458 246 1ª 

Revista V3N2 Belmiro do Egito - 80 1ª 

Revista V3N3 Belmiro do Egito - 80 1ª 

Revista V3N4 Belmiro do Egito - 70 1ª 

Rimbaud em Metro e Rima Milton Lins 85-87102-05-2 295 1ª 

Saudade Não Tem Passado Gustavo Trindade - 124 1ª 

Séries Temporais Dirak Moutinho Cordeiro 85-87102-23-54 400 1ª 

Somos Professores Genivaldo do Nascimento 85-87102-13-03 202 1ª 

Tanatologia e Entomologia Jorge Paulete Vanrell 85-87102-44-03 642 1ª 

Trânsito: Uma Visão Educativa Maria Eunice Negromonte 85-87102-40-0 142 1ª 

Transparências Doralice S. Moraes - 55 1ª 

Traumatologia Buco-Maxilo Belmiro do Egito 85-87102-30-3 203 1ª 

Um Grande Cirurgião Fernando Pinto Pessoa 85-87102-43-5 148 1ª 

Uma Abordagem Ortodôntica Aronita Rosemblat 85-87102-18-4 230 1ª 

Uma Abordagem Preventiva Aronita Rosemblat 85-7315105-6 195 1ª 

Uma Abordagem Psicológica Aronita Rosemblat 85-87102-06-0 124 1ª 

Uma Comunidade Mobilizada Pelo 
Símbolo da Fé 

Tercina M.C Bezerra - 217 1ª 

Vento, Pedra e Sombras Gustavo Trindade 85-87102-04-4 124 1ª 

Violência Doméstica Contra Criança e 
Adolescente 

Lygia Maria 85-87102-32-X 236 2ª 

Virtualidades Psicanalíticas Avanilda Torres 85-87102-72-9 161 1ª 

Vozes do Passado Petronildo do C. Pedrosa 85-87102-08-7 84 1ª 

Waldemir Miranda Carlos Cavalcanti 85-87102-43-5 229 1º 

Fonte: EDUPE 
 

14.3 Revistas 

 
 

Como periódico especializado, a UPE tem a Revista de Cirurgia e 

Traumatologia Buco-Maxilo-Facial, ISSN 1679-5458 (versão impressa) e ISSN 

1808-5210 (versão on line) publicação trimestral da Disciplina de Cirurgia e 

Traumatologia Buco-Maxilo-Facial da Faculdade de Odontologia da UPE, voltada 

para estimular ao hábito de publicar, os professores e alunos de graduação e pós--

graduação de cirurgia e áreas afins. 
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A página da revista está disponível na Internet no endereço: 

www.revistacirurgiabmf.com, permitindo ao visitante o acesso à informações 

diversas entre as quais estão: 

 

 números disponíveis 

 acesso à pesquisa por autor, título, ano, etc. 

 orientações para publicação 

 estatísticas 

 

O site da revista vem sendo acessado nos diversos continentes. Também será 

ofertado pela UPE uma Revista Científica, nova publicação na área de educação, 

que atualmente encontra-se em fase de elaboração. 

As publicações da EDUPE são comercializáveis através de distribuidoras, 

editoras universitárias, pelo Programa Interuniversitário para Distribuição de Livros 

(PIDL) e em livrarias comerciais. 

 

14.4 Considerações Finais 

 
 

A EDUPE vem atendendo a demanda dos autores dos livros da UPE, estando 
em processo de estudo a ampliação do seu espaço.
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15 EVENTOS 
 
ESEF 
 

 Seminário de Avaliação de Bibliotecas Universitárias. Participação no 
evento. Setembro de 2008. 

 

 Seminário Nacional de Bibliotecas Universitárias. Participação no 
evento. Outubro de 2008. 

 
 
FCAP 
 

 

 XXXII Fórum de Pró-Reitores de Extensão das Universidades Públicas 
Regional Nordeste – para promover a difusão e a socialização das Universidades 
Públicas da Região Nordeste.  Petrolina – PE. Março de 2008. 

 
 I Seminário Nordeste de Parceria Público-Privada – com o objetivo de unir 

forças para o desenvolvimento econômico e social – Mar Hotel –  Recife – PE. 
Maio de 2008. 

 

 Participação no III Seminário de Administração Universidad Mayor – 
Santiago – Chile. Evento destinado a promover a troca de experiências e 
conhecimentos da área da administração. Julho de 2008. 
 

 Painel de Desenvolvimento das Cidades: Palestra Sobre Marketing das 
Cidades – Gincana Serrado Nosso – Creci GO/Sindimóveis – GO – realizado  
com a finalidade de promover  troca de experiência e de conhecimento através da 
exposição de painéis. Agosto de 2008. 

 

 18ª Semana do Pequeno Empreendedor – com o tema Empreendedorismo: 
Criatividade e Inovação, veio apresentar alternativas estratégicas de 
empreendedorismo compatíveis com as exigências do mercado e sócio-
ambientalmente responsáveis. Outubro de 2008. 
 

  III Seminário de Comércio da Região Nordeste do Rio Grande do Sul - 
promovido pela Reitoria de Extensão da Universidade de Caxias do Sul, com o 
tema: Marketing de Varejo. Realizado com objetivo de promover a troca de 
experiências sobre comércio local.  
 

 
FCM 
 
 

 2º Encontro FCM Famílias - com participação de 42 famílias. Auditório J.Scherb. 

Fevereiro de 2008. 
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 38º Seminário Panis et Scientia - abordando o tema: “Pesquisas Experimentais: 

Desafios e Potencialidades. Grupos de Pesquisa: Bioquímica de Macromoléculas” -  

ICB/UPE. FCM. Fevereiro de 2008. 

 
 39º Seminário Panis et Scientia - abordando o tema: “Medicina Baseada em 

Evidências”.FCM. Março de 2008.  

 

40º Seminário Panis et Scientia – abordando o tema: “Terapia Celular: A Ética na 

Pesquisa”.FCM. Maio de 2008.  

 

 23º Encontro Pedagógico da FCM - com o tema: “A Reforma Curricular da 

FCM X Diretrizes Curriculares: o que alcançamos?”Com um público de 301 pessoas 

presentes sendo 133 docentes, 75 estudantes e 93 convidados.  (preceptores e gestores da 

rede SUS). Centro Pedagógico e Auditório J.Scherb. Maio de 2008. 

  

 41º Seminário Panis et Scientia – abordando o tema: “Publicação Científica: A  

Revista da FCM - Publicação Científica”.FCM. Junho de 2008. 

 

 42º Seminário Panis et Scientia – abordando o tema: “Os Rumos da Pesquisa e da 

Extensão na Faculdade de Ciências Médicas: Rumos da Extensão na FCM - Mestrado em 

Ciências da Saúde da UPE - Rumos da Pesquisa Científica na FCM - A FACEPE em 

Pernambuco”. FCM. Agosto de 2008. 

 
 “A REDE SAÚDE ESCOLA DO RECIFE - OFICINA INTEGRAÇÃO ENSINO 

– SERVIÇO” - realização de seis oficinas, uma por microrregião dos Distritos Sanitários 

II e III, com 324 participantes. Igreja Mórmon. Setembro de 2008. 

  

 I Fórum Estadual de Integração Ensino-Serviço - em parceria com as demais 

unidades contempladas com o PRÓ-SAÚDE. UFPE. Outubro de 2008.  

 
 Oficina da Comissão de Avaliação das Escolas Médicas – CAEM – da ABEM – com 

avaliação do curso médico da FCM pelo grupo de docentes, estudantes e técnicos 

administrativos da FCM.  Auditório J.Scherb. Outubro de 2008. 

 

 24º Encontro Pedagógico da FCM - com o tema: “Avaliar, avaliar e avaliar... uma 

estratégia para avançar na formação médica”. Com um público de 161 pessoas presentes 

sendo 94 docentes da FCM, 11 docentes do ICB, 49 estudantes, 1 representante da 



207 

 

Secretaria Municipal de Saúde e 6 Preceptores da Rede SUS. Centro Pedagógico e 

Auditório J.Scherb. Outubro de 2008. 

 

 3º Encontro FCM Famílias - com participação de 42 famílias. Auditório J.Scherb. 

Novembro de 2008. 

 
FENSG 
 
 

 Participação na abertura do Curso de Especialização em Saúde Pública, no 
Curso de Treinamento da Secretaria de Defesa Social – Governo de 
Pernambuco. Janeiro de 2008. 

 

 Comemoração do Dia Internacional da Mulher. Março de 2008. 
 

 Curso Introdutório para Profissionais de Saúde das Equipes de Saúde da 
Família – DS II – Prefeitura da Cidade do Recife. Março de 2008.  
 

 Curso PHTLS – Pré- Hospitalar Trauma Life Support. Março de 2008. 
             

 Encerramento do Curso de Especialização em Enfermagem em 
Estomaterapia. Abril de 2008. 

 

 XXIX Encontro Regional dos Estudantes de Enfermagem. Abril de 2008. 
 

 Curso de Educação Popular em Saúde – ANES-PE. Maio de 2008. 
 

 Abertura do Curso de Interpretação de Exames Laboratoriais e ECG – 
Diretório Acadêmico. Maio de 2008. 

 

 Mesa Redonda: Pró-Saúde: Pós-Graduação na UPE e na Enfermagem. Junho 
de 2008. 

 

 Curso de Capacitação de Policiais Civis e Militares – Secretaria de Defesa 
Social de Pernambuco. Julho de 2008. 

 

 Curso de Capacitação no Enfrentamento a Violência Intrafamiliar e 
Doméstica contra a Criança e o Adolescente, com Ênfase no Abuso Sexual – 
NEVUPE. Agosto de 2008 

 

 1º Encontro de Eventos Esportivos – ESEF. Setembro de 2008 
 

 Curso PHTLS – Pré- Hospitalar Trauma Life Support. Setembro de 2008             
 
 

 II Seminário sobre HIV/AIDS do Hospital Universitário Oswaldo Cruz - 
HUOC. Outubro de 2008. 
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 I Encontro de Pós-Graduação da FENSG/UPE. Outubro de 2008. 
 

 Confraternização da FENSG. Dezembro de 2008. 
 

 
FFPNM 

 

 Comemoração da Páscoa. Abril de 2008. 
 

 Comemoração do Dia do Professor. Outubro de 2008. 
 

 Comemoração do Dia do Servidor Público. Outubro de 2008. 
 

 Comemoração do São João. Junho de 2008. 
 

 Confraternização  Natalina. Dezembro de 2008. 
 
 
FFPP 
 
EAD 
 

 

 I Ciclo de Palestras, mini-cursos e oficinas. FFPP. Agosto de 2008. 
 

 I Semana Estadual de Educação Profissionalizante de Pernambuco. 
FFPP. Agosto de 2008. 
 

 Semana Nacional de Ciência e Tecnologia. FFPP. Outubro de 2008. 
 
ESCOLA DE APLICAÇÃO  PROFª VANDE DE S. FERREIRA 
 

 Palestra – Pais e Mestres. Auditório da FFPP. Abril de 2008. 
 

 Palestra – Saúde Bucal. Auditório da FFPP. Maio de 2008. 
 

 Palestra – Sexualidade. Auditório da FFPP. Junho de 2008. 
 

 Palestra – Informática - O uso responsável da Internet na escola. Auditório 
da FFPP. Agosto de 2008. 
 

 Palestra – Fruticultura. Auditório da FFPP. Agosto de 2008. 
 

 Palestra – Determinantes Sociais e Saúde. Auditório da FFPP. Agosto de 
2008. 
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 XIV Mostra Pedagógica Interdisciplinar com o tema “Tecnologia”. 
Auditório da FFPP. Setembro de 2008. 
 

 Debate entre os prefeituráveis de Petrolina. Auditório da FFPP. 
Setembro de 2008. 
 

 Semana de Integração do Grêmio Estudantil. FFPP. Outubro de 2008. 

  

 Palestra - Integração Direitos e Deveres da Família. Auditório da FFPP. 
Outubro de 2008.  
 
 
 

GRADUAÇÃO 
 

 I Seminário de Sociologia. Assentamento Mansueto de Lavor. FFPP. Maio 
de 2008.  
 

 Comemoração do Dia da Mulher. FFPP. Maio de 2008. 
 

 Dia da Matemática – palestras e mini-cursos. FFPP Maio de 2008. 
 

 I Jornada sobre Ética Multidisciplinar – FFPP. Junho de 2008. 
 

 I Simpósio de Fisioterapia com o tema “ A Ética Profissional na Saúde 
em Petrolina”. FFPP. Junho de 2008. 

 

 Inter-classe entre os cursos da Unidade. FFPP. Junho de 2008. 
 

 Comemoração do Dia do Estudante. FFPP. Agosto de 2008. 
 

 INTERUPE. FFPP. Setembro de 2008. 
 

 Curso de Capacitação em Atendimento Pré-Hospitalar. FFPP. Outubro 
de 2008. 

 

 III Seminário de Ética em Saúde e Pesquisa. FFPP. Novembro de 2008.  
 

 Seminário de Geografia Agrária. FFPP. Novembro de 2008. 
 

 I Jornada Acadêmico-Científica de Enfermagem - FFPP. Novembro de 
2008. 

 

 I Jornada de Fisioterapia. FFPP. Novembro de 2008. 
 

 Chá com Poesia realizada no PAVILETRAS. FFPP. Novembro de 2008. 
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FOP 
 

 Comemoração do Aniversário da FOP. 2008.  
 

 FOP Ambiente livre do fumo (Campanha contra o Tabagismo). 2008. 
 

 Jornada Acadêmica de Odontologia. 2008.  
 

 Curso de Capacitação para os Servidores. 2008.  
 
 

ICB 
 
 

 III Corrida e Caminhada contra o Câncer de Boca. Abril de 2008. 
 

 Na Pressão Conte Comigo – 10º Caminhada da Saúde. Abril de 2008. 
 

 Conferência Biodiversidade e Educação. Julho de 2008. 
 

 8º Semana da Biologia. Setembro de 2008. 
 

 Projeto de Sensibilização Ambiental (PROSA) – Limpeza no Capibaribe. 
Setembro de 2008. 
 

 Passeio Ciclístico em prol do Combate ao Câncer de Boca. Outubro de 2008. 
 

 Semana de Combate ao Câncer de Boca. Outubro de 2008   
 

 

POLI 
 

 Seminários de Boas Vindas aos Novos Alunos  intitulados: “Futuros 
Engenheiros da Poli – 2008.1” e “Futuros Engenheiros da Poli – 2008.2” - 
Realizados anualmente antes do início do primeiro semestre  e do segundo, visa 
orientar os feras sobre o dia-a-dia da Escola, sua estrutura, infra-estrutura e também 
para conscientizá-los sobre a importância dos cursos, currículos, didáticas, 
atividades e atribuições. Janeiro e Julho de 2008. 
 

 Primeira reunião do Projeto Meio Ambiente da POLI - para avaliação do 
“Projeto de Responsabilidade Social e Ambiental” implantado em março de 2007. 
Janeiro de 2008. 
 

 Reunião da Comissão do Projeto Meio Ambiente – Com palestra da  Vale do 
Rio Doce sobre:  “ A Importância da Vale do Rio Doce e suas perspectivas para o 
Brasil”. Fevereiro de 2008. 
 

 Comemoração dos  96 anos de criação da POLI - Na ocasião foi realizada 
palestra sobre o tema: “A Engenharia a as perspectivas de desenvolvimento para o 
Nordeste”. Março de 2008. 
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 Palestra “Universidade: Ambiental e Educação Técnico e Profissional”- 
promovida pela Pós-Graduação em Engenharia Civil com palestrante da 
Universidade de La Habana-Cuba. Março de 2008.  
 

 Participação das equipes “Corisco I e II” de alunos de Engenharia Mecânica no 
XIV Campeonato Nacional de Baja. Piracipaba-SP. Março de 2008. 
 

 “I Seminário de Biocombustíveis”. Março de 2008. 
 

 Palestra “HCL Microsoft” - promovida pelo Departamento de Sistemas 
Computacionais. Março de 2008. 
 
 

 Palestra “Ética na Pesquisa” – proferida  pela presidente do Comitê de Ética do 
ICB, foi  promovida pelo Curso de Pós-Graduação em Engenharia Civil. Abril de 
2008. 
 

 Comemoração do “Dia das Mães”. Maio de 2008.  
 

 “I Semana do Meio Ambiente” - a fim de conscientizar servidores, docentes e 
alunos para o problema que hoje deve ser uma preocupação de todos, com 
distribuição  de material alusivos ao evento, como folders e panfletos. Junho de 
2008. 
 

 Encenação de peça teatral de uma obra da escritora e pintora Ladjane Bandeira, 
pelo Grupo Teatral da Secretaria de Cultura do Estado, em comemoração  ao  “Dia 
Mundial do Meio Ambiente”.  Junho de 2008. 
 

 Palestra sobre “Regulação Corporativa do Brasil” - com palestrante da Agência 
Nacional de Transportes Aquaviários. Junho de 2008. 
 

 Palestra abordando o tema: “ Petróleo, Gás, Energia e Meio Ambiente” - 
ocasião em que foi lançado o concurso “Desafio mesmo é ganhar o prêmio 
Petrobrás de Tecnologia”. Junho de 2008. 
 

 Palestra “Recuperação de Estruturas” - promovida pela Pós-Graduação de 
Engenharia Civil, foi proferida por palestrante da Universidade Federal de Goiás – 
UFG. Agosto de 2008. 
 

 Palestra “Estudo de Casos” - promovida pela Pós-Graduação de Engenharia 
Civil e proferida por palestrante da Universidade de São Paulo – USP. Agosto de 
2008. 
 

 Palestra “Previnción de Problemas Patológicos em Estructuras de Concreto” 
– proferida por palestrante pesquisador titular do Centro de Investigación y de 
Estúdios Avanzados da Unidade Mérida-México. Setembro de 2008. 
 

 Palestra “Universidade de Pernambuco: seu Papel Estratégico no 
Desenvolvimento do Estado”. Outubro de 2008.  
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 “VII SEC – Seminário de Engenharia da Computação” - que se propõe a 
apresentar  conhecimentos em TIC - Tecnologia da Informação e Comunicação, 
teve como novidade visitas técnicas a grandes empresas da área de Tecnologia da 
Informação e Comunicação, mais especificamente da área de Hardware no Estado, 
onde os participantes tiveram a oportunidade de conhecer melhor o processo 
produtivo e de negócios desenvolvidos por profissionais que atuam na área. Os 
temas abordados no seminário foram: “Parque Tecnológico de Pernambuco 
(Parqtel)”, “BNDES – Programas de Financiamento e Incentivo à Micro, Média e 
Grandes Empresas em Pernambuco”, “Redes e Sensores”;  “Investimentos e 
Incentivos em Hardware”, “Projetos e Pesquisas”, “As Aplicações em Hardware”. 
O VII SEC foi encerrado com dois temas: “Novidades em Tecnologia” e 
“Perspectivas em Hardware”, onde se destacaram os avanços da ciência e 
tecnologia em Pernambuco. Outubro de 2008. 
 

 Participação na Internacional Conference on Industrial Engineering and 
Operations Management – Icieon - o Laboratório de Segurança e Higiene do 
Trabalho – LSHT – apresentou no evento, quatro artigos aprovados: “Perfomance 
pointers as evaluation tool of a management system of safety end heath at work in 
civil construction”; “Characterization of the workers exposition to dust in road 
workmanships in the reularizaion phase end preparation of base end sub course-
sudy”; “Measures of collive protection for the construction of buildings in metallic 
strucures e new approaching” e “Indicadores de gestão de segurança em uma 
indústria de cimento”. Rio de Janeiro – RJ. Outubro de 2008. 
 

 Visita da Comissão da Universidade de Unisla-Portugal e firmado protocolo 
e convênio de intercâmbio entre o Dina/POLI e a  Nisla. Novembro de 2008. 
 

 Palestra sobre “Novidades Geotécnicas para Locais cm Solos Extremamente 
Moles”. Novembro de 2008. 
 

 Palestra: “Como Fazer Pesquisa Qualitativa”. Novembro de 2008. 
 

 Confraternização Natalina.  Dezembro de 2008. 
 

 

HUOC  

 

 I Simpósio em Pesquisa Clínica da Unidade de Pesquisa Clínica do 

Complexo Hospitalar HUOC/PROCAPE  – UNIPECLIN.  Auditório do 

PROCAPE. Fevereiro de 2008. 

 

 II Registro de Doador de Medula Óssea - REDOME - promovido pela 

Comissão Intra-hospitalar de Doação de Órgãos, Transplante e Tecido 

(CIHDOTT). Fevereiro de 2008. 

 

 Curso sobre os direitos do Idoso - promovido pela Escola do Estatuto do idoso 

– Núcleo de Articulação e Atenção Integral à Saúde e Cidadania do Idoso, no 

HUOC. Fevereiro e Março de 2008. 
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 Comemoração do Aniversário do Castelinho do HUOC. Março de 2008. 

 

 Apresentação das atividades do Serviço de Ouvidoria do HUOC na Rede de 

Ouvidores do Estado de Pernambuco e implantação do software G-com. 

Abril de 2008. 

 

 I Curso “Serviço Social e Oncologia: assistência aos pacientes com câncer e 
ações de controle de tabagismo e outros fatores de risco”. Conselho Regional 
de Serviço Social. Abril de 2008. 
 

 Atualização em manejo de feridas - promovido pela CCIH do HUOC. Maio de 

2008. 

 

 Dia Mundial de Controle de Infecção Hospitalar -  HUOC. Maio de 2008.  

 

 Semana de Enfermagem em comemoração ao  Dia do Enfermeiro - com 

diversas atividades: palestras, divulgação de projetos e trabalhos científicos, além da  

venda de  trabalhos manuais produzidos por  funcionários do Hospital. Maio de 

2008. 

 

 Semana do Assistente Social  em comemoração ao Dia do Assistente Social - 

onde foi efetivado o Projeto Ético-profissional do Serviço Social da Saúde. Maio de 

2008. 

 

 Palestra Integralidade no Atendimento à Criança e ao Adolescente com 

Câncer - promovido pelo GACC. HUOC. Julho de 2008. 

 

 1° Fórum de Estágio Complementar do HUOC - com o tema “A realidade dos 

estagiários, as leis que regulamentam a função e as condições dessa categoria de 

trabalho”. Agosto de 2008. 

 

 Comemoração do 9° Aniversário do Primeiro Transplante de Fígado do 

HUOC/UPE - promovido pela Associação Pernambucana de Apoio aos Doentes 

de Fígado (APAF) com o tema: Uma Nova Vida.  Houve várias atividades: 

palestras, apresentação de filme intitulado “Quem eu era?”, homenagem ao Doador 

Anônimo e apresentação de coral. Agosto de 2008.  

 

 Dia do Psicólogo comemorado com a palestra “Novos Arranjos Familiares”. 

Agosto de 2008. 

 

 I Ciclo de Palestra Interdisciplinar do HUOC – com os temas: “Assistência 

Interdisciplinar do Paciente com Câncer” e “Assistência Interdisciplinar do 

Paciente com Mal de Parkinson”. Auditório do HUOC. Agosto de 2008. 
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 III Seminário de Nutrição - integrando as comemorações do Dia do 

Nutricionista  Agosto de 2008. 

 

 Campanha de credenciamento de doadores voluntários de medula óssea 

para o Registro de Doadores de Medula Óssea - REDOME - promovido pela 

Comissão Intra-Hospitalar  de Doação de Órgãos e Tecidos para Transplante 

(CIDOTT) – quando foram credenciados mais de 200 doadores para transplante. 

Setembro de 2008. 

 2ª Edição do Ciclo de Palestras Interdisciplinares - com o tema “Assistência ao 

Paciente com Câncer: experiência da equipe multidisciplinar do HUOC”, 

integrando as comemorações do Dia do Fisioterapeuta e do Terapeuta 

Ocupacional. Outubro de 2008. 

 

 Comemoração do Dia do Administrador - com a palestra: “Competências do 

Administrador no Mundo Contemporâneo”. Outubro de 2008. 

 

 Palestra “Velhice: Fase de Ociosidade”. Novembro de 2008. 

 

 Comemoração do 124° Aniversário do Hospital Universitário Oswaldo Cruz 

– comemorado com  missa e palestras. Dezembro de 2008. 

 

 Comemoração dos dois anos do GTH (Grupo de Trabalho de 

Humanização). PROCAPE. Dezembro de 2008. 

 

 II Seminário sobre HIV/AIDS do HUOC - Com o tema: “Direitos Humanos e 

o Direito à Saúde”,  promovido pela Equipe Multidisciplinar do DIP Adulto e 

Educação Continuada. FENSG. Dezembro de 2008. 

 

 Palestras educativas sobre a importância da doação de órgãos e tecidos - 
bem como divulgação deste assunto na comunidade hospitalar do HUOC e nas 
faculdades FCM, ESEF e FENSG. 2008. 
 

 Reuniões Científicas e Palestras Promovidas pelo Centro de Estudos do HUOC e 
UNIPECLIN. Abril a Dezembro de 2008. 
 

 Reuniões Científicas e Palestras Promovidas por demais serviços do HUOC. Janeiro 
a Dezembro de 2008. 
 

 Visita Técnica no CEONHPE - como parte do projeto “Estudo citogenético 

multicêntrico das leucemias mielóides agudas da infância”: Laboratório de 

Citogenética do CEMO, Instituto Nacional do Câncer com a colaboração do 

Laboratório de Genética Molecular de Jena-Alemanha. Durante esta visita técnica 

foi ministrada uma palestra no CEONHPE e outra no mestrado em biologia 

molecular e molecular no ICB, sobre diagnóstico de leucemias por FISH, MCB e 

CGH, com palestrantes da Universidade da Jena-Alemanha e do INCA. 2008. 
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 Participação de profissionais do HUOC como palestrantes em eventos 

promovidos por outras instituições. Março a Novembro de 2008.  

 

 Participação de profissionais do HUOC em eventos de relevância na área da 

saúde. Janeiro a Dezembro de 2008. 

 

 HUOC - Participação em reuniões técnicas. Fevereiro a Novembro de 2008.  

 
    

PROCAPE 

 

 I Simpósio em Pesquisa Clínica da UNIPECLIN – Organizado pela Unidade 

de Pesquisa Clínica do Complexo Hospitalar HUOC/PROCAPE. Auditório  Enio 

Cantarelli / PROCAPE. Fevereiro de 2008. 

 

 Atualização de Médicos para Assistência ao Paciente com Suspeita de 

Dengue. Organizado pela Secretaria de Saúde do Estado de Pernambuco / 

Gerência Geral de Vigilância em Saúde. Fevereiro de 2008. 

 

 Palestra “A Medicina Baseada em Evidências e a Atualização Científica.” 

Organizada pela Disciplina de Cirurgia Cárdio-Torácica. Fevereiro de 2008. 

 

 Fórum Acadêmico UPE: Abordagens Não Usuais de Velhas Doenças e 

Realidades Emergentes. Organizado pelo Diretório Central dos Estudantes - 

UPE. Auditório  Enio Cantarelli / PROCAPE. Março de 2008. 

 

 10 anos da Lei de Crimes Ambientais. Organizado pelo Ministério Público de 

Pernambuco. Auditório  Enio Cantarelli / PROCAPE. Abril de 2008. 

 

 Comemoração da Páscoa. Abril de 2008.  

 

 III Encontro Nacional de Pesquisa em Estomaterapia.Organizado pela 

FENSG – Gerência de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão. Auditório  Enio 

Cantarelli / PROCAPE.  Abril de 2008. 

 

 Seminário de Altos Estudos da UPE. Organizado pela PROPEGE – UPE. 

Auditório  Enio Cantarelli / PROCAPE. Abril de 2008. 

 

 Atualização no Manejo Clínico da Dengue.Organizado pela Prefeitura do 

Recife. Auditório  Enio Cantarelli / PROCAPE. Abril de 2008. 
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 Simpósio de Cirurgia. Organizado pelo Diretório Acadêmico de Medicina Josué 

de Castro. Auditório  Enio Cantarelli / PROCAPE. Maio de 2008. 

 

 Comemoração do Dia do Assistente Social. Maio de 2008.  

 I Simpósio de Integração Docente Assistencial em  Enfermagem da UPE e 

da 69ª Semana Brasileira de Enfermagem. Organizado pela FENSG. Auditório  

Enio Cantarelli / PROCAPE. Maio de 2008. 

 

 Comemoração do Aniversário do PROCAPE. Junho de 2008. 

 

 I Simpósio da LACUPE. Organizado pelo Liga Acadêmica de Cardiologia 

de Pernambuco – LACUPE. Auditório  Enio Cantarelli / PROCAPE. Agosto de 

2008. 

 

 1º Encontro de Enfermeiros Obstetras. Organizado pela FENSG. Setembro de 
2008. 
 

 Comemoração do Dia da Criança. Outubro de 2008. 
 

 II Encontro de Pós-Graduação e o XIV Seminário de Iniciação Científica da 
UPE. Organizado pela PROPEGE. Outubro de 2008. 
 

 Seminário Reabilitar. Organizado pela  AACD/OTTOBOCK. Outubro de 2008. 
 

 Simpósio de Medicina Interna.Organizado pelo Diretório Acadêmico de 
Medicina Josué de Castro. Outubro de 2008. 
 

 Seminário Envelhecimento e AIDS.Organizado pela  Secretaria de Saúde do 
Recife /Coordenação Municipal de DST/AIDS. Dezembro de 2008. 
 

 I Fórum Pernambucano de Ações Integradas em Hanseníase. Organizado 
pela Secretaria de Saúde do Estado de Pernambuco/Coordenação do Programa de 
Controle da Hanseníase. Dezembro de 2008. 
 

 Confraternização  Natalina. Dezembro de 2008. 

 
15.1 Todas as Unidades de Educação 

 
 

 8ª Semana Universitária da UPE – com palestras, seminários, debates, mesas 
redondas e mini-cursos. FFPP. Novembro de 2008.  
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16 HOMENAGENS E PREMIAÇÕES 

 
 

FCM 

 

 Entrega da medalha  Joaquim Cavalcanti  aos agraciados José Maurício 

Cavalcanti Ferreira,  Magnólia Leão da Nóbrega e Ronaldo Paes Barreto, 

egressos de 1971 e 1972. Auditório Jaime Scherb da Faculdade de Ciências 

Médicas. Outubro de 2008. 

 

 Comemoração dos 58 anos da FCM e outorga do título de professor 

emérito aos professores Amauri de Medeiros, Cícero F. Costa, Enio 

Cantarelli, José Guido Correia de Araújo, Nagib Assi, Othon Bastos. 2008. 

 
FFPP 

 
ESCOLA  DE APLICAÇÃO PROFª VANDE DE S. FERREIRA 

 

 Campeã Brasileira de Handebol Feminino das Olimpíadas Escolares em 
João Pessoa – PB. 2008. 
 

 Campeã de Handebol Feminino na Copa Juazeiro do Norte Juvenil. 2008. 
 

 Campeã de Handebol Feminino nos Jogos Escolares de Petrolina – Pré-
mirim, mirim e infantil. 2008. 
 

 Campeã de Handebol Feminino nos Jogos Escolares Pernambucanos da 
Rede Pública - mirim e infantil (geral). 2008. 
 

 Campeã de Handebol Feminino nos Jogos Escolares Brasileiros – infantil. 
2008. 
 

 Campeã de Handebol Feminino na Copa SESC – mirim, infantil e adulto. 
2008. 
 

 Campeã de Handebol Feminino na Copa Dom Bosco – mirim e infantil. 
2008. 
 

 Campeã de Handebol Masculino na Copa Juazeiro do Norte Juvenil. 
2008. 
 

 Campeã de Handebol Masculino nos Jogos Escolares de Petrolina – Pré-
mirim, mirim e infantil. 2008. 
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 Campeã de Handebol Masculino nos Jogos Escolares Pernambucanos da 
Rede Pública - mirim e infantil (geral). 2008. 
 

 Campeã de Handebol Masculino na Copa SESC – mirim e infantil. 2008. 
 

 Campeã de Handebol Masculino na Copa Dom Bosco – mirim e infantil. 
2008. 
 

 Vice-Campeã de Futsal Masculino nos Jogos Escolares - Pré-mirim e 
mirim. 2008. 
 

 Campeã de Futsal Feminino nos Jogos Escolares - Pré-mirim. 2008. 
 

 Campeã de Futsal Masculino na Copa SESC. 2008. 
 

 Campeã de Vôlei Masculino nos Jogos Escolares – mirim. 2008. 
 

 Campeã de Vôlei Feminino nos Jogos Escolares – mirim. 2008. 
 

 Vice-Campeã de Vôlei Feminino nos Jogos Escolares – infantil. 2008. 
 

 Vice-Campeã de Vôlei Masculino nos Jogos Escolares – infantil. 2008. 
 

 5° Lugar entre as Escolas Públicas de Pernambuco no Índice de 
Desenvolvimento da Educação Básica – IDEB. 2008. 
 

GRADUAÇÃO 
 

 Campeão de Handebol - masculino e feminino. INTERUPE. 2008. 
 

 Campeão de Futsal – feminino. INTERUPE. 2008. 

 Vice-Campeão de Futsal – masculino. INTERUPE. 2008. 
 

 Vice-Campeão de Vôlei - masculino e feminino. INTERUPE. 2008. 
 

 3º lugar com Medalha de bronze no Basquete - masculino e feminino. 
INTERUPE. 2008. 
 

 3º lugar com Três medalhas de bronze na Natação– sendo uma no feminino 
e duas no masculino. INTERUPE. 2008. 
 

 2º lugar com Quatro medalhas de prata na Natação– sendo três no feminino 
e uma no masculino. INTERUPE. 2008. 
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FOP 
 

 Homenagem aos Professores CARLOS EUGÊNIO MEIRA NEVES e 
ESTELA SANTOS GUSMÃO e Homenagem aos Servidores Mª 
BERNADETE TIMÓTEO DO AMARAL e CLÁUDIO JACINTO DOS 
SANTOS, no aniversário da FOP. Março de 2008. 
 
 

POLI 
 

 Homenagem com o troféu “Ciência e Tecnologia – 96 anos de 
POLI/UPE” aos professores que mais se destacaram nas categorias de 
Ensino, Pesquisa, Extensão e homenagem especial  ao professor aposentado 
e ao servidor. Os homenageados foram: Ensino - Professor Dr. Carlos 
Alexandre Barros de Melo; Pesquisa - Professora Dra. Eliana Cristina Barreto 
Monteiro; Extensão – Professor Dr. Fernando Buarque de Lima Neto; 
Especial ao Professor  Aposentado - Joseph Mesel; Servidor - Antonia da 
Conceição de França. 
 

 Homenagem do Departamento de Engenharia Civil, pelo tempo de 
serviços prestados a instituição e o trabalho realizado, aos professores 
que se aposentaram: Fátima Resende e Fernando de Castro. Junho de 2008. 
 

 Homenagem os professores aposentados: Breno Rodrigues, Fernando 
Castro, Geraldo Vasconcelos, Luiz Otávio Maciel Cavalcanti de 
Albuquerque, Ramon Nóbrega e Rubem Pincovsky – foram convidados para 
uma mesa-redonda e na ocasião receberam a homenagem. Outubro de 2008. 
 

 Prêmio Odebrecht – Contribuição de Engenharia para o 
Desenvolvimento Sustentável – edição 2008 concedido a Escola 
Politécnica de Pernambuco pelo Projeto de Gerenciamento de Resíduos da 
Construção Civil em Obras de Construção de Edifícios.  
 

 Classificação do Curso de Engenharia da Computação como um dos 
melhores das Universidades do Brasil na avaliação anual de cursos 
superiores, publicada na edição Guia do Estudante Melhores Universidades 
2008 da Editora Abril.  Segundo o Guia do Estudante no Brasil daquela 
editora, há mais de 23 mil cursos superiores. Desses, 9.053 foram avaliados e 
apenas 3.204 receberam classificação – estrelas, sendo que 382 com cinco 
estrelas, 1.022 com quatro e 1.800 com três estrelas. O curso da POLI/UPE 
alcançou quatro estrelas. 
 

 Destaque da Escola Politécnica da Universidade de Pernambuco,  na 
revista nacional Téchne – maior publicação do país voltada para os 
engenheiros civis – obtendo a classificação no indicador QUALIS da 
CAPES. 
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HUOC 

 

 Prêmio Análise Medicina 2009 – conferido ao Hospital Universitário 

Oswaldo Cruz pela Análise Editorial, por ter sido apontado como um dos 

mais admirados, nas especialidades Endocrinologia e Metabologia, 

Mastologia.  

 

 Medalha de Honra á Ética e a Dignidade Médica - aos médicos do 

HUOC, criada pelo CREMEPE para homenagear os nomes de maior 

destaque no exercício da medicina no Estado de Pernambuco.Clube 

Português. Recife. Novembro de 2008. 

 

 Prêmio Alois Alzheimer – concedido ao trabalho “Os polimorfismos do 

gene MTHFR e APOE podem ser considerados fatores de risco para o 

desenvolvimento da doença de Alzheimer?” (Coordenação da Dra. Tereza 

Cartaxo) 2º Lugar. Associação Brasileira de Alzheimer. 2008. 

 

 Prêmio Cultura e Saúde - instituído para premiar as melhores ações sócio-

culturais brasileira utilizadas em prol da saúde foi concedido pelos 

Ministérios da Educação e Cultura e da Saúde, ao Programa “A arte na 

medicina às vezes cura, de vez em quando alivia, mas sempre consola” 

coordenado pelo Professor da Faculdade de Ciências Médicas (FCM) da 

UPE - Paulo Barreto Campelo – e desenvolvido no HUOC. O Programa já 

ultrapassou as fronteiras de Pernambuco, recebeu premiações em âmbito 

nacional e já é reconhecido em outros países. 2008. 

 

 Nobel Biocare.1 Place in the Poster Program Award for Clinical Case 

(Young Clinician) in the Nobel Biocare World Tour: Reconstruction of 

Severely Resorbed Mandible. 2008. 

 

 Best poster of the section in the 2008 wces meeting with the poster 

"laparoscopic-assisted transvaginal splenectomy - case report.", World 

Congress of Endoscopic Surgery (Coordenado por Gustavo Lopes 

Carvalho). 2008. 

 

 Homenagem do Colégio Brasileiro de Cirurgia e Traumatologia Buco-

Maxilo-Facial – Capítulo VIII - ao Prof. Emanuel Dias de Oliveira e Silva. 

2008. 
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 Recebimento de Medalha - Ao completar 160 anos de existência, a 

Associação Médica de Pernambuco, durante as comemorações dos 200 anos 

do ensino médico no Brasil, conferiu a medalha do mérito Maciel Monteiro a 

personalidades do universo da medicina no Estado. O médico Moacir de 

Novaes foi um dos agraciados com a comenda. 2008. 

 

 Homenagem da Universitat de Barcelona – Facultat D’Odontologia ao 

Prof. Emanuel Dias de Oliveira e Silva. 2008. 

 
 
 

PROCAPE 
 
 

 Homenagem ao Dia do Servidor Público. Outubro de 2008.
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