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UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA — PROEC
PROGRAMA DE FORTALECIMENTO ACADEMICO DA

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - PFAUPE

EDITAL PROEC - 07/2013 BOLSAS DE EXTENSAO

A Universidade de Pernambuco — UPE através da Pré-Reitoria de
Extensao e Cultura— PROEC, torna publico o presente Edital e convida as suas
Unidades de Educacdo e Educacdo e Saude a mobilizarem seus docentes,
discentes e técnicos administrativos a apresentarem Projetos de Extenséo, de
acordo com as normas e 0s procedimentos que se seguem.

1. Objeto

Constitui objeto deste Edital a selecdo de Projetos de Extensdo e
elaborados no ambito da relacdo da Universidade de Pernambuco com a
sociedade.

2. Natureza

As acOes de extensdo universitaria da Universidade de Pernambuco
devem ser concebidas com o propésito de expandir as atividades de Extenséo,
Ensino e de Pesquisa de suas Unidades a sociedade de um modo geral,
cumprindo, dessa forma, a sua misséo.

3. Objetivos

= Estimular a participacao de estudantes da UPE em ac¢des de extensao;

* Incentivar e desenvolver a aprendizagem por meio de acdes
extensionistas;

= Contribuir para a transformacéao social da comunidade-alvo;

= Fomentar a realizacdo de acdes integradas (Ensino, Pesquisa e
Extensdo) promovendo a transversalidade como ferramenta de apoio ao
processo ensino-aprendizagem nas areas tematicas da extensao:
saude, educacao, cultura, tecnologia e producdo, direitos humanos,
trabalho, meio ambiente e comunicacao;

= Ampliar e fortalecer as acdes de extensao;

= Assegurar o envolvimento e a cooperacdo entre discentes, docentes e
técnico de nivel superior com as comunidades internas e externas,
propiciando atividades indutoras de extensdao em comunidades com
necessidades de acdes sociais;

» Possibilitar a articulaggdo da UPE com o0s segmentos organizados e
produtivos da sociedade.
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4. Proponentes

Estdo aptas a apresentarem propostas, nos termos deste Edital, todas
as Unidades de Educacao, Educacao e Saude incluindo os Polos de Educacéo
a Distancia e o PARFOR da UPE.

5. Recursos financeiros

Os projetos selecionados neste Edital terdo bolsas financiadas com
recursos do Programa de Fortalecimento Académico da UPE, na acéo Bolsa de
Extensdo, com aplicacdo prevista de R$252.000,00(duzentos e cinquenta e
dois mil reais) para 2013.

6. NiUmero de bolsas

O presente Edital contempla a oferta de 70 (setenta) bolsas de extenséo,
com valor mensal de R$400,00(quatrocentos reais) para cada bolsa,
implantadas a partir de abril 2013 com duracdo de 9 (nove) meses, com carga
horaria semanal minima de 12 horas e no maximo de 20 horas. Sendo 35
bolsas para renovacdo de projetos (estes devem anexar no SINPREX como
anexo, no ato de cadastramento, os relatérios parcial/ final artigo e sintético
ano base 2012) e 35 bolsas para novos projetos.

7. Procedimentos

= Todo processo tem inicio com o professor orientador cadastrando o
projeto de extensdo no SINPREX: www.sinprex.upe.br (Em caso de
davidas sobre como cadastrar acdes de extensdo devera se consultar o
manual pratico de cadastramento no SINPREX, disponibilizado no site
da UPE ou ainda as duvidas podem ser encaminhadas para o email:
proec.sinprex@gmail.com)

= Se 0 projeto for vinculado a um programa de extensao este programa
também deve ser cadastrado no SINPREX;

* A documentacéo relacionada no item 11. deve ser enviada como anexo
no ato de cadastramento do projeto no SINPREX;

= No periodo informado no iten 13. (Quadro Resumo — Calendario) o
professor orientador deve ir no menu 'BOLSAS' do SINPREX e clicar
em "Solicitacdo de Bolsa realizando os procedimentos indicados pelo
SINPREX.


http://www.sinprex.upe.br/
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8. Exigéncias

= O(a) Orientador(a) do Projeto, professor ou técnico de nivel superior,
que, fard a indicacdo do(a) candidato(a) a bolsa, que devera ter
matricula regular em curso de graduacdo ou pos-graduacdo Scrito
Sensu da UPE, apresentar disponibilidade de horario para o
cumprimento das atividades previstas e nao apresentar reprovacoes,
nao recuperadas, em seu histérico escolar;

= O(a) aluno(a) candidato(a) a bolsista ndo devera estar cursando o 1°
periodo do seu curso de graduacdo ou poés-graduacdo Scrito Sensu e
nao estar no ultimo semestre da conclusdo do curso, no periodo de
desenvolvimento do projeto proposto;

= O(a) aluno(a) candidato(a) a bolsista ndo podera acumular outro tipo de
bolsa ou auxilio financeiro de instituicdes oficiais ou ter qualquer outro
vinculo empregaticio;

= No caso de renovacao de bolsa a mesma sera concedida uma Unica vez
ao aluno no mesmo projeto;

= O(a) bolsista devera anexar no SINPREX o relatério mensal de vigéncia
da bolsa (contendo as a¢fes do més e a sua frequéncia). Este relatério
mensal sera aprovado no SINPREX pelo professor orientador;

= Compete ao (a) Orientador(a) do Projeto, durante a vigéncia da bolsa
aprovar no SINPREX até o 25° dia de cada més, relatério mensal de
vigéncia da bolsa. O ndo cumprimento ensejard a suspensdo do
pagamento da bolsa nos meses seguintes, até que a pendéncia seja
regularizada;

* Of(a) bolsista deverd anexar no SINPREX resultados finais das a¢cdes em
formato de relatério final apés 9 meses de vigéncia da bolsa. Este
relatério final sera aprovado no SINPREX pelo professor orientador.

» Para a substituicdo do bolsistas o Orientador(a) do Projeto devera
encaminhar a Coordenacdo Setorial de Extensdo e Cultura, formulério
proprio, com as devidas justificativas e com a nova documentagcédo do
bolsista que devera seguir as mesmas exigéncias deste edital;

= O(a) Orientador(a) e o(a) bolsista deverdo apresentar os resultados
finais da acéo sob a forma de COMUNICACAO ORAL, durante Encontro
de POs-Graduacdo e Pesquisa, Semindrio de Iniciagdo Cientifica e
Seminario de Extenséao 2013.



%

UNIVERSIDADE PROEC.
DE PERNAMBUCO PRO-REITORIA DI

O NAO CUMPRIMENTO DESTAS EXIGENCIA EXCLUIRA O
SOLICITANTE DE PROPOSTA A OUTROS EDITAIS DA PROEC.

= 9. Qutras informacdes importantes:

= O(a) Orientador(a) e o(a) bolsista que tiverem pendéncias no ano
anterior de projetos na PROEC, nédo terdo suas propostas analisadas ao
submeter novos projetos a este Edital;

= O(a) Orientador(a) devera cuidar para que a solicitacdo de bolsa néo
ultrapasse um candidato por projeto, embora possa conter mais alunos
na condicdo de ndo- bolsista(voluntario devidamente cadastrado no
SINPREX na equipe de trabalho do Projeto);

» Cada Orientador(a) podera ser contemplado no maximo 02 projetos
distintos com bolsa podendo os mesmos pertencerem a um programa
de extens&o ou néo;

= O recurso da bolsa de extenséao deve ser destinado para o aluno custear
sua participacédo na acéo de extensao;

= O(a) Orientador(a) que submeter proposta a este edital, tera sua agao
classificada como APROVADA, RECOMENDADA ou NAO
RECOMENDADA pela PROEC,;

= Of(a) Orientador(a) que submeter proposta a este edital, sendo a sua
sera obrigado a:

Sendo seu projeto APROVADO ou RECOMENDADO, participar como
avaliador da comissao avaliadora durante Encontro de Pos-Graduacao
e Pesquisa, Seminério de Iniciacdo Cientifica e Seminario de Extenséo
2013;

= A partir do final do periodo de execucdo do projeto (9 meses), apos a
entrega de todos os relatorios mensais e relatorio final no SINPREX, em
data a ser definida pela PROEC, os(as) alunos(as) receberdo um
certificado de participagdo na execucdo do projeto, expedido pela
PROEC, constando o periodo de atuacado, carga horaria total, o titulo e
orientador do projeto;

= Caso néo se atinja a cota de projetos renovados ou ndo renovados 0s
projetos poderdo ser passados para a cota projetos renovados ou nao
renovados e virse versa.
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10. Selecéao
O projeto sera avaliado por uma comissdo de selecdo designada pela
PROEC especialmente para esse fim, de acordo com 0s seguintes critérios:

a) Relevancia social, destacando o publico-alvo a ser atendido (anexar, se
possivel, termo de aceite, da populacdo a ser atendida), impacto e
transformacao social;

b) Clareza dos objetivos de forma a expressar 0 que se pretende alcancar
com a realizacéo;

c) Estar enquadrado em uma (ou mais) area(s) tematica(s) e linhas da
extensao relacionada(s) neste Edital ( anexo 02);

d) Metodologia, no qual o detalhamento também devera responder:
d.1) as etapas de trabalho do projeto;
d.2) a articulagéo da proposta de projeto de extensdo com o ensino e/ou
pesquisa;
d.3) mecanismos de avaliagdo do projeto;

e) Preferéncia para projetos multidisciplinares que interajam com a
comunidade extramuros e que promovam a integracdo entre as
Unidades da UPE;

f) No caso da renovacédo de projetos nestes também serdo avaliados:

f.1) se o relatério final do projeto apresentou consonancia entre os
objetivos propostos e os resultados obtidos;

f.2) se o projeto apresentou seus resultados no finais da acdo sob a
forma de COMUNICACAO ORAL ou POSTER, durante Encontro de
Pés-Graduacdo e Pesquisa, Seminario de Iniciagdo Cientifica e
Seminario de Extenséao 2012.

11. Documentacdo Necesséaria (a serem anexados em formato PDF no
SINPREX)

e Se 0 projeto for RENOVADO estes devem anexar no SINPREX os
relatorios parcial/ final artigo e sintético ano base 2012;

e Plano de trabalho do aluno bolsista e também, quando for o caso, dos
alunos voluntarios (Anexo 1), assinados, também, pelo orientador;

e Curriculum vitae (Plataforma Lattes ( apenas o link) do orientador, co-
orientador,

e Documentos dos alunos (bolsistas e n&do-bolsista):
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v' Fotocépia do RG, CPF e comprovante de residéncia (NUM

UNICO PDF);

v' Original do Histérico Escolar atualizado com visto do setor

académico.

v Curriculum vitae /Plataforma Lattes (apenas o link)
v Para os bolsistas, n° da conta bancaria, n® do banco e da agéncia

(fotocopia do extrato).

12. Inscrigbes
= No site: www.sinprex.upe.br

» Periodo: 26 de marco de 2013 a 09 de abril de 2013(cadastramento do
projeto) 11 e 12 de marco de 2013(solicitacdo de bolsas).

13. Quadro Resumo — Calendario

Atividade

Periodo

Divulgacgéo do edital

26/03/2013

Cadastramento de projetos de extensao
SINPREX

26/03/2013 a 09/04/2013

Solicitacao de bolsas no SINPREX

11/04/2013 e 12/04/2013

Divulgacao dos resultados 30/04/2013
Solicitagao de recurso 01/05 /2013
Resultado dos recursos 02/05/2013
Divulgacé&o do resultado final 03/05/2013
Inicio das bolsas 03/05/2013
Preenchimento do relatério final no 26/12/2013

SINPREX

13.1 A PROEC reserva-se o direito de
situacOes ndo previstas no presente Edital.

resolver 0s casos omissos e as

Recife, 26 de marco de 2013.

Prof. Gilberto Dias Alves

Pré6-Reitor de Extenséo e Cultura


http://www.sinprex.upe.br/
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ANEXO 1
PLANO DE TRABALHO dos Membros da Equipe

BOLSISTA ()
VOLUNTARIO ( )

DOCENTE ORIENTADOR ( )
DOCENTE CO-ORIENTADOR ( )
DOCENTE COLABORADOR ( )
MEMBRO EXTERNO ( )
SERVIDOR ( )

OUTROS( )

TITULO DO PROJETO:

NOME:

OBJETIVOS DO PLANO DE TRABALHO (adequado aos objetivos
do projeto):

DESCRICAO E CRONOGRAMA:

MESES
ATIVIDADES

MAR | ABRIL | MAIO |JUNHO |JULHO |AGOSTO |SET |OUT |NOV |DEZ

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
1.

2.
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ANEXO 2

Todas as agbes de Extensdao Universitdria devem ser classificadas em areas do

conhecimento, tendo por base as definidas pelo CNPq

1-Ciéncias Exaras e da Terra

2-Ciéncias Bioldgicas

3-Engenharia e Tecnologia

4-Ciéncias da Saude

5-Ciéncias Agrarias

6-Ciéncias Sociais

7-Ciéncias Humanas

8-Lingiiistica, Letras e Artes

Areas temdticas

As atividades de extensdo devem ser classificadas em uma das oito areas tematicas definidas

pelo Plano Nacional de Extensdo Universitaria, conforme descritas a seguir:

Areas tematicas primaria

Areas temdticas secundaria

| - Comunicacao

I.I comunicacao social;

I.Il midia comunitaria;

.1l comunicacdo escrita e eletronica;

I.IV producdo e difusdo de material educativo;
.V televisdo universitaria; e radio universitaria;

Il - Cultura

l.

.
II.
V.
V.
VI.
VII.

VIII.

desenvolvimento cultural;

cultura, memoria e patrimonio;

cultura e memédria social;

cultura e sociedade;

folclore, artesanato e

tradigdes culturais;

producdo cultural e artistica na drea de artes plasticas e artes
graficas;

produgado cultural e artistica na area de fotografia, cinema e video;

8
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producado cultural e artistica na drea de musica e danga;
producgado teatral e circense;

Il - Direitos Humanos e
Justica

assisténcia juridica;
direitos de grupos sociais;
organizagdes populares;
questdes agrarias.

IV - Educagao

VL.
VII.
VIII.

educacdo basica;

educacdo e cidadania;
educacdo a distancia;
educacgdo continuada;
educacdo de jovens e adultos;
educacdo para a melhor idade;
educacao especial;

educacdo infantil;

ensino fundamental;

ensino médio;

incentivo a leitura;

V - Meio Ambiente

preservacao e sustentabilidade do meio ambiente;

meio ambiente e desenvolvimento sustentavel;

desenvolvimento regional sustentavel;

aspectos de meio ambiente e sustentabilidade do
desenvolvimento urbano e do desenvolvimento rural;

educac¢do ambiental;

gestdo de recursos naturais e sistemas integrados para bacias
regionais;

VI - Saude

VI.

VII.
VIII.

XI.
XIl.
XIII.

promo¢do a salde e qualidade de vida; atengdo a grupos de
pessoas com necessidades especiais;

atencdo integral a mulher;

atencdo integral a criancga;

atencdo integral a saude de adultos;

atencdo integral a terceira idade; atengdo integral ao adolescente
e jovens;

capacitagdo e qualificagcdo de recursos humanos e de gestores de
politicas publicas de saude;

cooperacdo interinstitucional e cooperacdo internacional na area;
desenvolvimento do sistema de saude;

saude e seguranca no trabalho;

esporte, lazer e saude;

hospitais e clinicas universitarias;

novas endemias, pandemias e epidemias;

saude da familia; uso e dependéncia de drogas;

VII - Tecnologia e
Produgao

transferéncia de tecnologias apropriadas;
empreendedorismo;

empresas juniores;

inovacgdo tecnoldgica;

podlos tecnoldgicos;
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VI.  direitos de propriedade e patentes;
VIl - Trabalho I reforma agrdria e trabalho rural;

1.  trabalho e inclusdo social;

lll.  educacgdo profissional;

IV.  organizagbes populares para o trabalho;
V. cooperativas populares;

VI.  questdo agraria; saude e segurancga no trabalho;
VII.  trabalho infantil;
VIIl.  turismo e oportunidades de Trabalho.

Linhas de Extensao

A denominacao Linha de Extensao substituiu, a partir de 2006, a denominacao anterior Linha
Programatica; tem especial importancia para a nucleagdo das acdes de extensao — ou seja, a
construcdo de programas. As linhas de extensdo néo sdo, necessariamente, ligadas a uma
area tematica, em especial. Por exemplo, agBes relativas a linha de extensdo “Inovagdo
Tecnolbgica” podem ser registradas na area tematica Saude, ou Educacéo, ou Trabalho, ou
mesmo Tecnhologia, dependendo do tema em questao.

Abaixo as linhas sdo apresentadas numeradas, em ordem alfabética, seguida de uma pequena
ementa — formas de operacionalizacdo mais frequentes. Todas as linhas admitem o
desenvolvimento de acfes de extensdo — programas, projetos, prestacdo de servicos,
realizacdo de cursos e eventos — voltadas para a discusséo, planejamento, implementagéo e
avaliacdo visando a formacao, capacitacdo e qualificagdo de pessoas que atuam na area e a
producéo e divulgacao de informag@es, (conhecimentos e material didatico na area)”.

1. Alfabetizacao, leitura e escrita:

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agoes,
voltados para a discusséo, planejamento, implementac&o e avaliagéo de processos de alfabetizacdo e
letramento de criangas, jovens e adultos, visando a sua insergao social e construgéo da cidadania; formagéo do
leitor e do produtor de textos; incentivo a leitura; literatura; desenvolvimento de metodologias de ensino da
leitura e da escrita e sua inclusdo nos projetos politico-pedagdgicos das escolas; formagéo, capacitacao e
qualificagéo de pessoas que atuam na area; produgdo e divulgagao de informagdes, conhecimentos e de
material didatico na area; memdria, produgao e difusdo cultural e artistica.

2. Artes Cénicas (danca, teatro, técnicas circenses e performance)

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos e outras acdes em
torno das Artes Cénicas (danca, teatro, técnicas circenses, performance); formacgédo, capacitagdo e qualificacéo
de pessoas que atuam na area; producao e divulgacéo de informagdes, conhecimentos e material didatico na
area; memoria, producao e difusdo cultural e artistica.

3. Artes integradas

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos e outras ages
multiculturais, envolvendo as diversas areas da produgéo e da pratica artistica em um Unico programa
integrado; formacéo, capacitagdo e qualificacdo de pessoas que atuam na area; producéo e divulgagéo de
informagdes e conhecimentos na area; producéo de material didatico; memoria, produgéo e difusdo cultural e
artistica.

4. Artes plasticas (escultura, pintura, desenho, gravura, instalacéo, apropriagéo)

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos e outras a¢fes em
torno das artes plasticas (escultura, pintura, desenho, gravura instalagdo, apropriagdo); formacéao, capacitagdo e
qualificacdo de pessoas que atuam nessas areas; produgédo e divulgacao de informacdes, conhecimentos e
material did4tico na area; memdria, producéo e difuséo cultural e artistica.

10
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5. Artes visuais (graficas, fotografia, cinema, video)

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos e outras a¢fes em
torno das artes visuais (gréaficas, fotografia, cinema, video); formagéo, capacitagdo e qualificagdo de pessoas
gue atuam nessas areas; producéo e divulgacdo de informacdes, conhecimentos e material didatico na area;
memodria, producéo e difusdo cultural e artistica.

6. Comunicacao estratégica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos e outras agfes
visando a elaboragéo, implementacéo e avaliacdo de planos estratégicos de comunicagao; realizacdo de
assessorias e consultorias para organizag6es de natureza diversa em atividades de publicidade, propaganda e
de relagGes publicas; suporte de comunicagdo a programas e projetos de mobilizagdo social, a organiza¢des
governamentais e da sociedade civil; formacao, capacitagéo e qualificagdo de pessoas que atuam na area;
producéo e divulgagéo de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

7. Desenvolvimento de produtos

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos e outras agdes,
voltados a produgéo de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial; manejo, transformagdo, manipulacéao,
dispensacdao, conservagdo e comercializagdo de produtos e subprodutos; produgéo e divulgagdo de
informagdes, conhecimentos e material didatico relacionado ao tema; formagéo, capacitagdo e qualificacdo de
pessoas que atuam na area.

8. Desenvolvimento Regional

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
voltadas para a elaboragdo de diagnostico e de propostas de planejamento regional (urbano e rural) envolvendo
préticas destinadas a elaboracao de planos diretores, solug¢bes, tratamento de problemas e melhoria da
qualidade de vida da populacéo local, tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial de incorporagéo na
implementagdo das agdes; participagdo em féruns Desenvolvimento Local Integrado e Sustentavel - DLIS;
participagdo e assessoria a conselhos regionais, estaduais e locais de desenvolvimento e a féruns de
municipios e associagdes afins; elaboracdo de matrizes e estudos sobre desenvolvimento regional integrado,
tendo como base recursos locais renovaveis e praticas sustentéveis; discusséo sobre permacultura; definicdo
de indicadores e métodos de avaliagdo de desenvolvimento, crescimento e sustentabilidade; formacéo,
capacitacao e qualificacéo de pessoas envolvidas na tematica; producgéo e divulgagdo de informagdes,
conhecimentos e material didatico na area.

9. Desenvolvimento rural e questao agraria<br>

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagcao de eventos e outras agfes
relacionadas & constituicdo e ou manutencao de iniciativas de reforma agraria; matrizes produtivas locais ou
regionais e de politicas de desenvolvimento rural; assisténcia técnica; planejamento do desenvolvimento rural
sustentavel; organizacao rural; comercializagdo; agroindustria; gestdo de propriedades e/ou organizagdes;
arbitragem de conflitos de reforma agréria; educacéo para o desenvolvimento rural; definico de critérios e de
politicas de fomento para o meio rural; avaliacdo de impactos de politicas de desenvolvimento rural; producéo
de material didatico; producgéo e divulgacado de informacdes, conhecimentos e material didatico relacionados ao
tema; formacéo, capacitagdo e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

10. Desenvolvimento tecnolégico

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
relativas a processos de investigacéo e produgdo de novas tecnologias, técnicas, processos produtivos, padrées
de consumo e produgéo (inclusive tecnologias sociais, praticas e protocolos de producao de bens e servigos);
servicos tecnolégicos; estudos de viabilidade técnica, financeira e econémica; adaptagdo de tecnologias;
formacéo, capacitagdo e qualificacéo de pessoas que atuam na area; producéo e divulgacdo de informagses,
conhecimentos e material didatico na area.

11. Desenvolvimento urbano

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos e outras agfes
voltadas para o planejamento, implementacgéo e avaliagdo de processos e metodologias visando a proporcionar
solugBes e o tratamento de problemas das comunidades urbanas; urbanismo; formacgéo, capacitacéo e
qualificacdo de pessoas envolvidas na area; produgéo e divulgacdo de informacdes, conhecimentos e material
didatico na &rea.

12. Direitos individuais e coletivos

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
voltadas para o apoio a organizagfes e acdes de memoria social, defesa, prote¢éo e promogéo de direitos
humanos; direito agrario e fundiario; assisténcia juridica e judiciaria individual e coletiva, a instituicdes e
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organizacdes; bioética médica e juridica; acbes educativas e preventivas para garantia de direitos humanos;
producéo e divulgagdo de informag8es, conhecimentos e material didatico na area; formagao, capacitacéo e
qualificagdo de pessoas que atuam na area.

13. Educagéo profissional

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos e outras a¢des
voltados a processos de formagao técnica profissional, visando a valorizacéo, aperfeicoamento, promogéo do
acesso aos direitos trabalhistas e inser¢éo no mercado de trabalho; formacao, capacita¢éo e qualificacédo de
pessoas que atuam na area, producéo e divulgagdo de informag8es, conhecimentos e material didatico na area.

14. Empreendedorismo

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria e realiza¢éo de eventos relativos &
constituicdo e gestao de empresas juniores, pré-incubadoras, incubadoras de empresas, parques e polos
tecnolégicos, cooperativas e empreendimentos solidarios e outras ag6es voltadas para a identificagdo,
aproveitamento de novas oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco na criagdo de empregos e
negdcios estimulando a pro-atividade, formagao, capacitacéo e qualificagdo de pessoas que atuam na area;
producédo e divulgagdo de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

15. Emprego e renda

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos e outras agfes
voltadas para a defesa, protecdo, promoc¢ao e apoio a oportunidades de trabalho, emprego e renda para
desempregados, empregados, empreendedores, setor informal, proprietarios rurais, formas
cooperadas/associadas de produgdo, empreendimentos produtivos solidarios, economia solidaria, agricultura
familiar, dentre outros; producao e divulgagéo de informag8es, conhecimentos e material didatico, relacionados
ao tema; formagao, capacitagdo e qualificacéo de pessoas que atuam na area.

16. Endemias e epidemias

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras a¢des
visando ao planejamento, implementacao e avaliagdo de metodologias de intervengéo e de investigacao tendo
como tema o perfil epidemioldgico de endemias e epidemias e a transmissdo de doen¢as no meio rural e
urbano; previsdo e prevengdo de novas endemias; formagao, capacitagdo e qualificagdo de pessoas que atuam
na area; producao e divulgagdo de informagdes, conhecimentos e material didatico, relacionados ao tema.

17. Espacos de ciéncia

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
voltadas para a difuséo e divulgacéo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos em espacos de ciéncia, como
museus, observatorios, planetarios, esta¢cdes marinhas, entre outros; organizagéo desses espagos; formacéao,
capacitacao e qualificacé@o de pessoas que atuam na &rea; producéo e divulgagdo de informagdes,
conhecimentos e material didatico, relacionados ao tema.

18. Esporte e lazer

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos e outras agfes
voltadas para as praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e vivéncias de lazer para criangas,
jovens e adultos, como principios de cidadania, inclusdo, participagdo social e promogédo da saude; esportes e
lazer nos projetos politico-pedagdgico das escolas; desenvolvimento de metodologias e inovag¢des pedagégicas
no ensino da Educagéo Fisica, Esportes e Lazer; iniciagdo e préatica esportiva; detec¢éo e fomento de talentos
esportivos; formacgao, capacitacéo e qualificagdo de pessoas que atuam na area; producdo e divulgacéo de
informacdes, conhecimentos e material didatico na area.

19. Estilismo

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos e outras a¢des em
torno do estilismo; formagéo, capacitagdo e qualificagdo de pessoas que atuam na area; producao e divulgacao
de informacdes, conhecimentos e de material didatico; memoria, producéo e difuséo cultural e artistica.

20. Farmacos e medicamentos

Desenvolvimento de programas, projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos e outras a¢des
voltadas para a promogao do uso correto de medicamentos e para a assisténcia a salde em seus processos
gue envolvem a farmacoterapia; farmacia nuclear; diagnostico laboratorial; andlises quimicas, fisico-quimicas,
bioldgicas, microbioldgicas e toxicoldgicas de farmacos, insumos farmacéuticos, medicamentos e fitoterapicos;
formacéo, capacitagdo e qualificac@o de pessoas que atuam na area; producéo e divulgacdo de informagdes,
conhecimentos e material didatico na area.

21. Formagéao Docente

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagcao de eventos e outras agfes
voltados a processos de formacgédo docente, envolvendo a discusséo de fundamentos e estratégias para a
organizacao do trabalho pedag6gico, tendo em vista o aprimoramento profissional, a valorizagao, a garantia de
direitos trabalhistas e a inclusdo no mercado de trabalho formal; capacitagdo e qualificacao de pessoas que
atuam na &rea; produgéo e divulgacéo de informacdes, conhecimentos e de material didatico relacionado ao
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22. Gestéo do trabalho urbano e rural

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos e outras agfes
voltadas para o planejamento, implementacao e avaliagdo de estratégias de administragéo; ambiente
empresarial; relacdes de trabalho (formas associadas de producéo, trabalho informal, incubadora de
cooperativas populares, agronegécios, agroindustria, praticas e produgfes caseiras, dentre outros); produgdo e
divulgacéo de informagdes, conhecimentos e material didatico relacionado ao tema; formagao, capacitacéo e
qualificagdo de pessoas que atuam na area.

23. Gestéo informacional

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos e outras agfes
visando ao planejamento, implementacéo e avaliacéo de sistemas de fornecimento e divulgacéo de informacdes
econdmicas, financeiras, fisicas e sociais das instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor; producao e
divulgagao de informagdes, conhecimentos e material didatico, relacionados ao tema; formagao, capacitacao e
qualificagdo de pessoas que atuam na area.

24. Gestéo institucional

Desenvolvimento de programas, projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos e outras agdes visando
ao planejamento, implantacéo, implementacdo e acompanhamento de estratégias administrativas e
organizacionais em 6rgaos e instituigées publicas, privadas e do terceiro setor, governamentais e ndo
governamentais; formacao, capacitagdo e qualificagdo de pessoas que atuam na area; producao e divulgacédo
de informagdes, conhecimentos e material didatico na &rea.

25. Gestéo publica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos e outras a¢des
visando ao planejamento, implantacdo, implementa¢&o, acompanhamento e avaliagdo de sistemas regionais e
locais de politicas publicas; andlise do impacto dos fatores sociais, econdmicos e demograficos nas politicas
publicas (movimentos populacionais, geograficos e econémicos, setores produtivos); formagao, capacitacéo e
qualificagdo de pessoas que atuam nos sistemas publicos (atuais ou potenciais); producéo e divulgacéo de
informacdes, conhecimentos e material didatico na &rea.

26. Grupos sociais vulneraveis

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos e outras agfes
voltadas para o planejamento, implementagao e avaliagdo de processos de atencgdo (educagao, saude,
assisténcia social, etc), de emancipacao, de respeito a identidade e inclusdo desses grupos; promogao, defesa
e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencgédo, tendo como objeto questdes de
género, de etnia, de orientacdo sexual, de diversidade cultural, de credos religiosos, dentre outros; formacéo,
capacitacao e qualificagdo de pessoas que atuam com esses segmentos; producao e divulgacao de
informacdes, conhecimentos e material didatico na area.

27. Infancia e adolescéncia

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras a¢des
voltadas para o planejamento, implementagao e avaliagdo de processos de atencgdo (educagao, saude,
assisténcia social, etc); promocéo, defesa e garantia de direitos; acdes especiais de prevencéo e erradicacao do
trabalho infantil; desenvolvimento de metodologias de intervengéo, tendo como objeto enfocado na acao
criangas (0 a 12 anos), adolescentes (13 a 18 anos) e suas familias; formacgéo, capacitagdo e qualificacédo de
pessoas que atuam com esses segmentos; producao e divulgacéo de informacgdes, conhecimentos e material
didatico na é&rea.

28. Inovacao tecnologica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos e outras acdes que
compreendem a introdugao de produtos ou processos tecnologicamente novos e melhorias significativas a
serem implementadas em produtos ou processos existentes nas diversas areas do conhecimento. Considera-se
uma inovagéao tecnolégica de produto ou processo aquela que tenha sido implementada e introduzida no
mercado (inovacéo de produto) ou utilizada no processo de produgéo (inovagao de processo). Formagéo,
capacitacao e qualificagdo de pessoas que atuam na area; producao e divulgacao de informagdes,
conhecimentos e material didatico na area.

29. Jornalismo

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos e outras agdes
voltados a processos de producao e edi¢cao de noticias para midias impressas e eletrbnicas; assessorias e
consultorias para 6rgéos de imprensa em geral; critica de midia; treinamento e qualificacéo de profissional para
a imprensa; capacitacéo e qualificacédo de pessoas que atuam na &rea; produgdo de material didatico e
divulgacao de informacgdes, conhecimentos e material didatico relacionado ao tema.

30. Jovens e adultos
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Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos e outras agfes
visando ao planejamento, implementacéo e avaliacéo de processos de atencéo (saude, assisténcia social, etc),
de emancipacéo e incluséo; educacao formal e ndo formal; promocao, defesa e garantia de direitos;
desenvolvimento de metodologias de intervencao, tendo como objeto enfocado pela agdo os jovens (19 a 24
anos) e adultos (de 25 a 59 anos); formagao, capacita¢éo e qualificagdo de pessoas que atuam com esse
segmento; producdo e divulgacao de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

31. Linguas Estrangeiras

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos e outras agfes
voltados para a discussao, planejamento, implementacéo e avaliagdo de processos de ensino/aprendizagem de
linguas estrangeiras e sua inclusdo nos projetos politico-pedagégicos das escolas; desenvolvimento de
processos de formacao em linguas estrangeiras; literatura; tradugéo; formagéo, capacitacdo e qualificacéo de
pessoas que atuam na area; producéo e divulgagdo de informag8es, conhecimentos e material didatico na area;
memodria, producéo e difusdo cultural e artistica.

32. Metodologias e estratégias de ensino/aprendizagem

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultorias, realizacéo de eventos e outras acdes
visando a discussédo de metodologias e estratégias especificas de ensino/aprendizagem, como a educagédo a
distancia e o ensino presencial e de processos de formacéo inicial, educagdo continuada e formagao
profissional; formacé&o, capacitagdo e qualificacdo de pessoas que atuam na area; producao e divulgacéo de
informacdes, conhecimentos e de material didatico na area.

33. Midia artes (midias contemporaneas, multimidia, web-arte, arte digital)

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagdo de eventos e outras a¢des em
torno de midia artes (midias contemporaneas, multimidia, web-arte, arte digital); formac&o, capacitacéo e
qualificac&o de pessoas que atuam nessas areas; producéo e divulgacdo de informacdes, conhecimentos e
material didatico na area; memoria, producgéo e difusdo cultural e artistica.

34. Midias

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos e outras a¢des
visando a producg&o e difuséo de informacdes e conhecimentos através de veiculos comunitérios e
universitarios, impressos e eletrénicos (boletins, radio, televisao, jornal, revistas, internet, etc); promogao do uso
didatico dos meios de comunicagao e de agGes educativas sobre as midias; formacéo, capacitagdo e
qualificagdo de pessoas que atuam na &rea para o trato com a midia em geral; producao e divulgacéo de
informacdes, conhecimentos e material didatico na area.

35. Mdsica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos e outras a¢fes em
torno da musica (apreciagao, criagdo e performance); formagéo, capacitagdo e qualificacdo de pessoas que
atuam na area; producdo e divulgagéo de informag6es, conhecimentos e material didatico na area; memodria,
producéo e difuséo cultural e artistica.

36. Organizagdes da sociedade civil e movimentos sociais e populares

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
voltadas para o apoio & formacao, organizacéo e desenvolvimento de comités, comiss@es, foéruns, associa¢oes,
ONGs, OSCIPs, redes, cooperativas populares, sindicatos, dentre outros; producao e divulgacao de
informacdes, conhecimentos e material didatico, relacionados ao tema; formacgédo, capacitagdo e qualificacédo de
pessoas que atuam na area.

37. Patrim6nio cultural, histérico, natural e imaterial

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
visando a preservagao, recuperacao, promogao e difusdo de patriménio artistico, cultural e histérico (bens
culturais moéveis e iméveis, obras de arte, arquitetura, espago urbano, paisagismo, musica, literatura, teatro,
danca, artesanato, folclore, manifestag6es religiosas populares), natural (natureza, meio ambiente) e imaterial
(culinéria, costumes do povo), mediante formagao, organizagéo, manutengdo, ampliagcdo e equipamento de
museus, bibliotecas, centros culturais, arquivos e outras organizagdes culturais, cole¢des e acervos;
restauracdo de bens moveis e iméveis de reconhecido valor cultural; prote¢édo e promogéo do folclore, do
artesanato, das tradi¢cdes culturais e dos movimentos religiosos populares; valorizagdo do patriménio; formagéo,
capacitacao e qualificagdo de pessoas que atuam na area; producao e divulgacao de informagdes,
conhecimentos e material didatico na area.

38. Pessoas com deficiéncias incapacidades, e necessidades especiais

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
voltadas para o planejamento, implementagao e avaliagdo de processos de atencao (educagao, saude,
assisténcia social, etc) de emancipagao e incluséo de pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas,
sensoriais e mentais, sindromes, doencas crénicas, altas habilidades, dentre outras; promogéao, defesa e
garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencéo individual e coletiva, tendo como objeto
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enfocado na agdo essas pessoas e suas familias; formagao, capacitacéo e qualificacdo de pessoas que atuam
com esses segmentos; produgédo e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

39. Propriedade intelectual e patentes

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos e outras agfes
voltadas para processos de identificag&o, regulamentacgéo e registro de direitos autorais e outros sobre
propriedade intelectual e patentes; formagao, capacitacéo e qualificagdo de pessoas que atuam na area;
producéo e divulgagdo de informag8es, conhecimentos e material didatico na area.

40. Questdes Ambientais

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras a¢des
voltadas para a questao ecoldgica e o planejamento, implementacgédo e avaliagdo de processos de educacao
ambiental e de redug&o da poluigdo do ar, 4guas e solo; discussédo da Agenda 21; discussao de impactos
ambientais de empreendimentos e de planos basicos ambientais; questdes florestais; meio ambiente e
qualidade de vida; cidadania e meio ambiente; formac&o, capacitagdo e qualificacdo de pessoas que atuam na
area; producao e divulgacéo de informagdes, conhecimentos e material didatico na area.

41. Recursos hidricos

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagao de eventos e outras ages
voltadas para o planejamento de microbacias, preservacao de mata ciliar e dos recursos hidricos,
gerenciamento de recursos hidricos e Bacias Hidrogréaficas; prevencéo e controle da polui¢éo; arbitragem de
conflitos; participagdo em agéncias e comités estaduais e nacionais; assessoria técnica a conselhos estaduais,
comités e consoércios municipais de recursos hidricos; producéo e divulgagdo de conhecimentos, informacdes e
de material didatico na

area; formagao, capacitacédo e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

42. Residuos solidos

Desenvolvimento de programas, projetos, assessoria, consultoria, realizacéo de eventos e outras a¢des visando
a: orientacdo para desenvolvimento de a¢Bes normativas, operacionais, financeiras e de planejamento com
base em critérios sanitarios, ambientais e econdmicos, para coletar, segregar, tratar e dispor o lixo; orientacéo
para elaboracéo e desenvolvimento de projetos de planos de gestéo integrada de residuos soélidos urbanos,
coleta seletiva, instalagdo de manejo de RSU reaproveitaveis (compostagem e reciclagem), destinacéo final de
RSU (aterros sanitarios e controlados), remediagdo de lixo a céu aberto; orientagdo a organizacéo de catadores
de lixo; formacgao, capacitacéo e qualificagdo de pessoas que atuam na area; producéo e divulgacao de
informacdes, conhecimentos e de material didatico na area.

43. Saude animal

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos e outras agfes
voltadas para o planejamento, implementacgéo e avaliagdo de processos e metodologias visando a assisténcia a
saude animal: prevencdo, diagndstico e tratamento; prestacdo de servigos institucionais em laboratérios,
clinicas e hospitais veterinarios universitarios; producgéo e divulgacéo de informagdes, conhecimentos e material
didatico, relacionados ao tema; formacao, capacitacéo e qualificago de pessoas que atuam na area.

44. Saude da familia

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras a¢des
voltadas para o planejamento, implementagao e avaliagdo de processos assistenciais e metodologias de
intervencao para a salde da familia; producéo e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e de material
didatico, relacionados ao tema; formacao, capacitacédo e qualificagdo de pessoas que atuam na area.

45. Saude e protecao no trabalho

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
voltadas para o planejamento, implementacao e avaliagdo de processos assistenciais, metodologias de
intervencao, ergonomia, educacéo para a saude e vigilancia epidemiol6gica ambiental, tendo como alvo
ambientes de trabalho e trabalhadores urbanos e rurais; producéo e divulgagdo de informag6es, conhecimentos
e de material didatico relacionados ao tema; formacgéao, capacitagdo e qualificacdo de pessoas que atuam na
area.

46. Saude Humana

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
voltados a promocgao da saude das pessoas, familias e comunidades; humanizacéo dos servigos; prestacao de
servi¢os institucionais em ambulatérios, laboratérios, clinicas e hospitais universitarios; assisténcia a satde de
pessoas em servi¢os especializados de diagndstico, andlises clinicas e tratamento; clinicas odontoldgicas, de
psicologia, dentre outras; formagédo, capacitagédo e qualificacdo de pessoas que atuam na area; producgédo de
material didatico, informagdes e conhecimentos na éarea.

47. Seguranca alimentar
Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagcao de eventos e outras agfes
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voltados para o incentivo a produgéo de alimentos basicos, auto abastecimento, agricultura urbana, hortas
escolares e comunitarias, nutricdo, educacéo para o consumo, regulagdo do mercado de alimentos, promogéo e
defesa do consumo alimentar; capacitagdo e qualificagdo de pessoas que atuam na area; produgao e
divulgacgao de informagdes, conhecimentos e de material didatico relacionados ao tema.

48.Seguranca publica e defesa social

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
voltadas para o planejamento, implementacao e avaliagdo de processos e metodologias, dentro de uma
compreensao global do conceito de seguranga publica, visando a proporcionar solu¢des e o tratamento de
problemas relacionados; orientagdo e assisténcia juridica, judiciaria, psicolégica e social a populagao carceraria
e familiares; assessoria a projetos de educacéo, salde e trabalho aos apenados e familiares; questéo
penitenciaria; violéncia; mediagéo de conflitos; atencdo a vitimas de crimes violentos; protecdo a testemunhas;
policiamento comunitério; produgéo e divulgacéo de informagdes, conhecimentos e material didatico
relacionados ao tema; formagao, capacitagao e qualificacéo de pessoas que atuam na area.

49. Tecnologia da informacéo

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
visando ao desenvolvimento de competéncia informacional - para identificar, localizar, interpretar, relacionar,
analisar, sintetizar, avaliar e comunicar informacéo em fontes impressas ou eletrdnicas; inclusdo digital;
producéo e divulgagdo de informag8es, conhecimentos e material didatico, relacionados ao tema; formacéo,
capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na area.

50. Temas especificos

Realizacdo de eventos, processos de formacao e capacitagdo relativos a temas das diversas areas do
conhecimento (ciéncias humanas, bioldgicas, sociais aplicadas, exatas e da terra, da saude, ciéncias agrarias,
engenharias, linguistica, letras e artes), visando a reflexo, discusséo, atualiza¢édo e aperfeicoamento nessas
areas; producéo e divulgacéo de informagdes, conhecimentos e material didatico, relacionados ao tema.

51. Terceira Idade

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos e outras a¢des
voltadas para o planejamento, implementagao e avaliagdo de processos de atencao (educacao, saude,
assisténcia social, etc), de emancipacao e inclusédo; promog¢éao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento
de metodologias de intervengéo, tendo como objeto enfocado na agéo pessoas idosas e suas familias;
formacéo, capacitacdo e qualificacéo de pessoas que atuam com esse segmento; producgao e divulgacéo de
informacdes, conhecimentos e material didatico na area.

52. Turismo e desenvolvimento sustentavel

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacao de eventos e outras agfes
visando a subsidiar o planejamento e implementagéo do turismo (ecolégico, cultural, de lazer, de negécios,
religioso, etc) como setor gerador de emprego e renda para os municipios; desenvolvimento de novas
tecnologias para avaliagdes de potencial turistico; producéo e divulgagao de imagens em acordo com as
especificidades culturais das populagdes locais; formacéo, capacitacédo e qualificagdo de pessoas para o
turismo; produgéo e divulgacéo de informagdes, conhecimentos e de material didatico, relacionado ao tema.

53. Uso de drogas e dependéncia quimica

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizagédo de eventos e outras agdes
voltadas para prevencgéo e limitacao da incidéncia e do consumo de drogas; tratamento de dependentes;
assisténcia e orientacéo a usuarios de drogas; recuperacao e reintegragdo social; producéo e divulgagdo de
informagdes, conhecimentos e de material didatico, relacionados ao tema; formacéo, capacitagdo e qualificacéo
de pessoas que atuam na area.
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